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GOVERNADORIA DO ESTADO

GABINETE DO GOVERNADOR

ESTADO DO ACRE
LEI N° 3.735, DE 25 DE MAIO DE 2021
Institui o Selo Empresa Amiga do Jovem e do Adolescente.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE

FAO SABER que a Assembleia Legislativa do Estado do Acre decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Selo Empresa Amiga do Jovem e do Adolescente
no Estado, para as pessoas juridicas que desenvolvam ou participem de
iniciativas voltadas a contratacao de jovens aprendizes.

Art. 2° As pessoas juridicas que possuirem o Selo Empresa Amiga do
Jovem e do Adolescente, poderao utilizar o mesmo em qualquer tipo de
peca ou evento publicitario.

Art. 3° A regulamentagéo desta lei obedecera a critérios do Poder
Executivo.

Art. 4° Este Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco - Acre, 25 de maio de 2021, 133° da Republica, 119° do
Tratado de Petrépolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
LEI N° 3.736, DE 26 DE MAIO DE 2021

Institui o Programa de Cooperagéo e o Cédigo Sinal Vermelho no Esta-
do, visando o combate e a prevengao a violéncia contra a mulher.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE

FACO SABER que a Assembleia Legislativa do Estado do Acre decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no Estado, o Programa de Cooperagdo e o C6-
digo Sinal Vermelho, como forma de pedido de socorro e ajuda, para
mulheres em situagéo de violéncia, em especial a violéncia doméstica
e familiar nos termos da Lei Federal n° 11.340, de 7 de agosto de 2006
- Lei Maria da Penha.

Paragrafo unico. O Cédigo Sinal Vermelho constitui forma de combate
e prevengao a violéncia contra a mulher, por meio de um sinal verme-
lho, sinalizando o pedido de socorro e ajuda, expondo a mao com uma
marca em seu centro, na forma de um X, feita preferencialmente com
batom vermelho e, em caso de impossibilidade, com caneta ou outro
material acessivel, se possivel na cor vermelha, a ser mostrado com a
mao aberta, para clara comunicagao do pedido.

Art. 2° O protocolo basico e minimo do programa do que trata esta lei
consiste em que, ao identificar o pedido de socorro e ajuda, conforme
descrito no paragrafo Unico do art. 1°, ou ao ouvir o cédigo sinal verme-
lho, o atendente de farmacias, reparticdes publicas e instituicdes priva-
das, portarias de condominios, hotéis, pousadas, bares, restaurantes,
lojas comerciais, administragcdo de shopping center ou supermercados,

proceda a coleta do nome da vitima, seu endereco ou telefone, e ligue
imediatamente para o numero 190 (Policia Militar).

Paragrafo Unico. Sempre que possivel, a vitima sera conduzida, de for-
ma sigilosa e com discri¢ao, a local reservado no estabelecimento, para
aguardar a chegada da autoridade de segurancga publica.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a promover agdes para a in-
tegragado e cooperacdo com o Poder Judiciario, o Ministério Publico,
a Defensoria Publica, Secretaria de Estado de Assisténcia Social dos
Direitos Humanos e de Politica para Mulheres, Associacdo dos Ma-
gistrados Brasileiros - AMB, Delegacia Especializada no Atendimento
a Mulher - DEAM , Conselho Nacional de Justiga - CNJ, associagbes
nacionais e internacionais, representantes ou entidades representativas
de farmacias, reparticbes publicas e instituigdes privadas, portarias de
condominios, hotéis, pousadas, bares, restaurantes, lojas comerciais,
administracdo de shopping center ou supermercado, objetivando a pro-
mocao e efetivagdo do programa, e de outras formas de combate e
prevencgao a violéncia contra a mulher, conforme disposto no art. 80 da
Lei Federal | n® 11.340/2006.

Art. 4° O Poder Executivo deve promover agdes necessarias para viabi-
lizar a construgéo de protocolos especificos de assisténcia a seguranca
as mulheres em situagéo de violéncia por meio do efetivo dialogo com
a sociedade civil, equipamentos publicos de atendimento as mulheres
e os conselhos, organizagdes e entidades com reconhecida atuagéo no
combate e prevengao a violéncia contra a mulher, devendo integrar me-
didas a serem aplicadas no momento em que a vitima efetuar o pedido,
mesmo que impossibilitada de informar os seus dados pessoais.

Art. 5° O Poder Executivo desenvolvera campanhas necessarias para
promogao e efetivagcdo do acesso das mulheres em situagédo de violén-
cia doméstica, bem como da sociedade civil, aos protocolos a medidas
de protegao prevista nesta lei, tais como:

|- por meio de afixagao de cartazes informativos no interior dos estabele-
cimentos que aderirem ao programa, com destaque para as farmacias,
reparticbes publicas e instituicdes privadas, portarias de condominios,
hotéis, pousadas, bares, restaurantes, lojas comerciais, administragéo
de shopping center, supermercados e similares; e

1I- divulgagao nos canais de comunicagdes para a adesao dos estabele-
cimentos ao programa de que trata esta lei.

Art. 6° O Poder Executivo disponibilizara, em sitio eletronico oficial, a rela-
¢ao de estabelecimentos que participam do programa instituido por esta lei.
Art. 7° Aregulamentacéo desta lei, obedecera a critérios do Poder Executivo.
Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco - Acre, 26 de maio de 2021, 133° da Republica, 119° do
Tratado de Petrépolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
LEI COMPLEMENTAR N° 383, DE 8 DE JUNHO DE 2021

Altera dispositivos da Lei Complementar n° 67, de 29 de junho de 1999
e da Lei n° 3.366, de 27 de dezembro de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE
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FACO SABER que a Assembleia Legislativa do Estado do Acre decreta
e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n® 67, de 29 de junho de 1999, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 40. ...

§ 2° Os diretores das unidades de ensino ndo poderdo perceber quais-
quer outras vantagens, sob qualquer titulo, além da remuneracéo fixada
por esta lei complementar, excetuando-se a gratificagdo de sexta parte
e a bolsa de incentivo ao estudo, pesquisa e aprimoramento profissio-
nal prevista na Lei n° 3.366, de 27 de dezembro de 2017, sendo-lhes
facultado optar pelos vencimentos pagos pelo exercicio da fungao de
magistério.” (NR)

Art. 2° ALei n° 3.366, de 27 de dezembro de 2017, passa a vigorar com
as seguintes alteragbes:

“Art. 13. Todos os profissionais lotados nas Escolas Jovens fardo jus a
uma bolsa de incentivo ao estudo, pesquisa e ao aprimoramento profis-
sional, enquanto perdurar o programa instituido por esta lei, ndo sendo
esta incorporada aos vencimentos e nem computada para nenhum fim.”
(NR)

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio Branco-Acre, 8 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petropolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N°9.122, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da

atribuicado que Ihe confere o art. 78, inciso XXII, da Constituigdo Estadu-
al; combinado com os arts. 50, inciso lll, alinea “g”, 55, inciso |, alinea
“d”, §§ 2°, 16 esse, 91, inciso |, 94, inciso | e 95, caput, da Lei Comple-
mentar n° 164/2006; art. 5° da Lei Complementar n® 197/2009; e ainda,
com os arts. 13, paragrafo unico, 25,

§1°, todos da Lein® 1.236/1997, art. 3°, incisos | e Il, da Lei Complemen-
tar n® 324/2016; art. 2°, §2°, inciso | da Lei Complementar n® 349/2018, e
Considerando os documentos acostados ao Processo n°
0044.011984.00248/2021-32 da Policia Militar do Estado do Acre, incluso o
Despacho do Presidente do ACREPREVIDENCIA, informando que o pro-
cesso encontra-se regularmente instruido com base na legislacéo vigente,
RESOLVE:

Art. 1° Transferir, a pedido, para a Reserva Remunerada da Policia Mi-
litar do Estado do Acre, o CAPITAO PM RG 1861 LOURENCO CRUZ
ARAUJO, em razéo de ter completado mais de 30 (trinta) anos de servi-
¢o e preencher os requisitos legais, fazendo jus aos proventos calcula-
dos sobre o posto de MAJOR PM.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a contar de 18 de maio de 2021.

Rio Branco-Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petropolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N°9.123, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da

atribuicado que Ihe confere o art. 78, inciso XXII, da Constituigdo Estadu-
al; combinado com os arts. 50, inciso lll, alinea “g”, 55, inciso |, alinea
“d”, §§ 2°, 16 esse, 91, inciso |, 94, inciso | e 95, caput, da Lei Comple-
mentar n°® 164/2006; art. 5° da Lei Complementar n°® 197/2009; e ainda,
com os arts. 13, paragrafo unico, 25,

§1°, todos da Lein® 1.236/1997, art. 3°, incisos | e Il, da Lei Complemen-
tar n® 324/2016; art. 2°, §2°, inciso | da Lei Complementar n® 349/2018, e
Considerando os documentos acostados ao Processo n°
0044.011984.00242/2021-65 da Policia Militar do Estado do Acre, incluso o
Despacho do Presidente do ACREPREVIDENCIA, informando que o pro-
cesso encontra-se regularmente instruido com base na legislacéo vigente,
RESOLVE:

Art. 1° Transferir, a pedido, para a Reserva Remunerada da Policia Mi-
litar do Estado do Acre, o 1° TENENTE PM RG 1891 NIVALDO NASCI-
MENTO DE MELO, em razéo de ter completado mais de 30 (trinta) anos
de servigo e preencher os requisitos legais, fazendo jus aos proventos
calculados sobre o posto de CAPITAO PM.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com

efeitos a contar de 17 de maio de 2021.
Rio Branco-Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petropolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N°9.124, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da

atribuicdo que Ihe confere o art. 78, inciso XXII, da Constituicdo Estadu-
al; combinado com os arts. 50, inciso I, alinea “g”, 55, inciso |, alinea
“d”, §§ 2°, 16 esse, 91, inciso |, 94, inciso | e 95, caput, da Lei Comple-
mentar n® 164/2006; art. 5° da Lei Complementar n°® 197/2009; e ainda,
com os arts. 13, paragrafo unico, 25,

§1°, todos da Lei n® 1.236/1997, art. 3°, incisos | e |l, da Lei Complemen-
tar n® 324/2016; art. 2°, §2°, inciso | da Lei Complementar n® 349/2018, e
Considerando os documentos acostados ao Processo n°
0044.011984.00253/2021-45 da Policia Militar do Estado do Acre, incluso o
Despacho do Presidente do ACREPREVIDENCIA, informando que o pro-
cesso encontra-se regularmente instruido com base na legislacéo vigente,
RESOLVE:

Art. 1° Transferir, a pedido, para a Reserva Remunerada da Policia Mi-
litar do Estado do Acre, 0 2° TENENTE PM RG 2130 IDALECIO VITOR
SARAIVA, em razédo de ter completado mais de 30 (trinta) anos de ser-
vigo e preencher os requisitos legais, fazendo jus aos proventos calcu-
lados sobre o posto de 1° TENENTE PM.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 17 de maio de 2021.

Rio Branco-Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petrépolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 9.125, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da

atribuicdo que lhe confere o art. 78, inciso XXII, da Constituicdo Estadu-
al; combinado com os arts. 50, inciso I, alinea “g”, 55, inciso |, alinea
“d”, §§ 2°, 16 esse, 91, inciso |, 94, inciso | e 95, caput, da Lei Comple-
mentar n® 164/2006; art. 5° da Lei Complementar n°® 197/2009; e ainda,
com os arts. 13, paragrafo unico, 25,

§1°, todos da Lei n® 1.236/1997, art. 3°, incisos | e Il, da Lei Complemen-
tar n® 324/2016; art. 2°, §2°, inciso | da Lei Complementar n°® 349/2018, e
Considerando os documentos acostados ao Processo n°
0044.011984.00252/2021-09 da Policia Militar do Estado do Acre, incluso o
Despacho do Presidente do ACREPREVIDENCIA, informando que o pro-
cesso encontra-se regularmente instruido com base na legislagao vigente,
RESOLVE:

Art. 1° Transferir, a pedido, para a Reserva Remunerada da Policia Mi-
litar do Estado do Acre, 0 2° TENENTE PM RG 2107 WILLIAN PINHEI-
RO BARBOSA, em razéo de ter completado mais de 30 (trinta) anos
de servico e preencher os requisitos legais, fazendo jus aos proventos
calculados sobre o posto de 1° TENENTE PM.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 17 de maio de 2021.

Rio Branco-Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petropolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N°9.126, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da

atribuicéo que lhe confere o art. 78, inciso XXII, da Constituicdo Estadu-
al; combinado com os arts. 50, inciso lll, alinea “g”, 55, inciso |, alinea
“d”, §§ 2°, 16 esse, 91, inciso 1, 94, inciso | e 95, caput, da Lei Comple-
mentar n® 164/2006; art. 5° da Lei Complementar n° 197/2009; e ainda,
com os arts. 13, paragrafo unico, 25,

§1°, todos da Lei n® 1.236/1997, art. 3°, incisos | e I, da Lei Complemen-
tar n® 324/2016; art. 2°, §2°, inciso | da Lei Complementar n® 349/2018, e
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Considerando os documentos acostados ao Processo n
0609.012039.00252/2021-29 do Corpo de Bombeiros Militar do Estado
do Acre, incluso o Despacho do Presidente do ACREPREVIDENCIA, in-
formando que o processo encontra-se regularmente instruido com base
na legislagéo vigente,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir, a pedido, para a Reserva Remunerada do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Acre, o 2° TENENTE BM RG 120332-7
LUIZ FERREIRANETO, em razao de ter completado mais de 30 (trinta)
anos de servigo e preencher os requisitos legais, fazendo jus aos pro-
ventos calculados sobre o posto de 1° TENENTE BM.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 26 de maio de 2021.

Rio Branco-Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petropolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N°9.127, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da

atribuigado que Ihe confere o art. 78, inciso XXII, da Constituicdo Estadu-
al; combinado com os arts. 50, inciso lll, alinea “g”, 55, inciso |, alinea
“d”, §§ 2°, 16 esse, 91, inciso |, 94, inciso | e 95, caput, da Lei Comple-
mentar n°® 164/2006; art. 5° da Lei Complementar n°® 197/2009; e ainda,
com os arts. 13, paragrafo unico, 25,

§1°, todos da Lein® 1.236/1997, art. 3°, incisos | e Il, da Lei Complemen-
tar n® 324/2016; art. 2°, §2°, inciso | da Lei Complementar n® 349/2018, e
Considerando os documentos acostados ao Processo n°
0044.011984.00265/2021-70 da Policia Militar do Estado do Acre, incluso o
Despacho do Presidente do ACREPREVIDENCIA, informando que o pro-
cesso encontra-se regularmente instruido com base na legislacéo vigente,
RESOLVE:

Art. 1° Transferir, a pedido, para a Reserva Remunerada da Policia Mi-
litar do Estado do Acre, o SUBTENENTE PM RG 2332 MANOEL DE
JESUS DE SOUSA CASTRO, em razao de ter completado mais de 30
(trinta) anos de servigo e preencher os requisitos legais, fazendo jus aos
proventos calculados sobre o posto de 2° TENENTE PM.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 26 de maio de 2021.

Rio Branco-Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petrépolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N°9.128, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da

atribuigdo que Ihe confere o art. 78, inciso XXII, da Constituicdo Estadu-
al; combinado com os arts. 50, inciso lll, alinea “g”, 55, inciso |, alinea
“d”, §§ 2°, 16 esse, 91, inciso |, 94, inciso | e 95, caput, da Lei Comple-
mentar n°® 164/2006; art. 5° da Lei Complementar n°® 197/2009; e ainda,
com os arts. 13, paragrafo unico, 25,

§1°, todos da Lein® 1.236/1997, art. 3°, incisos | e Il, da Lei Complemen-
tar n® 324/2016; art. 2°, §2°, inciso | da Lei Complementar n°® 349/2018, e
Considerando os documentos acostados ao Processo n°
0044.011984.00260/2021-47 da Policia Militar do Estado do Acre, incluso o
Despacho do Presidente do ACREPREVIDENCIA, informando que o pro-
cesso encontra-se regularmente instruido com base na legislagéo vigente,
RESOLVE:

Art. 1° Transferir, a pedido, para a Reserva Remunerada da Policia Mili-
tar do Estado do Acre, o SUBTENENTE PM RG 2526 SINVAL ALMEIDA
GOMES, em razéo de ter completado mais de 30 (trinta) anos de servi-
¢o e preencher os requisitos legais, fazendo jus aos proventos calcula-
dos sobre o posto de 2° TENENTE PM.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 21 de maio de 2021.

Rio Branco-Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petrépolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N°9.129, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da

atribuicdo que lhe confere o art. 78, inciso XXII, da Constituicdo Estadu-
al; combinado com os arts. 50, inciso lll, alinea “g”, 55, inciso I, alinea
“d”, §§ 2°, 16 esse, 91, inciso 1, 94, inciso | e 95, caput, da Lei Comple-
mentar n° 164/2006; art. 5° da Lei Complementar n°® 197/2009; e ainda,
com os arts. 13, paragrafo Unico, 25,

§1°, todos da Lei n® 1.236/1997, art. 3°, incisos | e I, da Lei Complemen-
tar n® 324/2016; art. 2°, §2°, inciso | da Lei Complementar n® 349/2018, e
Considerando os documentos acostados ao Processo n°
0044.011984.00244/2021-54 da Policia Militar do Estado do Acre, incluso o
Despacho do Presidente do ACREPREVIDENCIA, informando que o pro-
cesso encontra-se regularmente instruido com base na legislagao vigente,
RESOLVE:

Art. 1° Transferir, a pedido, para a Reserva Remunerada da Policia Mi-
litar do Estado do Acre, o SUBTENENTE PM RG 1958 FRANCISCO
ANTONIO TAVARES DA SILVA, em razao de ter completado mais de 30
(trinta) anos de servigo e preencher os requisitos legais, fazendo jus aos
proventos calculados sobre o posto de 2° TENENTE PM.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 17 de maio de 2021.

Rio Branco-Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petropolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N°9.130, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da

atribuicdo que Ihe confere o art. 78, inciso XXII, da Constituicdo Estadu-
al; combinado com os arts. 50, inciso I, alinea “g”, 55, inciso |, alinea
“d”, §§ 2°, 16 esse, 91, inciso |, 94, inciso | e 95, caput, da Lei Comple-
mentar n® 164/2006; art. 5° da Lei Complementar n°® 197/2009; e ainda,
com os arts. 13, paragrafo unico, 25,

§1°, todos da Lei n® 1.236/1997, art. 3°, incisos | e |, da Lei Complemen-
tar n® 324/2016; art. 2°, §2°, inciso | da Lei Complementar n°® 349/2018, e
Considerando os documentos acostados ao Processo n°
0044.011984.00254/2021-90 da Policia Militar do Estado do Acre, incluso o
Despacho do Presidente do ACREPREVIDENCIA, informando que o pro-
cesso encontra-se regularmente instruido com base na legislagéo vigente,
RESOLVE:

Art. 1° Transferir, a pedido, para a Reserva Remunerada da Policia
Militar do Estado do Acre, o SUBTENENTE PM RG 2481 RAIMUNDO
MENDES RODRIGUES, em razéo de ter completado mais de 30 (trinta)
anos de servigo e preencher os requisitos legais, fazendo jus aos pro-
ventos calculados sobre o posto de 2° TENENTE PM.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos a contar de 17 de maio de 2021.

Rio Branco-Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petrépolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N°9.131, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigdo que Ihe
confere o art. 78, inciso VI, da Constituicdo Estadual,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito o Decreto n° 8.869, de 10 de maio de 2021,
que nomeou RENATA THAIS PEIXOTO DA SILVA para exercer o Cargo
em Comisséo, referéncia CEC-1, da Secretaria de Estado de Industria,
Ciéncia e Tecnologia — SEICT.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco-Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petropolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N°9.132, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 78, inciso XX, da Constituigdo Estadual,
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RESOLVE:

Art. 1° Nomear, em substituicdo, JOYCIANE GAMA DA SILVA para exer-
cer o Cargo em Comissao, referéncia CEC-1, na Secretaria de Estado
de Industria, Ciéncia e Tecnologia — SEICT.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco-Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petropolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N°9.133, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 78, inciso XXII, da Constituicdo Estadual, e
Considerando o Despacho da Secretaria de Saude, nos autos do Pro-
cesso SEI n° 0019.004670.00369/2021-14;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a servidora IANE OCTAVIANO DE MOURA, do Cargo
de Enfermeira, matricula n® 9297634-3, do Quadro de Pessoal da Se-
cretaria de Estado de Saude - SESACRE.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de maio de 2021.

Rio Branco-Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petrépolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 9.134, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 78, inciso XXII, da Constituicdo Estadual, e
Considerando o Despacho da Secretaria de Saude, nos autos do Pro-
cesso SEI n° 0019.005691.00245/2021-90;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o servidor DELCIO DAMASCENO DA SILVA, do Cargo
de Médico, matricula n° 9249885-3, do Quadro de Pessoal da Secreta-
ria de Estado de Saude - SESACRE.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 30 de junho de 2021.

Rio Branco-Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petropolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 9.135, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 78, inciso VI, da Constituicdo Estadual,
CONSIDERANDO o Feriado Estadual, no dia 15 de junho de 2021,
terca-feira, elencado no Decreto n° 7.613, de 31 de dezembro de 2020,
republicado na edi¢do n°® 12.953, de 5 de janeiro de 2021, e que dispde
sobre os feriados e pontos facultativos no calendario anual de 2021,
DECRETA:

Art. 1° Fica decretado ponto facultativo no dia 14 de junho de 2021,
segunda-feira.

Art. 2° Ficam os Secretarios de Estado e as demais autoridades da Ad-
ministragao Publica autorizados a convocar seus servidores para expe-
diente normal por necessidade de servigo, dispensando da respectiva
compensagao os servidores que vierem cumprir horario neste periodo.
Art. 3° O disposto neste Decreto ndo se aplica ao atendimento nas uni-
dades de saude e no Hospital das Clinicas, neste incluidos os servigos
de Atendimento Médico Especializado, Servigco de Apoio Diagndstico,
Setores de Internagédo, Centro Cirurgico, Unidade de Tratamento Inten-
sivo — UTI, Central de Agendamento de Cirurgias e Hospital Dia.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco-Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petropolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N°9.136, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da

atribuicdo que Ihe confere o art. 78, inciso XXII, da Constituicdo Estadu-
al; combinado com os arts. 50, inciso lll, alinea “g”, 55, inciso |, alineas
“d” e ‘", §§ 2° 16 esse, 91, inciso |, 94, inciso | e 95, caput, da Lei
Complementar n® 164/2006; art. 5° da Lei Complementar n°® 197/2009;
e ainda, com os arts. 13, paragrafo unico, 25, §1°, todos da Lei n°
1.236/1997, art. 3°, incisos | e I, da Lei Complementar n® 324/2016; art.
2°,§2°, inciso | da Lei Complementar n° 349/2018, e

Considerando os documentos acostados ao Processo n
0044.011984.00277/2021-02 da Policia Militar do Estado do Acre, incluso o
Despacho do Presidente do ACREPREVIDENCIA, informando que o pro-
cesso encontra-se regularmente instruido com base na legislagao vigente,
RESOLVE:

Art. 1° Transferir, a pedido, para a Reserva Remunerada da Policia
Militar do Estado do Acre, o CORONEL PM RG 2367 DENILSON LO-
PES DA SILVA, em razéo de ter completado mais de 30 (trinta) anos
de servigo e preencher os requisitos legais, fazendo jus aos proventos
calculados sobre o posto de CORONEL PM, com acréscimo de 10%
(dez por cento).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 2 de junho de 2021.

Rio Branco-Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petropolis e 60° do Estado do Acre.

o

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 9.140, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigdo que Ihe
confere o art. 78, inciso VI, da Constituigdo Estadual,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear em substituigdo os membros do Conselho Estadual dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CEDCA, de que trata o Decreto
n° 6.406, de 21 de julho de 2020, representantes de instituicdo respon-
savel pela execucdo da Politica Estadual de 6rgdos governamentais,
para o biénio 2020/2022, conforme discriminado abaixo:

| - Representante de instituicdo responsavel pela execugdo da Politica
Estadual de Assisténcia Social-SEASDHM

a) Titular: Ana Paula Lopes Lima, em substituicéo a Ivonete da Silva Paes
b) Suplente: André Gustavo Crespo da Silva Lopes, em substituicao a
Milca QOliveira dos Santos.

Il - Representante de instituicdo responsavel pela execugéo da Politica
Estadual de Trabalho e Profissionalizagéo — IEPTEC;

a) Titular: Aldenice Ferreira, em substituicdo a Adriana Alves de Lima.
b) Suplente: Cladete Del Aquila Sampaio, em substituicdo a Leiliane Ta-
vares Correia.

Il - Representante de Instituicdo responsavel pela execugao da Politica
Estadual da Saude — SESACRE;

a) Suplente: Priscylla Nunes de Aguiar, em substituicdo a Silvia Helena
de Araujo Carneiro

IV - Representante de Instituicdo responsavel pela execugao da Politica
Estadual de Seguranca Publica — SEJUSP;

a) Titular: Mario Cesar Souza de Freitas, em substituicdo a Rogério Oli-
veira da Silva

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio Branco - Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Tra-
tado de Petrépolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 9.141, DE 9 DE JUNHO DE 2021
O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigdo que lhe

confere o art. 78, inciso VI, da Constituigdo Estadual, e
CONSIDERANDO o art. 4°, caput, e art. 6° do Decreto n° 6.369 de 13
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de julho de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, em substituicido, membros do Conselho Estadual de
Cultura — CONCULTURA, nos termos do art. 1° do Decreto n°® 6.544, de
13 de agosto de 2020, conforme abaixo discriminado:

| - Representante da Divisdo de Patriménio Histérico e Cultural - FEM
a) Titular: Jane Pessoa Coelho, em substituicéo a Edinei Muniz dos Santos.
b) Suplente: Suplente: Aurinete Franco Malveira, em substituicdo a Jane
Pessoa Coelho.

Il - Representante de Culturas Populares;

a) Titular: Daniel do Nascimento Lopes, em substituicdo a Andréia Vieira
de Paiva.

b) Suplente: Luquelino Aragdo Moreira, em substituicdo a Daniel do
Nascimento Lopes.

Il — Representante da Associagdo dos Municipios do Acre;

a) Titular: Pedro Henrique Lima e Silva, em substituicdo a Jodo Guedes Filho.
b) Suplente: Anderson Cristian Passifico Barbosa, em substituigdo a
Diogo da Silva Soares.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco - Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Tra-
tado de Petrépolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N°9.142, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigao que Ihe
confere o art. 78, inciso VI, da Constituicdo Estadual;
CONSIDERANDO o Oficio n°® 125/GAB/FEM/2021, da Fundacéo de
Cultura Elias Mansour — FEM,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, em substituicdo, membros do Conselho de Patriménio
Historico e Cultural, nos termos do Decreto n° 3.005, de 25 de junho de
2019, conforme abaixo discriminado:

| - Fundagao de Cultura e Comunicagao Elias Mansour- FEM

a) Suplente: Jane Pessoa Coelho.

Il - Instituto do Patriménio Histdrico e Artistico Nacional — IPHAN;

a) Titular: Thaisa Lumie Yamauie;

b) Suplente: Arlan Hudson Souza e Silva.

IIl — Universidade Federal do Acre — UFAC;

a) Titular: Prof°. Dr. Jacé Cesar Piccoli;

b) Suplente: Prof°. Dr. Valmir Freitas de Araujo.

IV — Instituto de Meio Ambiente do Acre - IMAC;

a) Titular: Jacson Cavalcante Dutra;

b) Suplente: Nilberto Santos de Sousa.

V — Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Acre — CAU;

a) Titular: Clénio de Souza Farias;

b) Suplente: Alfredo Renato Pena Brafia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco - Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Tra-
tado de Petrépolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 9.144, DE 9 DE JUNHO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigdo que lhe
confere o art. 78, inciso VI, da Constituigdo Estadual;

RESOLVE:

Art. 1° Designar ANA PAULA MACEDO DE LACERDA, Diretora Executiva,
para responder pela Controladoria Geral do Estado - CGE, durante o perio-
do de 8 a 22 de junho de 2021, em virtude da auséncia do titular da pasta.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 8 de junho de 2021.

Rio Branco-Acre, 9 de junho de 2021, 133° da Republica, 119° do Trata-
do de Petropolis e 60° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre
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GABINETE MILITAR

ESTADO DO ACRE
GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR

PROCESSO SEI N° 0447.012558.00001/2021-30

PROCESSO N° 001/2021/GMG

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 032/2021 - CPL 05

TERMO DE HOMOLOGACAO

O CHEFE DO GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR, no uso de
suas atribui¢cdes e para que se produzam os efeitos legais necessarios
em sua plenitude, HOMOLOGA todos os atos praticados pela Prego-
eira, a senhora Janeth Reboucas de Almeida Santos, e sua equipe de
apoio da Comissao Permanente de Licitagdo - CPL 05, referentes ao
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 032/2021, cujo objeto é a aquisigéo e
instalacdo de aparelhos de ar-condicionado, para atender as necessi-
dades do Gabinete Militar do Governador (GMG), conforme o processo
acima mencionado, em favor das vencedoras do certame, as empre-
sas SV Nogueira EIRELI, CNPJ n® 02.799.522/0001-20, vencedora dos
itens 01 e 03, cujo valor global é de R$ 14.230,00, e MVP Equipamentos
e Eletrodomésticos EIRELI, CNPJ n°® 28.472.036/0001-97, vencedora
dos itens 02 e 04, cujo valor global é de R$ 25.982,00.

Rio Branco - Acre, 9 de junho de 2021.

Amarildo Martins Camargo - CEL PM
Chefe do Gabinete Militar do Governador

POLICIA CIVIL DO ESTADO

PORTARIA PCAC N° 170, DE 08 DE JUNHO DE 2021

O Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Acre, Josemar Moreira
Portes, no uso das atribuigdes que lhe conferem o art. 8° da LOPC etc.
Considerando o disposto no art. 132 e seguintes, da Lei Complementar
Estadual n°. 39, de 29 de dezembro.

Considerando que a Divisao de Recursos Humanos da Policia Civil do
Estado do Acre prestou a informagao de que o servidor completou o
periodo aquisitivo necessario a concessao do beneficio,

RESOLVE: Conceder com fundamento no art. 132 e segs. da Lei Com-
plementar n°. 39 de 29.12.93, 30 (trinta) dias de licenca-prémio ao servi-
dor EDSON GREGORIO DA SILVEIRA, referente ao periodo aquisitivo
de 08/08/2014 a 07/08/2019, a serem gozados a partir de 01/07/2021.
Registre-se e Cumpra-se.

Josemar Moreira Portes
Delegado-Geral da Policia Civil

POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ACRE
GABINETE DO DELEGADO-GERAL

PORTARIA PCAC N° 168, DE 08 DE JUNHO DE 2021

Josemar Moreira Portes, Delegado-Geral da Policia Civil, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 8°inciso |, Il e IV da LOPC etc.
RESOLVE:

| — Revogar a Portaria n° 106, de 11 de Marco de 2009, que lotou a
Agente de Policia Civil CRISTIANE DA ROCHA GOMES, exercendo
suas fun¢des na Delegacia de Policia Civil da 5% Regional;

Il - Lotar a servidora acima mencionada para exercer suas fungdes na
Direcdo Geral de Policia Civil na Guarda Predial.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Josemar Moreira Portes
Delegado Geral da Policia Civil

POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ACRE
GABINETE DO DELEGADO-GERAL

PORTARIA PCAC N° 169, DE 08 DE JUNHO DE 2021

Josemar Moreira Portes, Delegado-Geral da Policia Civil, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 8°inciso |, Il e IV da LOPC etc.
RESOLVE:

| — Revogar a Portaria n°® 668, de 27 de Setembro de 2019, que lotou a
Agente de Policia Civil VANGELA FRANCALIM LIMA, exercendo suas
fungdes na Diregédo Geral de Policia Civil na Guarda Predial;

Il - Lotar a servidora acima mencionada para exercer suas fungdes na
Delegacia de Policia Civil da 3% Regional.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Josemar Moreira Portes
Delegado Geral da Policia Civil

POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ACRE
GABINETE DO DELEGADO-GERAL

PORTARIA PCAC N° 175, DE 09 DE JUNHO DE 2021

O Delegado-Geral da Policia Civil Josemar Moreira Portes no uso das
atribuicbes que Ihe confere o art. 8° inciso |, Il e IV da LOPC etc.
RESOLVE:

| — Revogar a Portaria n® 149 de 03 de margo de 2021 que designou o
Delegado de Policia Civiil ROBERTO DE OLIVERIA LUSENA para de-
sempenhar suas fungdes na Delegacia de Combate a Roubos e Extor-
sbes — DCORE.

Il - Designar o referido servidor para desempenhar suas fungbes na
Delegacia Itinerante da Policia Civil-DITPC.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Josemar Moreira Portes
Delegado- Geral da Policia Civil

ESTADO DO ACRE
POLICIA CIVIL
GABINETE DO DELEGADO-GERAL

PORTARIA PCAC N° 179, DE 09 DE JUNHO DE 2021

Josemar Moreira Portes, Delegado-Geral da Policia Civil, no uso das
atribuigbes legais e etc.

RESOLVE:

| — REVOGAR a Portaria n ° 1062, de 09 de Dezembro de 2020, que
lotou o Agente de Policia Civil Paulo Junior Ximenes de Quadros no
Nucleo de Atendimento a Crianca e ao Adolescente — NUCRIA ;

Il - LOTAR o servidor acima mencionado para exercer suas fungdes na
Delegacia Itinerante da Policia Civil - DITPC.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Josemar Moreira Portes
Delegado- Geral da Policia Civil

POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ACRE
GABINETE DO DELEGADO-GERAL

PORTARIA PCAC N° 177, DE 09 DE JUNHO DE 2021

O Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Acre, Josemar Moreira
Portes, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 8° inciso |, Il, e
IV a LOPC etc.

RESOLVE:

| — Revogar a Portaria n © 991 de 10 de Dezembro de 2020, que lotou
o Agente de Policia Civil FELIPE PASCOAL NOGUEIRA ELUAN, no
municipio de Rio Branco para exercer suas fungdes na Delegacia de
Repressao as Agdes Criminosas Organizadas — DRACO.

Il — Lotar o Agente de Policia Civil acima mencionado para exercer suas
fungdes na Delegacia Itinerante da Policia Civil — DITPC.

Josemar Moreira Portes
Delegado-Geral da Policia Civil.

Portaria n° 186 de 09 de junho de 2021.

O DELEGADO GERAL DE POLICIA CIVIL, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem o art. 8°, da LOPC.

Considerando o disposto no art. 11 da Lei 3.228, de 15 de margo de
2017, bem como no inciso Il do artigo 12 do Decreto n° 8.912, de 02 de
maio de 2018, e acolhendo os Termos do Parecer da Comissao Perma-
nente de Promogéo;

RESOLVE: Art. 1° — Homologar a promogao do servidor JONAS OLIVEI-
RA DE SOUZA, matricula 9128433-6, ocupante do cargo de Agente de
Policia Civil, Processo SEI n° 0064.005219.00208/2021-85, lotado na
Policia Civil do Estado do Acre, para Classe V, com retroativos a contar
de 01/04/2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Josemar Moreira Portes
Delegado Geral da Policia Civil

ESTADO DO ACRE
POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ACRE
GABINETE DO DELEGADO-GERAL

TERMO DE ADESAO N.° 02/2021
TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 33/2020
— PREFEITURA MUNICIPAL DE ACRELANDIA, QUE ENTRE S| CE-
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LEBRAM o Estado do Acre, através da POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ACRE - PCAC E A EMPRESA DUX COMERCIO REPRESENTACOES
IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA.

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 42/2020 — PREFEITURA MUNICIPAL DE ACRELANDIA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 33/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 97/2020

VALIDADE DA ATA: ATE 12.11.2021

OBJETO: O presente termo tem por objeto Contratag&o de Pessoa Juridica para PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCAGAO DE IMPRESSORAS,
de forma continuada, compreendendo: a cessao de direito de uso de equipamentos novos e de primeiro uso, bem como, softwares de configuragao
dos equipamentos, e a prestacao de servigos de manutengao preventiva e corretiva, com fornecimento de pegas e suprimentos necessarios (exceto
papel cut size para as impressoras e multifuncionais), para atender as necessidades de impressao, copia e digitalizacdo das unidades da Policia
Civil do Estado do Acre - PCAC.

DO VALOR: O valor global estimado deste termo, para o objeto deste termo de ades3o, serd de R$ 136.500,00 (cento e trinta e seis mil e quinhentos reais).

DA VIGENCIA: A vigéncia do presente Termo coincide com a vigéncia da Ata, até o dia 12.11.2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA: O recurso para custeio dessa despesa esta consignado no Programa de Trabalho: 45100106122142142850000 —
Manutengao das Atividades Administrativas e Operacionais; Elemento de Despesa: 33.90.39.00 — Fonte de Recursos: 100 — RP.

Rio Branco — AC, 28 de maio de 2021.

ASSINAM: Sr. Josemar Moreira Portes, pela PCAC e o Sr. Elison Marcos Falcéo, pela empresa.

POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ACRE
GABINETE DO DELEGADO-GERAL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 040/2021

PARTES: CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM, A POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ACRE - PCAC, E AEMPRESA DUX COMERCIO REPRE-
SENTACOES IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA, PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE IMPRESSORAS.

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 042/2020 — PREFEITURA MUNICIPAL DE ACRELANDIA.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 097/2020

OBJETO: Contratagéo de Pessoa Juridica para PRESTAGAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE IMPRESSORAS, de forma continuada, com-
preendendo: a cessao de direito de uso de equipamentos novos e de primeiro uso, bem como, softwares de configuragdo dos equipamentos, e a
prestacéo de servicos de manutengéo preventiva e corretiva, com fornecimento de pecas e suprimentos necessarios (exceto papel cut size para
as impressoras e multifuncionais), para atender as necessidades de impressao, copia e digitalizagdo da Policia Civil do Estado do Acre — PCAC.
VALOR: O valor total do presente contrato € de R$ 136.500,00 (Cento e trinta e seis mil e quinhentos reais) seu prego € fixo e irreajustavel.

Valor Valor Valor
Unit. (R$) Mensal (R$)| Anual (R$)

35 |UND.| 325,00 11.375,00 136.500,00

Item Descricao Quant. |Unid.

Locagéo de impressoras multifuncional Laser Monocromatica, Samsung ou Similar com su-

01 primentos, capacidade minima mensal de 10.000 cépias para cada impressora, exceto papel.

DA VIGENCIA: A vigéncia deste termo contratual ter4 inicio na data de sua assinatura e término dentro do exercicio financeiro, podendo ser admi-
tidos termos aditivos que se fagam necessarios, tudo em conformidade com o disposto no Art. 57 da Lei Federal n.° 8.666/93.

Fica a CONTRATADA obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios no forne-
cimento dos servigos até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial deste contrato, através de Termo Aditivo, se justificada a sua necessidade.
Programa de Trabalho - 45100106122142142850000 — Manutengéo das Atividades Administrativas e Operacionais.

Elemento de Despesa: 33.90.39.00

Fonte de Recursos: 100 — RP.

Rio Branco —AC, 28 de maio de 2021.

ASSINAM: O Senhor Josemar Moreira Portes, pela PCAC e o Sr. Elison Marcos Falcéao, pela empresa.

SECRETARIAS DE ESTADO

SEASDHM

REPUBLICADO POR INCORREGAO

PORTARIA N° 085/2021/GAB/SEASDHM, 07 DE JUNHO DE 2021

A Secretaria de Estado de Assisténcia social, dos Direitos Humanos e de Politicas para as mulheres, no uso das atribuiges legais que Ihe confere
o Decreto n° 5.889, de 05 de Maio de 2020, publicado no Diario Oficial do Estado n° 12.793, de 07 de maio de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Lusiane Silva de Oliveira, matricula n® 9130454-1, para responder pela Diretoria de Politicas de Assisténcia Social no
periodo de 07 a 11 de junho de 2021, durante auséncia do titular do cargo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar de 07 de junho de 2021.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

ANDRE GUSTAVO CRESPO DA SILVA LOPES
Secretario de Estado de Assisténcia Social, dos Direitos Humanos e de Politicas para as Mulheres - Em exercicio
Decreto n°. 9.105/2021

TERMO DE HOMOLOGAGAO

SEI N° 0860.013000.00006/2021-31

PREGAO ELETRONICO POR REGISTRO DE PREGCOS N° 098/2021 — CPL 04

Para que produzam os efeitos legais em sua plenitude, nos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, HOMOLOGO o
Pregéo Eletronico por Registro de Pregos N° 098/2021 — CPL 04, SEI n°® 0860.013000.00006/2021-31, que tem por objeto: Contratagdo de empresa
para prestagao dos servigos de coffee break, para atender as demandas da SEASDHM através da Proposta N° 016836/2020.

Itens 01 ao 05 em favor da empresa FLORESTA EMPREENDIMENTO EIRELI, com o CNPJ n°: 17.489.291/0003-98, com o valor global de R$
15.780.40 (quinze mil setecentos e oitenta reais e quarenta centavos);

ANDRE GUSTAVO CRESPO DA SILVA LOPES
Secretario de Estado de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Politicas para as Mulheres — SEASDHM — Em Exercicio
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TERMO DE HOMOLOGAGAO

SEI N° 0860.012974.00007/2021-89

PREGAO ELETRONICO POR REGISTRO DE PRECOS N° 079/2021 — CPL 04

Para que produzam os efeitos legais em sua plenitude, nos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, HOMOLOGO
o Pregéo Eletrdnico por Registro de Precos N° 079/2021 — CPL 04, SEI n° 0860.012974.00007/2021-89, que tem por objeto o registro de precos
para o fornecimento de cesta alimenticia especial, visando atender as necessidades das familias indigenas.

ltem 01 em favor da empresa F. P. MENEGASSI COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO - ME, com o CNPJ n°
20.384.086/0001-00, com o valor global de R$ 683.880,00 (seiscentos e oitenta e trés mil oitocentos e oitenta reais);

ANDRE GUSTAVO CRESPO DA SILVA LOPES
Secretario de Estado de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Politicas para as Mulheres — SEASDHM — Em Exercicio

SEDUR

ESTADO DO ACRE SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E REGIONAL - SEDUR

PORTARIA DE DESIGNAGCAO DO FISCAL E GESTOR DE CONTRATOS N° 058/2021-SEDUR

O Secretario de Estado de Desenvolvimento Urbano e Regional, no uso das atribuigdes que Ihe confere o Decreto n® 7.999, de 15 de fevereiro de
2021, publicado no Diario Oficial do Estado N° 12.983 de 17 de fevereiro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a legislagédo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO N°
011/2021 celebrado entre a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Regional — SEDUR e a empresa IPX TECNOLOGIA LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 09.572.002/0001-20, assinado no dia 02 de junho de 2021, com vigéncia de trinta e seis (36) meses, contados a partir da data
de assinatura do contrato, que tem como objeto a Prestacédo de servigos de informatica (Fornecimento de Licengas do Software Autodesk Autocad
na Modalidade de Subscri¢cdo e Treinamento Presencial na Ferramenta SUITE COLLECTION, a fim de atender as necessidades da Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Urbano e Regional — SEDUR, no Municipio de Rio Branco-Acre, conforme especificagdes, estabelecidas no Edital do
Pregao Eletronico Para Registro de Pregos N.° 077/2020, do processo SEDUR/SEI n°® 0844.014403.00004/2021-52.

| — Gestor Titular: Marley Jisele Ribeiro Oliveira - Matricula: 9360573, e-mail: marley.oliveira@ac.gov.br;

Il — Gestor Substituto: Djeane da Silva Santana - Matricula: 909948-4, e-mail: djeane.santana@ac.gov.br;

Il — Fiscal Titular: Jardane Lima Maciel - Matricula: 948299-7, e-mail: jardane.maciel@ac.gov.br;

IV — Fiscal Substituto: Elizangela de Souza do Vale - Matricula: 9507876, e-mail: elizangela.vale@ac.gov.br.

Art. 2° Compete aos gestores o acompanhamento de execucéo processual do Processo Administrativo de Despesa Publica — PADP, bem como realiza-
¢ao de todos os atos materiais e documentais necessarios ao atendimento da legislacéo vigente, sem prejuizo das disposicdes do Manual de Gestéo e
Fiscalizagdo de contratos Administrativos da CGE/AC:

| — Instruir o Processo Administrativo de Despesa Publica — PADP com documentos obrigatorios e necessarios, nos termos e limites estabelecidos
pela Ata de Registro de Prego firmada;

Il — Dar Publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de cada PADP sob sua geréncia por meio da inser¢cdo de dados em meios in-
formaticos a exemplo do GRP; e,

Il — Acompanhar a vigéncia do Instrumento Contratual, a fim de proceder as diligéncias administrativas de prorrogacéo, se possivel e vantajoso for,
ou ao encerramento da contratagéo, de modo a garantir o atendimento do interesse publico.

Paragrafo unico. O gestor que ndo observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gestao e Fiscalizagdo de contratos da CGE/AC
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 3° Compete ao fiscal a verificagéo da correta execugao do objeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como atendimento
as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado;

Paragrafo unico. O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
da CGE/AC e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos
que causar;

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a contar da assinatura do contrato.

Rio Branco Acre — 08 de junho de 2021

Luiz Felipe Aragao Werklaenhg
Secretario de Estado de Desenvolvimento Urbano e Regional
Decreto n° 7.999/2021

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E REGIONAL - SEDUR

EXTRATO DO TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS ORIUNDO DO PREGAO ELETRONICO SRP N° 077/2020, DAAGENCIA
DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - TO.

PROCESSO SEI N° 0844.014403.00004/2021-52

ATA DE REGISTRO DE PRECOS - PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N° 077/2020.

ASSINATURA DA ATA: 14/09/2020

VALIDADE: 12 (doze) MESES, A CONTAR DA SUA ASSINATURA

DO OBJETO E DOS PRECOS REGISTRADOS: O presente instrumento tem por objeto adesdo por parte do ORGAO PARTICIPANTE
EXTRAORDINARIO ao registro de pregos para a contratagdo de empresa especializada na Prestacdo de servigos de informatica (For-
necimento de Licengas do Software Autodesk Autocad na Modalidade de Subscrigdo e Treinamento Presencial na Ferramenta SUITE
COLLECTION, para atender as demandas da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Regional — SEDUR, localizagdo no
Municipio de Rio Branco — Acre, autorizado pela Agéncia de Tecnologia da Informag&o do Estado de Tocantins -ATI, através do OFICIO/
SEFAZ/SCCL/N® 079/2021, de 14 de maio de 2021, conforme as especificacdes e condigdes constantes do Edital do Pregéo Eletrénico
para Registro de Pregos n° 077/2020 e seus anexos, e da proposta vencedora, parte integrante do presente termo.

~ VALOR VALOR
GRUPOIITEM|QTD| UND DESCRICAO UNITARIO|  TOTAL
Licenciamento (subscriptions) de Software Autodesk Architecture Engineering & Construction
01 01125 |SERV Collection IC Commercial New Single-user ELD 3-Year Subscription WIN 45.000,00/1.125.000,00
02 | 30 |SERV Treinamento Presencial na Ferramenta SUITE COLLECTION de 60 (sessenta) horas 3.947,36| 118.420,80
VALOR TOTAL DO GRUPO 01 1.243.420,80

Valor global estimado para a contratagdo R$ 1.243.420,80 (um milhdo duzentos e quarenta e trés mil e quatrocentos e vinte reais e oitenta centavos).
Rio Branco-AC, 02 de junho de 2021.

ASSINAM: O Sr. Luiz Felipe Aragdo Werklaenhg, pela Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Regional - CONTRATANTE, e o Sr.
Washington Pires Sousa, IPX TECNOLOGIA LTDA — CONTRATADA
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ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E REGIONAL - SEDUR

EXTRATO DO CONTRATO SEDUR N° 011/2021

PROCESSO SEI N° 0844.014403.00004/2021-52

ADESAO ATA DE REGISTRO DE PREGOS

PREGAO ELETRONICO SRP N° 077/2020 DA AGENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

DO OBJETO DO CONTRATO: O presente contrato tem por objeto a prestagao de servigos de informatica (Fornecimento de Licengas do Software
Autodesk Autocad na Modalidade de Subscrigéo e Treinamento Presencial na Ferramenta SUITE COLLECTION), para atender as necessidades do
ORGAO REQUISITANTE, no prazo e nas condigdes a seguir ajustadas, decorrentes do Pregao Eletrénico, com motivagéo e finalidade descritas no
Projeto Basico e/ou Termo de Referéncia do érgéo requisitante.

DA ESPECIFICACAO DO OBJETO: Especificam-se a aquisigdo deste Contrato as quantidades e observagdes constantes do Objeto da Licitagdo
do Pregéo Eletrénico SRP n° 077/2020, conforme Processo n°® 2020/2681/00.020 parte integrante deste Contrato, com motivacéo e finalidade des-
critas no Projeto Basico e/ou Termo de Referéncia do érgao requisitante:

~ VALOR VALOR
GRUPO|ITEM|QTD| UND DESCRICAO UNITARIO|  TOTAL
Licenciamento (subscriptions) de Software Autodesk Architecture Engineering & Construction
01 01 25 |SERV Collection IC Commercial New Single-user ELD 3-Year Subscription WIN 45.000,00/1.125.000,00
02 | 30 [SERV Treinamento Presencial na Ferramenta SUITE COLLECTION de 60 (sessenta) horas 3.947,36| 118.420,80
VALOR TOTAL DO GRUPO 01 1.243.420,80

DA VIGENCIA DO CONTRATO: O contrato tera a sua vigéncia de 36 (trinta e seis) meses.

DO PREGCO: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela prestagéo dos servigos, o valor total de R$ 1.243.420,80 (um milhdo duzentos e
quarenta e trés mil e quatrocentos e vinte reais e oitenta centavos).

DA NATUREZA DE DESPESAS: A despesa resultante deste contrato correra a conta de dotagao orgamentaria consignada no Programa de Traba-
lho: 744001.4265.0000 — Manutencgao das Atividades Administrativas e Operacionais, Natureza de Despesa: 33.90.40.00 — Servicos de Tecnologia
da Informagéo e Comunicacéo — Pessoa Juridica, Nota de Empenho: 7440010207/2021, de 31/05/2021.

Documento assinado em 02/06/2021, pelo Sr. Luiz Felipe Aragao Werklaenhg, pela Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Regional
— CONTRATANTE, e o Sr. Washington Pires Sousa, pela IPX TECNOLOGIA LTDA — CONTRATADA.

SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
GABINETE DA SECRETARIA

PORTARIA N° 991, DE 31 DE MAIO DE 2021.

A Secretaria de Estado de Educacao, Cultura e Esportes, no uso das atribuicbes que lhe confere o Decreto n° 8.821, de 03 de maio de 2021, publi-
cado no Diario Oficial do Estado n° 13.035, de 04 de maio de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras: Alessandra Mustafa da Silva Correia, Professor P2, Marilene Lima Verde, Professor P2 e Liones Maria Brito da
Silva, Professor P2, ambas do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Educagao, Cultura e Esportes para, sob a presidéncia da primeira,
constituirem a Comissao Permanente de Sindicancia, no ambito desta Secretaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com vigéncia até 31 de dezembro de 2022.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

MARIA DO SOCORRO NERI MEDEIROS DE SOUZA
Secretaria de Estado de Educagao, Cultura e Esportes

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURAE ESPORTES
GABINETE DA SECRETARIA

PORTARIA N° 992, DE 31 DE MAIO DE 2021.

A Secretaria de Estado de Educacéao, Cultura e Esportes, no uso das atribuigdes que lhe confere o Decreto n° 8.821, de 03 de maio de 2021, publi-
cado no Diario Oficial do Estado n° 13.035, de 04 de maio de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras: Maria da Conceigao de Carvalho Fiesca, Professor P2, Ana Maria Aimeida de Souza, Professor P2 e Célia Maria de
Carvalho Almeida, Professor P2, ambas do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Educagéo, Cultura e Esportes para, sob a presidéncia
da primeira, constituirem a Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, no ambito desta Secretaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com vigéncia até 31 de dezembro de 2022.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

MARIA DO SOCORRO NERI MEDEIROS DE SOUZA
Secretaria de Estado de Educacéo, Cultura e Esportes

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE
GABINETE DA SECRETARIA

PORTARIA SEE N° 726, DE 05 DE MAIO DE 2021

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO o Parecer n° 0014.000130.00022/2020-04, da Procuradoria Geral do Estado do Acre - PGE, do llustre Procurador Jo&do Paulo
Setti Aguiar, que se manifesta a favor da prorrogagéo dos mandatos dos diretores nomeados provisoriamente.
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RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR a prorrogagéo das Portarias dos servidores abaixo relacionados nas fun¢des de Diretores (as) interinos (as) pelo periodo de
até 31 de dezembro de 2021, e observar durante esse periodo a possibilidade de realizagao das eleigdes, considerando as disposigdes do Decreto
Estadual n° 5.465/2020.

NOME MATRICULA ESCOLA MUNICIPIO PORTARIA
ESLI DOS SANTOS SILVA 9390138 - 1 |ALTO ALEGRE Il RIO BRANCO 124, DE, 08.12.2020
RAIMUNDA SILVA DE FREITAS 253820 - 1 |MARIA LIZETE MOURA DE OLIVEIRA |RODRIGUES ALVES| 184, DE 20.01.2021
MARIA ROSINEIA GOMES DA SILVA 9174079 - 7 |RAIMUNDO AUGUSTO DE ARAUJO FEIJO 1425, DE 25.08.2020
JOAO JOSE DE FIGUEIREDO NETO 331449 -1 |[FRANCISCO NAPOLEAO DE ARAUJO TARAUACA 373, DE 20.02.2020
MADSON RAFAEL DO NASCIMENTO SILVA | 9443800 - 1 |[JOAQUIM NOGUEIRA CRUZEIRO DO SUL[1032, DE 26.05.2020
CARLOS RONIER MARINHO FONTENELES| 9226842 - 10 MANOEL RODRIGUES DE FARIAS JORDAO 373, DE 20.02.2020
WOSNDESLEY SANCHES DE ALENCAR 9326944 - 4 INOVA ESPERANCA CAPIXABA 373, DE 20.02.2020
CRISTIANA RODRIGUES DA SILVA 9156100 - 12 JOSCAR PONCIANO RODRIGUES ALVES| 373, DE 20.02.2020
BENILDE DE ARAUJO AGUIAR DA COSTA 16152 -1 |VITORIA PORTO ACRE 1690, DE 15.10.2020
SANDRA VITORINO DE SOUZA 9112537 - 10 |JOAO DE DEUS RODRIGUES BUJARI 373, DE 20.02.2020
LAELIA MUNIZ OCCHI 302244 -1 |PEDRO GOMES DE LIMA BUJARI 373, DE 20.02.2020
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Maria do Socorro Neri Medeiros de Souza
Secretaria de Estado de Educagao, Cultura e Esportes
Dec. n° 8.821/2021

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n® 960, de 21 de maio de 2021

A Chefa do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Educacéo e Esporte, no uso de suas atribuigdes legais, que foram delegadas
através da Portaria n° 086/2019 e tendo em vista o Processo n° 0014.004770.01093/2021-40.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Edmilson Vieira da Silva, Professor P1, matricula n® 124109-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar n°® 39/93,
01 (um) periodo de 03 (trés) meses de Licenca Prémio, referente ao periodo aquisitivo compreendido entre 07.05.2006 a 06.05.2011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar no periodo de 06.04.2021 a 04.07.2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestédo de Pessoas
Portaria n® 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n® 961, de 21 de naio de 2021

A Chefe do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Educacéo e Esporte, no uso de suas atribui¢cdes legais, que foram delegadas
através da Portaria n° 086/2019 e tendo em vista o Processo n® 0014.004770.01137/2021-31.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Walquiria Ribeiro da Silva, Apoio Adm.NI, matricula n® 244520-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar n° 39/93,
05 (cinco) periodos de 03 (trés) meses de Licenga Prémio, referente ao periodo aquisitivo compreendido entre 01.03.1995 a 27.05.2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a contar no periodo de 01.05.2021 a 24.07.2022.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestéo de Pessoas
Portaria n° 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n° 962, de 21 de maio de 2021

A Chefa do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Educagéo e Esporte, no uso de suas atribui¢cdes legais, que foram delegadas
através da Portaria n°® 086/2019 e tendo em vista o Processo n° 0014.004770.01336/2021-40.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Maria do Socorro Nascimento Costa, Apoio Adm. NI, matricula n® 304808-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar n°
39/93, 02 (dois) periodos de 03 (trés) meses de Licenga Prémio, referente ao periodo aquisitivo compreendido entre 28.02.2010 a 27.02.2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar no periodo de 24.05.2021 a 19.11.2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestéo de Pessoas
Portaria n°® 912/2020 GAB/SEE
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GOVERNO DO ESTADO DO ACRE RESOLVE:

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n® 963, de 21 de naio de 2021

A Chefe do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cacao e Esporte, no uso de suas atribuicbes legais, que foram delega-
das através da Portaria n°® 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0014.004770.01232/2021-35.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Raimundo das Chagas Freitas, Professor
P2, matricula n® 227170-1, com base no Art. 132, da Lei Complemen-
tar n° 39/93, 02 (dois) periodos de 03 (trés) meses de Licenga Pré-
mio, referente ao periodo aquisitivo compreendido entre 01.12.2001 a
30.11.2011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar no periodo de 21.05.2021 a 16.11.2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestéo de Pessoas
Portaria n°® 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n° 964, de 21 de maio de 2021

A Chefe do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cacéo e Esporte, no uso de suas atribuigdes legais, que foram delega-
das através da Portaria n°® 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0014.004770.00646/2021-47.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor José Reinan Gomes, Professor P2, matri-
cula n®290165-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar n° 39/93,
02 (dois) periodos de 03 (trés) meses de Licenga Prémio, referente ao
periodo aquisitivo compreendido entre 28.02.2010 a 27.02.2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a contar no periodo de 01.06.2021 a 27.11.2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestédo de Pessoas
Portaria n® 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n° 965, de 21 de maio de 2021

A Chefe do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cacao e Esporte, no uso de suas atribuicdes legais, que foram delega-
das através da Portaria n°® 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0050.014061.00033/2021-79.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Ana Maria Gorete de Souza Barros, Professo-
ra P2, matricula n® 297801-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar
n° 39/93, 01 (um) periodo de 03 (trés) meses de Licenca Prémio, referente
ao periodo aquisitivo compreendido entre 25.03.2007 a 23.03.2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar no periodo de 01.09.2020 a 29.11.2020.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestéo de Pessoas
Portaria n°® 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n° 989, de 31 de maio de 2021

A Chefe do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cacéo e Esporte, no uso de suas atribui¢des legais, que foram delega-
das através da Portaria n°® 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0014.004770.01276/2021-65.

Art. 1° Conceder ao servidor Ronaldo Barbosa do O, Apoio Adm.NI, ma-
tricula n® 251623-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar n° 39/93,
04 (quatro) periodos de 03 (trés) meses de Licenga Prémio, referente ao
periodo aquisitivo compreendido entre 01.03.1990 a 27.02.2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar no periodo de 01.06.2021 a 26.05.2022.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestédo de Pessoas
Portaria n° 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n° 990, de 31 de maio de 2021

A Chefe do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cacgado e Esporte, no uso de suas atribuigbes legais, que foram delega-
das através da Portaria n° 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0014.004770.01275/2021-11.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Claudia Regina de Souza Gadelha, Professo-
ra P2, matricula n® 9337890-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar
n°® 39/93, 01 (um) periodo de 03 (trés) meses de Licenga Prémio, referente
ao periodo aquisitivo compreendido entre 27.02.2012 a 25.02.2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar no periodo de 01.06.2021 a 29.08.2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestédo de Pessoas
Portaria n° 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n° 993, de 31 de maio de 2021

A Chefe do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cagéao e Esporte, no uso de suas atribuigbes legais, que foram delega-
das através da Portaria n° 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0014.004770.01337/2021-94.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Maria de Nazaré de Paiva Gomes, Apoio Adm.
NI, matricula n°® 212997-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar n°®
39/93, 02 (dois) periodos de 03 (trés) meses de Licenga Prémio, referente
ao periodo aquisitivo compreendido entre 30.06.1999 a 23.02.2010.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos a contar no periodo de 01.06.2021 a 27.11.2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestédo de Pessoas
Portaria n° 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n° 994, de 31 de maio de 2021

A Chefe do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cagao e Esporte, no uso de suas atribuigbes legais, que foram delega-
das através da Portaria n°® 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0014.004770.01405/2021-15.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Edna de Alencar Almeida, Apoio Adm.NI,
matricula n°® 276405-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar n°
39/93, 01 (um) periodo de 03 (trés) meses de Licenga Prémio, referente
ao periodo aquisitivo compreendido entre 09.03.1999 a 07.03.2004.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar no periodo de 03.05.2021 a 31.07.2021.
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Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestédo de Pessoas
Portaria n® 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n® 995, de 31 de maio de 2021

A Chefa do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cagao e Esporte, no uso de suas atribuigdes legais, que foram delega-
das através da Portaria n°® 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0014.004770.01414/2021-14.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Eliésio Pereira da Silva, Professor P2, ma-
tricula n°® 2381575-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar n°
39/93, 03 (trés) periodos de 03 (trés) meses de Licenga Prémio, referen-
te ao periodo aquisitivo compreendido entre 29.06.2002 a 19.03.2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar no periodo de 05.05.2021 a 29.01.2022.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestéo de Pessoas
Portaria n° 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n° 997, de 31 de maio de 2021

A Chefa do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de
Educacédo e Esporte, no uso de suas atribuigcdes legais, que foram
delegadas através da Portaria n° 086/2019 e tendo em vista o Pro-
cesso n° 0014.004770.01376/2021-91.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Laide Oliveira Lima, Professora P2, ma-
tricula n°® 2357275-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar n°
39/93, 03 (trés) periodos de 03 (trés) meses de Licenga Prémio, referen-
te ao periodo aquisitivo compreendido entre 20.04.2002 a 18.04.2017.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar no periodo de 10.05.2021 a 03.02.2022.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestédo de Pessoas
Portaria n® 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n® 999, de 31 de maio de 2021

A Chefa do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cacao e Esporte, no uso de suas atribuicdes legais, que foram delega-
das através da Portaria n°® 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0014.004770.01352/2021-32.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Raimunda Rodrigues Bispo, Apoio Adm.NI,
matricula n°® 243710-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar n°
39/93, 02 (dois) periodos de 03 (trés) meses de Licenga Prémio, referen-
te ao periodo aquisitivo compreendido entre 28.02.2010 a 27.02.2020.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar no periodo de 17.05.2021 a 12.11.2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestao de Pessoas
Portaria n® 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n° 1000, de 31 de maio de 2021

A Chefa do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cacao e Esporte, no uso de suas atribui¢cdes legais, que foram delega-
das através da Portaria n°® 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0014.004770.01260/2021-52.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Maria Dorian Silva de Souza, Apoio Adm.
NI, matricula n°® 221520-2, com base no Art. 132, da Lei Complementar n°®
39/93, 02 (dois) periodos de 03 (trés) meses de Licenga Prémio, referente
ao periodo aquisitivo compreendido entre 10.07.1991 a 08.07.2001.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar no periodo de 19.04.2021 a 15.10.2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestado de Pessoas
Portaria n° 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n® 1001, de 31 de maio de 2021

A Chefa do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cagao e Esporte, no uso de suas atribuigbes legais, que foram delega-
das através da Portaria n° 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0014.004770.01263/2021-96.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Edigilson Agustinho Camara, Professor PS-
1, matricula n° 151475-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar n°
39/93, 02 (dois) periodos de 03 (trés) meses de Licenga Prémio, referente
ao periodo aquisitivo compreendido entre 08.05.1986 a 06.05.1996.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com
efeitos a contar no periodo de 22.04.2021 a 18.10.2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestéo de Pessoas
Portaria n° 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n° 1002, de 31 de maio de 2021

A Chefe do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cagéao e Esporte, no uso de suas atribuigbes legais, que foram delega-
das através da Portaria n° 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0014.004770.01266/2021-20.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Maria Socorro Peres de Araujo Cerqueira, Pro-
fessora P2, matricula n® 2357380-2, com base no Art. 132, da Lei Comple-
mentar n® 39/93, 01 (um) periodo de 03 (trés) meses de Licenca Prémio, re-
ferente ao periodo aquisitivo compreendido entre 13.05.2013 a 10.08.2018.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar no periodo de 19.04.2021 a 17.07.2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestédo de Pessoas
Portaria n° 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n° 1003, de 31 de maio de 2021

A Chefe do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cacao e Esporte, no uso de suas atribui¢cdes legais, que foram delega-
das através da Portaria n°® 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0014.004770.01427/2021-85.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Maria Bezerra da Silva, Apoio Adm.NI,
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matricula n® 242004-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar n°
39/93, 02 (dois) periodos de 03 (trés) meses de Licenga Prémio, referen-
te ao periodo aquisitivo compreendido entre 25.03.2006 a 23.03.2016.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar no periodo de 10.05.2021 a 07.08.2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestédo de Pessoas
Portaria n® 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n® 1004, de 31 de maio de 2021

A Chefe do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cagao e Esporte, no uso de suas atribuigdes legais, que foram delega-
das através da Portaria n°® 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0014.004770.01446/2021-10.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Dalva da Silva Pontes, Professora P2,
matricula n® 300934-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar n°®
39/93, 02 (dois) periodos de 03 (trés) meses de Licenga Prémio, referen-
te ao periodo aquisitivo compreendido entre 07.09.2008 a 06.09.2018.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar no periodo de 03.05.2021 a 29.10.2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestédo de Pessoas
Portaria n® 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n® 1005, de 31 de maio de 2021

A Chefe do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cacéo e Esporte, no uso de suas atribuigdes legais, que foram delega-
das através da Portaria n°® 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0014.004770.01270/2021-98.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Cosma Araujo de Souza, Técnico Adm.
Educ. NI, matricula n® 229555-2, com base no Art. 132, da Lei Com-
plementar n°® 39/93, 05 (cinco) periodos de 03 (trés) meses de Licenca
Prémio, referente ao periodo aquisitivo compreendido entre 04.12.1991
a 31.12.2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar no periodo de 01.04.2021 a 24.06.2022.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestédo de Pessoas
Portaria n® 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n® 1006, de 31 de maio de 2021

A Chefe do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cacéo e Esporte, no uso de suas atribui¢des legais, que foram delega-
das através da Portaria n° 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0014.004770.01265/2021-85.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Ronaleuda Moraes Frota, Apoio Adm.NI,
matricula n°® 249726-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar n°®
39/93, 01 (um) periodo de 03 (trés) meses de Licenca Prémio, referente
ao periodo aquisitivo compreendido entre 01.03.1990 a 28.02.1995.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar no periodo de 10.05.2021 a 07.08.2021.

Registre-se.

Publique-se.
Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestado de Pessoas
Portaria n° 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n° 1007, de 31 de maio de 2021

A Chefe do Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Edu-
cagao e Esporte, no uso de suas atribuigbes legais, que foram delega-
das através da Portaria n°® 086/2019 e tendo em vista o Processo n°
0014.004770.01343/2021-41.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor Elias Silva da Costa, Professor P2, matri-
cula n® 152803-1, com base no Art. 132, da Lei Complementar n° 39/93,
01 (um) periodo de 03 (trés) meses de Licenca Prémio, referente ao
periodo aquisitivo compreendido entre 01.03.1994 a 28.02.1999.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos a contar no periodo de 05.05.2021 a 02.08.2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Marta Liane Lima Pires da Silva
Chefe do Departamento de Gestédo de Pessoas
Portaria n° 912/2020 GAB/SEE

GOVERNO DO ESTDO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
GABINETE DA SECRETARIA

PORTARIA SEE N° 1033, DE 09 DE JUNHO DE 2021

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPOR-
TES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora ANDREYA DE OLIVEIRA ABOMORAD,
nomeada através do Decreto n° 9.114 de 8 de junho de 2021, para exer-
cer a fungéo de Diretora de Gestao Operacional da Secretaria de Esta-
do de Educacéo, Cultura e Esportes.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 04 de junho de 2021.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

SOCORRO NERI
Secretaria de Estado de Educagao, Cultura e Esportes
Dec. n°® 8.821/2021

GOVERNO DO ESTDO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
GABINETE DA SECRETARIA

PORTARIA SEE N° 1035, DE 09 DE JUNHO DE 2021

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPOR-
TES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor JEU CAMPELO BESSA, nomeado através
do Decreto n°® 9.116 de 8 de junho de 2021, para exercer a funcédo de
Diretor Administrativo e Financeiro da Secretaria de Estado de Educa-
¢éo, Cultura e Esportes.

Art. 2° DELEGAR competéncia para praticar os atos administrativos
em conjunto com a Chefe do Departamento Financeiro, no que con-
cerne as assinaturas de Notas de Empenhos de Despesas, Notas
de Pagamentos, Avisos de Créditos, Pedidos de Remanejamento e
Suplementacao e/ou Anulagdo de Créditos Orcamentarios, Emissao
de Declaragdo Orgamentaria para Realizagdo de Despesa Publica e
Prestacdo de Contas, bem como demais documentos administrativos
no ambito desta Secretaria.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos a contar de 04 de junho de 2021.

Registre-se,
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Publique-se,
Cumpra-se.

SOCORRO NERI
Secretaria de Estado de Educagéo, Cultura e Esportes
Dec. n° 8.821/2021

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE -
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
COMITE EXECUTIVO BERTA VIEIRA DE ANDRADE

RESOLUGAO N° 01/CEBVA/2021

O PRESIDENTE DO COMITE EXECUTIVO BERTA VIEIRA DE ANDRADE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES PREVISTAS NO SEU ESTATUTO.
Resolve:

Art. 1° - Nomear uma Comissao Permanente de licitagdo composta pelos membros abaixo discriminados:

* STHEPHANY COSTA DE OLIVEIRA- Presidente

* AUDENISIA DA SILVA COUTINHO- Secretaria

* RAIMUNDA NONATA DE SOUZA QUEIROZ- Membro

Art. 2° - Os membros desta Comisséo sdo designados para executarem os processos licitatorios dos recursos transferidos pelo Estado do Acre
através da Secretaria de Estado de Educacao, para aplicagao no desenvolvimento das atividades da Escola Professora Berta Vieira de Andrade,
nos termos da Lei n® 1.569 de 23 de julho de 2004 — Lei de Autonomia Financeira das Escolas Publicas Estaduais.

Art.3° - Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Rio Branco - AC,09 de junho de 2021.

Selma Ramos da Cunha
Presidente do Comité Executivo

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE ~
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

RETIFICACAO

CONVITE PARA COTAGAO DE PRECOS

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES por meio do Departamento de Licitagdes e Contratos, considerando os

principios basilares que regem o processo licitatério consignados no art. 37, caput, da Constituicdo Federal de 1988, em especial, o da impesso-

alidade, da moralidade e da publicidade, e para atender as necessidades da Secretaria de Estado de Educagao, Cultura e Esportes, CONVIDA

todos os fornecedores Pessoa Juridica (PJ) do ramo do objeto abaixo, para apresentarem cotagbes de pregos visando a elaboragéo de Estimativa

de Pregos para PROCESSO LICITATORIO SEI N°0014.010850.00293/2021-51, com fulcro no Decreto Estadual n° 5.965/2010, considerando o

disposto nas Leis Federais n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e de acordo com as condigdes e especificacdes do termo de referéncia nos autos do

processo administrativo.

O fornecedor podera fazer o download da proposta de pregos e do Termo de Referéncia no formato digital editavel (xls. doc, docx), no site http://see.

acre.gov.br/convite/ e devera encaminha-la devidamente carimbada e assinada para o seguinte e-mail: licitacao.see@gmail.com, no prazo maximo

de 05 (cinco) dias uteis a contar da data desta publicagédo, conforme §2° do Art. 3° do Decreto Estadual n° 3.753 de 13.08.2019.

FORNECEDOR:

FANTASIA:

ENDERECO:

TELEFONE:

EMAIL:

OBJETO: Contratagéo de empresa para prestagéo de servicos de Seguranga Eletronica Monitorada 24h por dia, 07 (sete) dias por semana, com mo-

nitoramento remoto de sistemas de alarmes e de vistoria de Pronta Resposta nas dependéncias das unidades da SEE localizados no Estado do Acre.

Item (1) Descrigao dos Servicos UNID (3) QTD DE POSTOS |VALOR| VALOR TOTAL
(2) MENSAL (4) |UN. (5)|P/6 MESES (6)

Prestacao de servigos de Seguranca Eletrénica Monitorada nas dependéncias das

1 unidades da SEE localizados nos municipios da REGIONAL DO ALTO ACRE (AS-| UN 14

SIS BRASIL, BRASILEIA, EPITACIOLANDIA, XAPURI).

Prestacao de servigos de Seguranca Eletronica Monitorada nas dependéncias das

2 |unidades da SEE localizados nos municipios da REGIONAL DO JURUA (CRUZEI- UN 34

RO DO SUL, MANCIO LIMA, RODRIGUES ALVES).

Valor total:

Condigdes Especiais:

Todas as condigdes para prestagéo dos servicos estao pré-estabelecidas no Termo de Referéncia

Tipo de Licitagao: Menor Prego por Item

Forma de Pagamento: 30 (trinta) dias apds a apresentagéo da Nota Fiscal, devidamente atestada por servidor responsavel.

Prazo de Entrega: A prestacéo dos servigos ocorrera na(s) data(s) prevista(s) em Ordem de Servigo, conforme necessidade da SEE.
Validade da Proposta: 90 dias;

Data da Proposta: / /2021.

Carimbo e Assinatura do Fornecedor.

Rio Branco - AC, 09 de junho de 2021

Maria do Socorro Neri Medeiros de Souza
Secretaria de Estado de Educacéo, Cultura e Esportes
Decreto n° 8.821 de 03 de Maio de 2021.

GOVERNO ESTADO DO ACRE
DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
COMITE EXECUTIVO ESCOLA IRACEMA GOMES PEREIRA

RETIFICACAO

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

CONVENIO/SEE N° 09/2020

(Publicado no Diario Oficial do Estado n° 13.038 de 06 de maio de 2021, pagina 10)

- onde se |&: “A CONCEDENTE repassara recursos financeiros a CONVENENTE no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) em 1 (uma) parcela, direta-
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mente a conta da CONVENENTE, conforme cronograma de desembolso
integrante do Plano de Trabalho aprovado pela CONCEDENTE.”

- leia-se: A CONCEDENTE repassara recursos financeiros a CONVENEN-
TE no valor de R$ 10.000,00 (quinze mil reais) em 1 (uma) parcela, direta-
mente a conta da CONVENENTE, conforme cronograma de desembolso
integrante do Plano de Trabalho aprovado pela CONCEDENTE.

DATA DE ASSINATURA: 17 de dezembro de 2021

ASSINAM: MAURO SERGIO FERREIRA DA CRUZ - Secretario de Es-
tado de Educacéao, Cultura e Esportes e

ALDINEIA FERREIRA DA SILVA DE ANDRADE - Presidente do Comité
Executivo Iracema Gomes Pereira.

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE ~
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

TERMO DE APOSTILAMENTO

DO OBJETO: O presente termo de apostilamento tem como objeto a in-
clusao do Programa de Trabalho (717.001.3427.0000) a dotacéo orga-
mentaria prevista na Clausula Terceira do CONTRATO/SEE N° 018/2021,
firmado junto a empresa RIO BRANCO FORTE SERVICOS EIRELI - ME,
cujo objeto é a contratacéo de pessoa juridica para a prestagéo de servi-
¢os terceirizados de apoio administrativo e operacional, de natureza con-
tinua, visando o adequado funcionamento da estrutura administrativa e
técnica, necessaria ao desenvolvimento de programas e projetos da Se-
cretaria de Estado de Educagao, Cultura e Esportes, no Estado do Acre,
passando referida clausula a vigorar com a seguinte redagao:
“CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesa decorrente deste contrato correréo a conta dos Programas
de Trabalho: 717.001.4288.0000 — Manutencao das Atividades Adminis-
trativas e Operacionais; Elemento de despesa: 33.90.37.00 — Locacao
de Mao de Obra; Fonte: 100 (RP); 717.601.4434.0000 — Garantir a Fun-
cionalidade das Unidades Escolares; Elemento de Despesa: 33.90.37.00
— Locagédo de méo de obra; Fonte: 300 (FUNDEB). 717.001.3427.0000
— Incentivo ao Esporte; Elemento de Despesa: 33.90.37.00 — Locagéo
de Mé&o de Obra; Fonte: 100 (RP).”

DAS DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem inalteradas as demais clausu-
las do contrato principal que ndo sejam conflitantes com as ora ajustadas.
Rio Branco-AC, 02 de junho de 2021.

Maria do Socorro Neri Medeiros de Souza
Secretaria de Estado de Educagao, Cultura e Esportes

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE ~
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

TERMO DE REVOGAGAO

A Secretaria de Estado de Educagao, Cultura e Esportes, no uso de
suas atribuigbes legais, TORNA SEM EFEITO o 3° TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N° 350/2018, referente ao Pregédo Presencial SRP n°
277/2018 — CEL 01, publicada no Diario Oficial do Estado do Acre —
DOE, n° 13.056, Pag. 06-07, em 01 de junho de 2021.

Publique-se.

Rio Branco (AC), 07 de junho de 2021.

Maria do Socorro Neri Medeiros de Souza
Secretaria de Estado de Educagao, Cultura e Esportes
Decreto n° 8.821/2021

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

TERMO DE REVOGAGCAO

A Secretaria de Estado de Educacéo, Cultura e Esportes, no uso de
suas atribuicdes legais, TORNA SEM EFEITO o 3° TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N° 364/2018, referente ao Pregdo Presencial SRP n°
268/2018 — CEL 01, publicada no Diario Oficial do Estado do Acre —
DOE, n° 13.056, Pag. 07, em 01 de junho de 2021.

Publique-se.

Rio Branco (AC), 07 de junho de 2021.

Maria do Socorro Neri Medeiros de Souza
Secretaria de Estado de Educagéo, Cultura e Esportes
Decreto n°® 8.821/2021

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
COMITE EXECUTIVO SANTA LUZIA

RESOLUGAO N° 01/ CESL/2021
O PRESIDENTE DO COMITE EXECUTIVO SANTO LUZIANO USO DE
SUAS ATRIBUIGOES PREVISTAS NO SEU ESTATUTO.

DIARIO OFICIAL
Resolve:

Art. 1° - Nomear uma Comissao Permanente de licitagdo composta pe-
los membros abaixo discriminados:

Angela de Souza Araujo- Presidente

Maria do Perpetuo Socorro Batista de Souza

Terezinha Rodrigues Lima

Art. 2° - Os membros desta Comissao sédo designados para executa-
rem os processos licitatdrios dos recursos transferidos pelo Estado do
Acre através da Secretaria de Estado de Educacao, para aplicagdo no
desenvolvimento das atividades da Escola Santa Luzia, nos termos da
Lei n® 1.569 de 23 de julho de 2004 — Lei de Autonomia Financeira das
Escolas Publicas Estaduais.

Art. 3° - Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Cruzeiro do Sul - AC, 19 de Abril de 2021.

Adeliz Enes da Cunha Oliveira
Presidente do Comité Executivo

SEFAZ

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

PORTARIA N° 155, DE 09 DE JUNHO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso de suas atribui-
¢Oes constitucionais e legais que Ihe confere o Decreto n® 6.511, de
05 de agosto de 2020, publicado no Diario Oficial n°® 12.855, de 10 de
agosto de 2020; e

Considerando o Despacho n° 352/2021/SEFAZ — GSARE, exarada pela
Secretaria Adjunta da Receita Estadual;

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 079, de 28 de janeiro de 2019, publicada no
Diario Oficial do Estado n°® 12.485, em 05 de fevereiro de 2019, que desig-
nou Clemilson de Lima Gomes como responsavel pela NURFE de Feijo.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagado, a contar
de 23 de abril de 2021.

Rio Branco-Acre, 09 de junho de 2021.

Romulo Antbnio de Oliveira Grandidier
Secretario de Estado da Fazenda

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

PORTARIA N° 156, DE 09 DE JUNHO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso de suas atribui-
cOes constitucionais e legais, que lhe confere o Decreto n° 6.511, de
05 de agosto de 2020, publicado no Diario Oficial n°® 12.855, de 10 de
agosto de 2020; e

Considerando a COMUNICACAO INTERNA N° 20/2021/SEFAZ - GA-
BIN (SEI: 1694357), exarada pelo Gabinete do Secretario;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder 1,5 (uma e meia) diarias, ao servidor: Jodo Paulo de
Castro Braga, Cargo em Comissao, matricula: 9568611-1, que ira reali-
zar a cobertura fotografica e jornalistica do Langamento da 22 Etapa da
Operacao Apoio - Programa Ramais do Acre nos municipios de Brasi-
|éia e Epitaciolandia, bem como na Doagéo pelo IMAC de Madeira para
Reposicdo do Piso da Escola no Ramal da Nabal; assinatura da Ordem
de Servigo para execugéo da Obra do Contorno Rodoviario de Brasiléia/
Epitaciolandia; construgéo da Ponte sobre o Rio Acre e entrega de ca-
minhonete, acompanhando o Governador do Estado do Acre Gladson
Cameli, o presidente do DERACRE Petronio Antunes e o presidente
do Instituto de Meio Ambiente do Acre André Hassen, no periodo de
09 a 10 de junho de 2021. A saida de Rio Branco — AC dar-se-a no
dia 09/06/2021 e o retorno no dia 10/06/2021, correndo as despesas a
conta do Elemento de Despesa 3.3.90.14.00 (Diarias — Pessoal Civil).
Art. 2° Determinar ao setor responsavel desta Secretaria a abertura de
Processos de Prestagdes de Contas das diarias concedidas por esta
Portaria, para que sejam realizadas as devidas prestagbes de contas
por parte dos favorecidos, em até 05 (cinco) dias, contados data do
retorno, conforme o art. 9° do Decreto n° 6.854, de 30 de dezembro de
2002, e suas alteracdes.

Rio Branco-Acre, 09 de junho de 2021.

Rémulo Anténio de Oliveira Grandidier
Secretario de Estado da Fazenda

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

PORTARIA N° 157, DE 09 DE JUNHO DE 2021.
O SECRETARIO ADJUNTO DO TESOURO ESTADUAL, no uso de
suas atribuigdes constitucionais e legais, que Ihe confere o Decreto n°
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7.293, de 16 de novembro de 2020, publicado no Diario Oficial n°® 12.924, de 18 de novembro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 1,5 (uma e meia) diarias em nome do Secretario da Fazenda Estadual, ROMULO ANTONIO DE OLIVEIRA GRANDIDIER, matricu-
la n® 9562052-1, que ira participar nos dias 09 e 10/06/2021 no Langamento da 22 Etapa da Operagéo Apoio - Programa Ramais do Acre nos muni-
cipios de Brasiléia e Epitaciolandia, bem como na Doagéo pelo IMAC de Madeira para Reposigao do Piso da Escola no Ramal da Nabal; assinatura
da Ordem de Servigo para execugao da Obra do Contorno Rodoviario de Brasiléia/Epitaciolandia; construgéo da Ponte sobre o Rio Acre e entrega
de caminhonete, acompanhando o Governador do Estado do Acre Gladson Cameli, o presidente do DERACRE Petronio Antunes e o presidente
do Instituto de Meio Ambiente do Acre André Hassen. A saida de Rio Branco — AC dar-se-a no dia 09/06/2021 e o retorno se dara em 10/06/2021,
correndo as despesas a conta do Elemento de Despesa 3.3.90.14.00 (Diarias — Pessoal Civil).

Art. 2° Determinar ao setor responsavel desta Secretaria a abertura de Processo de Prestagdo de Contas das diarias concedidas por esta Portaria, para
que seja realizada a devida prestagéo de contas por parte do favorecido, em até 05 (cinco) dias, contados data do retorno, conforme o Art. 9° do Decreto
n° 6.854, de 30 de dezembro de 2002, e suas alteragoes.

Rio Branco-Acre, 09 de junho de 2021.

José Amarisio Freitas de Souza
Secretario Adjunto do Tesouro Estadual

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

PORTARIA N° 158, DE 09 DE JUNHO DE 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso de suas atribuigdes constitucionais e legais, que Ihe confere o Decreto n® 6.511, de 05 de
agosto de 2020, publicado no Diario Oficial n°® 12.855, de 10 de agosto de 2020; e

Considerando a COMUNICACAO INTERNA N° 111/2021/SEFAZ - DIAF (SEI: 1694890), exarada pelo Gabinete da Diretoria de Administracéo e Financas;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder 1,5 (uma e meia) diarias, ao servidor: Mauro Sérgio Gomes de Araujo da Silva, Cargo em Comisséo, matricula: 9173765, que
ira conduzir o Secretario, Sr. Rémulo Antdnio de Oliveira Grandidier, onde o mesmo ira participar do Langamento da 2 Etapa da Operagao Apoio,
no municipio de Brasiléia, no periodo de 09 a 10 de junho de 2021. A saida de Rio Branco — AC dar-se-a no dia 09/06/2021 e o retorno no dia
10/06/2021, correndo as despesas a conta do Elemento de Despesa 3.3.90.14.00 (Diarias — Pessoal Civil).

Art. 2° Determinar ao setor responsavel desta Secretaria a abertura de Processos de Prestacdes de Contas das diarias concedidas por esta Por-
taria, para que sejam realizadas as devidas prestagdes de contas por parte dos favorecidos, em até 05 (cinco) dias, contados data do retorno,
conforme o art. 9° do Decreto n° 6.854, de 30 de dezembro de 2002, e suas alteracdes.

Rio Branco-Acre, 09 de junho de 2021.

Roémulo Antoénio de Oliveira Grandidier
Secretario de Estado da Fazenda

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

EXTRATO DO CONTRATO N° 15/2021

(VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA)

DAS PARTES: O Estado do Acre, através da SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA — SEFAZ/AC, e a EMPRESA VIGIACRE — VIGILANCIA
PATRIMONIAL LTDA.

PROCESSO/SEFAZ: SEI N° 0715.012463.00063/2020-58 - Extrato do Contrato n® 15/2021 - Preg&o Presencial SRP n° 002/2021 — CPL 02 - Ata
de Registro de Pregos n° 09/2021.

DO OBJETO DO CONTRATO:

LOTE 1 SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA — SEFAZ/AC
Quantidade Contratada Valor (R$)
Local Jornada de trabalho Und| Vigilantes | Postos de | Meses do Por Por Posto Mensal[f] =|Anual [g] =
por Posto | Trabalho | Contrato | Vigilante |de Trabalho [b] x [¢] [c] x [%
[a] [0] [c] [d] [e] = [a] x [d]
Prédio-sede e|Posto de vigilancia armada, de 12 horas| .
Prédio-anexo |DIURNAS de segunda-feira a domingo. mes 2 2 12 4.464,71 9.239,42) 18.658,84/223.906,08
Rio Branco/AC Posto de vigilancia armada, de 12 horas
Rua Benjamin 9 U . més 2 2 12 5.366,44| 10.732,88| 21.465,76/257.589,12
NOTURNAS de segunda-feira & domingo.
Constant, 946
Agéncia  |Posto de vigilancia armada, de 12 horas| .
Cz. do SUAC. |DIURNAS de segunda-feira a domingo. | eS| 2 ! 12 460772 921544 9.215,44/110.585,28
Rua Siqueira |Posto de vigilancia armada, de 12 horas| .
Campos, 175 NOTURNAS de segunda-feira & domingo. més 2 1 12 5.286,37| 10.572,74| 10.572,74/126.872,88
Total Mensal e Anual (R$) 59.912,78/718.953,36

DA VIGENCIA: Este Contrato tera como data inicial de vigéncia o dia 05 de junho de 2021, inclusive, e vigera por 12 meses, podendo ser prorro-
gado, dentro da vigéncia do prazo anterior, por periodos subseqlentes de até 12 (doze) meses, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, nos
termos do que dispde o artigo 57, inciso Il, da Lei Federal n.° 8.666/93.

DO VALOR ESTIMADO: a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, a importancia estimada de até R$ 718.953,36 (setecentos e dezoito mil,
novecentos e cinquenta e trés reais e trinta e seis centavos).

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

CAPITAL

Programa de trabalho: 04.122.1414.4451.00.00 — Manutengao das atividades administrativas e operacionais.

Fonte de recurso: 100 — RP.

Natureza da despesa: 3.3.90.37.03

Elemento de despesa: Locagdo de mao de obra.

Subelemento de despesa: Vigilancia ostensiva.

INTERIOR

Programa de trabalho: 04.129.1407.4436.00.00 — Administragéo e gestdo das agéncias e postos fiscais.

Fonte de recurso: 100 — RP.

Natureza da despesa: 3.3.90.37.03
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Elemento de despesa: Locagao de mao de obra.
Subelemento de despesa: Vigilancia ostensiva.
DATA DA ASSINATURA: 01 DE JUNHO DE 2021.

SIGNATARIOS: Pela CONTRATANTE, o Senhor ROMULO ANTONIO
DE OLIVEIRA GRANDIDIER, Secretario de Estado da Fazenda e pela
empresa VIGIACRE — VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA, o Senhor
MARCOS ANTONIO SANTOS DA SILVA, sécio - gerente.

SEICT

PORTARIA SEICT N° 75, DE 04 DE JUNHO DE 2021

O Secretario de Estado de Industria Ciéncia e Tecnologia- SEICT, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Decreto n° 014 de 02
de janeiro de 2019.

Considerandoodispostonoart.67 daLein®8.666,de 21 dejunhode 1993,
que determina o acompanhamento e a fiscalizagéo da execugéo dos con-
tratos, por representante da Administracdo especialmente designado;
Considerando a necessidade de padronizar os procedimentos de acom-
panhamento e fiscalizagéo dos contratos mantidos por esta Secretaria; e
Considerando, por fim, a necessidade de oferecer subsidios aos gesto-
res para exercerem suas atribuigoes,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo indicados para, em ob-
servancia a legislagcédo vigente, atuarem como gestores e fis-
cais do Contrato n° 7/2021, celebrado entre a Secretaria de
Estado de Industria, Ciéncia e Tecnologia - SEICT e a em-
presa e o CONSORCIO AQUIRI & ADINN composto pelas
empresas ADINN CONSTRUCAO E PAVIMENTACAO EIRE-
LI E AQUIRI ENGENHARIA LTDA, que tem por objeto con-
tratacdo de servico comum de engenharia, para execucdo da
obra de reforma do Parque Industrial, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Refe-
réncia e demais documentos técnicos que se encontram ane-
xos ao Edital, a fim de atender as necessidades da Secre-
taria de Estado de Industria, Ciéncia e Tecnologia — SEICT
|Gestor-ROSEMBERGUEALMEIDAAGUIAR-Matricula; 9511512
Il - Gestor Substituto: ERLAILSON COSTA DOS SANTOS - Ma-
tricula; 9188460

Il - Fiscal Titular: MARCUS LUIZ PEREIRA DANTAS - Matricula 9327657
Illl- Fiscal Substituto- MARCUS JEFFERSON FERREIRA DA SILVA -
Matricula 9120912

Art. 2° - Compete aos gestores o0 acompanhamento da execugéo proces-
sual do processo administrativo de despesa publica - PADP, bem como
a realizacédo de todos os atos materiais e documentais necessarios ao
atendimento da legislacéo vigente, sem prejuizo das disposi¢cdes do Ma-
nual de Gestao e Fiscalizagéo de Contratos Administrativos da CGE/AC:
| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os do-
cumentos obrigatérios e necessarios, nos termos e limites estabeleci-
dos pelo Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de
cada PADP sob sua geréncia por meio da insergéo de dados em meios
informaticos, a exemplo do GRP;

Il = Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de pro-
ceder as diligéncias administrativas de prorrogagdo encerramento da
contratacdo, de modo a garantir o atendimento do interesse publico.
Paragrafo unico — O gestor que ndo observar as normas contidas nesta
Portaria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrati-
vos e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia
do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 3° - Compete aos fiscais a verificagdo da correta execugdo do ob-
jeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o
atendimento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.
Paragrafo unico — O fiscal que n&o observar as normas contidas nesta Por-
taria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art.4° Tornar sem efeito a portaria n® 24- 17/03/2021

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedicao.
Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Rio Branco, 02 de junho de 2021.

ANDERSON ABREU DE LIMA
Secretario de Estado de Industria, Ciéncia e Tecnologia
Decreto n° 014, de 2 de janeiro de 2019

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEICT
SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGOES DO ACRE

PORTARIA SELIC N° 016, DE 07 DE JUNHO DE 2021.
Disp&e sobre o expediente administrativo da Secretaria Adjunta de Lici-

tagdes do Estado do Acre- SELIC, durante o Nivel de Atengéo, na Cor
Amarela,referente a classificagdo de risco do COVID-19.

O SECRETARIO ADJUNTO DE LICITACAO DO ACRE, no uso da atri-
buigado que lhe confere a Portaria n° 138/2020/SEICT/GABIN, de 10 de
dezembro de 2020, e o disposto no Art.3° do Decreto 5.496 de 20 de
margo de 2020 e o Decreto 6.445 de 24 de julho de 2020;
Considerando o Decreto n° 6.612, de 19 de agosto de 2020, que dispde
sobre as diretrizes e normas para a retomada das atividades presen-
ciais no ambito da Administracédo Direta e Indireta do Poder Executivo,
em virtude das acdes e providéncias administrativas ja adotadas no
enfrentamento da emergéncia de salude publica causada pela doenga
COVID-19, de acordo com as disposigdes do Pacto Acre Sem COVID
(Decreto n® 6.206, de 22 de junho de 2020);

Considerando o Decreto n°® 8.911, de 14 de maio de 2021, que dispde
sobre as medidas restritivas, excepcionais e temporarias para o en-
frentamento da atual situagdo epidemiolégica no ambito do Estado, em
complementagado as normas do Pacto Sem COVID previstas no Decreto
n°® 6.206, de 22 de junho de 2020, e revoga o Decreto n°® 8.748, de 22
de abril de 2021;

RESOLVE expedir a seguinte Portaria, regida conforme o disposto em
seus artigos:

Art. 1°. O expediente administrativo da Secretaria Adjunta de Licitagcdes
do Acre — SELIC, durante o Nivel de Atengdo do COVID-19, na Cor
Amarela, sera de segunda a quinta-feira, das 8h as 13h e das 14h as
17h, e na sexta-feira, das 7h as 13h, tanto na forma presencial quanto
em regime de trabalho remoto através dE home office, ressalvadas as
atividades sujeitas aosregimes especiais de trabalho e aquelas relacio-
nadas ao atendimento presencial dedicado ao publico externo.

§1°. O atendimento presencial ao publico externo, seguira o mesmo ho-
rario do expediente administrativo, disposto nesta portaria.

§2°. A data e hora da realizagdo das sessdes publicas referentes as
licitagbes presenciais, ja publicadas na forma da Lei, ndo sofreréo alte-
ragdes em razao desta Portaria.

§3°. O Gabinete da SELIC, devera notificar aqueles servidores que es-
tdo afastados por idade ou por comorbidades para apresentarem sua
carteira de vacinagédo contendo o registro das duas doses da vacina
contra o COVID-19, a fim de que os mesmos possam retornar a suas
atividades presenciais.

§4°. Os servidores com idade superior a 60 anos ou portadores de co-
morbidades, que ainda néo tenham tomado as duas doses da vacina
contra o COVID-19, necessariamente, deverdo desenvolver suas ativi-
dades em regime de trabalho remoto através do home office, devendo a
chefia imediata proceder com o devido controle correspondente.

§4°. Em conformidade com o estabelecido na Lei N° 14.151/2021, as
gestantes se mantém em regime de trabalho remoto através de home
office enquanto perdurar a pandemia do COVID-19, sem prejuizo de
sua remuneragao.

Art. 3°. O controle de freqiiéncia dos servidores sera feito por meio do
Sistema Estadual de Ponto Eletrdnico - Ponto Web.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Rio Branco-AC, 09 de Junho de 2021.

ASS Epitacio de Alencar e Silva Neto
CAR Secretario Adjunto de Licitacdo
Decreto n° 7.239/2020

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO SRP N°086/2021

Para que produza seus efeitos legais em sua plenitude, atentando para
a legalidade do processo licitatério, HOMOLOGO todos os atos prati-
cados pela comissao e pela equipe de apoio referente ao Pregao Ele-
trénico SRP N° 086 2021, cujo objeto da licitagdo € Aquisicdo materiais
permanentes (Tanque de Imersdo), a fim de atender as necessidades
da Fundagado de Tecnologia do Estado do Acre — FUNTAC no ambito
do Projeto Centro Vocacional Tecnolégico do Bambu — CVT Bambu em
favor de: DN DE SOUZA EIRELI - CNPJ: 33.917.751/0001-26.

Rio Branco, 09 de junho de 2021

Anderson Abreu de Lima
Secretario de Estado de Industria, Ciéncia e Tecnologia - SEICT

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEICT
SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGOES DO ACRE

AVISO DE ANULAGAO

A SECRETARIA ADJUNTA DE LICITACOES DO ACRE - SELIC, nes-
te ato representado pelo Secretario Adjunto Licitagbes, Sr. Epitacio de
Alencar e Silva Neto, Decreto n° 7.239/2020, no uso de suas atribui-
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¢cOes legais, RESOLVE, nos termos do MEMORANDO N° 433/2021/
SEICT - SELIC - CPL04, ANULAR, o PREGAO ELETRONICO POR
REGISTRO DE PRECOS N. 070/2021 - CPL 04 - SEPLAG, Processo
n° 4010.012297.00009/2021-50, cujo objeto é “contratagcdo de empresa
especializada na prestagéo de servi¢o de natureza continuada de trans-
porte individual privado de passageiros, sob demanda, que possibilite a
operacao e a gestédo de solicitagdo de viagem, por meio de aplicacdo
web e aplicativo mobile, para atender servidores, empregados e colabo-
radores, exclusivamente a servigo do Poder Executivo Estadual”.

Rio Branco-AC, 09 de Junho de 2021.

ASS Epitacio de Alencar e Silva Neto
CAR Secretario Adjunto de Licitagéo
Decreto n° 7.239/2020

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEICT
SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGOES DO ACRE

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N 152/2021 — BIRD/SEMA

Objeto: Contratagédo de servigos de terceiros pessoa juridica para agen-
ciamento de logistica necessaria ao preparo e o fornecimento de refeicdes
(café da manha, almogo, lanches e jantar) durante as fases de reviséo, ela-
boracéo, atualizagdo e monitoramento de Planos de Gestéo de Territorial e
Ambiental de Terras Indigenas (PGTIs) no Estado do Acre, para atender as
necessidades da Secretaria de Estado de Meio Ambiente — SEMA.

Fonte de Recursos: 500 (BIRD).

Propostas: Seréo recebidas até as 10h30min (horario de Brasilia) do dia
24 de Junho de 2021, quando tera inicio a disputa de pregos no sistema
eletrénico: site www.comprasnet.gov.br.

Edital e Informagbes: O edital esta a disposigéo, através dos sites: www.
ac.gov.br, www.licitacao.ac.gov.br e www.comprasnet.gov.br.

Rio Branco-AC, 09 de Junho de 2021.

ASS Greice Quele da Silva Braga
CAR Pregoeira

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEICT
SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGCOES DO ACRE

AVISO DE LICITACAO

PREGAOQ ELETRONICO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
N 155/2021 — SEPA

Objeto: Aquisicdo de material permanente (caminhdo, trator agricola,
e implementos agricola), visando atender a Secretaria de Estado de
Produgéo e Agronegdcio - SEPA.

Fonte de Recursos: 100 (Recurso proprio), 200 (Convénio).

Propostas: Seréo recebidas até as 10h30min (horario de Brasilia) do dia
24 de Junho de 2021, quando tera inicio a disputa de pregos no sistema
eletronico: site www.comprasnet.gov.br.

Edital e Informagbes: O edital esta a disposigéo, através dos sites: www.
ac.gov.br, www.licitacao.ac.gov.br e www.comprasnet.gov.br.

Rio Branco-AC, 09 de Junho de 2021.

ASS Maria Odalis Ruiz Gadelha
CAR Pregoeira

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEICT
SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGCOES DO ACRE

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 056/2021 — DERACRE

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacéo de servigos de pintura
em veiculos, maquinas e equipamentos.

Fonte de Recursos: 100 (RP).

Edital e Informagdes: O edital estarda a disposicdo a partir do dia
10/06/2021, através dos sites www.ac.gov.br e www.licitacao.ac.gov.br.
Data da Abertura: 24/06/2021 as 09h00min, conforme preadmbulo no Edital.
Rio Branco-AC, 09 de Junho de 2021.

ASS Nayara Andrade da Costa
CAR Pregoeira

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEICT
SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGCOES DO ACRE

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
CONCORRENCIA N 005/2021 — SEDUR/DEPASA

Objeto: Contratagdo de empresa para execugao da Estacdo de Trata-
mento de Esgoto Composta Por Dois Modulos de 50 I/s no Municipio de
Tarauaca/AC, atendendo as necessidades do Departamento Estadual
de Agua e Saneamento — DEPASA.

Fonte de Recursos: 200.

Edital e Informagdes: O edital esta a disposicao, através dos sites www.
ac.gov.br e www.licitacao.ac.gov.br.

Data da Abertura: 14/07/2021 as 08h15min, em fungao de retificagdo na
planilha orgamentaria.

Rio Branco-AC, 09 de Junho de 2021.

ASS Richard Branddo Mendes
CAR Presidente da Comissao

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEICT
SECRETARIAADJUNTA DE LICITAGOES DO ACRE

AVISO

A Comisséao Especial de Licitagdo 01 comunica aos participantes da SE-
LECAO DE CONSULTORES INDIVIDUAIS n.° 041/2021, cujo objeto é a
“Contratagéo de Consultor Individual na area de Engenharia Civil, para
realizar monitoramento e acompanhamento de obras e servigos dos
Subprojetos Escolares em 41 (quarenta e uma) Escolas na Regional de
Rio Branco, no ambito do Programa de Saneamento Ambiental e Inclu-
s&o Socioecondmica do Acre — PROSER”, para o referido sistema, para
atender as necessidades da Secretaria de Estado de Educagédo — SEE,
no ambito do Programa BIRD/PROSER, que em conformidade com o
Relatério de Avaliacdo de Consultor Individual, comunica: 1) TATIANA
LIMA FERREIRA, pontuagao 92,00; 1° Colocado, 2) RONAN SANTOS
DE OLIVEIRA, pontuagéo 88,00; 2° Colocado, 3) OGINEY RIPARDO
DA ROCHA, pontuagao 86,00; 3° Colocado, 4) JOSE GOMES ALVES,
pontuagdo 81,00; 4° Colocado, 5) ISABELE MOREIRA SANTIAGO,
pontuagéo 79,00; 5° Colocado, 6) KAUENDRE MENDES COSTA, pon-
tuagéo 68,00; 7° Colocado, 8) JANDER RUBEM FERREIRA NOBRE
JUNIOR, DESCLASSIFICADO CONFORME ITEM VI (DA PARTICI-
PACAO NA SELECAO), LETRA (D) DO EDITAL N°41/2021-BIRD, 9)
LUCAS MATHEUS CRISOSTOMO MONTEIRO, DESCLASSIFICADO
CONFORME ITEM VI (DA PARTICIPACAO NA SELECAQ), LETRA (D)
DO EDITAL N°41/2021-BIRD, 10) ANA CAROLINE COSTA, DESCLAS-
SIFICADO CONFORME ITEM VI (DA PARTICIPACAO NA SELECAO),
LETRA (D) DO EDITAL N°41/2021-BIRD.

Os consultores classificados terdo um prazo de 03 (trés) dias Uteis, apos
a publicagdo da pontuagéo da Avaliagao da Qualificagéo Técnica, para
realizar qualquer questionamento junto a Comissao Julgadora da SE-
PLAG, sob pena de precluséo.

Rio Branco-AC, 09 de Junho de 2021.

ASS Bruna Souza de Almeida Monnerat
CAR Presidente da Comissao

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEICT
SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGOES DO ACRE

AVISO DE SUSPENSAO

CONCORRENCIA N 027/2020 — SEDUR/SEINFRA

Objeto: Contratacdo de Empresa para Execucdo dos servicos Rema-
nescentes de Urbanizagao

do Bairro Habitasa e Cadeia Velha - FASE |, localizado em Rio Branco/AC.
A COMISSAO DE LICITACAO torna publico que fica suspenso o Pro-
cesso Licitatério acima mencionado, previamente marcado para o dia
10/06/2021 as 08h15min, conforme o Aviso de Reabertura publicado no
Diario Oficial do Estado, no Diario Oficial da Unido Secéo 3, Jornal Opi-
niao e nos sites: www.ac.gov.br e www.licitacao.ac.gov.br, por auséncia
de resposta de esclarecimento/impugnagéo do 6rgao demandante.

Rio Branco-AC, 09 de Junho de 2021.

ASS Richard Branddao Mendes
CAR Presidente da Comissao

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEICT
SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGOES DO ACRE

AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO ELETRONICO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
N 126/2021 — FUNDHACRE

OBJETO: Aquisigao de Material Farmacoldgico (Solu¢des Parenterais),
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para atender as demandas da FUNDHACRE.

A COMISSAO DE LICITACAO torna publico que fica suspenso o Pro-
cesso Licitatério acima mencionado, previamente marcado para o dia
10/06/2021 as 10h30min (Horario de Brasilia), conforme o Aviso de Li-
citagéo publicado no Diario Oficial do Estado, no Diario Oficial da Unido
Secdo 3 e nos sites: www.ac.gov.br, www.licitacao.ac.gov.br e www.
comprasnet.gov.br, por auséncia de resposta de esclarecimento/impug-
nagao do 6rgdo demandante.

Rio Branco-AC, 09 de Junho de 2021.

ASS Saluana Bonfim do Nascimento
CAR Pregoeira

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEICT
SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGOES DO ACRE

AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO ELETRONICO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
N° 131/2021 - SEPLAG

Objeto: Contratacéo de empresa especializada para execugéo dos ser-
vigos de transporte (frete/mudanca) de mobiliario e demais bens méveis
da SEPLAG, incluindo servigos de desmontagem, acondicionamento,
montagem e demais equipamentos necessarios a execugao, visando
atender a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao - SEPLAG.
A COMISSAO DE LICITACAO torna publico que fica suspenso o Pro-
cesso Licitatorio acima referido, previamente marcado para o dia
10/06/2021 as 10h30mim (Horario de Brasilia), publicado no Diario Ofi-
cial do Estado, no Diario Oficial da Unido Seg¢ao 3 e nos sites: www.
ac.gov.br, www.licitacao.ac.gov.br e www.comprasnet.gov.br, por ausén-
cia de resposta de esclarecimento/impugnacéo do 6rgdo demandante.
Rio Branco-AC, 09 de Junho de 2021.

ASS Janda Feitosa de Araujo
CAR Pregoeira

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEICT
SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGCOES DO ACRE

AVISO DE SUSPENSAO

PREGAOQ ELETRONICO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
N 136/2021 — FUNDHACRE

Objeto: Aquisicéo de Material Médico Hospitalar (Tubo Endotraqueal ara-
mado, sondas e Outros), para atender as demandas desta FUNDHACRE.
A COMISSAO DE LICITAGAO torna publico que fica suspenso o Pro-
cesso Licitatério acima mencionado, previamente marcado para o dia
10/06/2021 as 10h30min (Horario de Brasilia), publicado no Diario Oficial
do Estado, no Diario Oficial da Unido Secgéao 3 e nos sites: www.ac.gov.
br, www.licitacao.ac.gov.br e www.comprasnet.gov.br, por auséncia de
resposta de esclarecimento/impugnacgéo do 6rgao demandante.

Rio Branco-AC, 09 de Junho de 2021.

ASS Mario Jorge Moraes de Oliveira
CAR Pregoeiro

SEINFRA

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA — SEINFRA

PORTARIA SEINFRA N° 73, DE 01 DE JUNHO DE 2021

SEI: 4016.011962.00004/2019-17

O Secretario de Estado de Infraestrutura no uso das atribuigdes que
Ihe confere o Decreto Estadual n° 4.915, de 26 de dezembro de 2019,
publicado no D.O.E. n° 12.709 de 27 de dezembro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislacdo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N° 02072021, firmado com a empresa E. G. SILVA CONSTRUCOES E
COMERCIO - EIRELLI, cujo objeto é a Contratagao de empresa de enge-
nharia para a execugao de servigos de construgdo de Centro Comunita-
rio da Cidade de povo, no municipio de Rio Branco/AC.

| - Gestora Titular: Eng.2 Civil lara Barbosa de Sousa Pontes - CREA
9311 D/AC - Matricula 9336788-01;

Il - Gestor Titular: Tecnologo em Construgéo Civil Daniel Francisco da
Silva - CREAN° 7.121/D - AC, Matricula: 202100-2;

Il - Fiscal Titular: Eng? Civil - Gicélia Viana da Silva Medici Aguiar, CREA
8320 D/AC, Matricula n°® 9181954;

IV — Fiscal Substituto: Eng® Civil - Narah Gleid Mazzaro do Nascimento,
CREA N° 9634/D-AC, Matricula n°® 9434267;

V — Fiscal Elétrica: Eng. Eletricista - Idalci Dallamaria Junior, CREA
0104359579 D/AC, Matricula n® 9262415;

VI — Fiscal Substituto Elétrica: Eng. Eletricista - Felipe Santos Vaz Bar-
bosa, CREA N° 167587- D/MG;

VII - Engenheiro de Seguranca no Trabalho: Erivan Nascimento Pereira,
CREA N° 9536-D/AC, Matricula: 9304681-3.

Art. 2° Compete aos gestores o acompanhamento da execugéo do Pro-
cesso Administrativo de Despesa Publica-PADP, bem como a realizagéao
de todos os atos materiais e documentais necessarios ao atendimento
da legislagéo vigente, sem prejuizo das disposi¢cdes do Manual de Ges-
téo e Fiscalizagao de Contratos Administrativos da CGE/AC:

| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os do-
cumentos obrigatérios e necessarios, nos termos e limites estabeleci-
dos pelo Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de cada
PADP sob sua geréncia por meio da inser¢éo de dados em meios informa-
ticos, a exemplo do Sistema de Gestao de Registro de Prego-GRP;

Il — Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder
as diligéncias administrativas de prorrogacao, se possivel e vantajoso
for, ou ao encerramento da contratacdo, de modo a garantir o atendi-
mento do interesse publico.

Paragrafo unico. O gestor que n&o observar as normas contidas nesta Por-
taria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
e causar dano de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelo dano que causar.

Art. 3° Compete aos fiscais a verificagdo da correta execucdo do ob-
jeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o
atendimento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.
Paragrafo tnico. O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Por-
taria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
e causar dano de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelo dano que causar.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data da assinatura do contrato.

Registre-se, cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

Eng. italo César Soares de Medeiros
Secretario de Estado de Infraestrutura

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA — SEINFRA

PORTARIA SEINFRA N° 74, DE 08 DE JUNHO DE 2021

SEI: 4025.013666.00024/2021-92

O Secretario de Estado de Infraestrutura no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Decreto Estadual n° 4.915, de 26 de dezembro de 2019,
publicado no D.O.E. n° 12.709 de 27 de dezembro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a
legislagéo vigente, atuarem como fiscais do contrato n® 88/2020 — Se-
cretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica - Concorréncia pre-
sencial SRP N° 49/2019 CPL 02 — SEE - processo n° 0012523-4/2019
— e a empresa ATLAS CONSTRUCAO E COMERCIO EIRELI - ME, que
tem como objeto a acompanhar a reforma dos Centros Socioeducativos
Aquiry, Mocinha Magalh&es, ambos localizados na Capital Rio Branco e
do Centro Socioeducativo Jurua, localizado em Cruzeiro do Sul.

| - Fiscal Titular Eng. Civil Samuel Alencar Cavalcante, CREA N° 38272
D/CE, matricula 9262350;

Il - Fiscal Substituto: Eng. Civil Luiz Carlos Ferraro Junior, CREA N°
083886-9/D-SC, Matricula n® 9307311.

Art. 2° - Compete aos fiscais a verificagdo da correta execugao do ob-
jeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o
atendimento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.
Paragrafo Unico. O Fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Por-
taria e no manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativo
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos a contar da assinatura.

Registre-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

Eng. italo César Soares de Medeiros
Secretario de Estado de Infraestrutura

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA — SEINFRA

NOTIFICAGAO N° 1/2021/SEINFRA - ASJUR/SEINFRA — GABIN
PROCESSO N° 4016.011949.00082/2019-27

ASSUNTO: Notificacdo Extrajudicial do Senhor Josimar da Costa Silva,
CPF n° 617.714.302-49, ex-permissionario, com origem na RESCISAO
UNILATERAL DO ATO DE PERMISSAO N° 04/2012 QUIOSQUE PAR-
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QUE DA MATERNIDADE ocorrido em 20 de novembro de 2019, no Di-
ario Oficial n® 12.683.

A SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA, ins-
crita sob o CNPJ/MF n° 03.123.324/0001-05, com sede a Via Chico
Mendes, 805, Segundo Distrito, neste Municipio, neste ato represen-
tado por seu Secretario o Senhor Eng. italo César Soares de Medei-
ros, Decreto n° 4.915 de 26 de dezembro de 2019, D. O.E. 12.709.
Vem por meio da presente notificar o Senhor Josimar da Costa Sil-
va, CPF n°® 617.714.302-49, ex-permissionario da area localizada no
Parque da Maternidade, na Rua Roraima, Travessa Campo do Rio
Branco, no municipio de Rio Branco - Acre. Tendo origem na RESCI-
SAO UNILATERAL DO ATO DE PERMISSAO N° 04/2012 QUIOSQUE
PARQUE DA MATERNIDADE, ocorrido em 20 de novembro de 2019,
no Diario Oficial n° 12.683. Em razdo do ndo comparecimento do ex-
-permissionario e da necessidade de Vossa Senhoria se fazer presen-
te na sede da SEINFRA, até o 20° (vigésimo dia) apds a publicagdo
desta notificagéo, para tratar de assunto de seu interesse relacionado
a valores remanescentes conforme planilha demonstrativa de divida
(0191728), relatorio situacional (0191732) e demonstrativo do calculo
(0191738) que devem ser sanados de acordo com o despacho PGE/
PPI1 (1309244) sob pena de inclusdo de débito na divida ativa (ndo
tributaria), com vistas a execucéo de crédito consolidado oriundo de
inadimplemento de Ato de Permissédo de Uso seguindo-se com a anali-
se para a propositura dos atos executivos no ambito da Coordenadoria
de Execucgéo. Respeitado o direito a ampla defesa e ao contraditorio.
Diante desta situagédo, aguardamos o comparecimento de Vossa Se-
nhoria, em caso de ndo comparecimento, restara subentendida a au-
séncia do desejo de resolver o impasse de forma amigavel, passando
a serem tomadas as medidas judiciais cabiveis.

Eng. talo César Soares de Medeiros
Secretario de Estado de Infraestrutura

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 011/2020
SEI: 4016.011948.00112/2019-04

DO OBJETO DO CONTRATO: O presente Contrato tem por objeto a con-
tratacdo de empresa de engenharia para a execugéo dos servigos de pa-
vimentagao do entorno e acesso da Escola Rural Estadual Nova Vida, BR
364, km 52, Ramal Espinhara Il, km 15, no Municipio do Bujari/AC.

DO ACRESCIMO E SUPRESSAOQ: O presente termo, tem como ob-
jeto acrescer o valor de R$ 18.203,56 (dezoito mil, duzentos e trés
reais e cinquenta e seis centavos), que corresponde ao acréscimo de
21.201,11(vinte @ um mil duzentos e um reais e onze centavos) que
equivale a 6,28% e supressdo de R$ 2.997,54 (dois mil novecentos
e noventa e sete reais e cinquenta e quatro centavos) que equivale a
0,89%, passando o Contrato de R$ 337.357,37 (trezentos e trinta e sete
mil, trezentos e cinquenta e sete reais e trinta e sete centavos) para
R$ 355.560,93 (trezentos e cinquenta e cinco mil, quinhentos e ses-
senta reais e noventa e trés centavos), de acordo com a Justificativa
(1392589) e (1392661) anexo e documentos constantes no processo
SEI4016.011948.00112/2019-04 e PARECER PGE/PA N° 53/2021, par-
te integrante do presente termo.

DO AMPARO LEGAL: Este aditivo reger-se-a em conformidade com art.
65, |, “a” e “b” da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

DA RATIFICACAOQ: Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato
original, assinado em 28 de julho de 2020.

DATA DE ASSINATURA: 28.05.2021

ASSINAM: Eng. italo César Soares de Medeiros, pela Secretaria de
Estado de Infraestrutura - SEINFRA (Contratante) e Douglas Soares do
Nascimento, pela empresa Douglas & Cia Sociedade Ltda. (Contratada).

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 033/2020
SEI: 4016.011948.00088/2019-03

DO OBJETO DO CONTRATO: O presente Contrato tem por objeto a
contratagdo de empresa de engenharia para a execucao dos servicos
de pavimentagao do entorno e acesso da Escola Rural Estadual Padre
Carlos Casavechia, localizado na Rodovia BR 364, Km 32, Vila Nova
Aldeia, KM 01, no municipio de Senador Guiomard/AC.

DO ACRESCIMO E SUPRESSAO: O presente Termo tem por objetivo
acrescer R$ 36.904,09 (trinta e seis mil novecentos e quatro reais e nove
centavos), que corresponde ao acréscimo de R$ 38.316,2862 (trinta e
oito mil, trezentos e dezesseis reais e vinte e oito centavos) que equi-
vale a 12,43% e a supressdo de R$ 1.412,19 (um mil quatrocentos e

doze reais e dezenove centavos) que equivale a 0,48%, passando o
valor do Contrato de R$ 296.841,97 (duzentos e noventa e seis mil,
oitocentos e quarenta e um reais e noventa e sete centavos), para
R$ 333.746,06 (trezentos e trinta e trés mil, setecentos e quarenta e
seis reais e seis centavos) de acordo com a Justificativa 3/2021/SEIN-
FRA — DIVFO, anexo e documentos constante no processo SEI n°
4016.011948.00088/2019-03 - PARECER PGE/PA N° 53/2021, parte
integrante do presente termo.

DO AMPARO LEGAL: Este aditivo reger-se-a em conformidade com art.
65, I, “a” e “b” da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato
original, assinado em 04 de setembro de 2020.

DATA DE ASSINATURA: 28/05/2021

ASSINAM: Eng. italo César Soares de Medeiros, pela Secretaria de
Estado de Infraestrutura - SEINFRA (Contratante) e Melquizedelqu
Alves Saraiva, pela empresa Saraiva Engenharia LTDA. (Contratada).

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 016/2020
SEI: 4016.011948.00073/2019-37

DO OBJETO DO CONTRATO: O presente Contrato tem por objeto a
contratagdo de empresa de engenharia para a execugéo dos servigos
de pavimentacdo do entorno e acesso da Escola Rural Estadual Bom
Destino, localizada na BR 364, km 76, sentido Porto Velho, Ramal da
Bonal, km 1,6, no Municipio no Senador Guiomard/AC.

DO ACRESCIMO E SUPRESSAO: O presente termo, tem como objeto
acrescer o valor de R$ 47.153,88 (quarenta e sete mil cento e cinquenta
e trés reais e oitenta e oito centavos) que corresponde ao percentual de
13,08%, passando o contrato de R$ 360.417,01 (trezentos e sessenta
mil, quatrocentos e dezessete reais e um centavo) para R$ 407.570,89
(Quatrocentos e sete mil, quinhentos e setenta reais e oitenta e nove
centavos), de acordo com a nota técnica (1431562) anexo e documen-
tos constantes no processo SEI 4016.011948.00073/2019-37 e Parecer
Juridico n° 93/2021/SEINFRA - ASJUR/SEINFRA e PARECER PGE/PA
N° 126/2021, parte integrante do presente termo.

DO AMPARO LEGAL: Este aditivo reger-se-a em conformidade com art.
65, I, “a” e “b” da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato
original, assinado em 28 de julho de 2020.

DATA DE ASSINATURA: 28.05.2021

ASSINAM: Eng. italo César Soares de Medeiros, pela Secretaria de Estado

de Infraestrutura - SEINFRA (Contratante) e Douglas Soares do Nascimen-
to, pela empresa Douglas & Cia Sociedade Ltda. (Contratada).

SEJUSP

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 156 DE 08 DE JUNHO DE 2021

O Secretario de Estado de Justica e Segurancga Publica, PAULO CEZAR
ROCHADOS SANTOS, no uso das atribui¢cdes que lhes s&o conferidas por
meio do Decreto n° 008 de 02.01.2019, e em conformidade com o artigo 86,
I, da Constituicao do Estado do Acre, de 03 de outubro de 1989;
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados, para, em observan-
cia a Legislacéo vigente, atuarem como gestor e fiscal do CONTRATO
N° 061/2021, Processo n°0819.012797.00041/2021-01, celebrado en-
tre a Secretaria de Estado de Justica e Segurancga Publica e a empre-
sa STAR MOTOS LTDA, com vigéncia de : 31/05/2021 a 30/05/2022,
que tem como objeto a aquisigdo de 13 (treze) QUADRICICLOS 4X4,
ITEM 04, para atender a Secretaria de Estado de Justica e Seguranga
Publica-SEJUSP, com recursos provenientes do Plano de Agao de En-
frentamento a Criminalidade Violenta, ano 2020, no ambito da Politica
Nacional de Seguranga Publica e Defesa Socail - PNSPDS, sub agéo “f’
: aquisicdo de veiculos para o Grupo Especial de Fronteira, de acordo
com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia. PREGAO
ELETRONICO SRP N.° 130/2020 CPL 05.

| - Gestor Titular: Mauricio Pinheiro Soares

II - Gestor Suplente: Dulcinea de Azevedo Barbosa de Castro

Il - Fiscal Titular: Reginaldo Rocha de Souza

IV - Fiscal Suplente: Eduardo Aron Santos de Alencar

Art. 2° Compete aos gestores o acompanhamento da execugdo proces-
sual do processo administrativo de despesa publica - PADP, bem como a
realizagdo de todos os atos materiais e documentais necessarios ao aten-
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dimento da legislagao vigente, sem prejuizo das disposigdes do Manual de
Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos da CGE/AC:

| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os do-
cumentos obrigatérios e necessarios, nos termos e limites estabeleci-
dos pelo Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de
cada PADP sob sua geréncia por meio da insergéo de dados em meios
informaticos, a exemplo do GRP;

Il — Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder
as diligéncias administrativas de prorrogacéo, se possivel e vantajoso
for, ou ao encerramento da contratagédo, de modo a garantir o atendi-
mento do interesse publico. Paragrafo unico. O gestor que ndo observar
as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gestéo e Fiscaliza-
¢ao de Contratos Administrativos e causar danos de qualquer ordem ao
Poder Publico em decorréncia do exercicio do énus a ele incumbido,
respondera pelos danos que causar.

Art. 3° Compete aos fiscais a verificagdo da correta execugdo do objeto
contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o atendi-
mento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado. Para-
grafo unico. O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Portaria e
no Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos e causar
danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do
6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo seus efeitos a data de assinatura do contrato.

Paulo Cézar Rocha dos Santos
Secretario de Estado de Justica e Seguranga Publica

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 016/2020
SEI: 4016.011948.00073/2019-37

DO OBJETO DO CONTRATO: O presente Contrato tem por objeto a
contratagdo de empresa de engenharia para a execugao dos servigos
de pavimentagéo do entorno e acesso da Escola Rural Estadual Bom
Destino, localizada na BR 364, km 76, sentido Porto Velho, Ramal da
Bonal, km 1,6, no Municipio no Senador Guiomard/AC.

DO ACRESCIMO E SUPRESSAO: O presente termo, tem como objeto
acrescer o valor de R$ 47.153,88 (quarenta e sete mil cento e cinquenta
e trés reais e oitenta e oito centavos) que corresponde ao percentual de
13,08%, passando o contrato de R$ 360.417,01 (trezentos e sessenta
mil, quatrocentos e dezessete reais e um centavo) para R$ 407.570,89
(Quatrocentos e sete mil, quinhentos e setenta reais e oitenta e nove
centavos), de acordo com a nota técnica (1431562) anexo e documen-
tos constantes no processo SEI 4016.011948.00073/2019-37 e Parecer
Juridico n° 93/2021/SEINFRA - ASJUR/SEINFRA e PARECER PGE/PA
N° 126/2021, parte integrante do presente termo.

DO AMPARO LEGAL: Este aditivo reger-se-a em conformidade com art.
65, 1, “a” e “b” da Lei 8.666/93 e suas alteracoes.

DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato
original, assinado em 28 de julho de 2020.

DATA DE ASSINATURA: 28.05.2021

ASSINAM: Eng. italo César Soares de Medeiros, pela Secretaria de
Estado de Infraestrutura - SEINFRA (Contratante) e Douglas Soares do
Nascimento, pela empresa Douglas & Cia Sociedade Ltda. (Contratada).

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 12/2021/SEJUSP
PROCESSO N° 0819.012837.00053/2020-87

TERMO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA/FINANCEIRA que
entre si celebram a Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publi-
ca - SEJUSP e a Policia Civil do Estado do Acre - PCAC, para os fins
descentralizagdo de créditos entre os 6rgaos, que a seguir especifica:

A SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANGCA PUBLICA
— SEJUSP, pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua Benja-
min Constant, 1015 - Centro, CEP: 69900-064, em Rio Branco — Acre,
neste ato representada por seu Secretario de Estado, o CEL PM PAULO
CEZAR ROCHA DOS SANTOS, nomeado através do Decreto Estadual
n°. 008/2019, de 02 de janeiro de 2019, brasileiro, casado, Carteira de
Identidade Militar n°. 129101883-6, inscrito no CPF/MF n°. 011.521.807-
62, residente e domiciliado em Rio Branco — Acre e a POLICIA CIVIL
DO ESTADO DO ACRE - PCAC, por seu representante, o Delegado-
-Geral, JOSEMAR MOREIRA PORTES, brasileiro, casado, portador
do Registro Geral n°. 458138 SSP/AC, inscrito no CPF/MF sob o n°.
512.479.326-49, doravante chamados de PARTICIPES, os referidos
ORGAOS que compdem o Sistema de Seguranga Publica - SISP/AC,
considerando o que dispbe a Lei n°. 3.514, de 29 de agosto de 2019,

bem como a Lei n°. 13.756, de 12 de dezembro de 2018; considerando o
intuito de concretizar a implantagéo do eixo de financiamento das Portaria
n°. 790 e Portaria n°. 793, ambas de 24 de outubro de 2019; consideran-
do que o Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Acre cumpre com as
exigéncias do art. 169, da Constituicdo Federal, que trata dos limites de
despesa com pessoal, assim como os recursos proprios de sua responsa-
bilidade estdo assegurados, considerando, por fim, os recursos oriundos
do Fundo Nacional de Seguranga Publica - FNSP, relacionados ao Plano
de Agéo de Valorizagéo dos Profissionais de Seguranga Publica e ao Plano
de Acdo de Enfrentamento & Criminalidade Violenta, no Ambito da Politi-
ca Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social — PNSPDS, RESOL-
VEM celebrar este TERMO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA/
FINANCEIRA que se regera pelas clausulas e condi¢bes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Art. 1°. Descentralizagdo de crédito, oriundos do Fundo Nacional de
Seguranga Publica - FNSP, relacionados ao Plano de Agéo de Valori-
zagao dos Profissionais de Seguranga Publica e ao Plano de Acao de
Enfrentamento & Criminalidade Violenta, no Ambito da Politica Nacional
de Seguranga Publica e Defesa Social — PNSPDS, entre Orgéos do
Estado, a fim de criar ferramentas e solugdes de promogéo da melho-
ria da qualidade de vida e de trabalho dos profissionais de seguranga,
bem como a redugéo do tempo-resposta quanto ao atendimento das
ocorréncia, ampliagdo do comando e controle das a¢des de seguranga
publica e melhoria na qualidade da produgéo de conhecimento de inte-
ligéncia em segurancga publica.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESCENTRALIZAGAO E DOS VALORES
Art. 2°. Os valores a serem repassados serdo aplicados para:

| - Manutengédo da frota operacional dos 6rgaos que compdem o siste-
ma integrado de seguranca publica, com investimento na ordem de R$
1.000.000,00 (um milhdo de reais); e

Il - Aquisicdo de mobiliario para os érgdos do Sistema Integrado de Se-
guranga Publica, com investimento na ordem de R$ 875.673,84 (oito-
centos e setenta e cinco mil, seiscentos e setenta e trés reais e oitenta
e quatro centavos);

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGCAO

Art. 3°. A Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica - SE-
JUSP devera executar a transferéncia de recurso oriundo do Fundo
Nacional de Seguranga Publica - FNSP, utilizando a modalidade de
aplicagéo “91 - Aplicag&o Direta Decorrente de Operagéo entre Orgéos,
Fundos e Entidades Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Segurida-
de Social” através do credor FUNDESEG - SEJUSP.

Paragrafo unico - A Policia Civil do Estado do Acre - PCAC (unidade re-
cebedora) devera langar cujo repasse obrigatoriamente em conta da re-
ceita intraorcamentaria, a ser definida conjuntamente com a Secretaria
de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES

Art. 4°. Os valores mencionados no art. 2° deverao ser aplicados/execu-
tados pela PCAC unico e exclusivamente para a finalidade descrita nos
Incisos | e I, do art. 2°.

Art. 5°. APCAC se compromete a criar uma conta especifica para que
seja realizado os repasses financeiros e a execugao dos recursos pro-
venientes do fundo a fundo.

Art. 6°. APCAC se compromete até o quinta dia de cada més realizar a
prestacdo de contas dos valores executados a Secretaria de Estado de
Justica e Segurancga Publica - SEJUSP.

Art. 7°. ASEJUSP tera que zelar pela aplicagéo regular dos recursos recebidos
e assegurar a conformidade dos documentos, das informagdes e dos demons-
trativos de natureza contabil, financeira, orcamentaria e operacional;
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

Art. 8°. A vigéncia do presente Termo de Acordo de Cooperagéo Técni-
ca/Financeira tera vigéncia de 02 (dois) anos, a contar da efetivagéo do
repasse na conta especifica da PCAC.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, a vigéncia deste Termo podera ser
prorrogada por até 12 (doze) meses, além do prazo previsto no caput,
mediante justificativa da unidade descentralizada e aceite pela unidade
descentralizadora.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9°. A legislagéo sobre convénios e contratos de repasse nao se apli-
cam as descentralizagdes de crédito de que trata este Termo.

Art. 10. Apos assinatura deste Termo os participes providenciardo a pu-
blicagédo do extrato no Diario Oficial do Estado - DOE/AC.

Rio Branco-Acre, 02 de junho de 2021.

Josemar Moreira Portes

Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Acre
Paulo Cézar Rocha dos Santos

Secretario de Estado de Justica e Seguranga Publica
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SEMA

EXTRATO DO TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

SHOPPING N.° 004/2021 BIRD 8442-BR

PROC. SEI N°. 0820.013308.00094/2020-94

O Secretario de Estado de Meio Ambiente - SEMA , no uso de suas atribui¢cdes legais regulamentares, conforme Decreto Decreto n° 10/2019, examinando
os autos do Processo em epigrafe, para que se produzam os efeitos legais em sua plenitude, ADJUDICA e HOMOLOGA todos os atos praticados pelo
Pregoeira e demais membros da Comissdo Permanente de Licitagcdo, referente ao SHOPPING N.° 004/2021 BIRD 8442-BR, cujo objeto cujo objeto da
licitagéo é a Aquisicao de licengas vitalicias de software Microsoft (pacote office) e antivirus para atender a Secretaria de Estado de Meio Ambiente - Sema,
no &mbito do Programa BIRD/PROSER, em favor da empresa 19 SOLUCOES DO BRASIL LTDA, CNPJ n.° 04.361.899/0001-29, classificada para os itens
01 e 02 com o valor total de R$ 11.990,40 (Onze mil, novecentos e noventa reais e quarenta centavos).

Rio Branco/AC, 09 de junho de 2021.

GERALDO ISRAEL MILANI DE NOGUEIRA
Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA

EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020

PROC. SEI N°. 0820.009803.00019/2020-19

OBJETO: Edital de Chamamento Publico N° 001/2020 — “Selegéo de propostas, mediante a apresentagéo de Manifestagcéo de Interesse (Ml), para
elaboragéo de projetos (subprojetos produtivos), a serem apresentadas por Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) e Organizagdes Produtivas
da Agricultura Familiar, com intuito de formalizar parceria para financiar agdes elegiveis do Manual Operativo do PROSER, em atendimento as
diretrizes do Banco, para a execugado de servigos de recomposicgao florestal com uso de Sistemas Agroflorestais — SAF’s, no ambito do Programa
de Regularizagdo Ambiental — PRA Acre.”

Considerando a deciséo contida na ata de abertura das propostas, manifestagdes de interesse em 07/12/2020, ata de reunido em 15/01/2021, e
parecer técnico n°. 10/2021/PRA/SEMA — GABIN, feita pela Comissao de Analise de Chamamento Publico desta Secretaria de Estado de Meio
Ambiente — SEMA e em cumprimento as formalidades legais, em conformidade com o que preceitua a Lei Federal n°. 13.019/2014, HOMOLOGO
o RESULTADO DEFINITIVO do Chamamento Publico n°. 001/2020, constante no Processo Administrativo em epigrafe, tendo por selecionadas
as organizagdes da sociedade civil abaixo relacionadas, com seus respectivos subprojetos, para que produza seus efeitos legais. Ressalto que a
presente homologacéao nao gera direito a entidade selecionada a celebragdo da parceria, conforme proviséo legal.

POSICAO* Organizagdes Produtivas da Agricultura Familiar PONTOS| CG | SM | AR | AP | CP | GJ
R COOPERATIVA DOS PRODUTORES AGROEXTRATIVISTA SANTA FE LTDA -
1 COPASEE CNPJ 04.788.286/0001-72 292,86| 80,00/ 74,29|32,00| 50,29 35,71|20,57
COOPERATIVA DE PRODUTOS AGROEXTRATIVISTA DA VILA CAMPINAS - CO-
OPERACAI CNPJ 19.171.935/0001-69

ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS DO RAMAL CAMPO NOVO - APRU-
RACAN CNPJ 09.307.914/0001-74

o COOPERATIVA DAS MULHERES PRODUTORAS DE CAPIXABA - COOPERVIDA
4 CNPJ 09.298.866.0001-03 256,00/ 62,86| 77,14|22,86| 38,86/ 31,43| 22,86
R ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS PROJETO MACHADO ALMEIDA
5 CNPJ 04.562.058/0001-80 252,29 77,14| 60,00/20,57| 32,00| 32,86|29,71
6° ASSOCIACAO DE PRODUTORES RURAIS SAO JOAO CNPJ 05.370.565/0001-84 226,00/ 57,14| 68,57|29,71| 32,00 27,14| 11,43

R ASSOCIACAO DE PRODUTORES E PRODUTORAS RURAIS JOIA RARA

7 CNPJ 07.001.067/0001-90 219,14|45,71| 77,14/20,57| 29,71| 24,29| 21,71
COOPERATIVA DE PRODUTORAS E PRODUTORES AGRICOLA - DOCE MEL

8 CNPJ 08.247.909/0001-50 170,57 48,57| 31,43|18,29| 25,14 24,29| 22,86

2° 286,86| 77,14| 68,57|32,00| 50,29 37,14| 21,71

3° 270,57\ 74,29| 77,14/20,57| 41,14| 35,71| 21,71

Legenda: Critérios de maior peso

CG - Capacidade gerencial e organizacional do proponente (Peso 20)

SM - Sede nos municipios onde deverao ser realizadas as atividades de recomposigéao florestal (Peso 20)
AR - Atividades técnicas de recomposicao florestal (Peso 16)

AP - Atividades técnicas de plantios agroflorestais (Peso 16)

CP - Cadeia produtiva, capacitagao, ATER e geracéo de renda (Peso 10)

GJ - Género e Juventude (Peso 08)

Rio Branco Acre, 09 de junho de 2021.

GERALDO ISRAEL MILANI DE NOGUEIRA
Secretario de Estado do Meio Ambiente — SEMA.

SEPA

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE PRODUGAO E AGRONEGOCIO

PORTARIA SEPA N° 143, DE 14 DE MAIO DE 2021

O SECRETARIO DE ESTADO DE PRODUCAO E AGRONEGOCIO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Decreto n° 8.463 de
26 de margo de 2021, publicado no Diario Oficial do Estado “On Line” n® 13.010/2021.

RESOLVE:

Art. 1° - REVOGAR a portaria n® 162/GAB/SEPA/2020, de 17 de agosto de 2020, publicada no DOE N° 12.860, pagina n° 43, que designou a
servidora ROSA MARIA DE OLIVEIRA BRITO MELO, matricula n® 9338411-2, para exercer suas atribuicdes funcionais, como Chefe no Escritério
Local da Secretaria de Estado de Produgéo e Agronegdcio, no municipio de Acrelandia - Acre.

Art. 2° - A presente Portaria produzira seus efeitos legais retroativo a 10 de maio de 2021.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

José Aristides Junqueira Franco Junior
Secretario de Estado de Producéo e Agronegdcio
Decreto n° 8.463/2021
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ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE PRODUGAO E AGORNEGOCIO

PORTARIA SEPA N° 144, DE 14 DE MAIO DE 2021

O SECRETARIO DE ESTADO DE PRODUGCAO E AGRONEGOCIO,
no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o Decreto n° 8.463
de 26 de margo de 2021, publicado no Diario Oficial do Estado “On
Line” n°® 13.010/2021.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor IVAN NILTON SILVA DE CARVALHO,
matricula 9192158-3, para exercer suas atribuigdes funcionais, como
Chefe no Escritério Local da Secretaria de Estado de Producéo e Agro-
negocio, no municipio de Acrelandia - Acre.

Art. 2° - A presente Portaria produzira seus efeitos legais retroativo a 10
de maio de 2021.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

José Aristides Junqueira Franco Junior
Secretario de Estado de Produgéo e Agronegécio
Decreto n° 8.463/2021

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE PRODUGAO E AGRONEGOCIO

PORTARIA SEPA N° 152, DE 01 DE JUNHO DE 2021

O SECRETARIO DE ESTADO DE PRODUCAO E AGRONEGO-
ClO, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o Decreto n°
8.463/2021 de 26 de margo de 2021, publicado no Diario Oficial do
Estado “On Line” n® 13.010.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora SUHELEN DE SOUZA ALVES, matri-
cula n° 9236139-3 para Coordenar o Subprograma Territério da Pro-
ducdo Familiar Sustentavel, o servidor CLAUDIO LUIZ DE OLIVEIRA
MALVEIRA, matricula n°® 2757788-2, para Coordenar o Subprograma
Territério da Pecuaria Diversificada Sustentavel e o servidor FRANCIS-
CO RALPH MARTINS DA ROCHA no apoio administrativo, no @mbito do
Programa REDD+ Early Movers — REM KfW Fase Il desta SEPA.

Art. 2° - REVOGAR a portaria n° 624/GAB/SEPA de 04 de novembro
de 2019, publicada no DOE N° 12.673, em 06 de novembro de 2019,
pagina n° 20.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

José Aristides Junqueira Franco Junior
Secretario de Estado de Produgéo e Agronegécio
Decreto n° 8.463/2021

SEPLAG

EDITAL N° 03/2021

O GOVERNO DO ESTADO DO ACRE, através da Secretaria de Esta-
do Planejamento e Gestdo SEPLAG-ACRE, e o Centro de Integracédo
Empresa-Escola — CIEE nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setem-
bro de 2008, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo por meio
de Coeficiente de notas para formagao de cadastro de reserva para
estagio remunerado.

1 - DISPOSICOES GERAIS:

1.1. Poderao participar do processo seletivo:

Estudantes regularmente matriculados em instituicdes de ensino publi-
cas ou privadas, com frequéncia efetiva nos cursos de nivel médio e
superior, reconhecidos pelo Ministério da Educagéo.

Brasileiro ou estrangeiro com visto de permanéncia no pais;

Que nao tenha sido exonerado a bem do servico publico;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, quando maior de 18 anos e
das obrigagdes militares, quando do sexo masculino maior de 18 anos;
Nao ter feito estagio por periodo igual ou superior a dois anos na Secre-
taria de Estado Planejamento e Gestdo SEPLAG-ACRE, exceto pesso-
as com deficiéncia, conforme Art. 11 da Lei 11.788/08.

1.2. Na data de inicio do estagio, o estudante deve ter idade minima
de 16 (dezesseis) anos completos, conforme previsto no § 5° do Art. 7°
da Resolugdo n. 1 do CNE/CEB, de 21 de janeiro de 2004 (Conselho
Nacional de Educacéo).

1.3. O valor da Bolsa Auxilio correspondera:

Nivel Bolsa Auxilio Carga horaria
Médio R$ 420,00 4h/dia 20 hs/semanais
Nivel superior R$ 630,00 6h/dia 30 hs/semanais

1.4. O estagiario recebera a titulo de auxilio-transporte, o valor corres-
pondente a duas passagens de Onibus por dia, proporcional aos dias
efetivamente estagiados, no valor de R$ 4,00 (quatro reais) cada.

1.5. O Estagio ndo contempla outros beneficios, tais como: auxilio-sau-
de, auxilio refeigao e similares.

1.6. O regime do estagio sera de 20 (vinte) horas semanais para Ensino
Médio e 30 (trinta) horas semanais para Ensino Superior a serem cum-
pridas de acordo com o curso conforme anexo | do edital.

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. As inscrigbes e uploads dos arquivos serdo recebidas somente via
internet, pelo site: www.ciee.org.br, no periodo de 10/06/2021 até as
23:59 (horario de Brasilia) do dia 20/06/2021, incluindo sabados, domin-
gos e feriados. Nao seréo aceitas outras formas de inscrigdes.

2.2. No ato da inscrigdo o candidato devera informar dados pessoais
e escolares validos, caso declare algum dado errado podera corrigir,
desde que exclua a inscrigéo e refaga dentro do periodo de inscricdo
determinado no edital. Apos o término da inscrigdo ndo sera permitida
nenhuma corregao nos dados declarados pelo candidato.

2.3. Nao sera possivel alterar o e-mail e CPF indicados no ato da inscrigéo.
2.4. O e-mail declarado deve ser valido, para que toda a comunicagéo
do processo seletivo seja realizada através dele.

2.5. Sera aceita somente uma Unica inscrigdo por candidato.

2.6. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo e respostas serao
de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o CIEE do direito
de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher os dados de
forma completa e correta.

2.7. No ato da inscri¢éo o candidato devera incluir as disciplinas e notas ob-
tidas no ultimo semestre cursado conforme o historico ou boletim escolar.
2.8. O candidato devera realizar o upload (arquivo Unico em PDF) dos
documentos abaixo:

Histdrico Escolar (Para Estudantes De Nivel Superior) constando as dis-
ciplinas e notas/mengdes obtidas no ultimo semestre cursado;

Boletim Escolar (Para Estudantes De Nivel Médio) constando as notas
obtidas nos ultimo semestre cursado;

2.9. E de inteira responsabilidade do candidato o upload dos documen-
tos para efetivar e validar a sua inscrigdo neste processo seletivo.

2.10. Tera sua inscrigdo anulada e sera automaticamente eliminado do
processo seletivo o candidato que:

Nao fazer o upload da documentagéo completa conforme item 2.8. deste edital;
Fazer o upload de documentos ilegiveis e/ou que nao contenha as in-
formagoes solicitadas;

documentos emitidos com data superior a 30 dias.

2.11. O CIEE e a Secretaria de Estado Planejamento e Gestao SE-
PLAG-ACRE, nao se responsabilizardo por inscrigbes néo processadas
em virtude de falhas técnicas, falha dos computadores, do sistema de
comunicagao de dados, congestionamento das linhas de comunicagao,
falta de energia, envio de anexos corrompidos, envio de e-mails fora dos
prazos ou com auséncia de documentagdes anexadas.

2.12. O candidato que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL,
conforme Decreto n° 8.727, de 28 de abril de 2016, devera indica-lo
no ato da inscrigao.

Na inscrigéo, no campo “nome completo”, devera ser informado o nome
civil, conforme documento de identificagao oficial.

O nome social sera utilizado em toda a comunicagao publica do pro-
cesso seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas
internas (formalizagéo do Termo de Compromisso de Estagio), para a
devida identificagdo do candidato, nos termos legais.

2.13. A Secretaria de Estado Planejamento e Gestdo SEPLAG-ACRE
e o CIEE - Centro de Integracdo Empresa Escola, poderédo a qualquer
tempo, verificar as informagdes fornecidas no ato da Inscri¢do, e toma-
rédo as medidas judiciais cabiveis, podendo o candidato em caso de in-
formagdes falsas ou inveridicas ser desclassificado do presente proces-
so, ser acionado judicialmente e ainda, desligado, caso eventualmente
tenha sido aprovado e contratado.

2.14. Nao havera cobranga de taxa de inscrigao.

3 — PROGRAMA DE COTAS:

3.1. Nos termos do Art. 17, § 5°, da Lei n® 11.788/2008, fica assegurado
reserva de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas para cada curso
as pessoas com deficiéncia.

O candidato pessoa com deficiéncia participara do processo seletivo em
igualdade de condigdes com os demais candidatos.

3.2. Os candidatos pessoa com deficiéncia terdo a inscrigéo validada
aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n°®
5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de
2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enuncia-
do da Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justi¢a (STJ): “o candidato
com visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia”.

3.3. O candidato pessoa com deficiéncia no ato da inscrigdo devera, optar
por concorrer as vagas reservadas e fazer upload do laudo médico (do-
cumento original ou copia legivel) com emissdo no prazo maximo de 12
meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com a perda
da fungao e a expressa referéncia ao cddigo correspondente a Classifica-
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¢ao Internacional de Doengas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM
do médico responsavel por sua emissao, bem como a provavel causa da
deficiéncia, informando, também, o nome do candidato.

deficiéncia auditiva, além do laudo médico devera enviar também o exa-
me de audiometria tonal recente (no maximo de 12 meses) nas frequ-
éncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme Art. 5°, § 1°, |,
alinea “b”, do Decreto n° 5.296, de 02/12/2004.

3.4. Nao sendo comprovada a situacéo descrita no item 3.2, o candidato perde-
ra o direito a ser admitido para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.
3.5. Ficam reservadas aos candidatos que se autodeclararem negros ou
pardos a reserva de 30% das vagas oferecidas nesta selegéo e partici-
pardo em igualdade de condigbes com os demais candidatos, conforme
Decreto n.° 9.427, de 28 de junho de 2018.

3.6. So6 poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros
aqueles que se autodeclararem negros ou pardos no ato da inscricdo e
realizar o upload da autodeclaragédo (anexo Il), conforme o quesito cor
ou raga no padrao utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Estatistica - IBGE.

3.7. Os nomes dos candidatos que se declararem negros serao divulga-
dos em lista especifica e em lista de ampla concorréncia.

4 - DO PROCESSO DE SELECAO:

4.1. Para a analise das notas, sera adotado o critério de maior média
aritmética das notas obtidas para a organizagéo da lista de classifica-
¢ao, que sera feita em ordem decrescente, de acordo com o curso e
localidade conforme Anexo |.

4.2. N&o sera classificado o candidato que obtiver média global inferior a 5,0 (um).
4.3. Sera considerada nota zero para disciplina com reprovagao ou desisténcia.
4.4. Quando o resultado final da disciplina for um conceito ou mengéo,
sera considerado o método de conversao da instituicdo de ensino, que
devera ser detalhado no histérico escolar ou documento equivalente.
4.5. O arredondamento sera feito em duas casas decimais nos termos
da norma ABNT NBR5891, a exemplo: 7,566 ficara 7,57.

4.6. Caso haja empate entre estudantes na classificagao tera preferén-
cia, na seguinte ordem, o candidato que:

a) Semestre mais avangado no curso;

b) Maior idade;

c) Inscricéo mais antiga.

4.7. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos,
verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigédo ou do
Termo de Compromisso de Estagio do(a) estudante, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

5 - DAS DIVULGAGOES DE RESULTADOS E DOS RECURSOS:

5.1. Alista de classificagado provisoria da analise de notas sera divulgada
na data provavel de 21/06/2021 no site do CIEE.

5.2. Os recursos da lista de classificagdo proviséria da analise de notas
poderao ser interpostos por erro no calculo de sua média final, sendo
que a impugnacéo devera ser individual e devidamente fundamentada e
acompanhada das devidas comprovacdes até o dia 22/06/2021.

5.3. Para interpor os recursos contra a lista de classificagéo provisoria o
candidato devera preencher o formulario especifico disponivel no portal
do CIEE e enviar para o enderecgo eletrénico recursos@ciee.ong.br.
5.4. Os recursos serao analisados e decididos pelo CIEE.

5.5. A resposta aos recursos e as listas de classificagao final definitiva
serdo divulgadas na data provavel de 23/06/2021, no site do CIEE.

5.6. Serdo elaboradas trés listas de classificagdo dos candidatos apro-
vados organizadas por curso, em ordem decrescente das notas obtidas
conforme abaixo:

lista geral de ampla concorréncia;

lista dos candidatos pessoa com deficiéncia;

lista dos candidatos autodeclarados negros ou pardos;

5.7. Do cronograma das etapas:

ETAPA DATA
Inscricdes e envio da documentacao; 10/06/2021 até 20/06/2021
Publicagéo das listas de classificagio provisoria; 21/06/2021
Interpqs_lgfa\o de recursos contra classificagcdo 22/06/2021
proviséria;
Resposta aos recursos e putl)lllc.ag:?o das 23/06/2021
listas de classificagao final definitiva;

6 - DA CONVOCACAO PARA ENTREVISTA E CONTRATACAO:

6.1 O CIEE verificara as oportunidades de estagio encaminhadas pela
Secretaria de Estado Planejamento e Gestdo SEPLAG-ACRE e convo-
cara os candidatos, por ordem de classificagdo, observando: o curso, os
horarios disponiveis para estagio.

6.2. Serdo considerados para convocagao, o e-mail e os telefones regis-
trados pelos candidatos no momento da inscri¢géo, sendo de responsa-
bilidade do candidato, manter atualizado os dados cadastrais no CIEE.
6.3. Para preenchimento de cada vaga de estagio o candidato devera
se manifestar em até 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento do
e-mail de convocagdo. O CIEE podera realizar, no maximo, 2 (duas)
tentativas de contato por telefone em horarios distintos.

6.4. No caso do candidato n&o ser localizado nas tentativas de contato
(e-mail e telefone) realizadas pelo CIEE no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, o candidato mantém sua posigao na lista e o candidato com clas-
sificagéo posterior sera convocado.

6.5. Caso ndo retorne nenhum dos contatos realizados, o candidato ira para
o final da lista de classificados, aguardando o surgimento de nova vaga.
6.6. O candidato que esta no final da lista s6 podera ser convocado para
no maximo mais 1(uma) vaga.

6.7. O candidato remanejado para o final da lista, sendo convocado para
nova vaga, devera se manifestar em até 24 (vinte e quatro) horas apos
o recebimento do e-mail de convocagéo. Se necessario, o CIEE pode-
ra realizar, no maximo, 2 (duas) tentativas de contato por telefone em
horarios distintos.

Caso nao seja localizado ou retorne os contatos (e-mail e telefone) no
prazo de até 24 (vinte e quatro) horas o candidato sera desclassificado.
6.8. Os aprovados da lista de candidatos pessoa com deficiéncia serao
convocados para preenchimento das vagas, conforme a seguir, consi-
derando a cada grupo de 10 vagas:

12 (primeira) vaga aberta;

112 (décima primeira) vaga aberta;

212 (vigésima primeira) vaga aberta;

312 (trigésima primeira) vaga aberta;

E assim sucessivamente, para cada curso, relativamente ao surgimento
de novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

6.9. Os aprovados da lista de candidatos autodeclarados negros ou
pardos serdo convocados para preenchimento das vagas, conforme a
seguir, considerando a cada grupo de 10 vagas:

32 (terceira) vaga aberta;

62 (sexta) vaga aberta;

92 (nona) vaga aberta;

13?2 (décima terceira) vaga aberta;

E assim sucessivamente, para cada curso, relativamente ao surgimento
de novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.
6.10 Caso nao existam estudantes selecionados com direito a reserva
de vagas e em numero suficiente para o preenchimento das vagas que
vierem a surgir durante o prazo de validade do processo seletivo, serdo
convocados estudantes da lista geral de ampla concorréncia.

6.11. Caso o candidato ndo tenha interesse no processo seletivo, po-
dera solicitar a sua desclassificagdo, mediante formalizagao para o e-
-mail: convocacaoespecial@ciee.ong.br.

7 — DA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO E TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO:

7.1. A celebragado do Acordo de Cooperagao e Termo de Compromisso de
Estagio sera de acordo com a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.
7.2. O CIEE orientard, no ato da convocacgéao, o prazo e os documentos
necessarios para a retirada do TCE (Termo de Compromisso de Es-
tagio), sendo o estudante responsavel pelos tramites das assinaturas
junto as partes competentes.

7.3. A contratagdo esta sujeita as normativas da Secretaria de Estado
Planejamento e Gestdo SEPLAG-ACRE, bem como as diretrizes da ins-
tituicdo de ensino.

7.4. Avigéncia do TCE sera de 12 meses, podendo ser prorrogado uma
Unica vez por igual periodo, de acordo com avaliagdo de desempenho
e interesse da Secretaria de Estado Planejamento e Gestao SEPLAG-
-ACRE, respeitando o disposto na lei 11.788/2008, bem como as diretri-
zes da instituicdo de ensino.

8 - DISPOSICOES FINAIS:

8.1. O processo seletivo tera validade de 12 meses a partir de sua pu-
blicagéo, podendo a critério da Secretaria de Estado Planejamento e
Gestdo SEPLAG-ACRE ser renovado por igual periodo.

8.2. A simples inscricdo no presente Processo Seletivo autoriza o CIEE
e a Secretaria de Estado Planejamento e Gestdo SEPLAG-ACRE a
utilizar-se dos dados inseridos ou transferi-los, mantendo-se a mesma
finalidade para as quais foram fornecidos.

8.3. O Centro de Integracdo Empresa-Escola e a Secretaria de Estado
Planejamento e Gestdo SEPLAG-ACRE nao se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao estudante decorrentes de e-mail ndo atualizado
e/ou telefone n&o atualizado.

8.4. Uma vez convocados, os candidatos aprovados que nio forma-
lizarem a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, no prazo
estipulado no ato da convocagéo, serdo considerados desistentes, se-
guindo-se a nomeagao do proximo classificado.

8.5. Os casos omissos serao resolvidos pelo CIEE em conjunto com a
Secretaria de Estado Planejamento e Gestdo SEPLAG-ACRE.

8.6. As duvidas poderdo ser sanadas pela Central de Atendimento do
CIEE através do e-mail: recursos@ciee.ong.br

Publique-se.

Rio Branco- AC, 01 de Junho de 2021.

Ricardo Brandao dos Santos
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao
Decreto Estadual n® 5.462/2020
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ANEXO |
DAS LOCALIDADES E CURSOS:
MUNICIPIO CURSOS SEMESTRES
Administracéo A partir do 2° Semestre
Ciéncias Contabeis A partir do 2° Semestre
Economia A partir do 2° Semestre
Letras Portugués A partir do 2° Semestre
Jornalismo A partir do 2° Semestre
Rio Branco, Senador Guiomard, Quimica A partir do 2° Semestre
Vila Campinas e Cruzeiro do Sul Andlise e Desenvolvimento de Sistemas A partir do 2° Semestre
Gestéo Publica® A partir do 2° Semestre
Recursos Humanos A partir do 2° Semestre
Rede de Computadores A partir do 2° Semestre
Sistema da Informagao A partir do 2° Semestre
Sistema para Internet A partir do 2° Semestre

*Serdo aceitas inscrigdes para os seguintes cursos relacionados a Informatica: Analise de Sistemas; Sistemas de Informacgao; Licenciatura
em Informatica.

AUTODECLARAGCAO ETNICO-RACIAL

(Copiar texto ou preencher)

Eu, , carteira de identidade (RG) n. , inscrito (a) no CPF
sob o n. , estudante do curso de , para fins de inscrigdo no processo seletivo de es-
tagio do , conforme estabelecido no processo seletivo da Secretaria de Estado Planejamento e Gestéo

SEPLAG-ACRE declaro optar pela participagdo na condi¢cao de estudante cotista, de acordo com a especificacdo assinalada abaixo:
() preto(a)
() pardo(a)
Declaro, ainda, estar ciente de que podera ocorrer o desligamento do estagio na hipotese de ser aprovado (a) em todas as fases do processo
seletivo se ingressar como estagiario (a) do (a) na condigao de cotista e for constatada a qualquer
tempo a néo veracidade desta declaragao.
O quesito cor ou raga sera o utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
, de de 2021

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSORES PARA A EDUCACAO ESCOLAR INDIGENA.
EDITAL SEPLAG/SEE/INDIGENA N° 015, DE 08 DE JUNHO DE 2021.

A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — SEPLAG e a Secretaria de Estado de Educagéo, Cultura e Esportes - SEE, considerando o pedido
de reposicao presente no processo 4010.012341.00004/2020-72, tornam publica a convocagao para entrega de documentos e assinatura de contrato dos
aprovados no processo seletivo simplificado para contratagéo temporaria de professores para a Educagéo Escolar Indigena.

1 DA CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 Convocacéo na seguinte ordem: municipio, povo indigena, modalidade, escola, classificagdo, nome do candidato e nota.

1 CRUZEIRO DO SUL

1.1 KATUKINA

1.1.1 ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO

.1.1.1.1.1 ESCOLA INDIGENA TAMAKAYA

1.1.

1.1.

1.1.

1

4°, LEVINO PEQUENO DE SOUZA, 58.00.
1.

1.

1.

1

.1.2.1.1.1 ESCOLA INDIGENA PAREDAO
3°, LOHANNE ARAUJO DA SILVA SHANENAWA, 28.00.
1.1.3 MANCIO LIMA
1.1.3.1 NUKINI
1.1.3.1.1 ENSINO FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO
1.1.3.1.1.1 ESCOLA INDIGENA PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA
2°, SIMONIZ EVARISTO DA SILVA, 58.00.
2 DA DOCUMENTACAO
2.1 Para a entrega de documentos, os candidatos deverdo comparecer até 21 de junho de 2021, das 07h30min as 13h30min, a um dos seguintes
enderegos:

MUNICIPIO ENDERECO TELEFONE
Cruzeiro do Sul Avenida 25 de Agosto, N° 4320 — Aeroporto Velho (68) 3322-5522
Feijé Av. Marechal Deodoro, N° 1.140 — Centro (68) 3463-2132
Mancio Lima Rua Joaquim Generoso de Oliveira, N° 202 — Centro (68) 3343-1124

2.2 Os candidatos deverao apresentar a documentagao a seguir especificada:

a) 01 (uma) foto 3x4 recente;

b) Carteira de Identidade (original e uma copia);

c) CPF (original e uma copia);

d) Titulo Eleitoral (original e uma coépia);

e) Certiddo de que esta quite com a Justiga Eleitoral ou declaragéo de iseng&o emitida pela Fundagdo Nacional do indio - FUNAI;

f) Certificado de Reservista (original e uma cépia), para homens;

g) PIS ou PASEP (original e uma cépia), no caso de ja ter sido empregado;

h) Carteira de Trabalho (original e uma copia, pagina com foto, qualificagéo civil e paginas de contratos);

i) Diploma, devidamente registrado, de conclusé@o de curso de Licenciatura Plena, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo (MEC), ou Declaragéo de Concluséo do Curso, conforme a disciplina requerida para o cargo (original e uma copia);

j) Certidao de Nascimento ou Casamento (original e uma copia);

k) Certidédo de Nascimento dos filhos (original e uma copia);

1) Comprovante de Endereco (conta de luz, telefone ou outros, original e uma copia);

m) Comprovante de Qualificacdo Cadastral do e-Social, no caso de ja ter sido empregado ou pensionista (disponivel no endereco eletrénico http:/
portal.esocial.gov.br);
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n) Declaragdo de Antecedentes (disponivel no enderego eletrénico
http://www.acre.gov.br);

o) Declaragdo de Aptiddo Legal (disponivel no enderego eletrdnico
http://www.acre.gov.br);

p) Declaragéo de Bens (disponivel no endereco eletrénico http://www.
acre.gov.br);

q) Declaragdo de Acumulagdo de Cargo, Emprego ou Funcéo Publica,
(disponivel no enderego eletronico http://www.acre.gov.br);

u) Declaracéo de Herdeiros (disponivel no enderego eletronico http://
www.acre.gov.br);

v) Declaragédo de Dependentes (disponivel no enderego eletronico
http://www.acre.gov.br);

w) Comprovante do numero da Conta Corrente da Agéncia do Banco
do Brasil; e

x) Atestado médico pré-admissional que o considera apto fisico e men-
talmente para o exercicio do cargo.

4 DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 A presente convocacao estara atendendo a todos os protocolos sa-
nitarios, normas e regras de seguranca em saude, conforme decretos e
portarias governamentais, referentes a pandemia do novo Coronavirus.
Inclusive, sera de responsabilidade das chefias dos Nucleos de Educa-
¢ao da Secretaria de Estado de Educagédo, Cultura e Esportes — SEE
nos municipios, o agendamento com os candidatos aprovados e a reali-
zagao do plano de agao para recebimento dos documentos e assinatura
dos contratos dos professores.

4.1.1 A Secretaria de Estado de Educacgao, Cultura e Esportes - SEE em
parceria com as Coordenagdes Regionais dos DSEI (Distrito Sanitario
Especial Indigena) da SESAI (Secretaria Especial de Saude Indigena)
realizara o monitoramento de todos os procedimentos.

4.2 A Secretaria de Estado de Educacao, Cultura e Esportes - SEE, ndo se
responsabiliza por quaisquer despesas particulares dos candidatos convo-
cados e/ou acompanhantes/familiares, referente a logistica para acessar os
nucleos dos municipios, néo podera disponibilizar recursos para transporte
e hospedagem. Ressalta-se que os classificados deverdo comparecer até
21 de junho de 2021, das 07h30min as 13h30min, a um dos enderecos dis-
postos no subitem 2.1 deste Edital, dessa forma nZo havera possibilidade
de atendimento especial antes e depois dos dias e horarios anunciados.
4.3 Os candidatos poderdo obter informagdes referentes a este Pro-
cesso Seletivo Simplificado junto a Secretaria de Estado de Educacéo,
Cultura e Esportes - SEE, por meio do telefone (68) 3213-2331 ou ainda
junto a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo - SEPLAG, por
meio do enderego eletrénico: concursos.seplag@ac.gov.br.

Ricardo Brandédo dos Santos

Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

Maria do Socorro Neri Medeiros de Souza

Secretaria de Estado de Educagao, Cultura e Esportes

SESACRE

PORTARIA N° 600 DE 25 DE MAIO DE 2021.

A DIRETORA DE ADMINISTRACAO, RECURSOS HUMANOS, ORGA-
MENTO E FINANCAS, Sra. MUANA DA COSTA ARAUJO, de acordo
com a autorizagdo expressa na PORTARIA n° 107 de 05/05/2021, no
uso de suas atribuigbes legais e regulamentares

RESOLVE:

Art.1°Designar os servidores abaixo relacionados para, em observancia
ao disposto nos arts. 58, Il e 67 da Lei Federal 8.666, de 21/06/1993,
para compor a equipe responsavel pelo Acompanhamento e Fiscaliza-
¢ao do Contrato n® 434/2021, e/ou seus substitutos, oriundo do PRE-
GAO ELETRONICO SRP N° 208/2020 — CPL 01, celebrado entre a
Secretaria de Estado de Salde e a empresa, ESPIRITO SANTO DIS-
TRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI - ME, cujo o
objeto Aquisicdo de Medicamentos Controlados — Regidos pela Portaria
344/98, destinados a atender as necessidades das Unidades de Saude
pertencentes a Rede Hospitalar do Estado do Acre - SESACRE.

| — Gestor do Contrato e/ou seus substitutos:

Titular: Neiva Lopes Mendonga — Matricula/CPF: 906422-2

Substituto: Arleudo Teixeira Pinto - Matricula/CPF: 226939-1

II- Fiscal do Contrato:

Titular: Antdnio Joaquim Neto - Matricula/CPF: 334855-2

Substituto: Antdnio do Nascimento Martins- Matricula/CPF: 102857-1
Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagéo contratual
se inicia com a publicacdo desta Portaria de designagao e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitagéo definitiva das obriga-
¢Oes das partes contratantes.

§1° Na hipdtese de haver prorrogagdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serao mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeacgao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
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legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituicdo formal dos fiscais, tdo logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribuigdes.

Art. 3° Compete ao servidor designado como fiscal, fiscalizar a execu-
¢ao do objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais
para que tome as providéncias cabiveis, além das atribuicdes legais a
ele inerentes. Paragrafo unico.

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal
de Contrato e apresentarem risco potencial de prejuizos a administra-
¢éo deverado ser levadas ao Gestor e deste encaminhadas a autoridade
maxima do 6rgao ou unidade a que pertenga.

Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados ob-
servar as orientagdes, competéncias, atribuicdes e responsabilidades
estabelecidas no Manual de Gestédo e Fiscalizagdo de Contratos Ad-
ministrativos aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014,
disponivel no enderego eletrénico http://cge.ac.gov.-br/cont/index .php/
manuais/category/22-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-decontra-tos-
-administrativos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos a contar de 25 de maio de 2021.

Registre, Publique e Cumpra-se.

MUANA DA COSTA ARAUJO
DIRETORA DE ADMINISTRAGCAO,
ORCAMENTO E FINANCAS

RECURSOS H3UMANOS,

PORTARIA N° 605 DE 25 DE MAIO DE 2021.

A DIRETORA DE ADMINISTRAGCAO, RECURSOS HUMANOS, ORCA-
MENTO E FINANCAS, Sra. MUANA DA COSTA ARAUJO, de acordo
com a autorizagao expressa na PORTARIA n° 107 de 05/05/2021, no
uso de suas atribuigbes legais e regulamentares

RESOLVE:

Art.1°Designar os servidores abaixo relacionados para, em observancia
ao disposto nos arts. 58, lll e 67 da Lei Federal 8.666, de 21/06/1993,
para compor a equipe responsavel pelo Acompanhamento e Fiscaliza-
¢éo do Contrato n° 439/2021, e/ou seus substitutos, oriundo do PRE-
GAO ELETRONICO SRP N° 208/2020 — CPL 01, celebrado entre a
Secretaria de Estado de Saude e a empresa, SOLUMED DIST. DE ME-
DICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, cujo o objeto Aqui-
sicdo de Medicamentos Controlados — Regidos pela Portaria 344/98,
destinados a atender as necessidades das Unidades de Saude perten-
centes a Rede Hospitalar do Estado do Acre - SESACRE.

| — Gestor do Contrato e/ou seus substitutos:

Titular: Neiva Lopes Mendonga — Matricula/CPF: 906422-2

Substituto: Arleudo Teixeira Pinto - Matricula/CPF: 226939-1

II- Fiscal do Contrato:

Titular: Antdnio Joaquim Neto - Matricula/CPF: 334855-2

Substituto: Anténio do Nascimento Martins- Matricula/CPF: 102857-1
Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagédo contratual
se inicia com a publicagao desta Portaria de designagéo e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitagcéo definitiva das obriga-
¢oes das partes contratantes.

§1° Na hipotese de haver prorrogacdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeacgao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituicdo formal dos fiscais, téo logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribui¢des.

Art. 3° Compete ao servidor designado como fiscal, fiscalizar a execu-
¢ao do objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais
para que tome as providéncias cabiveis, além das atribuicdes legais a
ele inerentes. Paragrafo unico.

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal
de Contrato e apresentarem risco potencial de prejuizos a administra-
¢ao deveréo ser levadas ao Gestor e deste encaminhadas a autoridade
maxima do 6rgao ou unidade a que pertenga.

Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados ob-
servar as orientacdes, competéncias, atribuicdes e responsabilidades
estabelecidas no Manual de Gestédo e Fiscalizagdo de Contratos Ad-
ministrativos aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014,
disponivel no endereco eletrénico http://cge.ac.gov.-br/cont/index .php/
manuais/category/22-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-decontra-tos-
-administrativos.
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Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 25 de maio de 2021.
Registre, Publique e Cumpra-se.

MUANA DA COSTA ARAUJO B
DIRETORA DE ADMINISTRACAO,
ORCAMENTO E FINANCAS

RECURSOS H3UMANOS,

TERMO DE HOMOLOGAGAO-RECLASSIFICACAO

Para que se produzam os efeitos legais em sua plenitude, HOMOLO-
GO todos os atos praticados pelos membros da Comissdo Permanente
de Licitagdo — CPL 01, referente ao PREGAO ELETRONICO SRP N°
208/2020 — CPL 01, cujo objeto é “Aquisicdo de Medicamentos Con-
trolados — Regidos pela Portaria 344/98, destinados a atender as ne-
cessidades das Unidades de Saude pertencentes a Rede Hospitalar do
Estado do Acre - SESACRE; em favor das empresas:

RECOL DISTRIBUIGAO E COMERCIO LTDA, Pessoa Juridica de Direi-
to Privado, CNPJ n°® 04.598.413/0001-70, referente ao item (05): com o
valor total de R$ 119.000,00 (cento e dezenove mil reais).
CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES EIRELI, Pessoa Juridica de Direito Privado, CNPJ
n° 12.418.191/0001-95, referente ao item (18): com o valor total de R$
56.000,00 (cinquenta e seis mil reais).

Rio Branco/AC, 09 de junho de 2021.

MUANA DA COSTA ARAUJO

DIRETORA DE ADMINISTRAGAO, RECURSOS HUMANOS,
ORCAMENTO E FINANCAS

DECRETO N° 6.343/2020

ESTADO DOACRE ,
INSTITUTO DE GESTAO DE SAUDE DO ACRE - IGESAC

ESTIMATIVA/PESQUISA DE PRECOS N° 025/2021

O Instituto de Gestéo de Saude do Acre — IGESAC, pessoa juridica de
direito privado, constituido pela Lei n° 3.636 de 15 de junho de 2020,
sediado no Enderego Rua Coronel José Galdino N°. 479 — Bosque CEP.
69900-640, por meio da Geréncia de Administracdo e Finangas, torna
publico para conhecimento dos interessados, a realizagdo de ESTI-
MATIVA/PESQUISA de pregos, para COMPRA REGULAR INSUMOS
(AGUA MINERAL, GARRAFAO 20 LT E GAS GLP) PARA ATENDER
AS DEMANDAS DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA 2°
DISTRITO, UPA DA SOBRAL — FRANCO SILVA e SEDE ADMINISTRA-
TIVA DO IGESAC, conforme Regulamento de Compras e Contratos,
publicados no DOE n° 12.680 de 14 de novembro de 2019.

Em observancia ao art. 7°, do referido Regulamento, solicitamos apre-
sentagéo de propostas de pregos, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
a contar da publicagéo no D.O.E., devendo ser enviada solicitagéo de
arquivo para preenchimento, através do E-mail: compras.servicos@ige-
sac.org.br. Para mais informagdes, entrar em contato através do telefo-
ne: (68) 3223-7800 Ramal (38 e 44).

Coordenagao de Compras
IGESAC

ESTADO DOACRE ,
INSTITUTO DE GESTAO DE SAUDE DO ACRE - IGESAC

ESTIMATIVA/PESQUISA DE PRECOS N° 023/2021

O Instituto de Gestédo de Saude do Acre — IGESAC, pessoa juridica de
direito privado, constituido pela Lei n° 3.636 de 15 de junho de 2020,
sediado no Enderego Rua Coronel José Galdino N°. 479 — Bosque CEP.
69900-640, por meio da Geréncia de Administracdo e Finangas, torna
publico para conhecimento dos interessados, a realizagdo de ESTIMA-
TIVA/PESQUISA de pregos, para contratagdo de empresa para Aquisi-
¢ao de Material de Papelaria, Informatica e Escritério, conforme Regu-
lamento de Compras e Contratos, publicados no DOE n° 12.680 de 14
de novembro de 2019.

Em observancia ao art. 7°, do referido Regulamento, solicitamos apre-
sentagéo de propostas de pregos, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
a contar da publicagéo no D.O.E., devendo ser enviada solicitagéo de
arquivo para preenchimento, através do E-mail: compras.servicos@ige-
sac.org.br, compras.igesac@gmail.com Para mais informagdes, entrar
em contato através do telefone: (68) 3223-7800 Ramal (38 e 44).

Coordenagéo de Compras
IGESAC

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 564/2018

DISPENSA DE LICITAGAO

ADA N° 19-18-0044283

SEI N° 0019.009681.00043/2021-45

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE

CONTRATADA: FUNDAGCAO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO AO EN-
SINO, PESQUISA E EXTENSAO UNIVERSITARIA DO ACRE - FUNDAPE
DO OBJETIVO/OBJETO CONTRATUAL

O presente termo aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo de vigéncia
do Contrato em epigrafe, cujo objeto contempla a Contratagéo de insti-
tuicao Brasileira incumbida regimental ou estatutariamente de pesquisa,
do ensino ou do desenvolvimento institucional, com o intuito de viabili-
zar a continuidade das a¢des do Programa Nacional Telessaude Brasil
Redes, de acordo com a PORTARIA GM/MS 2.546/2017, PORTARIA
GM/MS 2.859/2014 E NOTA TECNICA 50/2015 — DEGES/SGTEC/MS,
garantindo a manutencao do Projeto do Nucleo de Telessaude Acre e
implementacdo de novas ofertas de telediagndstico, visando ampliar
a resolutividade da Atencdo Basica e promover sua integracao com o
conjunto da Rede de Atengéo a Saude tendo como perspectiva a me-
Ihoria da qualidade do atendimento, a ampliagdo do escopo de agbes
ofertadas pelas equipes e o aumento da capacidade clinica, a partir do
desenvolvimento de a¢des de apoio a atengao a saude e de educagao
permanente para as equipes de Atengao Basica, no ambito da Secreta-
ria de Estado de Saude — SESACRE.

DA VIGENCIA E DA EXECUCAO CONTRATUAL

Avigéncia do presente instrumento contratual, bem como sua execugao
ficam prorrogadas de 11/06/2021 a 11/06/2022.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Asdespesasrealizadas porforga deste Instrumento correrao, por contada
dotacédo orgamentaria, Programa de Trabalho: 10.301.1424.34020000;
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 e Fonte de Recurso 100 e 200.

DA RATIFICACAO

As demais Clausulas permanecem inalteradas, inclusive quanto ao valor
para o periodo prorrogado, a saber R$ 1.255.191,80 (um milhdo duzentos
e cinquenta e cinco mil cento e noventa e um reais e oitenta centavos).
DATA DE ASSINATURA: 07 de junho de 2021.

ASSINAM: CARLOS HENRIQUE LIMA E SILVA, DIRETOR DE
PLANEJAMENTO E GESTAO DO SUS PELA CONTRATANTE E
ISMAR BERNARDO DE ARAUJO, REPRESENTANTE LEGAL PELA
CONTRATADA.

NOTIFICACAO N° 093/2021

SRP N° 138/2020

CONTRATO N° 318/2021

AO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

CIENTIFICA MEDICA HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 03.033.345/0001-30

Nesta,

A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, com Sede na Rua Marechal
Deodoro, n°. 830, Bairro Centro, CEP 69.908-520, municipio de Rio
Branco/AC, neste ato representado por meio do Secretario Estadual de
Saude, Sr. ALYSSON BESTENE LINS, brasileiro, de acordo com a auto-
rizacdo expressa no Decreto Governamental n°4.613, de 05/11/2019,
vém a presenca de Vossa Senhoria, com fundamento no art. 6°, § 1.°, do
Decreto Estadual n.° 5.965/2010, NOTIFICA-LO a respeito da abertura
de Processo Administrativo, com vistas a apurar a conduta praticada
no sentido do ndo fornecimento no prazo contratual estabelecido em
relagédo ao item 25 da Ordem de Entrega n° 21548/2021, destinada a
atender as necessidades das unidades de saude pertencentes a rede
hospitalar do Estado do Acre, no ambito da Secretaria de Estado de
Saude — SESACRE.

Assim, fica vossa empresa notificada para, querendo, apresentar de-
fesa prévia no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data
do recebimento desta notificagcdo, podendo ser o caso de aplicagao de
sangdes administrativas, previstas conforme disposigdes contidas nas
Secdes | e Il do Capitulo IV da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
Rio Branco, 01 de junho de 2021.

Atenciosamente

Rossana Santos Freitas Spiguel

Gerente da Divisdo de Material Médico Hospitalar
Portaria n° 754/2019

Alysson Bestene Lins

Secretario de Estado de Saude do Acre

REPUBLICADO POR INCORREGAO
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

PORTARIA N° 619 DE 01 DE JUNHO DE 2021.

A DIRETORA DE ADMINISTRAGCAO, RECURSOS HUMANOS, ORCA-
MENTO E FINANGCAS, Sra. MUANA DA COSTA ARAUJO, de acordo
com a autorizagao expressa na PORTARIA n°® 107 de 05/05/2021, no
uso de suas atribuigbes legais e regulamentares,
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RESOLVE:

Art.1°Designar os servidores abaixo relacionados para, em observancia
ao disposto nos arts. 58, Il e 67 da Lei Federal 8.666, de 21/06/1993,
para compor a equipe responsavel pelo Acompanhamento e Fiscaliza-
¢ao do Contrato n® 444/2021, e/ou seus substitutos, oriundo do PRE-
GAO PRESENCIAL SRP N° 187/2020 — CPL 01, celebrado entre a Se-
cretaria de Estado de Saude e a empresa, P. C. S. DE HOLANDA, cujo o
objeto Aquisicéo de Insumos para Cirurgia Vascular, para atender as de-
mandas do Hospital de Urgéncia e Emergéncia de Rio Branco - HUERB,
no ambito da Secretaria de Estado de Saude - SESACRE.

| — Gestor do Contrato e/ou seus substitutos:

a)Titular: Marcos Alan Ximenes-Matricula/CPF: 3228711-3

b) Substituto: Tecio Rodrigues de Almeida -Matricula/CPF: 9563903

II- Fiscal do Contrato:

Titular: Edison de Lima e Silva -Matricula/CPF:9562494-1

Substituto: Rossana Santos Freitas-Matricula/CPF: 9110801-2

Art.2° A responsabilidade de acompanhamento e fiscalizagao contratual
se inicia com a publicacdo desta Portaria de designacéo e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitacao definitiva das obriga-
¢Oes das partes contratantes.

§1° Na hipotese de haver prorrogagdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serao mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdao com nomeacao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituigao formal dos fiscais, tdo logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribuicoes.

Art. 3° Compete ao servidor designado como fiscal, fiscalizar a execu-
¢ao do objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais
para que tome as providéncias cabiveis, além das atribui¢cdes legais a
ele inerentes. Paragrafo unico.

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal
de Contrato e apresentarem risco potencial de prejuizos a administra-
¢ao deverao ser levadas ao Gestor e deste encaminhadas a autoridade
maxima do érgdo ou unidade a que pertenga.

Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados obser-
var as orientagdes, competéncias, atribuicdes e responsabilidades estabe-
lecidas no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014, disponivel no ende-
rego eletrénico http://cge.ac.gov.-br/cont/index.php/manuais/category/22-
-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-decontra-tos-administrativos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 26 de maio de 2021.

Registre, Publique e Cumpra-se.

MUANA DA COSTA ARAUJO
DIRETORA DE  ADMINISTRAGAO,RECURSOS
ORCAMENTO E FINANCAS

HUMANOS,

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 115/2018

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 543/2016 — CPL 04

ADA N° 19-15-0283062

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE
CONTRATADA: ACRELIMP — SERVICOS DE LIMPEZA LTDA

DO OBJETIVO/OBJETO CONTRATUAL

O presente termo aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo de vigéncia
do Contrato em epigrafe, cujo objeto contempla a contratagdo de em-
presa para prestagao de servigos de esgotamento e limpeza de fossas
e caixas de gordura, limpeza de caixas d’aguas, cisternas e redes de
esgoto, dedetizagdo, descupinizacdo e desratizagdo, para atender as
necessidades das unidades de saude e administrativas, no ambito da
Secretaria de Estado de Saude do Estado do Acre — SESACRE.

DA VIGENCIA E DA EXECUCAO CONTRATUAL

Avigéncia do presente instrumento contratual, bem como sua execugéo
ficam prorrogadas de 12/06/2021 a 12/06/2022.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas realizadas porforga deste Instrumento correrdo, por contada
dotagéo orgamentaria, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43010000,
10.302.1424.42890000 e 10.302.1424.42970000; Elemento de Despe-
sa: 3.3.90.39.00 e Fonte de Recurso 100 e 400.

DA RATIFICACAO

As demais Clausulas permanecem inalteradas, inclusive quanto ao valor
para o periodo prorrogado, a saber R$ 583.264,50 (quinhentos e oitenta

e trés mil duzentos e sessenta e quatro reais e cinquenta centavos).
DATA DE ASSINATURA: 31 de maio de 2021.

ASSINAM:  MUANA DA COSTA ARAUJODIRETORA DE
ADMINISTRAGAO,RECURSOS HUMANOS, ORGAMENTO E
FINANCAS, PELA CONTRATANTE E RAPHAEL PUEBLO SANTOS DE
OLIVEIRA, REPRESENTANTE LEGAL PELA CONTRATADA.

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 116/2018

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 543/2016 — CPL 04

ADA N° 19-15-0283062

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE
CONTRATADA: PARAISO AMBIENTES IMPORTACAO E EXPORTA-
CAO LTDA

DO OBJETIVO/OBJETO CONTRATUAL

O presente termo aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo de vigéncia
do Contrato em epigrafe, cujo objeto contempla a contratagdo de em-
presa para prestacéo de servigos de esgotamento e limpeza de fossas
e caixas de gordura, limpeza de caixas d’aguas, cisternas e redes de
esgoto, dedetizacdo, descupinizacdo e desratizacao, para atender as
necessidades das unidades de saude e administrativas, no ambito da
Secretaria de Estado de Saude do Estado do Acre — SESACRE.

DA VIGENCIA E DA EXECUCAO CONTRATUAL

Avigéncia do presente instrumento contratual, bem como sua execucao
ficam prorrogadas de 12/06/2021 a 12/06/2022.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Asdespesas realizadas por forga deste Instrumento correrdo, porcontada
dotagéo orcamentaria, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43010000,
10.302.1424.42890000 e 10.302.1424.42970000; Elemento de Despe-
sa: 3.3.90.39.00 e Fonte de Recurso 100 e 400.

DA RATIFICACAO

As demais Clausulas permanecem inalteradas, inclusive quanto ao
valor para o periodo prorrogado, a saber R$ 640.873,38 (seiscentos e
quarenta mil oitocentos e setenta e trés reais e trinta e oito centavos).
DATA DE ASSINATURA: 31 de maio de 2021.

ASSINAM:  MUANA DA COSTA ARAUJODIRETORA DE
ADMINISTRAGAO,RECURSOS HUMANOS, ORGAMENTO E
FINANCAS, PELA CONTRATANTE E JUCIMAR LOPES CARVALHO,
REPRESENTANTE LEGAL PELA CONTRATADA.

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 117/2018

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 543/2016 — CPL 04

ADA N° 19-15-0283062

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE
CONTRATADA: E. DE AGUIAR FROTA EIRELI

DO OBJETIVO/OBJETO CONTRATUAL

O presente termo aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo de vigén-
cia do Contrato em epigrafe, cujo objeto contratagdo de empresa para
prestacédo de servigos de esgotamento e limpeza de fossas e caixas de
gordura, limpeza de caixas d’aguas, cisternas e redes de esgoto, dede-
tizagéo, descupinizagéo e desratizacdo, para atender as necessidades
das unidades de saude e administrativas, no ambito da Secretaria de
Estado de Saude do Estado do Acre — SESACRE.

DA VIGENCIA E DA EXECUCAO CONTRATUAL

Avigéncia do presente instrumento contratual, bem como sua execugao
ficam prorrogadas de 12/06/2021 a 12/06/2022.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas realizadas porforga deste Instrumento correrdo, porcontada
dotagéo orcamentaria, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43010000,
10.302.1424.42890000 e 10.302.1424.42970000; Elemento de Despe-
sa: 3.3.90.39.00 e Fonte de Recurso 100 e 400.

DA RATIFICACAO

As demais Clausulas permanecem inalteradas, inclusive quanto ao
valor para o periodo prorrogado, a saber R$ 1.554.729,75 (um milhdo
quinhentos e cinquenta e quatro mil setecentos e vinte e nove reais e
setenta e cinco centavos).

DATA DE ASSINATURA: 31 de maio de 2021.

ASSINAM:  MUANA DA COSTA ARAUJODIRETORA DE
ADMINISTRAGAO,RECURSOS HUMANOS, ORGAMENTO E
FINANCAS, PELA CONTRATANTE E ERIK DE AGUIAR FROTA,
REPRESENTANTE LEGAL PELA CONTRATADA.

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 082/2021
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 233/2019 - CPL 01
ATA DE REGISTRO DE PRECOS 125/2020

ADA N° 19-17-0092818

SEI N° 0019.004662.00115/2021-12




29 Quinta-feira, 10 de junho de 2021 N° 13.061 DIARIO OFICIAL

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE

CONTRATADA: RECOL DISTRIBUICAO E COMERCIO LTDA

DO OBJETIVO/OBJETO CONTRATUAL

O presente termo aditivo tem por objetivo o Reequilibrio Econémico Financeiro ao Contrato em epigrafe, cujo objeto contempla a Aquisi¢éo de
Material Médico Hospitalar, para atender as demandas do estado do Acre, no ambito da Secretaria de Estado de Saude - SESACRE.

DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

O Reequilibrio é pertinente aos itens 04, 18 e 22 do contrato em epigrafe e o preco unitario do item passara a compor o seguinte valor:

RECOL DISTRIBUICAO E COMERCIO LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n° 04.598.413/0001-70, estabelecida a Via
Chico Mendes, n° 1256, Triangulo, CEP: 69.901-365 - Rio Branco/AC, telefone: (68) 2106-1200/1224, e-mail: adalcimar.americo@gruporecol.net
A B ] D (AXD)
QUANT. | VALOR |VALOR UNIT.| DIFERENCA DIFERENCA
CONTR.| UNIT. C/REEQ. |REEQUILIBRIO|DO VALOR TOTAL

ITEM DISCRIMINAGAO UN

200064260 - ALCOOL ETILICO; 70%; EM LIQUIDO; ACONDI-
CIONADO EM GALAO DE PLASTICO RESISTENTE; EMBA-
LAGEM COM 5 L. QUE ATENDA A LEGISLACAO SANITARIA
VIGENTE E PERTINENTE AO PRODUTO.
200027431 - SOLUCAO DESINFETANTE; ESTERIL 14 DIAS;
A BASE DE GLITARADEILDO A 2%; FRASCO COM 1000ML;
P/DESINF DE INSTR MEDICO-HOSPITALAR E ODONT; PARA
DESINFECCAO DE ARTIGOS SEMI-CRITICOS; COMPOS-
TO POR SOLUCAO A BASE DE QUATERNARIO DE AMONIA
18 |A 0,2%; SOLUCAO PRONTA PARA USO. COM INIBIDOR DE|FR| 200 |R$ 28,69 R$ 42,00 R$ 13,31 R$ 2.662,00
CORROSAO, ATIVIDADE GERMICIDA, DESINFETANTE EM 30
MINUTOS, ESTERILIZANTE. EM 8 A 10 HORAS. EMBALAGEM
DE PLASTICO TRANSPARENTE, 1000ML, ACOMPANHADA
DE FRASCO COM COMPONENTE ATIVADOR E DISPOSITIVO
INDICADOR DE NIVEL DE ATIVIDADE DO GLUTARALDEIDO.
200076664 - SOLUCAO DE CLOREXIDINA CONCENTRACAO
DE 2%; DEGERMANTE; FORMA FARMACEUTICA SOLUCAO
AQUOSA E EXCIPIENTES; FRASCO PLASTICO COM 1000ML
E PERFEITA VEDACAO; DEVERA CONSTAR O NOME DO
RESPONSAVEL TECNICO; LOTE; DATA DE FABRICACAO E
VALIDADE; N° DE REGISTRO NAANVISA OU ISENTO.
VALOR TOTAL R$ 12.752,00

04 GL| 2.000 |R$ 28,93 R$ 32,45 R$ 3,52 R$ 7.040,00

22 FR| 1.000 |R$ 14,95 R$ 18,00 R$ 3,05 R$ 3.050,00

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas realizadas por forga deste Instrumento correrdo, por conta da dotagédo orgamentaria, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43010000;
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 e Fonte de Recursos: 400.

DA RATIFICACAO

As demais Clausulas permanecem inalteradas

DATA DE ASSINATURA: 02 de junho de 2021.

ASSINAM: MUANA DA COSTAP_\RAUJO
DIRETORA DE ADMINISTRACAO,RECURSOS HUMANOS, ORCAMENTO E FINANCAS, PELA CONTRATANTE E ADALCIMAR MARQUES
AMERICO, REPRESENTANTE LEGAL PELA CONTRATADA.

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 511/2020

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 112/2020 - CPL 01

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 134/2020

ADA N° 19-20-0018123

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE

CONTRATADA: MORADA DA PAZ LTDA - ME

DO OBJETIVO/OBJETO CONTRATUAL

O presente termo aditivo tem por objetivo acrescentar quantitativo do Contrato em epigrafe, cujo objeto contempla Contratacdo de empresa espe-
cializada para prestacdo de servigos funerarios, de natureza continua e fornecimento de urnas funerarias, objetivando atender as demandas do
Setor de Tratamento Fora de Domicilio — TFD da Secretaria de Estado de Saude do Acre - SESACRE.

DO ACRESCIMO DO QUANTITATIVO

O presente termo prevé o acréscimo no quantitativo contratado no valor de R$ 116.802,00 (cento e dezesseis mil, oitocentos e dois reais), nos
seguintes termos:

MORADA DA PAZ LTDA - ME, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n° 02.688.986/0001-60, estabelecida a Avenida Ceara, n°
1.312, Bairro Centro - Rio Branco/AC - CEP: 69.900-330, telefone: (68) 3223-8210 / 99985-6585 / 98417-2152, e-mail: moradadapaz-ac@uol.com.
br, sobral.asd@gmail.com.

ITEM DESCRIGAO UND | MARCA

200040082 - URNA FUNERARIA; SIMPLES; ADULTO; PADRAO 1 (1,60
A 1,90M).. EM MADEIRA DE LEI, COM VISOR, SEXTAVADA COM AL-

QUANT.| VALO QUANT. A VALOR
CONT. | UNITARIO |ADITIVAR|TOTAL ADITIVAR

2 |cAS DURAS, QUATRO CHAVETES, ACABAMENTO EXTERNO M YN | SOL | 110 | R$1.826,00 27| R$49.302,00
VERNIZ SEMI-BRILHO, ACABAMENTO INTERNO ZINCO.
300000223 - SERVICOS FUNERARIOS. DE TRASLADO DE CORPO
" |pOR MEIO DE TRANSPORTE RODOVIARIO. KM| - 1000000 R$270 25000 RS 67.500,00
VALOR TOTAL AADITIVAR RS 116.802,00
DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas realizadas por forga deste Instrumento correrdo, por conta da dotagéo orgamentaria, Programa de Trabalho: 10.302.1424.34050000;
Elemento de Despesa: 3.3.90.32.00 e 3.3.90.39.00 e Fonte de Recurso: 100 e 400.

DA RATIFICAGAO

O contrato passa a perfazer o valor total de R$ 911.898,98 (novecentos e onze mil, oitocentos e noventa e oito reais e noventa e oito centavos).
As demais Clausulas permanecem inalteradas

DATA DE ASSINATURA: 30 de margo de 2021.

ASSINAM: ALYSSON BESTENE LINS, SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PELA CONTRATANTE E NEYLDO FRANKLIN CARLOS DE AS-
SIS, REPRESENTANTE LEGAL PELA CONTRATADA.
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1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 613/2020

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 112/2020 - CPL 01

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 134/2020

ADA N° 19-20-0018123

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE

CONTRATADA: MORADA DA PAZ LTDA - ME

DO OBJETIVO/OBJETO CONTRATUAL

O presente termo aditivo tem por objetivo acrescentar quantitativo do Contrato em epigrafe, cujo objeto contempla Contratagcdo de empresa espe-
cializada para prestacdo de servigos funerarios, de natureza continua e fornecimento de urnas funerarias, objetivando atender as demandas do
Setor de Tratamento Fora de Domicilio — TFD da Secretaria de Estado de Satude do Acre - SESACRE.

DO ACRESCIMO DO QUANTITATIVO

O presente termo prevé o acréscimo no quantitativo contratado no valor de R$ 45.260,00 (quarenta e cinco mil, duzentos e sessenta reais), nos
seguintes termos:

MORADA DA PAZ LTDA - ME, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n°® 02.688.986/0001-60, estabelecida a Avenida Ceara, n°®
1.312, Bairro Centro - Rio Branco/AC - CEP: 69.900-330, telefone: (68) 3223-8210 / 99985-6585 / 98417-2152, e-mail: moradadapaz-ac@uol.com.
br, sobral.asd@gmail.com.

ITEM DESCRIGAO UND|MARCA

200040082 - URNA FUNERARIA; SIMPLES; ADULTO; PADRAO 1 (1,60
A 1,90M). EM MADEIRA DE LEI, COM VISOR, SEXTAVADA COM AL-

QUANT. VALO QUANT. VALOR
CONT. | UNITARIO |AADITIVAR TOTALADITIVAR

2 CAS DURAS, QUATRO CHAVETES, ACABAMENTO EXTERNO EM UN | SoL 40 R$ 1.826,00 10 R$ 18.260,00
VERNIZ SEMI-BRILHO, ACABAMENTO INTERNO ZINCO.
300000223 - SERVICOS FUNERARIOS. DE TRASLADO DE CORPO
" POR MEIO DE TRANSPORTE RODOVIARIO. KM ) 40.000 R$ 2,70 10.000 R$ 27.000,00
VALOR TOTAL AADITIVAR R$ 45.260,00
DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas realizadas por forgca deste Instrumento correrdo, por conta da dotagdo orgamentaria, Programa de Trabalho: 10.302.1424.34050000;
Elemento de Despesa: 3.3.90.32.00 e 3.3.90.39.00 e Fonte de Recurso: 100 e 400.

DA RATIFICACAO

O contrato passa a perfazer o valor total de R$ 638.163,02 (seiscentos e trinta e oito mil, cento e sessenta e trés reais e dois centavos).

As demais Clausulas permanecem inalteradas

DATA DE ASSINATURA: 30 de margo de 2021.

ASSINAM: ALYSSON BESTENE LINS, SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PELA CONTRATANTE E NEYLDO FRANKLIN CARLOS DE
ASSIS, REPRESENTANTE LEGAL PELA CONTRATADA.

NOTIFICACAO N°|25/2021/SESACRE - DEPAF/SESACRE-DRAS/SESACRE-SAASS
PROCESSO N° 10019.004687.00528/2021-74
INTERESSADO: [ DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

PREGAO ELETRONICO SRP N°054/2019- CPL 01

Ordem de Entrega 21472/2021.

AO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI,

CNPJ: 2.418.191/0001-95

NESTA

A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, com Sede na Rua Marechal Deodoro, n°. 830, Bairro Centro, CEP 69.908-520, municipio de Rio Branco/AC,
neste ato representado por meio da Secretaria Estadual de Satde, Sr.. MUANA DA COSTA ARAUJO, brasileira, de acordo com a autorizagdo expressa
no Decreto Governamental n° 6.343, de 13/07/2020, vém a presenga de Vossa Senhoria, com fundamento no art. 6°, § 1.°, do Decreto Estadual n.°
5.965/2010, NOTIFICA-LO a respeito da abertura de Processo Administrativo com vistas a apurar a conduta praticada no sentido de deixar de entregar no
prazo contratual estabelecidos, o item 49 constante da Ordem de Entrega n° 21472/2021 que possui item que é destinado a atender as necessidades das
unidades de saude pertencentes a rede hospitalar do Estado do Acre, no ambito da Secretaria de Estado de Saude — SESACRE.

Assim, fica vossa empresa notificada para, querendo, apresentar defesa prévia no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do
recebimento desta notificagdo, tendo em vista que a avaliagdo do setor competente indicou ser o caso de aplicagdo de sangbes administrativas
prevista na CLAUSULA SETIMA, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA SUBCLAUSULA SEXTA E SUBCLAUSULA NONA do contrato administrativo n°
203/2021, conforme disposi¢des contidas nas Secdes | e Il do Capitulo IV da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.

Rio Branco, 02 de Junho de 2021.

NEIVA LOPES MENDONGCA

Gestora de Contratos Mat. 9064222

MUANA DA COSTA ARAUJO

Diretora de Administragédo, Recursos Humanos, Orcamentos e Finangas.

NOTIFICACAO N° 26/2021/SESACRE - DEPAF/SESACRE-DRAS/SESACRE-SAASS
PROCESSO N° 0019.004687.00529/2021-19 A
INTERESSADO: DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

PREGAO ELETRONICO SRP N°054/2019- CPL 01

Ordem de Entrega 21417/2021.

AO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

H B S - PRODUTOS PARA SAUDE LTDA,

CNPJ: 13.465.838/0001-00

NESTA

A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, com Sede na Rua Marechal Deodoro, n°. 830, Bairro Centro, CEP 69.908-520, municipio de Rio Branco/AC,
neste ato representado por meio da Secretaria Estadual de Saude, Sr. MUANA DA COSTA ARAUJO, brasileira, de acordo com a autorizagao expressa
no Decreto Governamental n°® 6.343, de 13/07/2020, vém a presenga de Vossa Senhoria, com fundamento no art. 6°, § 1.°, do Decreto Estadual n.°
5.965/2010, NOTIFICA-LO a respeito da abertura de Processo Administrativo com vistas a apurar a conduta praticada no sentido de deixar de entregar
no prazo contratual estabelecidos, os itens constantes da Ordem de Entrega n® 21417/2021 que possui item que é destinado a atender as necessidades
das unidades de saude pertencentes a rede hospitalar do Estado do Acre, no ambito da Secretaria de Estado de Saude — SESACRE.




31 Quinta-feira, 10 de junho de 2021 N° 13.061 DIARIO OFICIAL

Assim, fica vossa empresa notificada para, querendo, apresentar defesa prévia no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do
recebimento desta notificagdo, tendo em vista que a avaliagdo do setor competente indicou ser o caso de aplicagdo de sangbes administrativas
prevista na CLAUSULA SETIMA, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA SUBCLAUSULA SEXTA E SUBCLAUSULA NONA do contrato administrativo n°
365/2021, conforme disposigbes contidas nas Secdes | e Il do Capitulo IV da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Rio Branco, 02 de Junho de 2021.

NEIVA LOPES MENDONCA

Gestora de Contratos Mat. 9064222

MUANA DA COSTAARAUJO

Diretora de Administracéo, Recursos Humanos, Orgamentos e Finangas.

TERMO DE CONTRATO SESACRE N° 428/2021

PREGAOQ ELETRONICO SRP N° 028/2020 - CPL 01

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 154/2020

ADA N° 19-19-0036444

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - SESACRE

CONTRATADA: G. R. F LABORATORIOS LTDA EPP

DO OBJETO

Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos laboratoriais, para atender as demandas da Unidade de Alta Complexidade em
Oncologia - UNACON.

DO VALOR DO CONTRATO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

O valor global do presente Contrato é de R$ 46.580,00 (quarenta e seis mil quinhentos e oitenta reais) e seu prego é fixo e irreajustavel;

A CONTRATADA devera entregar os materiais/equipamentos/servigos, com as especificagdes e as quantidades dispostas na planilha a seguir:

G.R.F LABORATORIOS LTDA EPP, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n° 21.303.246/0001-02, estabelecida a Rua Enge-
nheiro Candido Gomide, n°® 65, Bairro: Jardim Guanabara — Campinas - SP, CEP: 13073-200 e-mail: cesar.augusto@crlicitar.com.br Telefo-
ne: (19) 2519-6861/ 2519-6862, (11) 3526-5757.

ITEM DISCRIMINAGAO UNID MARCA

300001415 - SERVICO TERCEIRIZADO DE EXAME LABORA-
TORIAL; CARIOTIPO COM BANDA G.

300001195 - SERVICO TERCEIRIZADO DE EXAME LABORA-
02 TORIAL: IMUNOFENOTIPAGEM PAINEL PROLIFERATIVO. UN |G.R.F. LABORATORIO LTDA| 20 R$ 950,00/ R$ 19.000,00
300001196 - SERVICO TERCEIRIZADO DE EXAME LABORA-
TORIAL; BCR ABL QUANTITATIVO (210).

300001197 - SERVICO TERCEIRIZADO DE EXAME LABORA-

05 TORIAL: FISH PARA PESQUISA DE HER?. UN |G.R.F. LABORATORIO LTDA 5 R$ 1.100,00 R$ 5.500,00
VALOR TOTAL R$ 46.580,00

QUANT. | VALOR VALOR
A CONT. UNIT. TOTAL

UN |G.R.F. LABORATORIO LTDA| 20 R$ 690,00/ R$ 13.800,00

01

03 UN | G.R.F.LABORATORIO LTDA 12 R$ 690,00/ R$ 8.280,00

As despesas decorrentes da referida aquisicéo estédo previstas no orcamento da SESACRE, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43010000; Ele-
mento de Despesa: 3.3.90.39.00 e Fonte de Recursos: 100 e 400.

DA VIGENCIA

A vigéncia do Contrato, contar-se a partir de sua assinatura, e ficara adstrita aos respectivos créditos orgamentarios, a saber, até 31/12/2021, com
fulcro no Art. 57, caput, da Lei n° 8.666/93.

LOCAL E DATA: Rio Branco/AC, 24 de maio de 2021.

ASSINAM: MUANA DA COSTA ARAUJO DIRETORA DE ADMINISTRAGAO, RECURSOS HUMANOS, ORGAMENTO E FINANGCAS, PELA
CONTRATANTE E CESAR AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA REPRESENTANTE LEGAL PELA CONTRATADA.

RESOLUGAO CIB/AC N° 25/2021

A Comisséo Intergestores Bipartite — CIB/AC, no uso de suas atribuigdes legais e,
Considerando o preconizado no Regimento Interno da CIB/Acre em seu Art.14 - § 11.
RESOLVE:

Art. 1°: Homologar as Resolucdes “Ad-referendum” do Plenario abaixo mencionadas:
Resolugdo CIB/AC n° 23, de 26 de maio de 2021;

Resolugao CIB/AC n° 24, de 2 de junho de 2021;

Rio Branco (AC), 7 de junho de 2021.

Alysson Bestene Lins

Presidente da CIB

Agnaldo de Souza Lima

Presidente do COSEMS

Homologo a Resolugéo CIB/AC n° 25/2021, nos termos do Art. 2° do Regimento Interno da CIB/AC.
Alysson Bestene Lins

Secretario de Estado de Saude

RESOLUCAO CIB/AC N° 26/2021

A Comissao Intergestores Bipartite — CIB/AC, no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando a NOTA TECNICA N° 717/2021-CGPNI/DEIDT/SVS/MS, que preconiza as orientagdes referentes & continuidade da vacinagdo
contra a COVID-19 dos grupos prioritarios elencados no Plano Nacional de Operacionalizagao da Vacinagao contra a COVID-19 (PNO) e inicio da
vacinagao da populagédo geral (18 a 59 anos de idade).

RESOLVE:

Art. 1°: Pactuar a Estratégia de Vacinagéo contra a COVID-19, conforme abaixo mencionado:

Na Pauta 22, com doses ja disponibilizadas aos municipios realizar a vacinagao de todos os Trabalhadores da Educacéo do Ensino Basico e gru-
pos vigentes com doses recebidas para este fim;

Na Pauta 23 contemplar 100% dos Trabalhadores do Ensino Superior;

A partir da Pauta 24 distribuir 100% das doses recebidas para populagéo geral por grupo etario, devendo decrescer: 55 a 59 anos; 50 a 54 anos; 45
a 49 anos; 40 a 44 anos; 37 a 39 anos; 34 a 36 anos; 31 a 33 anos; 28 a 30 anos; 25 a 27 anos; 22 a 24 anos; 21anos; 20 anos; e 19 anos e 18 anos.
Art.2°: Pactuar que a mudanga de grupo etario s6 podera ocorrer apos 3 (trés) dias e/ou 75% do grupo etério vigente para situagdes de vacinagéo
em zona urbana.
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Rio Branco (AC), 7 de junho de 2021.

Alysson Bestene Lins

Presidente da CIB

Agnaldo de Souza Lima

Presidente do COSEMS

Homologo a Resolugao CIB/AC n° 26/2021, nos termos do Art. 2° do Regimento Interno da CIB/AC.
Alysson Bestene Lins

Secretario de Estado de Saude

RESOLUCAO CES N°. 09, DE 08 DE JUNHO DE 2021

O Presidente do Conselho Estadual de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei Complementar n° 263
de 21 de junho de 2013, e,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 13 da Lei Complementar Estadual n® 263/2013, cuja deliberacéo, ad referendum, cabe ao presidente do Con-
selho Estadual de Saude, em casos de urgéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de recomposigdo da Comissao Eleitoral para a Eleigdo do Conselho Estadual de Saude — Triénio 2021-2024.
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a recomposi¢cdo da Comissao Eleitoral para a Eleicdo do Conselho Estadual de Saude do Acre - Triénio 2021-2024 conforme
demonstrativo a seguir:

COMISSAO ELEITORAL TRIENIO 2021-2024
Cargo Nome Segmento Entidade
Presidente José Antonio Sousa Agostinho Usuario ABRAz
Vice-Presidente Isabela de Oliveira Sobrinho Trabalhador SINDIFAC
Primeiro Secretario Diego Gdes Nunes Gestor IGESAC
Segundo Secretario Mauricio Castro dos Reis Usuario ADA

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Rio Branco — Acre, 08 de junho de 2021.

Carlos Henrique Lima e Silva

Presidente do Conselho Estadual de Saude

Decreto N° 9.435/2018

Resolugdo CES n° 02/2019

Homologo a Resolugdo CES n°. 09/2021, nos termos da Lei Complementar Estadual n°. 263, de 21 de junho de 2013, por delegagao conferida por
meio do Decreto n°. 11.925 de 08 de abril de 2005.

Alysson Bestene Lins

Secretario de Estado de Saude

RESOLUGAO CIB/AC N° 24/2021

O Presidente da Comisséo Intergestores Bipartite — CIB/AC e o Presidente do COSEMS/AC, no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando o Oficio n° 205, de 1° de junho de 2021 oriundo da Associa¢do dos Municipios do Acre (AMAC) que solicita pactuagao “Ad referen-
dum” do Plenario das propostas ao OGU/2021, referente aos Projetos junto ao Fundo Nacional de Saude, sendo o prazo final para cadastramento
no dia 04 de junho de 2021.RESOLVEM:

Art. 1°: Pactuar “Ad-referendum” do Plenario as Propostas dos Projetos ao OGU/2021, referente as Emendas Parlamentares a serem inseridas no
Fundo Nacional de Saude (FNS), conforme Anexo | desta Resolugao.

Rio Branco (AC), 2 de junho de 2021.

Alysson Bestene Lins

Presidente da CIB

Agnaldo de Souza Lima

Presidente do COSEMS

Homologo a Resolugao CIB/AC n° 24/2021, nos termos do Art. 2° do Regimento Interno da CIB/AC.

Alysson Bestene Lins
Secretario de Estado de Saude

ANEXO | - RESOLUGCAO CIB/AC N° 24/2021.

MUNICIPIO AUTOR EMENDA | FUNCIONAL/PROGRAMATICA OBJETO VALOR R$ |NUMERO PROPOSTA
10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-
RACAO DA REDE DE SERVICOS| BARCO COM
DE ATENCAO PRIMARIA A SAU- MOTOR
DE NO ESTADO DO ACRE
10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-| VEICULO DE
RACAO DA REDE DE SERVICOS| TRANSPORTE
DE ATENCAO PRIMARIA A SAU-| COM ACESSIBI-
DE NO ESTADO DO ACRE LIDADE

10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-
RACAO DA REDE DE SERVICOS| AQUISICAO DE
DE ATENCAO PRIMARIA A SAU- EQUIPAMENTOS
DE NO ESTADO DO ACRE
10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-| VEICULO DE
RACAO DA REDE DE SERVICOS| TRANSPORTE
DE ATENCAO PRIMARIA A SAU-| COM ACESSIBI-
DE NO ESTADO DO ACRE LIDADE
10.301.5019. 8581. - ESTRUTURA- ~
CAO DA REDE DE SERVICOS DE DCI;OUNNSI-II:-&LEJ)ICE:/-\B%- 857.000,00
ATENGAO PRIMARIAA SAUDE NO|g .\ 0 F' oy i U
ESTADO DO ACRE

PORTO WALTER | MARAROCHA 40380003 54.000,00| 11803.7370001/21-002

PORTO WALTER | MARA ROCHA 40380005 286.000,00| 11803.7370001/21-002

PORTO WALTER ALAN RICK  |30360003 300.000,00{ 11803.7370001/21-003

RODRIGUES ALVES| MARA ROCHA |40380005 286.000,00| 11591.2400001/21-002

RODRIGUES ALVES|JESSICA SALES | 36400005
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MANCIO LIMA

MARA ROCHA

40380005

10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-
RAGAO DA REDE DE SERVIGOS
DE ATENGAO PRIMARIA A SAU-
DE NO ESTADO DO ACRE

VEICULO DE
TRANSPORTE
COM ACESSIBI-
LIDADE

286.000,00

12158.4660001/21-001

ACRELANDIA

MARA ROCHA

40380005

10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-
RACAO DA REDE DE SERVICOS
DE ATENGCAO PRIMARIA A SAU-
DE NO ESTADO DO ACRE

VEICULO DE
TRANSPORTE
COM ACESSIBI-
LIDADE

286.000,00

11738.8890001/21-002

BRASILEIA

MARA ROCHA

40380005

10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-
RAGCAO DA REDE DE SERVIGOS
DE ATENGAO PRIMARIA A SAU-
DE NO ESTADO DO ACRE

VEICULO DE
TRANSPORTE
COM ACESSIBI-
LIDADE

286.000,00

09622.0550001/21-001

BUJARI

MARA ROCHA

40380005

10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-
RAGCAO DA REDE DE SERVICOS
DE ATENGAO PRIMARIA A SAU-
DE NO ESTADO DO ACRE

VEICULO DE
TRANSPORTE
COM ACESSIBI-
LIDADE

286.000,00

19916.6250001/21-001

PORTO ACRE

MARA ROCHA

40380005

10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-
RACAO DA REDE DE SERVICOS
DE ATENCAO PRIMARIA A SAU-
DE NO ESTADO DO ACRE

VEICULO DE
TRANSPORTE
COM ACESSIBI-
LIDADE

286.000,00

11812.8680001/21-001

TARAUACA

JESUS SERGIO

40380003

10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-
RAGCAO DA REDE DE SERVIGOS
DE ATENGAO PRIMARIA A SAU-
DE NO ESTADO DO ACRE

CONSTRUGAO
DE UBS

857.000,00

TARAUACA

JESUS SERGIO

40190005

10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-
RACAO DA REDE DE SERVICOS
DE ATENGCAO PRIMARIA A SAU-
DE NO ESTADO DO ACRE

AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS

2.100.000,00

11507.4300001/21-001

FEIJO

JESSICA SALES

36400005

10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-
RAGAO DA REDE DE SERVIGOS
DE ATENGAO PRIMARIA A SAU-
DE NO ESTADO DO ACRE

CONSTRUGAO
DE UBS —AL-
DEIA INDIGENA

857.000,00

MANOEL URBANO

MARA ROCHA

40380003

10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-
RACAO DA REDE DE SERVICOS
DE ATENGCAO PRIMARIA A SAU-
DE NO ESTADO DO ACRE

EQUIPAMENTOS
PARA UBS

500.000,00

12289.4820001/21-001

MANOEL URBANO

MAILZA GOMES

38920004

10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-
RAGAO DA REDE DE SERVIGOS
DE ATENGAO PRIMARIA A SAU-
DE NO ESTADO DO ACRE

AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS

300.000,00

12289.4820001/21-001

JORDAO

JESUS SERGIO/
JESSICA SALES

40190005

10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-
RACAO DA REDE DE SERVICOS
DE ATENGAO PRIMARIA A SAU-
DE NO ESTADO DO ACRE

AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS

593.000,00

11373.9700001/21-001

ASSIS BRASIL

MARA ROCHA

40380005

10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-
RAGCAO DA REDE DE SERVIGOS
DE ATENGAO PRIMARIA A SAU-
DE NO ESTADO DO ACRE

AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS

286.000,00

124421240001/21-002

EPITACIOLANDIA

MARA ROCHA

40380003

10. 301. 5019. 8581. - ESTRUTU-
RAGCAO DA REDE DE SERVICOS
DE ATENGAO PRIMARIA A SAU-
DE NO ESTADO DO ACRE

AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS

398.000,00

19023.2490001/21-001

ATA DE REGISTRO DE PRECOS - SESACRE N° 160/2021

PREGAO ELETRONICO SRP N° 247/2020 - CPL 01

PROCESSO SEI N° 0019.005425.00044/2020-14

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE

FORNECEDOR: REFRIGERAGAO CHAMA AZUL LTDA

DO OBJETO: Contratagao de pessoa juridica especializada para prestagao de servigos continuados de manutengao preventiva e corretiva, abran-
gendo méao de obra, emprego de ferramentas, gas refrigerante e materiais de consumo com o fornecimento de pegas para sistema climatizagao
tipo VRF (Variable Refrigerant Flow), agua gelada (CHILLER) instalados no Hospital de Urgéncia e Emergéncia de Rio Branco-HUERB, Instituto
de Traumatologia e Ortopedia do Estado do Acre-INTO AC e Hospital Regional do Alto Acre Wildy Viana e a Unidade de Assisténcia de Alta Com-
plexidade em Oncologia-UNACON.

DO(S) DETENTOR(ES) DA ATA REGISTRADO(S), DOS PRECOS E DOS ITENS DE FORNECIMENTO

O prego da Ata em epigrafe é de R$ 311.043,27 (trezentos e onze mil quarenta e trés reais e vinte e sete centavos).

As despesas decorrentes da referida aquisigao estédo previstas no orgamento da SESACRE, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43010000. Ele-
mento de Despesa: 3.3.90.39.00 e 3.3.90.30.00 — Fonte de Recursos: 100 (Recursos Proéprios — Ordinarios) e 400 (Transferéncias de Recursos do
Sistema Unico de Satde — SUS de origem da Unido).

DA VALIDADE DOS PRECOS

O prazo de validade da Ata de Registro de Precos ndo sera superior a 12 meses, incluidas eventuais prorrogacgdes, conforme o inciso Il do § 3° do art.
15 da Lei n°® 8.666, de 1993, tera inicio na data de sua assinatura, tendo como eficacia legal apds a publicagéo do seu extrato no Diario Oficial do Estado.
DATA DA ASSINATURA: Rio Branco, 07 de junho de 2021.

ASSINAM: MUANA DA COSTA ARAUJO DIRETORA DE ADMINISTRAGAO, RECURSOS HUMANOS, ORCAMENTO E FINANGAS, PELO OR-
GAO GERENCIADOR E GILMAR FLORENCIO DA SILVA e BRUNO BEZERRA DA SILVA, REPRESENTANTE LEGAL PELO FORNECEDOR.

ENCARTE |

DO DETENTOR DA ATA REGISTRADA, DO PRECO E DO ITEM DE FORNECIMENTO, POR OCASIAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N°
247/2020 - CPL 01.

FORNECEDOR: REFRIGERAGCAO CHAMA AZUL LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n° 07.850.772/0001-61,
estabelecida a Rua Otavio Rola, n® 711, Bairro: Conquista, CEP: 69.918-388, Rio Branco/AC, Telefone: (68) 3222-7879 / 99981-9248,
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e-mail: azul.refrigeracao@hotmail.com

PREGAO ELETRONICO SRP N° 247/2020 - CPL 01

FORNECEDOR: REFRIGERACAO CHAMA AZUL LTDA

LOTE IV — UNIDADE DE ASSISTENCIA DE ALTA COMPLEXIDADE EM ONCOLOGIA - UNACON

ITEM DESCRIGAO

300004044 - SERVICO DE MANUTENGAO EM EQUIPAMENTO CONDICIONADOR DE AR
OU AGUA DE SISTEMA DE CLIMATIZACAO DO TIPO VRF OU DE AGUA GELADA. SERVICO
DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA, COM O FORNECIMENTO DE PEGAS, AS-
SESSORIOS E MAO DE OBRA ? 02 (DUAS) UNIDADES RESFRIADORA DE LIQUIDO COM
CONDENSAGAO A AR CHILLER ? 01 MODELO: TRA.045, FABRICANTE: TRANSCALOR, N°
8 |DE SERIE: 1373/2017 TENSAO DE ALIMENTAGAO: 220 V POTENCIA NOMINAL: 23,5KW 12 R$ 9.499,62| R$ 113.995,44
CAPACIDADE TERMICA: 45.000K CAL/H, FLUIDO REFRIGERANTE: R-410 - 01 MODELO:
TRA.045, FABRICANTE: TRANSCALOR, N° DE SERIE: 1374/2017, TENSAO DE ALIMENTA-
CAO: 220 V, POTENCIA NOMINAL: 23,5KW, CAPACIDADE TERMICA: 45.000K CAL/H, FLUI-
DO REFRIGERANTE: R-410 - CONTENDO TODOS OS SEUS EQUIPAMENTOS E ACESSO-
RIOS NO TERMO DE REFERENCIA. UNACON
200056258 - EXCLUSIVAMENTE PARA USO NO CADASTRO DE PROCESSOS LICITATO-
RIOS NO GRP PARA O CONJUNTO DE PECAS. DE PECAS PARA MANUTENCAO DE SIS-
TEMAS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS CONDICIONADORES E AR OU AGUA. EXCLUSI-
VAMENTE PARA USO NO CADASTRO DE PROCESSOS LICITATORIOS NO GRP PARA O
CONJUNTO DE PECAS. DE PECAS PARA MANUTENCAO DE SISTEMAS, MAQUINAS E R$ 197.047,83
EQUIPAMENTOS CONDICIONADORES DE AR OU AGUA. 1 ? O VALOR DISPONIVEL DE R$ 197.047,83
PECAS SERA DE 100% (CEM POR CENTO) DO VALOR COTADO ?PELO LICITANTE? PARA
OS SERVIGOS DE MANUTENGAO. 2 ? A UNIDADE A SER CONSIDERADA PARA DEFINIR A
EMPRESA VENCEDORA SERA O VALOR GLOBAL DO LOTE = (VALOR DA MANUTENGAO +
VALOR DE DISPONIVEL DE PECAS). UNACON

VALOR TOTAL DO LOTE IV R$ 311.043,27

QTDE. P/ VALOR
recisTRo| PUNT (R$) | o7l (RS)

ATA DE REGISTRO DE PRECOS - SESACRE N° 159/2021

PREGAO ELETRONICO SRP N° 247/2020 - CPL 01

PROCESSO SEI N° 0019.005425.00044/2020-14

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE

FORNECEDOR: SUPER FRIO AR CONDICIONADO PECAS E SERVICOS LTDA

DO OBJETO: Contratagéo de pessoa juridica especializada para prestagéo de servigos continuados de manutencgao preventiva e corretiva, abran-
gendo mao de obra, emprego de ferramentas, gas refrigerante e materiais de consumo com o fornecimento de pegas para sistema climatizagao
tipo VRF (Variable Refrigerant Flow), agua gelada (CHILLER) instalados no Hospital de Urgéncia e Emergéncia de Rio Branco-HUERB, Instituto
de Traumatologia e Ortopedia do Estado do Acre-INTO AC e Hospital Regional do Alto Acre Wildy Viana e a Unidade de Assisténcia de Alta Com-
plexidade em Oncologia-UNACON.

DO(S) DETENTOR(ES) DA ATA REGISTRADO(S), DOS PRECOS E DOS ITENS DE FORNECIMENTO

O preco da Ata em epigrafe é de R$ 2.094.434,79 (dois milhdes noventa e quatro mil quatrocentos e trinta e quatro reais e setenta e nove centavos).

As despesas decorrentes da referida aquisigao estéo previstas no orcamento da SESACRE, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43010000. Ele-
mento de Despesa: 3.3.90.39.00 e 3.3.90.30.00 — Fonte de Recursos: 100 (Recursos Préprios — Ordinarios) e 400 (Transferéncias de Recursos do
Sistema Unico de Satde — SUS de origem da Unio).

DA VALIDADE DOS PRECOS

O prazo de validade da Ata de Registro de Precos nédo sera superior a 12 meses, incluidas eventuais prorrogacdes, conforme o inciso Il do § 3° do art.
15 da Lei n°® 8.666, de 1993, tera inicio na data de sua assinatura, tendo como eficacia legal apos a publicagao do seu extrato no Diario Oficial do Estado.
DATA DA ASSINATURA: Rio Branco, 07 de junho de 2021.

ASSINAM: MUANA DA COSTA ARAUJO DIRETORA DE ADMINISTRAGAO, RECURSOS HUMANOS, ORCAMENTO E FINANGAS, PELO OR-
GAO GERENCIADOR E GEREMIAS PINHO SILVA, REPRESENTANTE LEGAL PELO FORNECEDOR.

ENCARTE |
DO DETENTOR DA ATA REGISTRADA, DO PREGO E DO ITEM DE FORNECIMENTO, POR OCASIAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N°
247/2020 - CPL 01.

FORNECEDOR: SUPER FRIO AR CONDICIONADO PECAS E SERVICOS LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ
n° 14.064.495/0001-27, estabelecida a Estrada Dias Martins, n® 1.937, Chéacara IPE, Rio Branco/AC, Telefone: (68) 2102-7080/ 99201-
4952, e-mail: superfriobr@hotmail.com

PREGAO ELETRONICO SRP N° 247/2020 - CPL 01

FORNECEDOR: SUPER FRIO AR CONDICIONADO PECAS E SERVICOS LTDA
LOTE Il - INSTITUTO DE TRAUMA E ORTOPEDIA DO ACRE - INTO

ITEM DESCRICAO

300004044 - SERVICO DE MANUTENGAO EM EQUIPAMENTO CONDICIONADOR DE
AR OU AGUA DE SISTEMA DE CLIMATIZACAO DO TIPO VRF OU DE AGUA GELADA.
SERVIGCO DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA, COM O FORNECIMENTO
3 |DE PECAS, ASSESSORIOS E MAO DE OBRA ? 02 (DOIS) CHILLER CONDENSAGAO A 12 R$ 24.064,73| R$ 288.776,76
AGUA COMPRESSOR PARAFUSO 110 TR 380V/3~/60HZ MODELO RCU110WSZ4B72 ?
HITACHI - CONTENDO TODOS OS SEUS EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS NO TERMO
DE REFERENCIA ? INTO

200056258 - EXCLUSIVAMENTE PARA USO NO CADASTRO DE PROCESSOS LICITA-
TORIOS NO GRP PARA O CONJUNTO DE PECAS. DE PECAS PARA MANUTENCAO DE
SISTEMAS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS CONDICIONADORES E AR OU AGUA. EX-
CLUSIVAMENTE PARA USO NO CADASTRO DE PROCESSOS LICITATORIOS NO GRP
PARA O CONJUNTO DE PECAS. DE PECAS PARA MANUTENCAO DE SISTEMAS, MA-
QUINAS E EQUIPAMENTOS CONDICIONADORES DE AR OU AGUA. 1 ? O VALOR DIS-
PONIVEL DE PEGAS SERA DE 100% (CEM POR CENTO) DO VALOR COTADO ?PELO
LICITANTE? PARA OS SERVICOS DE MANUTENGAO. 2 ? A UNIDADE A SER CONSIDE-
RADA PARA DEFINIR A EMPRESA VENCEDORA SERA O VALOR GLOBAL DO LOTE =
(VALOR DA MANUTENGAO + VALOR DE DISPONIVEL DE PECAS). INTO

QTDE. P/
REGISTRO

VALOR

PUNIT(RS) | 1o1AL (RS)

01 R$ 536.222,16| R$ 536.222,16
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VALOR TOTAL DO LOTE I | R$ 824.998,92
LOTE Il - HOSPITAL REGIONAL DO ALTO ACRE WILDY VIANA

300004044 - SERVICO DE MANUTENGAO EM EQUIPAMENTO CONDICIONADOR DE
AR OU AGUA DE SISTEMA DE CLIMATIZACAO DO TIPO VRF OU DE AGUA GELADA.
SERVIGO DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA, COM O FORNECIMEN-
TO DE PEGAS, ASSESSORIOS E MAO DE OBRA ? 03 (TRES) UNIDADES RESFRIA-
5 |DORA DE LIQUIDO COM CONDENSAGAO A AR CHILLER, CAPACIDADE EFETIVA DE
100 TR, COMPRESSORES SCROLL, FLUIDO REFRIGERANTE R-410A, ALIMENTACAO
220V/3~/60HZ, MOD: CGAM100000357 - CONTENDO TODOS OS SEUS EQUIPAMEN-
TOS E ACESSORIOS NO TERMO DE REFERENCIA ? HOSPITAL REGIONAL DO ALTO
ACRE WILDY VIANA
300004044 - SERVICO DE MANUTENGAO EM EQUIPAMENTO CONDICIONADOR DE
AR OU AGUA DE SISTEMA DE CLIMATIZACAO DO TIPO VRF OU DE AGUA GELADA.
SERVICO DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA, COM O FORNECIMENTO DE
PECAS, ASSESSORIOS E MAO DE OBRA ? SISTEMA DE CLIMATIZAGAO DO TIPO VRF
LOTADO NO HOSPITAL REGIONAL DO ALTO ACRE WILDY VIANA - CONTENDO TODOS
0S SEUS EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS NO TERMO DE REFERENCIA.
200056258 - EXCLUSIVAMENTE PARA USO NO CADASTRO DE PROCESSOS LICITA-
TORIOS NO GRP PARA O CONJUNTO DE PECAS. DE PECAS PARA MANUTENCAO DE
SISTEMAS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS CONDICIONADORES E AR OU AGUA. EX-
CLUSIVAMENTE PARA USO NO CADASTRO DE PROCESSOS LICITATORIOS NO GRP
PARA O CONJUNTO DE PECAS. DE PECAS PARA MANUTENCAO DE SISTEMAS, MA-
7 |QUINAS E EQUIPAMENTOS CONDICIONADORES DE AR OU AGUA. 1 ? O VALOR DIS- 1 R$ 773.379,39) R$ 773.379,39
PONIVEL DE PEGAS SERA DE 100% (CEM POR CENTO) DO VALOR COTADO ?PELO
LICITANTE? PARA OS SERVICOS DE MANUTENGCAO. 2 ? A UNIDADE A SER CONSIDE-
RADA PARA DEFINIR A EMPRESA VENCEDORA SERA O VALOR GLOBAL DO LOTE =
(VALOR DA MANUTENCAO + VALOR DE DISPONIVEL DE PEGAS). HOSPITAL REGIO-
NAL DO ALTO ACRE WILDY VIANA

12 R$ 24.804,38) R$ 297.652,56

12 R$ 16.533,66| R$ 198.403,92

VALOR TOTAL DO LOTE Il R$ 1.269.435,87
VALOR TOTAL DOS LOTES Il E Il R$ 2.094.434,79

ATA DE REGISTRO DE PRECOS - SESACRE N° 097/2021

PREGAO ELETRONICO SRP N° 208/2020 - CPL 01

PROCESSO SEI N° 0019.005425.00035/2020-15

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE

FORNECEDOR: ESPIRITO SANTO DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI - ME

DO OBJETO: Aquisi¢cao de Medicamentos Controlados — Regidos pela Portaria 344/98, destinados a atender as necessidades das Unidades de
Saude pertencentes a Rede Hospitalar do Estado do Acre - SESACRE.

DO(S) DETENTOR(ES) DA ATA REGISTRADO(S), DOS PRECOS E DOS ITENS DE FORNECIMENTO

O prego da Ata em epigrafe é de R$ 286.130,00 (duzentos e oitenta e seis mil cento e trinta reais).

As despesas decorrentes da referida aquisicao estéo previstas no orcamento da SESACRE, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43020000. Ele-
mento de Despesas: 3.3.90.30.00; Fontes de Recurso: 100 (Recursos Proprios — Ordinarios) e 400 (Transferéncias de Recursos do Sistema Unico
de Saude — SUS de origem da Uni&o)

DA VALIDADE DOS PRECOS

O prazo de validade da Ata de Registro de Precos ndo sera superior a 12 meses, incluidas eventuais prorrogacdes, conforme o estabelecido no
Decreto Estadual n® 7.477 de 25 de abril de 2014 e Inciso IIl, § 3° do Art. 15 da Lei n° 8.666 de 1993.

DATA DA ASSINATURA: Rio Branco, 28 de abril de 2021.

ASSINAM: ALYSSON BESTENE LINS, SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PELO ORGAO GERENCIADOR E ERIVELTO SILVA DAL COL,
REPRESENTANTE LEGAL PELO FORNECEDOR.

ENCARTE |

DO DETENTOR DA ATA REGISTRADA, DO PRECO E DO ITEM DE FORNECIMENTO, POR OCASIAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N°
208/2020 - CPL 01.

FORNECEDOR: ESPIRITO SANTO DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI - ME, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita
no CNPJ n° 28.911.309/0001-52, estabelecida a Rua Serra Negra, n° 78 — Galp&o 02 — Praia do Morro — Guarapari - ES, CEP: 29.216-560, Telefone:
(27) 3261-1877, e-mail: espiritosantohospitalares@gmail.com

PREGAO ELETRONICO SRP N° 208/2020 - CPL 01
FORNECEDOR: ESPIRITO SANTO DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES EIREL - ME
ITEM DISCRIMINACAO UNID| MARCA | QUANT. P71 VALOR |\ | o ToTAL
REGISTRO| UNIT.
27 200069392 - CLORIDRATO DE DULOXETINA 30MG. CAP Qﬁﬁﬂvl’é A 135000 | R§1.29 R 174.150,00
79 200004237 - QUETIAPINA 100MG. coMm| TEUTO | 71000 | R 1,10 R®78.100,00
86 200053690 - SERTRALINA: CLORIDRATO 50MG.. coMm| zybus | 242000 | Rg 0,14 R$33.880,00
VALOR TOTAL RS 266.130,00

TERMO DE CONTRATO SESACRE N° 434/2021

PREGAO ELETRONICO SRP N° 208/2020 - CPL 01

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 097/2021

SEI N° 0019.005425.00035/2020-15

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - SESACRE

CONTRATADA: ESPIRITO SANTO DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI - ME

DO OBJETO Aquisicdo de Medicamentos Controlados — Regidos pela Portaria 344/98, destinados a atender as necessidades das Unidades de
Saude pertencentes a Rede Hospitalar do Estado do Acre - SESACRE.

DO VALOR DO CONTRATO E DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

O valor total do presente contrato é de R$ 219.200,00 (duzentos e dezenove mil e duzentos reais), seu preco € fixo e irreajustavel.
A CONTRATADA devera fornecer os medicamentos, com as especificagdes e as quantidades dispostas na planilha a seguir:
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ESPIRITO SANTO DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI - ME, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n°
28.911.309/0001-52, estabelecida a Rua Serra Negra, n° 78 — Galp&o 02 — Praia do Morro — Guarapari - ES, CEP: 29.216-560, Telefone: (27) 3261-
1877, e-mail: espiritosantohospitalares@gmail.com

~ QUANT. | VALOR VALOR

ITEM DISCRIMINACAO UND MARCA ACONT.| UNIT. TOTAL
27 1200069392 - CLORIDRATO DE DULOXETINA 30MG. CAP |NOVA QUIMICA| 80000 | R$ 1,29 R$ 103.200,00
79 |200004237 - QUETIAPINA 100MG. COoM TEUTO 80000 |R$ 1,10] R$ 88.000,00
86 1200053690 - SERTRALINA; CLORIDRATO 50MG. COM ZYDUS 200000 | R$ 0,14| R$ 28.000,00
VALOR TOTAL R$ 219.200,00

As despesas decorrentes da referida aquisicéo estédo previstas no orgamento da SESACRE, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43020000; Ele-
mento de Despesas: 3.3.90.30.00; Fontes de Recurso: 400.

DA VIGENCIA

Avigéncia do Contrato, contar-se a partir de sua assinatura, e ficara adstrita aos respectivos créditos orgamentarios, a saber, 31/12/2021, com fulcro
no Art. 57, caput, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes.

LOCAL E DATA: Rio Branco/AC, 25 de maio de 2021.

ASSINAM: MUANA DA COSTA ARAUJO DIRETORA DE ADMINISTRAGCAO, RECURSOS HUMANOS, ORCAMENTO E FINANGAS, PELA
CONTRATANTE E ERIVELTO SILVA DAL COL REPRESENTANTE LEGAL PELA CONTRATADA.

TERMO DE CONTRATO SESACRE N° 439/2021

PREGAO ELETRONICO SRP N° 208/2020 - CPL 01

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 102/2021

SEI N° 0019.005425.00035/2020-15

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - SESACRE

CONTRATADA: SOLUMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE LTDA

DO OBJETO Aquisicdo de Medicamentos Controlados — Regidos pela Portaria 344/98, destinados a atender as necessidades das Unidades de
Saude pertencentes a Rede Hospitalar do Estado do Acre — SESACRE.

DO VALOR DO CONTRATO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

O valor total do presente contrato é de R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais), seu prego é fixo e irreajustavel.

A CONTRATADA devera fornecer os medicamentos, com as especificagdes e as quantidades dispostas na planilha a seguir:

SOLUMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n°
11.896.538/0001-42, estabelecida na Avenida Jodo Pinheiro, n°® 6455, Bairro Bortolan, CEP: 37.704-720 Pogos de Caldas/MG, Telefone: (31) 3642-
0289, E-mail: licitacao3@solumeddistribuidora.com.br, contratos.solumed@gmail.com

X QUANT.|VALOR| VALOR

ITEM DISCRIMINACAO UND| MARCA ACONT| UNIT. TOTAL
17 1200052999 - CLONAZEPAM 2,5MG/ML; GOTAS 20ML. FR |HIPOLABOR| 6000 |R$ 1,80/ R$ 10.800,00
VALOR TOTAL R$ 10.800,00

As despesas decorrentes da referida aquisigao estéo previstas no orgamento da SESACRE, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43020000; Ele-
mento de Despesas: 3.3.90.30.00; Fontes de Recurso: 400.

DA VIGENCIA

Avigéncia do Contrato, contar-se a partir de sua assinatura, e ficara adstrita aos respectivos créditos orgamentarios, a saber, 31/12/2021, com fulcro
no Art. 57, caput, da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragoes.

LOCAL E DATA: Rio Branco/AC, 25 de maio de 2021.

ASSINAM: MUANA DA COSTA ARAUJO DIRETORA DE ADMINISTRAGAO, RECURSOS HUMANOS, ORGCAMENTO E FINANGAS, PELA
CONTRATANTE E VANESSAALVES CORREIA REPRESENTANTE LEGAL PELA CONTRATADA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS - SESACRE N° 146/2021

PREGAO ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01

PROCESSO SEI N° 0019.005425.00040/2020-28

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE

FORNECEDOR: COSTA CAMARGO COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

DO OBJETO: Aquisi¢cdo de Medicamentos Oncoldgicos destinados a atender as necessidades da Unidade de Alta Complexidade em Oncologia do
Acre — UNACON, no ambito da Secretaria de Estado de Saude - SESACRE.

DO(S) DETENTOR(ES) DA ATA REGISTRADO(S), DOS PRECOS E DOS ITENS DE FORNECIMENTO

O prego da Ata em epigrafe é de R$ 1.866.700,00 (um milhZo oitocentos e sessenta e seis mil e setecentos reais).

As despesas decorrentes da referida aquisi¢ao estéo previstas no orcamento da SESACRE, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43020000. Ele-
mento de Despesas: 3.3.90.30.00; Fontes de Recurso: 100 (Recursos Préprios — Ordinarios) e 400 (Transferéncias de Recursos do Sistema Unico
de Saude — SUS de origem da Uni&o).

DA VALIDADE DOS PRECOS

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos n&o sera superior a 12 (doze) meses, conforme o estabelecido no Decreto Estadual n°® 7.477
de 25 de abril de 2014 e Inciso Il, § 3° do Art. 15 da Lei n°® 8.666 de 1993, tera inicio na data de sua assinatura, tendo como eficacia legal apds a
publicagéo do seu extrato no Diario Oficial do Estado.

DATA DA ASSINATURA: Rio Branco, 31 de maio de 2021.

ASSINAM: MUANA DA COSTA ARAUJO, DIRETORA DE ADMINISTRAGAO, RECURSOS HUMANOS, ORCAMENTO E FINANGCAS PELO OR-
GAO GERENCIADOCR E FELIPPE DAVID MELLO FONTANA, REPRESENTANTE LEGAL PELO FORNECEDOR.

ENCARTE |

DO DETENTOR DA ATA REGISTRADA, DO PRECO E DO ITEM DE FORNECIMENTO, POR OCASIAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N°
230/2020 - CPL 01.

FORNECEDOR: COSTA CAMARGO COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ
n® 36.325.157/0001-34, estabelecida na Rua Ruiz juiz Alexandre M. de Castro Filho, n°® 08, Itapoa, Vila Velha/ES, Telefone: (27) 3320-2277/2203,
e-mail: licitacao12@costacamargo.com.br

PREGAO ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01
FORNECEDOR: COSTA CAMARGO COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

X QUANT. P/| VALOR
ITEM DISCRIMINACAO UNID| MARCA REGISTRO| UNIT. VALOR TOTAL
01 ]200062188 - ACETATO; DE ABIRATERONA 250MG COM | GENERICO| 30000 R$ 13,31] R$ 399.300,00
12 1200056749 - BORTEZOMIBE; 3,5MG; PO PARA SOLUCAO INJETAVEL. FA ZOMI 400 R$ 500,00/ R$ 200.000,00
13 |200053226 - CAPECITABINA; 500MG. COM | GENERICO| 80000 R$ 3,38 R$ 270.400,00
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29 |200056751 - DECITABINA; 50MG; PO PARA SOLUCAO INJETAVEL. FA DECI 300 R$ 2.300,00] R$ 690.000,00
35 |200053238 - EXEMESTANO; 25MG. DG |GENERICO| 15000 R$ 3,80 R$ 57.000,00
200044559 - TEMOZOLOMIDA 250MG; FORMA DE APRESENTACAO
83 |CAPSULA/COMPRIMIDO/COMPRIMIDO REVESTIDO; VIA DE ADMINIS-| CAP | GENERICO 1000 R$ 250,00 R$ 250.000,00
TRACAO ORAL.

VALOR TOTAL R$ 1.866.700,00

ATA DE REGISTRO DE PRECOS - SESACRE N° 147/2021

PREGAO ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01

PROCESSO SEI N° 0019.005425.00040/2020-28

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE

FORNECEDOR: ANCORA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTD

DO OBJETO: Aquisigdo de Medicamentos Oncolégicos destinados a atender as necessidades da Unidade de Alta Complexidade em Oncologia do
Acre — UNACON, no ambito da Secretaria de Estado de Saude - SESACRE.

DO(S) DETENTOR(ES) DA ATA REGISTRADO(S), DOS PRECOS E DOS ITENS DE FORNECIMENTO

O precgo da Ata em epigrafe é de R$ 317.770,00 (trezentos e dezessete mil setecentos e setenta reais).

As despesas decorrentes da referida aquisicao estéo previstas no orcamento da SESACRE, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43020000. Ele-
mento de Despesas: 3.3.90.30.00; Fontes de Recurso: 100 (Recursos Préprios — Ordinarios) e 400 (Transferéncias de Recursos do Sistema Unico
de Saude — SUS de origem da Unido).

DA VALIDADE DOS PRECOS

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos ndo sera superior a 12 (doze) meses, conforme o estabelecido no Decreto Estadual n° 7.477
de 25 de abril de 2014 e Inciso Ill, § 3° do Art. 15 da Lei n° 8.666 de 1993, tera inicio na data de sua assinatura, tendo como eficacia legal apds a
publicacdo do seu extrato no Diario Oficial do Estado.

DATA DA ASSINATURA: Rio Branco, 31 de maio de 2021.

ASSINAM: MUANA DA COSTA ARAUJO, DIRETORA DE ADMINISTRACAO, RECURSOS HUMANOS, ORGAMENTO E FINANGCAS PELO OR-
GAO GERENCIADOR E MELANIA THERCIA GURGEL DE C. MACEDO, REPRESENTANTE LEGAL PELO FORNECEDOR.

ENCARTE |
DO DETENTOR DA ATA REGISTRADA, DO PRECO E DO ITEM DE FORNECIMENTO, POR OCASIAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N°
230/2020 - CPL 01.
FORNECEDOR: ANCORA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n° 33.618.090/0001-38,
estabelecida na Rua Ciprestes, n° 7839, Pitimbu, Natal/RN, CEP: 59.067-560, Telefone: (84) 3301-5888, e-mail: ancoramedicamentos@outlook.com.br
PREGAO ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01
FORNECEDOR: ANCORA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

QUANT. P/| VALOR VALOR

ITEM DISCRIMINACAO UNID| MARCA REGISTRO| UNIT. TOTAL

34 1200082765 - ETOPOSIDO; FOSFATO 20MG/ML; SOLUCAOQ INJETAVEL 5ML. | UN |FARMARIN 1000 R$ 28,80| R$ 28.800,00
200053264 - FLUORURACILA; 50MG/ML; PO PARA SOLUCAO INJETAVEL

39 50ML. (SOLUCAO INJETAVEL). FA LIBBS 2000 R$ 129,00|R$ 258.000,00

200026258 - VINCRISTINA SULFATO 1 MG/ML; FORMA FARMACEUTICA SO-

LUCAO INJETAVEL.

FA | ZODIAC 1000 R$ 30,97| R$ 30.970,00
VALOR TOTAL R$ 317.770,00
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS - SESACRE N° 149/2021

PREGAO ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01

PROCESSO SEI N° 0019.005425.00040/2020-28

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE

FORNECEDOR: CIENTIFICA MEDICA HOSPITALAR LTDA

DO OBJETO: Aquisigao de Medicamentos Oncoldgicos destinados a atender as necessidades da Unidade de Alta Complexidade em Oncologia do
Acre — UNACON, no ambito da Secretaria de Estado de Saude - SESACRE.

DO(S) DETENTOR(ES) DA ATA REGISTRADO(S), DOS PRECOS E DOS ITENS DE FORNECIMENTO

O prego da Ata em epigrafe é de R$ 317.485,00 (trezentos e dezessete mil quatrocentos e oitenta e cinco reais).

As despesas decorrentes da referida aquisi¢céo estao previstas no orgamento da SESACRE, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43020000. Ele-
mento de Despesas: 3.3.90.30.00; Fontes de Recurso: 100 (Recursos Préprios — Ordinarios) e 400 (Transferéncias de Recursos do Sistema Unico
de Saude — SUS de origem da Unido).

DA VALIDADE DOS PRECOS

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos ndo sera superior a 12 (doze) meses, conforme o estabelecido no Decreto Estadual n° 7.477
de 25 de abril de 2014 e Inciso lll, § 3° do Art. 15 da Lei n°® 8.666 de 1993, tera inicio na data de sua assinatura, tendo como eficacia legal apos a
publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Estado.

DATA DA ASSINATURA: Rio Branco, 31 de maio de 2021.

ASSINAM: MUANA DA COSTA ARAUJO, DIRETORA DE ADMINISTRAGAO, RECURSOS HUMANOS, ORGAMENTO E FINANGAS PELO OR-
GAO GERENCIADOR E JARLEYS FERREIRA DA SILVA, REPRESENTANTE LEGAL PELO FORNECEDOR.

ENCARTE |

DO DETENTOR DA ATA REGISTRADA, DO PRECO E DO ITEM DE FORNECIMENTO, POR OCASIAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N°
230/2020 - CPL 01.

FORNECEDOR: CIENTIFICA MEDICA HOSPITALAR LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob o n° 07.847.837/0001-10,
com sede na Avenida B, n° 293, Quadra 25 Lote. 04, Jardim Santo Antonio, CEP: 74.853-030, na cidade de Goiania/GO, e-mail: cientifica@brturbo.
com.br, jarleys2012@gmail.com, telefone: (62) 3088-9700 (68) 99975-1546

PREGAO ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01

FORNECEDOR: CIENTIFICA MEDICA HOSPITALAR LTDA

h QUANT. P/| VALOR VALOR

ITEM DISCRIMINACAO UNID| MARCA REGISTRO| UNIT. TOTAL
03 1200053222 - LEUPRORRELINA; ACETATO 7,5MG; PO PARASOLUCAO INJETAVEL. | FA |SANDOZ 500 R$ 218,47| R$ 109.235,00
62 1200053267 - METOTREXATO 100MG/ML; PO PARA SOLUCAO INJETAVEL 10ML. | FA |ACCORD 1000 R$ 59,55| R$ 59.550,00
69 1200085305 - PACLITAXEL 6MG/ML; SOLUCAOQ INJETAVEL 50 ML. FA |ACCORD 1000 R$ 97,50, R$ 97.500,00
81 1200053256 - TAMOXIFENO CITRATO 20MG. COM|SANDOZ| 80000 R$ 0,64| R$ 51.200,00
VALOR TOTAL R$ 317.485,00
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS - SESACRE N° 151/2021

PREGAO ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01

PROCESSO SEI N° 0019.005425.00040/2020-28

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE

FORNECEDOR: DISACRE COMERCIO E REPRESENTACOES IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA

DO OBJETO: Aquisicao de Medicamentos Oncoldgicos destinados a atender as necessidades da Unidade de Alta Complexidade em Oncologia do
Acre — UNACON, no ambito da Secretaria de Estado de Saude - SESACRE.

DO(S) DETENTOR(ES) DA ATA REGISTRADO(S), DOS PRECOS E DOS ITENS DE FORNECIMENTO

O prego da Ata em epigrafe é de R$ 985.980,00 (novecentos e oitenta e cinco mil novecentos e oitenta reais).

As despesas decorrentes da referida aquisi¢ao estéo previstas no orcamento da SESACRE, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43020000. Ele-
mento de Despesas: 3.3.90.30.00; Fontes de Recurso: 100 (Recursos Préprios — Ordinarios) e 400 (Transferéncias de Recursos do Sistema Unico
de Saude — SUS de origem da Unido).

DA VALIDADE DOS PRECOS

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos ndo sera superior a 12 (doze) meses, conforme o estabelecido no Decreto Estadual n° 7.477
de 25 de abril de 2014 e Inciso IlI, § 3° do Art. 15 da Lei n® 8.666 de 1993, tera inicio na data de sua assinatura, tendo como eficacia legal apds a
publicagédo do seu extrato no Diario Oficial do Estado.

DATA DA ASSINATURA: Rio Branco, 31 de maio de 2021.

ASSINAM: MUANA DA COSTA ARAUJO, DIRETORA DE ADMINISTRAGAO, RECURSOS HUMANOS, ORGAMENTO E FINANGAS PELO OR-
GAO GERENCIADOR E INACIO SERGIO DE MELO, REPRESENTANTE LEGAL PELO FORNECEDOR.

ENCARTE |

DO DETENTOR DA ATA REGISTRADA, DO PRECO E DO ITEM DE FORNECIMENTO, POR OCASIAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N°
230/2020 - CPL 01.

FORNECEDOR: DISACRE COMERCIO E REPRESENTAGCOES IMPORTAGAO E EXPORTAGCAO LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscri-
ta no CNPJ n° 05.888.612/0001-86, estabelecida a Av. Dr. Chucri Zaidan S/n, conj. 2304, Ed. Capital Corporate OF — Sdo Paulo, CEP: 04.583-110,
Telefone: (68) 3227-9192/9229-3019, e-mail: disacre.licitacao@gmail.com, disacre@hotmail.com

PREGAQ ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01

FORNECEDOR: DISACRE COMERCIO E REPRESENTACOES IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA

ITEM DISCRIMINAGAO UNID| MARCA

200044545 - ACIDO ZOLEDRONICO; 4MG; FORMA FARMACEUTICA PO LIO- ,
04 |FILO/SOLUCAO INJETAVEL; FORMA DE APRESENTACAO FRASCOAMPOLA| FA |CRISTALIA| 3000 | R$ 19,89 R$59.670,00
COM DILUENTE DE 5ML; VIA DE ADMINISTRACAO INTRAVENOSA.
10 |200053224 - BICALUTAMIDA; 50MG. COM| ACCORD | 22000 R$ 1,21 R$ 26.620,00
200066465 - CITARABINA; 100MG; PO PARA SOLUCAO INJETAVEL 10ML.
20 'S0l UGAO INJETAVEL) FA | ACCORD | 2500 | R$ 60,95 R$ 152.375,00
2 fﬁj)é)?i\z/?éﬁs_ - DOXORRUBICINA; CLORIDRATO 50MG; PO PARA SOLUCAO| [\ | AccorRD | 2000 | R§49.97 RS 99.940.00
43 200053240 - FULVESTRANTO; 50MG/ML; SOLUCAO INJETAVEL 5ML. SER| TEVA 500 _ |R$ 407,00 R$ 203.500,00
46 _|200053242 - GENCITABINA; CLORIDRATO 200G; PO PARA SOLUCAO INJETAVEL. | FA | ACCORD | 1000 | R$ 31,05 R$ 31.050,00
200044553 - IRINOTECANO; CLORIDRATO 100MG; SOLUCAO INJETAVEL

QUANT. P/| VALOR VALOR
REGISTRO| UNIT. TOTAL

53 5ML; VIA DE ADMINISTRACAOQO INTRAVENOSA. FA | ACCORD 1500 R$ 37,95 R$ 56.925,00

71 |200085306 - PACLITAXEL 6MG/ML; SOLUCAOQ INJETAVEL 16,7ML. FA | ACCORD 1500 R$ 36,80/ R$ 55.200,00

72 %23%?_3%]504M-LPAMIDRONATO; DISSODICO 90MG; PO PARA SOLUCAO INJE- FA |CRISTALIA 1000 R$ 55,00 RS$ 55.000,00
200053255 - PEMETREXEDE; DISSODICO 500MG; PO PARA SOLUCAO IN- i

75 JETAVEL 50ML. FA |CRISTALIA 800 R$ 270,00/ R$ 216.000,00

200053272 - VINORELBINA DITARTARATO 10MG/ML; SOLUCAO INJETAVEL

9% 5ML. (HEMITARTARATO E BITARTARATO).

FA | PIERRE 300 R$ 99,00, R$ 29.700,00
VALOR TOTAL R$ 985.980,00

ATA DE REGISTRO DE PRECOS - SESACRE N° 152/2021

PREGAO ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01

PROCESSO SEI N° 0019.005425.00040/2020-28

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE

FORNECEDOR: ELFA MEDICAMENTOS LTDA

DO OBJETO: Aquisi¢cdo de Medicamentos Oncoldgicos destinados a atender as necessidades da Unidade de Alta Complexidade em Oncologia do
Acre — UNACON, no ambito da Secretaria de Estado de Saude - SESACRE.

DO(S) DETENTOR(ES) DA ATA REGISTRADO(S), DOS PRECOS E DOS ITENS DE FORNECIMENTO

O prego da Ata em epigrafe é de R$ 815.628,00 (oitocentos e quinze mil seiscentos e vinte e oito reais).

As despesas decorrentes da referida aquisigao estéo previstas no orcamento da SESACRE, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43020000. Ele-
mento de Despesas: 3.3.90.30.00; Fontes de Recurso: 100 (Recursos Proprios — Ordinarios) e 400 (Transferéncias de Recursos do Sistema Unico
de Saude — SUS de origem da Unido).

DA VALIDADE DOS PRECOS

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos ndo sera superior a 12 (doze) meses, conforme o estabelecido no Decreto Estadual n° 7.477
de 25 de abril de 2014 e Inciso lll, § 3° do Art. 15 da Lei n° 8.666 de 1993, tera inicio na data de sua assinatura, tendo como eficacia legal apos a
publicagéo do seu extrato no Diario Oficial do Estado.

DATA DA ASSINATURA: Rio Branco, 31 de maio de 2021.

ASSINAM: MUANA DA COSTA ARAUJO, DIRETORA DE ADMINISTRAGCAO, RECURSOS HUMANOS, ORGAMENTO E FINANGAS PELO OR-
GAO GERENCIADOR E FELIPE DE ARAUJO GOMES, REPRESENTANTE LEGAL PELO FORNECEDOR.

ENCARTE |

DO DETENTOR DA ATA REGISTRADA, DO PRECO E DO ITEM DE FORNECIMENTO, POR OCASIAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N°
230/2020 - CPL 01.

FORNECEDOR: ELFA MEDICAMENTOS LTDA, inscrita sob o CNPJ n° 09.053.134/0002-26, com sede na Rua Projetada n° 106, Lote D, Sitio
Athayde, — Praia do Jacare — CEP: 58.310-000, Cabedelo /PB, Telefone: (83) 2106-2500 , e-mail: licitacao@grupoelfa.com.br

PREGAOQ ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01

FORNECEDOR: ELFA MEDICAMENTOS LTDA
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QUANT. P/| VALOR VALOR
REGISTRO UNIT. TOTAL

FA |ONCASPAR 150 R$ 5.437,52|R$ 815.628,00
VALOR TOTAL R$ 815.628,00

ITEM DISCRIMINAGAO UNID| MARCA

200079121 - PEGASPARGASE; 750 U/ML; SOLUCAO INJETAVEL; FRASCO
AMPOLA DE 5ML.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS - SESACRE N° 154/2021

PREGAO ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01

PROCESSO SEI N° 0019.005425.00040/2020-28

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE

FORNECEDOR: H B S — PRODUTOS PARA SAUDE LTDA

DO OBJETO: Aquisi¢do de Medicamentos Oncoldgicos destinados a atender as necessidades da Unidade de Alta Complexidade em Oncologia do
Acre — UNACON, no ambito da Secretaria de Estado de Saude - SESACRE.

DO(S) DETENTOR(ES) DA ATA REGISTRADO(S), DOS PRECOS E DOS ITENS DE FORNECIMENTO

O precgo da Ata em epigrafe é de R$ 3.013.970,00 (trés milhdes treze mil novecentos e setenta reais).

As despesas decorrentes da referida aquisigéo estédo previstas no orgamento da SESACRE, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43020000. Ele-
mento de Despesas: 3.3.90.30.00; Fontes de Recurso: 100 (Recursos Préprios — Ordinarios) e 400 (Transferéncias de Recursos do Sistema Unico
de Saude — SUS de origem da Unido).

DA VALIDADE DOS PRECOS

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos n&o sera superior a 12 (doze) meses, conforme o estabelecido no Decreto Estadual n°® 7.477
de 25 de abril de 2014 e Inciso lll, § 3° do Art. 15 da Lei n° 8.666 de 1993, tera inicio na data de sua assinatura, tendo como eficacia legal apos a
publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Estado.

DATA DA ASSINATURA: Rio Branco, 31 de maio de 2021.

ASSINAM: PAULO JUSTINO PEREIRA SECRETARIO ADJUNTO EXECUTIVO — ADMINISTRATIVO, ORGAMENTO E FINANGAS, PELO ORGAO
GERENCIADOR E LAFAIETE TADEU CEZAR JUNIOR, REPRESENTANTE LEGAL PELO FORNECEDOR.

ENCARTE |

DO DETENTOR DA ATA REGISTRADA, DO PRECO E DO ITEM DE FORNECIMENTO, POR OCASIAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N°
230/2020 - CPL 01.

FORNECEDOR: H B S — PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n°® 13.465.838/0001-00, sediada na
Rua Pernambuco, n° 818, CEP: 69900-421, na cidade de Rio Branco/AC, Telefone: (68) 2102-2962/0883/ 99222-9090, e-mail: hbs_distrib@hotmail.com

PREGAO ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01
FORNECEDOR: H B S — PRODUTOS PARA SAUDE LTDA
ITEM DISCRIMINAGAO UNID| MARCA gg&g% VALOR UNIT. VALOR TOTAL
200056748 - LEUPRORRELINA; ACETATO 22,5MG; PO PARA SUSPEN-
02 |50 INUETAVEL FA | ZODIAC 500 R$ 1.100,00| R$ 550.000,00
14 \2/%?_022“2/'?_7 - CARBOPLATINA; 10MG/ML; PO PARA SOLUCAO INJETA-| _, BLAU 1000 RS 120,00 R$ 120.000,00
23 200039260 - CLORAMBUCILA COMPRIMIDO DE 2MG. COM| ASPEN 1000 R$3,17] R$3.170,00
200056750 - DOXORRUBICINA; CLORIDRATO LIPOSSOMAL PEGUILA-
24 |5 2MG/ML: SUSPENSAO INJETAVEL 10ML. FA | ZODIAC 200 R$ 1.900,00| R$ 380.000,00
200053235 - DOCETAXEL TRIIDATADO 20MG; PO PARA SOLUCAO IN-
31 [JETAVEL. (SOLUGAO INJETAVEL). FA |EUROFARMA| 1000 R$ 75,42| R$ 75.420,00
200085214 - FLUORURACILA; 50 MG/ML; PO PARA SOLUCAO INJETA-
40 |UEL 20ML. (SOLUCAO INJETAVEL). FA |EUROFARMA| 800 R$ 25,70/ R$ 20.560,00
200053263 - FLUORURACILA; 50MG/ML; PO PARA SOLUCAO INJETA-
41 1VEL 10ML. (SOLUCAO INJETAVEL). FA |EUROFARMA| 1000 R$ 14,80| R$ 14.800,00
57 200039266 - MELFALANA COMPRIMIDO DE 2MG. COM| ASPEN 3000 R$ 4,39 R$ 13.170,00
59 (200082768 - MESNA; 100MG/ML; SOLUCAO INJETAVEL 4ML. AMP |[EUROFARMA| 1500 R$ 9,50 R$ 14.250,00
67 200053252 - OXALIPLATINA; 100MG; PO PARA SOLUCAO INJETAVEL. | FA |[EUROFARMA| 1500 R$ 84,00/ R$ 126.000,00
68 200053253 - OXALIPLATINA; 50MG; PO PARA SOLUCA INJETAVEL. FA |[EUROFARMA| 1000 R$ 45,00 R$ 45.000,00
78 |200056755 - MALEATO DE SUNITINIB; 12,5MG. CAP| WYETH 1000 R$ 154,00/ R$ 154.000,00
79 |200056754 - MALEATO DE SUNITINIB; 25MG. CAP| WYETH 500 R$ 333,50/ R$ 166.750,00
80 [200056756 - MALEATO DE SUNITINIB; 50MG. CAP| WYETH 2000 R$ 653,80| RS 1.307.600,00
85 200053257 - TIOGUANINA; 40MG. COM| ASPEN 3000 R$ 7,75| R$ 23.250,00
VALOR TOTAL R$ 3.013.970,00

ATA DE REGISTRO DE PRECOS - SESACRE N° 155/2021

PREGAO ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01

PROCESSO SEI N° 0019.005425.00040/2020-28

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE

FORNECEDOR: MEDILAR IMPORTAGAO E DISTRIBUICAO DE PROUTOS MEDICO HOSPITALARESS/A

DO OBJETO: Aquisicao de Medicamentos Oncoldgicos destinados a atender as necessidades da Unidade de Alta Complexidade em Oncologia do
Acre — UNACON, no ambito da Secretaria de Estado de Saude - SESACRE.

DO(S) DETENTOR(ES) DA ATA REGISTRADO(S), DOS PRECOS E DOS ITENS DE FORNECIMENTO

O prego da Ata em epigrafe é de R$ 576.955,00 (quinhentos e setenta e seis mil novecentos e cinquenta e cinco reais).

As despesas decorrentes da referida aquisigéo estéo previstas no orcamento da SESACRE, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43020000. Ele-
mento de Despesas: 3.3.90.30.00; Fontes de Recurso: 100 (Recursos Préprios — Ordinarios) e 400 (Transferéncias de Recursos do Sistema Unico
de Saude — SUS de origem da Uni&o).

DA VALIDADE DOS PRECOS

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos néo sera superior a 12 (doze) meses, conforme o estabelecido no Decreto Estadual n° 7.477
de 25 de abril de 2014 e Inciso Ill, § 3° do Art. 15 da Lei n°® 8.666 de 1993, tera inicio na data de sua assinatura, tendo como eficacia legal apds a
publicagéo do seu extrato no Diario Oficial do Estado.

DATA DA ASSINATURA: Rio Branco, 31 de maio de 2021.

ASSINAM: MUANA DA COSTA ARAUJO, DIRETORA DE ADMINISTRAGAO, RECURSOS HUMANOS, ORCAMENTO E FINANCAS, PELO OR-
GAO GERENCIADOR E CESAR AUGUSTO GOMES NEUMANN, REPRESENTANTE LEGAL PELO FORNECEDOR.
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ENCARTE |
DO DETENTOR DA ATA REGISTRADA, DO PREGO E DO ITEM DE FORNECIMENTO, POR OCASIAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N°
230/2020 - CPL 01.

FORNECEDOR: MEDILAR IMPORTAGAO E DISTRIBUICAO DE PROUTOS MEDICO HOSPITALARESS/A, Pessoa Juridica de Direito Privado,
inscrita no CNPJ n° 07.752.236/0001-23, estabelecida a Norberto Otto Wild, n® 420 — Imigrante — Vera Cruz/RS, CEP: 96.880-000, Telefone: (51)
3718-7600, e-mail: licitacaomedlive@medlive.com.br

PREGAOQ ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01 _ )

FORNECEDOR: MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PROUTOS MEDICO HOSPITALARESS/A

ITEM DISCRIMINACAO UNID| MARCA QUANT. P/| - VALOR VALOR

REGISTRO| UNIT. TOTAL
200044456 - AZACITIDINA; 100MG; SOLUCAO INJETAVEL; FORMA FARMA-
07 |CEUTICA PO LIOFILIZADO; FORMA DE APRESENTACAO AMPOLA/FRASCO-| FA |DR.REDDYS 500 R$ 1.153,91| R$ 576.955,00
-AMPOLA/SERINGA PREENCHIDA; VIA DE ADMINISTRACAO SUBCUTANEA.
VALOR TOTAL R$ 576.955,00

ATA DE REGISTRO DE PRECOS - SESACRE N° 156/2021

PREGAOQ ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01

PROCESSO SEI N° 0019.005425.00040/2020-28

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE

FORNECEDOR: NATCOFARMA DO BRASIL LTDA

DO OBJETO: Aquisigao de Medicamentos Oncoldgicos destinados a atender as necessidades da Unidade de Alta Complexidade em Oncologia do
Acre — UNACON, no ambito da Secretaria de Estado de Saude - SESACRE.

DO(S) DETENTOR(ES) DA ATA REGISTRADO(S), DOS PRECOS E DOS ITENS DE FORNECIMENTO

O prego da Ata em epigrafe é de R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos reais).

As despesas decorrentes da referida aquisigao estéo previstas no orcamento da SESACRE, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43020000. Ele-
mento de Despesas: 3.3.90.30.00; Fontes de Recurso: 100 (Recursos Proprios — Ordinarios) e 400 (Transferéncias de Recursos do Sistema Unico
de Saude — SUS de origem da Unido).

DA VALIDADE DOS PRECOS

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos nédo sera superior a 12 (doze) meses, conforme o estabelecido no Decreto Estadual n° 7.477
de 25 de abril de 2014 e Inciso lll, § 3° do Art. 15 da Lei n°® 8.666 de 1993, tera inicio na data de sua assinatura, tendo como eficacia legal apos a
publicagédo do seu extrato no Diario Oficial do Estado.

DATA DA ASSINATURA: Rio Branco, 31 de maio de 2021.

ASSINAM: MUANA DA COSTA ARAUJO, DIRETORA DE ADMINISTRAGAO, RECURSOS HUMANOS, ORGAMENTO E FINANGAS, PELO OR-
GAO GERENCIADOR E MIRILAINE HONORATO COSTA, REPRESENTANTE LEGAL PELO FORNECEDOR.

ENCARTE |

DO DETENTOR DA ATA REGISTRADA, DO PREGO E DO ITEM DE FORNECIMENTO, POR OCASIAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N°
230/2020 - CPL 01.

FORNECEDOR: NATCOFARMA DO BRASIL LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n° 08.157.293/0001-27, estabelecida a
AV. Quinhentos, n° 56, QD 19, Bairro: Tims, Serra/ES, Telefone: (27) 4009-1300/ 1303, e-mail: licitacao@natcofarma.com

PREGAO ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01
FORNECEDOR: NATCOFARMA DO BRASIL LTDA
< QUANT.P/ | VALOR VALOR
ITEM DISCRIMINACAO UNID MARCA REGISTRO UNIT TOTAL
, NATCO
54 |200053246 - LETROZOL; 2,5MG. COM PHARMA/INDIA 30000 R$ 0,32 R$ 9.600,00
VALOR TOTAL R$ 9.600,00

ATA DE REGISTRO DE PRECOS - SESACRE N° 157/2021

PREGAO ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01

PROCESSO SEI N° 0019.005425.00040/2020-28

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE

FORNECEDOR: NSA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI

DO OBJETO: Aquisi¢cdo de Medicamentos Oncoldgicos destinados a atender as necessidades da Unidade de Alta Complexidade em Oncologia do
Acre — UNACON, no ambito da Secretaria de Estado de Saude - SESACRE.

DO(S) DETENTOR(ES) DA ATA REGISTRADO(S), DOS PRECOS E DOS ITENS DE FORNECIMENTO

O prego da Ata em epigrafe é de R$ 107.000,00 (cento e sete mil reais).

As despesas decorrentes da referida aquisigao estéo previstas no orgamento da SESACRE, Programa de Trabalho: 10.302.1424.43020000. Ele-
mento de Despesas: 3.3.90.30.00; Fontes de Recurso: 100 (Recursos Préprios — Ordinarios) e 400 (Transferéncias de Recursos do Sistema Unico
de Saude — SUS de origem da Unido).

DA VALIDADE DOS PRECOS

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos néo sera superior a 12 (doze) meses, conforme o estabelecido no Decreto Estadual n° 7.477
de 25 de abril de 2014 e Inciso I, § 3° do Art. 15 da Lei n° 8.666 de 1993, tera inicio na data de sua assinatura, tendo como eficacia legal apos a
publicagédo do seu extrato no Diario Oficial do Estado.

DATA DA ASSINATURA: Rio Branco, 31 de maio de 2021.

ASSINAM: MUANA DA COSTA ARAUJO, DIRETORA DE ADMINISTRAGAO, RECURSOS HUMANOS, ORGAMENTO E FINANGAS, PELO OR-
GAO GERENCIADOR E ADELINA MELLO FONTANA, REPRESENTANTE LEGAL PELO FORNECEDOR.

ENCARTE |
DO DETENTOR DA ATA REGISTRADA, DO PREGO E DO ITEM DE FORNECIMENTO, POR OCASIAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N°
230/2020 - CPL 01.
FORNECEDOR: NSA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n° 34.729.047/0001-
02, estabelecida a Rua Mirian Ferreira, n° 81, Alvorada, Vila Velha/ES, Telefone: (27) 3369-5420, e-mail: contratos@nsamedicamentos.com.br
PREGAO ELETRONICO SRP N° 230/2020 - CPL 01
FORNECEDOR: NSA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI

QUANT. P/| VALOR VALOR

ITEM DISCRIMINACAO UNID MARCA REGISTRO! UNIT TOTAL
06 |200026306 - ANASTROZOL; 1MG; ADMINISTRACAQO ORAL. COM | EUROFARMA| 50000 R$ 0,54/R$ 27.000,00
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200053777 - FILGRASTIM; HUMANA RECOMBINANTE; 300MCG; SOLUCAO

INJETAVEL.

200044557 - TEMOZOLOMIDA 100MG; FORMA DE APRESENTACAO CAPSULA/

COMPRIMIDO/COMPRIMIDO REVESTIDO; VIA DE ADMINISTRACAO ORAL.

200044558 - TEMOZOLOMIDA 20MG; FORMA DE APRESENTACAO CAPSULA/

COMPRIMIDO/COMPRIMIDO REVESTIDO; VIA DE ADMINISTRACAO ORAL. CAP | EUROFARMA 1000 R$ 10,00/ R$ 10.000,00
VALOR TOTAL R$ 107.000,00

37 SER |EUROFARMA 800 R$ 55,00|R$ 44.000,00

82 CAP |[EUROFARMA 1000 R$ 26,00/R$ 26.000,00

84

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 12/2021/SESACRE

Referéncia: SEI n° 0019.004662.00457/2021-24

Fica dispensada de licitacdo a despesa abaixo especificada, cujo objeto é a aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes para atender as
necessidades do Centro Especializado em Reabilitagdo — CER I, especificamente aos pacientes pds alta da infecgdo por COVID-19, no ambito da
Secretaria de Estado de Saude do Acre - SESACRE, em carater emergencial, no valor total de R$ R$ 44.736,36 (quarenta e quatro mil setecentos
e trinta e seis reais e trinta e seis centavos), com observancia ao artigo 24, inciso 1V, da Lei n° 8666/93, em consonancia ao PARECER PGE/PA N°
148/2021, datado de 07 de maio de 2021, que opinou pela possibilidade da presente contratagao direta das empresas:

LABNORTE CIRURGICA E DIAGNOSTICA LTDA - CNPJ: 03.033.345/0001-30, situada na Estrada do Aviario, n° 423, Bairro Aviario, CEP 69.900-
830, Rio Branco/AC, neste ato representada pela Sra. Iracildes Buchmeier de Oliveira, inscrito no RG n° 180189 -SSP/AC e CPF/MF n° 308.746.612-
34, residente e domiciliado em Rio Branco/AC, vencedora dos itens 02, 06, 07, 17 e 19, no valor de R$ 36.232,36 (trinta e seis mil duzentos e trinta
e dois reais e trinta e seis centavos).

BIOLAR IMPORTACAO E EXPORTACAO EIRELI - CNPJ: 06.987.995/0001-02, situada na Rua Coronel Alexandrino, n°® 454, Bairro Bosque, CEP
n°® 69.900-658, Rio Branco/AC, neste ato representada pelo Sr® Marcia Cristina Santos e Oliveira, inscrita no RG n° 0310.657-SSP/AC e CPF n°
648.177.682-15, residente e domiciliada em Rio Branco/AC, residente e domiciliado em Rio Branco/AC, vencedora do item 01, no valor de R$
8.504,00 (oito mil quinhentos e quatro reais).

A despesa decorrente deste Termo correra a conta do Programa de Trabalho: 10.122.1430.3445.0000; Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 e Fonte
de Recurso: 400 (Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde — SUS de origem da Uni&o).

Publique-se.

Rio Branco, 09 de junho de 2021.

Muana da Costa Araujo
Diretora Administrativa
Decreto n° 6.343/2020
Portaria n® 107/2021

TERMO DE RATIFICAGCAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 11/2021/SESACRE

O Secretario Adjunto Executivo de Administracdo, Orgamentos e Finangas, no uso de suas atribuicdes regulamentares estabelecidas pela Portaria
n°® 107/2021, considerando a documentagao carreada nos autos do processo SEI n° 0019.004662.00457/2021-24 , PARECER SESACRE/DIRJUR/
DJLC N° 081/2021, datado de 09 de abril de 2021 e PARECER PGE/PA N° 148/2021, datado de 07 de maio de 2021, resolve, RATIFICAR, nos
termos do artigo 24, inciso IV da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, a DISPENSA DE LICITACAO, alvo do processo em epigrafe, cujo o objeto é a aqui-
sicao de equipamentos e materiais permanentes para atender as necessidades do Centro Especializado em Reabilitagdo — CER Ill, especificamente
aos pacientes pos alta da infecgdo por COVID-19, no ambito da Secretaria de Estado de Saude do Acre - SESACRE, em carater emergencial, no
valor total de R$ R$ 44.736,36 (quarenta e quatro mil setecentos e trinta e seis reais e trinta e seis centavos), visando a contratagdo das empresas:
LABNORTE CIRURGICA E DIAGNOSTICA LTDA - CNPJ: 03.033.345/0001-30, situada na Estrada do Aviario, n°® 423, Bairro Aviario, CEP 69.900-
830, Rio Branco/AC, neste ato representada pela Sra. Iracildes Buchmeier de Oliveira, inscrito no RG n° 180189 -SSP/AC e CPF/MF n°® 308.746.612-
34, residente e domiciliado em Rio Branco/AC, vencedora dos itens 02, 06, 07, 17 e 19, no valor de R$ 36.232,36 (trinta e seis mil duzentos e trinta
e dois reais e trinta e seis centavos).

BIOLAR IMPORTAGCAO E EXPORTACAO EIRELI - CNPJ: 06.987.995/0001-02, situada na Rua Coronel Alexandrino, n® 454, Bairro Bosque, CEP
n°® 69.900-658, Rio Branco/AC, neste ato representada pelo Sr® Marcia Cristina Santos e Oliveira, inscrita no RG n° 0310.657-SSP/AC e CPF n°
648.177.682-15, residente e domiciliada em Rio Branco/AC, residente e domiciliado em Rio Branco/AC, vencedora do item 01, no valor de R$
8.504,00 (oito mil quinhentos e quatro reais).

Adespesa decorrente deste Termo correra a conta do Programa de Trabalho: 10.122.1430.3445.0000; Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 e Fonte
de Recurso: 400 (Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde — SUS de origem da Uniao).

Publique-se.

Rio Branco, 09 de junho de 2021.

Paulo Justino Pereira

Secretario Adjunto Executivo — Administrativo, Orcamentos e Financas
Decreto n° 4.754/2019

Portaria n® 107/2021

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 10/2021/SESACRE

O Secretario Adjunto Executivo de Administragdo, Orgamento e Finangas, no uso de suas atribuicdes conforme se estabelece na Portaria n°
107/2021, considerando a documentagéo carreada nos autos do processo SEI n° 0019.004661.00032/2021-16, PARECER SESACRE/DIRJUR/
DJLC N 069/2021, datado de 26 de margo de 2021 e PARECER PGE/PA N° 169/2021, datado de 26 de maio de 2021, resolve, RATIFICAR, nos
termos do artigo 24, inciso IV da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, a DISPENSA DE LICITACAO, alvo do processo em epigrafe, tendo como objeto
a contratacdo de empresa para Prestagdo de Servigcos de Limpeza Administrativa e Hospitalar, visando a obtengdo de adequadas condi¢des de
salubridade e higiene em dependéncias médico-hospitalares, com a disponibilizagdo de méo-de-obra qualificada, produtos saneantes, materiais
e equipamentos para atender o Hospital da Mulher e da Crianga do Jurua, localizado no municipio de Cruzeiro do Sul, no ambito da Secretaria de
Estado de Saude SESACRE, em carater emergencial, no valor global de R$ 701.334,72 (setecentos e um mil trezentos e trinta e quatro reais e
setenta e dois centavos), visando a contratagdo da empresa:

MAIA & PIMENTEL SERVICOS E CONSULTORIA LTDA - EPP - CNPJ: 11.661.499/0001-02, situada a rua Ronddnia, n°® 55, Bairro Conjunto Es-
tacdo Experimental, CEP n° 69.900-457, Rio Branco/Acre, neste ato representada pelo Sr Antonio Marcos de Carvalho, inscrito no RG sob o n°®
215.721 SSP/AC e CPF n° 881.748.598-53, residente e domiciliado em Rio Branco - Acre.

A despesa decorrente deste Termo correra a conta do Programa de Trabalho: 10.302.1424.4301.0000; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 e Fonte
de Recurso: 400 (Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS de origem da Uniéo).
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Publique-se.
Rio Branco, 09 de junho de 2021.

Paulo Justino Pereira

Secretario Adjunto Executivo — Administrativo, Orgcamentos e Finangas
Decreto n° 4.754/2019

Portaria n® 107/2021

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 13/2021/SESACRE
Referéncia: SEI n° 0019.004661.00032/2021-16

Fica dispensada de licitagdo a despesa abaixo especificada, cujo objeto
€ a contratacdo de empresa para Prestacdo de Servicos de Limpeza
Administrativa e Hospitalar, visando a obtengdo de adequadas condi-
coes de salubridade e higiene em dependéncias médico-hospitalares,
com a disponibilizagdo de mao-de-obra qualificada, produtos sanean-
tes, materiais e equipamentos para atender o Hospital da Mulher e da
Crianga do Jurua, localizado no municipio de Cruzeiro do Sul, no ambito
da Secretaria de Estado de Saude SESACRE, em carater emergencial,
no valor total de R$ 701.334,72 (setecentos e um mil trezentos e trinta e
quatro reais e setenta e dois centavos), com observancia ao artigo 24,
inciso IV, da Lei n° 8666/93, em consonancia ao PARECER PGE/PA N°
169/2021, datado de 26 de maio de 2021, que opinou pela possibilidade
da presente contratacéo direta da empresa:

MAIA & PIMENTEL SERVICOS E CONSULTORIA LTDA - EPP - CNPJ:
11.661.499/0001-02, situada a rua Ronddnia, n°® 55, Bairro Conjunto
Estacdo Experimental, CEP n° 69.900-457, Rio Branco/Acre, neste ato
representada pelo Sr Antonio Marcos de Carvalho, inscrito no RG sob o
n° 215.721 SSP/AC e CPF n° 881.748.598-53, residente e domiciliado
em Rio Branco - Acre.

A despesa decorrente deste Termo correra a conta do Programa de Tra-
balho: 10.302.1424.4301.0000; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 e
Fonte de Recurso: 400 (Transferéncias de Recursos do Sistema Unico
de Saude — SUS de origem da Unido).

Publique-se.

Rio Branco, 09 de junho de 2021.

Muana da Costa Araujo
Diretora Administrativa
Decreto n° 6.343/2020
Portaria n° 107/2021

AUTARQUIAS

ACREPREVIDENCIA

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA ACREPREVIDENCIA N° 342, DE 07 DE JUNHO DE 2021
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO
ACRE - ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei n°. 1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que os Pro-
cessos n°s 0019.005691.00287/2021-21, 0019.005691.00280/2021-17 e
0019.005691.00286/2021-86 encontram-se regularmente instruidos, e
CONSIDERANDO os Pareceres n° 476, n° 477, e n° 478 de 28 de maio
de 2021, da Procuradoria Juridica do Acreprevidéncia;
CONSIDERANDO o falecimento da servidora MARIA DAS DORES
EVARISTA DE FREITAS ARAUJO, Matricula 189669-2, do quadro de
pessoal da Secretaria de Estado de Saude, ocupante do cargo de Téc-
nico em Educacgao, Referéncia 5.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder pensao por morte, nos termos dos artigos 68 e seguintes,
da Lei Complementar n°® 154, de 08 de dezembro de 2005, em favor de:

| — ALEKS SEBASTIAN DE FREITAS ARAUJO, na condigéo de filho,
menor de 21(vinte e um) anos, na modalidade temporaria.

Il - NICKOLAS EVARISTO DE FREITAS ARAUJO, na condigao de filho,
menor de 21(vinte e um) anos, na modalidade temporaria.

Il - EMANUEL VICTOR DE FREITAS ARAUJO, na condigao de filho,
menor de 21(vinte e um) anos, na modalidade temporaria.

Paragrafo Unico. A pensao sera reajustada na mesma data e indice em
que se der o reajuste dos beneficios do regime geral de previdéncia social,
com base no artigo 86, paragrafo unico, da Lei Complementar n® 154/2005.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a contar de 06 de maio de 2021.

Francisco Alves de Assis Filho
Presidente do ACREPREVIDENCIA

DIARIO OFICIAL
ESTADO DO ACRE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA ACREPREVIDENCIA N° 343, DE 07 DE JUNHO DE 2021
O PRESIDENTE DO INTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO
ACRE - ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei
n°. 1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°.
0014.004770.01490/2021-11 encontra-se regularmente instruido, e
CONSIDERANDO o Parecer n° 491, de 01 de junho de 2021, da Procu-
radoria Juridica do Acreprevidéncia;

CONSIDERANDO o falecimento do servidor RAIMUNDO NONATO DA
COSTA CRUZ, Matricula 253880-1, do quadro de pessoal da Secreta-
ria de Estado de Educagéo, Cultura e Esportes, ocupante do cargo de
Apoio Administrativo, Nivel |, Classe |, Referéncia H.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder pensao por morte, em favor do conjuge, MARIA DO CAR-
MO PEREIRA DA SILVA, na modalidade vitalicia, nos termos dos artigos
68 e seguintes, da Lei Complementar n° 154, de 08 de dezembro de 2005.
Paragrafo unico. A penséo sera reajustada na mesma data e indice em
que se der o reajuste dos beneficios do regime geral de previdéncia social,
com base no artigo 86, paragrafo unico, da Lei Complementar n° 154/2005.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos a contar de 02 de maio de 2021.

Francisco Alves de Assis Filho
Presidente do ACREPREVIDENCIA

DERACRE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, INFRAESTRU-
TURA HIDROVIARIA E AEROPORTUARIA DO ACRE — DERACRE

Torna publico que Requereu do Instituto de Meio Ambiente do Acre —
IMAC, a LICENCA DE OPERACAOQ — LO, para atividade de Operacio-
nalizagdo da Rodovia Estadual AC-405, compreendido entre Estrada da
Maloca em Cruzeiro do Sul a Mancio Lima com extensdo de 31,94km
nos Municipios de Cruzeiro do Sul e Mancio Lima - AC.

Petrénio Antunes
Presidente do DERACRE

DETRAN

PORTARIA DETRAN N° 317, DE 08 DE JUNHO DE 2021

A Presidente do Departamento Estadual de Transito, DETRAN/AC, institui-
da através do Decreto n°® 8.348, de 17 de margo de 2021, publicado no Dia-
rio Oficial do Estado — DOE/AC n° 13.004 de 18 de margo de 2021, usando
de suas atribuigdes legais que o cargo lhe confere (art. 18, inciso |, da Lei
n° 1.169, de 13 de Dezembro de 1995), que transformou o Departamento
Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias,
CONSIDERANDO teor do MEMORANDO N° 28/2021/DETRAN -
ASSEPLAN (1677230);

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Elisangela da Silva Lopes Brasil, matricula n°
9315535, para responder pela Assessoria de Planejamento, deste Depar-
tamento Estadual de Transito - DETRAN/AC, durante a auséncia do titular,
no periodo de 21/06/2021 a 05/07/2021, sem percepgéo de remuneragao.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com
efeitos a contar de 21 de junho de 2021.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 08 de junho de 2021.

Taynara Martins Barbosa
Presidente do DETRAN/AC

PORTARIA DETRAN N° 321, DE 09 DE JUNHO DE 2021

A Presidente do Departamento Estadual de Transito, DETRAN/AC, institui-
da através do Decreto n°® 8.348, de 17 de margo de 2021, publicado no Dia-
rio Oficial do Estado — DOE/AC n° 13.004 de 18 de margo de 2021, usando
de suas atribui¢des legais que o cargo |lhe confere (art. 18, inciso |, da Lei
n°® 1.169, de 13 de Dezembro de 1995), que transformou o Departamento
Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias,
CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei n°. 8.666, de 21
de junho de 1993;

CONSIDERANDO ainda, solicitagdo através do MEMORANDO N°
341/2021/DETRAN - DADM (1686703),

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo indicados para, em observancia
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a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do Contrato n°® 026/2021, celebrado entre 0 DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO -
DETRAN/AC e a empresa MCR SOFTWARE. O presente contrato tem vigéncia a contar da data de sua assinatura e término em 31/12/2021, e tem
como objeto a aquisicdo do pacote completo do Software Adobe Creative Cloud por 12 (doze) meses, para atender as necessidades da Assessoria
de Comunicagao deste Departamento Estadual de Transito do Acre — DETRAN/AC.

| Gestor Titular: Eduardo Gomes Feitosa - matricula: 9303022;

Il Gestor Suplente: Daigleine Cavalcante Maciel - matricula: 9301313;

Il Fiscal Titular: Renilda Andréia Nobre de Fontes Melo - matricula: 918898303;

IV Fiscal Suplente: Renato Pinheiro Beiruth - matricula: 9300031.

Art. 2° Compete aos gestores o0 acompanhamento da execugao processual do Processo Administrativo de Despesa Publica — PADP, bem como, a reali-
zacao de todos os atos materiais e documentais necessarios ao atendimento da legislagéo vigente, sem prejuizo das disposi¢des do Manual de Gestéo e
Fiscalizagdo de Contratos Administrativos da CGE/AC:

| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os documentos obrigatérios e necessarios, nos termos e limites estabelecidos pelo
Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de cada PADP sob sua geréncia por meio da inser¢éo de dados em meios infor-
maticos, a exemplo do GRP;

11l — Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder as diligéncias administrativas de prorrogacéo, se possivel e vantajoso for,
ou ao encerramento da contratagéo, de modo a garantir o atendimento do interesse publico.

PARAGRAFO UNICO: O gestor que nao observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 6nus e ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 3° Compete aos fiscais a verificagdo da correta execucao do objeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o atendi-
mento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.

PARAGRAFO UNICO: O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gest&o e Fiscalizagdo dos Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo ficando vinculada a vigéncia do contrato.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 09 de junho de 2021.

Taynara Martins Barbosa
Presidente do DETRAN/AC

PORTARIA DETRAN N° 322, DE 09 DE JUNHO DE 2021

A Presidente do Departamento Estadual de Transito, DETRAN/AC, instituida através do Decreto n°® 8.348, de 17 de marco de 2021, publicado no Diario
Oficial do Estado — DOE/AC n° 13.004 de 18 de margo de 2021, usando de suas atribui¢des legais que o cargo lhe confere (art. 18, inciso |, da Lei n® 1.169,
de 13 de Dezembro de 1995), que transformou o Departamento Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias,

CONSIDERANDO o previsto no art. 132 de Lei Complementar n® 39/1993;

CONSIDERANDO o Processo SEI n°® 0068.007455.00218/2021-78,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER 30 (trinta) dias de licenca-prémio ao servidor Anderson Sales Ribeiro, matricula n®° 9300570, Agente da Autoridade de Transito
do Quadro de Pessoal Efetivo deste Departamento Estadual de Transito —- DETRAN/AC, referente ao periodo aquisitivo 2010/2015, a ser usufruido
de 13/05/2021 a 11/06/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar de 13 de maio de 2021.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 09 de junho de 2021.

Taynara Martins Barbosa
Presidente do DETRAN/AC

PORTARIA DETRAN N° 324, DE 09 DE JUNHO DE 2021

A Presidente do Departamento Estadual de Transito, DETRAN/AC, instituida através do Decreto n°® 8.348, de 17 de margo de 2021, publicado no Diario
Oficial do Estado — DOE/AC n° 13.004 de 18 de margo de 2021, usando de suas atribui¢des legais que o cargo Ihe confere (art. 18, inciso |, da Lein® 1.169,
de 13 de Dezembro de 1995), que transformou o Departamento Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias,

CONSIDERANDO as informagdes contidas no Processo SEI (n° 0068.011650.00449/2021-70);

CONSIDERANDO o teor do MEMORANDO N° 19/2021/DETRAN - CPSPAD (1691657),

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Denes da Costa Freitas, Técnico Administrativo, Elenilson Barreiros de Souza, Técnico Administrativo, e Dasaev Nas-
cimento de Lima, Agente da Autoridade de Transito, todos do quadro de pessoal desta Autarquia, para sob a Presidéncia do primeiro, constituirem
a Comissédo de Processo Administrativo Disciplinar — rito ordinario -, a fim de apurar possivel infragdo administrativa relatada na denuncia e apurada
na sindicancia investigativa existente no Processo SEI (n°® 0068.011650.00449/2021-70).

Art. 2° Determinar que a Comissao Processante notifique o(a) servidor(a) acusado(a) da presente Portaria, encaminhando cépia do ultimo ato do
processo, da Ata de Instalagao e inicio dos trabalhos.

Art. 3° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da publicagéo deste Ato, para apresentagéo de Relatorio Conclusivo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se

Publique-se;

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 09 de junho de 2021.

Taynara Martins Barbosa
Presidente do DETRAN/AC

EXTRATO DO CONTRATO N°. 026/2021

PROCESSO SEI N° 0068.008264.00018/2021-16

CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI O DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DETRAN/AC E A EMPRESA MCR SISTEMAS E CON-
SULTORIA LTDA.

DO OBJETO
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O objeto do presente termo é aquisicdo do pacote completo do Software Adobe Creative Cloud por 12 (doze) meses, para atender as necessida-
des da Assessoria de Comunicagao do Departamento Estadual de Transito do Acre - DETRAN/AC.

PARAGRAFO UNICO - Séo partes integrantes deste Contrato, como se nele transcritos estivessem, o Termo de Referéncia, Parecer da
Procuradoria N° 385/2021/DETRAN - ASSEJU/DETRAN - PRES, Termo de Ratificagao de Dispensa de Licitagdo, Proposta da Contratada e demais
pecas que constituem o Processo SEI N°. 0068.008264.00018/2021-16, e Nota de empenho 7542040478/2021.

DO PRECO, DA VIGENCIA E PRORROGACOES

O valor deste contrato é de R$ 4.675,13 (quatro mil seiscentos e setenta e cinco reais e treze centavos);

A vigéncia deste termo contratual tera inicio na data de sua assinatura e término em 31/12/2021.

DA DOTACAO ORGAMENTARIA

As despesas estimadas para o objeto deste Termo ocorrera a conta da seguinte dotacéo: Programa de Trabalho: 42.53.00.00 - Manutencdo das Ativi-
dades Administrativas e Operacionais; Natureza da Despesa: 33.90.40.00.00 — Servico de Tecnologia da Informagédo e comunicagéo - Pessoa Juridica.
DATA DA ASSINATURA: 08/06/2021

ASSINAM: Taynara Martins Barbosa e Manoel Gerénimo Filho pelo DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN/AC e a Senhora
Marcia Caetano da Silva pela Empresa MCR SISTEMAS E CONSULTORIA LTDA.

ANEXO 1
ITEM ESPECIFICACAO QUANT. V. UNIT. V. TOTAL
1 Aquisicdo do Pacote Completo do Software Adobe Creative Cloud por 12 (doze) meses; 01 R$ 4.675,13 R$ 4.675,13
TOTAL R$ 4.675,13
VALOR POR EXTENSO: (quatro mil seiscentos e setenta e cinco reais e treze centavos).
IDAF

REPUBLICAD POR INCORREGAO

PORTARIA N° 118/PRES/IDAF, DE 31 DE MAIO DE 2021.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DEFESA AGROPECUARIA E FLORESTAL DO ACRE - IDAF, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Decreto n°
5.540 de 23 de marco de 2020, publicado no D. O. E. n° 12.766 de 25 de margo de 2020, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear em substituigdo, o senhor Maurivane Nery de Araujo, para exercer o Cargo em Comisséao, Referéncia CEC-02, no ambito deste
Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 7 de junho de 2021.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

José Francisco Thum
Presidente - IDAF
Decreto n° 5.540 — DOE n° 12.766/2020

PORTARIA N° 132/PRES/IDAF, DE 31 DE MAIO DE 2021.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DEFESAAGROPECUARIA E FLORESTAL DO ACRE - IDAF, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere
o Decreto n° 5.540 de 23 de margo de 2020, publicado no D. O. E. n° 12.766 de 25 de marco de 2020, no uso de suas atribui¢cdes legais e
regulamentares.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Funcao Gratificada — FG 05, ao servidor Zaquel Arruda de Araujo— Matricula n® 283118-1, ocupante do cargo de Auxiliar
Operacional de Servigos Diversos, no ambito do Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 1° de junho de 2021.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

José Francisco Thum
Presidente - IDAF
Decreto n° 5.540 — DOE n° 12.766/2020

PORTARIA N° 133/PRES/IDAF, DE 31 DE MAIO DE 2021.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DEFESA AGROPECUARIA E FLORESTAL DO ACRE - IDAF, no uso de suas atribuigdes que lhe
confere o Decreto n° 5.540 de 23 de margo de 2020, publicado no D. O. E. n°® 12.766 de 25 de margo de 2020, no uso de suas atribui-
¢coes legais e regulamentares.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Funcgéo Gratificada — FG 03, ao servidor Jodo Nery de Freitas — Matricula n® 261440, ocupante do cargo de Armazenista, no ambito
do Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 1° de junho de 2021.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

José Francisco Thum
Presidente - IDAF
Decreto n° 5.540 — DOE n°® 12.766/2020

PORTARIA N° 134 DE 08 DE JUNHO DE 2021

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DEFESA AGROPECUARIA E FLORESTAL - IDAF, no uso das suas atribuigdes legais;
Considerando o disposto no art. 67 da lei 8.666/93, que determina a obrigagao da Administragéo indicar representante para fiscalizagao da execu-
¢ao dos contratos que firmar, €;

Considerando a Instrugdo Normativa CGE n° 001/2016, a qual dispde sobre as fungdes de Gestor e Fiscal de contratos administrativos no ambito
da administragdo direta e indireta do Poder Executivo Estadual,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a legislagéo vigente, atuarem como gestores e fiscais do contrato n° 023/2020
celebrado entre O INSTITUTO DE DEFESA AGROPECUARIA E FLORESTAL - IDAF, e a Empresa SENDPAX VIAGENS LTDA, processo n°
2020.04.0143, assinado no dia 01/07/2020, tendo como objeto do a contratagdo de empresa especializada para prestagédo de servigcos de agencia-
mento de viagens aéreas e terrestres nacionais, internacionais e intermunicipais, compreendendo servigos de reservas, marcagao, cancelamento,
remarcacao, emissao e entrega de bilhetes ou de ordens de passagens, destinados a atender as necessidades do Instituto de Defesa Agropecuaria
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e Florestal do Estado do Acre-IDAF.

| — Gestor Titular: Jose Rafael de Melo — Matricula: 924295-5

Il — Gestor Substituto: Silvana Ferreira — Matricula: 9510893

Il — Fiscal Titular: Luana da C. Araujo — Matricula: 9568662-1

1V - Fiscal Substituto: Celso Bezerra Sacramento — Matricula: 9512233-2
Art. 2° Compete aos gestores o acompanhamento da execugéo proces-
sual do processo administrativo de despesa publica — PADP, bem como a
realizacédo de todos os atos materiais e documentais necessarios ao aten-
dimento da legislagao vigente, sem prejuizo das disposigdes do Manual de
Gestao e Fiscalizagado de Contratos Administrativos da CGE/AC:

| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os do-
cumentos obrigatorios e necessarios, nos termos e limites estabeleci-
dos pelo Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de
cada PADP sob sua geréncia por meio da insercdo de dados em meios
informaticos, a exemplo do GRP; e

Il = Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder
as diligéncias administrativas de prorrogagéo, se possivel e vantajoso
for, ou ao encerramento da contratagdo, de modo a garantir o atendi-
mento do interesse publico.

Paragrafo unico. O gestor que ndo observar as normas contidas nesta Por-
taria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 3° Compete aos fiscais a verificacdo da correta execugéo do ob-
jeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o
atendimento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.
Paragrafo unico. O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Por-
taria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagin-
do seus efeitos a data de assinatura do contrato.

José Francisco Thum
Presidente - IDAF
Decreto n° 5.540 — DOE n° 12.766/2020

IEPTEC

ESTADO DO ACRE

INSTITUTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
IEPTEC-DOM MOACYR

GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 102/2021/GAB/IEPTEC/DOM MOACYR

O PRESIDENTE NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEI N° 1.695/2005 REFORMULADA ATRAVES DA LEI COMPLEMEN-
TAR N° 359/2019 C/C O QUE DISPOE O DECRETO N° 2.660/2019 E O
ART. 18 § 3° DO ESTATUTO DESTA INSTITUICAO.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo, indicados para, em observancia
a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do Contrato n°
021/2021, Consultor Individual, celebrado entre o Instituto de Educagéo
Profissional e Tecnolégica — IEPTEC, e a Senhora Shyrlene Oliveira da
Silva, que tem como objeto Contratacdo de Consultor Individual para
mediar os cursos de Capacitagdo em Habilitagdo Técnica e Formagao
Inicial e Continua para areas de Formagao na Floresta em Manejo Sus-
tentavel, Produgéo Florestal e Oficinas de Promogao de Negdcios, atra-
vés do Instituto de Educagéo Profissional e Tecnolégica — IEPTEC DOM
MOACYR, no ambito do Programa de Desenvolvimento Sustentavel do
Acre — PDSA Fase Il (Contrato BID 2928/AC — BR).

| - Gestor Titular: Jaider Pinto Mustafa Junior — Matricula n® 9513078-1
Il - Gestor Substituto: Meire Pereira Mateus Lyma — Matricula
n® 9372008-2

Il — Fiscal Titular: lugara Andrade da Costa — Matricula n° 9209751-2
IV — Fiscal Substituto: Joel Costa Lima Rodrigues — Matricula
n° 9513108-1

Art. 2° Compete ao servidor, designado como gestor do contrato de que
trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o término de sua
vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das atribui-
¢Oes a ele confiadas.

Art. 3° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em co-
mento fiscalizar a execugao, relatando ao gestor do contrato os inciden-
tes contratuais para que tome as providencias cabiveis, além das de-
mais atribuicdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exercicio
das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco, 08 de junho de 2021.

Registre-se

Publique-se e
Cumpra-se

Francineudo Souza da Costa
Presidente
Decreto n° 2.660/2019

ESTADO DO ACRE

INSTITUTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
IEPTEC/DOM MOACYR

GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 103/2021/GAB/IEPTEC/DOM MOACYR

O PRESIDENTE INTERINO NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
CONFERE A LEI N° 1.695/2005, ALTERADA PELA LC N° 359/2019,
C/C O QUE DISPOE A PORTARIA N° 163/2019/GAB/IEPTEC E O ART.
18 § 3° DO ESTATUTO DESTA INSTITUICAO.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a Senhora MAURILIA DA SILVA LIMA, matricula
n° 305456-01, para assumir a Coordenagdo Administrativa e Co-
ordenagéao da Secretaria Escolar interinamente do CEPT Campos
Pereira, unidade descentralizada deste Instituto de Educagéo Pro-
fissional e Tecnoldgica — IEPTEC.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco, 09 de junho de 2021.

Registre-se,

Publique-se e

Cumpra-se.

Francineudo Souza da Costa
Presidente
Decreto n° 2.660/2019

REPUBLICADO POR INCORREGCAO

ESTADO DO ACRE

INSTITUTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
IEPTEC/DOM MOACYR

GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 100/2021/GAB/IEPTEC/DOM MOACYR

O PRESIDENTE NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEI N° 1.695/2005, ALTERADA PELA LC N° 359/2019, C/C O QUE DIS-
POE O DECRETO N° 2.660/2019 DO ESTATUTO DESTA INSTITUICAO.
RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar Vanessa Cunha Ribeiro, matricula n° 9564128,
nomeada através da PORTARIA N° 132/2020/GAB/IEPTEC.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco Acre, 09 de junho de 2021.

Registre-se,

Publique-se e

Cumpra-se.

Francineudo Souza da Costa
Presidente
Decreto n° 2.660/2019

ESTADO DO ACRE

INSTITUTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
IEPTEC/DOM MOACYR

GABINETE DO PRESIDENTE

EDITAL N° 008.04/2021 — MEDIOTEC

APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS

O INSTITUTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA-
-IEPTEC/DOM MOACYR, representado pelo Presidente, Francineudo
Souza da Costa, Decreto N° 2.660/2019, no uso de suas atribuigoes
legais, torna publico A CONVOCAGAO PARA A SEGUNDA FASE DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE SELEGCAO DE BOLSIS-
TAS, NA MODALIDADE SUPERVISOR DE CURSO, PARA ATUAGCAO
NOS CURSOS TECNICOS DO PROGRAMA NACIONAL DE ACES-
SO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO — PRONATEC em sua nova
ACAO DENOMINADA MEDIOTEC, observadas as normas estabeleci-
das na Lei Federal n° 12.513/2011 e suas alteragdes e na Instrucédo
Normativa N° 001/2021, que estabelece o valor a ser pago ao bolsista,
mediante as condigbes estabelecidas neste Edital.

1. DA CONVOCACAO PARA ENTREVISTA:

A convocacao para a entrevista segue na seguinte ordem:

LOCAL: CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
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DO JURUA-CEFLORA-CRUZEIRO DO SUL.

ENDEREGO: RUA PARANA, N° 865, BAIRRO 25 DE AGOSTO.
DATA: 11/06/2021 (SEXTA-FEIRA)

HORA DA ENTREVISTA: 08:30 HORAS, MANHA

CEFLORA
CRUZEIRO DO SUL
CURSO TECNICO EM CUIDADOS DE IDOSOS — 20 HORAS (MANHA OU TARDE)
PERIODO: 06 MESES
CzZSs-Cl
N° CANDIDATA
01 |ANGELICA PINHEIRO DA SILVA

CEFLORA
CRUZEIRO DO SUL
CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM — 20 HORAS (MANHA OU TARDE)
PERIODO: 06 MESES

CZS-ENF
N° CANDIDATOS
01 |SIMONE SILVA SOUZA
02 |GABRIELA SALES CORREIA
03 |ADONIS PIRES DE ALMEIDA JUNIOR
04 |ANA TACILA FERREIRA DUARTE
05 |CRIS MARRONE LEITE DE OLIVEIRA

LOCAL: NUCLEO DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DE MARECHAL THAUMATURGO.
ENDERECO: RUA ZILDA VASCONCELQOS, N° 610, BAIRRO CENTRO.

DATA: 11/06/2021 (SEXTA-FEIRA)

HORA DA ENTREVISTA: 08:30 HORAS, MANHA

MARECHAL THAUMATURGO
CURSO TECNICO EM IMOBILIZACOES ORTOPEDICAS — 20 HORAS (MANHA OU TARDE)
PERIODO: 06 MESES
MT-10
Ne CANDIDATA
01 |INATACIA SANTOS DE LIMA

MARECHAL THAUMATURGO
CURSO TECNICO EM SAUDE BUCAL — 20 HORAS (MANHA OU TARDE)
PERIODO: 06 MESES
MT-SB
N° CANDIDATOS
01 |MARIA JANAINA LOPES DA CUNHA
02 |TALITA MARTINS RIBEIRO DAMASCENO

MARECHAL THAUMATURGO
CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM — 20 HORAS (MANHA OU TARDE)
PERIODO: 06 MESES
MT-ENF
N° CANDIDATOS
01 |CARLOS HENRIQUE DA SILVA COSTA
02 |ANDRESSA KAREN ARAUJO DE ASSIS

LOCAL: NUCLEO DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DE MANCIO LIMA.
ENDERECO: RUA JOAQUIM GENEROSO DE OLIVEIRA, N° 202.

DATA: 11/06/2021 (SEXTA-FEIRA)

HORA DA ENTREVISTA: 14:30 HORAS, TARDE

MANCIO LIMA
CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM — 20 HORAS (MANHA OU TARDE)
PERIODO: 06 MESES
ML-ENF
N° CANDIDATA
01 |ELISANGELA BEZERRA FERREIRA

2. SEGUNDA FASE: ENTREVISTA (CARATER CLASSIFICATORIO E ELIMINATORIO).

2.1 Os candidatos convocados para a Entrevista deverédo observar todas as instrugdes contidas no subitem 8.1.2 do Edital de Abertura 008/2021.

2.2 Os candidatos deverdo comparecer no local da Entrevista munidos de documentos originais de identificagéo, no prazo de validade, conforme
subitem 6.3 do Edital 008/2021.

2.3 Os candidatos selecionados e convocados para a Entrevista, que ndo comparecerem ao local, na data e horarios estabelecidos neste edital
de convocacgao, estardo automaticamente desclassificados deste Processo Seletivo Simplificado conforme alinea “h” do subitem 8.1.2 do Edital
008/2021.

2.4 Os candidatos serao conduzidos para uma sala de espera até o inicio da Entrevista e serdo atendidos por ordem de chegada, devendo chegar
antes do horario previsto neste edital de acordo com sua convocagao. Apos este horario, néo sera permitida a entrada de candidatos sem dispo-
nibilidade de tempo de tolerancia. Nao sera permitido o uso de aparelho de celular ou gravador por parte dos candidatos na sala de espera e nem
durante a Entrevista.

2.5 A Entrevista sera realizada em sessao publica e gravada.

EDITAL DE ABERTURA 008/2021 - SEGUNDA FASE: ENTREVISTA (CARATER CLASSIFICATORIO E ELIMINATORIO).

a) A Entrevista sera realizada em local e horario a serem divulgados no Edital de convocagao, publicado no Diario Oficial do Estado do Acre - DOE,
(www.diario.ac.gov.br), e correspondera a 40 pontos.

b) Tendo como base a lista organizada na forma estabelecida no ANEXO | e a TABELA Ill, serdo convocados para a entrevista os candidatos classificados
na andlise curricular no quantitativo de 03 (trés) vezes o numero de vagas dos cargos, respeitados os empates na ultima posigao.

c) A entrevista, de carater eliminatorio e classificatorio, sera realizada em sessao publica e contemplara os seguintes critérios:

| - conhecimento e dominio de conteddo da area de atuacgao (25 pontos): sera avaliada a capacidade do candidato de apresentar na entrevista
dados e informacgdes técnicas consistentes e corretas do ponto de vista tedrico e que demonstre aplicabilidade em situagdes praticas em sua
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area de atuagéo.

Il - habilidade de comunicagéo (15 pontos): sera avaliada a capacidade do candidato de expressar verbalmente seus pensamentos de forma obje-
tiva, completa, permitindo a compreensao do seu interlocutor e observando o uso adequado da lingua culta portuguesa.

d) A Entrevista sera coordenada pela Comissao deste Processo Seletivo Simplificado.

e) Serdo convocados para entrevista os candidatos selecionados pela analise curricular por ordem decrescente de pontuagdo. Havendo empate na
razao de cinco vezes o numero de vagas, serdo chamados todos os candidatos que estiverem empatados com a ultima nota dessa razéo.

f) Os candidatos deverdo comparecer aos locais de entrevistas munidos de documentos originais de identificacdo, no prazo de validade.

g) A entrevista, de carater classificatério e eliminatério, sera realizada em sessao publica e avaliara o conhecimento e a experiéncia dos candidatos
no cargo pretendido.

h) Os candidatos selecionados e convocados para a entrevista que ndo comparecerem ao local, data e horario previamente estabelecidos estarao
automaticamente eliminados deste Processo Seletivo.

Rio Branco, 09 de junho de 2021.

Francineudo Souza da Costa
Presidente
Decreto N° 2.660/2019

REPUBLICADO POR INCORREGAO

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA IEPTEC/DOM MOACYR
GABINETE DO PRESIDENTE

Edital N° 005.07/2021 — PRONATEC/Novos Caminhos/ Rede e-Tec Brasil

PROFESSOR AUTOR

O INSTITUTO DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA — IEPTEC/DOM MOACYR, representado pelo seu Presidente, Francineudo
Souza da Costa, Decreto N° 2.660/2019, no uso de suas atribuigdes legais, torna piblico ACONVOCACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI-
CADO DE SELECAO DE BOLSISTAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA, PARA PROFESSOR AUTOR, PARAATUACAO NOS CUR-
SOS DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA - FIC DO PROGRAMA PRONATEC/NOVOS CAMINHOS/REDE E-TEC BRASIL, na modalidade
de Educacao a Distancia - EaD, observadas as normas estabelecidas na Lei Federal n° 12.513/2011 e suas alterag¢des, Portaria MEC 1.152/2015,
que trata da oferta de cursos a Distancia por meio da Bolsa-Formagao, e Portaria MEC n° 817/2015, que regulamenta a oferta de cursos por meio
da Bolsa-Formagao, Portaria MEC n° 1.720, de 8 de outubro de 2019, que dispde, em carater excepcional, sobre a utilizagdo de saldos financeiros
dos recursos transferidos ao Distrito Federal, aos Estados e aos Municipios, por intermédio dos érgaos gestores da Educacao Profissional e Tec-
nolégica, decorrentes da previsao contida no inciso IV do art. 4° da Lei n°® 12.513, de 26 de outubro de 2011, e na Instrugdo Normativa N° 002/2021
EaD, que estabelece a oferta da Educagao a Distancia no ambito deste Instituto, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

*PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAO E ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO NOS DIAS 10, 11 E 14 DE JUNHO DE 2021, DAS
8:00H AS 12:00H.

CANDIDATO |  NOTAFINAL | PNE | CLASSIFICACAO | RESULTADO
RIO BRANCO
PROFESSOR AUTOR - EaD
CURSOS DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA - FIC
CURSO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

) CODIGO: 05-AA
LUIS HENRIQUE ROSA DE ALMEIDA \ 55,0 \ - \ 2° | CLASSIFICADO
1 - LOCAL PARA ENTREGA DE DOCUMENTAGAO E ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:
MUNICIPIO LOCAL ENDERECO ]
RIO BRANCO UNIDADE CENTRAL RUA RIACHUELO N° 138, BAIRRO JOSE AUGUSTO

2 - DAS CONDIGCOES DE HABILITACAO PARA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

O convocado devera comparecer munido de 01 (uma) coépia e original dos seguintes documentos:

a) Diploma ou declaragéo, conforme especificado para cada cargo;

b) Documento Oficial de Identidade — RG ou outros;

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) Titulo Eleitoral;

e) Cartédo do PIS/PASEP, no caso de ja ter sido empregado ou numero do NIT no caso de ser este o primeiro emprego;

f) Certidao de quitagdo com a Justica Eleitoral e negativa da Justica Federal (Civel e Criminal) e Justica Estadual (Civel e Criminal):

Quitagao ou Certidédo com a Justica Eleitoral (www.tre-ac.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-quitacao-eleitoral);

Certidao Negativa da Justica Federal (www.trf1.jus.br/Servicos/Certidao/);

Certiddo de Distribuicdo — Agao: Civel (http://esaj.tjac.jus.br/esaj/portal.do?servico=810000);

Certidao de Distribuicdo — Agéo: Criminal (http://esaj.tjac.jus.br/esaj/portal.do?servico=810000);

g) Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares (somente para o sexo masculino);

h) Comprovante de residéncia atual;

i) Comprovante de conta de pessoa fisica, em nome do candidato (a conta podera ser de qualquer banco, desde que esteja ativa);

j) Comprovante de realizagédo de Cadastro de credor junto a Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ). Os documentos necessarios para este
cadastro sdo: RG, CPF, PIS/NIT/PASEP, comprovante de conta bancaria ativa e comprovante de endereco atualizado. O candidato que ja possuir
cadastro devera apresentar somente comprovante de sua ativacao. Informagdes no site: www.sefaz.ac.gov.br;

k) 1 foto 3x4 colorida;

I) Documentagéo comprobatéria da situagdo funcional, no caso de servidor publico;

m) Declaracéo que ndo ha incompatibilidade ou impedimento para o recrutamento, conforme Anexo 1V;

n) Declaragao de disponibilidade do Bolsista, conforme Anexo V.

3 - REQUISITOS MINIMOS PARA OS CARGOS:

3.1 Diploma ou Certidao de Formacao de Nivel Superior, conforme ANEXO I, expedido por Instituicdo de Ensino devidamente reconhecida pelo MEC;
3.2 Experiéncia em Educacao a Distancia, conforme especificado para cada cargo do ANEXO I.

Rio Branco, 09 de junho de 2021.

Francineudo Souza da Costa
Presidente
Decreto N° 2.660/2019
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ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA IEPTEC-DOM MOACYR
GABINETE DO PRESIDENTE

CONVITE PARA COTACAO DE PRECOS N° 003/2021

O INSTITUTO DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA — IEPTEC/DOM MOACYR por meio da Divisdo de compras, Licitagdes e
Contratos, considerando os principios basilares que regem o processo licitatério consignados no art. 37, caput, da Constituigdo Federal de 1988,
em especial, o da impessoalidade, da moralidade e da publicidade, e para atender as necessidades do Instituto, CONVIDA todos os fornecedores
Pessoa Juridica (PJ) do ramo do OBJETO abaixo, para apresentarem cota¢des de precos visando a elaboragdo de Estimativa de Pregos para
PROCESSO LICITATORIO, com fulcro no Decreto Estadual n° 5.965/2010, considerando o disposto nas Leis Federais n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e Dcreto Federal n® 10.024 de 20 de setembro de 2019, e de acordo com as condi¢des e especificagdes do termo de referéncia nos autos do
processo administrativo. O fornecedor podera solicitar a proposta de precos no formato digital editavel (xIs. doc, docx), no e-mail comprasidm.ac@
gmail.com, e devera encaminha-la devidamente carimbada e assinada para o seguinte e-mail: comprasidm.ac@gmail.com, no prazo maximo de até
05 (cinco) dias uteis a contar da data desta publicacdo, conforme §2° do Art. 3° do Decreto Estadual n® 3.753 de 13.08.2019.

FORNECEDOR:
FANTASIA:
ENDERECO:
TELEFONE:
EMAIL:
OBJETO:
~ QUANT. VALOR | VALOR
ITEM DESCRICAO UNID. CONTRATADA MARCA UNIT | TOTAL
1 |Adaptador convencional p/ pé articulado do n° 26 ao 29 - grande, amortecedor de borracha. Unid. 2
9 Algodao ortopédico - 10 cm- Né&o estéril para acolchoamento de aparelhos gessa- P
. acote 8
dos - pacote com 12 unidade.
Algodao ortopédico- 15 cm- N&o estéril para acolchoamento de aparelhos gessa-
3 . Pacote 8
dos - pacote com 12 unidade.
Algodao ortopédico- 20 cm- N&o estéril para acolchoamento de aparelhos gessa-
4 . Pacote 8
dos - pacote com 12 unidade
Atadura gessada 10 cm X 4m - Em tecido de gaze especial 100% algodéo, alveja-
do (isentos de impurezas, alvejante éptico e residuo de amido), impregnada unifor-
5 . . CX .COM 20 18
memente com gesso coloidal, derivados de celulose e solventes. Para o processo
de confecgdo de aparelhos gessados.
Atadura gessada 15 cm X 4m - Em tecido de gaze especial 100% algodéo, alveja-
do (isentos de impurezas, alvejante optico e residuo de amido), impregnada unifor-
6 . ) CX .COM 20 18
memente com gesso coloidal, derivados de celulose e solventes. Para o processo
de confeccado de aparelhos gessados.
Atadura gessada 20 cm X 4m - Em tecido de gaze especial 100% algodao, alveja-
7 do (isentos de impurezas, alvejante optico e residuo de amido), impregnada unifor- CX. COM 20 18
memente com gesso coloidal, derivados de celulose e solventes. Para o processo|
de confeccdo de aparelhos gessados.
Atadura ortopédica convencional de 10cm x 1,8M- 100% algod&o cru, transfor-
8 mada em rolos de mantas uniformes. Com camadas de goma aplicada em uma| PCT COM 18
das faces. Para imobilizagdes, como acolchoamento e protecéo de proeminéncias 12
osseas, confeccdo de aparelhos gessados, goteiras gessadas.
Atadura ortopédica convencional de 15cm x 1,8M- 100% algodao cru, transfor-
9 mada em rolos de mantas uniformes. Com camadas de goma aplicada em uma| PCT COM 18
das faces. Para imobilizagbes, como acolchoamento e prote¢éo de proeminéncias 12
6sseas, confeccdo de aparelhos gessados, goteiras gessadas.
Atadura ortopédica convencional de 20cm x 1,8M- 100% algod&o cru, transfor-
10 mada em rolos de mantas uniformes. Com camadas de goma aplicada em uma| PCT COM 18
das faces. Para imobilizagbdes, como acolchoamento e protecéo de proeminéncias 12
osseas, confeccdo de aparelhos gessados, goteiras gessadas.
1 Ataduras elasticas e compressivas indicadas para o enfaixamento de membros e mus- Unid 6
culos luxados, do pés tratamento de varizes, Ulceras e edemas. Tamanho: 10cm x 3,0mt )
12 |Borracha E.V.A ortopédico 1,70 mt X 100mm X 06mm de espessura, cor bege Placa 1
13 |Borracha EVA (sofit) de 1,95mt X 1,15mt X 06 mm de espessura, cor preto Placa 1
14 |Borracha miolo placa de 2m X 1,20m X 10mm de espessura, dureza 35, cor: branco Placa 1
15 |Borracha miolo placa de 2m X 1,20m X 12mm, de espessura, dureza 40, cor: preto Placa 1
16 |Borracha miolo placa de 2m X 1,20m X 6mm de espessura, dureza 35, cor: branco Placa 1
17 |Borracha miolo placa de 2m X 1,20m X 8mm de espessura, dureza 35, cor: branco Placa 1
Cola do tipo adesivo de contato, utilizado em borracha, couros, confecgao de cal- =
18 . Galao 1
¢ados, etc. (Ex. Cascola) embalagem com 3,2 litros
19 |Cola fraca (benzina) embalagem com 2,5 kg . Galao 1
20 |Cola para material do tipo P.V.C, embalagem ¢/ 0,700 kg Unid. 1
21 Couro forro p/ calgados, tipo MAIELE tingido na flor, deve ser macio, de primeira Mt
) = . S. 2
qualidade, com acabamento, e ndo deve ser raspa de couro, cor: bege .
Couro p/ calgados, com acabamento, cor: preto, tipo para estofamento, deve ser
22 . S ) Mts. 1
macio, e de primeira qualidade, com 2mm de espessura.1 peca de 6 metros
23 Couro tipo atanado, de primeira qualidade, com acabamento, e ndo deve ser raspa Mts 1
de couro, cor: bege. 1 peca )
24 Distrator em aco inox, com chave p/ regular tragdo (usado em értese p/ corregao Unid >
de genovaro e genovalgo ), tamanho pequeno. )
Esparadrapo Impermeavel Cremer Branco 10cm x 4,5m- tecido 100% algodao
com resina acrilica impermeabilizante. Nele é aplicada massa adesiva a base de
25 |borracha natural, 6xido de zinco e resina. Para fixagéo de curativos, sondas, dre- Unid. 36
nos, cateteres, dispositivos de infusdo intravenosa, bandagens, janelas em apare-
Ilhos gessados, aparelhos extensores ortopédicos (tragéo cuténea) etc.
Espuma de poliforme, placa medindo no minimo 1,65 m X 1,00m X 5mm de es-
26 |pessura, cor pele, utilizado na confecgao de encaixes internos, macios, da protese Unid. 1
transtibial, devendo ser termomoldavel.
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Fibra de Carbono, apresentado em forma manta, utilizada na confecgdo de Ortese

27 i . Mts. 1
e Protese, metro linear ]
Fibra de vidro apresentado em forma manta, utilizada na confecgao de Ortese e

28 . ) Mts. 2
Protese, metro linear

29 |Fita de aco temperado ¢/ 1mm x 19mm,com acabamento, metro linear Mts. 2

30 |Fita militar (gorgurado), material algodao c/ 03 cm de larg. Cor: bege,rolo com 20 mt. Rolo 1

31 |Fita militar (gorgurdo), material algodao c/ 2,5 cm de larg. cor bege, rolo com 20 mt. Rolo 1

32 |Gesso calcinado, refinado em pd, cor branco, apresentado em embalagem com 20 kg. Saco 1
Ilhés redondop/ passagem de cadago redondo de metal p/calcado na cor preto- em

33 . Pct. 1
pacote com 1000 unidades

34 |Isocianato alta e baixa densidade, utilizado na ativagéo do poliuretano, embalagem c/ 01 lit. Unid. 1

Malha tubular 10,0x22,8m- Em 100% algodao, com alta elasticidade na largura.
35 |Para protegao das partes traumatizadas, das fraturas dsseas, para fabricagdo de Rolo 10
aparelhos gessados e ortopedia em geral.

36

Malha tubular 12,5x22,8m- Em 100% algodao, com alta elasticidade na largura.
37 |Para protegao das partes traumatizadas, das fraturas dsseas, para fabricagdo de Rolo 7
aparelhos gessados e ortopedia em geral.
Malha tubular 15,0x22,8m- Em 100% algoddo, com alta elasticidade na largura.
38 |Para protegdo das partes traumatizadas, das fraturas dsseas, para fabricagdo de Rolo 7
aparelhos gessados e ortopedia em geral.
Malha tubular 20,0x22,8m- Em 100% algodado, com alta elasticidade na largura.
39 |Para protegao das partes traumatizadas, das fraturas ésseas, para fabricagéo de Rolo 7
aparelhos gessados e ortopedia em geral.
Malha tubular 5,0x22,8m -Em 100% algodao, com alta elasticidade na largura.
40 |Para protegao das partes traumatizadas, das fraturas dsseas, para fabricagao de Rolo 7
aparelhos gessados e ortopedia em geral.
Malha tubular 7,5x22,8m - Em 100% algodao, com alta elasticidade na largura.
41 |Para protegao das partes traumatizadas, das fraturas dsseas, para fabricagcéo de Rolo 7
aparelhos gessados e ortopedia em geral.
Malha tubular helanca (rolo) — 08 cm de larg por 20 mt - Em 100% algodao, com

42 |alta elasticidade na largura. Para protecédo das partes traumatizadas, das fraturas Rolo 7
osseas, para fabricacdo de aparelhos gessados e ortopedia em geral.
43 |Malha tubular ortopédica 100% algodéao - rolo ¢/ 06 cm de larg. por 15 mt Rolo 6
44 |Meia para revestimento cor pele morena, pct ¢/ 02 und , tam.-curto Pct. 2
45 |Passador em ago inoxidavel, com 05 cm , embalagem com 1000 pecas Pct. 1
46 |Pé articulado anatémico ¢/ dedos, direito n°. 20 Unid. 2
47 |Pé pirogoff anatémico ¢/ dedos, esquerdo n°. 26 Unid. 2
48 |Pé sach anatdémico c/ dedos, esquerdo n°. 22 Unid. 2
49 |Pigmento p/ laminacéo cor: pele clara, embalagem com 1kg Lta. 1
50 |Plastico em PVA p/ laminagdo de proteses Cxa. 1
51 |Pé endurecedor para resina para acabamento e polimento de prétese . Unid. 1
52 |Polietileno de baixa densidade, Chapa com 2.000 x 1.000 x 3,00 - cor branco - Chapa 1

Polipropileno (PP), Chapa de 2.000 mmx 1.000 mmx 4,00 - cor branco - PLACA
PARA PROTESES ORTOPEDICA DE POLIPROPILENO DE ALTA RESISTENCIA,
53 |HOMOPOLIMERO; TRANSLUCIDO; TEMPERATURA DE TRABALHO APROX.| Chapa 1
180 °C; DIMENSOES DA PLACA 2,00X1,00; ESPESSURA 4,00 MM; PARA CON-
FECCAO DE PROTESE ORTOPEDICA
Polipropileno (PP), Chapa de 2.000 mmx 1.000 mmx 5,00 - cor branco - PLACA
PARA PROTESES ORTOPEDICA DE POLIPROPILENO DE ALTA RESISTENCIA;
54 [HOMOPOLIMERO; TRANSLUCIDO; TEMPERATURA DE TRABALHO APROX.| Chapa 1
180 °C; DIMENSOES DA PLACA 2,00X1,00; ESPESSURA 5,00 MM; PARA CON-
FECCAO DE PROTESE ORTOPEDICA
Polipropileno (PP), Chapa de 2.000 mmx 1.000 mmx 6,00 - cor branco - PLACA
55 PARA PROTESES ORTOPEDICA DE POLIPROPILENO DE ALTA RESISTEN- Chapa 1
CIA; HOMOPOLIMERO, TRANSLUCIDO; MEDINDO DIMENSOES DA PLACA
2,00X1,00; ESPESSURA 6,00 MM.

56 |Rebites em cobre cabecga chata, 1/8 x 1/2° cx ¢/ 01KG Cxa. 1

57 |Rebites em cobre cabeca chata, 3/16 cx ¢/ 01 kg Pct. 1

58 |Rebites em cobre cabecga chata, 5/32 x 01" cx c/ 01kg Pct. 1
Resina de poliester p/ laminagdo, secagem rapida, embalagem c/ 0,900 kg, mais

59 ; s Lta. 1
catalizador em liquido

60 Resina acrilica para laminagéo de encaixe de proteses, embalagem c/ 4,600 kg. Lta 1
acompanha catalizador, )

61 |Resina cola p/ laminagdo, secagem rapida, embalagem c/ 0,900 kg, mais catalizador Unid. 1
Solado pré-fabricado, em borracha macia, com salto definido, travas para ante-

62 |-derrapagem, devera dispor de sobras para permitir acabamento, utilizado em na Par 2

confeccéo de calgados de n° 35

Tala Metalica para Dedo Tamanaho 12x250mm PCT com 12un. Com espuma utili-
63 |zada na imobilizagdo de articulgdes intrefalangicas. Descartavel, ndo estéril e higi- PCT 12
énico. Composigao: metal e espuma.

Taxas pregos reforcadas para solado de sapato ortopédico CTR- n° 05, com

64 |qualidade o/ 18 mm, cx ¢/ 500g. Cxa. 2
65 |Tela esp. Galvanizada, M-16 F32TELAS MM de ago, fina Mts. 1
66 |Tinta p/ couro e sola, frasco ¢/ 100 ml, cor preta Frasco 1
67 |Tornozelo conv. em madeira p/ pé articulado direito n°. 26 Unid. 2
68 Tubo de aco ou ferro galavanizado COM 25 MM DE DIAMETRO, 02 MM DE ES- Unid 2
PESSURA ; 6 METROS DE CUMPRIMENTO; )
Tubo em plastico com aro para conexda da valvula de sucgdo com externo de .
69 = o Unid. 2
40mm com aro de conecgéo de aluminio.
70 |Velcro de 05 cm x 25 mt, na cor bege, apresentado em rolo completo ou em pares - Par 2

71 |Velcro de 2,5 cmx 25 mt, completo, na cor: bege - apresentado em rolo completo ou em pares - Par 2
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72 |Viés ¢/ 02 cm de larg. Rolo ¢/ 20 mt na cor berge Rolo 1
73 |Vira sola para calgados em tira de couro - 20 metros para reforco de solado ortopédico Rolo 1
VALOR TOTAL R$

Condigdes Especiais:

Forma de Pagamento: 30 (trinta) dias apds a apresentagéo da Nota Fiscal, devidamente atestada por servidor responsavel.
Prazo de entrega: 90 dias

Da58ta: / / .

Carimbo e Assinatura do Fornecedor.

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA IEPTEC/DOM MOACYR
GABINETE DO PRESIDENTE

CONVITE PARA COTACAO DE PRECOS N° 004/2021

O INSTITUTO DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA — IEPTEC/DOM MOACYR por meio da Divisdo de compras, Licitagdes e
Contratos, considerando os principios basilares que regem o processo licitatorio consignados no art. 37, caput, da Constituicdo Federal de 1988,
em especial, o da impessoalidade, da moralidade e da publicidade, e para atender as necessidades do Instituto, CONVIDA todos os fornecedores
Pessoa Juridica (PJ) do ramo do OBJETO abaixo, para apresentarem cotagdes de precos visando a elaboragéo de Estimativa de Precos para
PROCESSO LICITATORIO, com fulcro no Decreto Estadual n° 5.965/2010, considerando o disposto nas Leis Federais n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e Decreto Federal n°® 10.024 de 20 de setembro de 2019, e de acordo com as condi¢des e especificagdes do termo de referéncia nos autos
do processo administrativo. O fornecedor podera solicitar a proposta de pregos no formato digital editavel (xls. doc, docx), no e-mail comprasidm.
ac@gmail.com, e devera encaminha-la devidamente carimbada e assinada para o seguinte e-mail: comprasidm.ac@gmail.com, no prazo maximo
de até 05 (cinco) dias Uteis a contar da data desta publicacédo, conforme §2° do Art. 3° do Decreto Estadual n°® 3.753 de 13.08.2019.

FORNECEDOR:
FANTASIA:
ENDERECO:
TELEFONE:
EMAIL:
OBJETO:

ITEM DESCRIGCAO UNID.

CONTAINERS DE PLASTICO - 700 LITROS COM PEDAL; FABRICADO EM PO-
LIETILENO DE ALTA DENSIDADE (PEMD OU PEAD), QUALIDADE, RESISTEN-
CIA E DURABILIDADE. RESISTENTES AO IMPACTO E A TRAGAO, POSSUEM
PROTEGAO CONTRA RAIOS ULTRAVIOLETA E CONTEM ADITIVO EXTRA
ANTIOXIDANTE, O QUE GARANTE NIVEIS DE PROTEGAO CLASSE 8 - UV
8, DAAMERICAN SOCIETY FOR TESTING AND MATERIALS (ASTM), EM CON-
1 FORMIDADE COM NORMA EN 840. TENDO CAPACIDADE PARA 700 LITROS Unid 5
E CONTAM COM RODAS DE PVC COM 150MM DE DIAMETRO E NUCLEO DE ’
POLIPROPILENO (PP). POSSUEM 4 DODIZIOS GIRATORIOS, SENDO 2 COM
FREIOS E GARFOS EM ACO COM TRATAMENTO ANTICORROSIVO; COM MU-
NHAO PARA BASCULAMENTO LATERAL EM CAMINHOES DE COLETA UR-
BANA, REFORGCO EM CHAPA DE AGO E DRENO COM TAMPA ROSQUEAVEL
PARA ESCOAMENTO DE LIQUIDOS; COM LARGURA DE 810MM; ALTURA DE
1415 MM E PESO 32,55KG

LIXEIRA, TIPO PAPELEIRAS PARA COLETA SELETIVA, CADA UNIDADE DE-
VERA CONTER 05 (CINCO) RECIPIENTES COM CAPACIDADE DE CARGA
INDIVIDUAL DE 50 LITROS E SUPORTE COM ESTRUTURA METALICA EM
CGO GALVONIZADO A GOFO, DEVERA CONTER RECIPIENTES COM CO-
RES: AZUL, VERMELHO, VERDE, AMARELO, CINZA, IDDENTIFICADAS EM
CARACTERES KEGIVEIS RESPECTIVAMENTE: PAPEL, PLASTICO, METAL,
VIDRO, NAO RECICLAVEL; OS RECIPIENTES DEVERAO POSSUIR SISTEMA
DE FECHADURA COM CHAVE TRIANGULAR UNIVERSAL, PERFURACAO OU
RALO NA PARTE INTERIOR DO CORPO PARA ESCOAMENTO DE AGUA ; A
TAMPA DEVERA TER SUA BOCA PROJETADA PARA IMPEDIR A ENTRADA DE-
AGUA DA CHUVA; OS RECIPIENTES DEVERAO SER FABRICADOS EM RESI-
NA TERMOPLASTICA CONTENDO ADITIVO ESTABILIZADOR ULTRAVIOLETA
EM UM NIVEL MINIMO DE UV8; A ESTRUTURA METALICA DE SUPORTE DE-
VERA TER CAPACIDADE DE CARGA DE NO MINIMO 100 KG; TRATAMENTO
ANTICORROSIVO E PINTURA EPOXI NA COR PRETA; A ALTURA MINIMA DO
SUPORTE METALICO DEVERA SER 1050MM E ALTURA MAXIMA DE 1100 MM.

VALOR TOTAL R$

QUANT. VALOR | VALOR
CONTRATADA MARCA UNIT. | TOTAL

Unid. 2

Condigdes Especiais:

Forma de Pagamento: 30 (trinta) dias apos a apresentagéo da Nota Fiscal, devidamente atestada por servidor responsavel.
Prazo de entrega: 90 dias

Dab8ta: / / .

Carimbo e Assinatura do Fornecedor.

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA IEPTEC/DOM MOACYR
GABINETE DO PRESIDENTE

CONVITE PARA COTACAO DE PRECOS N° 004/2021

O INSTITUTO DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA — IEPTEC/DOM MOACYR por meio da Divisdo de compras, Licitagdes e
Contratos, considerando os principios basilares que regem o processo licitatério consignados no art. 37, caput, da Constituicdo Federal de 1988,
em especial, o da impessoalidade, da moralidade e da publicidade, e para atender as necessidades do Instituto, CONVIDA todos os fornecedores
Pessoa Juridica (PJ) do ramo do OBJETO abaixo, para apresentarem cotacdes de precos visando a elaboragdo de Estimativa de Pregos para
PROCESSO LICITATORIO, com fulcro no Decreto Estadual n® 5.965/2010, considerando o disposto nas Leis Federais n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e Decreto Federal n° 10.024 de 20 de setembro de 2019, e de acordo com as condigdes e especificagdes do termo de referéncia nos autos
do processo administrativo. O fornecedor podera solicitar a proposta de pregos no formato digital editavel (xlIs. doc, docx), no e-mail comprasidm.
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ac@gmail.com, e devera encaminha-la devidamente carimbada e assinada para o seguinte e-mail: comprasidm.ac@gmail.com, no prazo maximo
de até 05 (cinco) dias uteis a contar da data desta publicagéo, conforme §2° do Art. 3° do Decreto Estadual n® 3.753 de 13.08.2019.

FORNECEDOR:
FANTASIA:
ENDERECO:
TELEFONE:
EMAIL:

OBJETO:

X QUANT. VALOR |VALOR
ITEM DESCRICAO UNID. CONTRATADA MARCA UNIT. | TOTAL
BEBEDOURO INDUSTRIAL - BEBEDOURO INDUSTRIAL FIXO DE INOX - BEBEDOURO
DE 200 LITROS, 02 (DUAS) TORNEIRAS FRONTAIS CROMANDAS: APARADOR DE
AGUA FRONTRAL EM CHAPA DE ACO INOX COM DRENO; REVESTIMENTO EXTER-
1 |NO EM CHAPA DE ACO INOX; RESERVATORIO INTERNO EM ACO INOX; SERPEN-| Unid. 2
TINA INTERNA EM ACO INOX 304; TOMADA DE 3 PINOS CONFORME A NORMA DA
ABNT/NBR/603351; GAS ECOLOGICO R 134 A; TENSAO 220V; CERTIFICADO PELA
INMETRO E GARANTIA DE 24 MESES.
VALOR TOTAL R$
Condigdes Especiais:
Forma de Pagamento: 30 (trinta) dias apds a apresentacéo da Nota Fiscal, devidamente atestada por servidor responsavel.
Prazo de entrega: 90 dias
Dab8ta: / / .
Carimbo e Assinatura do Fornecedor.

REPUBLICADO POR ERRO GRAFICO

INSTITUTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA IEPTEC/DOM MOACYR
GABINETE DO PRESIDENTE
ESTADO DO ACRE

TERMO DE COOPERACAQ TECNICA N° 005/2021

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 005/2021 QUE ENTRE S| CELEBRAM O INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO PROFIS-
SIONAL E TECNOLOGICA - IEPTEC E A PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO WALTER.

O INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA — IEPTEC, Autarquia Estadual vinculada & Secretaria de Estado
de Educacéo, criado através da Lei n° 1.695, de 21 de dezembro de 2005 alterada pela Lei Complementar n® 359 de 24 de maio de 2019, inscrito
no CNPJ n°® 07.827.773/0001-95, com sede a Rua Riachuelo, n°. 138, bairro José Augusto, CEP 69.900-809, Rio Branco — AC, representado pelo
seu Presidente FRANCINEUDO SOUZA DA COSTA, brasileiro, casado, portador do CPF n°. 764.925.242-68 e RG 407953 SEPC-AC, residente
e domiciliado na Rua 15 de Novembro, 471 — Bahia Nova, CEP: 69.911-665 nesta cidade de Rio Branco — AC, e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
PORTO WALTER, sob o cadastro de pessoa juridica n° 63.603.625/0001-68, com sede na Rua projetada, n° S/N, Centro — 69.970-000, Porto Wal-
ter — AC, neste ato representado pelo Sr° Prefeito, SEBASTIAO NOGUEIRA DE ANDRADE brasileiro, casado, portador do CPF n°. 648.348.242-68
e RG 0338369 SSP-SP, residente e domiciliado na Rua Djalma Correia N° 198, Cristo Rey — CEP: 69.982-000, Porto Walter — AC, resolvem firma
este TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA, observando o contido, no que couber, na Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, na Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), no Decreto Estadual n° 3.024, de 16 de dezembro de 2011, Lei n°® 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional); Lei n® 11.741/ 2008; Lei n° 13.005 — Plano Nacional de Educagéo; Portaria n® 1.570/2017 — Base Nacional Comum Curri-
cular e Decreto n° 5154/2004 e Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre os estagio de estudantes e suas alteragbes, mediante as
clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Este Termo de Cooperagao Técnica tem por objetivo propiciar aos educandos da Rede de Educag&o do INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCAGCAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA — IEPTEC, regularmente matriculados, a realizagdo de estagio, atividades praticas e espago fisico com con-
digdes de ensino, nas instalagdes da PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO WALTER, possibilitando ao educando adquirir experiéncia e desen-
volver atividades praticas relacionadas a sua area de formagéo, proporcionando-lhe o aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e interpessoal,
preparando-o para a empregabilidade, para a vida cidada e para o trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ESTAGIO

O estagio, sob a responsabilidade e coordenagéo do IEPTEC, através de seus CEPTs, sera planejado, executado, acompanhado e avaliado em
conformidade com os curriculos e devera propiciar complementagéo de ensino e aprendizagem aos estudantes, constituindo-se em instrumento de
integragéo, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural e cientifico e de relacionamento humano.

Paragrafo Primeiro - As aulas praticas serdo cumpridas no ambito da PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO WALTER, obedecendo as disposi¢des
académicas, os preceitos éticos, morais e regulamentares da Instituicdo, mantendo relagdes cordiais e de respeito, atendendo ao espirito de integragéo.
Paragrafo Segundo - A definigdo do periodo de estagio considerara o curriculo do curso, o calendario escolar e a programacao da unidade orga-
nizacional que recebe o estagiario, observando o periodo de 01 (um) semestre, desde que ainda mantida a condi¢cdo de estudante regularmente
matriculado e que venha frequentando, efetivamente, curso técnico profissionalizante, vinculado a estrutura de ensino no IEPTEC, néo podendo a
duragéo do estagio exceder a 2 (dois) anos, exceto estagiario com deficiéncia.

I. Ajjornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu
representante legal, devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares e nado ultrapassar: 4 (quatro) horas
diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes na modalidade profissional de educacéo de jovens e adultos e 6 (seis) horas diarias e
30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes da educagéo profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

II. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragao igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

Paragrafo terceiro — O estagio podera ser obrigatério ou ndo-obrigatério, conforme determinagao das diretrizes curriculares da etapa, modalidade
e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso.

Paragrafo Quarto - O estagio, nos termos do item anterior, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes requisitos:

I. Matricula e frequéncia regular do educando no curso de educacéo profissional informado e atestados pela instituicdo de ensino;

Il. Celebragao de Termo de Compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a instituicdo de ensino da Rede de Educagao Profis-
sional e Tecnologica do IEPTEC;

IIl. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no Termo de Compromisso.

CLAUSULA TERCEIRA — DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

A formalizagéo de cada estégio sera efetivada mediante TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, a ser firmado entre a PREFEITURA MUNI-
CIPAL DE PORTO WALTER e o CENTRO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA — CEPT da Rede de Educagao do IEPTEC, que
estiver oferecendo o curso, e o estagiario ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for absoluto ou relativamente incapaz, com a
participacéo obrigatéria da Instituicdo de Ensino (CEPT).




52 Quinta-feira, 10 de junho de 2021

N° 13.061

DIARIO OFICIAL

Paragrafo Unico — O estagiario obrigar-se-a, mediante o TERMO DE COM-
PROMISSO DE ESTAGIO, a cumprir as condigdes fixadas para o esta-
gio, assim como as normas de trabalho estabelecidas pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE PORTO WALTER especialmente aquelas que resguardam
sigilo as informagdes a que tenha acesso em decorréncia do estagio.
CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES

Para concretizagéo do objetivo e agdes previstas neste Termo de Coo-
peragao, os participes assumem as seguintes atribuigdes:

I. Ao Instituto Estadual de Educagédo Profissional e Tecnoldgica —
IEPTEC compete:

a) Encaminhar a Prefeitura Municipal De Porto Walter, mediante docu-
mentagdo prévia, lista de educandos do curso informada pelo CEPT,
que atendam as vagas disponibilizadas pela mesma, observadas as
areas de formagao e turno do estagio;

b) Celebrar, com cada educando, o TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO, mencionado na CLAUSULA TERCEIRA, zelando por seu
cumprimento;

c) Gerenciar o TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA e os TERMOS
DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, encaminhando aos interessados
as vias respectivas e mantendo arquivada uma via na sede Administra-
tiva do IEPTEC.

d) Organizar, através dos seus CEPTs, a documentagéo relacionada
aos estagios;

e) Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagéo
a formacéo cultural e profissional do educando;

f) Dispor sobre programagao, orientagéo, supervisao e avaliagao dos estagios;
g) Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio,
como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades
do estagiario;

h) Comunicar por escrito, no prazo minimo de 10 dias de antecedéncia,
a Prefeitura Municipal De Porto Walter, o término ou eventual interrup-
¢ao do curso ou o desligamento do (a) estagiario (a), para fins de can-
celamento do estagio;

i) Comunicar a Prefeitura Municipal De Porto Walter, no inicio do periodo
letivo, as datas de realizagao de avaliagbes escolares ou académicas.
j) Contratar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais,
cuja a apolice seja compativel com os valores de mercado, conforme
fique estabelecido no termo de compromisso de estagio.

1. A Prefeitura Municipal De Porto Walter compete:

a) Informar ao IEPTEC a quantidade de estagiarios necessarios, nos
cursos de seu interesse, respeitando o limite de até 10 (dez) estagiarios
por supervisor;

b) Viabilizar os 6rgéaos publicos do municipio em que os educandos ne-
cessitem realizar suas atividades de praticas ou estagios supervisiona-
dos, em consonancia com o curso no qual esta matriculado;

c) Selecionar e indicar educandos candidatos a vaga de estagio/pratica,
podendo adotar critérios e meios para aferir conhecimentos e aptiddes;
d) Celebrar, com cada estagiario, o TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO, mencionado na CLAUSULA TERCEIRA, zelando por seu
cumprimento;

e) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagao ou ex-
periéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso
do estagiario, para orientar e supervisionar até no maximo 10 (dez) es-
tagiarios simultaneamente;

f) Comunicar a rede de educagao do IEPTEC sempre que houver altera-
¢ao de funcionario para acompanhamento das atividades do estagiario
ou qualquer outro fato extraordinario ou anormal que ocorra na execu-
¢éo do objeto deste TERMO.

g) Oferecer condi¢des para que os estagiarios sejam supervisionados
por servidores da rede de educacéo do IEPTEC;

h) Ofertar instalagbes que tenham condigdes de proporcionar ao edu-
cando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

i) Aplicar a legislagao relacionada a saude e seguranga no trabalho;

j) Efetuar o controle da assiduidade dos estagiarios;

k) Autorizar o inicio do estagio somente apds a assinatura, pelas partes
envolvidas, do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

1) Nao alterar as atividades do estagiario sem prévia comunicagéo e
anuéncia do CEPT, a qual o estagiario esta vinculado.

m) Comunicar a Instituicdo de Ensino o desligamento do estagiario,
quando ocorrer antes do término do periodo acordado no Termo de
Compromisso de Estagio do educando;

n) Manter a disposi¢édo da fiscalizagdo documentos que comprovem a
relagao de estagio;

0) Emitir documentos comprobatoérios do estagio.

CLAUSULA QUINTA — VIGENCIA E PRORROGAGAO

O presente Termo de Cooperagéo tera vigéncia de 3 (trés) anos, conta-
dos a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual
periodo, desde que as partes, manifestem interesse em sua prorroga-
¢ao, mediante proposta escrita apresentada com antecedéncia de 60
(sessenta) dias do encerramento da vigéncia.

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO

Este Termo podera ser rescindido a qualquer tempo:

a) Pela deliberacdo de qualquer dos participes, independentemente de
interpelagéo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislacado vigente, em qualguer momento, manifesta-
da com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ficando resguardadas
as atividades e andamentos até a data de sua conclusao;

b) Pelo ndo cumprimento de qualquer uma de suas clausulas ou condi-
¢Oes, a critério dos participes adimplentes, mediante comunicagao es-
crita com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

c) Pela ocorréncia de fatos imprevisiveis que possibilitem sua execugéo;
d) Pela superveniéncia de norma legal que o torne material ou formal-
mente impraticavel.

CLAUSULA SETIMA — DA MODIFICACAO

Este Termo de Cooperagao podera ser modificado, por meio de Termo Adi-
tivo, de comum acordo entre os participes, desde que tal interesse seja
manifestado previamente e por escrito e ndo haja mudanga em seu objeto.
CLAUSULA OITAVA- DOS RECURSOS

Nao havera transferéncia de recursos, de qualquer espécie ou modali-
dade, entre os participes, para a execugéo do presente instrumento e
qualquer ajuda de custo que a concedente possa repassar voluntaria-
mente para o estagiario estara atrelada a execucéo da Lei N° 11.788, de
25 de setembro de 2008.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO

A publicagdo resumida deste Termo de Cooperagéo, no Diario Oficial do
Estado do Acre, sera providenciada pelo IEPTEC, devendo ocorrer até
o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no
prazo de vinte dias daquela data, nos termos do paragrafo Unico do art.
61 da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas, casos omissos ou questdes decorrentes
deste TERMO, que ndo possam ser resolvidas administrativamente, fica
eleito o Foro da Comarca de Rio Branco, com renuncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, os participes firmam o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas
abaixo nomeadas.

Rio Branco - Acre, 08 de abril de 2021.

Sebastido Nogueira de Andrade
Prefeito de Porto Walter
Francineudo Souza da Costa
Presidente — IEPTE

Decreto Estadual n © 2.660/2019
TESTEMUNHAS:

NOME:

NOME:

CPF:

CPF:

REPUBLICADO POR ERRO GRAFICO

INSTITUTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
IEPTEC/DOM MOACYR

GABINETE DO PRESIDENTE

ESTADO DO ACRE

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 06/2021

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 06/2021 QUE ENTRE S| CE-
LEBRAM O INSTITUTO DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNO-
LOGICA - IEPTEC — DOM MOACYR E O SERVICO NACIONAL DE
APREDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI.

O INSTITUTO DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA —
IEPTEC — Dom Moacyr, Autarquia Estadual vinculada a Secretaria de
Estado de Educacgéo, criado através da Lei n® 1.695, de 21 de dezembro
de 2005 alterada pela Lei Complementar n° 359 de 24 de maio de 2019,
inscrito no CNPJ n° 07.827.773/0001-95, com sede a Rua Riachuelo,
n°. 138, bairro José Augusto, CEP 69.900-809, Rio Branco — AC, re-
presentado pelo seu Presidente FRANCINEUDO SOUZA DA COSTA,
brasileiro, casado, portador do CPF n°. 764.925.242-68 e RG 407953
SEPC-AC, residente e domiciliado na Rua 15 de Novembro, n® 471 —
Bahia Nova, CEP: 69.911-665 nesta cidade de Rio Branco — AC e o
SERVICO NACIONAL DE APREDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI, ins-
crito no CNPJ sob n° 03.792.339/0003-28, sediado a avenida Ceara, n°
3727 — Bairro: 7° BEC, no municipio de Rio Branco - Acre, neste ato re-
presentado pelo Diretor, o Sr. JOAO CESAR DOTTO brasileiro, casado,
engenheiro civil, portador do CPF n°.064.511.048-50 e RG 9.392.872-4
SEPC-AC, residente e domiciliado na Avenida Ceara, n° 3727 — Bairro:
7° BEC - CEP: 69.918-248 nesta cidade de Rio Branco — AC, resol-
vem firmar este TERMO DE COOPERAGAO TECNICA, observando o
contido, no que couber, na Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, na Lei
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Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), no Decre-
to Estadual n° 3.024, de 16 de dezembro de 2011, Lei n°® 9394/96 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional); Lei n° 11.741/ 2008; Lei
n°® 13.005 — Plano Nacional de Educagéo; Portaria n° 1.570/2017 — Base
Nacional Comum Curricular e Decreto n° 5154/2004 e Lei 11.788 de 25
de setembro de 2008, que dispde sobre os estagio de estudantes e suas
alteragdes, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir estabelecidas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Este Termo de Cooperagéo Técnica tem por objetivo propiciar aos edu-
candos da Rede de Educacéo do INSTITUTO DE EDUCACAO PROFIS-
SIONAL E TECNOLOGICA — IEPTEC — DOM MOACYR, regularmente
matriculados, a realizagdo de estagio, atividades praticas e espaco fisi-
co com condic¢des de ensino, nas instalagbes da SERVICO NACIONAL
DE APREDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI possibilitando ao educando
adquirir experiéncia e desenvolver atividades praticas relacionadas a
sua area de formagao, proporcionando-lhe o aperfeicoamento técnico,
cultural, cientifico e interpessoal, preparando-o para a empregabilidade,
para a vida cidada e para o trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ESTAGIO

O estagio, sob a responsabilidade e coordenagao do IEPTEC-Dom Mo-
acyr, através dos seus Centro Estadual Profissionalizante e Tecnoldgi-
co — CEPTS, sera planejado, executado, acompanhado e avaliado em
conformidade com os curriculos e devera propiciar complementagéo de
ensino e aprendizagem aos estudantes, constituindo-se em instrumento
de integracdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento
técnico-cultural e cientifico e de relacionamento humano.

Paragrafo Primeiro — As aulas praticas serdo cumpridas no ambito do
SERVICO NACIONAL DE APREDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI obe-
decendo as disposi¢cdes académicas, os preceitos éticos, morais e re-
gulamentares da Instituigdo, mantendo relagdes cordiais e de respeito,
atendendo ao espirito de integragao.

Paragrafo Segundo — A definigdo do periodo de estagio considerara o
curriculo do curso, o calendario escolar e a programagéo da unidade
organizacional que recebe o estagiario, observando o periodo de 01
(um) semestre, desde que ainda mantida a condi¢cdo de estudante re-
gularmente matriculado e que venha frequentando, efetivamente, curso
técnico profissionalizante, vinculado a estrutura de ensino no IEPTEC
— Dom Moacyr, ndo podendo a duragdo do estagio exceder a 2 (dois)
anos, exceto estagiario com deficiéncia.

I. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo
entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario
ou seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso
ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar: 4 (qua-
tro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes
na modalidade profissional de educacao de jovens e adultos e 6 (seis)
horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes da
educacao profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

IIl. E assegurado ao estagidrio, sempre que o estagio tenha duragao
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a
ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

Paragrafo terceiro — O estagio podera ser obrigatério ou ndo-obrigatorio,
conforme determinagao das diretrizes curriculares da etapa, modalida-
de e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso.

Paragrafo Quarto — O estagio, nos termos do item anterior, ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes requisitos:

|. Matricula e frequéncia regular do educando no curso de educagao
profissional informado e atestados pela instituicdo de ensino;

Il. Celebragdo de Termo de Compromisso entre o educando, a parte
concedente do estagio e a instituicdo de ensino da Rede de Educagéo
Profissional e Tecnoldgica do IEPTEC;

Ill. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e
aquelas previstas no Termo de Compromisso.

CLAUSULATERCEIRA - DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
A formalizagdo de cada estagio sera efetivada mediante TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, a ser firmado entre o SERVICO NA-
CIONAL DE APREDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI e o CEPT da Rede
de Educacéo do IEPTEC-Dom Moacyr, que estiver oferecendo o curso,
e o estagiario ou com seu representante ou assistente legal, quando ele
for absoluto ou relativamente incapaz, com a participagao obrigatéria da
Instituicdo de Ensino (CEPT).

Paragrafo Unico — O estagiario obrigar-se-a, mediante o TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, a cumprir as condigdes fixadas para
o estagio, assim como as normas de trabalho estabelecidas pelo SER-
VICO NACIONAL DE APREDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI especial-
mente aquelas que resguardam sigilo as informagdes a que tenha aces-
so em decorréncia do estagio.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES

Para concretizagdo do objetivo e agdes previstas neste Termo de Coo-
peragao, os participes assumem as seguintes atribuigdes:

I. AO INSTITUTO DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
— IEPTEC — DOM MOACYR compete:

a) Encaminhar o SERVICO NACIONAL DE APREDIZAGEM INDUS-
TRIAL — SENAI mediante documentagéo prévia, educandos de seus
cursos que atendam as vagas disponibilizadas pela mesma, observa-
das as areas de formagéo e turno do estagio;

b) Celebrar, com cada educando, o TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO, mencionado na CLAUSULA TERCEIRA, zelando por seu
cumprimento;

c) Gerenciar o TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA e os TERMOS
DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, encaminhando aos interessados
as vias respectivas e mantendo arquivada uma via na sede Administra-
tiva do IEPTEC-Dom Moacyr.

d) Organizar, através dos seus CEPTS, a documentagéo relacionada
aos estagios;

e) Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagao
a formacéo cultural e profissional do educando;

f) Dispor sobre programacgao, orientagdo, supervisdo e avaliagao
dos estagios;

g) Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio,
como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades
do estagiario;

h) Comunicar por escrito, no prazo minimo de 10 dias de antecedéncia,
ao SERVICO NACIONAL DE APREDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI
o término ou eventual interrupgéo do curso ou o desligamento do (a)
estagiario (a), para fins de cancelamento do estagio;

i) Comunicar ao SERVICO NACIONAL DE APREDIZAGEM INDUS-
TRIAL — SENAI no inicio do periodo letivo, as datas de realizagao de
avaliagbes escolares ou académicas.

j) Contratar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais,
cuja a apolice seja compativel com os valores de mercado, conforme
fique estabelecido no termo de compromisso de estagio.

II. A SERVICO NACIONAL DE APREDIZAGEM INDUSTRIAL —
SENAI compete:

a) Informar ao IEPTEC-Dom Moacyr a quantidade de estagiarios neces-
sarios, nos cursos de seu interesse, respeitando o limite de até 10 (dez)
estagiarios por supervisor;

b) Selecionar e indicar educandos candidatos a vaga de estagio/pratica,
podendo adotar critérios e meios para aferir conhecimentos e aptiddes;
c) Celebrar, com cada estagiario, o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTA-
GIO, mencionado na CLAUSULA QUARTA, zelando por seu cumprimento;

d) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagéo ou ex-
periéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso
do estagiario, para orientar e supervisionar até no maximo 10 (dez) es-
tagiarios simultaneamente;

e) Comunicar a rede de educagéo do IEPTEC-Dom Moacyr sempre que
houver alteracéo de funcionario para acompanhamento das atividades
do estagiario ou qualquer outro fato extraordinario ou anormal que ocor-
ra na execugao do objeto deste TERMO.

f) Oferecer condi¢cdes para que os estagiarios sejam supervisionados
por servidores da rede de educagado do IEPTEC-Dom Moacyr;

g) Ofertar instalagcdes que tenham condi¢des de proporcionar ao edu-
cando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

h) Aplicar a legislagéo relacionada a saude e seguranga no trabalho;

i) Autorizar o inicio do estagio somente apds a assinatura, pelas partes
envolvidas, do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

j) Néo alterar as atividades do estagiario sem prévia comunicagéo e
anuéncia do CEPT, a qual o estagiario esta vinculado.

k) Efetuar o controle da assiduidade dos estagiarios e informar sema-
nalmente ao CEPT,

1) Manter a disposigéo da fiscalizagdo documentos que comprovem a
relagéo de estagio;

m) Emitir documentos comprobatérios do estagio.

CLAUSULA QUINTA — VIGENCIA E PRORROGACAO

O presente Termo de Cooperagéo tera vigéncia de 36 meses, contados
a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual
periodo, desde que as partes, manifestem interesse em sua prorroga-
¢ado, mediante proposta escrita apresentada com antecedéncia de 60
(sessenta) dias do encerramento da vigéncia.

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO

Este Termo podera ser rescindido a qualquer tempo:

a) Pela deliberagdo de qualquer dos participes, independentemente de
interpelagéo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislacdo vigente, em qualguer momento, manifesta-
da com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ficando resguardadas
as atividades e andamentos até a data de sua concluséo;

b) Pelo ndo cumprimento de qualquer uma de suas clausulas ou condi-
¢Oes, a critério dos participes adimplentes, mediante comunicagao es-
crita com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

c) Pela ocorréncia de fatos imprevisiveis que possibilitem sua execugao;
d) Pela superveniéncia de norma legal que o torne material ou formal-
mente impraticavel.

CLAUSULA SETIMA — DA MODIFICAGAO
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Este Termo de Cooperagao podera ser modificado, por meio de Termo Adi-
tivo, de comum acordo entre os participes, desde que tal interesse seja
manifestado previamente e por escrito e ndo haja mudanga em seu objeto.
CLAUSULA OITAVA- DOS RECURSOS

Nao havera transferéncia de recursos, de qualquer espécie ou modali-
dade, entre os participes, para a execugao do presente instrumento e
qualquer ajuda de custo que a concedente possa repassar voluntaria-
mente para o estagiario estara atrelada a execugao da Lei N° 11.788, de
25 de setembro de 2008.

CLAUSULA NONA — DA PUBLICAGCAO

A publicagao resumida deste Termo de Cooperagéo, no Diario Oficial do
Estado do Acre, sera providenciada pelo IEPTEC, devendo ocorrer até
o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no
prazo de vinte dias daquela data, nos termos do paragrafo unico do art.
61 da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas, casos omissos ou questdes decorrentes
deste TERMO, que ndo possam ser resolvidas administrativamente, fica
eleito o Foro da Comarca de Rio Branco, com renuncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, os participes firmam o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas
abaixo nomeadas.

Rio Branco — Acre, 30 de abril de 2021.

Jodo César Dotto

Diretor Regional do SENAI — Departamento Regional do Acre
Decreto Estadual

Francineudo Souza da Costa

Presidente — IEPTEC

Decreto Estadual n © 2.660/2019

TESTERMUNHAS:

1) Nome:
CPF:

2) Nome:
CPF:

REPUBLICADO POR ERRO GRAFICO

INSTITUTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
IEPTEC/DOM MOACYR

GABINETE DO PRESIDENTE

ESTADO DO ACRE

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 01/2021

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 01/2021 QUE ENTRE SI CE-
LEBRAM O INSTITUTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNO-
LOGICA — IEPTEC — DOM MOACYR E LABORATORIO DE ANALISE
CLINICAS TARAUACA LTDA.

O INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TEC-
NOLOGICA — IEPTEC, Autarquia Estadual vinculada a Secretaria de
Estado de Educacao, criado através da Lei n° 1.695, de 21 de dezem-
bro de 2005 alterada pela Lei Complementar n® 359 de 24 de maio de
2019, inscrito no CNPJ n° 07.827.773/0001-95, com sede a Rua Ria-
chuelo, n°. 138, bairro José Augusto, CEP 69.900-809, Rio Branco —
AC, representado pelo seu Presidente FRANCINEUDO SOUZA DA
COSTA, brasileiro, casado, portador do CPF n°. 764.925.242-68 e RG
407953 SEPC-AC, residente e domiciliado na Rua 15 de Novembro,
471 — Bahia Nova, CEP: 69.911-665 nesta cidade de Rio Branco — AC,
e 0 LABORATORIO DE ANALISE CLINICAS TARAUACA LTDA sob o
cadastro de pessoa juridica n® 13.014.448/0001-06 com sede na rua
Dr® Sansdo Gomes, n° 297 — bairro: Centro, CEP: 69.970.000 - Taraua-
ca — AC, neste ato representado por seu Proprietario, o Sr. VILSON
SUSZEK, brasileiro, casado, portador do CPF n°. 422.517.960-53 e RG
1030586558 SSP/RS, residente e domiciliado na rua José Gaudéncio
da Costa, n® 751 — bairro: Cohab CEP: 69.900-000, Tarauaca — AC, re-
solvem firmar este TERMO DE COOPERACAO TECNICA, observando
o contido, no que couber, na Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, na Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), no Decre-
to Estadual n° 3.024, de 16 de dezembro de 2011, Lei n°® 9394/96 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional); Lei n° 11.741/ 2008; Lei
n°® 13.005 — Plano Nacional de Educagéo; Portaria n° 1.570/2017 — Base
Nacional Comum Curricular e Decreto n° 5154/2004 e Lei 11.788 de 25
de setembro de 2008, que dispde sobre os estagio de estudantes e suas
alteracdes, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir estabelecidas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Este Termo de Cooperagéo Técnica tem por objetivo propiciar aos edu-
candos da Rede de Educagéo do INSTITUTO DE EDUCACAO PROFIS-
SIONAL E TECNOLOGICA — IEPTEC — DOM MOACYR, regularmente
matriculados, a realizagéo de estagio, atividades praticas e espago fi-

sico com condigdes de ensino, nas instalagdes do LABORATORIO DE
ANALISE CLINICAS TARAUACA LTDA, possibilitando ao educando
adquirir experiéncia e desenvolver atividades praticas relacionadas a
sua area de formacao, proporcionando-lhe o aperfeigoamento técnico,
cultural, cientifico e interpessoal, preparando-o para a empregabilidade,
para a vida cidada e para o trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ESTAGIO

O estéagio, sob a responsabilidade e coordenagéo do IEPTEC-DOM MO-
ACYR, através dos seus CENTROS DE EDUCACAO PROFISSIONAL
E TECNOLOGICA — CEPTs, sera planejado, executado, acompanhado e
avaliado em conformidade com os curriculos e devera propiciar comple-
mentacédo de ensino e aprendizagem aos estudantes, constituindo-se em
instrumento de integracéo, em termos de treinamento pratico, de aperfeigo-
amento técnico-cultural e cientifico e de relacionamento humano.
Paragrafo Primeiro - As aulas praticas serdo cumpridas no ambito do
LABORATORIO DE ANALISE CLINICAS TARAUACA LTDA, obedecen-
do as disposigbes académicas, os preceitos éticos, morais e regulamen-
tares da Instituicdo, mantendo relagbes cordiais e de respeito, atenden-
do ao espirito de integracgao.

Paragrafo Segundo - A definicdo do periodo de estagio considerara o
curriculo do curso, o calendario escolar e a programacédo da unidade
organizacional que recebe o estagiario, observando o periodo de 01
(um) semestre, desde que ainda mantida a condi¢géo de estudante re-
gularmente matriculado e que venha frequentando, efetivamente, curso
técnico profissionalizante, vinculado a estrutura de ensino no IEPTEC
— DOM MOACYR, nao podendo a duragéo do estagio exceder a 2 (dois)
anos, exceto estagiario com deficiéncia.

|.A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo
entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario
ou seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso
ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar: 4 (qua-
tro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes
na modalidade profissional de educagao de jovens e adultos e 6 (seis)
horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes da
educagao profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

I.LE assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a
ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

Paragrafo terceiro — O estagio podera ser obrigatorio ou ndo-obrigatorio,
conforme determinagéo das diretrizes curriculares da etapa, modalida-
de e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso.

Paragrafo Quarto - O estagio, nos termos do item anterior, ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes requisitos:
|.Matricula e frequéncia regular do educando no curso de educagéao pro-
fissional informado e atestados pela instituigédo de ensino;
Il.Celebragédo de Termo de Compromisso entre o educando, a parte
concedente do estagio e a instituicdo de ensino da Rede de Educacéo
Profissional e Tecnolodgica do IEPTEC- DOM MOACYR;
lll.Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e
aquelas previstas no Termo de Compromisso.

CLAUSULA TERCEIRA - DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
A formalizagao de cada estagio sera efetivada mediante TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, a ser firmado entre o LABORATORIO
DE ANALISE CLINICAS TARAUACA LTDA e o CEPT da Rede de Edu-
cagéo do IEPTEC — DOM MOACYR, que estiver executando o curso, e
o estagiario ou com seu representante ou assistente legal, quando ele
for absoluto ou relativamente incapaz, com a participagéo obrigatéria da
Instituicdo de Ensino (CEPT).

Paragrafo Unico — O estagiario obrigar-se-a4, mediante o TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, a cumprir as condigdes fixadas para o
estagio, assim como as normas de trabalho estabelecidas pelo LABO-
RATORIO DE ANALISE CLINICAS TARAUACA LTDA, especialmente
aquelas que resguardam sigilo as informagdes a que tenha acesso em
decorréncia do estagio.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES

Para concretizagéo do objetivo e agdes previstas neste Termo de Coo-
peracao, os participes assumem as seguintes atribui¢cdes:
ILINSTITUTO DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA —
IEPTEC — DOM MOACYR compete:

a) Encaminhar ao LABORATORIO DE ANALISE CLINICAS TARAUA-
CA LTDA mediante documentagéo prévia, lista de educandos do curso
informada pelo CEPT, que atendam as vagas disponibilizadas pela mes-
ma, observadas as areas de formacéao e turno do estagio;

b) Celebrar, com cada educando, o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTA-
GIO, mencionado na CLAUSULA TERCEIRA, zelando por seu cumprimento;
c) Gerenciar o TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA e os TERMOS
DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, encaminhando aos interessados
as vias respectivas e mantendo arquivada uma via na sede Administra-
tiva do IEPTEC — MOACYR.

d) Organizar, através dos seus CEPTs, a documentacao relacio-
nada aos estagios;
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e) Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequa-
¢ao a formagao cultural e profissional do educando;

f) Dispor sobre programagao, orientagao, supervisao e avaliagao dos estagios;
g) Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio,
como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades
do estagiario;

h) Comunicar por escrito, no prazo minimo de 10 dias de antecedéncia,
ao LABORATORIO DE ANALISE CLINICAS TARAUACA LTDA, o térmi-
no ou eventual interrupgao do curso ou o desligamento do (a) estagiario
(a), para fins de cancelamento do estagio;

i)Comunicar ao LABORATORIO DE ANALISE CLINICAS TARAUACA
LTDA, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagao de avaliagbes
escolares ou académicas.

j)Contratar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais,
cuja a apolice seja compativel com os valores de mercado, conforme
fique estabelecido no termo de compromisso de estagio.
II.LABORATORIO DE ANALISE CLINICAS TARAUACA LTDA compete:
a)Receber os estagiarios conforme a quantidade comportada pela em-
presa, conforme o grupo que o preceptor acompanhara, respeitando o
limite estabelecido por lei

b)Celebrar, com cada estagiario, o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTA-
GIO, mencionado na CLAUSULA TERCEIRA, zelando por seu cumprimento;
c)Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagéo profissio-
nal na area de conhecimento especifico da competéncia do curso, para
orientar e acompanhar nas praticas;

d)Comunicar a rede de educagéo do IEPTEC-DOM MOACYR sempre
que houver alteragéo de funcionario para acompanhamento das ativida-
des do estagiario ou qualquer outro fato extraordinario ou anormal que
ocorra na execugao do objeto deste TERMO.

e)Oferecer condigbes para que os estagiarios sejam supervisionados
por servidores da rede de educagéo do IEPTEC - DOM MOACYR,;
f)Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educan-
do atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

g)Aplicar a legislagéo relacionada a saude e seguranga no trabalho;

h) Efetuar o controle da assiduidade dos estagiarios e informar sema-
nalmente ao CEPT;

i)Autorizar o inicio do estagio somente apds a assinatura, pelas partes
envolvidas, do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

j)Nao alterar as atividades do estagiario sem prévia comunicagéo e anu-
éncia do CEPT, a qual o estagiario esta vinculado.

k)Manter a disposicéo da fiscalizagdo documentos que comprovem a
relagao de estagio;

)Emitir documentos comprobatérios do estagio.

CLAUSULA QUINTA — VIGENCIA E PRORROGAGAO

O presente Termo de Cooperagao tera vigéncia de 2 (dois) anos, con-
tados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por
igual periodo, desde que as partes, manifestem interesse em sua pror-
rogagao, mediante proposta escrita apresentada com antecedéncia de
60 (sessenta) dias do encerramento da vigéncia.

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO

Este Termo podera ser rescindido a qualquer tempo:

a)Pela deliberagao de qualquer dos participes, independentemente de
interpelagéo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislacédo vigente, em qualquer momento, manifesta-
da com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ficando resguardadas
as atividades e andamentos até a data de sua concluséo;

b)Pelo ndo cumprimento de qualquer uma de suas clausulas ou condi-
¢Oes, a critério dos participes adimplentes, mediante comunicagéo es-
crita com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

c)Pela ocorréncia de fatos imprevisiveis que possibilitem sua execugao;
d)Pela superveniéncia de norma legal que o torne material ou formal-
mente impraticavel.

CLAUSULA SETIMA — DA MODIFICACAO

Este Termo de Cooperagao podera ser modificado, por meio de Termo Adi-
tivo, de comum acordo entre os participes, desde que tal interesse seja
manifestado previamente e por escrito e ndo haja mudanga em seu objeto.
CLAUSULA OITAVA- DOS RECURSOS

Nao havera transferéncia de recursos, de qualquer espécie ou modali-
dade, entre os participes, para a execugado do presente instrumento e
qualquer ajuda de custo que a concedente possa repassar voluntaria-
mente para o estagiario estara atrelada a execugao da Lei N° 11.788, de
25 de setembro de 2008.

CLAUSULA NONA — DA PUBLICAGCAO

A publicagéo resumida deste Termo de Cooperagéo, no Diario Oficial
do Estado do Acre, sera providenciada pelo IEPTEC— DOM MOACYR,
devendo ocorrer até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assina-
tura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, nos termos do
paragrafo unico do art. 61 da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas, casos omissos ou questdes decorrentes
deste TERMO, que ndo possam ser resolvidas administrativamente, fica

eleito o Foro da Comarca de Rio Branco, com renuncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, os participes firmam o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas
abaixo nomeadas.

Rio Branco — Acre, 29 de janeiro de 2021.

Vilson Suszek

Proprietario

Laboratorio de Analises Clinicas Tarauaca — LTDA
Francineudo Souza da Costa
Presidente do IEPTEC- DOM MOACYR
Decreto Estadual n © 2.660/2019
TESTEMUNHAS:

Nome

Nome

CPF:

CPF

REPUBLICADO POR ERRO GRAFICO

INSTITUTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
IEPTEC/DOM MOACYR

GABINETE DO PRESIDENTE

ESTADO DO ACRE

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 02/2021

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 002/2021 QUE ENTRE S|
CELEBRAM O INSTITUTO DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TEC-
NOLOGICA — IEPTEC — DOM MOACYR E ORTHO LIFE CONSULTO-
RIO ODONTOLOGICO LTDA — ME.

O INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TEC-
NOLOGICA - IEPTEC, Autarquia Estadual vinculada a Secretaria de
Estado de Educacgéo, criado através da Lei n® 1.695, de 21 de dezembro
de 2005 alterada pela Lei Complementar n° 359 de 24 de maio de 2019,
inscrito no CNPJ n° 07.827.773/0001-95, com sede a Rua Riachuelo, n°.
138, bairro José Augusto, CEP 69.900-809, Rio Branco — AC, represen-
tado pelo seu Presidente FRANCINEUDO SOUZA DA COSTA, brasilei-
ro, casado, portador do CPF n°. 764.925.242-68 e RG 407953 SEPC-
-AC, residente e domiciliado na Rua 15 de Novembro, n° 471 — Bahia
Nova, CEP: 69.911-665 nesta cidade de Rio Branco — AC e a ORTHO
LIFE CONSULTORIO ODONTOLOGICO LTDA — ME, inscrita no CNPJ
sob n°® 17.821.498/0001-56 sediado a Rua Guanabara, 233, Bairro doca
furtado, CEP: 69.918-144, no municipio de Rio Branco — Acre, neste
ato representado pelo Sr° LUCIVANIO VAZ DE MEDEIROS TOSTA
brasileiro, casado, portador do CPF n°. 852.434.851-87 e RG 4171335
SEPC-GO, residente e domiciliado na Rua Guanabara, 233, Bairro doca
furtado, CEP: 69.918-144, no municipio de Rio Branco — Acre, resol-
vem firmar este TERMO DE COOPERAGAO TECNICA, observando o
contido, no que couber, na Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, na Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), no Decre-
to Estadual n° 3.024, de 16 de dezembro de 2011, Lei n® 9394/96 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional); Lei n® 11.741/ 2008; Lei
n® 13.005 — Plano Nacional de Educacgéao; Portaria n® 1.570/2017 — Base
Nacional Comum Curricular e Decreto n° 5154/2004 e Lei 11.788 de 25
de setembro de 2008, que dispde sobre os estagio de estudantes e suas
alteragdes, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir estabelecidas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Este Termo de Cooperagéo Técnica tem por objetivo propiciar aos edu-
candos da Rede de Educagéo do INSTITUTO DE EDUCACAO PROFIS-
SIONAL E TECNOLOGICA — IEPTEC- DOM MOACYR, regularmente
matriculados, a realizagdo de estagio, atividades praticas e espago fi-
sico com condigdes de ensino, nas instalagdes da ORTHO LIFE CON-
SULTORIO ODONTOLOGICO LTDA — ME, possibilitando ao educando
adquirir experiéncia e desenvolver atividades praticas relacionadas a
sua area de formacgao, proporcionando-lhe o aperfeigoamento técnico,
cultural, cientifico e interpessoal, preparando-o para a empregabilidade,
para a vida cidada e para o trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ESTAGIO

O estagio, sob a responsabilidade e coordenagéo do IEPTEC- DOM
MOACYR, através dos seus Centro de Educagdo Profissional e Tecno-
légica — CEPTSs, sera planejado, executado, acompanhado e avaliado
em conformidade com os curriculos e devera propiciar complementacéo
de ensino e aprendizagem aos estudantes, constituindo-se em instru-
mento de integragdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeigoa-
mento técnico-cultural e cientifico e de relacionamento humano.
Paragrafo Primeiro — As aulas praticas serdo cumpridas no ambito da
ORTHO LIFE CONSULTORIO ODONTOLOGICO LTDA — ME obede-
cendo as disposi¢bes académicas, os preceitos éticos, morais e regu-
lamentares da Instituicdo, mantendo relagdes cordiais e de respeito,
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atendendo ao espirito de integragao.

Paragrafo Segundo — A definigdo do periodo de estagio considerara o
curriculo do curso, o calendario escolar e a programagéo da unidade
organizacional que recebe o estagiario, observando o periodo de 01
(um) semestre, desde que ainda mantida a condi¢cdo de estudante re-
gularmente matriculado e que venha frequentando, efetivamente, curso
técnico profissionalizante, vinculado a estrutura de ensino no IEPTEC-
DOM MOACYR, nao podendo a duragao do estagio exceder a 2 (dois)
anos, exceto estagiario com deficiéncia.

I.A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo
entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario
ou seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso
ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar: 4 (qua-
tro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes
na modalidade profissional de educacao de jovens e adultos e 6 (seis)
horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes da
educacao profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

Il.LE assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragao
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a
ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

Paragrafo Terceiro — O estagio podera ser obrigatério ou ndo-obrigaté-
rio, conforme determinagao das diretrizes curriculares da etapa, modali-
dade e area de ensino e do projeto pedagogico do curso.

Paragrafo Quarto — O estagio, nos termos do item anterior, ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes requisitos:
|.Matricula e frequéncia regular do educando no curso de educagéao pro-
fissional informado e atestados pela instituicao de ensino;
Il.Celebragédo de Termo de Compromisso entre o educando, a parte
concedente do estagio e a instituicdo de ensino da Rede de Educagéo
Profissional e Tecnoldgica do IEPTEC- DOM MOACYR,;
IIl.Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e
aquelas previstas no Termo de Compromisso.

CLAUSULATERCEIRA - DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
A formalizagdo de cada estagio sera efetivada mediante TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, a ser firmado entre a ORTHO LIFE
CONSULTORIO ODONTOLOGICO LTDA — ME e o CEPT da Rede de
Educagao do IEPTEC- DOM MOACYR, que estiver oferecendo o curso,
e o estagiario ou com seu representante ou assistente legal, quando ele
for absoluto ou relativamente incapaz, com a participagao obrigatéria da
Instituicdo de Ensino (CEPT).

Paragrafo Unico — O estagiario obrigar-se-a, mediante o TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, a cumprir as condigdes fixadas para o
estagio, assim como as normas de trabalho estabelecidas pela ORTHO
LIFE CONSULTORIO ODONTOLOGICO LTDA — ME especialmente
aquelas que resguardam sigilo as informagdes a que tenha acesso em
decorréncia do estagio.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES

Para concretizagdo do objetivo e agdes previstas neste Termo de Coo-
peragao, os participes assumem as seguintes atribuigdes:

1.DO INSTITUTO DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
— |IEPTEC- DOM MOACYR:

a)Encaminhar a ORTHO LIFE CONSULTORIO ODONTOLOGICO
LTDA — ME, mediante documentagdo prévia, educandos de seus cur-
sos que atendam as vagas disponibilizadas pela mesma, observadas
as areas de formagao e turno do estagio;

b)Celebrar, com cada educando, o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTA-
GIO, mencionado na CLAUSULA TERCEIRA, zelando por seu cumprimento;
c)Gerenciar o TERMO DE COOPERACAO TECNICA e os TERMOS DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, encaminhando aos interessados as
vias respectivas e mantendo arquivada uma via na sede Administrativa
do IEPTEC- DOM MOACYR.

d)Organizar, através dos seus CEPTs, a documentagéao relaciona-
da aos estagios;

e)Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequa-
¢ao a formagao cultural e profissional do educando;

f) Dispor sobre programagao, orientagao, supervisao e avaliagao dos estagios;
g) Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no es-
tagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagao das
atividades do estagiario;

h)Comunicar por escrito, no prazo minimo de 10 dias de antecedéncia,
4 ORTHO LIFE CONSULTORIO ODONTOLOGICO LTDA - ME, o térmi-
no ou eventual interrupgao do curso ou o desligamento do (a) estagiario
(a), para fins de cancelamento do estagio;

i)Comunicar & ORTHO LIFE CONSULTORIO ODONTOLOGICO LTDA
— ME, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagbes
escolares ou académicas.

j)Contratar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais,
cuja a apolice seja compativel com os valores de mercado, conforme
fique estabelecido no termo de compromisso de estagio.

11.DA ORTHO LIFE CONSULTORIO ODONTOLOGICO LTDA — ME:
a)Informar ao IEPTEC- DOM MOACYR a quantidade de estagiarios

necessarios, nos cursos de seu interesse, respeitando o limite de até
10 (dez) estagiarios por supervisor, neste momento de pandemia este
numero sera reduzido segundo os decretos governamentais;
b)Selecionar e indicar educandos candidatos a vaga de estagio/pratica,
podendo adotar critérios e meios para aferir conhecimentos e aptiddes;
c)Celebrar, com cada estagiario, o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTA-
GIO, mencionado na CLAUSULA QUARTA, zelando por seu cumprimento;
d)Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagéo ou expe-
riéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
estagiario, para orientar e supervisionar até no maximo 10 (dez) estagi-
arios simultaneamente;

e)Comunicar a rede de educagéo do IEPTEC- DOM MOACYR sempre
que houver alteracéo de funcionario para acompanhamento das ativida-
des do estagiario ou qualquer outro fato extraordinario ou anormal que
ocorra na execugao do objeto deste TERMO.

f)Oferecer condigbes para que os estagiarios sejam supervisionados
por servidores da rede de educagédo do IEPTEC- DOM MOACYR,;
g)Ofertar instalagbes que tenham condi¢des de proporcionar ao edu-
cando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;
h)Aplicar a legislagdo relacionada a saude e seguranga no trabalho;
i)Autorizar o inicio do estagio somente apds a assinatura, pelas partes
envolvidas, do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

j)N&o alterar as atividades do estagiario sem prévia comunicagéo e anu-
éncia do CEPT, a qual o estagiario esta vinculado.

k)Efetuar o controle da assiduidade dos estagiarios e informar semanal-
mente ao CEPT;

)Manter a disposi¢éo da fiscalizagdo documentos que comprovem a
relacédo de estagio;

m)Emitir documentos comprobatérios do estagio.

CLAUSULA QUINTA — VIGENCIA E PRORROGACAO

O presente Termo de Cooperacéao tera vigéncia de 36 (trinta e seis) me-
ses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorroga-
do por igual periodo, desde que as partes, manifestem interesse em sua
prorrogacao, mediante proposta escrita apresentada com antecedéncia
de 60 (sessenta) dias do encerramento da vigéncia.

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO

Este Termo podera ser rescindido a qualquer tempo:

a)Pela deliberacéo de qualquer dos participes, independentemente de
interpelagéo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislacdo vigente, em qualguer momento, manifesta-
da com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ficando resguardadas
as atividades e andamentos até a data de sua conclusao;

b)Pelo ndo cumprimento de qualquer uma de suas clausulas ou condi-
¢Oes, a critério dos participes adimplentes, mediante comunicagao es-
crita com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

c)Pela ocorréncia de fatos imprevisiveis que possibilitem sua execugao;
d)Pela superveniéncia de norma legal que o torne material ou formal-
mente impraticavel.

CLAUSULA SETIMA — DA MODIFICACAO

Este Termo de Cooperagao podera ser modificado, por meio de Termo Adi-
tivo, de comum acordo entre os participes, desde que tal interesse seja
manifestado previamente e por escrito e ndo haja mudanga em seu objeto.
CLAUSULA OITAVA- DOS RECURSOS

Nao havera transferéncia de recursos, de qualquer espécie ou modali-
dade, entre os participes, para a execugéo do presente instrumento e
qualquer ajuda de custo que a concedente possa repassar voluntaria-
mente para o estagiario estara atrelada a execucgao da Lei N° 11.788, de
25 de setembro de 2008.

CLAUSULA NONA — DA PUBLICAGAO

A publicagdo resumida deste Termo de Cooperagdo, no Diario Oficial
do Estado do Acre, sera providenciada pelo IEPTEC — DOM MOACYR,
devendo ocorrer até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assina-
tura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, nos termos do
paragrafo Unico do art. 61 da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas, casos omissos ou questdes decorrentes
deste TERMO, que ndo possam ser resolvidas administrativamente, fica
eleito o Foro da Comarca de Rio Branco, com renuncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, os participes firmam o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas
abaixo nomeadas.

Rio Branco — Acre, 29 de margo de 2021.

Francineudo Souza da Costa

Presidente do IEPTEC — DOM MOACYR

Decreto Estadual n © 2.660/2019

Lucivanio Vaz de Medeiros Tosta

Proprietario — ORTHO LIFE CONSULTORIO ODONTOLOGICO LTDA— ME
TESTEMUNHAS:

Nome:

Nome:

CPF:

CPF:
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REPUBLICADO POR ERRO GRAFICO

INSTITUTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
IEPTEC/DOM MOACYR

GABINETE DO PRESIDENTE

ESTADO DO ACRE

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 03/2020

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 000/2020 QUE ENTRE S|
CELEBRAM O INSTITUTO DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TEC-
NOLOGICA - IEPTEC — DOM MOACYR E A UNIDADE DE SAUDE DA
FAMILIA — UBS — ILDA BARBOSA DE SOUZA.

O INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TEC-
NOLOGICA - IEPTEC, Autarquia Estadual vinculada a Secretaria de
Estado de Educagao, criado através da Lei n® 1.695, de 21 de dezembro
de 2005 alterada pela Lei Complementar n® 359 de 24 de maio de 2019,
inscrito no CNPJ n° 07.827.773/0001-95, com sede a Rua Riachuelo, n°.
138, bairro José Augusto, CEP 69.900-809, Rio Branco —AC, represen-
tado pelo seu Presidente FRANCINEUDO SOUZA DA COSTA, brasilei-
ro, casado, portador do CPF n°. 764.925.242-68 e RG 407953 SEPC-
-AC, residente e domiciliado na Rua 15 de Novembro, n® 471 — Bahia
Nova, CEP: 69.911-665 nesta cidade de Rio Branco — AC e a UNIDADE
DE SAUDE DA FAMILIA — UBS — ILDA BARBOSA DE SOUZA, inscrita
no CNPJ sob n° 11 812.868/0001-02 sediado a Rua do liméo, vila do —
Porto Acre, CEP: 69.900-000, no municipio de Porto Acre — Acre, neste
ato representado pela Sr? Diretora ABIGAIL DE MORAIS PORFIRIO
DA SILVA brasileira, solteira, portador do CPF n°. 008.967.382-48 e RG
1116054-3 SEPC-AC, residente e domiciliado na Rua da Funtac, n° 040
— vila do Incra, CEP: 69.900-000, no municipio de Porto Acre — Acre, re-
solvem firmar este TERMO DE COOPERACAO TECNICA, observando
o contido, no que couber, na Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, na Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), no Decre-
to Estadual n° 3.024, de 16 de dezembro de 2011, Lei n°® 9394/96 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional); Lei n° 11.741/ 2008; Lei
n°® 13.005 — Plano Nacional de Educagéo; Portaria n° 1.570/2017 — Base
Nacional Comum Curricular e Decreto n° 5154/2004 e Lei 11.788 de 25
de setembro de 2008, que dispde sobre os estagio de estudantes e suas
alteragdes, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir estabelecidas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Este Termo de Cooperagdo Técnica tem por objetivo propiciar aos
educandos da Rede de Educagdo do INSTITUTO DE EDUCAGCAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA — IEPTEC- DOM MOACYR, regu-
larmente matriculados, a realizagao de estagio, atividades praticas e es-
paco fisico com condi¢des de ensino, nas instalagdes da UNIDADE DE
SAUDE DA FAMILIA — UBS — ILDA BARBOSA DE SOUZA, possibilitan-
do ao educando adquirir experiéncia e desenvolver atividades praticas
relacionadas a sua area de formagéao, proporcionando-lhe o aperfeigo-
amento técnico, cultural, cientifico e interpessoal, preparando-o para a
empregabilidade, para a vida cidada e para o trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA — DO ESTAGIO

O estagio, sob a responsabilidade e coordenacédo do IEPTEC- DOM
MOACYR, através dos seus Centro de Educagéo Profissional e Tecno-
l6gica — CEPTSs, sera planejado, executado, acompanhado e avaliado
em conformidade com os curriculos e devera propiciar complementagéo
de ensino e aprendizagem aos estudantes, constituindo-se em instru-
mento de integragdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoa-
mento técnico-cultural e cientifico e de relacionamento humano.
Paragrafo Primeiro — As aulas praticas serdo cumpridas no ambito da
UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA — UBS — ILDA BARBOSA DE SOU-
ZA obedecendo as disposigdes académicas, os preceitos éticos, morais
e regulamentares da Instituicdo, mantendo relagdes cordiais e de res-
peito, atendendo ao espirito de integragao.

Paragrafo Segundo — A definigdo do periodo de estagio considerara o
curriculo do curso, o calendario escolar e a programagéo da unidade
organizacional que recebe o estagiario, observando o periodo de 01
(um) semestre, desde que ainda mantida a condi¢cdo de estudante re-
gularmente matriculado e que venha frequentando, efetivamente, curso
técnico profissionalizante, vinculado a estrutura de ensino no IEPTEC-
DOM MOACYR, nao podendo a duragao do estagio exceder a 2 (dois)
anos, exceto estagiario com deficiéncia.

|.A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo
entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario
ou seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso
ser compativel com as atividades escolares e nado ultrapassar: 4 (qua-
tro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes
na modalidade profissional de educacao de jovens e adultos e 6 (seis)
horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes da
educacao profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

Il.LE assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a
ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

Paragrafo Terceiro — O estagio podera ser obrigatério ou ndo-obrigaté-
rio, conforme determinagao das diretrizes curriculares da etapa, modali-
dade e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso.

Paragrafo Quarto — O estagio, nos termos do item anterior, ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes requisitos:
|.Matricula e frequéncia regular do educando no curso de educagéao pro-
fissional informado e atestados pela instituicdo de ensino;
Il.Celebragéo de Termo de Compromisso entre o educando, a parte
concedente do estagio e a instituicdo de ensino da Rede de Educacéo
Profissional e Tecnoldgica do IEPTEC- DOM MOACYR;

Ill. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e
aquelas previstas no Termo de Compromisso.

CLAUSULATERCEIRA — DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
A formalizagao de cada estagio sera efetivada mediante TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, a ser firmado entre a UNIDADE DE
SAUDE DA FAMILIA — UBS — ILDA BARBOSA DE SOUZA e o CEPT da
Rede de Educacao do IEPTEC—- DOM MOACYR, que estiver oferecen-
do o curso, e o estagiario ou com seu representante ou assistente legal,
quando ele for absoluto ou relativamente incapaz, com a participagédo
obrigatéria da Instituigdo de Ensino (CEPT).

Paragrafo Unico — O estagiario obrigar-se-a, mediante o TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, a cumprir as condigdes fixadas para o
estagio, assim como as normas de trabalho estabelecidas pela UNIDA-
DE DE SAUDE DA FAMILIA — UBS — ILDA BARBOSA DE SOUZA es-
pecialmente aquelas que resguardam sigilo as informagdes a que tenha
acesso em decorréncia do estagio.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES

Para concretizagéo do objetivo e agdes previstas neste Termo de Coo-
peracao, os participes assumem as seguintes atribui¢cdes:

I.DO INSTITUTO DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
— |[EPTEC- DOM MOACYR:

a)Encaminhar a UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA — UBS — ILDA BAR-
BOSA DE SOUZA, mediante documentacgéo prévia, educandos de seus
cursos que atendam as vagas disponibilizadas pela mesma, observa-
das as areas de formagéo e turno do estagio;

b)Celebrar, com cada educando, o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTA-
GIO, mencionado na CLAUSULA TERCEIRA, zelando por seu cumprimento;
c)Gerenciar o TERMO DE COOPERAGAO TECNICA e os TERMOS DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, encaminhando aos interessados as
vias respectivas e mantendo arquivada uma via na sede Administrativa
do IEPTEC- DOM MOACYR.

d)Organizar, através dos seus CEPTs, a documentagao relaciona-
da aos estagios;

e)Avaliar as instalagbes da parte concedente do estagio e sua adequa-
¢ao a formacéo cultural e profissional do educando;

f)Dispor sobre programacao, orientagdo, superviséo e avaliagao dos estagios;
g) Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagao das atividades do estagiario;
h)Comunicar por escrito, no prazo minimo de 10 dias de antecedén-
cia, @ UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA — UBS — ILDA BARBOSA DE
SOUZA, o término ou eventual interrupgéo do curso ou o desligamento
do (a) estagiario (a), para fins de cancelamento do estagio;
i\Comunicar & UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA — UBS — ILDA BAR-
BOSA DE SOUZA, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagéo de
avaliagbes escolares ou académicas.

j)Contratar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais,
cuja a apolice seja compativel com os valores de mercado, conforme
fique estabelecido no termo de compromisso de estagio.

I.LUNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA— UBS — ILDA BARBOSA DE SOUZA:
a)Informar ao IEPTEC- DOM MOACYR a quantidade de estagiarios
necessarios, nos cursos de seu interesse, respeitando o limite de até
10 (dez) estagiarios por supervisor, neste momento de pandemia este
numero sera reduzido segundo os decretos governamentais;
b)Viabilizar os 6rgéos publicos do municipio em que os educandos ne-
cessitem realizar suas atividades de praticas ou estagios supervisiona-
dos, em consonancia com o curso no qual esta matriculado;
c)Selecionar e indicar educandos candidatos a vaga de estagio/pratica,
podendo adotar critérios e meios para aferir conhecimentos e aptiddes;
d)Celebrar, com cada estagiario, o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTA-
GIO, mencionado na CLAUSULA QUARTA, zelando por seu cumprimento;
e)Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagéo ou expe-
riéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
estagiario, para orientar e supervisionar até no maximo 10 (dez) estagi-
arios simultaneamente;

f)Comunicar a rede de educagéo do IEPTEC- DOM MOACYR sempre
que houver alteracédo de funcionario para acompanhamento das ativida-
des do estagiario ou qualquer outro fato extraordinario ou anormal que
ocorra na execugao do objeto deste TERMO.

g)Oferecer condigbes para que os estagiarios sejam supervisionados
por servidores da rede de educacédo do IEPTEC- DOM MOACYR;
h)Ofertar instalagbes que tenham condigbes de proporcionar ao edu-
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cando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;
i)Aplicar a legislagéo relacionada a saude e seguranga no trabalho;
j)Autorizar o inicio do estagio somente apos a assinatura, pelas partes
envolvidas, do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

k)Nao alterar as atividades do estagiario sem prévia comunicagéo e
anuéncia do CEPT, a qual o estagiario esta vinculado.

|)Efetuar o controle da assiduidade dos estagiarios e informar semanal-
mente ao CEPT;

m)Manter a disposigao da fiscalizagdo documentos que comprovem a
relagéo de estagio;

n)Emitir documentos comprobatérios do estagio.

CLAUSULA QUINTA — VIGENCIA E PRORROGACAO

O presente Termo de Cooperacao tera vigéncia de 36 (trinta e seis) me-
ses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorroga-
do por igual periodo, desde que as partes, manifestem interesse em sua
prorrogacao, mediante proposta escrita apresentada com antecedéncia
de 60 (sessenta) dias do encerramento da vigéncia.

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO

Este Termo podera ser rescindido a qualquer tempo:

a)Pela deliberagcdo de qualquer dos participes, independentemente de
interpelagéao judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislacéo vigente, em qualquer momento, manifesta-
da com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ficando resguardadas
as atividades e andamentos até a data de sua concluséo;

b)Pelo ndo cumprimento de qualquer uma de suas clausulas ou condi-
¢bes, a critério dos participes adimplentes, mediante comunicagéo es-
crita com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

c)Pela ocorréncia de fatos imprevisiveis que possibilitem sua execucao;
d)Pela superveniéncia de norma legal que o torne material ou formal-
mente impraticavel.

CLAUSULA SETIMA — DA MODIFICAGAO

Este Termo de Cooperagao podera ser modificado, por meio de Termo Adi-
tivo, de comum acordo entre os participes, desde que tal interesse seja
manifestado previamente e por escrito e ndo haja mudanga em seu objeto.
CLAUSULA OITAVA- DOS RECURSOS

N&o havera transferéncia de recursos, de qualquer espécie ou modali-
dade, entre os participes, para a execugao do presente instrumento e
qualquer ajuda de custo que a concedente possa repassar voluntaria-
mente para o estagiario estara atrelada a execugao da Lei N° 11.788, de
25 de setembro de 2008.

CLAUSULA NONA — DA PUBLICACAO

A publicagédo resumida deste Termo de Cooperagdo, no Diario Oficial
do Estado do Acre, sera providenciada pelo IEPTEC — DOM MOACYR,
devendo ocorrer até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assina-
tura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, nos termos do
paragrafo unico do art. 61 da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas, casos omissos ou questdes decorrentes
deste TERMO, que ndo possam ser resolvidas administrativamente, fica
eleito o Foro da Comarca de Rio Branco, com renuncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, os participes firmam o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas
abaixo nomeadas.

Rio Branco — Acre, 24 de margo de 2021.

Francineudo Souza da Costa

Presidente do IEPTEC — DOM MOACYR
Decreto Estadual n © 2.660/2019

Abigail de Morais Porfirio da Silva
Diretora da Unidade de Saude da Familia — UBS — lida Barbosa de Souza
Decreto Municipal n °1940/2021
TESTEMUNHAS:

Nome:

Nome:

CPF:

CPF:

IMAC

REPUBLICADO POR INCORREGAO

PORTARIA IMAC N° 43, DE 28 DE MAIO DE 2021

O PRESIDENTE, DO INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DO ACRE -
IMAC, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe confere o Decreto n°®
033 de 03 de janeiro de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado n°
12.464, de 04 de janeiro de 2019, e
CONSIDERANDO o constante
4002.008447.00508/2021-81,
RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR o servidor SAYMON WILLIAM ANDRADE MACHA-

dos autos do processo n°

DO, do Cargo em Comisséao referéncia CEC - 01, junto ao Instituto de
Meio Ambiente do Acre — IMAC;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Onde se 16 SAYMON WILLIAM ANDRADE MACHADO,

Lé-se SAYMON WILLIAN ANDRADE MACHADO.

Registre-se, publica-se e cumpra-se.

Rio Branco - Ac, 21 de maio de 2021.

André Luiz Pereira Hassem
Presidente do IMAC

Decreto n° 033 de 03/01/2019
DOE n° 12.464

ITERACRE

PORTARIA/ITERACRE/N° 032 DE 09 DE JUNHO DE 2021

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS DO ACRE- ITERACRE,
no uso das atribui¢cdes legais que lhe confere o Decreto n°® 4.307 de 27
de setembro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar DAN JACCOUD MACHADO do cargo em comissao,
referéncia CEC-1, no Instituto de Terras do Acre-ITERACRE, nomeado
através da Portaria n°® 38, de 17 de agosto de 2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua publicagéo.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Rio Branco - AC, 09 de junho de 2021.

Alirio Wanderley Neto
Presidente do Iteracre
Decreto n° 4.307/2019

PORTARIA/ITERACRE/N° 033 DE 09 DE JUNHO DE 2021

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS DO ACRE- ITERACRE,
no uso das atribui¢cdes legais que lhe confere o Decreto n°® 4.307 de 27
de setembro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear em substituicdo CAROLINA DOS SANTOS ABUGO-
CHE para exercer cargo em comissao, referéncia CEC-1, no Instituto de
Terras do Acre-ITERACRE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua publicagao.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Rio Branco - AC, 09 de junho de 2021.

Alirio Wanderley Neto
Presidente do lteracre
Decreto n° 4.307/2019

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO

CONSIDERANDO a necessidade de Contratagcdo de Empresa especiali-
zada para Realizagdo de um Curso de QGIS Aplicado GEOINCRA, para
atender as necessidades da Unidade Instituto de Terras do Acre - ITERA-
CRE, conforme processo Sei n°. 0053.010445.0028/2021/52/Iteracre.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 24, inciso Il - para outros servi-
¢os e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na
alinea “a”, do inciso |l do artigo anterior e para alienagdes, nos casos
previstos nesta Lei, desde que nao se refiram a parcelas de um mesmo
servigo, compra ou alienagao de maior vulto que possa ser realizada de
uma so6 vez; (Redagéo dada pela Lei n® 9.648, de 1998).
CONSIDERANDO que os recursos orgamentarios necessarios a execu-
¢ao dos servigos serdo provenientes da dotagdo orgamentaria, Progra-
ma de Trabalho: 744.206.21.5411420.3365.0000. Elemento de Despe-
sa: 4.4.90.39.00. Fonte de Recursos: 500 (Operagao de Credito).
CONSIDERANDO a proposta de prego pelo valor global apresentada ao
Instituto de Terras do Acre - ITERACRE, a que ostenta o menor preco;
AUTORIZO A DISPENSA DE LICITACAO e Adjudico a contratagdo
da empresa J K S CONSULTORIA AMBIELTAL EIRELI, CNPJ n°:
14.481.168/0001-70, cujo valor global é de R$ 16.000,00 (Dezesseis mil
reais), conforme proposta anexa.

Rio Branco — Acre, 08 de junho de 2021.

Jose Denis Moura dos Santos

Diretor Executivo Administrativo Financeiro
Instituto de Terras Do Acre - ITERACRE
Decreto 129/2019
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TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

O Presidente do Instituto de Terras do Acre - ITERACRE, no uso de suas atribui¢cdes regulamentares, considerando a documentagao constante nos
autos, o pronunciamento contido no Parecer N° 010/2021/DJ/ITERACRE, que opinou pela possibilidade juridica da contratacéo direta, mediante
dispensa de licitagéo, com fulcro no art. 24, inc. Il da Lei 8.666/1993 RESOLVE AUTORIZAR e RATIFICAR o procedimento e a dispensa de licitagao
tratada no processo administrativo Sei n°0053.010445.0028/2021/52/lteracre, autorizando a contratacdo da Empresa: J K S CONSULTORIA AM-
BIELTAL EIRELI, CNPJ n°: 14.481.168/0001-70, cujo valor global ¢ de R$ 16.000,00 (Dezesseis mil reais), conforme proposta anexa, Contratagéo
de Empresa especializada para Realizagdo de um Curso de QGIS Aplicado GEOINCRA, incluindo materiais a serem custeadas pelo Programa de
Trabalho: 744.206.21.5411420.3365.0000. Elemento de Despesa: 4.4.90.39.00. Fonte de Recursos: 500 (Operagéo de Credito).

Rio Branco — AC, 08 de junho de 2021.

Alirio Wanderley Neto
Presidente
Instituto de Terras Do Acre — ITERACRE

Decreto 4.307/2019
FUNDACOES PUBLICAS

FUNDHACRE

FUNDACAO HOSPITAL ESTADUAL DO ACRE — FUNDHACRE

PORTARIA N° 43 DE 28 DE MAIO DE 2021.

O Presidente da Fundacgéo Estadual do Acre — FUNDHACRE, nomeado através do Decreto n°® 8.644, de 13 de abril de 2021, no uso de suas atri-
buicdes legais e regulares.

Resolve:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a legislagdo vigente, atuarem como Gestor, Gestor Substituto, Fiscal e Fiscal
Substituto no referente ao Pregéo Presencial SRP 022/2021, Ata de Registro de pregos n° 094-2021 - Aquisicao de gas liquefeito de petréleo com botijas
em regime de comodato (gas de cozinha - p13 e p45) na modalidade de licitacdo, celebrado pela a FUNDAGCAO HOSPITAL ESTADUAL DO ACRE —
FUNDHACRE e a empresa AUGUSTO S. DE ARAUJO.

| — Gestor do Contrato e/ou seus substitutos:

a) Titular: Benjamim de Souza Amorim.

b) Substituto: Celma Bezerra Assuncao

II - Fiscal do Contrato

a) Titular: Eliane Frari.

b) Substituto: Janice Maria Feitosa de Oliveira Frota.

Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagao contratual se inicia com a publicagéo desta Portaria de designacéo e se encerra apds
o final da vigéncia do ajuste, com a quitacdo definitiva das obrigagbes das partes contratantes.

§1° Na hipotese de haver prorrogacdes do contrato, as competéncias do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de dis-
pensa ou exoneragdo com nomeagao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuarado nas auséncias eventuais e impedimentos legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias necessarias a substituicdo formal dos fiscais, téo logo se tenha conhecimento de
fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem exercendo suas atribui¢des.

Art. 3° Compete ao servidor designado como Fiscal, fiscalizar a execugéo do objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais para que
tome as providéncias cabiveis, além das atribuicdes legais a ele inerentes. Paragrafo Unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia
do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejuizos a administragéo deverao ser levadas ao Gestor e deste encaminhadas a autoridade
maxima do 6rgéo ou unidade a que pertenga.

Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados observar as orientagdes, competéncias, atribuigdes e responsabilidades estabelecidas
no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contrato Administrativo aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014, disponivel no enderego eletronico
http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/manuais/category/22-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-de-contratos-administrativos.

Art.5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre, Publique e Cumpra-se.

Jodo Paulo Silva E Silva
Presidente da FUNDHACRE

FUNDAGAO HOSPITAL ESTADUAL DO ACRE — FUNDHACRE

RETIFICACAO DA PORTARIA N° 38 DE 24 DE MAIO DE 2021, EM 31 DE MAIO DE 2021.

O Presidente da Fundacgao Estadual do Acre — FUNDHACRE, nomeado através do Decreto n° 8.644, de 13 de abril de 2021, no uso de suas atri-
buicdes legais e regulares.

Resolve:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a legislagédo vigente, atuarem como Gestor, Gestor substituto e Fiscal do
Contrato n° 218/2021 Dispensa por Inexigibilidade, celebrado entre a FUNDAGCAO HOSPITAL ESTADUAL DO ACRE — FUNDHACRE e a empresa
NP CAPACITACAO E SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA, cujo objeto é Contratagdo de Ferramenta de pesquisa e comparagéo de pregos prati-
cados pela Administragcdo Publica, denominada Banco de Pregos destinados a atender as demandas da FUNDHACRE.

| — Gestor Titular: Wilton Martins da Silva

Il — Gestor Substituto: Maria de Fatima Gomes de Oliveira

IIl — Fiscal Titular: Eliane Souza Nobre

IV — Fiscal Substituto: Maria Solange Pereira da Costa.

Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagao contratual se inicia com a publicagédo desta Portaria de designagao e se encerra apos
o final da vigéncia do ajuste, com a quitagcéo definitiva das obrigagdes das partes contratantes.

§1° Na hipotese de haver prorrogacdes do contrato, as competéncias do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de dis-
pensa ou exoneragdo com nomeagao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuarao nas auséncias eventuais e impedimentos legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias necessarias a substituicdo formal dos fiscais, téo logo se tenha conhecimento de
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fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem exercendo suas atribuigdes.

Art. 3° Compete ao servidor designado como Fiscal, fiscalizar a execugao do objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais para que
tome as providéncias cabiveis, além das atribuigBes legais a ele inerentes. Paragrafo Unico. As decises e providéncias que ultrapassarem a competéncia
do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejuizos a administragado deverao ser levadas ao Gestor e deste encaminhadas a autoridade
maxima do 6rgao ou unidade a que pertenca.

Art. 4° No exercicio das fungbes cumpre aos servidores designados observar as orientagdes, competéncias, atribuicdes e responsabilidades estabele-
cidas no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contrato Administrativo aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014, disponivel no endereco
eletronico http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/manuais/category/22-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-de-contratos-administrativos.

Art.5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Registre, Publique e Cumpra-se.

Jodo Paulo Silva E Silva
Presidente da FUNDHACRE

EXTRATO DO | TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°. 182/2020, PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENGCAO EM EQUIPAMENTOS
DE TELEFONIA, CENTRAL TELEFONICA, PABX DIGITAL, RAMAIS DIGITAIS E ANALOGICOS COM FORNECIMENTO DE PEGCAS.
CONTRATANTE: FUNDACAO HOSPITAL ESTADUAL DO ACRE

CONTRATADA: SISTEL SISTEMA DE TELECOMUNICACOES, COMERCIO E SERVIGOS LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO

O presente termo aditivo tem por objeto prorrogar o prazo de vigéncia do contrato n® 182/2020, por 12 (doze) meses.

CLAUSULA SEGUNDA — DO AMPARO LEGAL - Este aditivo reger-se-a em conformidade com a Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Todas as despesas decorrentes do presente aditivo correrdo a conta dos recursos consignados no Elemento de Despesas: 33.90.39.00;
Fonte de Recursos 400 SUS e 100 RP, Programa de Trabalho: 721.302.4289.0000.

CLAUSULA QUARTA - DAS DEMAIS CLAUSULAS — Ficam mantidas as demais clausulas do contrato originario.

E por estarem assim justos e contratados as partes assinam o presente Aditivo em duas vias de igual teor e forma.

Data de Assinatura: 04 de junho de 2021

Assinam: O Presidente o Senhor Jodo Paulo Silva E Silva CONTRATANTE pela Fundagdo Hospital Estadual do Acre — FUNDHACRE e pela
SISTEL SISTEMA DE TELECOMUNICACOES, COMERCIO E SERVICOS LTDA, a Senhora Chymene Nazira Lima Procksch Figueiredo pela

CONTRATADA.
SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA

ANAC

PORTARIA N° 13 DE 04 DE JUNHO DE 2021

O Diretor-Presidente da Agéncia de Negécios do Estado do Acre, no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Sra. Flaviana Paiva da Silva do cargo de Assessor Juridico da Agéncia de Negécios do Estado do Acre S.A. - ANAC, nomeada
através da Portaria n° 03 de 14 de agosto de 2020.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a contar do dia 04 de junho de 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Rio Branco, 04 de junho de 2021.

Carlos Ovidio Duarte Rocha
Diretor-Presidente da ANAC S.A.

MINISTERIO PUBLICO

ESTADO DO ACRE
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

Termo de Adjudicagcao e Homologacao

Tomada de Pregos n° 001 / 2021

Processo n° 19.05.0361.0000014/2021-48 — FUNEMP — Diretoria de Administragao

(Termo de Ajuste de Conduta/Precatério n° 0013900-85.2003.5.14.0404/TRT 142 Regiao/MPT/FUNEMP)

Para que produza os efeitos legais em sua plenitude, ADJUDICO e HOMOLOGO a decisao da Presidente da Comissao Permanente de Licitagcdo do
Ministério Publico do Estado do Acre, que declarou como vencedora da Tomada de Pregos n° 001/2021, sob o regime de empreitada por prego glo-
bal, do tipo menor preco, que teve por objeto a Contratagédo de empresa especializada para a conclusdo da construgéo da Unidade Administrativa
do Ministério Publico do Estado do Acre no municipio de Senador Guiomard/AC, que para sua finalizagédo necessita dos servigos de esquadrias de
vidro, brise da fachada frontal, soleiras de granito, corrimao da escada, revestimento de granito da escada, soleiras em granito, piso do estaciona-
mento, plantio de grama, lougas e acessorios (exceto vasos sanitarios), pintura de higienizagéo, extintores de incéndio, luminarias de emergéncia,
calgada de passeio, elevador, e sistemas de micro geragdo de energia solar fotovoltaica on-gride, a empresa: Gomes & Silva Construgées Ltda.,
com valor global de R$ 367.276,53 (trezentos e sessenta e sete reais duzentos e setenta e seis reais e cinquenta e trés centavos).

Rio Branco — Acre, 09 de junho de 2021.

Rodrigo Curti,
Promotor de Justica.
Secretario-Geral do MPAC.
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CAMARA MUNICIPAL DE EPITACIOLANDIA

ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE EPITACIOLANDIA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 003/2021

Para que produzam os efeitos legais em sua plenitude, HOMOLOGO os trabalhos da Pregoeira e adjudico o objeto licitado conforme Pregéo Pre-
sencial SRP n° 003/2021, do tipo menor preco por lote, destinado ao registro de pregos para aquisicao de material de expediente e prestacao de
servigos de copia, encadernagao e confecgao de carimbos, visando atender as necessidades da Camara Municipal de Epitaciolandia/AC, em favor
da empresa M G S PEREIRA LUCENA, CNPJ N° 05.698.140/0001-07, vencedora dos lotes | e Il, perfazendo um valor global de R$ 21.046,00 (vinte
e um mil e quarenta e seis reais).

Epitaciolandia — Acre, 7 de junho de 2021.

Diojino Guimaraes da Silva
Presidente da CME

CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO

DECRETO N° 0000101/2021 de 07 de junho de 2021
Abre crédito adicional - suplementar - originario do orgamento geral no Orgamento programa de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Placido de Castro no uso de suas atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio de Placido de Castro e
autorizagdo contida na Lei Municipal n°® 000699/20 de 27 de novembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 143.650,90 para a(s) seguinte(s) dotagédo(des) orgamentaria(s):

02 - PODER EXECUTIVO

02.08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

08.08.04.122.0006.2.011-3.3.90.30.00.00.00.00 — Material de CONSUMO...........cciuiiiiiriieiiiaiis eeeiiieeiee e 143.650,90

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagao que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos proveniente da anulagado parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagdo(des) orgamentaria(s):

02 - PODER EXECUTIVO

02.08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

08.08.25.752.0023.2.013-3.3.90.30.00.00.00.00 — Material de CONSUMO.........cociiiiiiiiiiiiaiies eeriieaiie e
08.08.15.451.0021.2.012-3.3.90.30.00.00.00.00 — Material de Consumo....
08.08.18.452.1010.2.108-3.3.90.30.00.00.00.00 — Material de CONSUMO. ........coiuiiiiiaiiieiiiaiies eerieeaiee e

02 - PODER EXECUTIVO

02.10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

02.10.12.361.0201.2.015-3.3.90.30.00.00.00.00 — Material de ConsumMO............cccevereirererenenennne. .... 68.000,00
02.10.12.361.0201.2.015-3.3.90.36.00.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica...................... 50.000,00
Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 07 de junho de 2021

Camilo da Silva
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 087 DE 9 DE JUNHO DE 2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO, VEREADOR JOSE NUNES DE CARVALHO; no uso de suas atribuigdes legais...
CONSIDERANDO o julgamento do recurso extraordinario 650.898/RS, que o STF decidiu e reconheceu pela constitucionalidade do pagamento do
13° salario e férias aos Agentes Politicos;

CONSIDERANDO o Acérdéo n°. 11.415/2019 — Plenario — TCE/AC;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°. 677/2020, que “Dispde sobre a Regulamentagéo, Antecipagao do 13° Salario aos Servidores Publicos Muni-
cipais e da Outras Providéncias”.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°. 678/2020, que “Dispde sobre a Regulamentacéo, Antecipagéo do 13° Salario e Férias aos Agentes Politicos
Municipais e da Outras Providéncias”.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder antecipagao de 50% do valor do 13° (décimo terceiro) subsidios ou vencimentos aos Agentes Politicos e demais Cargos Comissionados.
Art. 2° - Conceder antecipacao de 50% do valor do 13° (décimo terceiro) salario aos Servidores Publicos deste Poder Legislativo.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se!

SALA DAS SESSOES PROF. PEDRO DE CASTRO MEIRELES

Placido de Castro — Acre, em 9 de junho de 2021.

JOSE NUNES DE CARVALHO
Presidente da Camara Municipal de Placido de Castro

PORTARIA N° 88 DE 09 DE JUNHO DE 2021

“INSTITUI COMISSAO DE RECEBIMENTO DE MATERIAIS PERMANENTES E BENS DE CONSUMO DA CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO
DE CASTRO.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO — ACRE, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, em consonancia
com a Lei Organica do Municipio e Legislagao Vigente,

CONSIDERANDO a LEI N° 8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993, que “Regulamenta o Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para
licitagbes e contratos da Administragéo Publica e da outras providéncias”;

CONSIDERANDO a necessidade da fiscalizagdo da execugédo dos contratos celebrados com a CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO;
CONSIDERANDO a necessidade de melhorar a gestéo e eficacia quanto ao recebimento dos bens adquiridos por este Poder Legislativo.
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RESOLVE:

Art. 1° - Instituir Comissées de Acompanhamento, Avaliagéo e Recebi-
mento de Materiais Permanentes e Bens de Consumo da Camara Mu-
nicipal de Placido de Castro, compostas por servidores do quadro de
pessoal, das areas sistémicas e finalisticas.

Art. 2° - A Comissao sera composta pelos seguintes servidores:
01.Antbdnio José da Silva Nolasco — Auxiliar de Servigos Gerais;
02.Helena Teixeira da Cunha — Auxiliar de Servigos Gerais;

03.Janovel dos Santos Lopes — Diretor de Controle Orgamentario, Fi-
nanceiro, Contabil, Patrimonial e Operacional;

04.Jeferson Melo da Silva — Diretor de Comissoes;

05.Juliana Barros da Silva — Chefe de Almoxarifado;

O6Larissa Rodrigues de Oliveira — Coordenador Administrativo.
Paragrafo Unico — Caso ndo seja possivel o recebimento definitivo dos
materiais/bens pelos membros designados nesta Portaria, podera a au-
toridade competente da Unidade, excepcionalmente, designar outros
membros mediante justificativa nos autos.

Art. 3° - A comisséo realizara o recebimento definitivo dos materiais per-
manentes e dos bens de consumo, apos a verificagdo da sua qualidade
e quantidade e, consequente aceitagdo, mediante elaboragédo do Termo
de Recebimento Definitivo (ANEXO 1), com a participagdo de pelo me-
nos 3 (trés) membros da Comissao.

§1° - O recebimento provisério sera realizado pelo Fiscal do Contrato ou
por um servidor, devidamente designado pela autoridade competente
da Camara Municipal, mediante elaboragédo do Termo de Recebimento
Definitivo (ANEXO 11).

§2° - Apds o recebimento provisério, o responsavel devera adotar provi-
déncias para o envio do Termo de Recebimento e demais documentos
a Comissao, para que esta proceda ao recebimento definitivo. Recebida
a documentagdo mencionada, a Comissédo de Recebimento devera ela-
borar o Termo de Recebimento Definitivo e encaminhar o processo ao
Fiscal do Contrato.

§3° - Apos elaboragéo do Termo de Recebimento Definitivo, a Comissao
devera encaminhar o processo ao Fiscal do Contrato, no prazo de até
03 (trés) dias, para o Atesto da nota fiscal e instrugéo do processo para
efetivagdo do pagamento.

§4° - Quando se tratar de materiais permanentes, a Comisséo de re-
cebimento devera solicitar ao Secretario de Administragdo da Camara
Municipal, o mapa de distribuicdo dos bens mdveis carreando-o aos
autos e somente apds, encaminhar o processo ao Fiscal do Contrato no
prazo previsto no paragrafo anterior, a fim de viabilizar a insergao dos
dados no Sistema Integrado de Gestéo Patrimonial — Camara Municipal
de Placido de Castro.

Art. 4° - Em caso de recebimento de materiais/bens especificos que
exijam conhecimento técnico, a Comissédo podera convocar um servidor
ou equipe que tenha conhecimento relativo ao objeto do contrato, que
ficara encarregado da emissao de Laudo Técnico de Conformidade.
§1° - A Comisséo ira elaborar o Termo de Recebimento Definitivo apds o
recebimento do Laudo Técnico de Conformidade.

§2° - Quando os materiais/bens tiverem relacdo com a area de Tec-
nologia da Informagéo, a Camara Municipal devera, obrigatoriamente,
formalizar a solicitagdo a area técnica para a emissao de Laudo Téc-
nico de Conformidade, que apds, devera restituir os autos a Comissao
correspondente para elaboragao do Termo de Recebimento Definitivo.
Art. 5° - Caso os materiais/bens sejam entregues fora do prazo esta-
belecido na Ordem de Fornecimento ou em desconformidade com o
contrato/edital, devera o Fiscal formalizar a comunicagao ao Secretario
de Administragdo e ao Chefe do Poder Legislativo, para que adote pro-
vidéncias quanto a apuragao de eventual descumprimento contratual.
Paragrafo Unico — Caso a Contratada apresente pedido de prorrogagao
do prazo de entrega de materiais/bens e/ou substituicdo de marca dire-
tamente ao Fiscal do Contrato ou @ Camara Municipal, o Fiscal devera
encaminha-lo, imediatamente, ao Secretario de Administragao, juntando
sua manifestagédo (devidamente fundamentada) quanto ao pedido, com
informagao da data do recebimento do requerimento da Contratada.
Art. 6° - O Secretario de Administragao devera inserir nos respectivos
editais/contrato/ordem de fornecimento que o recebimento definitivo dos
bens de consumo e materiais permanentes sera realizado pela Comis-
sé@o a Camara Municipal.

Art. 7° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gando as disposi¢des em contrario.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

“Sala das Sessoes “Prof. Pedro de Castro Meireles”

Placido de Castro — Acre, em 09 de junho de 2021.

ANEXO |

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

A CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO, neste ato repre-
sentada pelos servidores (inserir os dados completo de cada servidor;

nome, cargo, matricula), declara receber os materiais, constantes da
Nota Fiscal/Fatura N° , da empresa (nome da empresa/CNPJ), defini-
tivamente, tendo em vista atender todas as especificagbes constantes
no instrumento convocatorio.

O termo de Recebimento Definitivo ndo exclui a responsabilidade civil
pela solidez e seguranca da qualidade dos materiais.

LOCAL/DATA

CARIMBO E ASSINATURA

ANEXO I

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

A CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO, neste ato repre-
sentada pelo servidor (nome, cargo, matricula), declara receber os ma-
teriais/bens, constantes da Nota Fiscal/Fatura N° da empresa (nome
da empresa/CNPJ), provisoriamente, para efeito de posterior verificagao
de conformidade dos materiais/bens com as especificagcdes propostas:
responsabilidade civil pela solidez e seguranca da qualidade de materiais.
| NOTA FISCAL N° .

| DATA DA EMISSAO DA NOTA FISCAL .

| DATA DO RECEBIMENTO MATERIAL/BEM

| DATA DE EMISSAO DO TERMO .

LOCAL/DATA

CARIMBO E ASSINATURA

PORTARIA N° 089 DE 9 DE JUNHO DE 2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
no uso de suas atribui¢cdes legais em conformidade com o artigo 8° do
Regimento Interno e artigo 11, lll da Lei Organica Municipio de Placido
de Castro e com fulcro no Art. 51 da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993.
CONSIDERANDO o que dispde o art. 22, Paragrafo 2° do Regimento Intero.
RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comisséo para Elaboracdo do Plano de Cargos e
Carreiras (PCCR) dos servidores da Camara Municipal de Placido de
Castro, sendo composta pelos seguintes membros:

1.Karoline Gomes Cavalheiro da Costa

2.Adriana Alves de Oliveira

3.Sarah Eliza Ferreira Pereira

4.Helena Teixeira da Cunha

5.Ismael Ferreira Rosa Filho

Art. 2° - A Comissao tem a fungéo de elaborar, analisar, examinar e julgar
os documentos e procedimentos relativos a criagdo do Plano de Cargos e
Carreira dos servidores da Camara Municipal de Placido de Castro.

Art. 3° - Ficam considerados de relevancia os servigos prestados pelos
membros da Comissao para Elaboracédo do Plano de cargos e Carreiras
(PCCR) dos servidores da Camara Municipal de Placido de Castro, sem
oOnus para a Camara Municipal de Placido de Castro.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gando-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

SALA DAS SESSOES PROF. PEDRO DE CASTRO MEIRELES
Placido de Castro — Acre, em 9 de junho de 2021.

JOSE NUNES DE CARVALHO
Presidente da Camara Municipal de Placido de Castro

PORTARIA N° 90 DE 9 DE JUNHO DE 2021

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE
CASTRO — ACRE; no uso de suas atribui¢des legais...

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Vereador José Nunes de Carvalho para deslocar-se
ao Municipio de Rio Branco no dia 10 de junho de 2021 a Sede do Insti-
tuto de Meio Ambiente do Acre — IMAC participar de uma reunido sobre
a liberagéo de madeira para constru¢do de pontes nos ramais e outras
necessidades do municipio de Placido de Castro.

Art. 2° - Autorizar a Secretaria de Finangas que proceda ao pagamento
correspondente a 2 (meia) diaria em favor do vereador supracitado.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

SALA DAS SESSOES PROF. PEDRO DE CASTRO MEIRELES
Placido de Castro — Acre, em 9 de junho de 2021.

JOSE NUNES DE CARVALHO
Presidente da Camara Municipal de Placido de Castro

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO WALTER

ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO WALTER

TERMO DE RATIFICAGCAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 004/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO WALTER, no
uso de suas atribuigdes estatutarias e por determinagao legal;
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RESOLVE:

Em vista das razées alinhadas pelo Presidente da CPML, pelo Setor de
Financas, pelo desenrolar da documentagéo emitida nos autos deste
procedimento, RATIFICO a DISPENSA de Licitagdo N° 004/2021 para
Contratagéo do senhor Francisco Gilson Rodrigues de Lima, inscrito no
CPF sob o n°® 009.267.452-63, Prestagdo de servigo de carpintaria na
confecgdo de um palanque em madeira de lei, medindo 4 x 2 metros e
de uma mesa em madeira de lei medindo 80 cm x 60 cm x 60 cm, pelo
valor global de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais), fundamentado
no INCISO II, do ART. 24 da Lei 8.666/93.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Porto Walter - Acre, em 09 de junho de 2021.

ROBSON RODRIGUES DE OLIVEIRA LIMA
Presidente da Camara Municipal de Porto Walter

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

PORTARIA N° 161/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO-ACRE, NO
USO LEGAL DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI
RESOLVE:

Designar a servidora Marlene Maia de Lima, Analista Legislativo, para
responder pela Escola do Legislativo desta Casa, concedendo-lhe FG-
01, a partir de 07 de junho do ano em curso.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Rio Branco-Acre, 08 de junho de 2021.

Cap. N. Lima
Presidente

PORTARIA N° 162/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO-ACRE, NO
USO LEGAL DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE:

Conceder FG-02 ao servidor Gedhal Lincoln Ramos Bandeira, Analista
Legislativo, lotado na Coordenadoria de Recursos Humanos desta Casa
Legislativa, a partir de 1° de junho do ano em curso.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Rio Branco-Acre, 08 de junho de 2021.

Cap. N. Lima
Presidente

PORTARIA N° 163/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO-ACRE, NO
USO LEGAL DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE:

Conceder FG-02 ao servidor Alécio Fischer, Analista Legislativo — Téc-
nico em Redes, lotado na Coordenadoria de T.I. desta Casa Legislativa,
a partir de 1° de junho do ano em curso.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Rio Branco-Acre, 08 de junho de 2021.

Cap. N. Lima
Presidente

PORTARIA N° 164/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO-ACRE, NO
USO LEGAL DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE:

Conceder FG-02 ao servidor Thiago dos Santos Maciel, Analista Le-
gislativo — Téc. Inf. Manutengéo, lotado na Coordenadoria de T.|. desta
Casa Legislativa, a partir de 1° de junho do ano em curso.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Rio Branco-Acre, 08 de junho de 2021.

Cap. N. Lima
Presidente

PORTARIA N° 165/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO-ACRE, NO
USO LEGAL DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR
LEI, NOS TERMOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11.155/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, com observan-
cia da legislagao vigente, atuarem, respectivamente, como Gestor e Fis-
cal da contratagao celebrada entre a Camara Municipal de Rio Branco e

a entidade a seguir enunciada:

PROCESSO N° 11.155/2021

ARRECADADOR: DETRAN/AC

OBJETO: Pagamento de taxa de licenciamento anual de 2021 dos ve-
iculos da CMRB.

GESTOR: Elio Antonio Tomaz Rodrigues MATRICULA N° 99

FISCAL: Francisco Paulo Ferreira MATRICULA: 104

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Rio Branco-Acre, 01 de junho de 2021.

Cap. N. Lima
Presidente

PORTARIA N° 166/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO-ACRE, NO
USO LEGAL DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],
RESOLVE:

Conceder Licenga médica a servidora Evelyn Andrade Ferreira, a partir
de 31 de maio do ano em Curso, nos termos do exame e atestado mé-
dico anexo.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Rio Branco-Acre, 08 de junho de 2021.

Cap. N. Lima
Presidente

PORTARIA N° 167/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO-ACRE, NO
USO LEGAL DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LE],
RESOLVE:

Transferir o gozo de 20 dias de férias do servidor Raimundo Nonato de
Souza Oliveira referente ao exercicio de 2020 do més de maio do ano
em curso para data posterior.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Rio Branco-Acre, 09 de junho de 2021.

Cap. N. Lima
Presidente

PORTARIA N° 168/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO-ACRE, NO
USO LEGAL DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR
LEI, NOS TERMOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.834/2021,
RESOLVE:

Nomear para o Cargo de Assessor Parlamentar AP-XI, a partir de 01 de
junho do ano em curso, o senhor Jodo Renato Jacome de Andrade, o
qual prestara servigos ao Gabinete do Vereador Emerson Jarude.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Rio Branco-Acre, 09 de junho de 2021.

Cap. N. Lima
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE RODRIGUES ALVES

ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE RODRIGUES ALVES

PORTARIA N°. 010/2021, DE 01 DE JUNHO DE 2021.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RODRIGUES ALVES-
-ACRE, no uso legal das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei,
RESOLVE:

Art. 1°. — NOMEAR o Senhor JEOZADAQUE DA SILVA MAGALHAES,
inscrito no CPF n°® 004.038.852-21, servidor do quadro comissionado,
responsavel pelo sistema SICAP deste Poder Legislativo Municipal.
Art. 2°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Rodrigues Alves-Acre, 01 de Junho de 2021.

ANTONIO LEANDRO DE ALMEIDA NETO
Presidente da Camara Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE SENA MADUREIRA

TERMO DE RATIFICACAO

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SENA MADUREIRA, o Sr.
JOZIMAR DA COSTA MOREIRA, no uso de suas atribuicdes legais, RATI-
FICA a Dispensa de Licitagéo, com fulcro no art. 24, inciso |l da Lei 8.666/93,
e suas alteragdes, Visando a Contratagdo de pessoa Fisica ou juridica para
aquisicéo de cameras de seguranga, alarmes com instalag&o e configuragéo
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do sistema de seguranga, sendo na seguinte quantidade; 06 (seis) cameras
com imagem em HD 3 MP 20 metros 1080P, 01 (um) DRV com 8 canais
HCVI, 01(um) central de alarme de 4 zonas, incluso instalagéo. Para suprir
as necessidades da Camara Municipal de Sena Madureira. Em nome da
pessoa juridica J.J.N SIQUEIRA-ME CNPJ: 11.909.119/0001-06

Sena Madureira /AC, 08 de junho de 2021.

Atenciosamente,

JOZIMAR DA COSTA MOREIRA

PRESIDENTE CMSM
CPF:339.404.102-25

ACRELANDIA

DECRETO N° 184/2021

INSTITUI A BUSCA ATIVA ESCOLAR NO MUNICIPIO DE ACRELAN-
DIA E TEM COMO OBJETIVO ATENDER AS ESTRATEGIAS DO PLA-
NO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DEMAIS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ACRELANDIA, ESTADO DO ACRE,
usando da competéncia que lhe confere o inciso V, do Art. 57, da Lei
Organica Municipal, de 10 de novembro de 1993; e

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal preleciona em seu Art. 6°
que a educagédo € um direito social e Art. 205 que a educagéo é direito
de todos e dever do Estado e da familia;

CONSIDERANDO que compete aos estados e aos municipios propor-
cionar meios de acesso a educagao, esta que é direito de todos e dever
do Estado, da Sociedade e da Familia;

CONSIDERANDO as estratégias previstas do Plano Nacional de Edu-
cacéo, em especial as metas 1, 2, 3 e 4 (estratégias 1.15,2.5,3.9e 4.4)
para universalizagdo da educagéo dos 4 aos 17 anos constantes nos
itens 1.11 e 2.3 do Plano Municipal de Educagéo, estas que asseveram
que o municipio deve promover a busca ativa de criangas e adoles-
centes em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e
protegdo a infancia;

CONSIDERANDO o mencionado no Estatuto da Crianga e do Adoles-
cente, artigo 4° (1990).

CONSIDERANDO a iniciativa do UNICEF em parceria com a UNDIME, re-
presentada pela SEME/Acrelandia, através da Estratégia Busca Ativa Escolar;
DECRETA

Art. 1° Fica instituida a Busca Ativa Escolar no Municipio de Acrelandia, com
intuito de atender as estratégias 1.11 e 2.3 do Plano Municipal de Educagao.
Art. 2° Para a efetivagdo da Busca Ativa Escolar sera utilizada a platafor-
ma gratuita desenvolvida pelo Fundo Internacional de Emergéncia para
Infancia das Nagdes Unidas - Unicef, em parceria com a Unido Nacional
dos Dirigentes Municipais de Educagéao — Undime.

Art. 3° O Gestor Politico sera definido pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal e tera as seguintes atribui¢des:

| - Convocar as diversas instituicdes governamentais e ndo governa-
mentais da cidade para participar da estratégia;

Il - Propor ao Prefeito a criagdo ou alteracao de politicas publicas rela-
cionadas ao enfrentamento da excluséo escolar no municipio, com a
utilizagéo do conhecimento gerado pelas acdes da Busca Ativa Escolar;
11l - Coordenar o processo de configuragédo do sistema a partir das con-
digdes objetivas existentes no Municipio.

Art. 4° O Coordenador Operacional sera indicado pelo Gestor Politico e
sera responsavel:

| - Pelo planejamento, execucdo e acompanhamento do Plano de Traba-
Iho e de todas as agdes da Busca Ativa Escolar;

I - Coordenar a reuniéo intersetorial inicial, na qual serdo definidos os
supervisores institucionais;

11l - Apresentar a Busca Ativa Escolar as instituicdes parceiras e auxiliar
na definicdo do papel de cada uma nas diferentes etapas da estratégia;
IV - Coordenar as reunides intersetoriais de acompanhamento e avaliagao.
V - Articular os esforgos interinstitucionais para a resolugdo dos casos;
VI - Acionar o gestor politico para resolugdo de casos com grande in-
cidéncia, isto €, quando um mesmo fator atingir um numero grande de
criangas/adolescentes, ou de alto risco.

Art. 5° Os Supervisores Institucionais serao indicados por cada uma das se-
cretarias/érgaos envolvidos na Busca Ativa Escolar, levando-se em consi-
deragao a conexao direta ou indireta com o tema e seréo responsaveis por:
| - Participar das atividades de planejamento inerentes a Busca Ativa
Escolar, principalmente no que condiz a customizagao da ferramenta a
realidade local;

Il - Identificar, no quadro funcional da sua secretaria, a existéncia de
possiveis agentes comunitarios, que fardo a busca ativa em campo, e
de técnicos verificadores, que fardo o aprofundamento das informagdes
e a emissao de analise técnica sobre cada caso encontrado;

Il - Realizar a formacéo inicial dos agentes comunitarios e técnicos ve-

rificadores que estiverem sob sua coordenagao;

IV - Acessar o painel da ferramenta tecnoldgica para gerenciar os ca-
sos que lhe forem atribuidos, a fim de proceder os encaminhamentos
necessarios para a (re)matricula das criancas e adolescentes que estéo
fora da escola;

V - Articular os esforgos interinstitucionais para a resolucdo dos casos
sob sua responsabilidade;

VI - Monitorar os casos sob sua responsabilidade, conforme as orienta-
¢Oes da Busca Ativa Escolar.

Art. 6° O Comité Gestor sera formado pelos seguintes membros, devida-
mente nomeados através deste decreto:

| — Gestor Politico: Professor Nilson Mendes de Carvalho;

Il — Coordenador Operacional: Professor Renato Soares de Jesus;

Il — Um representante das Secretarias Municipais e um representante
de cada instituicao de ensino na fungao de Supervisor Institucional: Pro-
fessora Marlene Maria de Brito de Souza - SEME; Odilon dos Santos
— Camara Municipal de Vereadores; Vitor Lima Martineli — Secretaria
Municipal de Saude; José Carlos Ferreira — Secretaria de Administragao
e Financas; Eliana Souza da Costa — Secretaria Municipal de Assistén-
cia Social; Valdete da Silva Lopes — Creche e Pré-escola Branca de
Neve; Nelinho de Albuquerque Lima — E.M.C.E.|.F. Altina Magalhaes da
Silva; Amanda Carvalho de Oliveira — E.M.C.E.F. Novo Horizonte; Ra-
quel Freitas Cerqueira Moreira — E.M.C.E.I.F. Bom Jesus; Ana Lecy de
Souza Ferreira — E.M.C.E.F. Rita Bocalom;

Paragrafo Unico. O Comité Gestor tem como miss&o definir os profis-
sionais do Grupo de Campo (composto pelos Técnicos Verificadores
e Agentes Comunitarios) e elaborar, de forma conjunta, um Plano de
Trabalho para o Municipio.

Art. 7° Poderao ser convidados para elaboragéo do Plano de Trabalho,
sua execugdo e fiscalizagdo, Instituicdes, Orgaos e Organizagdes da
Sociedade Civil, Ministério Publico, Poder Judiciario e Conselho Tutelar.
Art. 8° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Acrelandia-AC, 07 de junho de 2021.

OLAVO FRANCELINO DE REZENDE

Prefeito de Acrelandia

NILSON MENDES DE CARVALHO

Secretario Municipal de Educagéo

Este Decreto foi publicado no Portal da Transparéncia e no Diario Oficial
do Acre em conformidade com a Lei Organica Municipal.

PORTARIA N°.015/2021

OLAVO FRANCELINO DE REZENDE Prefeito do Municipio de Acrelandia,
no uso das atribuicbes legais que sao conferidas pela Lei Organica Municipal.
RESOLVE:

Art. Considerando a Lei Municipal de n° 709 de 17 de margo de 2020, au-
torizo o pagamento de 02(duas) diarias a servidora-Rita de Cassia Negrelli
Pereira, portadora do CPF: 716.559.942-68, por seu deslocamento via ter-
restre ao Municipio de Rio Branco para participar de um curso com o “Tema
Pregao Eletronico no ComprasNet” na Associagdo dos Municipios do Acre-
-AMAC , periodo de afastamento 09 e 10 de junho de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito de Acrelandia/AC, aos 08 de junho de 2021.

OLAVO FRANCELINO DE REZENDE
Prefeito de Acrelandia

Publique-se,

Cumpra-se

Certifique-se

BRASILEIA

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILEIA

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO

PREGAO PRESENCIAL N° 011/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 020/2019

DO OBJETO DO CONTRATO - Constitui objeto do contrato n°. 002/2019
a Contratacao de Pessoa Juridica Especializada para Prestagéo de Ser-
vicos de Locagao e Suporte Técnico de Sistemas de Gestdo Publica
Contendo os Seguintes Mddulos: Sistema de Contabilidade Publica,
Sistema de Patrimoénio, Sistema de Orgamentario - PPA, LDO e LOA,
Sistema de Portal Transparéncia, Sistema de Estoque, Sistemas de Tri-
butos, Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, Sistema
de Compras e Licitagdes e Sistema de ISS — Nota Fiscal Eletronica.
DAS ALTERACOES — O presente Termo Aditivo tem como objetivo re-
alizar o acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) ao valor originario
do seguinte item:

01. Especificagdes para Administragao:
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CONTRATO 002/2019 1° TERMO ADITIVO
Entidade ltem Produto Usuarios Simultaneos |Valor Total (mensal)| Usuarios Simulténeos | Valor Total (mensal)
Prefeitura 06 Tributos 04 R$ 2.550,00 01 R$ 637,50
VALOR TOTAL (Anual) R$ 30.600,00 R$ 7.650,00

O aditamento do referido quantitativo objetiva o atendimento das necessidades da contratante, conforme estipulado pela Clausula Décima Segunda
do Contrato 002/2019, de acordo com o previsto no art. 65, § 1°, da Lei n° 8.666/93.

02. Este termo aditivo também tem como objetivo PRORROGACAO DE PRAZO por mais 12 (doze) meses, conforme previs&o na Clausula Quarta
do Contrato n°. 002/2019, prorrogando sua vigéncia de 29 de abril de 2021 a 29 de abril de 2022.

RATIFICACAO DAS DEMAIS CLAUSULAS E CONDICOES - Continuam em pleno vigor todas as demais Clausulas e condi¢des do Contrato ori-
ginal e seus aditivos.

E, por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas
abaixo nomeadas e indicadas, para que surta seus efeitos juridicos e legais, em juizo e fora dele.

Brasileia - AC, 28 de abril de 2021, assinam, FERNANDA HASSEM, pela CONTRATANTE e — STATUS TECNOLOGIA EM SISTEMAS LTDA CNPJ:
15.393.826/0001-35, pela CONTRATADA.

Fernanda Hassem
Prefeita de Brasiléia

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE BRASILEIA

AVISO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 008/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 019/2021

Para que se produzam os efeitos legais em sua plenitude e com respaldo no inciso VI, DO ART. 43, DA LEI 8.666/93. HOMOLOGO a decisdo da
Pregoeira e da Comissdo Permanente de Licitacéo, referente ao PREGAO PRESENCIAL n° 008/2021, cujo objeto é — Registro de Precos visando
Aquisicao de equipamento / material permanente (camara refrigerada para armazenamento de imunobioldgicos) para a Vigilancia em Saude e
Epidemioldgica do Municipio de Brasileia, observados os quantitativos e especificacdes constantes, contidas no Termo de Referéncia, Anexo “I”
do Edital, a empresa a seguir relacionada, com o respectivo Lote, Item e valor unitario. D. L. RAMOS — ME, CNPJ N° 05.146.814/0001-52, para o
seguinte Item e Valor: 01) R$ 19.000,00/Item. Por ter apresentado a proposta dentro do disposto no inciso XI, do ARt.4° da Lei N°10.520/02.
Publique-se

Brasiléia — AC, 25 de maio de 2021.

Fernanda Hassem
Prefeita

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE BRASILEIA

AVISO DE HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 013/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2021

Para que se produzam os efeitos legais em sua plenitude e com respaldo no inciso VI, DO ART. 43, DA LEI 8.666/93. HOMOLOGO a decisdo
da Pregoeira e da Comisséo Permanente de Licitac&o, referente ao PREGAO PRESENCIAL SRP N° 013/2021, cujo objeto é Registro de pregos
visando futura e eventual contratagdo de empresa especializada em servigos de seguranga e medicina do trabalho a fim de elaborar Programa de
Prevengéo de Riscos Ambientais - PPRA; Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT; Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO, bem como realizar exames médicos periddicos em atendimento as necessidades da Prefeitura Municipal de Brasileia —
Acre, observados os quantitativos e especificagbes constantes, contidas no Termo de Referéncia, Anexo “I” do Edital, a empresa a seguir, com o
respectivo Lote, Item e valores unitarios. ANDRE LUIZ RODRIGUES DE CAMARGO EIRELE, CNPJ N° 01.445.412/0001-06, para os seguintes
Itens e Valores: Lote Unico: 01) R$ 159,00/Item, 02) R$ 189,00/Item, 03) R$ 199,00/Item, 04) R$ 19,00/Item, 05) R$ 59,00/Item.

Por terem apresentado a proposta dentro do disposto no inciso XI, do ARt.4° da Lei N°10.520/02.

Publique-se

Brasiléia — AC, 08 de junho de 2021.

Fernanda Hassem
Prefeita

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE BRASILEIA

AVISO DE HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 014/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 026/2021

Para que se produzam os efeitos legais em sua plenitude e com respaldo no inciso VI, DO ART. 43, DA LEI 8.666/93. HOMOLOGO a decisdo da
Pregoeira e da Comiss&o Permanente de Licitac&o, referente ao PREGAO PRESENCIAL SRP N° 014/2021, cujo objeto é Registro de pregos visan-
do futura e eventual contratacéo de empresa especializada na prestacao de servicos da area de saude sendo consultas médicas ambulatoriais em
pediatria, ortopedia, gastroenterologia, ginecologia/obstetricia, urologia e consulta nutricional completo com exame de bioimpedancia, para atender
os pacientes do Sistema Unico de Satide — SUS do Municipio de Brasileia, observados os quantitativos e especificagdes constantes, contidas no
Termo de Referéncia, Anexo “I” do Edital, a empresa a seguir, com o respectivo Lote, ltem e valores unitarios. V. M. F. DINIZ EIRELE - EPP, CNPJ
N° 24.661.053/0001-11 para os seguintes Itens e Valores: Lote Unico: 01) R$ 150,00/ltem,02) R$ 210,00/ltem,03) R$ 240,00/Item, 04) R$ 160,00/
Item, 05) R$ 280,00/Item,06) R$ 190,00/Item.

Por terem apresentado a proposta dentro do disposto no inciso XI, do ARt.4° da Lei N°10.520/02.

Publique-se

Brasiléia — AC, 08 de junho de 2021.

Fernanda Hassem
Prefeita
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ESTADO DO ACRE Publique-se

PREFEITURA DE BRASILEIA

AVISO DE HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 015/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 027/2021

Para que se produzam os efeitos legais em sua plenitude e com res-
paldo no inciso VI, DO ART. 43, DA LEI 8.666/93. HOMOLOGO a de-
cisdo da Pregoeira e da Comissdo Permanente de Licitagéo, referente
ao PREGAO PRESENCIAL SRP N° 015/2021, cujo objeto é Registro de
precos visando futura e eventual contratagdo de empresa especializada
na prestacao de servigos da area de saude sendo consultas médicas
ambulatoriais em oftalmologia, cardiologia, dermatologia, endocrinolo-
gia/metabologia, otorrinolaringologia e fonoaudiologia, para atender a
demanda do Municipio de Brasileia, observados os quantitativos e es-
pecificagdes constantes, contidas no Termo de Referéncia, Anexo “I” do
Edital, a empresa a seguir, com o respectivo Lote, Item e valores unita-
rios. V. M. F. DINIZ EIRELE - EPP, CNPJ N° 24.661.053/0001-11 para
os seguintes Itens e Valores: Lote Unico: 01) R$ 240,00/ltem, 02) R$
187,00/Item, 03) R$ 160,00/Item, 04) R$ 190,00/Item, 05) R$ 250,00/
Item, 06) R$ 170,00/Item.

Por terem apresentado a proposta dentro do disposto no inciso XI, do
Art.4° da Lei N°10.520/02.

Publique-se

Brasiléia — AC, 08 de junho de 2021.

Fernanda Hassem
Prefeita

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE BRASILEIA

AVISO DE HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 016/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 028/2021

Para que se produzam os efeitos legais em sua plenitude e com res-
paldo no inciso VI, DO ART. 43, DA LEI 8.666/93. HOMOLOGO a de-
cisdo da Pregoeira e da Comissdo Permanente de Licitagéo, referente
ao PREGAO PRESENCIAL SRP N° 016/2021, cujo objeto é Registro de
precos visando futura e eventual contratagdo de empresa especializa-
da na prestagao de servigos visando a realizagdo de Exames Médicos
sob demanda de: CTD — Curva Tensional Diaria, Gonioscopia, Mapea-
mento de Retina, Tonometria e Teste de But (Break-Up Time) ou Tempo
de Ruptura do Filme Lacrimal para atender a demanda do Municipio
De Brasileia, observados os quantitativos e especificagdes constan-
tes, contidas no Termo de Referéncia, Anexo “I” do Edital, a empresa
a seguir, com o respectivo Lote, Item e valores unitarios. V. M. DINIZ
EIRELE - EPP, CNPJ N° 24.661.053/0001-11 para os seguintes ltens
e Valores: Lote Unico: 01) R$ 190,00/ltem, 02) R$ 160,00/ltem, 03) R$
200,00/ltem, 04) R$ 120,00/Item, 05) R$ 125,00/Item.

Por terem apresentado a proposta dentro do disposto no inciso XI, do
ARt.4° da Lei N°10.520/02.

Publique-se

Brasiléia — AC, 08 de junho de 2021.

Fernanda Hassem
Prefeita

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE BRASILEIA

AVISO DE HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 017/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 029/2021

Para que se produzam os efeitos legais em sua plenitude e com respaldo
no inciso VI, DO ART. 43, DA LEI 8.666/93. HOMOLOGO a decisdo da
Pregoeira e da Comiss&o Permanente de Licitagéo, referente ao PREGAO
PRESENCIAL SRP N° 017/2021, cujo objeto é Registro de precos visando
futura e eventual contratagdo de empresa especializada na prestacéo de
servigos da area de saude sendo consultas médicas ambulatoriais em ge-
riatria, infectologia, neurologia pediatrica, neurologia, psiquiatria e reuma-
tologia, para atender a demanda do Municipio de Brasileia, observados os
quantitativos e especificagcdes constantes, contidos no Termo de Referén-
cia, Anexo “I” do Edital, & empresa a seguir, com o respectivo Lote, ltem e
valores unitarios. V. M. F. DINIZ EIRELE - EPP, CNPJ N° 24.661.053/0001-
11 para os seguintes Itens e Valores: Lote Unico: 01) R$ 180,00/Item, 02)
R$ 220,00/Item, 03) R$ 290,00/Item, 04) R$ 290,00/Item, 05) R$ 290,00/
Item, 06) R$ 260,00/Item.

Por terem apresentado a proposta dentro do disposto no inciso XI, do
Art.4° da Lei N°10.520/02.

Brasiléia — AC, 08 de junho de 2021.

Fernanda Hassem
Prefeita

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE BRASILEIA

AVISO DE HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 018/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 030/2021

Para que se produzam os efeitos legais em sua plenitude e com res-
paldo no inciso VI, DO ART. 43, DA LEI 8.666/93. HOMOLOGO a de-
ciséo da Pregoeira e da Comissdo Permanente de Licitagdo, referente
ao PREGAO PRESENCIAL SRP N° 018/2021, cujo objeto é Registro de
precos visando futura e eventual contratagdo de empresa especializa-
da na realizagdo de Exames Médicos sob demanda de: abdémen total,
obstétrica, mama, rins e vias urinarias, pélvica abdominal, partes moles,
parede abdominal, regido inguinal, prostata — (via abdominal), regido
cervical, transvaginal e tireoide, para atender a demanda do Municipio
de Brasileia, observados os quantitativos e especificagdes constantes,
contidas no Termo de Referéncia, Anexo “I” do Edital, a empresa a se-
guir, com o respectivo Lote, Item e valores unitarios. V. M. F. DINIZ EI-
RELE - EPP, CNPJ N° 24.661.053/0001-11 para os seguintes ltens e
Valores: Lote Unico: 01) R$ 150,00/Item, 02) R$ 150,00/Item, 03) R$
150,00/1tem,04) R$ 150,00/Item, 05) R$ 150,00/Item,06) R$ 150,00/
Item,07) R$ 150,00/Item,08) R$ 150,00/Item,09) R$ 150,00/Item,10) R$
150,00/Item,11) R$ 150,00/Item,12) R$ 150,00/Item.

Por terem apresentado a proposta dentro do disposto no inciso Xl, do
ARt.4° da Lei N°10.520/02.

Publique-se.

Brasiléia — AC, 08 de junho de 2021.

Fernanda Hassem
Prefeita

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE BRASILEIA

AVISO DE HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 019/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 031/2021

Para que se produzam os efeitos legais em sua plenitude e com respaldo
no inciso VI, DO ART. 43, DA LEI 8.666/93. HOMOLOGO a decisdo da
Pregoeira e da Comiss&o Permanente de Licitagdo, referente ao PREGAO
PRESENCIAL SRP N° 019/2021, cujo objeto & Registro de precos visando
futura e eventual contratacdo de empresa especializada na realizagdo de
Exames Médicos sob demanda de: colposcopia, endoscopia digestiva alta,
eletroencefalograma (egg) espirometria, ecocardiograma, monitoramento
ambulatério de pressao arterial (mapa), eletrocardiograma de longa dura-
¢ao (holter de 24 horas) e ultrassonografia ocular, para atender a demanda
do Municipio de Brasileia, observando os quantitativos e especificagbes
constantes, contidas no Termo de Referéncia, Anexo “I” do Edital, a empre-
sa a seguir, com o respectivo Lote, Item e valores unitarios. V. M. F. DINIZ
EIRELE - EPP, CNPJ N° 24.661.053/0001-11 para os seguintes ltens e Va-
lores: Lote Unico: 01) R$ 250,00/Item, 02) R$ 260,00/Item,03) R$ 240,00/
Item, 04) R$ 120,00/ltem, 05) R$ 260,00/Item,06) R$ 240,00/ltem, 07) R$
240,00/Item, 08) R$ 180,00/Item.

Por terem apresentado a proposta dentro do disposto no inciso Xl, do
ARt.4° da Lei N°10.520/02.

Publique-se.

Brasiléia — AC, 08 de junho de 2021.

Fernanda Hassem
Prefeita

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE BRASILEIA

AVISO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 021/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 033/2021

Para que se produzam os efeitos legais em sua plenitude e com res-
paldo no inciso VI, DO ART. 43, DA LEI 8.666/93. HOMOLOGO a de-
cisao da Pregoeira e da Comissdo Permanente de Licitagéo, referente
ao PREGAO PRESENCIAL SRP N° 021/2021, cujo objeto é Registro
de Pregos para Futura Contratagdo de Empresa Especializada no For-
necimento de Medicamentos do Controle Especial, visando atender as
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necessidades da Secretaria de Saude do Municipio de Brasileia — Acre, observados os quantitativos e especificagbes constantes, contidas no
Termo de Referéncia, Anexo “I” do Edital, & empresa a seguir relacionada, com o respectivo Lote, Item e valores unitarios: DELTA IMPORTACAO
E EXPORTACAO EIRELE - ME, CNPJ N° 28.651.546/0001-21 para os seguintes ltens e Valores: Lote tnico — 01) R$ 0,42/Item, 02) R$ 0,79/ltem,
03) R$ 0,65/ltem, 05) R$ 0,58/Item, 06) R$ 22,90/Item, 07) R$ 1,30/Item 09 ) R$ 1,90/Item, 10) R$ 4,40/Item, 11) R$ 0,33/Item, 12) R$ 6,50/Item,
13) R$ 0,24/Item, 14) R$ 0,80/Item, 15) R$ 0,65/Item, 16) R$ 14,90/Item, 17) R$ 2,50/Item, 18)R$ 0,34/Item, 19) R$ 0,32/Item, 20) R$ 2,70/Item,
21) R$ 0,50/Item, 22) R$ 0,45/Item, 23) R$ 11,60/ltem, 24) R$ 0,25/ltem, 25) R$ 0,34/Item, 27) R$ 0,53/Item, 28) R$ 7,25/Item, 30) R$ 2,07/Item,
31) R$ 1,10 /ltem, 32) R$ 1,69/Item, 33) R$ 68,00/Item,34) R$ 3,20/Item, 35) R$ 0,65/Item, 36) R$ 2,45/Item, 37) R$ 1,08/ltem, 38) R$ 35,00/Item,
39) R$ 0,45/Item, 40) R$ 0,60/Item, 42) R$ 0,40/Item, 43) R$ 2,00/Item, 44) R$ 1,35/Item, 45) R$ 1,05/ltem, 46)R$ 0,65/Item, 47) R$ 0,74/Item, 49)
R$ 11,50/Item. Por ter apresentado a proposta dentro do disposto no inciso XI, do ARt.4° da Lei N°10.520/02.

Publique-se

Brasiléia — AC, 27 de maio de 2021.

Fernanda Hassem
Prefeita de Brasiléia

BUJARI

GOVERNO DO ESTADO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BUJARI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2020.

CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR, MEDIO E FUNDAMENTAL.

CONVOCAGAO N° 01/2021 — CONTRATO E LOTAGAO.

A Prefeitura Municipal de Bujari por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo — SEME CONVOCA PARA CONTRATACAO E LOTACAO, os
candidatos abaixo classificados para os seguintes cargos:

Professor Educacao Infantil - Zona Urbana Nivel Superior

Classificagédo N°. inscricdo Candidato(a)

1 1952898 Marsilvia Matos Da Costa

2 1952892 Sonia Cardoso Dos Santos

3 1950610 Madalena Batista Ribeiro

4 1952875 Maria Do Socorro Batalha De Moura

5 1952808 Ana Meires De Araujo Guerra

6 1944062 Chilrra Fernandes Cavalcante

7 1946943 Francisca Viana De Araujo

8 1951864 Sebastiana Pereira Rola

Comparecer a sede da SEME, sito a Rua Expedito Pereira de Souza, s/n°, Centro, até o dia 28/05/2021, das 07h as 13h, munidos com a seguinte
documentagéo:

1) 01 (uma) foto 3x4 recente;

2) Carteira de identidade (copia e original);

3)CPF (copia e original);

4)Titulo eleitoral (copia e original);

5)Certiddo de quitagao eleitoral;

6)PIS/PASEP (copia e original) caso possua;

7)DIPLOMA devidamente registrado fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo —~MEC — (copia e original);

8)Comprovante de endereco atualizado;

9)Declaracao de antecedentes (declaragéo que nao responde a inquérito policial ou administrativo disciplinar) disponivel no endereco: https://idpol.
ac.gov.br/services/emitiraac ;

10) Declaragao de ndo acumulagao de cargo, emprego ou fungéo publica, disponivel no endereco: http://acre.gov.br/declaracoes/ ;

11) Comprovante de CONTA CORRENTE na Caixa Econémica Federal (caso possua).

Bujari/AC, 09 de junho de 2021.

JOAO EDVALDO TELES DE LIMA
Prefeito Municipal de Bujari
MARIA ODETE DO VALE LEAL
Secretaria Municipal de Educagéo

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BUJARI

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 022/2021

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE BUJARI/AC E A EMPRESA A.L.M. PINTO EIRELI.

DISPENSA DE LICITACAO 018/2021: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2021.05.08.0018.

OBJETO: Aquisigao de Uniformes a serem utilizados pelos Garis, Motoristas e Operadores de maquinas da Secretaria Municipal de Obras Trans-
porte e Servigos Urbanos (SEMOT).

ITEM DESCRICAO UND. |QTD.| V. UNT. | V. TOTAL

1 Caml_seta manga longa: malha PV; pintura em serigrafia frente e costa; fita refletiva nas mangas e corpo; cor Und.| 02 |R$58.96 RS$ 117,92
laranja. Camiseta tamanho XXG.

2 Caml'seta manga longa: malha PV; pintura em serigrafia frente e costa; fita refletiva nas mangas e corpo; cor| Und. | 12 |R$58.96 R$ 70752
laranja. Camiseta tamanho GG.

3. Camlseta_l manga longa: malha PV; pintura em serigrafia frente e costa; fita refletiva nas mangas e corpo; Und. | 14 |R$59.64 RS 834,96
cor laranja. Camiseta tamanho G.

4. Camlsetg manga longa: malha PV; pintura em serigrafia frente e costa; fita refletiva nas mangas e corpo; Und. | 24 |RS$59.64/R$ 1.431,36
cor laranja. Camiseta tamanho M.

5. Camlsetg manga longa: malha PV; pintura em serigrafia frente e costa; fita refletiva nas mangas e corpo; Und. | 02 |R$ 59,64 RS 119,28
cor laranja. Camiseta tamanho P.

- - o = - — - - -

6. _Calga em brim grosso: 100% algoddo com pintura em serigrafia, com fita refletiva nas pernas com laran Und. | 02 |R$68,77| RS 13754

a. Calga tamanho 54.
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7 _C;?Icg:zlz;ntgignghrgs“sg: 100% algod&do com pintura em serigrafia, com fita refletiva nas pernas com laran- Und. | 02 |RS 68,77 R$ 137,54
8 gél(g::zligntlaairznghrgisg: 100% algodao com pintura em serigrafia, com fita refletiva nas pernas com laran- Und.| 02 |R$ 68,77 RS 13754
0 _C;?Igzlggnts:rignghrgis:: 100% algod&o com pintura em serigrafia, com fita refletiva nas pernas com laran- Und. | 10 |RS 68,77| R$687.70
10. .Cflgzégwtgzgngggs:;: 100% algodao com pintura em serigrafia, com fita refletiva nas pernas com laran- Und. | 02 |R$68,77| R$ 137,54
. _Ca)z.alcgzzl(e;;nt:[;rgngggs:;: 100% algodédo com pintura em serigrafia, com fita refletiva nas pernas com laran- Und. | 14 |RS 68,77 R$ 962,78
12, gélgzlzgntsiznghrgs:g: 100% algod&o com pintura em serigrafia, com fita refletiva nas pernas com laran- Und. | 14 |RS 68,77 R$ 962,78
13, gégzlz;ntg;n;nggg%s;: 100% algodéo com pintura em serigrafia, com fita refletiva nas pernas com laran- Und. | 06 |R$ 68,77 RS 412,62
14, _(;?I(ggzlzgntgizngl:gs:asg: 100% algod&o com pintura em serigrafia, com fita refletiva nas pernas com laran- Und. | 16 |RS 68,77|R$ 1.100,32

VALOR TOTAL R$ R$ 7.887,40

DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

GABINETE DA SECRETARIA DE OBRAS TRANS. SERV. URBANO;

Programa de Trabalho: 04.122.0002.2034.000 — MANUTENGCAO DA SECRETARIA DE OBRAS TRANS. SERV. URBANO;
04.122.0002.2035.000 - MANUTENGAO DA LIMPEZA PUBLICA

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00.00 — MATERIAL DE CONSUMO;

Fonte de Recurso: 101.00 RECURSO PROPRIO.

VIGENCIA: O contrato tera vigéncia a partir de sua assinatura e encerramento em 31/12/2021, quando encerra o exercicio financeiro.
DATA DA ASSINATURA: 21/05/2021.

REPRESENTANTES: JOAO EDVALDO TELES DE LIMA, pelo CONTRATANTE e ANTONIO HELIO DE SOUZA PINTO pela CONTRATADA.

CRUZEIRO DO SUL

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 118/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 64 da Lei Orgéanica deste Municipio e Lei
Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n°® 13.950, de 30 de dezembro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear MADSON DE CASTRO CAMILI para exercer Cargo em Comissao, referéncia CC 4, na Secretaria de Desenvolvimento Social do
Municipio de Cruzeiro do Sul —Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e/ou afixag&o no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2021.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,

ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 131/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Municipio e Lei
Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n°® 13.950, de 30 de dezembro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear MARIA IRAMILDE BARBOSA EVANGELISTA para exercer Cargo em Comissao, referéncia CC 4, na Secretaria de Administragéo
do Municipio de Cruzeiro do Sul —Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e/ou afixag&o no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2021.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,

ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARGCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 134/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso das atribuicées que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Municipio

e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,
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RESOLVE:

Art. 1° Nomear RAFAEL NOBRE NEVES para exercer Cargo em Comis-
sdo, referéncia CC 4, na Secretaria de Administragdo do Municipio de
Cruzeiro do Sul — Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xacdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARGCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 135/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribui¢cdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear VANDERLAN MESSIAS JUNIOR para exercer Cargo
em Comisséo, referéncia CC 4, na Secretaria de Administragéo do Mu-
nicipio de Cruzeiro do Sul —Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARGCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL - ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 136/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear WENDEL AZEVEDO VIGA para exercer Cargo em Co-
missao, referéncia CC 4, na Secretaria de Administragdo do Municipio
de Cruzeiro do Sul —Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 139/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear MARCIO VENICIO DE OLIVEIRA LIMA para exercer
Cargo em Comisséo, referéncia CC 5, no Gabinete do Vice-Prefeito do

Municipio de Cruzeiro do Sul — Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 143/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear VANISIA CIDAUANA NERY DE OLIVEIRA para exercer
Cargo em Comissao, referéncia CC 5, na Assessoria Especial de Comu-
nicagdo e Cerimonial do Municipio de Cruzeiro do Sul — Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xacdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 145/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuigdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear RAIMUNDO NONATO COSTA para exercer Cargo em
Comisséo, referéncia CC 3, na Assessoria Especial de Comunicagéo e
Cerimonial do Municipio de Cruzeiro do Sul —Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 147/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear MAICON VIEIRA DO NASCIMENTO para exercer Cargo
em Comissao, referéncia CC 3, na Assessoria Especial de Comunica-
¢éo e Cerimonial do Municipio de Cruzeiro do Sul —Acre.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 148/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LEANDRO ALTHEMAM LOPES para exercer Cargo em
Comisséo, referéncia CC 3, na Assessoria Especial de Comunicagéo e
Cerimonial do Municipio de Cruzeiro do Sul —Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 150/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuigdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear IZAU DE OLIVEIRA MELO para exercer Cargo em Co-
missao, referéncia CC 4, na Assessoria Especial de Comunicagao e Ce-
rimonial do Municipio de Cruzeiro do Sul — Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARGCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL - ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 151/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribui¢cdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ISMAEL DA SILVA MEDEIROS para exercer Cargo em
Comissao, referéncia CC 5, na Assessoria Especial de Comunicagéo e
Cerimonial do Municipio de Cruzeiro do Sul —Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e/ou afi-

xacdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 152/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuigdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear EDISON FERNANDES DA SILVA para exercer Cargo
em Comisséo, referéncia CC 3, na Assessoria Especial de Comunica-
¢ao e Cerimonial do Municipio de Cruzeiro do Sul —Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 154/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear DEJALCIMAR DA SILVA ROGERIO para exercer Cargo
em Comissao, referéncia CC 3, na Assessoria Especial de Comunica-
¢éo e Cerimonial do Municipio de Cruzeiro do Sul —Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xacdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 155/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuigdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n°® 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear AARAO PRADO BAYMA para exercer Cargo em Comis-
séo, referéncia CC 5, na Assessoria Especial de Comunicagao e Ceri-
monial do Municipio de Cruzeiro do Sul — Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
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fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 164/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribui¢cdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear RARISSA VIEIRA LIMA VERDE para exercer Cargo em
Comissao, referéncia CC 2, na Secretaria de Saude do Municipio de
Cruzeiro do Sul — Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xag&do no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 169/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear AVILA DA SILVA DIAS para exercer Cargo em Comis-
séo, referéncia CC 3, na Secretaria de Educagéo do Municipio de Cru-
zeiro do Sul —Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 171/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JOSE CLAUDIO MARQUES DE OLIVEIRA para exercer
Cargo em Comisséo, referéncia CC 4, na Coordenadoria Municipal de
Defesa Civil de Cruzeiro do Sul — Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 184/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribui¢cdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JAIRO TELES DE CASTRO para exercer Cargo em Co-
missdo de ASSESSOR TECNICO ESPECIALIZADO na Secretaria de
Administragdo do Municipio de Cruzeiro do Sul —Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 10 de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 185/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuigdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear MARIA VERONICA DO VALE GOMES para exercer Car-
go em Comisséo, referéncia CC 5, na Secretaria de Meio Ambiente do
Municipio de Cruzeiro do Sul —Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 187/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n°® 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear MARCOS TAVARES DE ALMEIDA para exercer Cargo
em Comissao, referéncia CC 5, na Secretaria de Saude do Municipio de
Cruzeiro do Sul — Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e/ou afi-
xacdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
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ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARGCO DE 2021. Registre-se.
Registre-se. Publique-se.
Publique-se. Cumpra-se.
Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 202/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JAMAIRA DA SILVA COSTA NASCIMENTO para exercer
Cargo em Comissao, referéncia CC 3, na Secretaria de Saude do Muni-
cipio de Cruzeiro do Sul — Acre.

Art. 2° Revogar o Decreto n° 056, de 21 de janeiro de 2021.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 203/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuigdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar KAIO WILEN FARIAS DE SOUZA do cargo em comis-
séo, referéncia CC 2, nomeado através do Decreto n° 052, de 21 de
janeiro de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 205/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribui¢cdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Fungao Gratificada 2 — FG2 ao servidor JAMES MAR-
QUES DE LIMA, lotado na Secretaria Municipal de Saude de Cruzeiro
do Sul, até ulterior deliberagao.

Art. 2° Revogar o Decreto n° 071, de 21 de janeiro de 2021.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 206/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear SUZILEIDE CORREIA COSTA SILVA para exercer Car-
go em Comisséo, referéncia CC 3, na Secretaria de Saude do Municipio
de Cruzeiro do Sul —Acre.

Art. 2° Revogar o Decreto n° 064, de 21 de janeiro de 2021.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL - ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 204/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribui¢cdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar ARIS ALVES DA SILVA do cargo em comissao, referén-
cia CC 2, nomeado através do Decreto n° 063, de 21 de janeiro de 2021.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 207/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n°® 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear HAMILTON COSTA DA SILVA para exercer Cargo em
Comissao, referéncia CC 3, na Secretaria de Saude do Municipio de
Cruzeiro do Sul — Acre.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e/ou afi-
xacdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
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ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.
Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 208/2021, DE 5 DE MARCO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribui¢cdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Munici-
pio e Lei Municipal n° 869, de 28 de dezembro de 2020, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado do Acre sob n° 13.950, de 30 de
dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear IAGO CASTRO LIMA para exercer Cargo em Comissao,
referéncia CC 3, na Secretaria de Saude do Municipio de Cruzeiro do
Sul — Acre.

Art. 2° Revogar o Decreto n° 067, de 21 de janeiro de 2021.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 1° de
fevereiro de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 5 DE MARCO DE 2021.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José de Souza Lima
Prefeito Municipal

EPITACIOLANDIA

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE EPITACIOLANDIA

AVISO DE LICITAGAO DESERTA

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 001/2021

O Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio do Municipio de Epitaciolandia/AC,
torna publico para conhecimento de todos que a licitagdo na modalidade
Pregéo Presencial SRP n° 001/2021. Objeto: Contratagdo de empresa es-
pecializada na prestagédo de servigos de agenciamento de viagens: emis-
sd0, remarcagéo e cancelamento de passagens aéreas e nacionais para
a Prefeitura Municipal de Epitaciolandia/AC, cuja sessao de habilitagcéo e
abertura de propostas ocorreu no dia 12/05/2021 as 09h00min foi declara-
da DESERTA, por auséncia de participantes/interessados.
Epitaciolandia/AC, 12 de maio de 2021.

Agleison Rodrigues dos Santos
Pregoeiro Oficial
Decreto n° 076/2021

FEIJO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FEIJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL N° 013/2021

CONVOCAGAO

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, através
de sua Presidente convoca os aprovados no Processo Seletivo Simplifi-
cado para a contratagéo de temporario de professores da Educacgéao de
Jovens e Adultos — EJA — Zona Urbana e Rural, Cuidador Infantil — Zona
Urbana e Motorista de Transporte Escolar, conforme Edital n® 001/2021.
Os candidatos abaixo discriminados deverdo comparecer na Secretaria
Municipal de Educagéo — SEME, de acordo com o cronograma abaixo:
Dia 11 e 14/06/2021, Cuidador Infantil — Zona Urbana.

Horario das 8:30 as 11 horas e das 14 as 16 horas, munidos dos seguin-
tes documentos:

Certidao da Justica Eleitoral,
(https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);
Cépia do RG e CPF;

Certiddo de Antecedentes Criminais (apenas para Cuidador Infantil) — PL
1.385/2007; (https://servicos.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao);
Cépia de Curso de Qualificagdo Profissional - PL 1.385/2007 (apenas
para Cuidador Infantil);

Coépia do Certificado de Reservista, ou equivalente (se sexo masculino);
Cépia de Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Copia de Cartdo de Cadastramento do Pis/Pasep (se ja for cadastrado);
Cépia de Comprovante de Endereco;

Comprovante de conta bancaria (conta salario na caixa Econémica Federal);
Atestado de sanidade fisica e mental;

Declaragao de Acumulo de Cargos;

Carteira de Trabalho;

CARGO: CUIDADOR INFANTIL - Z URBANA
ORD CPF NOME DO (A) CANDIDATO (A)
1 01573639290 |Nataly Pereira da Silva
2 03666925260 |Julysson Gurgel de Melo
3 03580165259 |Antonio Israel Borges Gurgel
4 03637614200 |Anny Kelly Souza Sena
5 04129094211 |Kellen Karla Silva Lima

Feij6-Acre, 09 de junho 2021.
Aurelaine Santos de Souza
Presidente da COPSS
PORTARIA 109/2021

JORDAO

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDAO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 095/2021

“Dispde sobre a concessao de diarias a Sr? Meire Maria Sérgio de
Menezes Silva, Secretaria Municipal de Educagéo Esporte e Cultura e
da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Jordao — Acre, no uso de suas atribuicdes que
lhes sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO:

O Decreto Municipal n® 018/2011, que dispde a concessao de diarias e
passagens na Administracdo Municipal Direta e Indireta.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Sr?. Meire Maria Sergio de Menezes Silva, inscrita no
CPF n° 360.273.672-53, Secretaria Municipal de Educagdo de Jordao —
Acre, 4(quatro) diarias no valor de R$250,00 reais, para participar de agen-
da junto a Secretaria de Educagéo do Estado em Rio Branco-AC.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Jordédo - Acre, segunda, 07 de junho de 2021.

Naudo Ribeiro
Prefeito de Jordao/Acre

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDAO ACRE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE ABERTURA DE LICITACGAO REFERENTE AO PREGAO
PRESENCIAL SRP N° 006/2021

Objeto: Fornecimento de Materiais de Consumo, (Material de Consumo:
Géneros Alimenticios (Pereciveis e nao Pereciveis)).

Periodo de retirada do edital: 10/06/2021 a 21/06/2021 no Setor de Lici-
tagao da Prefeitura de Jordao, situado a Avenida Francisco Dias — s/n —
Centro — Jordado Acre, CEP: 69.975-000 — no horario de 8h:00 as 12h:00
horas no local indicado ou através do Site: jordao.ac.gov.br

Horario da Abertura: 8h30min:

Data da Abertura: 22/06/2021, na Sala de Licitagdo da Prefeitu-
ra Municipal de Jorddo — Acre

Jordéo — Acre, 09 de maio de 2021.

Fabiana Fernandes de Aimeida
Pregoeira

MANCIO LIMA

REPUBLICADO POR INCORREGAO

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA

EXTRATO DO CONTRATO N°.98/2021

DISPENSA DE LICITAGAO N°.31/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.90/2021

CONTRATADO: A empresa STATUS TECNOLOGIA EM SISTEMAS —
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LTDA CNPJ: 15.393.826/0001-35, situada na Rua Manoel Castor de
Araujo, 124, Bosque, Rio Branco —Acre.

OBJETO: Aquisicdo de Sistema de Compras, Contratos e Estoque, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme Lei n°.
8.666/93. No valor total de R$ 1.050,00 (hum mil e cinquenta reais). Vigéncia
até 01.09.2021 a partir da data de assinatura do Contrato. Elemento de des-
pesas: 33.90.39.00 - Fonte de Recursos. RP - Assinam: ISAAC DE SOUZA
LIMA - CONTRATANTE e MIRLENE MOTA DOS ANJOS — CONTRATADO.
Mancio Lima/AC, 01 de junho de 2021.

ISAAC DE SOUZA LIMA
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA
COMISSAO PERMANENTE MUNICIPAL DE LICITAGAO

Aviso de Reabertura de Licitagdo Suspensa

Pregéo Presencial SPR n° 017/2021

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servi-
¢os de manutengéo preventiva e corretiva de veiculos

O Municipio de Mancio Lima, neste ato representado pela sua comissao
municipal de licitagéo torna a publico para conhecimento dos interessa-
dos a reabertura da licitacdo supracitada, ficando sua abertura para o
dia 23 de junho de 2021 as 09h:00min. O Edital retificado e seus anexos
encontram-se disponiveis na Prefeitura Municipal de Mancio Lima na
Sala de Reunides de Licitagdes - sito a Rua Mimosa Sa - n°: 21 - Centro
- Fone: (68) 3343-1066, no horario das 8h00min as 13h00min, sendo
que os interessados deverdo esta de posse de um Pen Drive, ainda,
pelo email: cplmanciolima2021@gmail.com e no site http://sistemas.tce.
ac.gov.br/portaldaslicitacoes/.

Mancio Lima, 09 de junho de 2021.

Emerson Souza de Oliveira
Pregoeiro

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA
COMISSAO PERMANENTE MUNICIPAL DE LICITAGAO

Aviso de Licitagéao

Pregao Presencial SPR n° 019/2021

Orgao: Prefeitura Municipal de Mancio Lima

Data de Abertura: 24/06/2021

Horario: 09h00min

Local de abertura e retirada do edital: Prefeitura Municipal de Mancio
Lima na Sala de Reunides de Licitagdes - sito a Rua Mimosa Sa - n°: 21
- Centro - Fone: (68) 3343-1066, no horario das 8h00min as 13h00min,
sendo que os interessados deverao esta de posse de um Pen Drive, ain-
da, pelo email: cplmanciolima2021@gmail.com e no site http://sistemas.
tce.ac.gov.br/portaldaslicitacoes/.

Objeto: Fornecimento de Materiais Permanente e Consumo.

Mancio Lima, 09 de junho de 2021.

Emerson Souza de Oliveira
Pregoeiro

REPUBLICADO POR INCORREGAO

TERMO ADITIVO TP N° 02/2020 — CONTRATO N° 61/2020

Objeto: Construgado de UBS na Comunidade Republica

O objeto do presente contrato & a Construgéo de Unidade Basica de Saude
localizada na Comunidade Republica, Terra Indigena Nukini, Zona rural do
municipio de Mancio Lima, obra que trata grande relevancia para o aten-
dimento aos moradores daquela Comunidade e regides préximas, sera
executado pelo regime de empreitada por preco global, sendo a Ordem de
Servigo emitida no dia 17 de julho de 2020. Em se tratando de Comunidade
isolada, distante da sede do municipio, onde todo o material devera ser
transportado via fluvial, dada a chegada repentina do ver&o, que impede o
transporte de materiais até o local, visto que, somente barcos de pequeno
porte conseguem navegar no rio nesta época, torna-se impossivel a exe-
cucéo da obra, diante da falta de materiais para execugdo dos servigos.
Ainda, como o verdo amazonico prolonga-se até os primeiros meses do
préximo ano, geralmente a partir de fevereiro que passa a possibilitar o
trafego de embarcacgdes de grande porte, € inevitavel o prejuizo de tempo
em que a obra ficara parada, sendo necessario a paralisacdo da ordem
de servico emitida. O prazo de execugao originalmente previsto fica, por-
tanto, suspenso pelo prazo de 150 (cento e cinquenta) dias. Findo este
prazo, a Administracéo emitira nova Ordem de Servigco com a finalidade de

continuidade da obra paralisada pelo motivado na clausula segunda deste
aditivo contratual. Conforme comando do Art. 79 da Lei 8.666/93, nos casos
de impedimento, paralisacéo ou sustacdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente por igual tempo, ou seja, 150
(cento e cinquenta) dias.

Méancio Lima, 03 de agosto de 2021.

Isaac de Souza Lima
Prefeito

MANOEL URBANO

ESTADO DO ACRE
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 029/2021

EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL SRP N° 019/2021 — EXCLUSIVO
PARA ME E EPP

O Municipio de Manoel Urbano Estado do Acre/Prefeitura Municipal,
através da Secretaria Municipal de Saude, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrito no CNPJ/MF. sob o n° 04.051.207/0001-46, com sede
na Avenida Valério Caldas de Magalhéaes, n° 839, bairro Centro, Cep.
69.950-000 — Manoel Urbano Estado do Acre, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal senhor José Altanizio Taumaturgo Sa, inscrito no
CPF/MF. sob o n° 308.759.782-15, residente e domiciliado neste Mu-
nicipio de Manoel Urbano Estado do Acre, através do seu Pregoeiro
senhor: Albertes Paiva da Silva e sua Equipe de Apoio, designada pelo
Decreto Municipal n® 003/2021, data de 05/01/2021, publicado no Diario
do Estado do Acre — DOE n° 12.957, pagina n°® 47 de 05/01/2021, torna
publico, para o conhecimento dos interessados que no dia 25 DE JU-
NHO DE 2021 AS 08HOOMIN, no auditério do Prédio do Centro Cultural
de Manoel Urbano, localizado na Avenida Valério Caldas de Magalhaes,
bairro Centro — Cep. 69.950-000 — Manoel Urbano Estado do Acre fara
realizar licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL PARA REGIS-
TRO DE PREGCOS, pelo regime de prego unitario, pelo critério de menor
preco por ITEM, tendo como objeto o Registro de Precos para Even-
tual/Futuros Contratagdo de Empresa para Futuro/Eventual Aquisicdo
de Material de Consumo (expediente/escritério, de informatica, de copa
e cozinha, elétrico/eletronico, de limpeza e produgao de higiene), para
atender as agdes e demandas da Secretaria Municipal de Saude, Uni-
dades basicas de Saude, Vigilancia em Saude e Vigilancia Sanitaria,
conforme exigéncias e regras contidas no Edital e seus anexos, com
base legal nos termos da Lei Federal n° 10.520/2002 e suas altera-
¢Oes posteriores, Decreto Municipal n°® 015/2013, Decreto Municipal n°
016/2013, Lei Complementar n° 123/06 e Lei Complementar 147/2014,
Aplicando no que couber a Lei Federal n° 13.979/2020, subsidiaria-
mente, pela Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores e
demais Legislacdes Aplicaveis. O presente Edital e seus anexos podera
ser adquirido/retirado diretamente na Sala da Comissdo de Licitagdo
no enderego acima citado das 07h00min as 13h00min, no periodo de
10/06/2021 a 25/06/2021 e no site do TCE/AC — Portal das Licitagoes,
observadas as condigdes descritas no Edital e seus anexos.

Manoel Urbano Estado do Acre, em 09 de junho de 2021.

José Altanizio Taumaturgo Sa — Prefeito Municipal
Albertes Paiva da Silva — Pregoeiro Municipal

ESTADO DO ACRE
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 036/2021

EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL SRP N° 026/2021

O Municipio de Manoel Urbano Estado do Acre/Prefeitura Municipal,
através das Secretaria Municipal de Saude, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrito no CNPJ/MF. sob o n° 04.051.207/0001-46, com sede
na Avenida Valério Caldas de Magalhéaes, n° 839, bairro Centro, Cep.
69.950-000 — Manoel Urbano Estado do Acre, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal senhor José Altanizio Taumaturgo Sa, inscrito no
CPF/MF. sob o n° 308.759.782-15, residente e domiciliado neste Mu-
nicipio de Manoel Urbano Estado do Acre, através do seu Pregoeiro
senhor: Albertes Paiva da Silva e sua Equipe de Apoio, designada pelo
Decreto Municipal n® 003/2021, data de 05/01/2021, publicado no Diario
do Estado do Acre — DOE n° 12.957, pagina n° 47 de 05/01/2021, torna
publico, para o conhecimento dos interessados que no dia 28 DE JU-
NHO DE 2021 AS 09HOOMIN, no auditério do Prédio do Centro Cultural
de Manoel Urbano, localizado na Avenida Valério Caldas de Magalhaes,
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bairro Centro — Cep. 69.950-000 — Manoel Urbano Estado do Acre fara realizar licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO
DE PRECO, pelo regime de prego unitario, pelo critério de menor prego por ITEM, tendo como objeto o Registro de Pregos para Eventual/Futuros
Aquisicéo de Equipamentos e Material Permanente, para atendimento das A¢gdes e demandas da Secretaria Municipal de Saude e Unidades Ba-
sicas de Saude do Municipio de Manoel Urbano Estado do Acre, conforme especificagdes e regras contidas no Edital e seus Anexos, com base
legal nos termos da Lei Federal n® 10.520/2002 e suas alteragbes posteriores, Decreto Municipal n° 015/2013, Decreto Municipal n° 016/2013, Lei
Complementar n® 123/06 e Lei Complementar 147/2014, aplicando no que couber a Lei Federal n° 13.979/2020, subsidiariamente, pela Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores e demais Legislagdes Aplicaveis. O presente Edital e seus anexos podera ser adquirido/retirado direta-
mente na Sala da Comissédo de Licitagdo no enderego acima citado das 07h00min as 13h00min, no periodo de 10/06/2021 a 28/06/2021 e no site
do TCE/AC - Portal das Licitagdes, observadas as condigdes descritas no Edital e seus anexos.

Manoel Urbano Estado do Acre, em 09 de junho de 2021.

José Altanizio Taumaturgo Sa — Prefeito Municipal
Albertes Paiva da Silva — Pregoeiro Municipal

ESTADO DO ACRE
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 039/2024

EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL SRP N° 028/2021 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

O Municipio de Manoel Urbano Estado do Acre/Prefeitura Municipal, através das Secretaria Municipal de Saude, Pessoa Juridica de Direito Publico,
inscrito no CNPJ/MF. sob o n° 04.051.207/0001-46, com sede na Avenida Valério Caldas de Magalhaes, n° 839, bairro Centro, Cep. 69.950-000 — Manoel
Urbano Estado do Acre, neste ato representado pelo Prefeito Municipal senhor José Altanizio Taumaturgo Sa, inscrito no CPF/MF. sob o n° 308.759.782-
15, residente e domiciliado neste Municipio de Manoel Urbano Estado do Acre, através do seu Pregoeiro senhor: Albertes Paiva da Silva e sua Equipe
de Apoio, designada pelo Decreto Municipal n° 003/2021, data de 05/01/2021, publicado no Diario do Estado do Acre — DOE n°® 12.957, pagina n® 47 de
05/01/2021, torna publico, para o conhecimento dos interessados que no dia 23 DE JUNHO DE 2021 AS 09HOOMIN, no auditério do Prédio do Centro
Cultural de Manoel Urbano, localizado na Avenida Valério Caldas de Magalhaes, bairro Centro — Cep. 69.950-000 — Manoel Urbano Estado do Acre fara
realizar licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS, pelo regime de preco unitario, pelo critério de menor prego
por ITEM, tendo como objeto o Registro de Precos para Eventual/Futuros Aquisicdo de Material de Consumo (Protecao Individual e Médico Hospitalar),
destinados para o combate e enfrentamento da Pandemia do COVID19 no Municipio de Manoel Urbano Estado do Acre e dar cumprimento a Portaria
n° 1.857/2020 de 28 de julho de 2020 do Ministério da Saude/Gabinete do Ministro. conforme especificagdes e regras contidas no Edital e seus anexos,
com base legal nos termos da Lei Federal n® 10.520/2002 e suas alteragdes posteriores, Decreto Municipal n® 015/2013, Decreto Municipal n® 016/2013,
Lei Complementar n° 123/06 e Lei Complementar 147/2014, aplicando no que couber a Lei Federal n® 13.979/2020, subsidiariamente, pela Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores e demais Legislacdes Aplicaveis. O presente Edital e seus anexos podera ser adquirido/retirado diretamente
na Sala da Comissao de Licitagdo no enderego acima citado das 07h00min as 13h00min, no periodo de 10/06/2021 a 22/06/2021 e no site do TCE/AC —
Portal das Licitagbes, observadas as condi¢des descritas no Edital e seus anexos.

Manoel Urbano Estado do Acre, em 09 de junho de 2021.

José Altanizio Taumaturgo Sa — Prefeito Municipal
Albertes Paiva da Silva — Pregoeiro Municipal

ESTADO DO ACRE
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 042/2021

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 027/2021 — EXCLUSIVO PARA ME/EPP

O Municipio de Manoel Urbano Estado do Acre/Prefeitura Municipal, através das Secretaria Municipal de Administragéo, Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ/MF. sob o n° 04.051.207/0001-46, com
sede na Avenida Valério Caldas de Magalhaes, n° 839, bairro Centro, Cep. 69.950-000 — Manoel Urbano Estado do Acre, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal senhor José Altanizio Taumaturgo S4, inscrito no CPF/MF. sob o n° 308.759.782-15, residente e domiciliado neste Municipio de Manoel
Urbano Estado do Acre, através do seu Pregoeiro senhor: Albertes Paiva da Silva e sua Equipe de Apoio, designada pelo Decreto Municipal n° 003/2021,
data de 05/01/2021, publicado no Diario do Estado do Acre — DOE n°® 12.957, pagina n° 47 de 05/01/2021, torna publico, para o conhecimento dos inte-
ressados que no dia 22 DE JUNHO DE 2021 AS 09HOOMIN, no auditério do Prédio do Centro Cultural de Manoel Urbano, localizado na Avenida Valério
Caldas de Magalhes, bairro Centro — Cep. 69.950-000 — Manoel Urbano Estado do Acre faré realizar licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PRECOS, pelo regime de preco unitario, pelo critério de menor prego por ITEM, tendo como objeto o Registro de Precos para
Eventual/Futuros Contratagdo de empresa para execucéo dos Servigos de Manutencédo Corretiva e Preventiva com reposigao de pegas em aparelhos
de AR CONDIOCIONADO do prédio da Prefeitura Municipal, Secretaria Municipal de Administragcdo, Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura e Se-
cretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme especificagdes, exigéncias e regras contidas no Edital € seus anexos, com base legal nos termos da
Lei Federal n°® 10.520/2002 e suas alteragdes posteriores, Decreto Municipal n® 015/2013, Decreto Municipal n® 016/2013, Lei Complementar n° 123/06
e Lei Complementar 147/2014, Aplicando no que couber a Lei Federal n® 13.979/2020, subsidiariamente, pela Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores e demais Legislagdes Aplicaveis. O presente Edital e seus anexos podera ser adquirido/retirado diretamente na Sala da Comisséo de Licitagao
no enderego acima citado das 07h00min as 13h00min, no periodo de 10/06/2021 a 22/06/2021 e no site do TCE/AC — Portal das Licitagdes, observadas
as condic¢des descritas no Edital e seus anexos.

Manoel Urbano Estado do Acre, em 09 de junho de 2021.

José Altanizio Taumaturgo Sa — Prefeito Municipal
Albertes Paiva da Silva — Pregoeiro Municipal

MARECHAL THAUMATURGO

REPUBLICADO POR INCORREGAO
ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE MARECHAL THAUMATURGO
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 230/21 DE 31 DE MAIO DE 2021

Abre crédito adicional — Suplementar — originario no Orgamento programa de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Marechal Thaumaturgo no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de Marechal Thau-
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maturgo e autorizagéo contida na Lei Municipal n°® 000117/20 de 30 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 146.510,60 para as seguintes dotagdes orgamentarias:
13 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

13.02 — Fundo Municipal de Saude

13.02.10.301.0004.1.047-4.4.90.52.00.00.00.00 — Equipamentos e Material Permanente 146.510,60
Art® 2° - Para entendimento da Suplementagédo que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes da anulagéo parcial e/ou
Superavit financeiro 146.510,60

Art® 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposigdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 31 DE MAIO DE 2021

Isaac da Silva Piyako
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE MARECHAL THAUMATURGO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 236/21 DE 31 DE MAIO DE 2021
Abre crédito adicional — Suplementar — originario no Orgamento programa de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Marechal Thaumaturgo no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio de Marechal Thau-
maturgo e autorizagéo contida na Lei Municipal n® 000117/20 de 30 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 1.000,00 para as seguintes dotagdes orgamentarias:

09 — SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS VIACAO E URBANISMO

09.01 — Departamento de Obras e Urbanismo

09.01.15.451.0002.1.035-4.4.90.51.00.00.00.00 — Obras e Instalagdes 1.000,00
Art® 2° - Para entendimento da Suplementacgédo que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes da anulagéo parcial e/ou
02 — GABINETE DO VICE-PREFEITO

02.01 — Gabinete do Vice-Prefeito

02.01.04.122.0001.2.003-3.3.90.33.00.00.00.00 — Passagens e Despesas com Locomogéo 1.000,00
Art® 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 31 DE MAIO DE 2021

Isaac da Silva Piyako
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE MARECHAL THAUMATURGO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 237/21 DE 31 DE MAIO DE 2021
Abre crédito adicional — Suplementar — originario no Orgamento programa de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Marechal Thaumaturgo no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio de Marechal Thau-
maturgo e autorizagéo contida na Lei Municipal n® 000117/20 de 30 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 12.140,00 para as seguintes dotagdes orgamentarias:

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.02.08.244.0004.2.030-3.1.90.13.00.00.00.00 — Obrigagdes Patronais 300,00
08.02.08.244.0004.2.031-3.1.90.13.00.00.00.00 — Obrigagdes Patronais 4.140,00

09 — SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO

09.01 - Departamento de Obras e Urbanismo

09.01.17.512.0002.2.080-3.3.90.36.00.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 7.700,00
Art® 2° - Para entendimento da Suplementacao que trata o artigo anterior seréo utilizados recursos provenientes da anulagéo parcial e/ou
09 — SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO

09.01 - Departamento de Obras e Urbanismo

09.01.17.512.0002.2.080-4.4.90.51.00.00.00.00 — Obras e Instalagdes 12.140,00
Art® 3° Este decreto entrarda em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 31 DE MAIO DE 2021

Isaac da Silva Piyako
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE

MUNICipio DE MARECHAL THAUMATURGO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 238/21 DE 1 DE JUNHO DE 2021

Abre crédito adicional — Suplementar — originario no Orgamento programa de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Marechal Thaumaturgo no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio de Marechal Thau-
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maturgo e autorizagéo contida na Lei Municipal n°® 000117/20 de 30 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 42.482,16 para as seguintes dotagdes orgamentarias:

09 — SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS VIACAO E URBANISMO

09.01 — Departamento de Obras e Urbanismo

09.01.25.752.0002.2.082-3.3.90.39.00.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 42.482,16
Art® 2° - Para entendimento da Suplementagao que trata o artigo anterior seréo utilizados recursos provenientes da anulagéo parcial e/ou
09 — SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS VIACAO E URBANISMO

09.01 — Departamento de Obras e Urbanismo

09.01.25.752.0002.2.082-3.3.90.30.00.00.00.00 — Material de Consumo 18.695,30
09.01.17.512.0002.2.080-4.4.90.51.00.00.00.00 — Obras e Instalagdes 23.786,86
Art® 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 1 DE JUNHO DE 2021

Isaac da Silva Piyako
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE MARECHAL THAUMATURGO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 239/21 DE 1 DE JUNHO DE 2021
Abre crédito adicional — Suplementar — originario no Orgamento programa de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Marechal Thaumaturgo no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio de Marechal Thau-
maturgo e autorizagéo contida na Lei Municipal n°® 000117/20 de 30 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 270.253,21 para as seguintes dotagdes orgamentarias:

03 — SECRETARIA DE GOVERNO MUNICIPAL

03.01 — Gabinete da Secretaria Municipal de Governo

03.01.04.122.0001.2.004-3.3.90.39.00.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 270.253,21
Art° 2° - Para entendimento da Suplementagéo que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes da anulagao parcial e/ou
03 — SECRETARIA DE GOVERNO MUNICIPAL

03.01 — Gabinete da Secretaria Municipal de Governo

03.01.04.122.0001.2.004-3.3.90.14.00.00.00.00 — Diarias — Civil 24.330,00
03.01.04.122.0001.2.004-3.3.90.33.00.00.00.00 — Passagens e Despesas com Locomogao 45.000,00
07 - SECRETARIA MUNIC. DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

07.01 — Departamento de Educagéo Basica

07.01.12.365.0004.2.057-3.3.90.36.00.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 40.000,00
07.01.12.365.0004.2.058-3.3.90.39.00.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 25.000,00
07.01.12.365.0004.2.058-4.4.90.52.00.00.00.00 — Equipamentos e Material Permanente 25.000,00

09 — SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO

09.01 — Departamento de Obras e Urbanismo

09.01.15.606.0002.1.057-4.4.90.51.00.00.00.00 — Obras e Instalagdes 78.000,00
09.01.17.512.0002.2.080-4.4.90.51.00.00.00.00 — Obras e Instalagdes 32.923,21
Art® 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 1 DE JUNHO DE 2021

Isaac da Silva Piyako
Prefeito Municipal

REPUBLICADO POR INCORREGAO

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE MARECHAL THAUMATURGO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 240/21 DE 1 DE JUNHO DE 2021
Abre crédito adicional — Suplementar — originario no Orgamento programa de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Marechal Thaumaturgo no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio de Marechal Thau-
maturgo e autorizagéo contida na Lei Municipal n® 000117/20 de 30 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 4.200,00 para as seguintes dotages orcamentarias:

13 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

13.02 — Fundo Municipal de Saude

13.02.10.122.0004.1.065-3.3.90.36.00.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 4.200,00
Art® 2° - Para entendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes da anulagéo parcial e/ou
Superavit financeiro 4.200,00

Art® 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposigdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 1 DE JUNHO DE 2021

Isaac da Silva Piyako
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE MARECHAL THAUMATURGO
GABINETE DO PREFEITO

Edital n° 08 de 09 de junho de 2021
22 CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS NOS CARGOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — RESULTADO FINAL - EDI-
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TAL 001/2021

Convocamos os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado, referente ao Edital n® 001/2021 (conforme a lista abaixo classificatoria),
para comparecerem nos enderecgos abaixo descrito, nos dias e horarios citados, para tratarem de assunto relativos a sua contratagéo para preen-
chimento das vagas necessarias.

O Municipio de Marechal Thaumaturgo — Estado do Acre, representado pelo Prefeito em exercicio o Excekentissimo Senhor Valdelio José do Nas-
cimeto Furtado, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a 22 chamada de candidatos(as) aprovados para a contratagdo temporaria, para
comparecer nos dias, horarios e locais discriminados abaixo para escolha de vagas, observando os itens pertinentes do Edital 001/2021.

TORNA PUBLICO, a 22 convocagéo dos aprovados do Processo Seletivo Simplificado, que visa a contratagdo de pessoal por tempo determina-
do, para atender necessidades temporarias, de excepcional interesse publico, objeto do Edital n°. 001/2021 e alteragdes, fica convocado(a) o(a)
candidato(a) abaixo relacionado, aprovado no Processo Seletivo Simplificado, a comparecer no prédio do Novo Centro Administrativo da Prefeitura
Municipal de Marechal Thaumaturgo — Estado do Acre, sito a Rua Raimundo Margarida, s/n - Centro, nesta cidade, no horario das 08:00h as 12:00h,
no prazo de 04 (quatro) dias Uteis a contar da data da publicagéo, para ocupar sua vaga de acordo com ordem classificatoria dos aprovados, exceto
os candidatos que estdo em caso de igualdade na Classificagdo Definitiva, o desempate se dara pelos seguintes critérios de acordo com o item 6.9
do edital 001/2021 para a vaga definitiva.

CONSIDERANDO o N&o comparecimento de alguns candidatos e a reclassificagéo de outros do 62 edital de convocagao do dia 31 de Maio de 2021.

Para ser contratado, o candidato devera satisfazer, cumulativamente, os seguintes requisitos: a) ser aprovado neste Processo Seletivo Simplificado;
b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

O(a) candidato(a) convocado(a) no anexo Il devera cumprir as exigéncias para admissdo constante da convoagédo e demais normas aplicaveis e
apresentar os documentos relacionados no Anexo | deste Edital.

Paragrafo | — O candidato que ndo comparecer munidos de todos os documentos no prazo acima mencionado sera eliminado automaticamente
conforme item 9.3 do edital 001/2021.

Paragrafo Il — O candidato que n&o tiver interesse na contratagéo imediata no dia da convocagéo, devera comparecer e requerer sua alocagao
uma Unica vez para o final da lista de classificados. No periodo de validade deste Processo Seletivo, poderdo ser chamados os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria.

ANEXO |

01. Fotocopia da Cédula da Identidade - RG;

02. Fotocopia do CPF;

03. Comprovante do Cartdo do PIS/PASEP, no caso de ja ter sido empregado ou niumero do NIT no caso de ser este o primeiro emprego;

04. Fotocopia legivel da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

05. Fotocopia do Titulo Eleitoral,

06. Quitagao ou Certiddao com a Justiga Eleitoral;

07. Comprovante de Residéncia atual;

08. Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares (somente para o sexo masculino);

09. Declaragédo que nao ha incompatibilidade ou impedimento para o cargo contratado;

10. Fotocépia legivel da CNH para o cargo contratado;

11. Fotocdpia da Carteira de Trabalho (pagina de identificagéo frente e verso);

12. Fotocépia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos se houver;

13. Diploma ou declaragao, conforme especificado para cada cargo;

14. Certiddo Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, de débitos federais e a Divida Ativa da Unido, comprovando a regularidade
com a Fazenda Federal;

15. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, relativos a débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho;

16. Certidao negativa quanto a divida ativa (Estado);

17. Certidao de quitagao da Justica Federal (Civel e Criminal);

18. Conta Salario da caixa Econémica Federal para aqueles que ainda nao possuem conforme for contratado para pegar declaracéo junto ao setor
recursos humanos para abertura;

ANEXO Il

Secretaria Municipal de Saude

AOSD (Agente Operacional de Servicos Diversos) Zona Rural e UBS de referéncia (Comunidade Triunfo) - Nivel Fundamental Incompleto
N° . ~
INSCRICAO CANDIDATO CPF Situacao
101104 FRANCISCO BARROZO NASCIMENTO 029.766.942-73 2° Colocado
Operador do Sistema HORUS - Nivel Médio Completo _
a _ —
100955 ADIMA GUIMARAES FERNANDES 868.455.512-00 ! Co'ocadaDls'\'T’TE?ﬁEmparece“
JARLENILSON DAMASCENO DE ALBU- a
100881 QUERQUE 040.281.622-62 3?2 Colocado
Dentista — PSF - Nivel Superior
a — NA —
100569 LUCIANO BANDEIRA CORREIA 980.426.372-68 3 C°'°°ad°DISNTPI‘EO,\l$Empareceu
100720 CANDIDA MILENA BENTES DA SILVA 034.501.242-93 42 Colocado
Gabinete do Prefeito Municipal de Marechal Thaumaturgo, Estado do Acre, aos 09 (nove) dias do més junho de 2021.
Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Valdelio Jose do Nascimento Furtado
Prefeito em exercicio

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE MARECHAL THAUMATURGO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 150 DE 09 DE JUNHO DE 2021. ) .
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A SERVIDORA FRANCISCA FATIMA SOUZA CRUZ, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARECHAL THAUMATURGO/AC, no uso de suas atribui¢cdes legais e de acordo com a Lei Organica do Municipio
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de Marechal Thaumaturgo — Estado do Acre — e demais dispositivos aplicaveis a espécie,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o quantitativo de 04 (quatro) diarias a Senhora Francisca Fatima Souza Cruz, portadora do cartdo CPF de n° 628.642.462-87,
sob a Matricula de n° 6083, no cargo/funcao de Secretaria de Municipal de Assisténcia Social para viagem e custeio de despesas com alimentacéo
e locomogao.

Art. 2° - Fica designado a Senhora, referido no art. 1° desta Portaria que se Desloque de sua sede, a cidade de Marechal Thaumaturgo, a Cidade de
Cruzeiro do Sul para participar de uma reunido que acontecera no dia 11 de junho as 10 horas da manha no espago do SENAC/CZS com os temas
como Pacto Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa (PNDI), Programa auxilio do Bem e demais programas sociais conforme oficio n® 046/2021/
SEASDHM para esta municipalidade.

Art. 3° - Fica autorizada a Secretaria Municipal de Financas desta Prefeitura a realizar o pagamento correspondente ao valor total de R$ 1.080,00
(mil e oitenta reais).

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com afixagdo n/o atrio desta Municipalidade, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Registra-se;

Publique-se; e

Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Marechal Thaumaturgo - Acre, aos nove dias do més de junho de dois mil e vinte e um.

Valdelio José do Nascimento Furtado
Prefeito em exercicio

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE MARECHAL THAUMATURGO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO N° 001 28 de Maio de 2021

Dispéem sobre a Apresentagéo, Apreciacao e Aprovagao do Projeto de Credenciamento da Unidade Basica de Saude Fluvial e Estratégia Saude
da Familia Fluvial Ampliada com Saude Bucal do Municipio de Marechal Thaumaturgo.

O Pleno do Conselho Municipal de Saude de Marechal Thaumaturgo/AC, em reunido ordinaria realizada em 28 de Maio de 2021, no uso das prer-
rogativas conferidas pela Lei Federal n° 8.080, de 19/09/90, Lei Federal n° 8.142, de 28/12/90.

RESOLVE:

APROVAR: O Projeto de Credenciamento da Unidade Basica de Saude Fluvial e Estratégia Saude da Familia Fluvial Ampliada com Saude Bucal
do Municipio de Marechal Thaumaturgo.

Sala de Reunides do Conselho Municipal de Saude de Marechal Thaumaturgo, 28 de Maio de 2021.

Isaac da Silva Piyako.
Prefeito Municipal
Antbnia da Silva Brilhante
Presidente do CMS

PLACIDO DE CASTRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO

DISPENSA DE LICITAGAO: 025/2021

PROCESSO ADMINISTRAVO: 061/2021

EXTRATO DO CONTRATO n° 087/2021

Objeto: Fornecimento de Material de Consumo (Médico/Hospitalar), para combate ao covid-19, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO,
que entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO, e a empresa J.S NUNES EIRELI, inscrita sob o CNPJ n° 40.802.993/0001-
30, localizada na Rua Isaura Parente, n° 238, Bairro — Bosque, Municipio de Rio Branco — AC, representado neste ato, pelo Sr.(a)WESCLEY BARBOSA
DE OLIVEIRA, CPF n° 657.664.152-49.

Exercicio — 2021;

Elemento de Despesa — 3.3.90.30.00.00;

Funcional Programatica — 10.122.1012.1076

Fonte De Recursos —014;

Do Prego: R$ 45.034,54 (quarenta e cinco mil trinta e quatro reais e cinquenta e quatro centavos);

Vigéncia: 31/12/2021;

Data da assinatura: 07 de junho de 2021;

Assinam: CAMILO DA SILVA (Prefeito) e WESCLEY BARBOSA DE OLIVEIRA (contratada)

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO

DISPENSA DE LICITACAO: 025/2021

PROCESSO ADMINISTRAVO: 062/2021

EXTRATO DO CONTRATO n° 088/2021

Objeto: o Fornecimento de Medicamentos Referentes a Atengdo Primaria, destinado a atender as demandas da Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento, bem como enfrentamento da pandemia do Corona — Virus, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO, que entre si
celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO, e a empresa J.S NUNES EIRELI, inscrita sob o CNPJ n° 40.802.993/0001-30,
localizada na Rua Isaura Parente, n° 238, Bairro — Bosque, Municipio de Rio Branco — AC, representado neste ato, pelo Sr.(a) WESCLEY BARBOSA
DE OLIVEIRA, CPF n° 657.664.152-49.

Exercicio — 2021;

Elemento de Despesa — 3.3.90.30.00.00;

Funcional Programatica — 10.122.1012.1076;

Fonte De Recursos —014;

Do Prego: R$ 34.952,90 (trinta e quatro mil novecentos e cinquenta e dois reais e noventa centavos);

Vigéncia: 31/12/2021;

Data da assinatura: 07 de junho de 2021;

Assinam: CAMILO DA SILVA (Prefeito) e WESCLEY BARBOSA DE OLIVEIRA (contratada)
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PLACIDO DE CASTRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

RREO — Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°)

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

01/2021 a 04/2021

R$ 1,00

ecEiTAS P,ﬁ\éﬁﬁo Aﬁﬁi\ﬁ:gﬁ& | RECEITAS REALIZ,’ADA§ ALDO
No Bimestre % Até o Bimestre %
:T)ECE'TAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 41.963.926,00 42.563.926,00 7.033.293,47 16,52 % 14.501.638,54 34,07 % 28.062.287,46
Receitas Correntes 37.300.332,85 37.900.332,85 7.017.731,96 18,52 % 14.471.322,87 38,18 % 23.429.009,98
Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria 1.393.916,81 1.393.916,81 238.160,64 17,09 % 513.135,34 36,81 % 880.781.,47
Impostos 1.146.239,14 1.146.239,14 238.160,64 20,78 % 513.135,34 44,77 % 633.103,80
Taxas 247 677,67 247.677,67 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 247.677,67
Contribuices 728.500,57 728.500,57 33.380,25 458 % 106.265.17 14,59 % 622.235,40
contribuicao para 0 Custeio do Servigo de 728.500,57 728.500,57 33.380,25 4,58 % 106.265,17 14,59 % 622.235,40
uminacao Fublica

Receita Patrimonial 1.317.688,02 1.317.688,02 369.488,61 28,04% 379.078,09 28,77 % 938.609,93
Valores Mobiliarios 1.317.688,02 1.317.688,02 369.488,61 28,04 % 379.078,09 28,77 % 938.609,93
Receita de Servigos 106.423.76 106.423.76 13.693,00 12,87 % 36.502,05 34,30 % 69.921,71
Outros Servigos 106.423,76 106.423,76 13.603,00 12,87 % 36.502,05 34,30 % 69.921,71
Transferéncias Correntes 33.602.783,13 34.202.783,13 6.329.731,21 18,51 % 13.393.009,88 39,16 % 20.809.773.25
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 16.603.966,07 16.603.966,07 2.769.929,64 16,68 % 5.605.396,61 33,76 % 10.998.569,46
Transferéncias das Estados e do Distrto Federal 7.887.332,82 7.887.332,82 1.751.846,14 22,21% 3.676.438,76 46,61 % 4.210.894,06
Transferéncias de Outras Instituicées Publicas 9.111.484,24 9.711.484,24 1.807.955,43 18,62 % 4.111.174,51 42,33 % 5.600.300,73
Outras Receitas Correntes 151.020,56 151.020,56 33.278,25 22,04 % 43.332,34 28,69 % 107.688,22
Demais Receitas Correntes 151.020,56 151.020,56 33.278,25 22,04 % 43.332,34 28,69 % 107.688,22
Receitas de Capital 4.663.593,15 4.663.593,15 15.561,51 0,33 % 30.315,67 0,65 % 4.633.277,48
Transferéncias de Capital 4.663.593,15 4.663.593.15 15.561,51 033% 30.315,67 0.65 % 4.633.277.48
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 4.662.376,88 4.662.376,88 15.561,51 0,33 % 30.315,67 0,65 % 4.632.061,21

Fonte: Sistema de Prestagao e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.

Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emisséo: 09/06/2021 as 09:03:15.
Usuédrio: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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e | b —
o Bimestre % Até o Bimestre %

Zﬁgfﬁ;ﬁ"@iﬁ%ggz:ﬁados e do Distrito Federal 1.216,27 1.216,27 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 1.216,27
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ill = | +1I) 41.963.926,00 42.563.926,00 7.033.293,47 16,52 % 14.501.638,54 34,07 % 28.062.287,46
REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
IsvlfBTOTA" COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il + 41.963.926,00 42.563.926,00 7.033.293,47 16,52 % 14.501.638,54 34,07 % 28.062.287,46
DEFICIT(VI) 50.000,00 1.793.601,26 264.736,98 . . . ;
TOTAL(VII) = (V + VI) 42.013.926,00 44.357.527,26 7.298.030,45 16,45 % 14.501.638,54 32,69 % 28.062.287,46
f&'}ﬂ?ﬁé’&%‘f&fig,'q%%ﬁ'é?ﬂ?ga AlS) 0,00 835.451,77 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 835.451,77

Superavit Financeiro - 835.451,77 - - - - -

DESPESAS DOTAGAO ST DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre %
DESPESAS (EXCETO INTRA- 42.012.926,00|  2.343.601,26| 44.356.527,26|  7.606.795,19|  14.018.991,32|  7.298.030,45|  11.512.315,84 2505%|  32.844.211,42
DESPESAS CORRENTES 35.653.57513|  2.186.552,26|  37.840.127,39|  6.956.804,63|  13.349.787,17|  6.925.643,06|  11.130.442,86 20,41%|  26.709.684,53

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 22.554.689,13 (79.280,17)|  22.47540896|  3.201.65405|  7.016.580,86|  3.747.13048|  7.016.580,86 31,22%|  15.458.828,10

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 44.635,00 (34.500,00) 10.135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 10.135,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13.054.251,00|  2.300.33243| 15.354.583,43|  3.665.240,58|  6.333.206,31 3.178.512,58|  4.113.862,00 26,79%|  11.240.721,43
DESPESAS DE CAPITAL 5.998.525,23 168.549,00)  6.167.074,23 649.900,56 669.204,15 372.387,39 381.872,98 619%|  5.785.201,25

INVESTIMENTOS 4.928.171,45 45824900  5.386.420,45 456.325,36 466.143,36 342.843,36 342.843,36 636%|  5.043.577,00

AMORTIZAGAO DA DIVIDA 1.070.353,78 (289.700,00) 780.653,78 193.575,20 203.060,79 29.544,03 39.029,62 5,00 % 741.624,16
RESERVA DE CONTIGENCIA 360.825,64 (11.500,00) 349.325,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 349.325,64
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 1.000,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII 42.013.926,00|  2.343.601,26| 44.357.527,26|  7.606.795,19|  14.018.991,32|  7.298.030,45|  11.512.315,84 2595%|  32.845.211,42
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 42.013.926,00|  2.343.601,26| 44.357.527,26|  7.606.795,19|  14.018.991,32|  7.208.030,45|  11.512.315,84 2595%|  32.845.211,42
SUPERAVIT (XIIl) . . . . - . - . -

Fonte: Sistema de Prestagao e Analise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emisséo: 09/06/2021 as 09:03:15.
Usuédrio: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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DESPESAS DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre %
TOTAL (XIV) = (XII + XIlI) 42.013.926,00 2.343.601,26 44.357.527,26 7.606.795,19 14.018.991,32 7.298.030,45 11.512.315,84 - 32845211.42
TS pﬁ\ﬁ\éﬁéo A‘;ﬁi{:gﬁgA — RECEITAS REALIZ,’ADAé S
o Bimestre % Até o Bimestre %
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Receitas Correntes Intra-Orcamentarias 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
Receitas de Capital Intra-Orgamentarias 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
DESPESAS DOTACAO CREDITOS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Entidades que forneceram informagdes para este Demonstrativo Situagéo da Entrega

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada

CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada

FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB - PLACIDO DE N&o Enviada

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS - PLACIDO DE CASTRO Confirmada

Nao foi assinado pelo Controlador Interno

CAMILO DA SILVA
Titular
CPF: 188.746.652-53

GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES
Responsavel contabil
CPF: 627.061.952-15
CRC: AC - 001574/0-4
Fonte: Sistema de Prestagao e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emisséo: 09/06/2021 as 09:03:15.
Usuédrio: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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PLACIDO DE CASTRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
01/2021 a 04/2021

DIARIO OFICIAL

RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea “c”) R$ 1,00
e ch,)\lTlé\&/l"\_o ATBAOI:I;QESQ o DE.SPESAS EMPEI\fHA[?AS | D!ESPI.ESAS LIQUIDADAS SALDO
o Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre (b) | % (b/total b) % (b/a)
gg%iﬁfoéﬁ'gﬁ)mmA' 42.012.926,00|  44.356.527,26 7.606.79519|  14.018.991,32|  7.298.030,45 11.512.31584| % 100,00 %2505  32.844.211,42
Legislativa 1.850.353,78 1.850.353.78 369.005,18 664.509,07 282.395.36 538.501,44 %468 %2910  1.311.852.34
ACAO LEGISLATIVA 1.850.353,78 1.850.353,78 369.005,18 664.509,07 282.395,36 538.501,44 %468  %2010|  1.311.852,34
Essencial 4 Justica 1.262.660,52 1.262.660,52 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 %000  1.262.660,52
DEFESA DA ORDEM JURIDICA 1.262.660,52 1.262.660,52 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 %0,00|  1.262.660,52
Administragéo 9.965.727.76 9.381.151,21 1.994.778,11 3.868.296,85|  2.301.606,38|  3.331.061.74|  %28.93|  %3551|  6.050.089.47
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 189.757,83 49.757,83 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 49.757,83
?EI?QEE?SD%EENEHC'OS AO 260.000,00 260.000,00 0,00 260.000,00 50.386,27 87.179,60 %076 %3353 172.820,40
ADMINISTRACAO GERAL 9.515.969,93 9.071.393,38 1.994.778,11 3.608.296,85|  2242220,11|  3.243.88214| %2818 %3576  5.827.511,24
Reserva de Contingéncia 360.825,64 349.325,64 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 349.325.64
RESERVA DE CONTINGENCIA 360.825,64 349.325,64 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 349.325,64
Assisténcia Social 1,053.331,60 1.594.618,92 236,598,21 363,056.40 219.992.42 335.905,93 %292 %2106  1.258.712,99
ASSISTENCIA COMUNITARIA 948.702,48 1.434.173,25 195.753,40 289.837,74 179.779,01 263.416,57 %229  %1837|  1.170.756,68
ﬁggﬁggg&’}é CRIANGA E AC 44.760,92 127.577,47 40.844,81 73.218,66 40.213,41 72.489,36 %0,63| %5682 55.088,11
ADMINISTRACAO GERAL 59.868,20 32.868,20 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 32.868,20
Saide 9.092.419.13|  10.407.549,62 2.539.201,17 4121.031,05|  1.992.710,01|  3.289.099.09|  %28.57|  %31.60|  7.118.450,53
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 259.995,00 1.468.725,49 769.675,24 807.057,74 417.547,08 451.837,06 %392  %3076|  1.016.88843
VIGILANCIA SANITARIA 9.000,00 9.000,00 4.637,88 4.637,88 4.637,88 4.637,88 %004  %S51,53 4.362,12
ATENGAO BASICA 8.505.106,39 8.611.506,39 1.764.888,05 3.300.33543|  1570.525,05|  2.832.624,15| % 24,61 %3289  5778.882,24
ADMINISTRACAO GERAL 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 4.000,00

Fonte: Sistema de Prestagao e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emiss&do: 09/06/2021 as 09:05:18.

Usuario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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DOTAGAO

DOTAGAO

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

FLGHOIELRER GRS INICIAL ATUALIZADA (a) No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre (b) | % (b/total b) % (b/a) SALDO
ﬁ;@lg{fygﬁﬂosmmml? E 51.632,88 51.632,88 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 51.632,88
?gngFfETETFI’CRgF'LAT'CO E 262.684,86 262.684,86 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 262.684,86

Educagio 12.214.409,58|  12.814.499,58 1.518.948,56 3.846.313.40|  1.811.150.21|  3.232.059.08|  %28.07| %2522  9.582.430.60
ENSINO SUPERIOR 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 25.000,00
EDUCAGAO INFANTIL 252.000,00 852.000,00 106.832,46 106.832,46 106.832,46 106.832,46 %093 %1254 745.167,54
ENSINO FUNDAMENTAL 11.937.499,58|  11.937.499,58 1.412.116,10 3.730.480,94|  1704.32675|  312522752|  %2715| %2618  8.812.272,06

Cultura 49.54179 70.541,79 47.803.20 48.903,20 47.033.48 48.133,48 %042 %6823 22.408,31
DIFUSAO CULTURAL 49.541,79 70.541,79 47.803,20 48.903,20 47.033,48 48.133,48 %042| %6823 22.408,31

Urbanismo 1.203.412,11 1.203.412,11 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 %000  1.203.412.11
INFRA-ESTRUTURA URBANA 1.203.412,11 1.203.412,11 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 %000 120341211

Saneamento 2.009,00 2.009,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 2.009,00
SANEAMENTO BASICO URBANO 2.009,00 2.009,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 2.009,00

Habitacao 9.341,85 9.341,85 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 9.341,85
HABITACAO URBANA 9.341,85 9.341,85 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 9.341,85

Gestio Ambiental 622.890,45 733.890,45 111.197.80 292.432,80 102.393.14 171.628.14 %149 %2339 562.262,31
CONTROLE AMBIENTAL 35.707,95 166.707,95 62.362,80 83.507,80 61.558,14 82.793,14 %072|  %49,66 83.914,81
SERVICOS URBANOS 487.182,50 467.182,50 48.835,00 208.835,00 40.835,00 88.835,00 %077| %1902 378.347,50
INFRA-ESTRUTURA URBANA 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 100.000,00

Agricultura 691.303,12 1.031.013,12 182.083,52 197.783,52 160.122,18 175.822.18 %1,53|  %17.05 855.190,04
TRANSPORTE RODOVIARIO 492.928,27 492.928,27 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 492.928,27
ABASTECIMENTO 198.374,85 538.084,85 182.083,52 197.783,52 160.122,18 175.822,18 %153 %3268 362.262,67

Energia 989.761.17 989.761.17 62.530,00 62.530,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 989.761,17
ENERGIA ELETRICA 989.761,17 989.761,17 62.530,00 62.530,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 989.761,17

Desporto e Lazer 603.427,81 749.477.81 45.104,67 45.104,67 45.104,67 45.104,67 % 0,39 % 6,02 704.373,14
DESPORTO COMUNITARIO 105.000,00 105.000,00 27.055,79 27.055,79 27.055,79 27.055,79 %024| %2577 77.944,21
LAZER 396.279,66 396.279,66 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 396.279,66
ADMINISTRACAO GERAL 102.14815 248.198,15 18.048,88 18.048,88 18.048,88 18.048,88 % 0,16 % 7,27 230.149,27

Fonte: Sistema de Prestagao e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emisséo: 09/06/2021 as 09:05:18.
Usuédrio: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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FUNCAO/SUBFUNGAO Dﬁ\;{éﬁ\;to ATBSJE\ESS " DE.SPESAS EMPEI\fHAD-AS . D’ESPI-ESAS LIQUIDADAS SALDO
No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre (b) | % (b/total b) % (b/a)

Transporte 1.006.785,69 1.136.785,69 305.969,57 305.969,57 305.969,57 305.969,57 % 2,66 % 26,92 830.816.12

TRANSPORTE RODOVIARIO 1.006.785,69 1.136.785,69 305.969,57 305.969,57 305.969,57 305.969,57 % 2,66 % 26,92 830.816,12
Encargos Especiais 1.034.635,00 770.135,00 193.575,20 203.060,79 29.544.03 39.029,62 % 0,34 % 5,07 731.105,38

SERVICO DA DIVIDA INTERNA 1.034.635,00 770.135,00 193.575,20 203.060,79 29.544,03 39.029,62 % 0,34 % 5,07 731.105,38
TOTAL 42.012.926,00 44.356.527,26 7.606.795,19 14.018.991,32 7.298.030,45 11.512.315,84 % 100,00 % 25,95 32.844.211,42

FUNGAO/SUBFUNGAO D%TQ&ALO ATBEJ?ES? " DE.SPESAS EMPEI\}HAD.AS : DFSPFSAS LIQUIDADAS SO
No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre (b) | % (b/total b) % (b/a)

DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 1.000,00
Legislativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00
Essencial a Justica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00
Administragédo 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 1.000,00

ADMINISTRACAO GERAL 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 1.000,00
Reserva de Contingéncia 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 % 0,00 % 0,00 0.00
Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00
Salde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00
Educagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00
Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00
Urbanismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00
Saneamento 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 % 0,00 % 0,00 0.00
Habitacdo 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00
Gestdo Ambiental 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 % 0,00 % 0,00 0.00
Agricultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00
Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00
Desporto e Lazer 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 % 0,00 % 0,00 0.00
Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00
Encargos Especiais 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 % 0,00 % 0,00 0.00

Fonte: Sistema de Prestagao e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emisséo: 09/06/2021 as 09:05:18.

Usuario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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_ _ A A DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNCAO/SUBFUNGAO PO e SALDO
(@) No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre (b) | % (b/total b) % (b/a)
TOTAL 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 1.000,00
Entidades que forneceram informagdes para este Demonstrativo Situacdo da Entrega
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB - PLACIDO DE = .
N&o Enviada

CASTRO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS - PLACIDO DE CASTRO Confirmada

Nao foi assinado pelo Controlador Interno
CAMILO DA SILVA

Titular
CPF: 188.746.652-53

GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES
Responsavel contabil
CPF: 627.061.952-15
CRC: AC - 001574/0-4

Fonte: Sistema de Prestagao e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emiss&o: 09/06/2021 as 09:05:18.

Usuario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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N° 13.061

PLACIDO DE CASTRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
01/2021 a 04/2021

DIARIO OFICIAL

RREO — Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso |) R$ 1,00
ESFECIFICAGA EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TO:QIRA(EUIS‘EQI)IOS A'_:I_Ei\lf:gﬁgA
MAI JUN JuL AGO SET ouT NOV DEZ JAN FEV MAR ABRI
gg‘;’;‘;ﬁ&s ' 2.852.107,17|  3.719.092,50| 7.211.974,82| 4.128.414,14| 4.197.302,63| 3.860.354,72| 3.942.73364| 4.963.159,65| 4.137.938,42| 4.338.939,23| 3.795.364,81|  4.081.250,98 51.228.632,71 42.200.220,66
Receita Tributaria 88.607,06 98.097,96 153.534,66 147.562,07 196.102,12 195.176,90 229.954,99 308.280,79 164.560,94 110.413,76 90.596,80 143.625,33 1.926.513,38 1.178.572,60
IPTU 0,00 1.511,72 657,99 691,25 9.025,45 15.093,06 1.373,47 5.039,78 8.368,67 2.809,38 572,84 4.317,49 49.461,10 101.356,89
IRRF 34.439,49 17.728 11 79.706,45 32.546,62 117.291,95 62.994,80 26.213,71 84.654,18 37.622,57 8.670,22 7.996,66 13.212,48 523.077,24 263.525,82
I8l 6.500,00 4.000,00 14.020,64 50.530,97 42.284,50 44.960,00 12.791,42 60.476,40 10.140,00 53.990,00 49.766,70 8.771,52 358.232,15 70.299,57
1SS 47.667,57 74.858,13 59.149,58 63.793,23 27.500,22 72.129,04 189.576,39 158.110,43 108.429,70 44.944,16 32.260,60 117.323,84 995.742,89 710.144,62
Quiras Receitas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33.245.70
%@s 29.046,35 27.122,46 30.929,36 31.375,18 33.139,84 31.376,51 35.643,87 35.248,68 39.528,37 33.356,55 0,00 33.380,25 360.147,42 942.932,54
Receita Patrimonial 5.200,21 3.165,44 2.741,88 1.245,09 696,56 79718 1.524,29 1.059,61 8.882,31 707,17 183.547,28 185.941,33 395.508,35 1.317.688,02
Receita de Servigos 3.402,22 9.111,79 9.324,87 17.824,44 22.688,72 13.658,60 7.681,45 9.027,79 14.373,96 8.435,09 8.546,00 5.147,00 129.221,93 106.423,76
w 2.721.570,69| 3.575.35847| 5.841.40839| 3.916.09979| 3.902.300,94| 3.571.74473| 3.642.02312| 4.588.589,02| 3.900.854,00| 4.185711.41| 3.479.39648|  3.709.218,56 47.034.275,60 38.502.670,94
Cota-Parte do FPM 842.295,85 685.674,00 703.171,88 750.855,11 604.820,41 81384412  1.078.688,75| 1.130.567,06| 1.175497,73| 155654814 1.032.752,13|  1.079.664,08 11.454.379,26 11.741.058,13
Cota-Parte ICMS 643.453,89 765.176,47 817.796,98|  1.014.490,55| 110426859 1.127.058,28| 1.203.286,33| 1.244.737,79| 1.308.34221| 1.008.61569|  1.100.562,50 962.523,89 12.300.313,17 9.147.148,40
Cota-Parte IPVA 3772343 48.327,44 68.206,11 49.058,96 47.622,34 40.085,45 25.743,29 21.277,66 34.762,15 44.742,15 60.475,80 58.234,03 536.258,81 576.614,76
Cota- Parte ITR 225,80 370,68 270,68 255,20 2.942,32 17.695,34 1.846,05 3.226,26 991,89 2.703,66 46,26 161,82 30.735,96 15.050,36
g;a/;‘;;%ré”das daLC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.097,53 2.652,30 1.326,15 1.326,15 26.402,13 17.230,53
lﬁﬂg&f"das do 678.931,26 607.685,09 631.775,07 701.173,56 628.229,17 764.630,40 961.439,99 98644847  1.033517,76|  1.260.701,32 928.875,71 879.079,72 10.071.487,52 9.711.484,24
Outras
g:rrr]:;etzncias 51894046 1.468.124,79| 3.620.187,67| 1.400.26641| 1.514.41811 808.431,14 371.018,71|  1.202.331,78 326.644,73 300.748,15 355.357,93 728.228,87 12.614.698,75 7.294.084,52
7&"‘::;'::“"“ 4.280,64 6.236,38|  1.174.035,66 14.307,57 42.374,45 47.600,80 25.905,92 20.953,76 9.738,84 315,25 33.278,25 3.938,51 1.382.966,03 151.932,80
DEDUGOES (Il) 304.739,68 299.909,61 317.888,97 362.931,82 351.930,56 399.736,52 461.912,75 479.961,60 503.918,66 519.368,08 438.767,21 420.116,62 4.861.182,08 4.209.887,81

Fonte: Sistema de Prestacdo e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragéo gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.
Emissé&o: 09/06/2021 as 09:06:55.
Usuério: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL (ULTIMOS PREVISAO
ESPECIFICACAO 12 MESES) ATUALIZADA
MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ JAN FEV MAR ABRI
Deducéo de Receita
para Formagao do 30473068|  299.909,61 317.888.97| 36293182  351.93056|  399.73652|  461.912.75|  470.961.60|  503.918,66|  519.368.08  438.767.21 420.116,62 4.861.182,08 4.299.887,81
FUNDEB
RECET  CORRENTE 2547.36749| 3419.182,89| 6.894.08585| 3.765482,32| 384537207 3460.61820| 3.480.820,89| 4.483198,05| 3.634.019,76| 3.819.57115| 3.356.507,60|  3.661.134,36 46.367.450,63 37.900.332,85
RECEITA CORRENTE
LIQUIDA PUBLICADA 0,00
PELO ENTE
Entidades que forneceram informacdes para este Demonstrativo Situagao da Entrega
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB - PLACIDO DE CASTRO Nao Enviada
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS - PLACIDO DE CASTRO Confirmada
Nao foi assinado pelo Controlador Interno
CAMILO DA SILVA GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES
Titular Responsavel contabil
CPF: 188.746.652-53 CPF: 627.061.952-15

CRC: AC - 001574/0-4

Fonte: Sistema de Prestacao e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragéo gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emissé&o: 09/06/2021 as 09:06:55.

Usuério: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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PLACIDO DE CASTRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
01/2021 a 04/2021

RREO — Anexo 5 (LRF, art 53, inciso IIl) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS
DIVIDA FISCAL LiQUIDA Do Eigc?;i/oDXi/terior No Bimes(’g;a Anterior No le;r;estre
(@)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 20.632.686,72 20.625.425,63 20.625.425,63
DEDUGOES (Il 5.771.674,99 9.117.992,95 8.300.211,83
Disponibilidade de Caixa bruta (lla) 6.577.772,05 9.544.678,69 8.710.930,10
Demais Haveres Financeiros (llb) 4.587,71 4.587,71 4.587,71
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto precatdrios) (lIc) 810.684,77 431.273,45 415.305,98
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (Ill) = (1 - Il) 14.861.011,73 11.507.432,68 12.325.213,80
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 18.228.288,49 18.228.288,49 18.228.288,49
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (Il + IV - V) (3.367.276,76) (6.720.855,81) (5.903.074,69)
PERIODO DE REFERENCIA
RESULTADO NOMINAL No Bimestre Até o Bimestre
(c-b) (c-a)
VALOR 817.781,12 (2.535.797,93)
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,00

Fonte: Sistema de Prestagao e Analise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragéo gerada conforme Resolugao/TCE-AC n° 87/2013.

Emiss&o: 09/06/2021 as 09:08:02.

Usuario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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Entidades que forneceram informagdes para este Demonstrativo Situagéo da Entrega
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB - PLACIDO DE = )
Nao Enviada
CASTRO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS - PLACIDO DE CASTRO Confirmada

Nao foi assinado pelo Controlador Interno

CAMILO DA SILVA GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES
Titular Responsavel contabil
CPF: 188.746.652-53 CPF: 627.061.952-15

CRC: AC - 001574/0-4

Fonte: Sistema de Prestagao e Analise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragéo gerada conforme Resolugao/TCE-AC n° 87/2013.

Emissao: 09/06/2021 as 09:08:02.

Usuario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.




N° 13.061

DIARIO OFICIAL

91 Quinta-feira, 10 de junho de 2021

PLACIDO DE CASTRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO - ESTADOS E MUNICIPIOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
01/2021 a 04/2021

RREO — Anexo 6 (LRF, art 53, inciso lIl) R$ 1,00
= RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS Aﬁ'ﬁi\(:ng Até o Bimestre Até o Bimestre
2021 2020

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 36.582.644,83 14.092.244,78 13.972.018,15
Receitas Tributarias 1.178.572,60 509.196,83 341.230,60
Receitas de Contribuicdes 942.932,54 106.265,17 143.246,63
Outras Receitas de Contribuicées 942.932,54 106.265,17 143.246,63
Receita Patrimonial 1.317.688,02 379.078,09 18.146,13

(-) Aplicagdes Financeiras (1.317.688,02) (379.078,09) (18.146,13)
Transferéncias Correntes 34.202.783,13 13.393.009,88 13.255.552,72
Outras Transferéncias Correntes 34.202.783,13 13.393.009,88 13.255.552,72
Demais Receitas Correntes 258.356,56 83.772,90 231.988,20
Divida Ativa 608,16 3.938,51 8.894,87
Diversas Receitas Correntes 257.748,40 79.834,39 223.093,33
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 4.663.593,15 30.315,67 340.252,00
Transferéncias de Capital 4.663.593,15 30.315,67 340.252,00
Convénios 4.662.376,88 30.315,67 340.252,00
Outras Transferéncias de Capital 1.216,27 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - lll - IV - V) 4.663.593,15 30.315,67 340.252,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + VI) 41.246.237,98 14.122.560,45 14.312.270,15

- DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS A?S,IG%CD)A Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre Até Bimestre
2021 2020 2021 2020

Fonte: Sistema de Prestagao e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emisséao: 09/06/2021 as 09:08:31.

Usuéario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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DESPESAS PRIMARIAS

DOTAGAO

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

ATUALIZADA

Até o Bimestre

Até o Bimestre

Até o Bimestre

Até Bimestre

2021 2020 2021 2020
DESPESAS CORRENTES (VIII) 37.840.127,39 13.349.787,17 19.218.188,06 11.130.442,86 11.712.734,88
Pessoal e Encargos Sociais 22.475.408,96 7.016.580,86 12.552.652,07 7.016.580,86 8.002.324,63
Juros e Encargos da Divida (1X) 10.135,00 0,00 48.822,18 0,00 12.150,17
Outras Despesas Correntes 15.354.583,43 6.333.206,31 6.616.713,81 4.113.862,00 3.698.260,08

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) =
(VI - 1X)

37.829.992,39

13.349.787,17

19.169.365,88

11.130.442,86

11.700.584,71

DESPESAS DE CAPITAL (XI) 6.168.074,23 669.204,15 1.237.232,90 381.872,98 173.102,99
Investimentos 5.387.420,45 466.143,36 992.015,84 342.843,36 144.29533
Amortizagéo da Divida (XIV) 780.653,78 203.060,79 245217,06 39.029,62 28.807,66

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) =

T 5.387.420,45 466.143,36 992.015,84 342.843,36 144.295,33

RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 349.325,64 0,00 0,00 0,00 0,00

RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E')E(%'IDE%I';R'MAR'A UG = e 43.566.738,48 13.815.930,53 20.161.381,72 11.473.286,22 11.844.880,04

|RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VI - XVilI) (2.320.500,50)| 306.629,92] (5.849.111,57) 2.649.274,23] 2.467.390,11

|SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES | 0,00| 0,00| 360.000,00|
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,00

Entidades que forneceram informagdes para este Demonstrativo

Situacdo da Entrega

CASTRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB - PLACIDO DE N3o Enviada

Fonte: Sistema de Prestagéo e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.

Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.
Emisséao: 09/06/2021 as 09:08:31.
Usuéario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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Entidades que forneceram informagdes para este Demonstrativo Situagéo da Entrega

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS - PLACIDO DE CASTRO Confirmada

Nao foi assinado pelo Controlador Interno

CAMILO DA SILVA GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES
Titular Responsavel contabil
CPF: 188.746.652-53 CPF: 627.061.952-15

CRC: AC - 001574/0-4

Fonte: Sistema de Prestagao e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragéo gerada conforme Resolugao/TCE-AC n° 87/2013.

Emisséao: 09/06/2021 as 09:08:31.

Usudrio: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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PLACIDO DE CASTRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
01/2021 a 04/2021

RREO — Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V) R$ 1,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
INSCRITOS INSCRITOS
: EM 31 DE EM 31 DE
PODER/ORGAO EM DEZEMBRO DOl  PAGOS  |CANCELADOS|  SALDO EM DEZEMBRO DOl LIQUIDADOS | PAGOS | CANCELADOS|  SALDO
EXERCICIOS ) EXERCICIOS ,
ANTERIORES | EXERCICIO ANTERIORES | EXERCICIO
ANTERIOR ANTERIOR
(a) (b) (c) (d) e=(a+b-c-d) () (9) (h) (i) () (K)=(f+g-ij)

RESTOS A PAGAR (EXCETO
TR A ORCAMENT ARISS) 108.212,13|  807.404,65  651.356,68|  (38.287,48)|  302.547,58 78.700,42| 5622183,36| 1.182.991,21| 1.055.787,47 0,00 4.645.096,31
EXECUTIVO 108.21213|  807.404,65| 651.356,68| (38.287.48)|  302.547.58 7870042 544324497 1.182.99121| 1.055.787.47 0,00 4.466.157,92

PREFEITURA MUNICIPAL DE

P Do D I 107.258,13|  300.376,67|  607.117,61 0,00 (199.482,81) 78.70042| 489800494 97555102  848.347,28 0,00 4.128.358,08

FUNDO MUNICIPAL DE

MANUTENGAO E

DESENVOLVIMENTO DA

EDUCACAO BASICA - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FUNDEB - PLACIDO DE

CASTRO

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE - FMS - PLACIDO DE 954,00|  507.027,98 4423907|  (38.287.48)|  502.030,39 0,00  545240,03|  207.44019|  207.440,19 0,00  337.799,84

CASTRO
LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00| 178.93839 0,00 0,00 0.00| 178.93839

CAMARA MUNICIPAL DE

e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17893839 0,00 0,00 0,00 178.938,39
RESTOS A PAGAR (INTRA-
ORCAMENTARIOS) () 0,00 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
EXECUTIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE

P oDO e gt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Sistema de Prestagao e Analise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragéo gerada conforme Resolugao/TCE-AC n° 87/2013.

Emiss&o: 09/06/2021 as 09:08:57.

Usuario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
INSCRITOS INSCRITOS
EM 31 DE EM 31 DE
PODER/ORGAO EM DEZEMBRO DO PAGOS CANCELADOS SALDO EM DEZEMBRO DO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
EXERCICIOS h EXERCICIOS h
ANTERIOREs | EXERCICIO ANTERIOREs | EXERCICIO
ANTERIOR ANTERIOR
(a) (b) (c) (d) e=(a+b-c-d) (f) (9) (h) (i) (0) (K)=(f+g-i-j)
FUNDO MUN_ICIPAL DE
MANUTENGAO E
DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO BASICA— 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDEB - PLACIDO DE
CASTRO
FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE - FMS - PLACIDO DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CASTRO
LEGISLATIVO 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
CAMARA MUNICIPAL DE
PLACIDO DE CASTRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 108.212,13 807.404,65 651.356,68 (38.287,48) 302.547,58 78.700,42| 5.622.183,36 1.182.991,21| 1.055.787,47 0,00| 4.645.096,31
Entidades que forneceram informagdes para este Demonstrativo Situagéo da Entrega
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB - PLACIDO DE N5 .
a0 Enviada
CASTRO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS - PLACIDO DE CASTRO Confirmada

Nao foi assinado pelo Controlador Interno

CAMILO DA SILVA GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES
Titular Responsavel contabil
CPF: 188.746.652-53 CPF: 627.061.952-15

CRC: AC - 001574/0-4

Fonte: Sistema de Prestagao e Analise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragéo gerada conforme Resolugao/TCE-AC n° 87/2013.

Emiss&o: 09/06/2021 as 09:08:57.

Usuario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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PLACIDO DE CASTRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DIARIO OFICIAL

01/2021 a 04/2021

RREOQO — Anexo 8 (LDB, Art. 72) R$ 1,00
RECEITAS DO ENSINO
_ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS PREVISAO ATUALIZADA Y 7
(caput do art. 212 da Constituigéo) INICIAL ; té o Bimestre o
(a) No Bimestre (b) (©) = (bla)x100
1- RECEITA DE IMPOSTOS 1.146.239,14 1.146.239,14 238.160,64 513.135,34 44,77 %
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 101.660,97 101.660,97 8.828,84 20.006,89 19,68 %
Urbana — IPTU
1.1.1- Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal 101.356,89 101.356,89 4.890,33 16.068,38 15,85 %
1.1.2- Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e 101,36 101,36 0,00 0,00 0,00 %
Juros de Mora
1.1.3- Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa 101,36 101,36 3.938,51 3.938,51 3.885,66 %
1.1.4- Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa
- Multas e Juros de Mora da Divida Ativa 101,36 101,36 0,00 0,00 0,00 %
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos — ITBI 70.603,65 70.603,65 58.538,22 122.668,22 173,74 %
1.2.1- Imposto s'obre Trapsmisséo “Inter Vivos” de Bens Imoéveis e de Direitos 70.299.57 70.299,57 58.538,22 122.668,22 174,49 %
Reais sobre Imoveis - Principal
1.2.2- Imposto sloblre Transmissao “Inter Vivos” de Bens Imoveis e de Direitos 101,36 101,36 0,00 0,00 0,00 %
Reais sobre Iméveis - Multas e Juros de Mora
1.2.3— Imposto s’obre Traﬁ;mlss_ao “Inter Vivos” de Bens Imoveis e de Direitos 101,36 101,36 0,00 0,00 0,00 %
Reais sobre Iméveis - Divida Ativa
1.2.4- Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos” de Bens Iméveis e de Direitos o
Reais sobre Iméveis - Divida Ativa - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa 101,36 101,36 0,00 0,00 0,00 %
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 710.448,70 710.448,70 149.584,44 302.958,30 42,64 %
1.3.1- Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Principal 710.144,62 710.144,62 149.584,44 302.958,30 42,66 %
1.3.3- Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Multas 101,36 101,36 0,00 0,00 0,00 %
1.3.4- Imposto sobre' _Servig_os de Qualquer Natureza - Divida Ativa - Multas e 101,36 101,36 0,00 0,00 0,00 %
Juros de Mora da Divida Ativa
1.3.5- Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa 101,36 101,36 0,00 0,00 0,00 %
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 263.525,82 263.525,82 21.209,14 67.501,93 25,61 %

Fonte: Sistema de Prestagao e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emisséao: 09/06/2021 as 09:09:46.

Usuéario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS PREVISAO A';EEX:%SA RECEITAS REALIZADAS -
(caput do art. 212 da Constituigao) INICIAL @) No Bimestre Até o I?g;nestre e (b?a)x100
1.4.1- Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 263.525,82 263.525,82 21.209,14 67.501,93 25,61 %
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 21.905.881,41 21.905.881,41 4.298.409,32 9.455.611,70 43,16 %
2.1- Cota-Parte FPM 12.147.496,03 12.147.496,03 2.112.416,21 4.844.462,08 39,88 %
2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b 11.741.058,13 11.741.058,13 2.112.416,21 4.844.462,08 41,26 %
2.1.3- Parcela referente & CF, art. 159, |, alinea e 406.437,90 406.437,90 0,00 0,00 0,00 %
2.2- Cota-Parte ICMS 9.147.148,40 9.147.148,40 2.063.086,39 4.380.044,29 47,88 %
2.3- ICMS-Desoneragéo — L.C. n°87/1996 17.230,53 17.230,53 2.652,30 26.402,13 153,23 %
2.4- Cota-Parte IPI-Exportagéo 2.341,33 2.341,33 1.336,51 2.585,44 110,43 %
2.5- Cota-Parte ITR 15.050,36 15.050,36 208,08 3.903,63 25,94 %
2.6- Cota-Parte IPVA 576.614,76 576.614,76 118.709,83 198.214,13 34,38 %
3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2) 23.052.120,55 23.052.120,55 4.536.569,96 9.968.747,04 43,24 %
RECEITAS ADICIONAIS PARA PREVISAO NAAA RECEITAS REALIZADAS -
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL @) No Bimestre Até o Bimestre ) %
(b) (c) = (b/a)x100
e A IVANGEIRA DE OUTROS RECURSOS DE
5- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 753.202,40 753.202,40 497.376,84 565.506,81 75,08 %
5.1- Transferéncias do Salario-Educagao 195.750,02 195.750,02 18.709,83 44.012,20 22,48 %
5.2- Transferéncias Diretas - PDDE 15.203,41 15.203,41 0,00 0,00 0,00 %
5.3- Transferéncias Diretas - PNAE 283.797,04 283.797,04 42.827,60 85.290,40 30,05 %
5.4 - Transferéncias Diretas - PNATE 106.417,81 106.417,81 35.959,41 35.959,41 33,79 %
5.5- Outras Transferéncias do FNDE 152.034,12 152.034,12 399.880,00 400.244,80 263,26 %
6- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
7- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
?4- I°5T+A(|s' P_/{\f I;)ECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 753.202,40 753.202,40 497.376,84 565.506,81 75.08 %

Fonte: Sistema de Prestagéo e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emisséao: 09/06/2021 as 09:09:46.

Usuéario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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FUNDEB
. A RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB FAEHIEAE AEI,'EE\\IZIIEQSA 4 i
INICIAL No Bimestre Até o Bimestre %
(@) (b) (c) = (b/a)x100
10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 4.299.887,81 4.299.887,81 858.883,83 1.882.170,57 43,77 %
10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.1.1) 2.348.210,70 2.348.210,70 422.483,21 965.738,60 41,13 %
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.2) 1.829.429,68 1.829.429,68 412.617,24 876.008,78 47,88 %
10.3- ICMS-Desoneragéao Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.3) 3.446,11 3.446,11 0,00 0,00 0,00 %
10.4- Cota-Parte IPI-Exportagao Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.4) 468,27 468,27 0,00 0,00 0,00 %
10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadado Destinados ao FUNDEB — (20% de o
(15— 1.5.5) + 2.5)) 3.010,10 3.010,10 41,60 780,69 25,94 %
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.6) 1156.322,95 115.322,95 23.741,78 39.642,50 34,38 %
11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 9.111.484,24 9.711.484,24 1.807.955,43 4.111.174,51 42,33 %
11.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB 9.111.484,24 9.711.484,24 1.807.955,43 4.111.174,51 42,33 %
12- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 — 10) 4.811.596,43 5.411.596,43 949.071,60 2.229.003,94 41,19 %
ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
. DESPESAS LIQUIDADAS
DOTACAO DIELAGHD
DESPESAS DO FUNDEB INIGIAL ATUALIZADA No Bimesire Até o Bimestre %
() (@) (f) = (e/d)x100
13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 5.707.906,77 6.032.906,77 822.446,55 1.508.334,00 25,00 %
13.1- Com Educagéo Infantil 0,00 325.000,00 72.114,99 72.114,99 22,19 %
13.2- Com Ensino Fundamental 5.707.906,77 5.707.906,77 750.331,56 1.436.219,01 25,16 %
14- OUTRAS DESPESAS 3.462.364,00 3.462.364,00 593.943,53 1.076.816,96 31,10 %
14.1- Com Educagao Infantil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
14.2- Com Ensino Fundamental 3.462.364,00 3.462.364,00 593.943,53 1.076.816,96 31,10 %
15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 9.170.270,77 9.495.270,77 1.416.390,08 2.585.150,96 27,23 %
DEDUCOES PARA FINS DO LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VALOR
16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00

Fonte: Sistema de Prestagéo e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emisséao: 09/06/2021 as 09:09:46.

Usuéario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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DEDUGOES PARA FINS DO LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VALOR
16.1 - FUNDEB 60% 0,00 %
16.2 - FUNDEB 40% 0,00 %
17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
17.1 - FUNDEB 60% 0,00 %
17.2 - FUNDEB 40% 0,00 %
18- TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 0,00
19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15(e) - 18) 2.585.150,96
19.1 - Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneragdo do Magistério (13(e) - (16.1 + 17.1)) / (11b) x 100) % 36,69 %
19.2 - Maximo de 40% em Despesa com MDE, que ndo Remuneracéo do Magistério ((14(e ) - (16.2 + 17.2)) / (11(b )) x 100) % 26,19 %
19.3 - Maximo de 5% n&o Aplicado no Exercicio (100 — (19.1 + 19.2))% 37,12 %

CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2020 QUE NAO FORAM UTILIZADOS 0,00
21 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2021 0,00

MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE — DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

e RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS COM AGOES TIPICAS DE MDE PREVISAO INICIAL ATUALIZADA (a) No Bimestre Até o Bimestre %
(b) (c) = (b/a)x100
22- IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 3) 5.763.030,14 5.763.030,14 1.134.142,49 2.492.186,76 43,24 %
- DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE DOTACAO INICIAL TOUACAO a 5
ATUALIZADA (d) No Bimestre Até o Bimestre %
(e) (f) = (e/d)x100
23- EDUCAGAO INFANTIL 90.000,00 690.000,00 106.832,46 106.832,46 15,48 %
23.1 - Creche 40.000.00 40.000,00 0,00 0.00 0.00 %
23.1.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
23.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 %
23.2 - Pré-escola 50.000,00 650.000,00 106.832,46 106.832,46 16.44 %
23.2.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 600.000,00 106.832,46 106.832,46 17,81 %

Fonte: Sistema de Prestagéo e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emisséao: 09/06/2021 as 09:09:46.

Usuéario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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. DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE DOTAGAO INICIAL |, DRTACHO @ P oEhIes =
(e) (f) = (e/d)x100

23.2.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 %
23.3 - Nao Classificados 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 %

23.3.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %

23.3.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
24- ENSINO FUNDAMENTAL 11.294.890,35 11.294.890,35 1.704.325,38 3.125.224,99 27,67 %

24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 9.170.270,77 9.170.270,77 1.344.275,09 2.513.035,97 27,40 %

24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 2.124.619,58 2.124.619,58 360.050,29 612.189,02 28,81 %
25- ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
26- ENSINO SUPERIOR 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 %
27- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
28- OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
29, TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 11.409.890,35 12.009.890,35 1.811.157,84 3.232.057,45 2691%

DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL DE APLICAGCAO MINIMA EM MDE VALOR

30- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12(b)) 2.229.003,94
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
32- RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE 0,00
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00
36- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0.00
VINCULADOS AO ENSINO = (46(g)) ’
37- TOTAL DAS DEDUGCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36) 2.229.003,94
38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23(e) + 24(e)) — (37)) 1.003.053,51
39- MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDES5 ((38) / (3b) x 100) % 10,06 %

Fonte: Sistema de Prestagéo e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emisséao: 09/06/2021 as 09:09:46.

Usuéario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE
i DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA DOTACAO i .
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL No Bimestre Até o Bimestre %
(d) () (f) = (e/d)x100
40- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS
RECURSOS DE_IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO- 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00%
EDUCACAO
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA
B S N 783.609,23 783.609,23 1,37 2,53 0,00 %
44- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS
ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43) 783.609,23 783.609,23 1.37 253 0,00%
45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44) 12.193.499,58 12.793.499,58 1.811.159,21 3.232.059,98 25,26 %
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA CANCELADO EM 2014
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO SALDO ATE O BIMESTRE @
46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 129.246,64 0,00

Entidades que forneceram informagdes para este Demonstrativo Situagdo da Entrega
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB - PLACIDO DE Nao Enviada
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS - PLACIDO DE CASTRO Confirmada

Nao foi assinado pelo Controlador Interno
GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES
Responsavel contabil
CPF: 627.061.952-15
CRC: AC - 001574/0-4

CAMILO DA SILVA
Titular
CPF: 188.746.652-53

Fonte: Sistema de Prestagéo e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emisséao: 09/06/2021 as 09:09:46.

Usuéario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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PLACIDO DE CASTRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
01/2021 a 04/2021

RREO — Anexo 9 (LRF, art.53, § 1°, inciso 1) R$ 1,00
. PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RS ATUALIZADA Até 0 Bimestre N
INICIAL (c)=(a-b)
(a) (b)
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO (l) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS EXECUTADAS
. . - Até o Bimestre
DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA LUSicleliss Al o
) @) (f=(d +e) LIQUIDADAS RESTOS A PAGAR (i) = ((g+h))
(@) NAO PROCESSADOS
(h)

DESPESAS DE CAPITAL 5.999.525,23 1.101.449,00 7.100.974,23 381.872,98 0,00 6.719.101,25
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituicdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (1) 5.999.525,23 1.101.449,00 7.100.974,23 381.872,98 0,00 6.719.101,25

RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURO (lIl) = (I - Il) (7.100.974,23) (381.872,98) (6.719.101,25)

Entidades que forneceram informagdes para este Demonstrativo Situagdo da Entrega
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB - PLACIDO DE ~ .
N&o Enviada
CASTRO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS - PLACIDO DE CASTRO Confirmada

Fonte: Sistema de Prestagéo e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.

Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.
Emisséo: 09/06/2021 as 09:12:12.
Usuéario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DIARIO OFICIAL

01/2021 a 04/2021

RREO — Anexo 11(LRF, art. 53, § 1°, inciso lll ) R$ 1,00
< PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % (@=lc)
@ (b) (bla) © (cla)
Alienagao de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00
DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA Py — SADO

(d) (e) (f)=(d + e) No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre ©) (f-9)
APLICAGAO DOS RECURSOS DA
ALIENAGAO DE ATIVOS (1l) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Entidades que forneceram informagdes para este Demonstrativo Situagéo da Entrega
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB - PLACIDO DE < .
N&o Enviada
CASTRO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS - PLACIDO DE CASTRO Confirmada

Nao foi assinado pelo Controlador Interno
CAMILO DA SILVA
Titular
CPF: 188.746.652-53

GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES
Responsavel contabil
CPF: 627.061.952-15
CRC: AC - 001574/0-4

Fonte: Sistema de Prestagao e Analise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragéo gerada conforme Resolugao/TCE-AC n° 87/2013.

Emiss&o: 09/06/2021 as 09:12:37.

Usuario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.




104 Quinta-feira, 10 de junho de 2021 N° 13.061 DIARIO OFICIAL

PLACIDO DE CASTRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
01/2021 a 04/2021

RREO — Anexo 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00

RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICAGAO EM PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %

RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 1.146.239,14 1.146.239,14 513.135,34 44,77 %
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 101.356,89 101.356,89 16.068,38 15,85 %
:_In_1§|osto sobre Transmissao de Bens Intervivos - 70.299 57 70.299,57 122.668 22 174,49 %
:ggosto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 710.144,62 710.144.62 302.958,30 42,66 %
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 263.525,82 263.525,82 67.501,93 25,61 %
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos 304,08 304,08 0,00 0,00 %
Impostos
Divida Ativa dos Impostos 304,08 304,08 3.938,51 1.295,22 %
M}Jl_tas, Jyros de Mora e Outros Encargos da 304,08 304,08 0,00 0,00 %
Divida Ativa

RECEITA DE TRANSFERENCIAS

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1) 21.499.443,51 21.499.443,51 9.455.611,70 43,98 %
Cota-Parte IPI-Exportagéo 2.341,33 2.341,33 2.585,44 110,43 %
Cota-Parte FPM 11.741.058,13 11.741.058,13 4.844.462,08 41,26 %
Cota-Parte ITR 15.050,36 15.050,36 3.903,63 25,94 %
Cota-Parte IPVA 576.614,76 576.614,76 198.214,13 34,38 %
Cota-Parte ICMS 9.147.148,40 9.147.148,40 4.380.044,29 47,88 %

Desoneragéo ICMS (LC 87/96) 17.230,53 17.230,53 26.402,13 153,23 %

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAGAO DA

APLICAGCAO EM AGOES E SERVICOS PUBLICOS 22.645.682,65 22.645.682,65 9.968.747,04 44,02 %

DE SAUDE (i) =1 +11

Fonte: Sistema de Prestagéo e Analise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragéo gerada conforme Resolugéo/TCE-AC n° 87/2013.

Emissao: 09/06/2021 as 09:13:56.

Usuério: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO PREVISAO PREVISAO e
DA SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE-SUS 5.273.671,59 5.273.671,59 1.001.784,53 19,00 %
Provenientes da Unio 5.202.722,33 5.202.722,33 1.001.715,91 19,25 %
Provenientes dos Estados 70.949,26 70.949,26 68,62 0,10 %
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 %
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO
VINCULADAS A SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00%
g:lngés RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA 0,00 0,00 0,00 0,00 %
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DA SAUDE 5.273.671,59 5.273.671,59 1.001.784,53 19,00 %
. ~ K DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE B e e,
u Até o Bimestre % Até o Bimestre %
DESPESAS CORRENTES 8.822.419,13 9.785.500,62 3.987.913,05 40,75 % 3.279.281,09 33,51 %
Pessoal e Encargos Sociais 4.903.474,20 5.045.930,15 2.207.840,54 43,75 % 2.207.840,54 43,75 %
Outras Despesas Correntes 3.918.944,93 4.739.570,47 1.780.072,51 37,56 % 1.071.440,55 22,61 %
DESPESAS DE CAPITAL 270.000,00 622.049,00 133.118,00 21,40 % 9.818,00 1,58 %
Investimentos 270.000,00 622.049,00 133.118,00 21,40 % 9.818,00 1,58 %
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (IV) 9.092.419,13 10.407.549,62 4.121.031,05 39,60 % 3.289.099,09 31,60 %
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
PARA FINS DE APURAGAO DO PERCENTUAL INICIAL ATUALIZADA
MINIMO Até o Bimestre % Até o Bimestre %
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE
NAO ATENDE AO PRINCIPIO DE ACESSO 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
UNIVERSAL
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS 5.405.434,49 6.588.109,03 2.224.079,31 33,76 % 1.571.599,06 23,86 %
RECURSOS
Redursos de Transferéncia do Sistema Unico de 5.405.434,49 6.588.109,03 2.224.079,31 33,76 % 1571.599,06 23,86 %
OUTRAS AGOES E SERVIGOS NAO 0 0
COMPUTADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %

Fonte: Sistema de Prestagéo e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emisséao: 09/06/2021 as 09:13:56.

Usuéario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS . - DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
PARA FINS DE APURACAO DO PERCENTUAL DIOTPAEAE) OGO

MINIMO INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre %

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE
DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
CANCELADOS

DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS
VINCULADOS A PARCELA DO PERCENTUAL
MiNIMO QUE NAO FOI APLICADA EM AGOES E 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
SERVIGOS DE SAUDE EM EXERCICIOS
ANTERIORES

TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAO
COMPUTADAS (V)

TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (V1) = (IV - V)

5.405.434,49 6.588.109,03 2.224.079,31 33,76 % 1.571.599,06 23,86 %

3.686.984,64 3.819.440,59 1.896.951,74 49,67 % 1.717.500,03 44,97 %

PERCENTUAL DE APLIQAQAO EM ACOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS 17,23 %
LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (VII%) = (VIi / llib ( x 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL
15%

VALOR REFERENTE A DIFERENCA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL 222.303,06

EXECUGCAO DE RESTOS A PAGAR NAO INSCRITOS CANCELADOS/ PAGOS A PAGAR PARCELA
Inscritos em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em Exercicios Anteriores 82017 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE
APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA Saldo Inicial Despesas custeadas no exercicio| Saldo Final (Nao Aplicado)

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2021 |0 0 0
0 0

o

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2017

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em
Exercicios Anteriores 42017

TOTAL (IX) 0 0 0

0 0 0

Fonte: Sistema de Prestagéo e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emisséao: 09/06/2021 as 09:13:56.

Usuéario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.




Quadro CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO LIMITE NAO CUMPRIDO
PERCENTUAL M??NIMO NAO CUMPRIDO EM
EXERC??CIOS ANTERIORES PARA FINS DE Saldo Inicial Despesas custeadas no exercicio| Saldo Final (Nao Aplicado)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2020 0 0
Diferenca de limite ndo cumprido em 2016 0 0 0
Difere_n(;a d‘e limite ndo cumprido em Exercicios 0 0 0
Anteriores 22016
TOTAL (X) 0 0 0
DESPESAS COM SAUDE DOTAGCAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
(PorSubFung&o) INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre %
Administragao Geral 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
Atencéo Basica 8.505.106,39 8.611.506,39 3.309.335,43 80,30 % 2.832.624,15 86,12 %
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 51.632,88 51.632,88 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
Suporte Profilatico e Terapéutico 262.684,86 262.684,86 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
Vigilancia Sanitaria 9.000,00 9.000,00 4.637,88 0,11 % 4.637,88 0,14 %
Vigilancia Epidemioldgica 259.995,00 1.468.725,49 807.057,74 19,58 % 451.837,06 13,74 %
TOTAL 9.092.419,13 10.407.549,62 4.121.031,05 100,00 % 3.289.099,09 100,00 %
Entidades que forneceram informagdes para este Demonstrativo Situacdo da Entrega
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
FUNDO MUNICIPAL DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB - PLACIDO DE N3o Enviada
CASTRO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS - PLACIDO DE CASTRO Confirmada

Nao foi assinado pelo Controlador Interno
CAMILO DA SILVA
Titular
CPF: 188.746.652-53

GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES
Responsavel contabil
CPF: 627.061.952-15
CRC: AC - 001574/0-4

Fonte: Sistema de Prestagao e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragao gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emisséao: 09/06/2021 as 09:13:56.

Usuéario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
RELATORIO GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
01/2021 a 04/2021

RGF - ANEXO 1 (LRF, art . 55, inciso |, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS NOS ULTIMOS 12 MESES
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL Q RESTOS A
TOTAL PAGAR NAO
MAI JUN JuL AGO SET ouT NOV DEZ JAN FEV MAR ABRI (ULTIMOS  [PROCESSADOS]
12 MESES) (a) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 1.805.259,74 1.852.702,37 2.696.903,78 2.147.996,02 2.257.625,26 1.911.935,96 1.843.339,83 4.020.265,22 1.423.013,44 1.617.627,86 1.836.880,21 1.679.158,36| 25.092.708,05 0,00
Pessoal Ativo 1.805.259,74 1.852.702,37 2.696.903,78 2.147.996,02 2.257.625,26 1.911.935,96 1.843.339,83 4.020.265,22 1.423.013,44 1.617.627,86 1.836.880,21 1.679.158,36 25.092.708,05 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras despesas de pessoal
decorrentes de contratos de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terceirizacdo (§ 1° do art. 18 da LRF)
Reclassificagéo pelo TCE das
despesas de pessoal decorrentes de

PN ° 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
contratos de terceirizagao (§ 1° do
art. 18 da LRF)
DESPESAS NF.O COMPUTADAS (§ 1° 92.894,14 92.894,14 98.472,14 92.894,14 92.894,14 92.804,14|  247.581,78|  567.837,53 0,00 0,00 0,00 0,00 1.378.362,15 0,00
Indenizagdes por Demisséo e
Incentivos 4 Demissao Voluntéria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 154.687,64 472.443,39 0,00 0,00 0,00 0,00 627.131,03 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial 92.894,14 92.894,14 98.472,14 92.894,14 92.894,14 92.894,14 92.894,14 92.894,14 0,00 0,00 0,00 0,00 748.731,12 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00 0,00
Inativos e Pensionistas com
Recursos Vinculados, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DES=PE§A LIQUIDA COM PESSOAL 1.712.365,60 1.759.808,23 2.598.431,64 2.055.101,88 2.164.731,12 1.819.041,82 1.595.758,05 3.452.427,69 1.423.013,44 1.617.627,86 1.836.880,21 1.679.158,36| 23.714.345,90 0,00
DESPESA TOTAL COM
PESSOAL -DTP (IV)=(llla + 1l 23.714.345,90
b)
APURAGAO DO CUMPRIMENTO VALOR
DO LIMITE LEGAL
RECEITA CORRENTE LiQUIDA -
46.367.450,63
RCL (V)
% do DESPESA TOTAL COM
PESSOAL - DTP sobre a RCL 51,14

(V) = (IV/V)*100

% do DESPESA TOTAL COM
PESSOAL CALCULADO COM 0,00 %
BASE NA RCL PUBLICADA

Fonte: Sistema de Prestagéo e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragéo gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emissé&o: 09/06/2021 as 09:15:03.

Usuario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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% do DESPESA TOTAL COM 0,00 %
PESSOAL PUBLICADO -
LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e Il
art. 20 da LRF) - 0.54 75.038.423,34
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo
Gnico, art. 22 da LRF) - 0,513 23.786.502,17
ENTE LIMITE (%)
GOVERNO DO ESTADO 49,00
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO 6,00
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 2,00
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO 1,00
MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL 2,00
PREFEITURA MUNICIPAL 54,00
CAMARA MUNICIPAL 6,00
NOTA EXPLICATIVA: Foram cancelados R$ 0,00 no periodo do saldo de RP n&o processados.
Entidades que forneceram informagdes para este Demonstrativo Situacéo da Entrega
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO Confirmada
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS - PLACIDO DE CASTRO Confirmada

Nao foi assinado pelo Controlador Interno

CAMILO DA SILVA GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES
Titular Responsavel contabil
CPF: 188.746.652-53 CPF: 627.061.952-15

CRC: AC - 001574/0-4

Fonte: Sistema de Prestagéo e Andlise de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Demonstragéo gerada conforme Resolugdo/TCE-AC n° 87/2013.

Emissé&o: 09/06/2021 as 09:15:03.

Usuario: GILCIRLEY HONORIO RODRIGUES.
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PORTO ACRE

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

DECRETO N° 1.983, DE 31 DE MAIO DE 2021.
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR AO ORGAMENTO FINANCEIRO DE 2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

BENEDITO CAVALCANTE DAMASCENO - PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribuicbes que lhes sdo
conferidas por Lei, e tendo em vista o que |he faculta o art. 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Porto Acre-AC e com fulcro no art. 3.°, “b”,
art. 5°, paragrafo primeiro, da Lei Municipal N.° 635, de 16 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 39.484,00 (trinta e nove mil, quatrocentos e oitenta e quatro reais) ao Orgamento Municipal,
conforme a discriminacédo abaixo:

| — Orgdo 001 — CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ACRE

SUPLEMENTACAO ORCAMENTARIA (TRANSPOSICAO DE ORCAMENTO)

PROGRAMA: 01.01.01.031.2002.2005 — Manutenc&o da Camara Municipal de Porto Acre

ELEMENTO DE DESPESA |DESCRICAO R$ VALOR FONTE
33.3.90.39.00.00.00 QOutros Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica 39.484,00 0001
TOTAL DO PROGRAMA 39.484,00

TOTAL GERAL 39.484,00

Art. 2° - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior, no valor R$ 39.484,00 (trinta e nove mil, quatrocentos e oitenta e quatro
reais), sera compensado conforme descriminagéo abaixo, nos termos do disposto no inciso | e lll do paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal n°
4.320 de 17 de margo de 1964, conforme a seguir:

| — Orgéo 001 — CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ACRE

DEDUCAO ORCAMENTARIA (TRANSPOSICAO DE ORCAMENTO)

PROGRAMA: 01.01.01.031.2002.2005 — Manutencao da Camara Municipal de Porto Acre

ELEMENTO DE DESPESA |DESCRICAO R$ VALOR FONTE
4.4.90.52.00.00.00 Equipamento e Material Permanente 39.484,00

TOTAL DO PROGRAMA 39.484,00

TOTAL GERAL 39.484,00

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito e Comunicagéo Social de Porto Acre — AC, em 31 de maio de 2021, 132° da Republica, 118° do Tratado de Petrépolis, 59° do
Estado do Acre, 29° do Municipio de Porto Acre.

BENEDITO CAVALCANTE DAMASCENO
Prefeito de Porto Acre-AC

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

PORTARIA/GAB N° 162/2021.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE 02 (DUAS) DIARIAS AO SENHOR LINDOMAR DE OLIVEIRA SIQUEIRA — PRESIDENTE DA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO DE PORTO ACRE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

BENEDITO CAVALCANTE DAMASCENO - PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribuicbes que lhes sdo
conferidas por Lei, e tendo em vista o que lhe faculta o art. 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Porto Acre-AC, Lei Municipal n°® 470, de 02
de abril de 2013, alterada pela Lei Municipal n°® 607, de 13 de dezembro de 2017, e demais prerrogativas constitucionais.

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder 02 (duas) diarias no valor total de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), conforme Anexo Il, inciso | da Lei Municipal n® 470, de 02
de abril de 2013, bem como Anexo ll, inciso |, Lei Municipal n° 607, de 13 de dezembro de 2017, em nome do senhor Lindomar de Oliveira Siqueira
— Presidente da Comissdo Permanente de Licitagado de Porto Acre, que estara em Rio Branco — AC, no periodo de 09 a 10 de junho de 2021, a fim
de participar de uma capacitagdo com treinamento pratico de operacionalizagéo de Preg&o Eletronico no Sistema COMPRASNET.

A saida dar-se-a no dia 09 de junho de 2021, e o retorno previsto para o dia 10 de junho de 2021, correndo as despesas a conta do Programa de
Trabalho 02.01-04.122.2001.2.001 - Manutengao do Gabinete do Prefeito, Elemento de Despesa 33.90.14.00.00 — Diarias Civil, Fonte 01.

Art. 2° - Os efeitos administrativos e financeiros desta portaria contar-se-ao a partir do dia 09 de junho de 2021.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua afixagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE Do PREfeito E COMUNICACAO SOCIAL DE PORTO ACRE, ESTADO DO ACRE, EM 08 DE JUNHO DE 2021.

BENEDITO CAVALCANTE DAMASCENO
Prefeito de Porto Acre-AC

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 010/2021

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 009/2021

PROCESSO N° 023/2021

OBJETO: Registro de Pregos para Aquisi¢cdo de Pneus, visando atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Porto Acre-AC.
VALIDADE: 12 meses a contar da sua assinatura.
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LOCAL E DATA: Porto Acre - AC, 24 de maio de 2021.

ASSINAM: Benedito Cavalcante Damasceno pela Prefeitura Municipal de Porto Acre e o Senhor Marcos Anibal Batista pela empresa
XAPURI PNEUS LTDA.

ENCARTE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 010/2021
EMPRESA: XAPURI PNEUS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°: 03.942.081/0001-37.

X VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO UNID.|QUANT. MARCA UNIT TOTAL
16 |Pneu Ref. 215/75 R17.5, borrachudo, minimo 16 lonas. Unid. 38 TRIANGLE 1.137,00, 43.206,00
20 |Pneu Ref. 1000/20, borrachudo, minimo 16 lonas. Unid. 48 PIRELLI AT59 1.857,00, 89.136,00
29 |Pneu Ref. 18.4 X 30, traseiro minimo 10 lonas. Unid. 16 |PIRELLIANTEO| 4.748,00 75.968,00
34 |Pneu Ref. 18.4-34, minimo 12 Lonas. Unid. 18 PIRELLI TM95 | 6.300,00/113.400,00
VALOR TOTAL 321.710,00

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICACAO SOCIAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2021

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 009/2021

PROCESSO N° 023/2021

OBJETO: Registro de Precos para Aquisicdo de Pneus, visando atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Porto Acre-AC.
VALIDADE: 12 meses a contar da sua assinatura.

LOCAL E DATA: Porto Acre - AC, 24 de maio de 2021.

ASSINAM: Benedito Cavalcante Damasceno pela Prefeitura Municipal de Porto Acre e o Senhor Elvis de Araujo Pereira pela empresa
ELVIS A. PEREIRA - ME.

ENCARTE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2021
EMPRESA: ELVIS A. PEREIRA — ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°: 17.400.218/0001-36.

p VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. MARCA UNIT TOTAL

1 |Pneu Ref. 175/70 R13 Unid. 14 DUNLOP 320,00, 4.480,00
4 |Pneu Ref. 195/65 R15 91H Unid.| 48 DUNLOP 377,00/ 18.096,00
5 |Pneu Ref. 31X10.5 R 15 Unid. 8 DUNLOP 825,00/ 6.600,00
6 |Pneu Ref. 205/75R16 - AT Unid. 20 DUNLOP 1.159,00, 23.180,00
9 |Pneu Ref. 265/70 R16 M/T Unid. 8 DUNLOP 1.240,00, 9.920,00
10 |Pneu Ref. 225/75 R16 A/IT Unid. 76 DUNLOP 730,00/ 55.480,00
11 |Pneu Ref. 225/75 R16 M/T Unid. 16 DUNLOP 960,00/ 15.360,00
14 |Pneu Ref. 750 R16, borrachudo, minimo 10 lonas. Unid. 26 GOOD YEAR 1.073,00] 27.898,00
15 |Pneu Ref. 750 R16, liso, minimo 10 lonas Unid. 28 GOOD YEAR 990,00] 27.720,00
21 [Pneu Ref. 1000/20, liso, minimo 14 lonas. Unid. 12 GOOD YEAR 1.853,00, 22.236,00
23 |Pneu Ref. 12.5/80-18, minimo 12 lonas. Unid. 4 LINGLONG 2.580,00/ 10.320,00
24 |Pneu Ref. 12.5/80 X 18, minimo 10 lonas. Unid. 4 LINGLONG 2.700,00/ 10.800,00
25 |Pneu Ref. 16,9 X 24, minimo 12 lonas. Unid. 4 LINGLONG 4.420,00, 17.680,00
26 |Pneu Ref. 1400/24, minimo de 12 lonas. Unid.| 48 LINGLONG 3.200,00({153.600,00
30 |Pneu Ref. 12.4 X 24, minimo 12 lonas. Unid. 24 LINGLONG 2.750,00 66.000,00
31 |Pneu Ref. 14.9-28, minimo 10 Lonas. Unid. 4 LINGLONG 3.200,00 12.800,00
37 |Pneu Ref. 6-12 CAP - 04 lonas TG 22 Unid. 8 LINGLONG 770,00, 6.160,00
38 |Pneu AT24X08-12 M977 Unid. 6 MAXXIS 680,00/ 4.080,00
39 |Pneu AT24X10-11 M973 Unid. 6 MAXXIS 790,00/ 4.740,00
40 |Pneu 80/90 — 2148 T MT90 Unid. 8 MAGGION 230,00/ 1.840,00
42 |Pneu Ref. 90/90 — 19M/C 52P Unid. 8 MAGGION 210,00/ 1.680,00
43 |Pneu 110/90 -17M/C 60P Unid. 10 MAGGION 290,00/ 2.900,00
44 |Pneu 90/90 19M/C Unid. 14 MAGGION 230,00/ 3.220,00
45 |Pneu 110/90 17M/C Unid. 8 MAGGION 315,00/ 2.520,00
46 |Pneu Ref. 90/90-18 Unid. 2 MAGGION 210,00 420,00
47 |Pneu Ref. 80/100-18 Unid. 2 MAGGION 290,00 580,00

VALOR TOTAL 510.310,00

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 012/2021

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGCOS N° 009/2021

PROCESSO N° 023/2021

OBJETO: Registro de Pregos para Aquisicao de Pneus, visando atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Porto Acre-AC.
VALIDADE: 12 meses a contar da sua assinatura.

LOCAL E DATA: Porto Acre - AC, 24 de maio de 2021.

ASSINAM: Benedito Cavalcante Damasceno pela Prefeitura Municipal de Porto Acre e o Senhor Ricardo da Silva Souza pela empresa RAIO
COMERCIO E SERVICOS EIRELI.

ENCARTE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 012/2021
EMPRESA: RAIO COMERCIO E SERVIGOS EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°: 01.447.827/0001-00.
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. VALOR | VALOR
ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. MARCA UNIT TOTAL

2 |Pneu Ref. 175/75 R14 Unid. 92 WESTLAKE 356,00/ 32.752,00
3 |Pneu Ref. 185/65 R15 Unid. 24 GIDI/GT 356,00/ 8.544,00
7 |Pneu Ref. 225/65 R16C Unid. 16 GT/ WESTLAKE 975,00/ 15.600,00
8 |Pneu Ref. 265/70 R16 A/T Unid. 34 GT/ WESTLAKE 954,00/ 32.436,00
12 |Pneu Ref. 265/70R R 17 A/T Unid. 20 GT/ WESTLAKE 1.018,00| 20.360,00
13 |Pneu Ref. 275/80 R22.5, borrachudo, minimo 14 lonas. Unid. 12 MAGNUM 2.598,00] 31.176,00
17 |Pneu Ref. 215/75 R17.5, liso, minimo 16 lonas. Unid. 16 GT/ WESTLAKE 1.014,00| 16.224,00
18 |Pneu Ref. 900/20, borrachudo, minimo 16 lonas. Unid. 32 CENTELLA/ WESTLAKE 1.793,00| 57.376,00
19 |Pneu Ref. 900/20, liso, minimo 14 lonas. Unid. 16 CENTELLA/ WESTLAKE 1.470,00| 23.520,00
22 |Pneu Ref. 16.9-28, minimo 10 lonas. Unid. 4 MAGGION/ ROADGUIDER | 4.268,00[ 17.072,00
27 |Pneu Ref. 17.5 X 25, minimo 12 lonas. Unid. 8 MAGGION/ ROADGUIDER | 5.150,00| 41.200,00
28 |Pneu Ref. 10-16.5, minimo 12 lonas. Unid. 12 WESTLAKE/ CENTELLA 2.300,00[ 27.600,00
32 |Pneu Ref. 23.1-30, minimo 12 Lonas. Unid. 2 MAGGION/ROADGUIDER | 10.000,00| 20.000,00
33 |Pneu Ref. 9.5-24, minimo 10 Lonas. Unid. 4 MAGGION/ ROADGUIDER | 1.940,00/ 7.760,00
35 |Pneu Ref. 7.50-18, minimo 10 Lonas. Unid. 2 MAGGION/ ROADGUIDER | 1.044,00[ 2.088,00
36 |Pneu Ref. 14.9-24, minimo 10 Lonas. Unid. 2 MAGGION/ ROADGUIDER | 3.880,00/ 7.760,00
41 |Pneu Ref. 110/80 — 18 58T MT90 Unid. 8 RINALD 244,00/ 1.952,00

VALOR TOTAL 363.612,00

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 014/2021

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 013/2021

PROCESSO N° 027/2021

OBJETO: Registro de Pregos para Contratagdo de empresa para prestagéo de servigos de Lavagens de Veiculos e Servigos de Borracharia, visan-
do atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Porto Acre-AC.

VALIDADE: 12 meses a contar da sua assinatura.

LOCAL E DATA: Porto Acre - AC, 02 de junho de 2021.

ASSINAM: Benedito Cavalcante Damasceno pela Prefeitura Municipal de Porto Acre e o Senhor Elvis de Araujo Pereira pela empresa
ELVIS A. PEREIRA — ME.

ENCARTE

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 014/2021

EMPRESA: ELVIS A. PEREIRA — ME, inscrita no CNPJ n°: 17.400.218/0001-36.
LOTE | — LAVAGEM DE VEICULOS (VILA DO INCRA)

P VALOR| VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO UNID.|QUANT. UNIT. | TOTAL
1 |Lavagem completa de motocicletas Serv. 80 20,00/ 1.600,00
2 |Lavagem de quadriciclos. Serv. 40 45,00, 1.800,00
3 |Lavagem simples de veiculos utilitarios (passeio). Serv. 60 40,00] 2.400,00
4 |Lavagem completa de veiculos utilitarios (passeio) Serv. 60 60,00| 3.600,00
5 |Lavagem simples de Ambulancia. Serv. 70 40,00] 2.800,00
6 [Lavagem completa de Ambulancia Serv. 70 55,00 3.850,00
7 |Lavagem simples de Caminhonetes (pick-up). Serv. | 130 58,00| 7.540,00
8 [Lavagem completa de Caminhonetes (pick-up) Serv. 70 90,00] 6.300,00
9 |Lavagem de Vans simples Serv. 5 100,00[ 500,00
10 |Lavagem de Vans completa Serv. 10 130,00/ 1.300,00
11 |Lavagem de micro-6nibus simples Serv. 15 120,00[ 1.800,00
12 |Lavagem de micro-6nibus completa Serv. 50 180,00] 9.000,00
13 |Lavagem de 6nibus simples Serv. 5 190,00 950,00
14 |Lavagem de 6nibus completa Serv. 15 250,00] 3.750,00
15 |Lavagem de caminhdo carga seca (carroceria de madeira). Serv. 40 140,00| 5.600,00
16 |Lavagem de Caminh&o basculante Toco. Serv. 50 170,00, 8.500,00
17 |Lavagem de Caminh&o basculante Truck. Serv. 30 220,00] 6.600,00
18 |Lavagem de maquinas pesadas (minicarregadeira). Serv. 50 95,00| 4.750,00
19 |Lavagem de maquinas pesadas (retroescavadeira e trator agricola). Serv. | 100 165,00/16.500,00
20 ITavagem de implementos agricolas (grade aradora, grade niveladora, carreta agricola, rocadeira hidrau- Serv. 60 60,00/ 3.600,00
lica e terraceador)

21 |Lavagem simples de maquinas pesadas (motoniveladora e pa carregadeira). Serv. 60 220,00/13.200,00

VALOR GLOBAL 105.940,00

LOTE Il - SERVICOS DE BORRACHARIA (VILA DO INCRA)

~ VALOR| VALOR

ITEM ESPECIFICACAO UNID. | QUANT. UNIT. | TOTAL
1 |Remendo de pneus sem camara de quadriciclos Serv. 25 20,00 500,00
2 |Remendo de pneus sem camara de veiculos utilitarios (passeio) Serv. 60 20,00] 1.200,00
3 |Remendo de pneus sem camara de caminhonetes (pick-up) Serv. 70 25,00| 1.750,00
4 |Remendo de pneus sem camara de Vans Serv. 10 25,00, 250,00
5 |Remendo de pneus sem camara de micro-6nibus e énibus Serv. 30 27,00 810,00
6 |Remendo de pneus sem camara de caminhéo (carga seca) Serv. 50 27,00] 1.350,00
7 |Remendo de pneus traseiro sem camara de maquinas pesadas (retroescavadeira). Serv. 30 95,00] 2.850,00
8 |Remendo de pneus dianteiro sem cAmara de maquinas pesadas (retroescavadeira). Serv. 30 69,00 2.070,00
9 |Remendo de pneus sem camara de maquinas pesadas (minicarregadeira). Serv. 30 41,00] 1.230,00
10 |Remendo de pneus sem camara de maquinas pesadas (motoniveladora e pa carregadeira) Serv. 30 100,00] 3.000,00
11 |Remendo simples de Camaras de Ar de pneus de motocicletas Serv. 40 20,00 800,00
12 |Remendo simples de Camaras de Ar de pneus de veiculos utilitarios (passeio) Serv. 15 25,000 375,00
13 |Remendo simples de Camaras de Ar de pneus de caminhonetes (pick-up) Serv. 20 25,00, 500,00
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14 |Remendo simples de Camaras de Ar de pneus de micro-6nibus e 6nibus Serv. 20 50,00/ 1.000,00
15 |Remendo simples de Camaras de Ar de pneus de caminhdes (basculante toco e basculante truck) Serv. 160 50,00/ 8.000,00
16 |Remendo simples de Camaras de Ar de pneus traseiro de maquinas pesadas (retroescavadeira e trator agricola).| Serv. 60 100,00] 6.000,00
17 |Remendo simples de Camaras de Ar de pneus dianteiro de maquinas pesadas (retroescavadeira e trator agricola).| Serv. 60 69,00| 4.140,00
18 |Remendo simples de Camaras de Ar de pneus de maquinas pesadas (motoniveladora e pa carregadeira)| Serv. 100 100,00{10.000,00
19 |Remendo c/ Pit Stop de camaras de ar e/ou pneus de veiculos utilitarios (passeio) Serv. 20 50,00| 1.000,00
20 |[Remendo c/ Pit Stop de camaras de ar e/ou pneus de caminhonetes (pick-up) Serv. 40 65,00/ 2.600,00
21 |Remendo c/ Pit Stop de camaras de ar e/ou de pneus de micro-6nibus e énibus Serv. 20 69,00 1.380,00

Remendo c/ Pit Stop de camaras de ar e/ou de pneus de caminhdes (carga seca, basculante toco e
basculante truck)
Remendo c/ Pit Stop de camaras de ar e/ou de pneus traseiro de maquinas pesadas (retroescavadeira
e trator agricola).
Remendo c/ Pit Stop de camaras de ar e/ou de pneus dianteiro de maquinas pesadas (retroescavadeira

Serv. 80 69,00 5.520,00

Serv. 40 165,00, 6.600,00

24 ; Serv. 40 165,00/ 6.600,00
e trator agricola).

25 |Remendo c/ Pit Stop de camaras de ar e/ou de pneus de maquinas pesadas (minicarregadeira). Serv. 20 110,00] 2.200,00
26 |Remendo c/ Pit Stop de camaras de ar e/ou de pneus de maquinas pesadas (motoniveladora e pa carregadeira) | Serv. 60 166,00, 9.960,00
27 |Troca de pneus de motocicletas Serv. 20 15,00 300,00
28 |[Troca de pneus de quadriciclos Serv. 16 19,00] 304,00
29 |[Troca de pneus de veiculos utilitarios (passeio) Serv. 45 20,00 900,00
30 |[Troca de pneus de caminhonetes (pick-up) Serv. 60 25,00/ 1.500,00
31 [Troca de pneus de Vans Serv. 4 30,00] 120,00
32 |Troca de pneus de micro-6nibus e dnibus Serv. 25 35,00/ 875,00
33 [Troca de pneus de caminhdes (carga seca, basculante toco e basculante truck) Serv. 160 35,00] 5.600,00
34 |Troca de pneus traseiro de maquinas pesadas (retroescavadeira e trator agricola). Serv. 30 80,00] 2.400,00
35 [Troca de pneus dianteiro de maquinas pesadas (retroescavadeira e trator agricola). Serv. 30 65,00 1.950,00
36 |Troca de pneus de maquinas pesadas (minicarregadeira). Serv. 16 55,00/ 880,00
37 |Troca de pneus de maquinas pesadas (motoniveladora e pa carregadeira) Serv. 80 75,00] 6.000,00
38 |Rodizio de pneus de veiculos utilitarios (passeio) Serv. 35 35,00] 1.225,00
39 |Rodizio de pneus de caminhonetes (pick-up) Serv. 45 40,00 1.800,00
40 |Rodizio de pneus de micro-6nibus e énibus Serv. 10 50,00 500,00
41 |Rodizio de pneus de caminhdes (carga seca, basculante toco e basculante truck) Serv. 60 80,00/ 4.800,00
42 |Rodizio de pneus de maquinas pesadas (motoniveladora e pa carregadeira) Serv. 20 120,00 2.400,00
VALOR GLOBAL 113.239,00

VALOR TOTAL LOTE | + LOTE IlI 219.179,00

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 015/2021

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 013/2021

PROCESSO N° 027/2021

OBJETO: Registro de Pregos para Contratagdo de empresa para Fornecimento de Materiais de Borracharia, visando atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Porto Acre-AC.

VALIDADE: 12 meses a contar da sua assinatura.

LOCAL E DATA: Porto Acre - AC, 02 de junho de 2021.

ASSINAM: Benedito Cavalcante Damasceno pela Prefeitura Municipal de Porto Acre e o Senhor Anténio Carlos de Paula pela empresa D’
PAULA MANGUEIRAS - EIRELI.

ENCARTE

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 015/2021

EMPRESA: D’ PAULA MANGUEIRAS - EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°: 34.239.974/0001-44.
LOTE V: AQUISICAO DE MATERIAIS DE BORRACHARIA

~ VALOR| VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO UNID.|QUANT.| MARCA UNIT. | TOTAL

1 |Camaras de Ar para motocicletas aro 17 Unid. 10 MAGNUM 28,00/ 280,00

Camaras de Ar para motocicletas aro 18 Unid. 10 MAGNUM 30,00] 300,00
3 |Camaras de Ar para motocicletas aro 19 Unid. 30 MAGNUM 33,00/ 990,00
4 |Camaras de Ar para motocicletas aro 21 Unid. 30 MAGNUM 37,00/ 1.110,00
5 |Céamaras de Ar para veiculos aro 13 Unid. 15 MAGNUM 54,00/ 810,00
6 |Camaras de Ar para veiculos aro 14 Unid. 15 MAGNUM 56,00/ 840,00
7 |Camaras de Ar para veiculos aro 15 Unid. 15 MAGNUM 89,00/ 1.335,00
8 |Camaras de Ar para veiculos aro 16 Unid. 20 MAGNUM 95,00/ 1.900,00
9 |Cémaras de Ar para veiculos aro 17,5 Unid. 20 MAGNUM | 100,00| 2.000,00
10 |Camaras de Ar para veiculos aro 22,5 Unid. 20 MAGNUM | 189,00| 3.780,00
11 |Céamaras de Ar para veiculos ref. 900/20 Unid. 80 MAGNUM | 160,00/12.800,00
12 |Camaras de Ar para veiculos ref. 1000/20 Unid. 80 MAGNUM | 170,00/13.600,00
13 |Camaras de Ar para veiculos ref. 7.50/R16 Unid. 20 MAGNUM | 104,00/ 2.080,00
14 |Camaras de Ar para maquinas ref. 16.9-28 Unid. 4 MAGNUM | 470,00, 1.880,00
15 |Camaras de Ar para maquinas ref. 12.5/80-18 Unid. 4 MAGNUM | 194,00, 776,00
16 |Camaras de Ar para maquinas ref. 16.9-24 Unid. 10 MAGNUM | 440,00/ 4.400,00
17 |Camaras de Ar para maquinas ref. 1400/24 Unid. 60 MAGNUM | 380,00/22.800,00
18 |Camaras de Ar para maquinas ref. 17.5/25 Unid. 10 MAGNUM | 430,00| 4.300,00
19 |Camaras de Ar para maquinas ref. 14.9-28 Unid. 30 MAGNUM | 427,00/12.810,00
20 |Camaras de Ar para maquinas ref. 23.1-30 Unid. 30 MAGNUM | 475,00/14.250,00
21 |Camaras de Ar para maquinas ref. 9.5-24 Unid. 30 MAGNUM | 254,00/ 7.620,00
22 |Céamaras de Ar para maquinas ref. 18.4-34 Unid. 10 MAGNUM | 385,00/ 3.850,00
23 |Camaras de Ar para maquinas ref. 7.50/18 Unid. 8 MAGNUM | 135,00/ 1.080,00
24 |Camaras de Ar para maquinas ref. 14.9-24 Unid. 10 MAGNUM | 360,00, 3.600,00
25 |Camaras de Ar para maquinas ref. 18.4-30 Unid. 6 MAGNUM | 372,00] 2.232,00
26 |Camaras de Ar para maquinas ref. 12.4-24 Unid. 6 MAGNUM | 350,00, 2.100,00
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27 |Camaras de Ar para maquinas ref. 4.00-15 Unid. 4 MAGNUM | 159,00] 636,00
28 |Camaras de Ar para maquinas ref. 8.3/8-24 Unid. 4 MAGNUM | 230,00, 920,00
29 |Camaras de Ar para maquinas ref. 500/6-12 Unid. 10 MAGNUM | 219,00 2.190,00
30 |Cémaras de Ar para maquinas ref. 205-75/R16 Unid. 6 MAGNUM 78,00 468,00
31 |Protetor de Ar para pneus aro 22,5 Unid. 24 MAGNUM | 100,00/ 2.400,00
32 |Protetor de Ar para pneus ref. 900/20 Unid. 60 MAGNUM | 100,00/ 6.000,00
33 |Protetor de Ar para pneus ref. 1000/20 Unid. 60 MAGNUM | 100,00/ 6.000,00
34 |Protetor de Ar para pneus ref. 1400/24 Unid. 30 MAGNUM | 160,00/ 4.800,00
35 |Protetor de Ar para pneus ref. 17.5/25 Unid. 30 MAGNUM | 270,00/ 8.100,00
36 |Pito para pneus de veiculos utilitarios (passeio) Unid. 30 VULCAFLE 8,00 240,00
37 |Pito para pneus de caminhonetes (pick-up) Unid. 40 VULCAFLE 8,00/ 320,00
38 |Pito para pneus de micro-6nibus e 6nibus Unid. 20 VULCAFLE 20,00/ 400,00
39 |Pito para pneus de caminhdes (carga seca) Unid. 20 VULCAFLE | 20,00[ 400,00
40 |Pito para pneus de maquinas pesadas (retroescavadeira). Unid. 20 VULCAFLE | 22,00/ 440,00
41 |Pito para pneus de maquinas pesadas (motoniveladora e pa carregadeira) Unid. 40 VULCAFLE | 27,00, 1.080,00

VALOR GLOBAL 157.917,00

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 016/2021

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 013/2021

PROCESSO N° 027/2021

OBJETO: Registro de Pregos para Contratagdo de empresa para prestagéo de servigos de Lavagens de Veiculos e Servigos de Borracharia, visan-
do atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Porto Acre-AC.

VALIDADE: 12 meses a contar da sua assinatura.

LOCAL E DATA: Porto Acre - AC, 02 de junho de 2021.

ASSINAM: Benedito Cavalcante Damasceno pela Prefeitura Municipal de Porto Acre e o Senhor Paulo Sérgio do Rosario Pereira pela empresa
ROSANGELA DE SOUZA PINHEIRO 01759544299.

ENCARTE

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 016/2021

EMPRESA: ROSANGELA DE SOUZA PINHEIRO 01759544299, inscrita no CNPJ n° 23.574.009/0001-01.
LOTE II: Lavagem de Veiculos (Sede do Municipio)

- VALOR| VALOR

ITEM ESPECIFICACAO UNID.| QUANT. UNIT. | TOTAL
1 |Lavagem completa de motocicletas Serv. 40 20,00 800,00
Lavagem de quadriciclos. Serv. 10 45,00 450,00
3 |Lavagem simples de veiculos utilitarios (passeio). Serv. 40 40,00, 1.600,00
4 |Lavagem completa de veiculos utilitarios (passeio) Serv. 40 60,00] 2.400,00
5 |Lavagem simples de Ambulancia. Serv. 60 40,00] 2.400,00
6 |Lavagem completa de Ambulancia Serv. 60 55,00, 3.300,00
7 |Lavagem simples de Caminhonetes (pick-up). Serv. 130 58,00/ 7.540,00
8 |Lavagem completa de Caminhonetes (pick-up) Serv. 70 90,00, 6.300,00
9 |Lavagem de Vans simples Serv. 5 99,00 495,00
10 |Lavagem de Vans completa Serv. 30 130,00| 3.900,00
11 |Lavagem de micro-6nibus simples Serv. 15 119,00, 1.785,00
12 |Lavagem de micro-6nibus completa Serv. 10 179,00/ 1.790,00
13 |Lavagem de 6nibus simples Serv. 5 190,00 950,00
14 |Lavagem de 6nibus completa Serv. 15 250,00, 3.750,00
15 |Lavagem de caminh&o carga seca (carroceria de madeira). Serv. 10 140,00, 1.400,00
VALOR GLOBAL 38.860,00

LOTE IV: SERVICOS DE BORRACHARIA (Sede do Municipio)

p VALOR | VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO UNID.| QUANT. UNIT | TOTAL

1 |Remendo de pneus sem camara de veiculos utilitarios (passeio) Serv. 40 20,00 800,00
2 |Remendo de pneus sem cadmara de caminhonetes (pick-up) Serv. 60 25,00/ 1.500,00
3 |Remendo de pneus sem camara de Vans Serv. 10 25,00 250,00
4 |Remendo de pneus sem camara de micro-6nibus e 6nibus Serv. 30 27,00 810,00
5 |Remendo de pneus sem camara de caminh&o (carga seca) Serv. 30 27,00 810,00
6 |Remendo simples de Camaras de Ar de pneus de motocicletas Serv. 40 18,00 720,00
7 |Remendo simples de Camaras de Ar de pneus de veiculos utilitarios (passeio) Serv. 15 25,00 375,00
8 |Remendo simples de Camaras de Ar de pneus de caminhonetes (pick-up) Serv. 20 25,00 500,00
9 |Remendo simples de Camaras de Ar de pneus de micro-6nibus e dnibus Serv. 20 40,00 800,00
10 |Remendo c/ Pit Stop de camaras de ar e/ou pneus de veiculos utilitarios (passeio) Serv. 10 50,00 500,00
11 |Remendo c/ Pit Stop de camaras de ar e/ou pneus de caminhonetes (pick-up) Serv. 20 65,00/ 1.300,00
12 |Remendo c/ Pit Stop de camaras de ar e/ou de pneus de micro-6nibus e 6nibus Serv. 20 69,00/ 1.380,00
13 |Troca de pneus de motocicletas Serv. 20 14,90 298,00
14 |Troca de pneus de veiculos utilitarios (passeio) Serv. 35 20,00 700,00
15 |Troca de pneus de caminhonetes (pick-up) Serv. 60 25,00 1.500,00
16 |Troca de pneus de Vans Serv. 4 29,00 116,00
17 |Troca de pneus de micro-6nibus e énibus Serv. 25 35,00 875,00
18 |Rodizio de pneus de veiculos utilitarios (passeio) Serv. 25 35,00 875,00
19 |Rodizio de pneus de caminhonetes (pick-up) Serv. 35 40,00, 1.400,00
20 |Rodizio de pneus de micro-6nibus e énibus Serv. 10 50,00] 500,00

VALOR GLOBAL 16.009,00

VALOR TOTAL LOTE Il + LOTE IV 54.869,00
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 116/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 083/2020

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 021/2020

PROCESSO N° 094/2020

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
CONTRATADA: TREVO TRANSPORTES E COMERCIO DE DERIVA-
DOS DE PETROLEO EIRELI

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de Combustiveis
(Gasolina Comum e Diesel S10), visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Infraestrutura na Execugao da 12 etapa dos ser-
vicos emergenciais de limpeza preventiva no combate a dengue, assim
como a retirada de entulhos nas areas atingidas pela alagacao no Mu-
nicipio de Porto Acre, referente ao Convenio DERACRE n° 012/2021.
VALOR: R$ 107.719,94 (cento e sete mil, setecentos e dezenove reais
e noventa e quatro centavos).

VIGENCIA: Contada a partir da data de assinatura até 31 de
dezembro de 2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho:
12.01.20.451.2008.1.011 — Abertura, Reabertura e Manutengéo de Es-
tradas Vicinais e Ramais - Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00.00.00.00
— Material de Consumo - Fonte: 0007.

LOCAL E DATA: Porto Acre — AC, 24 de maio de 2021.

Assinam: Benedito Cavalcante Damasceno pela Prefeitura Municipal
de Porto Acre (CONTRATANTE) e o Sr. Geraldo Sebastido Lino pela
empresa TREVO TRANSPORTES E COMERCIO DE DERIVADOS DE
PETROLEO EIRELI (CONTRATADA).

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 122/2021

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 083/2020

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 021/2020

PROCESSO N° 094/2020

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
CONTRATADA: TREVO TRANSPORTES E COMERCIO DE DERIVA-
DOS DE PETROLEO EIRELI

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de Combustiveis
(Gasolina Comum), visando atender as necessidades da Secretaria Mu-
nicipal de Administragao da Prefeitura Municipal de Porto Acre.
VALOR: R$ 20.514,56 (vinte mil, quinhentos e quatorze reais e cinquen-
ta e seis centavos.

VIGENCIA: A partir da data de assinatura até 31 de dezembro de 2021.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Programade Trabalho: 04.122.2001.2.007
— Manutengao da Secretaria Municipal de Administracéo; Elemento de
Despesa: 3.3.90.30.00.00.00 — Material de Consumo; Fonte: 0001.
LOCAL E DATA: Porto Acre — AC, 02 de junho de 2021.

Assinam: Benedito Cavalcante Damasceno pela Prefeitura Municipal
de Porto Acre (CONTRATANTE) e o Sr. Geraldo Sebastido Lino pela
empresa TREVO TRANSPORTES E COMERCIO DE DERIVADOS DE
PETROLEO EIRELI (CONTRATADA).

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

EXTRATO DO TERMO DE REVOGACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 022/2021

O Prefeito Municipal de Porto Acre, no uso das atribuigbes legais a ele con-
feridas, com fundamento no Inciso Il e § 2° e 4° do Art. 71 da Lei 14.133 de
1° de abril de 2021 e demais normas aplicaveis, considerando a solicita-
¢ao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social através do OF/SMAS/N®
261/2021 de Revogagéo do presente processo, em razdo das quantidades
e do valor total dos itens, estd em desconformidade com o Plano de Tra-
balho aprovado pelo Tribunal de Justica do Estado do Acre que é o 6rgéo
concedente dos recursos para compra dos Kit's Bebé;

Considerando a possibilidade de revogagéao do referido processo em am-
paro ao Inciso Il e § 2° e 4° do Art. 71 da Lei 14.133 de 1° de abril de 2021;
Considerando a emisséo do Parecer Juridico favoravel acerca da aludi-
da revogacéao desde que a empresa com menor valor, seja oportunizado
a manifestagéo sobre o ato de revogagéo;

Considerando que a empresa A. L. M. PINTO EIRELI, inscrita no CNPJ

sob n°® 10.623.093./0001-64, foi a empresa que apresentou menor valor
para fornecimento dos itens;

Considerando o disposto no § 3° do Art. 71 da Lei 14.133 de 1° de abril
de 2021, que assegura a empresa A. L. M. PINTO EIRELI a prévia ma-
nifestagéo sobre o ato de revogacéo da Dispensa de Licitagao;
Considerando que foi assegurado a referida empresa, o prazo recursal
de 3 (trés) dias uteis, para prévia manifestagéo sobre o ato de revoga-
¢éo do processo de Dispensa de Licitagdo, conforme Aviso de Abertura
de Prazo Recursal, encaminhado no e-mail da aludida empresa no dia
01/06/2021 e publicagao do Diario Oficial do Estado do Acre n° 13.057,
pag. 71 do dia 02/06/2021; e,

Considerando por fim, o cumprimento do prazo recursal e a inexisténcia
de apresentagao de recurso administrativo pela empresa A. L. M. PIN-
TO EIRELI, dentro do prazo estipulado;

RESOLVE:

REVOGAR o Processo de Dispensa de Licitagdo n° 008/2021, tendo
como objeto a Aquisi¢do de KIT'S BEBE, visando atender as necessi-
dades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Porto Acre-AC.

Porto Acre — AC, 09 de junho de 2021.

BENEDITO CAVALCANTE DAMASCENO
Prefeito Municipal de Porto Acre

PORTO WALTER

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO WALTER
GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO - CREDENCIAMENTO N° 001/2021
Espécie: Contrato n° 243/2020

Contratada: Francisco de Jesus Lima Araljo inscrito no CPF n°
195.899.132-53

Objeto: Contratagdo de leiloeiro. Valor total de R$ 0,00 (zero reais) —
Fica condicionado o pagamento ao percentual de 5% do valor total ar-
recadado no Leildo. Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00 — Outros ser-
vigos terceiros pessoa fisica. Assinam: Sebastido Nogueira de Andrade
CONTRATANTE e Francisco de Jesus Lima Aratjo, CONTRATADA.
Porto Walter - Acre, 09 de junho de 2021

Sebastido Nogueira de Andrade
Prefeito

RIO BRANCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 111 DE 07 DE JUNHO DE 2021

“Altera a Lei Complementar n° 40, de 22 de dezembro de 2017, alterada
pela Lei Complementar n°® 82, de 06 de margo de 2020.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO-ACRE, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, FACO SABER que a Ca-
mara Municipal de Rio Branco aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° O inciso | do art. 3°, os paragrafos 1°, 3° e 5° do art. 4°, o caput do
art. 13, o art. 31 e o art. 32, todos da Lei Complementar n°® 40, de 22 de
dezembro de 2017, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3°.(...)

| - Quadro Permanente Efetivo, integrado por cargos publicos, grupo
ocupacional, nivel, quantitativos, denominacéo e grau de escolaridade
exigido para o provimento do cargo, constantes nos Anexos |, I-A, II, Ill,
IV, V, VI e VIl desta Lei Complementar;

Art. 4° (...)

§1°. O Grupo 1 se divide em:

| — Grupo 1-A: ocupado pelo cargo constante no Anexo | desta Lei Com-
plementar;

Il = Grupo 1-B: ocupado pelo cargo constante no Anexo I-A desta Lei
Complementar.

IIl = Grupo 1-C: ocupado pelo cargo constante no Anexo |l desta Lei
Complementar.

(--)

§3°. Os servidores integrantes do Grupo 1-B e 1-C terdo garantido na
base de vencimento inicial da carreira, no minimo, o piso salarial nacio-
nal, nos termos da legislagéo federal.

§5°. Cada grupo ocupacional se desdobra em VIl (sete) niveis e 12
(doze) referéncias (letras), conforme Anexos |, I-A, II, 1, IV, V, VI e VII




desta Lei Complementar.

Art. 13. Os servidores da Saude Publica do Municipio de Rio Branco, submetidos ao regime juridico estatutario, sdo enquadrados na forma do disposto nos Anexos |, I-A, II, 1lI, IV, V, VI e VII desta Lei Complementar.

Art. 31. Séo partes integrantes desta Lei Complementar os Anexos |, I-A, I, 11, 1V, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIlI, XIV, XV, XVI e XVII que correspondem as tabelas de vencimento, nomenclatura com quantitativos dos
cargos, tabelas de adicionais, descri¢des e atribui¢des.

Art. 32. As tabelas de vencimento constantes nos Anexos I, I-A, II, 11, IV, V, VI e VII seréo atualizadas sempre que houver revisao geral das remuneragdes ou reajustes. “

Art. 2° Fica acrescido o Anexo I-A na Lei Complementar n° 40, de 22 de dezembro de 2017.

Art. 3° Ficam alterados, conforme o Anexo Unico desta Lei Complementar, os seguintes anexos:
a) Anexo | (Tabela de Cargos do Quadro de Pessoal Permanente da Saide do Municipio de Rio Branco Grupo 1-A);

b) Anexo Il - Tabela | (Tabela de Vencimento da Carreira de Pessoal da Satide com formagéo em Ensino Fundamental);
c) Anexo VIII (Tabela de Plantdes da Saude), todos da Lei Complementar n° 40, de 22 de dezembro de 2017.
Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos retroativos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Rio Branco - Acre, 07 de junho de 2021, 132° da Republica, 118° do Tratado de Petropolis, 59° do Estado do Acre e 137° do Municipio de Rio Branco

Tido Bocalom
Prefeito de Rio Branco

ANEXO I-A

TABELA DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE DA SAUDE DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO GRUPO 1-B

Grupo Operacional Categoria N° de Ordem Denominagéo do Cargo Quantidade de Cargos Pré Requisitos
1-B Operacional Administrativo 1 Agente de Endemias 300 Ensino Fundamental
TABELA | — VIGENCIA A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2021
TABELA DE VENCIMENTO DA CARREIRA DE PESSOAL DA SAUDE COM FORMAGAO EM ENSINO FUNDAMENTAL
Grupo Categoria Requisitos Nivel A B C D E F G H | J L M
| 1.550,00 1.596,50 1.644,40 1.693,73 1.744,54 1.796,87 1.850,78 1.906,30 1.963,49 2.022,40 2.083,07 2.145,56
Il 1.660,36 1.710,17 1.761,48 1.814,32 1.868,75 1.924,81 1.982,56 2.042,03 2.103,29 2.166,39 2.231,38
o . . . 11} 1.778,58 1.831,93 1.886,89 1.943,50 2.001,80 2.061,86 2.123,71 2.187,43 2.253,05 2.320,64
1-B pera.‘"t"”?'Adm" . F:j“s'”" al IV 1.90521 | 1.962,37 | 2.021,24 | 2.081,88 | 2.144,33 | 2.208,66 | 2.274,92 | 2.34317 | 2.413,47
nistraive undamenta v 2.040,86 | 2.102,09 | 2.16515 | 2.230,11 | 2.297,01 | 2.36592 | 2.436,90 | 2.510,00
VI 2.251,76 2.319,31 2.388,89 2.460,56 2.534,37 2.610,40
VI 2.558,98 2.635,75 2.714,82
0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
PROGRESSAO De 3 em 3 anos com 3% de crescimento
PROMOCAO De 4 em 4 anos com 4% de crescimento
ANEXO UNICO
ANEXO |
TABELA DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE DA SAUDE DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO GRUPO 1-A
Grupo Operacional Categoria N° de Ordem Denominagao do Cargo Quantidade de Cargos Pré Requisitos
1-A Operacional Administrativo 1 Agente de Vigilancia em Zoonoses 40 Ensino Fundamental
TABELA | — VIGENCIA A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2021
TABELA DE VENCIMENTO DA CARREIRA DE PESSOAL DA SAUDE COM FORMAGCAO EM ENSINO FUNDAMENTAL
Grupo Categoria Requisitos Nivel A B ] D E F G H | J L M
| 1.400,00 1.442,00 1.485,26 1.529,82 1.575,71 1.622,98 1.671,67 1.721,82 1.773,48 1.826,68 1.881,48 1.937,93
Il 1.499,68 1.544,67 1.591,01 1.638,74 1.687,90 1.738,54 1.790,70 1.844,42 1.899,75 1.956,74 2.015,44
. ) . I 1.606,46 1.654,65 1.704,29 1.755,42 1.808,08 1.862,32 1.918,19 1.975,74 2.035,01 2.096,06
1-A Opersi‘;'t‘r’;‘t?\ifdm" Fur:EdnaSnlf?:ntal IV 1.720,84 | 1.772,46 | 1.82564 | 1.880,41 | 1.936,82 | 1.994,92 | 2.054,77 | 2.11641 | 2.179,90
\Y 1.843,36 1.898,66 1.955,62 2.014,29 2.074,72 2.136,96 2.201,07 2.267,10
\ 2.033,85 2.094,86 2.157,71 2.222,44 2.289,11 2.357,79
VI 2.311,34 2.380,68 2.452,10
_ 0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
PROGRESSAO De 3 em 3 anos com 3% de crescimento
PROMOCAO De 4 em 4 anos com 4% de crescimento
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ANEXO I
TABELA DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE DA SAUDE DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO GRUPO 1-C
Grupo Operacional Categoria N° de Ordem Denominagéo do Cargo Quantidade de Cargos Pré Requisitos
1-C Operacional Administrativo 1 Agente Comunitario de Saude - ACS 735 Ensino Fundamental
TABELA | — VIGENCIA A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2021
TABELA DE VENCIMENTO DA CARREIRA DE PESSOAL DA SAUDE COM FORMAGCAO EM ENSINO FUNDAMENTAL
Grupo Categoria Requisito Nivel A B C D E F G H | J L M
| 1.550,00 1.596,50 1.644,40 1.693,73 1.744,54 1.796,87 1.850,78 1.906,30 1.963,49 2.022,40 2.083,07 2.145,56
Il 1.660,36 1.710,17 1.761,48 1.814,32 1.868,75 1.924,81 1.982,56 2.042,03 2.103,29 2.166,39 2.231,38
Operacional Admi-| Ensino Funda- 11} 1.778,58 1.831,93 1.886,89 1.943,50 2.001,80 2.061,86 2.123,71 2.187,43 2.253,05 2.320,64
1-C nistrativo mental v 1.905,21 1.962,37 2.021,24 2.081,88 2.144,33 2.208,66 2.274,92 2.343,17 2.413,47
\Y 2.040,86 2.102,09 2.165,15 2.230,11 2.297,01 2.365,92 2.436,90 2.510,00
VI 2.251,76 2.319,31 2.388,89 2.460,56 2.534,37 2.610,40
Wl 2.558,98 2.635,75 2.714,82
0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
PROGRESSAO De 3 em 3 anos com 3% de crescimento
PROMOCAO De 4 em 4 anos com 4% de crescimento
ANEXO VIII
TABELA DE PLANTOES DA SAUDE
DIURNO
GRUPOS Plantéo 4h Plantéo 6h Plantédo 12h
Grupo 1-A, 1-Be 1C R$ 18,14 R$ 27,21 R$ 54,41
Grupo 2 R$ 20,09 R$ 30,14 R$ 60,27
Grupo 3 R$ 26,17 R$ 39,26 R$ 78,52
Grupo 4-A, 4-B e 4-C R$ 80,00 R$ 120,00 R$ 240,00
Grupo 4-B e 4-C (médicos) R$ 101,33 R$ 152,00 R$ 304,00
NOTURNO, FINAL DE SEMANA E FERIADOS
GRUPOS Plant&o 4h Plant&o 6h Plantéo 12h
Grupo 1-A, 1-Be 1C R$ 21,77 R$ 32,65 R$ 65,30
Grupo 2 R$ 24,11 R$ 36,16 R$ 72,33
Grupo 3 R$ 31,41 R$ 47,11 R$ 94,23
Grupo 4-A, 4-B e 4-C R$ 100,00 R$ 150,00 R$ 300,00
Grupo 4-B e 4-C (médicos) R$ 126,67 R$ 190,00 R$ 380,00

PREFEITURA DE RIO BRANCO B
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO DE RIO BRANCO

PORTARIA N° 310, DE 27 DE MAIO DE 2021

O Diretor Presidente da Empresa Municipal de Urbanizacéo de Rio Branco — EMURB, no uso de suas atribui¢cdes legais, que Ihe sdo conferidas por meio do Decreto n° 0358 de 02 de fevereiro de 2021,
RESOLVE:

Art. 1°. Designar Alvaro Vicente de Sousa Oliveira, como Engenheiro responsavel pelo Setor de Ramais.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data sua publicagédo, com efeito retroativo ao dia 08 de abril de 2021.

Registre, dé ciéncia e publique-se

Rio Branco/AC, 27 de maio de 2021

José Assis Benvindo
Diretor Presidente

PREFEITURA DE RIO BRANCO
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO

PORTARIA N° 494, DE 1° DE JUNHO DE 2021.
O Diretor Presidente da Empresa Municipal de Urbanizacéo de Rio Branco — EMURB, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas por meio do Decreto n® 358 de 02 de fevereiro de 2021,
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RESOLVE:

Art. 1°. Nomear Alvaro Vicente de Sousa Oliveira, para exercer o cargo
em comissao desta Empresa, referéncia G-3.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua expedigao.
Registre, dé ciéncia e publique-se.

Rio Branco, 1° de junho de 2021.

José Assis Benvindo
Diretor Presidente

REPUBLICADA POR INCORREGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SERVIGO DE AGUA E ESGOTO DE RIO BRANCO

PORTARIA N°. 116, DE 02 DE JUNHO DE 2021

A Diretora Presidente do SAERB - Servigo de Agua e Esgoto de Rio
Branco, no uso de suas atribuigdes legais, de conformidade com a Lei
n°. 1.242/97, Decreto n°. 5.960/97 e Regimento Interno, aprovado pela
Resolugdo n°. 001/97.

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n.° 061 de 15 de janeiro de 2021.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados como responsaveis
pelo empenho da despesa publica desta autarquia, estendido as suas
fungdes técnicas.

- Adércio Belmont de Lima, matricula n® 700054, Economista — titular;
- Rutileny Cristina de Brito Lima Bastos, matricula n.° 700096, Agente
Administrativo — suplente;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 08 de junho de 2021.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Pollyana Garcia Lima Souza
Diretora Presidente
Dec. Munic. n® 478/2021

PREFEITURA DE RIO BRANCO - ACRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS — SASDH

PORTARIA N° 172/2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANGQOS, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Decreto n° 1.009
de 31 de maio de 2021, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia
da legislacao vigente, atuarem como Executores do Contrato celebrado
entre a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e
a Empresa a seguir enunciada:

Processo Administrativo n°: 037/2021/SASDH

Contrato: n® 034/2021/SASDH

Numero/Ano do Termo: 01190034/2021/Web Publico

Contratada: M.V AQUINO - ME

Objeto: Aquisicao de material de consumo (Material de Limpeza), para
atender de forma emergencial as familias em situagédo de vulnerabili-
dade, desvantagem socioecondmica e em risco social, familias essas
atingidas pela cheia do Rio Acre e dos igarapés da nossa regiéo.

Data da assinatura do contrato: 31 de maio de 2021.

Vigéncia do contrato (inicio e término):

31 de maio de 2021 a 27 de novembro de 2021.

| — Executor Titular: Jodo Felipe Cavalcante Barroso

Matricula: 712966-1

Il — Executor Substituto: Benedito Paulino da Silva.

Matricula: 709239-1

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a data de assinatura do Contrato.

Rio Branco — Acre, 31 de maio de 2021

Valtim José da Silva
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos em Exercicio
Decreto n° 1.009/2021

PREFEITURA DE RIO BRANCO - ACRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS - SASDH

PORTARIA N° 173/2021
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS

HUMANOS, no uso das atribuigdes que Ihe confere o Decreto n° 1.009
de 31 de maio de 2021, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia
da legislagéo vigente, atuarem como Executores do Contrato celebrado
entre a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e
a Empresa a seguir enunciada: .
Processo Administrativo n°® 019/2019/CONTRATOS E CONVENIOS/
SASDH.

Contrato n® 039/2018/SASDH.

Contratada: Raimundo Nonato Santos da Silva.

CPF: 359.535.432-04

Obijeto: Locacéo de veiculos, tipo VAN, com condutor.

Data da assinatura do 3° Termo Aditivo: 08 de junho de 2021.

Vigéncia do 3° Termo Aditivo (inicio e término): 08 de junho de 2021 a
07 de junho de 2022.

| — Executor Titular: Jodo Felipe Cavalcante Barroso.

Matricula: 712966-1

Telefone: (68) 99948-0848

Il — Executor Substituto: Jonas Lima Machado.

Matricula: 701758-1

Telefone: (68) 99930-3666

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a data de assinatura do Aditivo.

Rio Branco — Acre, 31 de maio de 2021

Valtim José da Silva
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos em Exercicio
Decreto n° 1.009/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGCAO — SEGATI

PORTARIA N° 074, DE 24 DE MARGO DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuigdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 4515/2020

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenga-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 31-12-2014 a 01-01-2019, a servidora Sandra Maria da Silva
Ramos, matricula n® 53911-01, lotada na Secretaria Municipal de Saude
- SEMSA, com inicio em 01-03-2021 e término em 01-06-2021.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com
efeito retroativo a 01 de margo de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antodnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMACAO - SEGATI

PORTARIA N°® 081, DE 24 DE MARGO DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuigdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 22603/2020

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenca-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 12-01-2009 a 12-01-2014, ao servidor Herlande Cesar de Oli-
veira Mota, matricula n°® 702432-01, lotado na Secretaria Municipal de
Saude - SEMSA, com inicio em 01-02-2021 e término em 01-05-2021.
Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, com
efeito retroativo a 01 de fevereiro de2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antonio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO — SEGATI

PORTARIAN® 120, DE 15 DE ABRIL DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 19534/2020
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Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenga-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 03-09-2015 a 03-09-2020 a servidora Antonia da Rocha Sam-
paio, matricula n° 543331-02, lotada na Secretaria Municipal de Saude
- SEMSA, com inicio em 01-02-2021 e término em 01-05-2021.

Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antbnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO — SEGATI

PORTARIA N° 122, DE 15 DE ABRIL DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 26625/2020.

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenga-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 01-01-2010 a 01-01-2015 a servidora Maria Lucia Lima Mei-
reles, matricula n° 8648-01, lotada na Secretaria Municipal de Gestao
Administrativa e Tecnologia da Informagéo - SEGATI, com inicio em 05-
04-2021 e término em 05-07-2021.

Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, com
efeito retroativo a 05 de abril de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antbnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO — SEGATI

PORTARIA N° 123, DE 15 DE ABRIL DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 708/2020.

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenga-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 01-01-2015 a 31-12-2019 ao servidor Julio Cesar Silva Ma-
ciel, matricula n® 544909-01, lotado na Secretaria Municipal de Saude
- SEMSA, com inicio em 01-03-2021 e término em 01-06-2021.

Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, com
efeito retroativo a 01 de margo de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antbnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO - SEGATI

PORTARIA N° 124, DE 15 DE ABRIL DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 12383/2020.

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28
de dezembro de 2012, licenga-prémio de trés meses referente ao peri-
odo aquisitivo 06-05-2014 a 06-05-2019 a servidora Terezinha Santos
do Carmo, matricula n® 707274-01, lotada na Secretaria Municipal de
Saude - SEMSA, com inicio em 01-04-2021 e término em 01-07-2021.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com
efeito retroativo a 01 de abril de 2021.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antdnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestdo Administrativa e Tecnologia da Informagéo
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGCAO - SEGATI

PORTARIA N° 125, DE 15 DE ABRIL DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuigdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 1713/2021.

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenca-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 04-08-2009 a 03-08-2014 ao servidor José Roberto de Sousa
Aguiar, matricula n® 702810-01, lotado na Secretaria Municipal de Agricultu-
ra e Floresta- SAFRA, com inicio em 05-04-2021 e término em 05-07-2021.
Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 05 de abril de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antdnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGCAO — SEGATI

PORTARIA N° 136, DE 12 DE MAIO DE 2021.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021.

Resolve:

Art. 1°- Conceder licenga-maternidade de 180 dias pelo periodo de 04-
03-2021 a 30-08-2021 a servidora Romeria Lima da Silva, matricula
710570-02 lotada na Secretaria Municipal de Educagao - SEME, com
fundamento no artigo 189, caput, da Lei Municipal N°. 1.794, de 30 de
dezembro de 2009 c/c a Lei Municipal n® 090, de 22 de maio de 2020.
Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a 04-03-2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antdnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO — SEGATI

PORTARIAN® 137, DE 12 DE MAIO DE 2021.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021.

Resolve:

Art. 1°- Conceder licenga-maternidade de 180 dias pelo periodo de 22-
02-2021 a 20-08-2021 a servidora Jaine Gabriela Gongalves dos Santos,
matricula 711039-02 lotada na Secretaria Municipal de Educagéo - SEME,
com fundamento no artigo 189, caput, da Lei Municipal N°. 1.794, de 30
de dezembro de 2009 c/c a Lei Municipal n® 090, de 22 de maio de 2020.
Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a 22-02-2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antoénio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO — SEGATI

PORTARIA N°® 138, DE 12 DE MAIO DE 2021.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuigdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021.
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Resolve:

Art. 1°- Conceder licenga-maternidade de 180 dias pelo periodo de 23-
03-2021 a 18-09-2021 a servidora Thayrine Maia de Carvalho, matricula
710460-03 lotada na Secretaria Municipal de Educagao - SEME, com
fundamento no artigo 189, caput, da Lei Municipal N°. 1.794, de 30 de
dezembro de 2009 c/c a Lei Municipal n® 090, de 22 de maio de 2020.
Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a 23-03-2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antbnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestdo Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO - SEGATI

PORTARIA N° 139, DE 12 DE MAIO DE 2021.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021.

Resolve:

Art. 1°- Conceder licenga-maternidade de 180 dias pelo periodo de 08-
12-2020 a 05-06-2021 a servidora Ane Caroline Silva Lima Aquino, ma-
tricula 711410-02 lotada na Secretaria Municipal de Educagéo - SEME,
com fundamento no artigo 189, caput, da Lei Municipal N°. 1.794, de 30
de dezembro de 2009 c/c a Lei Municipal n® 090, de 22 de maio de 2020.
Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a 08-12-2020.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Anténio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informacgao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO - SEGATI

PORTARIA N° 141, DE 13 DE MAIO DE 2021.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021.

Resolve:

Art. 1°- Conceder licenga-maternidade de 180 dias pelo periodo de 25-
11-2020 a 23-05-2021 & servidora Flavia Regina Lima Andrade, matricu-
la 712208-01 lotada na Secretaria Municipal de Educacéo - SEME, com
fundamento no artigo 189, caput, da Lei Municipal N°. 1.794, de 30 de
dezembro de 2009 c/c a Lei Municipal n® 090, de 22 de maio de 2020.
Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a 25-11-2020.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Anténio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO — SEGAT!I

PORTARIA N° 143, DE 13 DE MAIO DE 2021.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021.

Resolve:

Art. 1°- Conceder licenga-maternidade de 180 dias pelo periodo de 02-
11-2020 a 30-04-2021 a servidora Jamilla Floréncio da Silva, matricula
707837-03 lotada na Secretaria Municipal de Educagao - SEME, com
fundamento no artigo 189, caput, da Lei Municipal N°. 1.794, de 30 de
dezembro de 2009 c/c a Lei Municipal n°® 090, de 22 de maio de 2020.
Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeito
retroativo a 02-11-2020.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antbnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestdo Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO — SEGATI

PORTARIA N° 145, DE 04 DE MAIO DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMAGAO, no uso das atribuigdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 24443/2020.

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenga-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 11-06-2015 a 11-06-2020, ao servidor Rony Barbosa Ramos,
matricula n°® 708896-01, lotado na Secretaria Municipal de Saude - SE-
MSA, com inicio em 01-03-2021 e término em 01-06-2021.

Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 01 de marco de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antonio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO — SEGATI

PORTARIA N° 146, DE 04 DE MAIO DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 2294/2020.

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenga-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 01-01-2015 a 31-12-2019, ao servidor Francisco de Oliveira
Borges, matricula n® 536773-01, lotado na Secretaria Municipal de Edu-
cagao - SEME, com inicio em 29-03-2021 e término em 29-06-2021.
Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 29 de margo de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antdnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO-SEGATI

PORTARIA N° 147, DE 04 DE MAIO DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuigdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 2220/2020.

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenca-prémio de seis meses referente aos perio-
dos aquisitivos 01-01-2005 a 31-12-2009 e 01-01-2010 a 31-12-2014, a
servidora Silvana Cabral Gomes Chaves, matricula n® 537215-01, lota-
da na Secretaria Municipal de Educacgéo - SEME, com inicio em 04-04-
2021 e término em 04-10-2021.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 04 de abril de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antdnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO-SEGATI

PORTARIA N® 148, DE 04 DE MAIO DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuigdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 30616/2019.
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Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenga-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 01-01-2010 a 31-12-2014, a servidora Ménica de Paula Alen-
car, matricula n® 543112-01, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢éo - SEME, com inicio em 07-10-2020 e término em 07-01-2021.
Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 07 de outubro de 2020.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antbnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO - SEGATI

PORTARIA N° 149, DE 04 DE MAIO DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 39635/2018.

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenca-prémio de seis meses referente aos perio-
dos aquisitivos 15-04-1991 a 14-04-1996 e 01-01-2005 a 31-12-2009,
ao servidor Josan Saldanha Pereira, matricula n® 140112-01, lotado na
Secretaria Municipal de Educagéo - SEME, com inicio em 01-04-2021 e
término em 01-10-2021.

Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagédo, com
efeito retroativo a 01 de abril de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antbnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO-SEGATI

PORTARIA N° 150, DE 04 DE MAIO DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 28686/2019.

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenga-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 01-01-2010 a 31-12-2014, ao servidor Mauro Coelho Rodri-
gues, matricula n° 5746-01, lotado na Secretaria Municipal de Educagao
- SEME, com inicio em 05-04-2021 e término em 05-07-2021.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antbnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO-SEGATI

PORTARIA N° 151, DE 04 DE MAIO DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 1769/2019.

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenga-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 01-01-2010 a 31-12-2014, a servidora Maria Augusta Severiana
do Nascimento, matricula n° 362414-01, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao - SEME, com inicio em 29-03-2021 e término em 29-06-2021.
Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagédo, com

efeito retroativo a 29 de margo de 2021.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antdnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMACAO-SEGATI

PORTARIA N° 153, DE 04 DE MAIO DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuigdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 24570/2020.

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenga-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 01-01-2015 a 01-01-2020, ao servidor Antonio Patrick Sou-
sa Soares, matricula n°® 545321-01, lotado na Secretaria Municipal de
Saude - SEMSA, com inicio em 01-11-2021 e término em 01-02-2022.
Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antodnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestdo Administrativa e Tecnologia da Informagéo
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMACAO-SEGATI

PORTARIA N° 154, DE 04 DE MAIO DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 8173/2020.

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenga-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 02-01-2010 a 02-01-2015, a servidora Sanny Débora Mar-
ques Lopes, matricula n® 542876-01, lotada na Secretaria Municipal de
Saude - SEMSA, com inicio em 03-05-2021 e término em 03-08-2021.
Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de maio de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antdnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGCAO - SEGATI

PORTARIA N° 155, DE 04 DE MAIO DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuigdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 3656/2021.

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenga-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 15-02-2013 a 14-02-2018, ao servidor Jonilson Firmino da Sil-
va, matricula n® 701565-01, lotado na Secretaria Municipal de Gestéao
Administrativa e Tecnologia da Informagéo - SEGATI, com inicio em 01-
04-2021 e término em 01-07-2021.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com
efeito retroativo a 01 de abril de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antonio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO-SEGATI

PORTARIAN® 156, DE 04 DE MAIO DE 202I.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
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confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 2038/2020.

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenga-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 01-01-2005 a 31-12-2009, a servidora Silvia Souza de Melo,
matricula n°® 17566-01, lotada na Secretaria Municipal de Finangas - SE-
FIN, com inicio em 03-05-2021 e término em 03-08-2021.

Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagédo, com
efeito retroativo a 03 de maio de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antbnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO-SEGATI

PORTARIA N° 157, DE 04 DE MAIO DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 24179/2020

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenga-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 26-02-2015 a 26-02-2020, a servidora Marilia Lima dos San-
tos, matricula n® 708464-01, lotada na Secretaria Municipal de Saude
- SEMSA, com inicio em 01-02-2021 e término em 01-05-2021.

Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, com
efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antbnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO-SEGATI

PORTARIA N° 158, DE 04 DE MAIO DE 202I.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
confere o Decreto n° 017, de 01 de janeiro de 2021, tendo em vista o
processo n° 18555/2020.

Resolve

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenga-prémio de trés meses referente ao periodo
aquisitivo 26-02-2015 a 26-02-2020, a servidora Glivia Maria do Nasci-
mento Torres, matricula n® 18511-01, lotada na Secretaria Municipal de
Saude - SEMSA, com inicio em 21-12-2020 e término em 21-03-2021.
Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, com
efeito retroativo a 21 de dezembro de 2020.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Antbnio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestao Administrativa e Tecnologia da Informagao
Decreto n° 017/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNO-
LOGIA DA INFORMAGAO-SEGATI

PORTARIA N° 162, DE 06 DE MAIO DE 2021.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TEC-
NOLOGIA DA INFORMAGCAO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o
Decreto Municipal n° 017/2021.

Resolve:

Art. 1° REVOGAR parcialmente, a pedido, a portaria N° 488, de 27 de agos-
to de 2019, publicada no DOE n° 12.639, de 20 de setembro de 2019, que
concedeu licenga-prémio de 09 meses ao servidor Raimundo Alacoque So-
breira Neto, matricula n® 145300-01, da Secretaria Municipal de Educagéo
— SEME, com inicio em 01-08-2019 e término em 01-04-2020, consideran-

do a necessidade de retorno as suas atividades em 02-02-2020.
Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Antonio Cid Rodrigues Ferreira
Secretario Municipal de Gestdo Administrativa e Tecnologia da Informagéo
Decreto n° 017/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE
URBANA - SEINFRA

PORTARIA N° 088/2021

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana, no uso de
suas atribuigdes legais e tendo em vista o que consta o Decreto n° 013
de 06 de janeiro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Alcério Anténio Oliveira, matricula n°®
536921, Fabio Augusto Araujo Gallo, matricula n® 702752 e Guilherme
David Marques Alexandre, matricula n® 702170, lotados na Diretoria de
Planejamento, Contratos e Convénios, para exercerem jornada de tra-
balho suplementar, de acordo com o Art. 23 § 1° da Lei Complementar
n°® 031/2017, de 14 de dezembro de 2017.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos a data de 19 de abril de 2021.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana, Mu-
nicipio de Rio Branco, Capital do Estado do Acre, em 08 de junho de 2021.

Valmir Alexandre Médici
Secretario Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana — SEINFRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE
URBANA - SEINFRA

PORTARIA N° 089/2021

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana, no uso de
suas atribui¢des legais e tendo em vista o que consta o Decreto n° 013
de 06 de janeiro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Wallas Novaes Aguiar, matricula n® 702162-
1, lotado na Diretoria de Planejamento, Contratos e Convénios, para
exercer jornada de trabalho suplementar, de acordo com o Art. 23 § 1°
da Lei Complementar n°® 031/2017, de 14 de dezembro de 2017.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos a data de 1° de maio de 2021.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urba-
na, Municipio de Rio Branco, Capital do Estado do Acre, em 08 de junho
de 2021.

Valmir Alexandre Médici
Secretario Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana — SEINFRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE
URBANA - SEINFRA

PORTARIA N° 090/2021

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana, no uso
de suas atribuigdes legais e tendo em vista o que consta o Decreto n°®
013 de 06 de janeiro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Wilton Cézar de Jesus Sales de Oliveira,
matricula n® 7015821, lotado na Diretoria de Fiscalizagdo Urbana, para
exercer jornada de trabalho suplementar, de acordo com o Art. 23 § 1°
da Lei Complementar n°® 031/2017, de 14 de dezembro de 2017.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a data de 20 de abril de 2021.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Infraestrutura e Mobilidade
Urbana, Municipio de Rio Branco, Capital do Estado do Acre, em 08 de
junho de 2021.

Valmir Alexandre Médici
Secretario Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana — SEINFRA




123 Quinta-feira, 10 de junho de 2021

N° 13.061

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE
URBANA - SEINFRA

PORTARIA N° 091/2021

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana, no uso de
suas atribuicbes legais e tendo em vista o que consta o Decreto n° 013
de 06 de janeiro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Gabriel Silva Da Costa, matricula n® 702334,
lotado na Diretoria de Desenvolvimento e Mobilidade Urbana, para exer-
cer jornada de trabalho suplementar, de acordo com o Art. 23 § 1° da Lei
Complementar n® 031/2017, de 14 de dezembro de 2017, como membro
titular da Comissao de Recursos Fiscais.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao, retroa-
gindo seus efeitos a data de 19 de maio de 2021.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana, Mu-
nicipio de Rio Branco, Capital do Estado do Acre, em 08 de junho de 2021.

Valmir Alexandre Médici
Secretario Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana — SEINFRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 148/2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRANCO, NO USO
DAS ATRIBUIGOES QUE LHE CONFEREM O DECRETO N°. 010, DE
1 DE JANEIRO DE 2021,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, a servidora Maria das Gragas Camurga da Cunha,
para responder pela Diretoria de Gestéo, sem percepgéo de remunera-
¢éo inerente ao cargo, enquanto durar a auséncia do titular do cargo, a
servidora Tatiana Mendes de Assis, durante o gozo de férias, no periodo
de 07/06/2021 a 16/06/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 07 de junho de 2021.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRAN-
CO, EM, 01 DE JUNHO DE 2021.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se,

Francisco Silva Lima
Secretario Municipal de Saude
Decreto n.°010/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 149/2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRANCO, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFEREM O DECRETO N°. 010, DE
1 DE JANEIRO DE 2021,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, o servidor Jader Campos Esteves Alves, matricula
n°713323-1, para responder pela Supervisdo da Enfermagem da Uni-
dade de Referéncia Da Atengao Primaria Maria Barroso, na Secretaria
Municipal de Saude — SEMSA;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 01/06/2021.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRAN-
CO, EM, 02 DE JUNHO DE 2021.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se,

Francisco Silva Lima
Secretario Municipal de Saude
Decreto n.°010/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 150/2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRANCO, NO USO
DAS ATRIBUIGCOES QUE LHE CONFEREM O DECRETO N°. 010, DE
1 DE JANEIRO DE 2021,

DIARIO OFICIAL
RESOLVE:

Art. 1° -DESIGNAR, o servidor Fredison Aimeida de Souza, matricula n°:
713330-1, para responder pela Supervisdo de Enfermagem da Unidade
de Referéncia da Atengéo Primaria Ary Rodrigues, na Secretaria Muni-
cipal de Saude - SEMSA;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 01/06/2021
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRAN-
CO, EM, 02 DE JUNHO DE 2021.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se,

Francisco Silva Lima
Secretario Municipal de Saude
Decreto n.°010/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 151/2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRANCO, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFEREM O DECRETO N°. 010, DE
1 DE JANEIRO DE 2021,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, a servidora Priscila Su-Tsen Chen, matricula n°:
713319-1, para responder pela Supervisdo de Enfermagem da Unidade
de Referéncia da Atengdo Primaria Augusto Hidalgo de Lima, na Secre-
taria Municipal de Saude — SEMSA;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 01/06/2021.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRAN-
CO, EM, 02 DE JUNHO DE 2021.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se,

Francisco Silva Lima
Secretario Municipal de Saude
Decreto n.°010/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 152/2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRANCO, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFEREM O DECRETO N°. 010, DE
1 DE JANEIRO DE 2021,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, a servidora Rayhelle Cristiny Arantes, matricula n°:
712776-1, para responder pela Supervisdo de Enfermagem da Unidade
de Referéncia da Atengdo Primaria Francisco Bacurau, na Secretaria
Municipal de Saude — SEMSA;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 01/06/2021.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRAN-
CO, EM, 02 DE JUNHO DE 2021.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se,

Francisco Silva Lima
Secretario Municipal de Saude
Decreto n.°010/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 153/2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRANCO, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFEREM O DECRETO N°. 010, DE
1 DE JANEIRO DE 2021,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, a servidora Leticia Pinto Hoffmann Cazarotto, ma-
tricula n°: 701486, para responder como Responsavel Técnica da Divi-
séo de Apoio e Diagndstico na Secretaria Municipal de Saude — SEMSA;
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 01/06/2021.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRAN-
CO, EM, 02 DE JUNHO DE 2021.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se,

Francisco Silva Lima
Secretario Municipal de Saude
Decreto n.°010/2021
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 154/2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRANCO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFEREM O DECRETO N°. 010, DE 1
DE JANEIRO DE 2021,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, a servidora Cintia de Lima Linard, matricula n°: 713316-1, para responder pela Supervisdo de Enfermagem da Unidade de
Referéncia da Atengdo Primaria Eduardo Assmar, na Secretaria Municipal de Saude — SEMSA,;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 01/06/2021.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRANCO, EM, 02 DE JUNHO DE 2021..

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se,

Francisco Silva Lima
Secretario Municipal de Saude
Decreto n.°010/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 155/2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRANCO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFEREM O DECRETO N°. 010, DE 1
DE JANEIRO DE 2021,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, o servidor Marcelo Ermesson Alves, matricula n® 705710-3, para responder pela Supervisdo de Enfermagem da Unidade de
Referéncia da Aten¢do Primaria Claudia Vitorino, na Secretaria Municipal de Saiude — SEMSA,;

Art. 2° - REVOGAR, a portaria / GAB/SEMSA/N°19/2021, DE 03 DE MARCO DE 2021;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 01/06/2021

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRANCO, EM, 02 DE JUNHO DE 2021.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se,

Francisco Silva Lima
Secretario Municipal de Saude
Decreto n.°010/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 192//2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRANCO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFEREM O DECRETO N°. 010, DE 1
DE JANEIRO DE 2021,

RESOLVE:

Art. 1° -DESIGNAR, a servidora Lucirlene Cavalcante da Silva, matricula n°713318-1, para responder pela Supervisédo de Enfermagem da Unidade
de Referéncia da Atencao Primaria S&o Francisco, na Secretaria Municipal de Saude - SEMSA;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 01/06/2021

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRANCO, EM, 02 DE JUNHO DE 2021.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se,

Francisco Silva Lima
Secretario Municipal de Saude
Decreto n.°010/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 227/2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRANCO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFEREM O DECRETO N°. 010, DE 1
DE JANEIRO DE 2021,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, o servidor desta Secretaria Municipal de Saude, Francisco Anselmo Vieira do Nascimento, matricula n. ° 330027-01, no
interesse do servigo e no estrito exercicio de suas atribuigdes, a conduzir Veiculo Oficial de Transporte individual de passageiros, que se fizerem
necessario em carater EXCEPCIONAL e transitério;

Art. 2° - O Servidor autorizado a conduzir Veiculo Oficial, em hipétese alguma tera mudangas de Cargo ou Funcéo, em decorréncia da condugéo de
qualquer Veiculo Oficial, conforme previsto no artigo 12 desta Portaria que se dara apenas em casos excepcionais e transitorios;

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogada as disposigdes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRANCO, EM, 02 DE JUNHO DE 2021.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se,

Francisco Silva Lima
Secretario Municipal de Saude
Decreto n.°010/2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO-EMURB

N° 13.061

DIARIO OFICIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021 - EMURB

O DIRETOR PRESIDENTE DA EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO DE RIO BRANCO — EMURB, no uso de

suas atribuigdes legais, torna publico o Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021 — EMURB Os candidatos poderao
apresentar recurso, no prazo maximo de 01 (um) dia util a contar da data de publicagao do

Resultado Preliminar no Diario Oficial do Estado do Acre e no site www.processoseletivoemurb.riobranco.ac.gov.br/ O recurso devera ser dirigido
a Comisséao do Processo Seletivo Simplificado da EMURB e em conformidade com os seguintes critérios:

-Apresentacao de forma livre;

-Contendo obrigatoriamente o nome do candidato, cargo, CPF/RG e suas alegagdes e fundamentos.

Admitir-se-a para cada candidato um uUnico recurso, onde este podera questionar apenas sua propria nota.

O formulario eletronico devera ser preenchido a partir das 8h do dia 10 de junho 2021 as 8h do dia 11 de junho de 2021 no enderego eletrénico
www.processoseletivoemurb.riobranco.ac.gov.br/.

Somente seréo aceitos recursos através do endereco eletrénico www.processoseletivoemurb.ac.gov.br.

O recurso preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacdes sera automaticamente desconsiderado, ndo sendo
encaminhado a Comissé&o para avaliagéo.

A Comissao Publicara a resposta da avaliagao dos eventuais recursos apresentados.

Sera indeferido liminarmente o recurso que descumprir as determinagdes constantes anteriormente, for dirigido de forma ofensiva a EMURB, for
apresentado fora do prazo ou fora de contexto.

As anulagdes ou alteragdes de notas ou resultados, provenientes das decisdes dos recursos, serdo dados a conhecer, coletivamente, através da
Internet, no site www.processoseletivoemurb.riobranco.ac.gov.br/

APONTADOR
INSCRICAO NOME CPF NOTA | ORDEM VAGA
1466 JOSE MOURA&O SOARES 689.024.922-49 95,00 1° IMEDIATA
527 FRANCISCO HERMOGENES DE SOUZA 181.455.072-00 71,68 2° IMEDIATA
931 VACLEIS COSTA DE SOUSA 818.617.532-68 67,14 3° IMEDIATA
1001 ANTONIO CARLOS ALVES DA SILVA 694.003.692-04 65,42 4° IMEDIATA
2006 PAULA NAYARA ALMEIDA OLIVEIRA 831.225.082-49 55,00 5° IMEDIATA
919 MANOEL JOVINO ALVES DE FREITAS 360.292.542-00 51,26 6° IMEDIATA
634 ADAILDO FERREIRA DO NASCIMENTO 065.731.852-34 50,00 7° IMEDIATA
889 JAYSON FERREIRA DA SILVA 632.592.492-49 50,00 8° IMEDIATA
1458 EMANUEL SABINO DE MESQUITA 662.290.142-20 49,62 9° IMEDIATA
1791 JOSE ALUIZIO NEPOMUCENA DE ARAUJO 217.553.612-20 46,68 10° IMEDIATA
625 SEBASTI&0 CARLOS LIMA DA COSTA 000.309.802-83 45,84 11° IMEDIATA
584 ELIANAY DO NASCIMENTO ALVES 994.691.622-34 45,00 12° IMEDIATA
2329 MARCELO LOPES DA SILVA 908.650.572-49 40,00 13° IMEDIATA
1034 DIEGO PEREIRA NUNES 889.284.202-10 38,36 14° IMEDIATA
805 RAYALYSON DA COSTA LIMA 001.826.692-46 27,94 15° IMEDIATA
1923 CRISTIAN KAIO MOURA GOMES 001.878.292-25 26,68 16° IMEDIATA
2881 RAIMUDO MIRANDA DE AMORIM 111.831.602-91 25,00 17° IMEDIATA
2582 RAIMUNDO DA SILVA FREITAS 435.438.202-49 25,00 18° IMEDIATA
1019 JONATHA DA SILVA NEGREIROS 000.533.812-38 20,42 19° IMEDIATA
1801 ALDENIR DO NASCIMENTO HONORIO 907.235.382-04 20,00 20° IMEDIATA
1295 FRANCISCO RODRIGUES DE SOUZA 023.735.912-00 19,20 21° IMEDIATA
AUXILIAR DE MECANICO
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM VAGA
772 ARILTON GEOVANE CORREIA RODRIGUES 665.226.172-34 65,00 1° IMEDIATA
1185 FRANCISCO VALMIR ALVES GOMES 196.023.752-72 37,94 2° IMEDIATA
AUXILIAR DE TOPOGRAFIA
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM VAGA
1239 EDILSON MOREIRA SIMOES 322.195.802-10 65,84 1° IMEDIATA
172 JOCIRLEY SILVA DE ARAUJO 020.226.492-06 55,00 2° IMEDIATA
2086 REGINALDO FEITOSA DOS SANTOS 880.014.402-06 52,52 3° IMEDIATA
2828 VALDENOR DA SILVA VIANA 836.531.202-68 50,84 4° IMEDIATA
AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS |
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM VAGA
47 EDMAR CUST6DIO DA SILVA 339.805.352-15 100,00 1° IMEDIATA
1251 AUREO RIBAMAR DA SILVA 192.093.982-20 100,00 2° IMEDIATA
96 ANTONIO EDVALDO SILVA DA COSTA 340.039.402-53 100,00 3° IMEDIATA
411 DAMIAO GERMANO DA SILVA 391.188.352-87 100,00 4° IMEDIATA
1452 SEBASTIAO ANTONIO DA SILVA PETRONILIO 689.602.632-49 93,78 5° IMEDIATA
199 HELIO DOS SANTOS MONTEIRO 918.012.812-20 86,68 6° IMEDIATA
2792 ANTONIO FRANCISCO OLIVEIREA DO NASCIMENTO 691.149.512-15 80,00 7° IMEDIATA
92 ELISANDRO GOMES BATALHA 854.685.172-72 80,00 8° IMEDIATA
190 JARY COSTA FIGUEIREDO 461.595.332-15 80,00 9° IMEDIATA
1011 IVANILDE BARNOSA DE MOURA 618.724.232-72 80,00 10° IMEDIATA
2822 VALDENIR MOTA LIMA DA SILVA 391.395.062-15 75,00 11° IMEDIATA
1339 ROBSON FERREIRA DA SILVA 434.104.722-15 73,36 12° IMEDIATA
322 FRANCISCO PAULINO BEZERRA 691.017.522-00 72,98 13° IMEDIATA
1036 FRANCISCO SOUZA RODRIGUES 627.050.592-53 70,04 14° IMEDIATA
940 EDIVILSON DE AMORIM ARAUJO 608.122.062-15 69,20 15° IMEDIATA
582 CARLOS AFONSO BARBOSA FRAGA 390.835.192-87 68,82 16° IMEDIATA
3094 ANA PAULA NOGUEIRA DA SILVAE SILVA 631.872.052-91 68,36 17° IMEDIATA
298 MARCOS SABINO PIRES 672.912.872-00 67,52 18° IMEDIATA
388 JOSE GARCIA DE OLIVEIRA 696.565.762-68 65,88 19° IMEDIATA
1776 MARIA RENATA NASCIMENTO DA SILVA 766.679.102-00 64,66 20° IMEDIATA
470 CARLOS ALBERTO HUALLE DE OLIVEIRA 600.785.102-87 64,20 21° IMEDIATA
997 MARIA EDILENE DE O FREITAS 644.075.432-72 63,36 22° IMEDIATA




3249 ANTONIO PINTO CAMURCA 596.178.612-91 61,26 23° IMEDIATA
2706 MARIA DO SOCORRO SILVA NASCIMENTO 573.522.162-00 60,84 24° IMEDIATA
693 VICENTE DE PAULA RODRIGUES PINTO GOMES 412.812.842-20 59,62 25° IMEDIATA
1152 VANGLECIO BARBOSA DA SILVA 626.213.192-20 59,62 26° IMEDIATA
393 MANOEL DE JESUS DE AGUIAR DO NASCIMENTO 801.351.962-72 58,78 27° IMEDIATA
1217 MALRIETE CHAVES DA COSTA 412.834.732-91 57,94 28° IMEDIATA
1247 RAIMUNDO SANTOS DE OLIVEIRA 616.524.822-53 57,10 29° IMEDIATA
947 LICIO APOLONIO GOMES 606.590.842-87 55,00 30° IMEDIATA
975 JOAO PESSOA PEREIRA 701.969.312-15 54,20 31° IMEDIATA
193 ANTONIO SILVA DA COSTA 183.095.422-91 53,36 32° IMEDIATA
1174 CLEILTON FRANCA PESSOA 820.159.612-91 52,52 33° IMEDIATA
2810 MARCICLEUDO FERREIRA FALCEO 948.531.852-91 51,68 34° IMEDIATA

75 JOAO MARQUES DE SA 898.118.522-00 50,00 35° IMEDIATA
2076 THIARLES GOMES SILVA 017.062.752-77 50,00 36° IMEDIATA
1881 IDINEI SANTANA DA SILVA 029.597.022-71 50,00 37° IMEDIATA
1110 RAIMUNDO NONATO DE SOUZA 360.214.232-91 48,78 38° IMEDIATA
2176 MATEUS DE BARROS SILVA 980.247.602-15 48,78 39° IMEDIATA
1109 MIQUEIAS VIANA DA COSTA 800.055.272-87 47 14 40° IMEDIATA
575 RAIMUNDO CAMPOS DE ARAUJO FILHO 444.091.412-87 47,10 41° IMEDIATA
1753 ANGELA PAULA DE ARAUJO 904.396.512-04 47,10 42° IMEDIATA
2038 RONALDO VITORIO DE SOUZA 974.847.092-04 45,00 43° IMEDIATA
476 ANTONIO GUALBERTO DOS SANTOS 523.242.142-53 45,00 44° IMEDIATA
1632 SEBASTIANA PETRONILIA DE QUEIROZ 391.401.802-04 45,00 45° IMEDIATA
1051 RAIMUNDO CASTRO DA SILVA 322.099.322-20 44,20 46° IMEDIATA
365 MANOEL AVELINO DA SILVA 655.481.912-68 43,78 47° IMEDIATA
1962 REGINALDO VIRIATO RODRIGUES 595.005.222-68 43,78 48° IMEDIATA
458 JAIR ARAUJO MACIEL 519.261.212-87 42,94 49° IMEDIATA
2188 RICARDO DE AMORIM BAR&O 834.723.472-87 42,52 50° IMEDIATA
214 ANTONIO ALDECINO LIMA 654.578.702-00 41,72 51° IMEDIATA
2167 FRANCISCO LUCIANO SANTOS DA SILVA 767.124.782-00 41,72 52° IMEDIATA
2517 ANA LUCIA NASCIMENTO SANTIAGO PEREIRA 773.524.402-91 41,68 53° IMEDIATA
2976 ELIZABETE DA SILVA PEREIRA 899.902.932-87 41,68 54° IMEDIATA
1742 ANTONIO DOMINGOS MOREIRA DA SILVA 689.420.952-91 41,26 55° IMEDIATA
170 ANTONIO LEANDRO FERREIRA DE SOUZA 030.968.602-46 40,84 56° IMEDIATA
2709 EDENILSON ROCHA WOUTIER 530.550.472-49 40,00 57° IMEDIATA
1204 LUCIO NUNES DE AGUIAR 389.744.102-06 40,00 58° IMEDIATA
1070 ARQUIMEDES LIMA DA SILVA 322.219.832-20 39,20 59° IMEDIATA
1048 EVALDO ALVES DE SOUZA 004.670.532-51 38,78 60° IMEDIATA
437 CICERO FERREIRA DA SILVA 607.349.572-20 37,94 61° IMEDIATA
1175 ANA CLAUDIA MARTINS DE ALMEIRA 719.226.012-68 37,52 62° IMEDIATA

54 MASSIMA LIMA DA SILVA 511.533.602-25 36,68 63° IMEDIATA
384 ANTONIO LEITE DA COSTA 012.193.962-65 36,26 64° IMEDIATA
2025 EVANDRO SILVA DA SILVA 018.650.812-30 35,42 65° IMEDIATA
1190 ADAILSON DO NASCIMENTO DANTAS 014.913.372-30 35,04 66° IMEDIATA
1137 LEONCIO DE SOUZA BRIGIDO JUNIOR 526.138.602-00 35,04 67° IMEDIATA
3234 MANUEL SILVA DOS SANTOS 669.157.912-72 35,00 68° IMEDIATA
3147 AURIMAR LIMA DA SILVA 515.452.172-20 35,00 69° IMEDIATA
1890 MARCOS AURELIO ANDRADE 360.366.332-20 35,00 70° IMEDIATA
542 DIVAELE FREITAS DA SILVA 010.780.992-35 34,62 71° IMEDIATA
504 LUIZ GONZAGA OLIVEIRA LIMA 360.199.172-15 34,62 72° IMEDIATA
1782 ROCILDO HERCULANO DA SILVA DE SOUZA 902.879.402-68 34,62 73° IMEDIATA
450 ADRIANO DE ANDRADE SANTOS 941.734.602-44 33,78 74° IMEDIATA
1739 ELINAURO DE SOUZAE SILVA 002.356.752-02 33,78 75° IMEDIATA
2914 FRANCISCO BARBOSA DA SILVA 461.522.702-78 33,78 76° IMEDIATA
1869 ALVANIZIA BRAGA DA CONCEIQAO 788.896.342-00 33,40 77° IMEDIATA
1331 EVA FERREIRA DE ALBUQUERQUE 607.143.012-72 32,94 78° IMEDIATA
642 FRANCISCO JUNIOR FREITAS DA SILVA 434.323.952-72 32,94 79° IMEDIATA
998 JOANA DOS SANTOS VIEIRA COELHO 879.992.932-53 32,52 80° IMEDIATA
336 CLAUDIO JOSE DINIZ DIAS 960.183.302-10 32,14 81° IMEDIATA
942 DAVID DE OLIVEIRA MONTEIRO 884.461.902-49 32,10 82° IMEDIATA
1150 FRANCISCO FERREIRA DA SILVA 340.012.712-49 32,10 83° IMEDIATA

73 GILSON ELIAS BIAPINA 196.149.932-00 31,26 84° IMEDIATA
1827 EDVALDO ALVES DA SILVA 273.459.983-04 31,26 85° IMEDIATA
955 GILIARDE DA SILVA COSTA 024.051.632-09 30,42 86° IMEDIATA
3044 FAIMA ALVES DA SILVA 466.057.622-15 30,04 87° IMEDIATA
3175 WILLYAN SANTOS BEZERRA 978.185.422-72 30,00 88° IMEDIATA
1030 ALTARIZA DO NASCIMENTO DA SILVA MANASFI 681.620.062-49 30,00 89° IMEDIATA
1006 ADELCIO DE ALMEIDA 006.888.682-90 30,00 90° IMEDIATA
3159 JORGE ALVES DA SILVA 339.756.122-15 30,00 91° IMEDIATA
742 LEANDRO DO NASCIMENTO ALVES 014.249.262-03 30,00 92° IMEDIATA
2378 LONIERBE QUEIROZ DA SILVA 945.308.902-87 30,00 93° IMEDIATA
2872 ALECIO DOS SANTOS DA SILVA 884.416.952-53 30,00 94° IMEDIATA
2830 GABRIELE PEREIRA DA SILVA 545.609.932-20 30,00 95° IMEDIATA
789 MARCIA MARIA BRAND&O 799.586.562-72 30,00 96° IMEDIATA
1004 MARIA LUCIA DE SOUZA BARBOSA 666.231.382-34 29,62 97° IMEDIATA

70 PAULO RICARDO SOARES DA CRUZ 899.030.562-49 29,62 98° IMEDIATA
474 ALTINO DE FARIAS MACHADO 637.876.952-49 28,82 99° IMEDIATA
1208 MAXIMO BRITO MENDES 012.446.502-18 28,36 100° IMEDIATA
1425 LUCIANO DA SILVA ARRUDA 001.790.462-50 28,36 101° IMEDIATA

30 JOSé ALDENIDE DE LIMA DOS REIS 411.817.272-00 28,36 102° IMEDIATA
1685 ALESSANDRO NOGUEIRA LIMA 979.522.812-91 27,94 103° IMEDIATA
2465 MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS PATRICIO 607.541.332-49 27,94 104° IMEDIATA
923 MARIA ROSILENE DA SILVA LIMA 695.045.632-87 | 27,52 | 105° | IMEDIATA




1765 IMELQUIZEDEQUE CHAVES DA SILVA 988.091.642-53 | 27,52 | 106° | IMEDIATA
3257 |ROZILENE SILVA DO NASCIMENTO 614.350.152-15 | 27,52 | 107° | IMEDIATA
1068 |ALESSANDRE XAVIER ROSSE 782.922.802-78 | 27,10 | 108° | IMEDIATA
187 |LEONILSON BRENNER SOARES 620.636.002-44 | 26,30 | 109° | IMEDIATA
447 |SHIRNEI SILVA RODRIGUES 012.108.842-16 | 2584 | 110° | IMEDIATA
1186 |SEBASTIAO GONZAGA DA SILVA 330.366.332-15 | 2584 | 111° | IMEDIATA
1160 |MARIA DE FATIMA HENRIQUE BRAZ 001.387.642-20 | 2584 | 112° | IMEDIATA
1744 |PEDRO LUCAS DE LIMA 849.352.002-00 | 2584 | 113° | IMEDIATA
1253 |ALDEMIR LOPES DE SOUZA 197.529.702-49 | 2546 | 114° | IMEDIATA
AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS I/OPERADOR COMPACTADOR DE SOLO DE PERCUSSAO (SAPEIRO)
INSCRICAO NOME CPF NOTA [ORDEM| VAGA
10 |JOSé FERREIRA DE SOUZA 197.486.122-87 | 100,00 | 1° | IMEDIATA
426 |IRAN SANTOS DA SILVA 579.615.302-15 | 86,68 | 2° | IMEDIATA
1291 |JACONIAS ALVES DA SILVA 698.588.882-87 | 69,20 | 3° | IMEDIATA
1912 |MARCIO SILVA DO SACRAMENTO 772.012.802-87 | 50,00 | 4° | IMEDIATA
107 |MANOEL SANTIAGO DE ALBURQUERQUE 676.700.322-00 | 32,94 | 5° | IMEDIATA
481 |DEUZIALVES DA SILVA 308.515.722-00 | 28,36 | 6° | IMEDIATA
358 |JOSUE BRAGA BARROS 359.237.332-34 | 26,30 | 7° | IMEDIATA
1 LUCAS SOUSA DE SOUZA 015.911.102-11 | 26,26 | 8° | IMEDIATA
603 INATANAEL DE ALMEIDA ROCHA 025.202532-66 | 14,20 | 9° | IMEDIATA
1877 |AGUINALDO DO NASCIMENTO LIMA 672.086.062-34 | 10,88 | 10° | IMEDIATA
902 |JOSE ROBERTO GUEDES MONTEIRO 322.572.282-00 | 10,00 | 11° | IMEDIATA
149 |ADONIAS ALVES DA SILVA 196.082.682-49 | 10,00 | 12° | IMEDIATA
AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS II/RASTELEIRO
INSCRICAO NOME CPF NOTA [ORDEM| VAGA
394 |COSMO SILVA DE SOUZA 690.867.452-53 | 97,14 | 1° | IMEDIATA
1193 |ADAIDO DO NASCIMENTO DANTAS 648.819.542-53 | 96,30 | 2° | IMEDIATA
51 FRANCISCO DAS CHAGAS DO NASCIMENTO FERREIRA 812.096.902-25 | 82,52 | 3° | IMEDIATA
440 |FRANCISCO EVANEY LOPES DA ROCHA 650.010.792-68 | 77,10 | 4° | IMEDIATA
5 ALUIZIO CRUZ DE SOUSA 412.582.662-53 | 59,62 | 5° | IMEDIATA
76 |JOAO BATISTA PEREIRA DA SILVA 632.598.772-15 | 59,20 | 6° | IMEDIATA
6 RAIMUNDO NONATO DA SILVA PETROLINO 662.867.352-91 | 55,00 | 7° | IMEDIATA
451 |ALTAIR BENTO DA SILVA 654.204.462-00 | 53,78 | 8 | IMEDIATA
104 |RONILDO FERREIRA DE LIMA 390.896.812-72 | 52,94 | 9° | IMEDIATA
1322 |JOSE SOUZA MENDONCA 411.732.522-15 | 51,30 | 10° | IMEDIATA
2393 |RAIMUNDO NONATO DA ROCHA FERREIRA 013.003.992-60 | 51,26 | 11° | IMEDIATA
2361 |VAGNO DE ALMEIDA LEITAO 644.712.762-04 | 50,00 | 12° | IMEDIATA
299 |CHARLES SILVA DE ARAUJO 796.795.442-49 | 50,00 | 13° | IMEDIATA
1075 ISRAEL FACANHA DE LIMA 698.577.252-87 | 47,10 | 14° | IMEDIATA
13 |VALDINE DA SILVAE SILVA 003.238.152-27 | 46,72 | 15° | IMEDIATA
254 |ANTONIO JOSE CONCEICAO DE ALBUQUERQUE 649.844.432-00 | 42,52 | 16° | IMEDIATA
1729 |JANER FELIX DE LIMA 412.487.40220 | 40,42 | 17° | IMEDIATA
22 |AURICELIO DA COSTA CARMO 951.075.412-91 | 40,00 | 18° | IMEDIATA
381 |SEBASTIAO DE OLIVEIRA PEREIRA 710.151.402-20 | 37,52 | 19° | IMEDIATA
465  |BENEDITO DAMIAO EVANGELISTA DE MESQUITA FERREIRA 694.742.492-53 | 36,30 | 20° | IMEDIATA
367 | JOSE ROBERIO CAMILO SOUZA 444.046.20225 | 3546 | 21° | IMEDIATA
1429 | ANGELO ROBERTO DO VALE PEREIRA 760.634.452-34 | 35,00 | 22° | IMEDIATA
2638 |PAULO SERGIO VIEIRA DA SILVA 391.252.622-20 | 30,84 | 23° | IMEDIATA
3074 |JOSé DOMICIO BARBOSA DE MOURA 308.444.012-34 | 26,26 | 24° | IMEDIATA
BORRACHEIRO
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
1336 |ISMAEL DA SILVA FALCAO 841.114.452:68 | 8500 | 1° | IMEDIATA
CARPINTEIRO
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
1332 |ANTONIO CARLOS DA SILVAE SILVA 617.940.822-04 | 3588 | 1° | IMEDIATA
2589 |FRANCISCO DE ASSIS LIMA RODRIGUES 662.356.002-59 | 30,00 | 2° | IMEDIATA
ELETRICISTA DE AUTOS
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
903 |JOSE MARTINS DE SOUZA 412.352.662-49 | 36,68 | 1° | IMEDIATA
ELETRICISTA PREDIAL
INSCRICAO NOME CPF NOTA [ORDEM| VAGA
2913 |JAIRARAUJO 592.974.179-49 | 70,00 | 1° | IMEDIATA
ENCANADOR
INSCRICAO NOME CPF NOTA [ORDEM[ VAGA
2774 |JOSE CANDIDO DA SILVA 434.688.702-30 | 9840 | 1° | IMEDIATA
2800  |ANTONIO RENATO MELO DA SILVA 594.753.152-68 | 82,10 | 2° | IMEDIATA
851 |CLAUDIO ROBERTO MENDES DA SILVA 308.442.742-91 | 7500 | 3° | IMEDIATA
1544 |[FRANCISCO DJALMA ARAUJO 461.541.162-68 | 70,00 | 4° | IMEDIATA
1275 |ALTEMIR BATISTA SOARES 600.554.642-20 | 67,94 | 5° | IMEDIATA
3008  |GILSON RODRIGUES DA SILVA 183.191.302-04 | 61,68 | 6° | IMEDIATA
37 |ERIVAN EUGENIO ROCHA BARRETO 707.364.482-68 | 53,78 | 7° | IMEDIATA
1078 |EDVALDO DA CRUZ LIMA ENES 390.849.492-34 | 50,00 | 8 | IMEDIATA
954 |ANTONIO CRUZ DE SOUSA 164.602.602-06 | 4836 | 9° | IMEDIATA
3090 |VILCIMAR CASTRO DE SOUZA 390.885.022-34 | 45,00 | 10° | IMEDIATA
1168 |ANTONIO RAIMUNDO ALVES DO NASCIMENTO 722.564.942-68 | 43,40 | 11° | IMEDIATA
488 |VANDERLEY DOS SANTOS MARTINS 691.340.572-34 | 41,26 | 12° | IMEDIATA
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ENCARREGADO
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
667 FRANCISCO DAS CHAGAS DE ARAUJO 391.261.452-00 95,00 1° IMEDIATA
1117 JAMILTON DE ANDRADE TAVARES 322.339.062-68 87,52 2° IMEDIATA
1017 DANILO CORDEIRO DE SOUZA SANTOS 422.349.302-78 82,94 3° IMEDIATA
3105 NONATO DA SILVA BRITO 916.460.572-87 77,14 4° IMEDIATA
3184 TONI RAMOS DA SILVA 832.132.872-53 75,84 5° IMEDIATA
2866 FRANCIVANE RABELO DE SOUZA OLIVEIRA 597.160.022-20 74,20 6° IMEDIATA
916 FRANCISCO SERGIO DA SILVA SOUZA 434.372.222-87 71,68 7° IMEDIATA
1284 CLICIANO GOMES DE MENEZES 792.793.412-00 70,00 8° IMEDIATA
2576 VALCI LIMA DE ARAUJO 339.361.962-49 70,00 9° IMEDIATA
1582 JOSE DE SOUZA LIMA 435.388.512-04 67,52 10° IMEDIATA
1615 IVO DE OLIVEIRA SILVA 322.015.082-91 65,00 11° IMEDIATA
342 FRANCINILDO DE SOUZA CACAU 835.144.732-34 65,00 12° IMEDIATA
165 FRANCISCO CESAR DA SILVA CORDEIRO 465.984.302-59 58,40 13° IMEDIATA
664 FaBlIO MARTINS DA SILVA 683.661.832-20 57,94 14° IMEDIATA
279 FABIO SAMPAIO DE ANDRADE 215.981.342-72 56,26 15° IMEDIATA
115 ERIK COUTINHO MAR FARIAS 956.184.902-00 53,36 16° IMEDIATA
1198 CLEISON MACIEL DA SILVA 850.377.292-20 50,00 17° IMEDIATA
1885 MANOEL RODRIGUES MORAIS NETO 517.140.432-15 50,00 18° IMEDIATA
3108 CéLIO DE MESQUITA FERRO 308.212.402-00 50,00 19° IMEDIATA
528 FRANCISCO ANTONIO MOCAMBITE DA COSTA 979.605.942-87 48,78 20° IMEDIATA
2826 CELIO SOUZA DA SILVA 715.456.112-20 48,36 21° IMEDIATA
1482 JANES RODRIGUES MARQUES 631.810.702-97 43,36 22° IMEDIATA
1637 FABIO BRAGA DE SOUZA 942.435.492-49 42,52 23° IMEDIATA
1565 JAILSON SOARES DE OLIVEIRA 434.303.842-49 42,10 24° IMEDIATA
888 ARGEMIRO SALES DOS SANTOS 216.729.972-91 41,26 25° IMEDIATA
FERREIRO/ARMADOR DE FERRAGEM
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
211 JUSCELINO BARBOSA SILVA 197.589.103-10 88,82 1° IMEDIATA
1956 GILDENEIDE MENDES DA SILVA 412.843.642-91 44,20 2° IMEDIATA
LAVADOR
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
1363 ALFREDO BITHS DERZE 787.827.672-20 15,00 1° IMEDIATA
LUBRIFICADOR
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
507 JOSE ANTONIO TAVARES QUIROGA 308.045.662-91 63,78 1° IMEDIATA
497 JOSE ARAUJO DA SILVA 308.317.682-15 10,00 2° IMEDIATA
MECANICO DE MAQUINAS PESADAS
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
1157 JOSE CIDENIR FERREIRA BEZERRA 308.719.562-68 100,00 1° IMEDIATA
2386 JACQUES SILAS SOARES LEITE 738.234.903-97 70,00 2° IMEDIATA
922 REGINALDO FIRMINO DE OLIVEIRA 657.507.302-63 49,20 3° IMEDIATA
1468 NEY BRAGA CAVALCANTE 018.349.374-50 34,62 4° IMEDIATA
MECANICO DE VEICULO LEVE
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
2488 JARBAS JOSE TAGLIARINE JUNIOR 676.516.582-72 35,00 1° IMEDIATA
MOTOBOY
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM | VAGA
399 CHARLES ALVES DE QUEIROZ 724.385.252-15 60,00 1° IMEDIATA
937 LEANDRO OLIVEIRA DA SILVA 690.263.942-68 50,00 2° IMEDIATA
MOTORISTA DE CAMINHAO ESPARGIDOR TOCO
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM | VAGA
870 RICARDO SARAIVAAZEVEDO 802.531.212-72 30,00 1° IMEDIATA
2701 JUCELINO SILVA DE SALES 670.864.542-49 30,00 2° IMEDIATA
MOTORISTA DE CAMINHAO TOCO
INSCRICAO NOME CPF NOTA | ORDEM | VAGA
2704 ANTONIO GUILHERME DA SILVA 217.476.952-20 100,00 1° IMEDIATA
3033 FRANCUILDO DE CASTRO LUCENA 339.804.622-34 100,00 2° IMEDIATA
730 ANALBERTO CRISOSTOMO DA SILVA 736.715.172-04 100,00 3° IMEDIATA
2779 JOAO VIEIRATEODORO 340.319.282-20 86,68 4° IMEDIATA
126 JOAa0 DA SILVA 128.951.722-34 85,84 5° IMEDIATA
MOTORISTA DE CARRETA
INSCRICAO . NOME CPF NOTA | ORDEM | VAGA
2520 JOSE RODRIGUES DA SILVA 217.340.892-53 100,00 1° IMEDIATA|
MOTORISTA DE COMBOIO (MELOSA)
INSCRICAO NOME CPF NOTA | ORDEM | VAGA
2498 ALMIRO FERREIRA DA SILVA FILHO 617.289.772-15 55,00 1° IMEDIATA
321 JOAO MARIA BEZERRA 216.015.342-72 45,00 2° IMEDIATA
1063 FRANCISCO AURELIANO ANASTACIO DA SILVA 339.350.762-15 27,10 3° IMEDIATA
2954 iCARO ALMEIDA DE LIMA 000.526.192-90 14,62 4° IMEDIATA
650 GLADISSON RODRIGUES GUIMAREES 789.156.782-49 5,00 5° IMEDIATA
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MOTORISTA DE VEICULO LEVE CATEGORIA B
INSCRICAO NOME CPF NOTA [ORDEM]| VAGA
1378 IGOR ANTONIO LIMA DE AGUIAR 609.340.692-04 | 100,00 | 1° |IMEDIATA
OPERADOR DE CAMINHAO ESPARGIDOR
INSCRICAO NOME CPF NOTA [ORDEM| VAGA
2736 |JESO PINHEIRO DA SILVA 411.811.902-15 | 42,52 | 1° |IMEDIATA
28 |ANTONIO MENESES ALVES 014.811.462-89 | 36,68 | 2° |IMEDIATA
OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA
INSCRICAO NOME CPF NOTA [ORDEM| VAGA
1602 |ROBERTO CARLOS ROGERIO MARTINS 217.742.262-00 | 91,26 | 1° |IMEDIATA
1929 |VALK DA COSTA SILVA 620.316.272-87 | 59,62 | 2° |IMEDIATA
OPERADOR DE MESA VIBRO ACABADORA
INSCRICAO NOME CPF NOTA [ORDEM| VAGA
1315 |FRANCISCO PEREIRA DE SOUZA 123.105.222-87 | 100,00 | 1° _|IMEDIATA
1445 |MOISES BEZERRA DE LIMA FILHO 691.298.602-10 7,94 2° |IMEDIATA
OPERADOR DE MINI PA CARREGADEIRA
INSCRICAO NOME CPF NOTA [ORDEM| VAGA
171 |LINO DE OLIVEIRA FRANCA 804.793.592-53 | 12,10 | 1° |IMEDIATA
2531 |RAIMUNDO NONATO BATISTA DE SOUZA 521.398.672-20 3,78 2°_[IMEDIATA
OPERADOR DE MOTONIVELADORA
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
1803 |JOSAFAT OLIVEIRA DE LIMA 805.884.092-00 | 100,00 | 1° |IMEDIATA
2064 |LEONIDAS PEREIRA 197.645.612-68 | 100,00 | 2° |IMEDIATA
1014 |RONALDO RODRIGUES DE ALBUQUERQUE 630.850.032-15 | 50,00 | 3° |IMEDIATA
OPERADOR DE PA CARREGADEIRA
INSCRICAO NOME CPF NOTA [ORDEM| VAGA
3010 |JOAO FERREIRA DE ANDRADE 350.411.892-49 | 8252 | 1° |IMEDIATA
2500 |JOSE BRAZ FILHO 216.264.30225 | 4584 | 2° |IMEDIATA
1454 |JOAO PAULO SAMPAIO DE ALMEIDA

919.789.042-15 44,62 3°  |IMEDIATA

OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
135 JOSé FRANCISCO LIMA BAROSSO 412.091.252-34 78,36 1°  |IMEDIATA
2446 JOSE VERONICO MARINHO DA ROCHA 897.343.352-00 66,26 2° |IMEDIATA
1236 LUIZ ANTONIO CYPRIANO DOS SANTOS 583.437.332-15 56,72 3° |IMEDIATA

OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR LISO

INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
243 ANTONIO CONCEICAO DE ALBUQUERQUE 560.492.852-68 49,62 1°  |IMEDIATA
1071 SERGIO DA ROCHA SILVA 339.787.512-91 46,26 2° |IMEDIATA
566 ALTIVO CELIO OLIVEIRA NOGUEIRA 286.363.331-72 43,36 3° |[IMEDIATA

627 |ADENOR BARBOSA DE ARAUJO 790.015.052-87 | 25,00 | 4° |IMEDIATA
OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR (PE DE CARNEIRO)
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
1098 |JEAN SOLON BARBOSA 359.687.372-04 | 44,20 | 1° |IMEDIATA
313 |GEANDSON DA SILVA COSTA 004.831.012-30 | 26,72 | 2° |IMEDIATA
OPERADOR DE ROLO PNEUMATICO
INSCRIGAO | NOME CPF NOTA [ORDEM| VAGA
7 ALCI DA SILVA ROCHA 614.048.452:91 | 57,14 | 1° |IMEDIATA
OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA
INSCRICAO NOME CPF NOTA [ORDEM[ VAGA
33 RAIMUNDO DE OLIVEIRA LIMA 233.127.692-72 | 86,26 | 1° |IMEDIATA
1523 |FRANCISCO BISPO DA SILVA 197.461.132-91 | 62,94 | 2° |IMEDIATA
OPERADOR DE TRATOR DE PNEU AGRICOLA
INSCRICAO NOME CPF NOTA [ORDEM| VAGA
82 PABLO ANDERSON BRAGA DE OLIVEIRA

829.869.752-91 60,00 1°  |IMEDIATA

99 REGINALDO LIMA 483.672.302-72 31,72 2°  |IMEDIATA
OPERADOR DE USINA DE ASFALTO
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
2459 FRANCISCO MAURICELIO DOS SANTOS LIMA 790.987.112-00 18,36 1°  |IMEDIATA
OPERADOR DE VIBRO ACABADORA
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
958 JOSIMAR DE FREITAS DANTAS 654.789.832-68 19,62 1°  |IMEDIATA
2347 LOURIVAL DE ARAUJO LIMA 611.403.092-34 9,62 2°  |IMEDIATA
PEDREIRO
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
161 ANTONIO SOARES ALVES 340.208.102-49 100,00 1°  |IMEDIATA
1947 FRANCISCO DA SILVA BARBOSA 626.411.582-72 100,00 | 2° |IMEDIATA
2107 MELQUIZEDEQUE SOUZA DOS SANTOS

810.285.392-15 100,00 | 3° |IMEDIATA




130 Quinta-feira, 10 de junho de 2021 N° 13.061 DIARIO OFICIAL

2708 |FRANCISCO DE ASSSIS DE SOUZA MOTA 634.044.432-68 | 93,36 | 4° [IMEDIATA
4 FRANCISCO DE ASSIS OTAVIANO DO NASCIMENTO 307.794.212-72 | 67,56 | 5° |IMEDIATA
985  |JOSE CHAGAS DA SILVA 078.780.952-72 | 67,10 | 6° |IMEDIATA
1800 |RODOMILSON BRAGA DA SILVA 390.785.312-15 | 64,20 | 7° |IMEDIATA
142 |FRANCISCO DE SOUSA 461.663.862-49 | 61,26 | 8° |IMEDIATA
886 |EVANILSON CASTRO RAMOS 707.376.902-59 | 57,14 | 9° |IMEDIATA
1733 |SEBASTIAO DA SILVA DE ARAGAO 216.704.392-91 | 56,30 | 10° [IMEDIATA
PINTOR PREDIAL
INSCRICAO NOME CPF NOTA [ORDEM| VAGA
1891 |MANOEL SEVERINO DA SILVA FILHO 965.900.202-49 | 45,88 | 1° |IMEDIATA
SOLDADOR
INSCRICAO NOME CPF NOTA |ORDEM| VAGA
2750 |J0a0 SIM&0 DA CUNHA 097.024.903-91 | 100,00 1° |IMEDIATA
TOPOGRAFO
INSCRICAO NOME CPF NOTA [ORDEM| VAGA
1342 |ACLESIARDO BERNARDO DA SILVA 622.330.922-87 | 57,10 | 1° |IMEDIATA
2088 |MANOEL FERREIRA DE PAULA 783.800.222-20 | 25,00 | 2° |IMEDIATA
AUXILIAR DE ABASTECIMENTO
INSCRICAO NOME CPF NOTA [ORDEM| VAGA
2156 |JULIO MACHADO DE LIMA JUNIOR 434.250.462-68 | 60,00 | 1° |IMEDIATA
2258 |FELISMEIRE PEREIRA DE OLIVEIRA 941.748.732:91 | 2500 | 2° |IMEDIATA

Rio Branco, 09 de junho 2021

José Assis Benvindo
Diretor Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE CONVOCACAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMSA N° 01/2021 PARA CONTRATACAO DE AGENTE DE ENDEMIAS,
AGENTE DE ZOONOSES, TECNICO EM ENFERMAGEM E CONDUTOR DE AMBULANCIA PARA ATUACAO NA ATENCAO PRIMARIA DO MU-
NICIPIO DE RIO BRANCO.

O Secretario Municipal de Saude, no uso de suas atribuigbes legais, em conformidade com o Edital n°. 01/2021, publicado no Diario Oficial do
Estado n°. 13.019, de 09/04/2021, referente a homologacéo do resultado final do concurso publico simplificado para contratagéo em carater excep-
cional, por tempo determinado de Agente de Endemias, Agente de Zoonoses, Técnico em Enfermagem e Condutor de Ambulancia para atuacéo na
ateng&o primaria do municipio de Rio Branco CONVOCA os candidatos classificados, abaixo relacionados, para entrega de documentos constantes
no ANEXO Il deste Edital, conforme abaixo indicado:

1. ENTREGA DE DOCUMENTOS.

1.1 Os candidatos convocados neste edital deverao apresentar-se na data de convocagéo munido dos documentos constantes no Anexo Il deste Edital.
Data: Do dia 15 de junho (terca feira) até 18 de junho de 2021 (sexta-feira).

Horério: 9h as 12h /14 as 17h

Local: Divisdo de Gestédo de Pessoas da Secretaria Municipal de Saude de Rio Branco — SEMSA.

Enderego: Avenida Brasil, n°® 475 — 2° andar — Centro.

1.2 O candidato devera agendar sua apresentacgao através contato 3213.2515, para que n&o haja aglomeracao.

1.3 O candidato devera estar munido de todos os documentos comprobatérios anexados no ato da inscrigdo para fins de andlise e demais providéncias.
1.4 O candidato que ndo apresentar os anexos informados no ato da inscri¢do, sera desclassificado imediatamente e podera responder processo
administrativo e demais providéncias cabiveis.

1.5 Os candidatos aprovados no concurso que néo se apresentarem no prazo e local mencionado no subitem acima serédo considerados desistentes
e sua vaga sera preenchida por outro candidato aprovado, respeitada a classificagéo geral.

1.6 S&o requisitos basicos para contratagdo, conforme art. 7° da Lei Municipal n® 1.794 de 2009:

| - A nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da lei;

Il - O gozo dos direitos politicos;

Il - A quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV - A habilitagéo profissional exigida para o exercicio do cargo;

V - Aidade minima de 18 (dezoito) anos;

VI - Possuir aptidao fisica e mental, comprovada em pericia médica oficial;

VII - Ter boa conduta;

VIII - Possuir inscrigao definitiva no Conselho Regional;

IX - Ter sido previamente habilitado em concurso publico simplificado, ressalvado o provimento para os cargos de livre provimento em comisséo e
as fungbes de confianga.

Paragrafo Unico - As atribuigdes do cargo podem justificar a exigéncia de condicdes especificas, a serem fixadas no regulamento do concurso.
1.7 Para contratagéo o candidato devera possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, comprovado por diploma de conclusao
do curso ou declaragéo emitida pela instituicdo de ensino acompanhada por inscrigdo no Conselho de Classe, diploma de curso de pds graduagao
exigido para a funcéo, o registro no érgéo de classe e idade minima de dezoito anos completos.

1.8 O candidato convocado tera sua contratagao efetivada apds a entrega de todos os documentos obrigatérios para o ato;

1.9 Alotacao funcional dos candidatos sera a critério exclusivo da SEMSA, conforme a necessidade e a conveniéncia dos servigos.

1.10. Os servidores contratados serdo lotados em servigos que atendam as demandas decorrentes da pandemia SARS COVID — 19 e, nos servigos
geridos pela Secretaria Municipal de Saude.

1.11 Considerando o Decreto Municipal n® 196, de 17 de margo de 2020, art.10, que dispde sobre as pessoas pertencentes ao grupo de pessoas
consideradas vulneraveis frente ao COVID-19 e, considerando a especificidade e a finalidade da referida contratagéo, fica destacado que os can-
didatos inscritos deverao estar cientes quanto ao item 1.10, caso se enquadre no grupo de risco abaixo especificado:

Estar com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

Cardiopata graves ou descompesados;

Pneumopatas graves ou descompensados (asma moderada/grave, DPOC);

Imunodepresséo;

Doencas Renais Cronicas em estagio avancado;

Diabetes Mellitus, conforme juizo clinico;
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Doencas cromossdmicas com estado de fragilidade imunolégica; o |LEIA RODRIGUES DUTRA ,z
Gestac3o de alto risco, e 13° |samPAIO NAO 416 60

Qualquer outra condigdo de saude que impega o atendimento direto as
pessoas com suspeita ou confirmacdo de COVID-19;

1.12 O contrato dos candidatos nomeados tera validade de 180 (cento e oiten-
ta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, enquanto durar Pandemia.
1.13. As contratagdes decorrentes do presente edital terdo vigéncia de
180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da homologagéao do resulta-
do final, podendo ser renovado por igual periodo, enquanto durar a pan-
demia, ou no periodo maximo de 2(dois) anos, podendo ser rescindido
de pleno direito, antes desse prazo, mediante simples comunicacao
escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias Uteis, devidamente
fundamentado, a interesse da administragéo.

1.14 A Secretaria Municipal de Saude tera pleno direito em solicitar
informacgdes, documentos ou exames adicionais para a contratagdo
do candidato.

Cargo 1: Agente de Endemias

Relagdo Nominal contendo o resultado na seguinte ordem: Classifica-
¢ao, Nome do Candidato, n° de Inscri¢céo e Nota Final.

CLASS. NOME PNE INSCRICAO| NOTA
1° MARICEUDO FERREIRALOPES| NAO 972 75
ALDEANE NASCIMENTO| ,,x
[
2 LIMA ROCHA NAO 1103 75
ALBANIZA NASCIMENTO DE| | &
(o}
3 LIMA CHAVES NAO 1184 75
o WILLISMAR DE OLIVEIRAl | &
4 CORDEIRO NAO 1394 75
AMANDA PAULA GUALBERTO
o
9 SOUSA SIM 570 65
50 igzll_ﬁgOBERTA DE FREITAS NAO 1433 75
6° CRISTINA CRUZ VALENTE NAO 1140 70
70 mi)/&MEILA OLIVEIRA DE NAO 1264 70
8° CAROLINE JESUS DA COSTA| NAO 229 65
1290 Zﬁfgg ALBUQUERQUE DOS SIM 1535 35

Cargo 2: Agente de zoonoses
Relagdo Nominal contendo o resultado na seguinte ordem: Classifica-
¢ao, Nome do Candidato, n° de Inscri¢géo e Nota Final.

CLASS. NOME PNE [INSCRIGAG| NOTA
1°_|SHARLISON LIMADE SOUZA | NAO | 659 | 61
GILCILENE RODRIGUES DA |
0
2 ISILVAALCANTARA NAO| 1830 | ®8
3° |EDMILSON PEREIRABARROSO | NAO | 762 | 55

Cargo 3: Condutor de Ambulancia
Relagado Nominal contendo o resultado na seguinte ordem: Classifica-
¢ao, Nome do Candidato, n° de Inscri¢céo e Nota Final.

CLASS. NOME PNE |INSCRICAO| NOTA
1° WEBER DE OLIVEIRADASILVA| NAO 305 60

Cargo 4: Técnico em enfermagem
Relagdo Nominal contendo o resultado na seguinte ordem: Classifica-
¢ao, Nome do Candidato, n° de Inscri¢céo e Nota Final.

CLASS. NOME PNE [INSCRICAG| NOTA
1 IDOMAR RUFINO VALENCA | NAO | 168 90
— |FRANCISCA FELIX DE OLK
2 |PRAN NAO | 4s8 90
3 |SILVANIAALVES DE PAULA | NAO | 183 80
45 |GLEYSON CABRAL DE SOUZA| NAO | 236 80
LAUANDA TAVARES DOS
o
790 [HUAND | sM | 1675 | 30
5  |CAMILA LEODEGARIO MEDIN| NAO | 1673 | 80
ANTONIA NEVES BEZERRA - <
0
e oo NAO | 809 75
75 |MARCIA RUFINO DE SOUZA | NAO | 54 70
273° |SUZANA DA SILVAANDRADE | SIM | 619 0
AURICELIA BEZERRA DE ME-| <
(*]
8 INEZES SILVA NAO | 243 70
FRANCISCO VALDIR BORGES| - -
0
% DoS SANTOS NO| 49 70
10° |PEDRO PEREZ GUEVARA | NAO | 509 70
ROCILDA SILVA FALCAO Vi< .
[*]
1o ROCILDA NAO | 223 65
MAYARA LIMA DE MOURA ZA-| .~
o]
10 MAYA NAO | 521 65

Rio Branco, 09 de junho de 2021.

Francisco Silva Lima
Secretario Municipal de Saude
Decreto n°. 010/2021

ANEXO Il

1.CEDULA DE IDENTIDADE (ORIGINAL) E 1 (UMA) COPIA;

2.PIS / PASEP (ORIGINAL) E 1 (UMA) COPIA NO CASO DE JA TER
SIDO EMPREGADO, OU DECLARACAO QUE NAO POSSUI (ANEXO
V1) CAIXA ECONOMICA FEDERAL E BANCO DO BRASIL;

3.SE POSSUIR CONTA SALARIO DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL,
TRAZER O COMPROVANTE. SE NAO POSSUIR, INFORMAR NO ATO
DE ENTREGA DE DOCUMENTOS NA SEMSA;

4.TITULO DE ELEITOR (ORIGINAL) E 1 (UMA) COPIA;

5.CARTEIRA DE TRABALHO (CTPS) E COPIA DA IDENTIFICAGAO E
QUALIFICACAO;

6.CERTIDAO DE QUITACAO PERANTE A JUSTICA ELEITORAL
(CARTORIO ELEITORAL);

7.CPF (ORIGINAL) E 1 (UMA) COPIA,;

8.CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (ORIGINAL) E
UMA COPIA (CARTORIO DE REGISTRO CIVIL).

9.CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE 14
ANOS (ORIGINAL) E UMA COPIA.

10.CERTIFICADO DE RESERVISTA OU DE DISPENSA DE INCORPO-
RACAO DO SERVICO MILITAR (SE DO SEXO MASCULINO): JUNTA
MILITAR DA MARINHA, EXERCITO OU AERONAUTICA:
11.ATESTADO DE CAPACIDADE FiSICA E MENTAL PARA EXERCI-
CIO DO CARGO.

12.DIPLOMA DE CONCLUSAO DO ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO
OU TECNICO (DE ACORDO COM OS CARGOS)

REGISTRO DE CONSELHO DE CLASSE (PARA OS CARGOS QUE
EXIGEM)

14.0RIGINAL E FOTOCOPIA DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA
(CONTA DE LUZ, AGUA OU TELEFONE)

15.CERTIDAO NEGATIVA DO CARTORIO DISTRIBUIDOR DA JUSTI-
CAESTADUAL E FEDERAL, REFERENTE AOS ULTIMOS 5 ANOS DO
DOMICILIO DO CANDITADO (FORUM BARAO DE RIO BRANCO E
JUSTICA FEDERAL). SITE PARA RETIRAR A CERTIDAO: https://www.
tjac.jus.br e https://portal.trf1.jus.br/portaltrf1/pagina-inicial.htm
16.DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS (ANEXO IlI)
17.02 (DUAS) FOTOS 3X4 COLORIDAS.

18.DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE (ANEXO V)

ANEXO Il

DECLARACAO QUE NAO acumula cargo, emprego ou fungdo publica.
Eu, ,Inscricdon®. ,
aprovado (a) na 2 colocagao para o cargo de

, declaro sob as penalidades da Lei
(art. 299 do CP*), que ndo acumulo cargo ou fungéo publica.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragéo que vai
devidamente assinada de meu proprio punho, para que produza os le-
gais e desejados efeitos juridicos.

* - Art. 299 do CP — Pena —Omitir, em documento publico ou particular,
declaragao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir decla-
racgao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigagéo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente re-
levante .Pena - reclusédo, de um a cinco anos, e multa, se o documento
é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, de quinhentos mil réis
a cinco contos de réis, se o documento é particular.

Rio Branco-Acre, de de 2021.

Declarante

ANEXO V

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

Eu, , Inscricado n°. ,

aprovado (a) na 2 colocagao para o cargo de

, declaro sob as penalidades da Lei
(art. 299 do CP*), sédo verdadeiras todas as informagdes prestadas no
ato de inscrigéo.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragéo que vai
devidamente assinada de meu proprio punho, para que produza os le-
gais e desejados efeitos juridicos.

* - Art. 299 do CP — Pena —Omitir, em documento publico ou particular,
declaragao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir decla-
racao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigagéo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente re-
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levante .Pena - reclusédo, de um a cinco anos, e multa, se o documento
é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, de quinhentos mil réis
a cinco contos de réis, se o documento é particular.

Rio Branco-Acre, de de 2021.

Declarante

PREFEITURA DE RIO BRANCO - ACRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS — SASDH

N° do Termo Aditivo: 3°

N° do Contrato: 039/2018

Processo Administrativo n°® 048/2019/SASDH

Partes: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos -
SASDH e o Senhor RAIMUNDO NONATO SANTOS DA SILVA, inscrito
no CPF: 281.825.292-04, pessoa fisica.

Objeto do Contrato: Locagéo de veiculo, tipo VAN, com condutor, para
atender as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Diretos Humanos — SASDH e suas unidades Administrativas.

Objeto do aditamento: Prorrogagao da Vigéncia do Contrato.

O contrato poderd, a critério da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos - SASDH e respeitada a existéncia de dotacado orca-
mentaria, ser prorrogado, por igual periodo, através da assinatura de termo
aditivo, conforme o disposto no inciso Il, art. 57 da Lei n° 8.666/93.

§1° Fica prorrogada a partir do dia 08 de junho de 2021, a vigéncia do
contrato até o dia 07 de junho de 2022.

A despesa decorrente da execugdo dos servigos correra por conta da
seguinte dotagao orgcamentaria:

Programa de Trabalho: 01.020.001.08.244.0601.2200.0000; 01.020.605.0
8.244.0205.1247.0000; 01.020.605.08.244.0205.2253.0000; 01.020.605.0
8.244.0205.2463.0000; 01.020.605.08.244.0205.2463.0000; 01.020.605.0
8.244.0205.2464.0000; 01.020.605.08.244.0205.2464.0000; 01.020.605.0
8.244.0205.2465.0000; 01.020.605.08.244.0205.2465.0000; 01.020.605.0
8.244.0205.2466.0000; 01.020.605.08.244.0205.2466.0000; 01.020.605.0
8.244.0205.2468.0000; 01.020.605.08.244.0205.2468.0000; 01.020.605.0
8.244.0205.2469.0000; 01.020.605.08.244.0205.2469.0000; 01.020.605.0
8.244.0205.2471.0000; 01.020.605.08.244.0205.2471.0000.

Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00.00.00.

Fonte: 101 e 117.

A CONTRATADA renuncia, neste ato, a aplicagdo do reajuste contratual,
relativa ao periodo de 08 de junho de 2021 a 07 de junho de 2022.

DA PROTECAO E TRANSMISSAO DE INFORMAGCAO, DADOS PES-
SOAIS E/OU BASE DE DADOS:

O Contratado obriga-se ao dever de protecédo, confidencialidade e si-
gilo de toda informagéo, dados pessoais e/ou base de dados a que te-
nha acesso, inclusive em razao de licenciamento ou da operagao dos
programas/sistemas, nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018, suas
alteracdes e regulamentagbes posteriores, durante o cumprimento do
objeto da contratagéo.

O Contratado obriga-se a implementar medidas técnicas e administrati-
vas suficientes visando a seguranga, a protegéo, a confidencialidade e
o sigilo de toda informacao, dados pessoais e/ou base de dados a que
tenha acesso, a fim de evitar acessos nao autorizados, acidentes, vaza-
mentos acidentais ou ilicitos que causem destruigédo, perda, alteragéo,
comunicagao ou qualquer outra forma de tratamento n&o previstos.

O Contratado deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores,
consultores e/ou prestadores de servigcos que, no exercicio de suas ati-
vidades, tenham acesso e/ou conhecimento da informagao e/ou dos da-
dos pessoais, respeitem o dever de protegéo, confidencialidade e sigilo.
IV. O Contratado n&o podera utilizar-se de informacéo, dados pessoais
e/ou base de dados a que tenha acesso, para fins distintos ao cumpri-
mento do objeto deste instrumento contratual.

V. O Contratado nédo podera disponibilizar e/ou transmitir a terceiros,
sem prévia autorizagéo escrita, informacéo, dados pessoais e/ou base
de dados a que tenha acesso em razao do cumprimento do objeto deste
instrumento contratual.

O Contratado obriga-se a fornecer informagéo, dados pessoais e/ou base
de dados estritamente necessarios quando da transmisséo autorizada a
terceiros, durante o cumprimento do objeto deste instrumento contratual.
O Contratado fica obrigado a devolver todos os documentos, registros e
cépias que contenham informacéo, dados pessoais e/ou base de dados
a que tenha tido acesso durante a execugéo do objeto deste instrumen-
to contratual, no prazo de 30 (trinta) dias corridos contados da resciséo
contratual, restando autorizada a conservagdo apenas nas hipéteses
legalmente previstas.

VIIl. Ao Contratado ndo sera permitido deter copias ou backups, infor-
magao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso
durante a execucao do objeto deste instrumento contratual.

IX. O Contratado devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhe-

cimento ou posse em razéo do cumprimento do objeto deste instrumen-
to contratual, tao logo ndo haja necessidade de realizar seu tratamento.
X. O Contratado devera notificar, imediatamente, a Contratante no caso de
perda parcial ou total da informagé&o, dados pessoais e/ou base de dados.
XI. A notificagéo néo eximira o Contratado das obrigagdes e/ou sangdes
que possam incidir em razdo da perda parcial ou total da informacao,
dados pessoais e/ou base de dados.

Xll. O Contratado que descumprir os termos da Lei Federal n°
13.709/2018, suas alteragdes e regulamentacdes posteriores, durante
ou apos a execugao do objeto deste instrumento contratual, fica obri-
gado a assumir total responsabilidade e o ressarcimento por todo e
qualquer dano e/ou prejuizo ocorrido, incluindo san¢des aplicadas pela
autoridade competente.

XIll. O Contratado fica obrigado a manter preposto para comunicagédo
com a Contratante, para os assuntos relacionados a Lei Federal n°
13.709/2018, suas alteragdes e regulamentagdes posteriores.

XIV. O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigacdes des-
critas na presente clausula, permanecerao em vigor apds a extingéo
das relagdes entre o Contratado e a Contratante, bem como, entre o
Contratado e os seus colaboradores, subcontratados, consultores e/ou
prestadores de servigos, sob pena das sangdes previstas na Lei Federal
n°® 13.709/2018, suas alteragbes e regulamentacdes posteriores, salvo
deciséo judicial em contrario.

XV. O ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes descritas nesta
clausula sujeitara o Contratado a processo administrativo para apura-
¢ao de responsabilidade e, consequentemente, sancdo, sem prejuizo
de outras cominagdes civeis e penais.

DO CONSENTIMENTO AO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

|. Zelando pelas boas praticas e cumprindo o que determina a Lei
n® 13.790 (Lei Geral de Protegdo de Dados), bem como a Lei n°
12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéo) e ainda a LC n°® 101/2009
(Lei de Transparéncia) as quais exigem transparéncia na divulgacao de
atos e agdes, ao passo em que determinam a prote¢do quanto a divul-
gacao dos dados pessoais, concordam expressamente, Contratante e
Contratada que os dados pessoais contidos neste contrato, ou que por
ventura venham a surgir mediante representagéo da contratante ou con-
tratada, terdo acesso controlado em sua manipulagéo e armazenamen-
to, destinando-se apenas a cumprir a finalidade proposta pelo objeto do
contrato, sendo vedada sua utilizagéo diversa.

Il. Concordam ainda, expressamente contratante e contratada que, os
dados pessoais a serem tratados, utilizados, manipulados e publica-
dos sé@o os que constam no processo administrativo a qual este docu-
mento pertence, sendo proibida a utilizagdo de dados sensiveis.

lll. Atendendo ao disposto no art. 7°, I, da Lei Geral de Protecéo de Dados, con-
tratante e contratada registram de livre, informada e inequivoca a manifestagao
de autorizag&o no tratamento de seus dados pessoais, respeitando exclusiva-
mente os fins a que se destinam a contratagéo ora firmada.

Contratante e contratada reconhecem que é obrigatéria, de acordo
com a Lei de Acesso a Informacgéo (n° 12.527/2011), a publicagéo de
informagdes concernentes a procedimentos licitatorios, inclusive editais
e resultados, bem como a gestdo de todos os contratos administrati-
vos celebrados, em sitios oficiais e sites como LICON, SICONV , desse
modo, ambas concordam com a utilizagéo e publicagéo dos dados pes-
soais contidos neste contratos, em casos especificos e necessarios a
garantir os principios legais constitucionais elencados no art. 37 da
Constituicdo Federal.

ANTICORRUPGAO

I. Na forma da Lei Federal n° 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto
Municipal n® 948/2014, para a execucao deste instrumento, nenhuma das
partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que
seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto
por conta prépria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagéo,
compensacao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de
qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao sob as leis
de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este contrato, devendo
garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma
e observando sempre a legislagao pertinente.

DA ANALISE JURIDICA: A analise juridica do presente Termo Aditivo esta
vinculada ao Parecer Juridico expedido pela Procuradoria Geral do Munici-
pio no dia 24 de maio de 2021, Parecer Juridico da Assessoria Juridica da
SASDH n°.067/2021 de 13 de maio de 2021 e Certificado de Conformidade
expedido pela Unidade de Controle Interno dia 26/05/2021.

O contratado se obriga a manter durante toda a execucgéo do contrato as
condigdes de habilitagéo, qualificagéo e as obrigagcdes por ela assumi-
das, conforme disp&e o art. 55, V e XIll, da Lei n° 8.666/93, incluindo o
que preveé o art. 1°, 2° e 16° do Decreto Municipal n°® 1.127/2014.
Fundamento Legal: Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei n°.
8.078/90 - Cdbdigo de Defesa do Consumidor, Decreto Estadual n°
5.967/2010 e 5.972/2010, Decreto Municipal n° 1.127/2014, e subsidia-
riamente a Lei 8.666/93, com suas alteragdes e legislagéo correlata,
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sujeitando-se as normas dos supramencionados diplomas legais.
Local e Data: Rio Branco — Acre, 31 de maio 2021.

Signatarios: O Sr. Secretario em Exercicio Valtim José da Silva, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos — SASDH, e o
Senhor RAIMUNDO NONATO SANTOS DA SILVA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS - SASDH

N° do Contrato N° 034/2021/SASDH

Numero/Ano do Termo: 01190034/2021/Web Publico

Processo Administrativo n® 037/2021/SASDH

Dispensa de Licitagdo Emergencial

Partes: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e a Empresa M.V AQUINO - ME, inscrita no CNPJ: 14.358.816/0001-04.
Objeto: Constitui objeto do presente contrato o fornecimento parcelado de material de consumo (material de limpeza), para atender de forma emer-
gencial as familias em situagdo de vulnerabilidade, desvantagem socioeconémica e em risco social, familias essas atingidas pela cheia do Rio Acre
e dos igarapés da nossa regido, conforme necessidade estimada e descrigdes constantes no Termo de Referéncia.

Este Contrato vincula-se ao Termo de Dispensa de licitagao e seus anexos, Termo Referéncia, e a proposta vencedora, independente de transcri-
¢ao, conforme art. 55, Xl, da Lei 8.666/93.

A duracéo do Contrato sera de 180 (cento e oitenta) dias, a partir de sua assinatura, ndo podendo ser prorrogado, conforme Inciso IV, Art. 24 da
lei n° 8.666/93.

As despesas decorrentes da aquisi¢céo dos produtos objeto desta licitagéo correrdo por conta dos recursos consignados no:

As despesas decorrentes da aquisicéo dos produtos objeto desta licitagao correrao por conta dos recursos consignados no;

Programa de Trabalho: 01.020.605.08.244.0205.2013.000 (Concesséo de Beneficios Eventuais);

Elemento de Despesa: 3.3.90.32.00.00.00 (Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita);

Fonte: 101 (Recurso Préprio).

Valor Total R$: 22.061,20 (Vinte e dois mil sessenta e um reais e vinte centavos).

Fundamento Legal: Lei Federal 8.666/93 e Decreto Estaduais n° 420/2021 e 496/2021, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, sujeitando-
-se as normas dos supramencionados diplomas legais.

Local e Data: Rio Branco - Acre, 31 de maio de 2021.

Assinam: O Senhor Secretario em Exercicio VALTIM JOSE DA SILVA, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos - SASDH,
e a Empresa M.V AQUINO - ME, neste ato representado pelo Senhor Marcelo Vasconcelos Aquino.

PREFEITURA DE RIO BRANCO - ACRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS — SASDH

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO EMERGENCIAL N° 037/2021/SASDH

Fica dispensada de licitagcdo a despesa abaixo especificada, cujo objeto € Aquisicdo de material de consumo (Material de Limpeza), para atender de
forma emergencial as familias em situagao de vulnerabilidade, desvantagem socioecondmica e em risco social, familias essas atingidas pela cheia
do Rio Acre e dos igarapés da nossa regido, com fundamentagéo no Decreto n° 420 de 06 de fevereiro de 2021, Decreto n° 496 de 16 de fevereiro
de 202, Decreto n° 8.084 de 22 de fevereiro de 2021, e o art. 24, 1l e IV, da Lei 8.666/93, e em consonancia com o Parecer Juridico acostado aos
autos, e em consonancia com o Parecer Juridico acostado aos autos.

DA JUSTIFICATIVA: Aquisi¢céo de material de consumo (Material de Limpeza), para atender de forma emergencial as familias em situagéo de vulnerabili-
dade, desvantagem socioecondmica e em risco social, familias essas atingidas pela cheia do Rio Acre e dos igarapés da nossa regio.

DO FUNDAMENTO LEGAL: Decreto n°® 420 de 06 de fevereiro de 2021, Decreto n° 496 de 16 de fevereiro de 2021, Decreto n° 8.084 de 22 de
fevereiro de 2021, e o art. 24, Il e 1V, da Lei 8.666/93 de 21 de junho de 1993 e alteracdes posteriores.

ESPECIFICAGAO DETALHADA DO OBJETO:

MATERIAL DE LIMPEZA

ITEM | DESCRICAO UND QTD V. UNIT. V. TOTAL
Agua sanitaria para usos diversos a base de hipoclorito de sodio, 1.000ml. Caixa com
1 |12 unidades. Caracteristicas do produto: serve para alvejar, desinfetar sua casa, e paraj CX 200 R$ 29,00 R$ 5.800,00

lavagem de verduras, frutas e hortalicas.
Avental impermeavel em PVC, cor branca, medidas minimas:1,20 x 0,70 cm. Avental a

2 |base de pvc com forro de poliéster com tiras soldadas eletronicamente sendo uma no| UND 10 R$ 35,00 R$ 350,00
pescoco e duas na cintura com fivela plastica para fechamento.
Balde de plastico tipo pedreiro, capacidade de 12 litros. UND 100 R$ 12,00 R$ 1.200,00
Copo plastico des_cartavel de 180ml, com padrao_de qualidade INMETRO normatizado cx 15 RS 85,00 R$ 1.275,00
na cor branca, caixa com 25 pacotes com 100 unidades cada.
Detergente liquido neutro, para lavar louga, super rendimento, biodegradavel, dermatologi-
5 camente testado, frasco com embalagem plastica de 500ml. Embalagem com 12 unidades. Embal. 20 R$ 23,88 R§ 477.60
6 Desmfetantg com acéo bactericida e germicida para uso geral fragrancia diversos, em- UND 02 R$ 2,50 RS 5,00
balagem plastica, frasco com 500 ml.
7 |Esponja de 13 de aco, pacote com 8 unidades. PCT 70 R$ 1,90 R$ 133,00
8 |Esponja dupla face para lavar louga, antibactéria, duravel tamanho 100mm x 71mm x 18mm.| UND 160 R$ 0,90 R$ 144,00
9 |Luva descartavel para procedimentos — pacotes com 100 unidades. Tamanhos: M. PCT 20 R$ 6,50 R$ 130,00
10 Luva emborrachada, para limpeza multiuso, reS|stlente, antiderrapante, anatémica e for- PAR 20 R$ 7,00 RS 140,00
rada. Embalagem com 01 par de luvas. Tamanho: G.
1 Pano de chéo mul_tufsc.), tlpcg esfregalo 73cmx44cm; cor cinza ou branco, para limpeza UND 100 R$ 10,00 RS 1.000,00
em geral. Composicao: 100% Algodao.
- o = -
12 Pano de prato de tecido 100% algodéao, tipo guardanapo, medindo 50cm x 70cm, na cor UND 34 RS 8,00 RS 272,00

branca; atoalhamento para cozinha.

Papel higiénico branco, alvo, folha simples picotado, super macio de alta qualidade
13 |100% de fibras naturais, com exclusivo micro canais com ondas de maciez. Fardo com| FRD 50 R$ 46,72 R$ 2.336,00
16 pacotes com 4 rolos cada pacote.

Papel toalha branco, folha dupla picotado e testurizado, super macio, super absorgéo,
22cmx20cm, fardo com 12 pacotes com 2 rolos cada pacote.

Rodo com borracha dupla na cor preta, medindo no minimo 44cm, com cabo de madeira
emplastificado medindo no minimo 1,20cm de altura.

14 FRD 30 R$ 62,00 R$ 1.860,00

15

UND 12 R$ 10,00 R$ 120,00
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Sabao em barra glicerinado, cada barra com 200g, devera constar a data de fabricacéo,
16 |data de validade, do lote e do registro na ANVISA/MS. Pacotes de 5 barras. Férmula| PCT 130 R$ 9,00 R$ 1.170,00
glicerinada, com perfume e elaborada com ingredientes naturais.

Sabdo em po, detergente em pé com branqueadores ativos, formula de modo ener-
17 |gético, pacote de 500g. Com enzimas ativas que limpam as sujeiras mais dificeis, ¢ PCT 340 R$ 3,79 R$ 1.288,60
indicado para todos os tipos de roupas e tecidos.

Saco para lixo de 100 litros, uso profissional, na cor preta, reforgado tam. 75x105cm,

18 fardo com 25 pacotes. Sendo cada pacote com 5 sacos. FRD 40 R$ 75,00 R$ 3.000,00
19 Va’ss.oura de piacava, c’apo de madeira plastificado com no minimo 120cm, com base UND 136 RS 10,00 RS 1.360,00

plastica, medindo no minimo 10cm.
Valor Total (R$) R$ 22.061,20

NOME DO CREDOR: M.V AQUINO - ME

INSCRITO NO CNPJ: 14.358816/0001-04

VALOR GLOBAL: R$ 22.061,20 (Vinte e dois mil, e sessenta e um reais e vinte centavos).

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Programa de Trabalho: 01.020.605.08.244.0205.2013.000 (Concesséao de Beneficios Eventuais);
Elemento de Despesa: 3.3.90.32.00.00.00 (Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita);
Fonte: 101 (Recurso Proprio).

Rio Branco —Acre, 31 de maio de 2021

Valtim José da Silva
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos em Exercicio
Decreto n° 1.009/2021

PREFEITURA DE RIO BRANCO - ACRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS — SASDH

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Considerando que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos — SASDH, autorizou a Dispensa de Licitagdo Emergencial, que
trata da aquisicdo de material de consumo (Material de Limpeza), para atender de forma emergencial as familias em situagédo de vulnerabilidade,
desvantagem socioecondmica e em risco social, familias essas atingidas pela cheia do Rio Acre e dos igarapés da nossa regido, com fundamento
no Artigo 24, 1V, da Lei n° 8.666/1993 e com base no Parecer Juridico exaurido nos autos do processo administrativo n® 037/SASDH/2021, RATIFI-
CO a Dispensa de Licitagao nos termos do artigo 24, 1V, da Lei supracitada.

As despesas decorrentes desta contratagéo correrdo através da dotagdo orgamentaria, com a seguinte distribuigao érgao:

Programa de Trabalho: 01.020.605.08.244.0205.2013.000 (Concesséo de Beneficios Eventuais);

Elemento de Despesa: 3.3.90.32.00.00.00 (Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita);

Fonte: 101 (Recurso Proprio).

Rio Branco — Acre, 31 de maio de 2021

Marfiza de Lima Galvao
Prefeita de Rio Branco em Exercicio

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA - SEINFRA

Extrato de Termo Aditivo ao Contrato

N° do Termo Aditivo: 1° Termo Aditivo.

N° do Contrato: 01160004/2021.

Partes: O Municipio de Rio Branco através da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana — Seinfra e a Empresa Acrediesel Co-
mercial de Veiculos Ltda

Objeto do Contrato: Aquisicdo de Caminhao Basculante, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade
Urbana — SEINFRA

Modalidade: Pregdo Eletrénico Por SRP

Numero da Modalidade: N° 021

Ano da Modalidade: 2020

Objeto do Aditamento: O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogagao do prazo de execugao, referente ao contrato de Aquisigcao de Ca-
minh&o Basculante, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana — SEINFRA, parte integrante
deste aditivo, fica prorrogado o prazo de execugéo por mais 30 (trinta) dias, a contar do dia 29/05/2021 ao dia 27/06/2021.

Fundamentagéo Legal: Este aditivo reger-se-a em conformidade com art. 57, § 1°, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Vigéncia do Contrato: inicio em 01/04/2021 e término em 31/12/2021.

Dotagdo Orgamentaria: Programa de Trabalho: 01.017.001.15.451.0106.2433.0000 — Melhoria e Manutengdo de Ramais / Natureza da Despesa:
4.4.90.52.00.00.00 — Equipamentos e Material Permanente/ Fonte: 101 (RP) e 106 (Convénio) —- CONVENIO N° 894655/2019.

Signatario — Contratante: Sr. Valmir Alexandre Médici — Secretario Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana — SEINFRA
Signatario — Contratada: Sr. Antdnio Cardoso dos Prazeres - Acrediesel Comercial De Veiculos Ltda

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA — SEINFRA

EXTRATO DE CONTRATO

Secretaria Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA — SEINFRA

Numero do Contrato: 01160021/2021

Numero do Processo: N.° 213/2020 — CPL/PMRB

Modalidade: Pregéao Eletrénico

Numero da Modalidade: 050

Ano da Modalidade: 2020

Partes: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana - Seinfra e o Senhor André Rocha de Souza

Objeto do Contrato: Contratagéo de pessoa juridica ou pessoa fisica para prestacéo de servigo de transporte, veiculos tipo passeio e motocicleta,
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com condutor, para atender as demandas operacionais da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana - SEINFRA, no Municipio de
Rio Branco-Acre.

Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores e Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002 e legislagao pertinente.
Vigéncia (inicio e termino): 07/06/2021 ao dia 06/06/2022

Valor do Contrato: R$ 23.736,00 (vinte e trés mil e setecentos e trinta e seis reais)

Dotagdo Orgamentaria: Programa de Trabalho: 017.001.2255.0000; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 ou 3.3.90.36.00; Fonte de Recursos: 01
(Recurso Préprio).

Data da Assinatura: 07/06/2021

Signatarios — Contratante: Valmir Alexandre Médici - Secretario Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana
Signatarios — Contratado: André Rocha de Souza

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS — SEFIN

PRORROGAGAO

EDITAL DE COLETA DE PRECOS N° 001/2021/SEFIN

Orgao: Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN

Objeto: Contratagédo de pessoa juridica para a prestagdo de servicos terceirizados de apoio administrativo e operacional, de natureza continua,
visando o adequado funcionamento da estrutura administrativa e técnica da Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN, no municipio Rio Branco/AC.
Interessados poderao solicitar o formulario de coleta com o detalhamento dos servigos (especificagdes e quantitativos) pelo e-mail sefin.riobranco@
gmail.com ou no endereco abaixo informado.

Prazo para Recebimento das Cotagdes Foi Prorrogado até o dia 18/06/2021 Horario: 12h00min

Local: Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN — Sala da Assessoria de Planejamento, Convénios e Contratos, 1° andar, sito a Rua Rui Barbosa,
n° 285, Centro, Rio Branco/AC.

OBS: Duvidas poderao ser consultadas pelo e-mail: sefin.riobranco@gmail.com ou pelo telefone 3212-7089.

Rio Branco, 09 de junho de 2021.

Weverton D’Avila de Farias
Assessor de Planejamento, Convénios e Contratos
Decreto n° 918/2021

REPUBLICADO POR INCORREGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - ACRE

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO — SEGATI
COORDENADORIA DE LICITAGOES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO 01 — CPL 01

AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 006/2021

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUGCAO DE SERVIGCOS DE CONSTRUGCAO DE FEIRA POPULAR NO
BAIRRO CALAFATE, MUNICIPIO DE RIO BRANCO — ACRE.

Origem: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana - SEINFRA

Data da Abertura: 29/06/2021 as 08h30min (oito horas e trinta minutos).

Retirada do Edital: 11/06/2021 a 28/06/2021 - Horario: 08:00h as 12:00h e 14:00h as 17:00h. Através do e-mail: cpl@riobranco.ac.gov.br ou na CPL
01/PMRB — Rua Alvorada, n° 411, 2° Piso — Bairro: Bosque, CEP: 69.900-631 - Rio Branco/AC.

Rio Branco — Acre, 08 de junho de 2021.

Lourdes Caroline Bezerra de Queiroz
Presidente da CPL 01/PMRB

RODRIGUES ALVES

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE RODRIGUES ALVES - ACRE
SECRETARIA MUNINCIPAL DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — CONTRATACAO TEMPORARIA PROVENIENTE DO EDITAL N° 002/2021.

EDITAL 09/2021, DE 09 DE JUNHO DE 2021.

Considerando a necessidade de se dar continuidade ao processo seletivo simplificado — edital 001/2021, para a contratagao temporaria de Médico
Clinico Geral, Médico Ginecologista, Enfermeiro, Psicélogo, Odontélogo, Fisioterapeuta, Bioquimico, Biomédico, Farmacéutico, Nutricionista, As-
sistente social, Agente de Combate a Endemias, Técnico em Analises Clinicas e Laboratoriais, Técnico em Enfermagem, Microscopista, Auxiliar de
Farmacia, Auxiliar de Consultério Odontolégico e Técnico em Vigilancia Sanitaria, o SECRETARIO Municipal de Satde de Rodrigues Alves, Estado
do Acre, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico.

ANEXO [: - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES.

Inscricoes 13 a 23 de abril de 2021
Avaliagdo da documentacéo 26 de abril a 14 de maio de 2021
Publicacéo dos resultados das inscricdes deferidas e indeferidas 1 de junho de 2021

Prazo para interposicdo de recursos relativos aos indeferimentos 2 a 4 de junho de 2021
Publicacédo das analises dos recursos 9 de junho de 2021
Divulgacgéo do resultado preliminar 10 de junho de 2021
Prazo para recurso 11 a 14 de junho de 2021
Analise dos recursos 5 e 17 de junho de 2021
Divulgacgéo do resultado dos recursos 17 de junho de 2021
Divulgagao do resultado final 18 de junho de 2021

Rodrigues Alves — Acre, 09 de junho de 2021.

Everton da Silva Farias
Secretario Municipal de Saude
Decreto 03/2021
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RODRIGUES ALVES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL, PARA CONTRATACOES DE PROFISSIONAIS NA AREA DA SAUDE N° 002, DE 14 DE
ABRIL DE 2021.

EDITAL 007/2021, DE 09 DE JUNHO DE 2021.

Considerando a necessidade de se dar continuidade ao processo seletivo simplificado — edital 001/2021, para a contratagdo temporaria de Médico Clinico
Geral, Médico Ginecologista, Enfermeiro, Psicélogo, Odontélogo, Fisioterapeuta, Bioquimico, Biomédico, Farmacéutico, Nutricionista, Assistente Social,
Agente de Combate a Endemias, Técnico em Analises Clinicas e Laboratoriais, Técnico em Enfermagem, Microscopista, Auxiliar de Farmacia, Auxiliar de
Consultério Odontoldgico e Técnico em Vigilancia Sanitaria, o PREFEITO e o SECRETARIO Municipal de Satde de Rodrigues Alves, Estado do Acre, no
uso de suas atribuigbes legais, torna publico O RESULTADO PRELIMINAR DOS APROVADOS.

ANEXO |I: RELACAO DE APROVADOS POR ORDEM DE CLASSIFICACAO.

AREA: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO

1 GLAUCIANA MOTA SILVA 95
ALESSANDRA PINHEIRO DA SILVA 92
3 JOSE VILSON FONSECA DA SILA 90
4 ANTONIO OLIVEIRA DE SANTANA 85
5 TALINE COELHO GOMES 82
6 JOSE BEZERRA DA COSTA 80
7 MARIA DAS GRACAS PIRES MAGALHAES (PNE) 79
8 ELIETE DA SILVA MELO 76
9 MAURICIO DA SILVAAQUINO 75
10 JONAS DA SILVA DAMASIO 70
11 ABIMAEL DE MATOS SANTOS 70
12 ALVARO BARRETO DA CRUZ 70
13 JANIO VITOR MENEZES DA SILVA 70
14 UILSON MARCOS BEZERRA DE SOUZA 70
15 ANTONIO BARROSO VERAS NETO 70
16 KEILA COSTA DA SILVA 70
17 GIDEONE SOUZA SILVA 70
18 JOSE CARLOS MENDONCA BRAS 70
19 JAILSON DE SOUZA ARAUJO 70
20 NEIS BARBOZA DA SILVA 70
21 FRANCISCO ASSIS BEZERRA DA SILVA 70
22 ANTONIO MARISSON SOMBRA DA SILVA 70
23 JEOZADAQUE DA SILVA MAGALHAES 70
24 ACENILDO FERREIRA DOS SANTOS 70
25 MARCIANE SANTOS DE OLIVEIRA 70
26 WILLIAN ARAUJO RODRIGUES 70
27 JESIEL PINHEIRO MAGALHAES 70
28 RUTEMIR SILVA RODRIGUES 65
29 JOSE FRANCISCO NASCIMENTO MEIRELES 65
30 EDIMAR ANDRADE DE CASTRO JUNIOR 65
31 WILMERSON SILVA DO AMARAL 65
32 SALATIEL PINHEIRO MAGALHAES 62
33 FRANCISCA OSELINA DOS SANTOS 62
34 GEREMIAS MAGALHAES SILVA (PNE) 60
35 DANIEL ALBERTO LIMA 58
36 RAELISSON VASCONCELOS DOS SANTOS RAMALHO 58
37 ALEX FEITOZA DE OLIVEIRA 56
38 QUEVIM CARVALHO DA SILVA 55
39 JOSE CARLOS RODRIGUES DE LIMA 55
40 ANTONIO VICTOR DA SILVAAGOSTINHO 55
41 SONIA MARIA RODRIGUES LIMA 55
42 JOSE PINHEIRO PANDURO 55
43 MAURENILSON BERNADO PAIXAO 55
44 FRANCISCA ELENILDA MATOS DA COSTA 55
45 JONAS DA PASCOA BARBOSA 55
46 JAIRA COSTA MOURA 55
47 JULIMAR DA SILVA CONCEICAO 55
48 QUETIMA DE SOUZA MELO 55
49 LEONICIO DA SILVA GUALBERTO 55
50 PAULA SUZANE PAIXAO OLIVEIRA 52
51 NIELE CARVALHO MAGALHAES 52
52 LUCIENE OLIVEIRA CASTRO 52
53 JUSSARA MACIEL FABRICIO 52

54 CLIVIA BARBOSA DOS SANTOS 50,5

55 DEBORA CRISTINAAZEVEDO MATOS 50,5

56 ELINETE MARIA BATISTA DA COSTA 50,5
57 CASSIO DA SILVA FABRICIO 50
58 EMILLY LORRANNY DA SILVAREIS 50
59 MARIA ELENITA ALMEIDA DA SILVA 50
60 QUETILA CRISTINA SOUZA DA SILVA 50
61 RONAIRA COSTA DOS SANTOS 50
62 VALDEJANIA DA SILVA SOUZA 50
63 CLEICIANA COSTA DE SOUZA 50
64 FRANCISCA DAIANE DA SILVA MATOS 50
65 VERONICA ROCHA DO VALE 50
66 CLICIO DA SILVA COSTA 50
67 RONISSON FABRICIO DA SILVA 50
68 LEIDIMARA MONTEIRO DA SILVA 50




69 MAIARA RAMALHO MULLER 50
70 NAZILDO LIMA DE ALMEIDA 50
71 CLISMAN DE MATOS SANTOS 50
72 MARTA SILVA MACIEL 50
73 CRISTIANA LUNA DAMASCENO 50
74 THAUANE ARAUJO DE AZEVEDO 50
75 CASSIA COUTO DOS SANTOS 50
76 INGREDI DA SILVA MULLER 50
77 LOURISMAR MONTEIRO DE ANDRADE 50
78 SANDE DOS SANTOS TELES 50
79 ADRIANA PINHO DA SILVA 50
80 ANAIDE MATOS DA COSTA 50
81 NUBIA MARIA ARAUJO DOS SANTOS 50
82 TIAGO BARROSO DA SILVA 50
83 JOSE CLEOCIOMAR DA SILVA 50
84 NARISSON TEIXEIRA DA SILVA 50
85 FRANCISCO EVANILSOM LIMA BARBOZA 50
86 MARBELITA ARACELI RODRIGUES DOS SANTOS 50
87 CRISTIELE DE OLIVEIRA ARAUJO 50
88 FABIANO MENEZES DA SILVA 50
89 FRANCISCO MONTEIRO DE LIMA 50
90 FRANCISCO DAS CHAGAS DA SILVA 50
91 TIAGO MUNIZ DIAS 50
92 RADISSON DA SILVAALVES 48,5
93 MARIA ANTONIA RODRIGUES DA SILVA 455
94 CARLOS ANTONIO ALBANO DE SOUZA 45,5
95 IGOR CARLOS BEZERRA DE LIMA 42
96 CLICIA ROGERIO MATOS 40,5
97 VALDEZ DA SILVA SOUZA 40,5
98 VANESSA DA SILVA COSTA 40,5
99 VALERIA DE SOUZA SILVA 40
100 MARIA VANDERLI DE SOUZA BARROZO 40
101 HELENA CRISTINA MACHADO MACIEL 40
102 KARIANNY UCHOA DE SOUZA 40
103 LIZ MATEUZA DE SOUZA SILVA 40
104 VANIZIA SANTOS DA SILVA 40
105 GILVANIO DE SOUZA LIMA 35
106 ELVIS HENDELL CAVALCANTE DA SILVA 35
107 RENE PEREIRA DA SILVA 35
108 ANSELMO BARBOSA DO NASCIEMENTO 35
109 BEATRIZ SARA SILVA DOS SANTOS 35
110 MAIARA DE JESUS DA SILVA 35
111 MARCOS DE FREITAS DA SILVA 35
112 UELITON SILVA DE CARVALHO 35
113 GEDISON GUIMARAES ARAUJO 35
114 JULIANA MATOS DE OLIVEIRA 35
115 FRANCISCO RODRIGUES BENEVIDES 35
116 ELIDIANE DA SILVA GOMES 32
117 ELIODA DA SILVA SOUZA 30,5
118 ANTONIO CLEOMAR DE OLIVEIRA 30,5
119 MARIANA DE JESUS DA SILVA VALE 30,5
120 JOSE FRANCISCO DA COSTA DA SILVA 30
121 VALERIA SILVA DE SOUZA 30
122 SEBASTIANA DA SILVA MELO 30
123 MARIA ELISSANDRA DE AZEVEDO SOUZA 30
124 UENDENSON FIGUEIREDO DOS SANTOS 30
125 JOSE NILTON BEZERRA LIMA 30
126 ROSENILDO DE SOUZA 30
127 ANA PAULA DA SILVA PINHO 30
128 MARIA NATIELE DA ROCHA NEGREIROS 30
129 JESSE NASCIMENTO DE SOUZA 30
130 ANA CASSIA DA SILVA PINHO 30
131 LENILSON MONTEIRO DA SILVA 30
132 ROBISSON FABRICIO DA SILVA 30
133 MARIA SIMONE DE OLIVEIRA JOAQUIM 30
134 EDEM MATOS DE FREITAS 30
135 CLAUDIO SANDRO NUNES CABRAL 30
136 HELIO AUGUSTO DA SILVA NASCIMENTO 30
137 RAIMUNDO MARTINS DA SILVA 30
138 LUIZA AUGUSTA GOMES NASCIMENTO 30
139 JOSE DE SOUZA LIMA 30
140 ELIDA DE JESUS TELES 30
141 DAIANE MARIA SILVA DA ROCHA 30
142 TACILA PEREIRA DA SILVA 30
143 ALECSSON DE CARVALHO LIMA 30
144 ADNA DA SILVA NOBRE 30
145 MARIA ANDRESSA DE OLIVEIRA CRUZ 30
146 JORGE UENDESSON DE OLIVEIRA UCHOA 30
147 ROSILENE DOS SANTOS MELO 30
148 UENDERSON DE SOUZA NERES 30
149 ANDERSON SIMIAO DE SOUZA 30
150 AUCIVAN RODRIGUES DE SOUZA SALES 30
151 CARINA BIANCA ARAUJO DE SOUZA 30




152 ERNANDES MARCELO DA COSTA PINHEIRO 30
153 GLEISSON DA SILVA 30
154 JESILDO NASCIMENTO BARBOSA 30
155 MARIA SUEMIUDA DE OLIVEIRA 30
156 MARIA VIVILENE DE MELO CORREA 30
157 SUZIANE MENESES MAIA 30
158 AMANDA SANTOS SOUZA 27,5
159 UANDSON ARAUJO DE OLIVEIRA 25
160 JANDERSON DA CRUZ OLIVEIRA 25
161 FRANCISCO DE ASSIS DE MOURA FILHO 22,5
162 MARIA AGAIDE NASCIMENTO PINHEIRO 22,5
163 NAILA RAISSA SOUZA DA SILVA 20
164 MARILANDIA BEZERRA DE SOUZA 20
165 NANA CHARA SANTOS OLIVEIRA 20
166 JOSE CLEMISSON FREIRE DA SILVA 20
167 MARIA ELIANA DA CONCEICAO SILVA 20
168 JULIANA ROCHA ALMEIDA 20
169 ANIVIA CARVALHO LIMA 20
170 ELENILDA CRUZ DA COSTA 20
171 JOSE BONIFACIO DE SOUZA VALE JUNIOR 20
172 MARIA JARLENE COSTA DA CRUZ 20
173 ANTONIO ABERSON DA SILVA SANTANA 20
174 JOSE DA SILVA NUNES 20
175 MARIA JARLENE COSTA DA SILVA 20
176 MARIA JOICILENE AMBROSIO DA SILVA 20
177 MARIA ELIENE RAMALHO DA SILVA 20
178 MARIA JOSE NASCIMENTO DA SILVA 20
179 LINDOMAR SILVA DE SOUZA 20
180 MARCIANA SILVA DE SOUZA 20
181 RODRIGO FABRICIO DA SILVA 20
182 ANA CRISTINE FREITAS DA SILVA 20
183 SAIANE SANTOS DA SILVA 20
184 MARCILIO DA SILVA FERREIRA 20
185 MARIA OZANIRA DA SILVA COSTA 20
186 ELISON LIMA DOS SANTOS 20
187 MARIA VILANI DA SILVA FONTENELE 20
188 CLEISSON SILVA DE OLIVEIRA 20
189 JOSE ANSELMO DA COSTA 20
190 ELIVALTER OLIVEIRA DE ALMEIDA 20
191 JOICILENE RAMOS LIMA 20
192 ANA LIVIA OLIVEIRA DE ANDRADE 20
193 SAMUEL MARQUES DA SILVA 20
194 ALESSANDRA ARAUJO LIMA 20
195 STEFANIE DE SOUZA ROCHA SILVA 20
196 LEIA DE LIMA CARNEIRO 20
197 MARIA ELIZABETE LIMA SILVA 20
198 JOSE CLEISSON GOMES DA SILVA 20
199 ESTEFANE DE JESUS ALMEIDA 20
200 ROSIMEIRE PRAXEDES SILVESTRE 20
201 NATIELE DOS SANTOS SILVA 20
202 ELIABIS SILVA SANTOS 20
203 FLAVIA NASCIMENTO DE SOUZA 20
204 ESTEFANE FABRICIO DA SILVA 20
205 NAICLEMESSON DA SILVA LIMA 20
206 GILMAR DA CONCEICAO SOUZA 20
207 MARIA LUZIANE ROCHA DO NASCIMENTO 20
208 JESSICA FERREIRA SANTOS 20
209 CLEITON NUNES DA SILVA 20
210 MAIZA CHAVES DE OLIVEIRA 20
211 CARINA DE FREITAS OLIVEIRA 20
212 ANA JESSICA PINHEIRO DA SILVA 20
213 ANA RUBIA PEREIRA DE SOUZA 20
214 ANDREA MARIA CARVALHO SANTANA 20
215 ANDRIELLE FREIRE DE FRANCA 20
216 CLEBSON DOS SANTOS SILVA 20
217 CLEOMILDA MARIA DE FARIAS OLIVEIRA 20
218 IRLA SILVA COSTA 20
219 JOSE EBSON ARAUJO DE SOUZA 20
220 KEMILLY LAISSA CONCEICAO DA SILVA 20
221 MARIA CAROENE SOUZA DA SILVA 20
222 ROBERTA NASCIMENTO DA SILVA 20
223 SANDRA MELO DA SILVA 20
224 SUELI TAVARES DE BRITO 20
225 WILLIS DE ALENCAR DIAS 20
226 MARDSON TAVARES DA SILVA 17,5
227 AMARILIO DA SILVA FREIRE 15
228 BENEDITO JOAO ANDRE DE SOUZA 15
229 ALDENILDO SILVA DA COSTA 10
230 RAFAELA AZEVEDO MAGALHAES 10
231 NACSON CORREIA SOUZA 10
232 ANTONIA ELIZIA SILVA ARAUJO 10
233 CLAUDINEI CORREIA DE MELO (PNE) 10
234 FRANCISCO ROCHA DE MENEZES 10




235 JOSE MARIA DA SILVAAMORIM 10
236 ADRIANE ESTEFANE PINHEIRO LIMA 10
237 RODRIGO LIMA DA SILVA 10
238 JOSE ALTAIR MAIA DA SILVA JUNIOR 10
239 CARLOS SILVA DE VASCONCELOS 10
240 FLADIMIR DE SOUZA MENDONCA 10
241 IZAMARA DE CARVALHO 10
242 1IZONAIRA CARVALHO DA SILVA 10
243 VINICIUS LIMA SANTANA 10
244 ANDRESSA LOURENA MARQUES DA COSTA 10
245 ADEILSON COSTA NERIS 10
246 CLICIO DA SILVA COSTA 10
247 ROMARIO DA SILVA COSTA 10
248 ANA CELIA DIAS LIMA 10
249 MARCELO DUTRA DE SOUZA 10
250 MARIA VANESSA PINHO DE SOUZA 10
251 MARCELO FABRICIO DA SILVA 5
252 FERNANDA DO NASCIMENTO MELO 5
AREA: ASSISTENTE SOCIAL
CLASSIFICAQAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
1 ANTONIA LIDIANE ALBANO DE SOUZA 76
2 SUZANE CRISTINA CORREA BARROSO 68
3 FERNANDA CRISTINA DA CONCEICAO SILVA 65
4 GISELE OLIVEIRA DE OLIVEIRA 65
5 CINTIA CARVALHO ABEGAO 56
6 MARIA DA GLORIA OLIVEIRA DA COSTA 52
7 MARIA NAISLA DA SILVA 52
8 MICHELE BIE PEREIRA 52
9 GISLAINE OLIVEIRA BARBOSA 52
10 CLICIA MARIA BARBOSA LOPES 39
11 ANA MARIA DE ANDRADE DA SILVA 25
12 FRANCISCA CLICELMA DOS SANTOS TELES 20,2
13 ANTONIA CHIRLEI COSTA CRUZ 20,2
14 VALBER DE PAIVA SIQUEIRA 19,5
15 MARIA JOSE MARQUES MARTINS 18,5
16 JEAN CARLOS BARBOSA MARTINS 18
17 JANIAALVES DE BRITO 17
18 DAYANE FRANCA CAMPOS 16
19 GESSYCA HOARA DE SOUZA SILVAFIESCA 12
20 ALYFE CRISTINA SOUZA NEGREIROS RAMOS 7,5
21 ADRIENE DANTAS DA SILVA 7
22 NUBIA DOS SANTOS SILVA 6
23 LILYANE NETO DE SOUZA 2,7
24 SULEIR ANDRADE DA SILVA 25
25 JANDIRA PINHEIRO SOUZA 2
26 YALLE FERREIRA SILVA 2
27 CAROLINA DA SILVA CORREA 2
28 EDNAAGUIAR DE SOUZA 1
29 MICHELE FELICIDADE COLMAN 1
AREA: AUXILIAR DE FARMACIA
CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
1 RAFAELA SOARES DE MATOS 65
2 JARDSON MACIEL ABDORAL 65
3 JAINE DE SOUZA COSTA 60
4 RAIRES ROCHA DA SILVA 60
5 ALANNA SOUZA GALVAO 35
6 ROSALIZ DA SILVA COSTA 30
7 MARIA GABRIELE DO NASCIMENTO TIPE 25
8 MAICON CLEISSON SILVA SANTOS 10
9 JAICIRLENE DA SILVA NASCIMENTO 10
10 CAMILA DA SILVA MELO 10
11 QUEVELE ALVES DE SOUZA 10
12 ANA PAULA DE SOUZA ALVES 10
13 JARISSON MARTINS DA SILVA 10
14 NADIA DA SILVA LIMA 10
15 LUSSANDIA FIDELIS DA SILVA 10
16 CLEICIANE SILVA DOS SANTOS 10
17 ANTONIA TAINA CONCEICAO DE FRANCA 10
18 FRANCISCO CELIO MACIEL DE LIMA 10
19 AIONARA DO NASCIMENTO GOMES 4
20 ROSILANE CIACCI DOS SANTOS NEPOMUCENO 2
AREA: BIOQUIMICO
CLASSIFICAQAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
1 RAMILA FERREIRA AMOEDO 80
2 GEMARIA MACIEL DA SILVA 78
3 KAMILA PEREIRA DA SILVA LEMOS 76
4 LETICIA DA SILVA BEDELEGUE 21
5 MARIA CELENE PESSOA BARROSO 21
7 IGOR FERREIRA PONTES 16
8 JAFET ESTERMANAITA BRANDAO 2
9 KELLY THAIS ARAUJO KIMPARA 2
AREA: ENFERMEIRO
CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
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1 LAURINETE ABDORAL DA SILVA 90
2 ROSILANE DE FREITAS LIMA 88
3 FRANCISCA JAIRAALENCAR MATOS 80
4 JESSICA QUESIA VALENTE DA SILVA 79
5 ILBI NASCIMENTO NUNES 78
6 JULIO DE OLIVEIRA MARTINS 77
7 JAQUELINE SOUZA BERTOSO 75
8 PATRICIA BATISTA SCHILLIG OLIVEIRA 73
9 ROBERTA JANAINA DA COSTA GUEDES 71
10 JAQUELYNE LIMA TELES 70
11 RAIMUNDO GLEISSON BRAGA DA CRUZ 65
12 MAGDA ROSA LUZ ZENTENO GUERRA 64
13 ZILANI MARCELINO DE BARROS 63
14 JANETE SOUZA DE ANDRADE LIMA 62
15 FRANCISCA APOLONIA SAMPAIO DA CRUZ PINTO 61
16 VALDEIDA MARTINS DA GAMA 61
17 JOABE ROCHA DA SILVA 61
18 MIRIAN MARCIA DA SILVA MELO 47
19 CORDELIA THETIS SILVA 45
21 SEBASTIAO MELO DE CARVALHO 41
22 VALERIA DIAS DE SOUZA LIMA 37
23 JAMES ANDRE CARDOSO BARROS 37
24 KLEBIANA VIEIRA DOS SANTOS 35
25 LEIANE SILVA DE OLIVEIRA 35
26 ELISANGELA BEZERRA FERREIRA 31
27 ISABEL CABRAL GONCALVES 30
28 SUELANE GUIMARAES MARQUES 30
29 MARINETE PAULINO DE SOUZA 29
30 GABRIELA SALES CORREIA 26
31 GEISA BEZERRA FERREIRA 26
32 MARCOS NUNES DA SILVA 26
33 JOABE ROCHA DA SILVA 255
34 MICILENE PINHEIRO SOUZA 25
35 GENILSON AUGUSTO RODRIGUES BATISTA 22
36 MAVIOLA LOPES MURIETA 21
37 GLAUCIA DE LIMA GAMA 19,5
38 MARIA GALBERLENE DE SOUZA MOTA 17
39 HELEM REGINA OLIVEIRA DA SILVA 11
40 DANIELA LACUNHA DA SILVA 10
41 EVANEIS LIMA QUEIROZ 8
42 TAIANE CELESTE GOMES MARTINS 7
43 ANDREZA FREIRE DE FRANCA 7
44 CRIS MARRONE LEITE DE OLIVEIRA 7
45 ALICIA CRISTINA MELO DE SOUZA 6
46 DANDARA RAIZA EUZEBIO 6
47 JAMINEIDA RODRIGUES CAXIAS BRAGA 6
48 ROSILENE CABRAL LOURENCO 5
49 ANTONIA SANDREIA LIMA COSTA 45
50 GLEICCIELY RODRIGUES FERREIRA 4
51 JOYCE MARQUES DE ASSUNCAO 4
52 THAILANE DE OLIVEIRA NASCIMENTO 2,7
53 VERA MONICA SILVA FIGUEIREDO 2,5
54 ANTONIA JESSICA BRAZ SALES 2,5
55 IASMIN SAIURI DE SOUZA SENA 2,5
56 MATEUS TEIXEIRA DE ARAUJO 2,5
57 WANDERSON OLIVEIRA DE ALECAR 2
58 GENY DOS SANTOS PADILHA 2
59 ANA TACILA FERREIRA DUARTE 2
60 ANNI KAROLINY COSTA GUERRA 2
61 ARIANA FARIA DOS SANTOS LIMA 2
62 CARLOS HENRIQUE DA SILVA COSTA 2
63 EMANUELE MEDEIROS DA SILVA 2
64 EVELINE PENEDO DA SILVA 2
65 GENY DOS SANTOS PADILHA 2
66 GILMARA GONCALVES CARDOZO 2
67 GRACIELE MENEZES DA COSTA FARIAS 2
68 JOSIANE BRAGA DA SILVA 2
69 JULY KAROLINY BARBOSA DE SOUZA 2
70 KATIANE APARECIDA PESSOA BORGES 2
71 KATIUSSY ASMIN MEDEIROS HONORATO 2
72 LUANA DE ARAUJO SILVA 2
73 MONALISA DE SOUZA PINHEIRO 2
74 NAISLA GOMES DE OLIVEIRA 2
75 SHAYANE PEREIRA DA SILVA 2
76 VANESSA LIMA DA SILVA 2
77 ANGELICA PINHEIRO DA SILVA 1
78 JARDSON NASCIMENTO RODRIGUES 1
79 STHELLA CHRISTIE SANTOS DOS SANTOS 1
AREA: FISIOTERAPEUTA
CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO

1 ANTONIA RALINE LIMA DA SILVA 80
2 BISMARQUE DE ALMEIDA SILVA 75
3 ANARA SANDI MORAIS DE SOUZA 73




4 SONAIRA PINHEIRO DA SILVA 72
5 ANDRESSA OLIVEIRA DA SILVEIRA 70
6 LILIAN QUEREN RIBEIRO DA SILVA 68
7 AGDE VIEIRA DA SILVA 60
8 NATALIA RODRIGUES DA SILVA 26
9 MARCIA DO VALE PINHO 17
10 TASSO MAGALHAES RIBEIRO 10
11 NARA LUZINEZ AMIM DOS SANTOS 6,5
12 MARCELO PAULINO DA SILVA 6
13 SUELEM LOURENCO DA SILVA 2,5
14 RODRIGO NASCIMENTO DE ARAUJO 2
15 ROSELANE DA SILVA BORGES 2
AREA: FARMACEUTICO
CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
1 NATALIO JOSE DOS SANTOS G. JUNIOR 60
2 FRANCISCO VENILSON DE MENEZES CORREIA 56
3 DANIELI DE LIMA GADELHA 52
4 ONOFRILENE COSTA RODRIGUES 35
5 JOYCE BARROSO AQUINO 30
6 LUIZ PAULO DE SOUZA LIMA 25
7 MICHELE MATOS DA SILVA 2
AREA: MEDICO GENERALISTA
CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO PONTUAQAO
1 EMILIANA DE OLIVEIRA FERNANDES 42
2 ANASSAILDES DE SOUZA LIMA 30
3 JULIO CESAR QUISPE JULI 30
4 OSNI FALCAO CELESTRINO 25
5 IVAIR DE SOUZA ALMEIDA 20
AREA: MICROSCOPISTA
CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO PONTUAQAO
1 MARIA ALBENIZE DE SOUZA ALVES 90
2 DARCILENE FABRICIO DA SILVA 90
3 JOSE EDILSON DA ROCHA NEGREIROS 85
4 MARIA LEIDINALVA BARBOSA DE ANDRADE 85
5 FRANCISCA PASTORA BARRETO DA CRUZ 83
6 ANDREIA COSTA DE MOURA 83
7 ISLA MARIA RODRIGUES DA SILVA 83
8 MARIA FABRICIO GOMES LIMA 80
9 NARLA CRISTINA RODRIGUES DA SILVA 60
10 FRANCISCO GOMES DA CONCEIQAO 60
11 MARIA RODRIGUES DE SOUZA 60
12 MARIA CARMO DA CONCEIQ/:\O 60
13 FABIO DE SOUZA FRANCA 60
14 MARY TAYANNA QUEIROZ DA COSTA 60
15 FRANCISCA GEANE SLVA COSTA 60
16 ERICA NASCIMENTO DA SILVA 60
17 JOSE GEANISSON UCHOA DA SILVA 60
18 MESSIAS DE OLIVEIRA MONTEIRO 60
19 MARIA DAS DORES DA SILVA SOUZA 55
20 MARIA APARECIDA OLIVEIRA DA SILVA 50
21 MARIAALBERLENE DUARTE NOGUEIRA 50
22 MARIA SEBASTIANA DE FREITAS SOUZA 50
23 JAMIRIS ANDRADE DA CRUZ 30
24 MARIA ANTONIA DA SILVA DOS SANTOS 30
25 MARIA ZULEIMI FERREIRA DE MORAIS 15
26 JOSE SILVA SAMPAIO 10
27 NATAIRES FERREIRA DO ESPIRITO SANTOS 10
28 NATIELE SILVA DOS SANTOS 10
29 MARIA DE JESUS SOARES CASTELO BRANCO 10
30 CARINE BEZERRA LIMA 10
31 JOAO EVAGELISTA FOMTINELLI LIMA 10
AREA: NUTRICIONISTA
CLASSIFICAQAO NOME DO CANDIDATO PONTUAQAO
1 JANEIDE VASCONCERLOS BARBOSA GOMES 96
2 NEIVIANE ANDRADE DA SILVA 95
3 MARCILENE DA SILVA FERREIRA 73
4 GLAUCIA MARTINS DA SILVA 70
5 ANA KASSIA DE MOURA ARAUJO 27
6 SAMAIRA CRISTINA MENDONCA MATOS 7,5
7 EDIELEN THALITATOLEDO DA SILVA 2
8 ELIAS JUNIOR FAVACHO DA SILVA 2
AREA: ODONTOLOGO
CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO PONTUAQAO
1 LUCAS ESMYTH DE MELO MOURAO 72
2 DIEGO DA SILVA OLIVEIRA 62
3 DANIEL ALVES PEREIRA 53,5
4 JARLENE RODRIGUES VILA NOVA 52
5 ANAYNE TENORIO FERREIRA INACIO 25
6 ELIZABETE ARRUDA SPINELI 17,5
7 DAYNA SILVA DA COSTA 17
8 CANDIDA MILENA BENTES DA SILVA 7
9 ESTEFANIA DE FRANCA PINHEIRO 7
10 JOANNA PEREIRA 5




1 ANA CASSIA CARNEIRO CORREIA 45
12 ELIZAMA DE LIMA AMAZONAS 45
13 ADRIELI ALENCAR DO VALE 2
14 GUSTHAVO JOSE MELO MACEDO 2
15 JAQUELINE LIMA BRAGA 2
16 LORENA LIMA SARAIVA 2
17 MIREA DA SILVAARAUJO 2
18 TALITA MARTINS RIBEIRO DAMASCENO 2
19 THAUAN MELO DA CUNHA 2
20 LUANA BATISTA CASTRO 2
AREA: PSICOLOGO

CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
1 VALERIA DE SOUZA LIMA 70
2 SUE ANN FERREIRA SALES 65
3 TALITA PRISCILA DE VASCONCELOS MELO 28
4 JOICILENE SOARES DA SILVA 21
5 MARIA DA GLORIA LEITE MENDONCA 16
6 KESSIA FERREIRA LIMA RODRIGUES 8,5
7 RANDER JORGE ALCANTARA 8
8 SABRINA LACERDA SALES 7,9
9 JERCILANE FERREIRA REGE 7,5
10 ITAMARA DA SILVA QUEIROZ 6
1 LAIS CRISTINA FELIX FERNANDES 6
12 AMANDA KALLYNE LIMA DA SILVA 5
13 RAFAEL MOREGOLA TEIXEIRA 4
14 SARA CRISTINA SILVA DE ASSIS 2

AREA: TECNICO EM ANALISE CLINICAS E LABORATORIAS

CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
1 FLORENCIA GOMES LIMA 80
2 MARCIO RODRIGUES DE SOUZA 75
3 JULIA MARIA RODRIGUES DOS SANTOS 70
4 MARIO DE SOUZA MENDES 60
5 EVA ROCHA DA SILVA 57,5
6 KATIA FERNANDES DE SOUSA ALENCAR 40
7 JACO ALENCAR DE MORAIS 30
8 JONATHAN DA SILVA CUNHA 10
9 TIAGO DA COSTA SANTANA 10
10 TIMOTEO BARBOZA DAMASCENO 10

AREA: TECNICO EM ENFERMAGEM

CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
1 ANTONIO ALBERCIO ROSAS DA SILVA 90
2 JULIA DOLORES RODRIGUES DOS SANTOS 85
3 MARIA DE FATIMA CAVALCANTE ANDRADE 75
4 SIMARA SANTOS DE SOUZA 75
5 JOSE RIBAMAR DE ARAUJO DA SILVA 70
6 FRANCISCO FABRICIO DA SILVA 69
7 ARTEMIZIA DA CONCEICAO DE ARAUJO 68
8 DEBORA CAROLINE DE HOLANDA CAMPOS 66
9 MARIA JOSE SOUZA DE FREITAS 65
10 SARA NASCIMENTO AMARAL 65
1 IVANETE DE SOUZA BEZERRA 65
12 MARIA EDILA ARAUJO DE SOUZA 64
13 VERONICA DA SILVA PEREIRA 62
14 JOSINEIDE SANTOS DE SOUZA 61
15 MARIA VANUZA NASCIMENTO DA SILVA 61
16 ACIRALDO BARBOSA DA SILVA 61
17 CRISTIANO ALVES DA SILVA 60
18 EDE CARLOS ARAUJO DO NASCIMENTO 60
19 LUCIANA ALVES DE FREITAS 60
20 MARIA DA GLORIA DA SILVA PINHO 60
21 RUBERCLAUDIO BATISTA DE ANDRADE 60
22 ANTONIO JARDEL ALMEIDA 50
23 MAGNO SANTIAGO DA SILVA 50
24 ROSAMERIA FIRMINO DE SOUZA 50
25 RAIMUNDO NONATO RIBEIRO DA SILVA 50
26 FRANCISCO RARISON LEITE DE SOUZA 50
27 CLEICIANE SILVA DE SOUZA 475
28 MARIA JULIANA ALMEIDA DA SILVA 45
29 LINDOMAR LIMA BENEVENUTO 45
30 ELIA BARROS DA SILVA 40
31 MARIA DA GLORIA SOUZA DA COSTA 40
32 ELIZANETE CAVALCANTE DE LIMA 40
33 AURILANDIA FERREIRA DE SOUZA 35
34 MIRIAN DA SILVA CABRAL 35
35 SIMARA SANTOS DE SOUZA 35
36 ALDINEI MOURA BARBOSA 35
37 ANTONIO CARLOS DA SILVA 35
38 CARLISANGELA MARIA SOUZA SILVA BARRETO 35
39 ANA LAURA SANTANA DA SILVA 35
40 FRANCISCA ANTONIA MARTINS DE ALMEIDA DO MONTE 35
41 ISMAEL SILVA NASCIMENTO 35
42 PRISCILA SILVA ARAUJO 35
43 MARIA EGILA DA CUNHA MESQUITA 35




44 LUZIA FERREIRA DA SILVA 32,5
45 CLAITON DE SOUZA FARIAS 30
46 MARCIENE DA SILVA GOMES 30
47 JARDESSON SOUZA SANTOS 30
48 RAQUEL VIEIRA DE LIMA 30
49 JANEILA SILVA DO NASCIMENTO 29
50 DANIZIA DA SILVAALVES 25
51 MARIAALICE LIMA DE OLIVEIRA 25
52 MARIA SOUZA DA SILVA 25
53 RUTE MARIA MENEZES DA COSTA 20
54 MARIA ANTONIA PEREIRA VIEIRA 15
55 ELIZANDRA MARIA DO NASCIMENTO LIMA 15
56 MARFISA SILVA ALMEIDA 15
57 MARIA DAS GRACAS LIMA VERDE DO NASCIMENTO 15
58 ILISMAR SILVA DE SOUZA 12,5
59 ITALO LEITE SILVA 12,5
60 KETERY MARIA DIAS DE ALMEIDA 12,5
61 MARIA ROSINETE SILVA DE AMORIM 10,5
62 MARIA JOICIMERES DE OLIVEIRA 10
63 MARIA CLICIA RAMOS LIMA 10
64 MARIA GERCILA DUTRA DE SOUZA 10
65 MARIAALICE LIMA DE OLIVEIRA 10
66 ROSIENE SILVA LIMA 10
67 DEBORAALVES AMERICA 10
68 MARIA SILVANA BATISTA DA SILVA 10
69 MARLEIDE DE LIMA MORAES 10
70 RONERIA DIAS MUNIZ 10
71 ROSENILIA FRANCAS DA SILVA 10
72 ROSIENE SILVA LIMA 10
73 SILVANA SILVA DE SOUZA 10
74 ELISSANDRA EVANGELISTA DE SOUZA 6,5
75 FRANCISCO DAVILA RODRIGUES PEREIRA 5
76 MAGNO PIRES DE ALMEIDA 5
77 CAMILA DE PAULA MELO 4
78 ANA LUIZA OLIVEIRA CAMELI 2,7
79 SILIANE OLIVEIRA BARBOSA 2,7
80 PATRICIA ARUAJO DA SILVA 25
81 MARIA JOSE DA SILVA COSTA 2,5
82 SAMARA JUVENIO DE MATOS 25
83 ILSON TAVEIRA DE OLIVEIRANETO 2,5
84 ISMAEL FERREIRA DA SILVA 25
85 MARIA ELIANE DA SILVA CUNHA TORQUATO 2,5
86 SAMARA JUVENCIO DE MATOS 25
87 NAIANA FERREIRA DA ROCHA 2
88 EDINEIA VERISSIMO SILVA SOUZA 2
89 ILANA MAIARA SILVA DA CRUZ 2

AREA: TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA

CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
1 SILVIA DA CONCEICAO SILVA 60
ADEGILDO ALVES CORREA 60
3 GEOZAFA DA SILVA MAGALHAES 55
4 PAULA SUZANE PAIXAO OLIVEIRA 53
5 ALLAFF SIDINES DA SILVA GUIMARAES 50
6 ANTONIA CORREIA DE SOUZA 50
8 SAMIRA SOUZA DA SILVA 32,5
9 SUIANE DE SOUZA DA SILVA 30
10 JOSE GUSTAVO SILVA RIBEIRO 20
11 MARIA JANINE DE ARAUJO FREITAS 10
12 LEILIANE SOUZA DE FREITAS 10
13 JESSICA LAVOR DO MONTE 10
14 ANDREA DE LIMA NASCIMENTO 10
15 CLEISSON UESLEI NASCIMENTO 10
16 DAIANE MARIA SILVA DA ROCHA 10
17 AMANDA DA SILVA MUNIZ 10
18 JEFFERSON ALENCAR SILVA 10
19 JOAO LUCAS CORREA DE SOUZA 10
20 RAFAELA MENEZES MELO NASCIMENTO 10
AREA: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
1 ALANNA SOUZA GALVAO 90
2 EDEN MATOS DE FREITAS 85
3 JAMILE DA CONCEICAO SOUZA 83
4 MILENA SILVA DOS SANTOS 82
5 EDILEIA DE SOUZA CAVALCANTE 80
6 ALVILENE SILVA DE SOUZA 60
7 ANTONIA TAINA CONCEICAO DE FRANCA 20

Rodrigues Alves — Acre, 09 de junho de 2021.

Everton da Silva Farias
Secretario Municipal de Saude
Decreto 03/2021
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RODRIGUES ALVES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL, PARA CONTRATACOES DE PROFISSIONAIS NA AREA DA SAUDE N° 002, DE 14 DE
ABRIL DE 2021.

EDITAL 008/2021, DE 09 DE JUNHO DE 2021.

Considerando a necessidade de se dar continuidade ao processo seletivo simplificado — edital 001/2021, para a contratagdo temporaria de Médico
Clinico Geral, Médico Ginecologista, Enfermeiro, Psicélogo, Odontologo, Fisioterapeuta, Bioquimico, Biomédico, Farmacéutico, Nutricionista, As-
sistente Social, Agente de Combate a Endemias, Técnico em Analises Clinicas e Laboratoriais, Técnico em Enfermagem, Microscopista, Auxiliar de
Farmacia, Auxiliar de Consultério Odontolégico e Técnico em Vigilancia Sanitaria, o PREFEITO e o SECRETARIO Municipal de Satde de Rodri-
gues Alves, Estado do Acre, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico a lista dos candidatos que nao pontuaram.

ANEXO II: RELACAO DOS CANDIDATOS QUE NAO PONTUARAM.

AREA: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

N° NOME DO CANDIDATO NOTA
1 ADSON AMARAL DE NEGREIROS 0
2 AGILA GOMES DA SILVA 0
3 AIANA LIMA DA CONCEICAO 0
4 ALESSANDRO SILVA DE OLIVEIRA 0
5 ALISSON SILVA DE SOUZA 0
6 ALTEMIR LIMA DA CRUZ 0
7 AMADEU SANTANA DE SOUZA 0
8 ANA AMELIA BEZERRA DA CRUZ 0
9 ANA BEATRIZ LIMA MARTINS 0
10 ANA FABIA DA SILVADUTRA 0
1 ANA PAULA COSTA DE MENEZES 0
12 ANA PAULA SOUZA ALMEIDA 0
13 ANDESSON DE SOUZA OLIVEIRA 0
14 ANDRE DA SILVA MOURA 0
15 ANGELA MARIA PINHO DA SILVA 0
16 ANGELITA BARRETO DA CRUZ 0
17 ANTONIA ANIELE QUEIROZ DE ARAUJO 0
18 ANTONIA ARIELE QUEIROZ DE ARAUJO 0
19 ANTONIA CHIRLEI COSTA CRUZ 0
20 ANTONIA ELIZANDRA COELHO DE SOUZA 0
21 ANTONIA JAQUELINE ANDRADE DA SILVA 0
22 ANTONIA MAIANA VIANA DA SILVA 0
23 ANTONIA SILVA FERREIRA 0
24 ANTONIO CLAITON ARAGAO OLIVEIRA 0
25 ANTONIO EMERSON ESTEVAO DE LIMA 0
26 ANTONIO MARCOS SOUZA DE OLIVEIRA 0
27 ARLISON DA SILVA OLIVEIRA 0
28 ARTUR MAIA NASCIMENTO 0
29 AUGUSTO SOUZA DA SILVA 0
30 AURISTELA LIMA DA SILVA 0
31 CAMILA SILVAARAUJO 0
32 CAMILO PEREIRA DA SILVA 0
33 CARLIANE OLIVEIRA DE SOUZA 0
34 CAROLINA DE SOUZA LIMA 0
35 CATIANA FERREIRA DA SILVA 0
36 CATIANE DA SILVA GAMA 0
37 CATIELE LIMA DE CARVALHO 0
38 CATRICIA VINHORTE DA SILVA 0
39 CLAUDIA DA SILVA MAGALHAES 0
40 DAIANA CASTRO DE SOUZA 0
41 DAIANE FRANCA DA SILVA 0
42 DAIANE SILVA DA CRUZ 0
43 DANIELA ARAUJO DE OLIVEIRA 0
44 DARCILA CARVALHO RODRIGUES 0
45 DEBORA NATALI DA SILVA CABRAL 0
46 DEIVID DE MELO AZEVEDO 0
47 DHESON LIMA FAGUNDES 0
48 DOUGLAS MARINHO DE OLIVEIRA 0
49 EDILENE FRANCA SANTOS 0
50 ELBA PRISCILAAZEVEDO DA SILVA 0
51 ELENILDA OLIVEIRA DA COSTA 0
52 ELENILSON SOUZA DA CONCEICAO 0
53 ELEONEIDE SILVA SANTOS 0
54 ELIDA CRUZ DA COSTA 0
55 ELISANETE DANIEL DE CARVALHO 0
56 ELISIANE MOREIRA DO VALE 0
57 EMANUEL ROCHA DO NASCIMENTO 0
58 EMERSON AZEVEDO MAGALHAES 0
59 EMERSON FREIRE DA SILVA 0
60 ERISSON VINHORTE DA CONCEICAO 0
61 ERLANE DIAS DA SILVA 0
62 EVANDRO DA SILVA GONGCALVES 0
63 FABIANA ALMEIDA BARROSO 0
64 FABIO SOUZA DE OLIVEIRA 0
65 FELIS DE HOLANDA LIMA 0
66 FERNANDO BASTOS DE OLIVEIRA 0
67 FRANCISCO ADSON DE ARAUJO SILVA 0
68 FRANCISCO AILTON SANTOS FREIRE 0
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69 FRANCISCO ALVES CARVALHO 0
70 FRANCISCO ARISON DOS SANTOS MELO 0
71 FRANCISCO DE ALMEIDA LIMA 0
72 FRANCISCO DEJANE SANTOS LIMA 0
73 FRANCISCO ELENILDO CARMO LEAO 0
74 FRANCISCO FELES DE SOUZA 0
75 FRANCISCO LUCAS FEITOZA DA CONCEICAO 0
76 FRANCISCO MODESTO DE ALMEIDA JUNIOR 0
77 FRANCISCO NELSON BEZERRA DA CRUZ 0
78 FRANCISCO NERCILDO FRANCA FREIRE 0
79 GABRIELA ARAUJO DE OLIVEIRA 0
80 GABRIELLY SILVA SAMPAIO 0
81 GENILSON DE OLIVEIRA BASTOS 0
82 GERBESSON CLAINER DE MELO LEITE 0
83 GILSON CLEBION ALEXANDRE DE SALES 0
84 GILVANE VINHORTE LIMA 0
85 GILVANI PEREIRA BORES 0
86 GLAUCIA BEZERRA CRUZ 0
87 GLECIANE DE ARAUJO OLIVEIRA 0
88 GUSTAVO CARVALHO RODRIGUES 0
89 ILANNA SALES DE OLIVEIRA 0
90 IZEILIA MAIA DIAS 0
91 IZEQUIEL SILVA DOS SANTOS 0
92 JAIR LIMA DE AZEVEDO 0
93 JAMAIRA MIRANDA DE FREITAS 0
94 JAMES PEREIRA DE OLIVEIRA 0
95 JANAINA DE LIMA LOPES 0
96 JANAIRA SANTANA DA SILVA 0
97 JANAIRA SILVA DOS SANTOS 0
08 JANETE BERNARDINO AMORIM 0
99 JANETE FERREIRA SOUZA 0
100 JARDSON MARTINS DA SILVA 0
101 JAYNE EDUARDA DE SOUZA SILVA 0
102 JENIFER VINHORTE DE SANTANA 0
103 JOAO BRUNO DE SOUZA DA SILVA 0
104 JOCILEIDE FRANCA DA SILVA 0
105 JOICIMAR DA SILVA NEGREIROS 0
106 JONATAN CONCEICAO DE MATOS 0
107 JOSE ALTAIR DA SILVA PINHEIRO 0
108 JOSE CAVACO DA SILVA 0
109 JOSE FRANCISCO SILVA DA COSTA 0
110 JOSE RAQUISSON DE SOUZA NEVES 0
111 JOSE ROBERTO OLIVEIRA DA SILVA 0
112 JUCIELE LIMA DA SILVA 0
113 JUSSARA GONSALVES DE ANDRADE 0
14 LARISSA DE ARAUJO FERREIRA 0
115 LAVINIA BARBOSA DIAS 0
116 LELANDIA OLIVEIRA LEAO 0
17 LEONARDO DA SILVA DE LIMA 0
118 LEONARDO SILVA DA CRUZ 0
119 LEONARDO SOUZA DE OLIVEIRA 0
120 LOHANE LOBO SILVA 0
121 LORANA DA COSTA SAMPAIO 0
122 LUCAS SAMPAIO DE OLIVEIRA 0
123 MAIRENE DO NASCIMENTO BRAGA 0
124 MARCELO BARROS DA SILVA 0
125 MARCIA ROBERTA COSTA DA SILVA 0
126 MARCIO FABRICIO DA SILVA 0
127 MARCOS VINICIUS MARQUES DE CARVALHO 0
128 MARIA ABENICE PAULO LIMA 0
129 MARIA ALSILENE MOREIRA DE ARAUJO 0
130 MARIA ANDREINA SILVA DE SOUZA 0
131 MARIA ANTONIA DE SOUZA SILVA 0
132 MARIA BARBARA FONTENELE DA SILVA 0
133 MARIA DAIANE LIMA BARBOZA 0
134 MARIA EDUARDA DA SILVA LEITE 0
135 MARIA EDUARDA OLIVEIRA CASSIANO 0
136 MARIA ELISIANE DA SILVA QUEIROZ 0
137 MARIA ELZIANE NASCIMENTO DA SILVA 0
138 MARIA GLAUCIANE NASCIMENTO DA CONCEICAO 0
139 MARIA GRACIANE DE SOUZA SILVA 0
140 MARIA RIS COSTA GUALBERTO 0
141 MARIA JAQUELINE SOARES DE MATOS 0
142 MARIA LISSANDRA TRINDADE DA SILVA 0
143 MARIA MARQUES DE OLIVEIRA PAIXAO 0
144 MARIA SIMONE DE HOLANDA MARTINS 0
145 MARIA SUIANE ARAUJO FERREIRA 0
146 MARIA VANIELE DA SILVAARAUJO 0
147 MARIA VANUSIA DA SILVAARAUJO 0
148 MARICELIO PINHEIRO PEREIRA 0
149 MARLISON NASCIMENTO DA SILVA 0
150 MARNILSON ALEXANDRE CARVALHO DE LIMA 0

0

MATEUS DE ALMEIDA LIMA MESSIAS
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152

MATEUS SILVA DE SANTANA

0
153 MATHEUS RAVELLY DE LIMA PARNAIBA 0
154 MICHELE FERREIRA MOURAO 0
155 NADIA RODRIGUES BEZERRA 0
156 NAIARA DE LIMAAZEVEDO 0
157 NATHALIA CAROLINA MONTE VALDERRAMA 0
158 NEILANE ROCHA DA SILVA 0
159 NELCIANE BEZERRA DA CRUZ 0
160 NILZETE DE MELO MONTEIRO 0
161 PATRICIA ALAIDE DE OLIVEIRA LIMA 0
162 PATRICIA FERREIRA DA SILVA 0
163 QUELMA DE SOUZA MELO 0
164 RADIJA MAGALHAES DE FREITAS 0
165 RAFAEL DE HOLANDA ELEUTERIO 0
166 RAFAELA CRUZ DAS CHAGAS 0
167 RAFAELA MATOS DA SILVA 0
168 RAILANE ARAUJO DE ALMEIDA 0
169 RAILENE DE SOUZA SILVA 0
170 RAIMUNDO NONATO COELHO SILVA 0
171 RAIMUNDO NONATO DE FRANCA VIEIRA 0
172 RAMILI DOS SANTOS SOUZA 0
173 REVILA FONTENELE DA SILVA 0
174 ROSALVO JOSE DE AZEVEDO CRUZ 0
175 ROSENILDO SILVA DA COSTA 0
176 ROSILENE SILVA DA CONCEICAO 0
177 SABRINA PARNAIBA DO NASCIMENTO 0
178 SANMILE CRISTINA DA SILVA MATOS 0
179 SUIANE SILVA DOS SANTOS 0
180 TAIANE LIMA COSTA 0
181 TAIS DE FREITAS RIBEIRO 0
182 TAISSON MAISSON DA SILVA CONCEICAO 0
183 TALITA DAIANE MAGALHAES DOS SANTOS 0
184 TAMIRES DA CONCEICAO AZEVEDO 0
185 TAMIRES GOMES DO NASCIMENTO 0
186 TAMIRES SILVA FEITOZA 0
187 TATIANE ROCHA DA SILVA 0
188 THIAGO WILAME COSTA DA ROCHA 0
189 VALDENISIA MARIA FARIAS NASCIMENTO 0
190 VALERIA SOUZA DOS SANTOS 0
191 VERONICA RAMOS DE LIMA 0
192 VITOR SILVA DA COSTA 0
193 WANDERS IGNACIO CHAVES ALVARADO 0
194 WILLIAN DE LIMA SANTOS 0
195 ZILDIANE OLIVEIRA COSTA 0
AREA: ASSISTENTE SOCIAL
N° NOME DO CANDIDATO NOTA
1 ELIZABETE MELO DA SILVA 0
2 NADISSON DAMASCENO DA SILVA 0
AREA: AUXILIAR DE FARMACIA
N° NOME DO CANDIDATO NOTA
1 AQUILA MELO DA SILVA 0
2 ARIELE LIMA BARRETO 0
3 BEATRIZ GOMES MENDONGCA 0
4 GEOVANE VINHORTE LIMA 0
5 JANAINA DE FRANCA VASCONCELOS 0
6 MARIA DANIELE SANTOS DE SOUZA 0
7 MARIA JULIANA NASCIMENTO DE ARAUJO 0
AREA: BIOQUIMICO
N° NOME DO CANDIDATO NOTA
1 LEIDANE VIANA DO NASCIMENTO 0
AREA: ENFERMEIRO
N° NOME DO CANDIDATO NOTA
1 GISELE SILVA DA COSTA 0
2 JARDIVANIA DA SILVA RODRIGUES 0
3 JOCIELE LUZ NUNES 0
4 RAIANE SOUZA DE MOURA 0
AREA: FISIOTERAPEUTA
N° NOME DO CANDIDATO NOTA
1 MARIA KAROLINE RODRIGUES CARVALHO 0
AREA: MICROSCOPISTA
N° NOME DO CANDIDATO NOTA
1 EMILY CRISTINA DE SOUZA SILVA 0
2 JAMILSA DE SOUZA COSTA 0
3 SARA BARROS SILVA 0
AREA: NUTRICIONISTA
N° NOME DO CANDIDATO NOTA
1 EMANUELE DA COSTA CIACCI 0
AREA: ODONTOLOGO
N° NOME DO CANDIDATO NOTA
1 TALITA CARDOSO CORDEIRO 0
2 WANNA DE OLIVEIRAABREU 0

AREA: TECNICO EM ANALISE CLINICAS E LABORATORIAS

P4
°

NOME DO CANDIDATO

NOTA




1 JAQUELINE ALEXANDRE DE MELO 0
2 MARIA ERISMILDA SILVA MAIA 0
3 RONIVON DE SOUZA SILVA 0
AREA: TECNICO EM ENFERMAGEM
N° NOME DO CANDIDATO NOTA
1 ANA PAULA DOS SANTOS NASCIMENTO 0
2 ANDRESSA DA SILVA DE MELO 0
3 ANTONIO JOSE RODRIGUEZ DOS SANTOS 0
4 ARLENE DA SILVA SANTOS 0
5 CALINE RAMALHO ARAUJO 0
6 CARLA NASCIMENTO DA SILVA 0
7 CLAITON DE SOUZA FARIAS 0
8 CLICIANE SILVA SANTOS 0
9 DHAYANNE MENDONCA DE ARAUJO 0
10 ELVIRA BARRETO BARBOSA 0
11 EMELY GAMA CAVALCANTE 0
12 FRANCISCO ADRIANO DE SOUZA 0
13 GILCLIS MARINHO DE OLIVEIRA 0
14 GIULLIAN MONTEIRO CARNEIRO 0
15 GRACIETE MAIA DIAS 0
16 JAQUELINE LIMA FAGUNDES 0
17 JEFERSON MARQUES DA SILVA FERREIRA 0
18 JOSE COSTA DE LIMA 0
19 JUBERLENE DOS SANTOS SILVA 0
20 KENNY DA SILVA MATEUS KAXINAWA 0
21 LUCIANA MOURA DE ALENCAR 0
22 MAISA MELO DE SANTANA 0
23 MARIA ENI JACO DE SOUZA 0
24 MARIA JOSE FREITAS DA SILVA 0
25 MARINICE GAMA DA SILVA 0
26 MICHELE SABRINA DE SOUZA ROCHA 0
27 NATALIA DE LIMAAZEVEDO 0
28 PATRICIA NUNES DA SILVA 0
29 QUELITAARAUJO FERREIRA 0
30 QUETLEI MEO ROCHA 0
31 RAFAELA MEDEIROS DE MORAES 0
32 ROSA ESTEFANE ALENCAR DE OLIVEIRA 0
33 ROSIELIDA FERREIRA DE ARAUJO 0
34 ROSIELIDA FERREIRA DE ARUJO 0
35 ROSINEI PONTES BARROSO 0
36 SAMARA LORAINA SILVA FARIAS 0
37 THAIS PINHO SARAIVA 0
38 THAIS VIANA MAIA 0
39 WILLIAN DE MELO ROCHA 0
AREA: TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA

N° NOME DO CANDIDATO NOTA
1 NATIANE OLIVEIRA LAGO 0

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RODRIGUES ALVES

EXTRATO DO CONTRATO TOMADA DE PRECOS N° 07/2020.
Contrato n° 22/2021
Contratada: F. C. O ROSAS & M. N. PINHEIRO, CNPJ n.° 34.711.259/0001-62.

Objeto: Construgado de Rampa de Acesso do Rio Jurua 2° etapa, com valor global de R$ 294. 537,56 (Duzentos e noventa e quatro mil quinhentos
e trinta e sete reais e cinquenta e seis centavos), Vigéncia: 12 (doze) meses a partir do recebimento da ordem de entrega. Elemento de Despesa:
4.4.90.51.99, Fonte de Recurso: Convénio n°® 882727/2019, Numero interno do 6rgdo 00052/2019, Processo n° 60414.000252/2019-17, firmado en-
tre a Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves/AC e o Ministério da Defesa Calha Norte. Assinam F. C. O ROSAS & M. N. PINHEIRO LTDA, inscrita
no CNPJ n.° 34.711.259/0001-62- CONTRATADO, JAILSON PONTES DE AMORIM - CONTRATANTE.

Rodrigues Alves, 09 de Junho de 2021.

Jailson Pontes de Amorim
Prefeito Municipal

SANTA ROSA DO PURUS

PORTARIA N° 356, DE 08 DE JUNHO DE 2021.

“Dispde sobre a composicdo da Comissao responsavel pela elaboragédo do Plano Municipal de Assisténcia Social”.
O Prefeito Municipal de Santa Rosa do Purus-Acre, no uso de suas atribuigdes legais que lhes séo conferidas pela Lei Organica do Municipio.
Considerando o art. 30 da Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS de que trata a condi¢édo para os repasses financeiros, aos municipios, estados

e distrito federal, a efetiva instituicdo e funcionamento de:

| — Conselho de Assisténcia Social, de composic¢ao paritaria entre governo e sociedade civil;
Il — Fundo de Assisténcia Social, com orientacéo e controle do respectivo Conselho;

IIl — Plano de Assisténcia Social.

Considerando os termos do art. 18 da Norma Operacional Basica - NOBSUAS, que define o plano como instrumento de planejamento estratégico

que organiza, regula e norteia a execugdo da PNAS na perspectiva do SUAS.
Considerando a supremacia do interesse publico.
RESOLVE:

Art. 1° — Designar a Comissao responsavel pela elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social composta das seguintes pessoas:

| — Representantes da Rede Sdcio Assistencial:
MARIA MERES VAZ DA SILVA SA - Presidente
Secretaria de Assisténcia Social
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Luzia Moura Lustanardes — 12 Secretaria

Coordenadora do CRAS

Il - Representantes da CMAS:

C) Daniele da Silva Santos — Vice Presidente

Psicéloga

d) Ana Lucia Moura Lustanardes

Auxiliar Administrativa

IlI- Usuarias do SUAS:

e) ANY KALINE FREIRE BRANDAO

Chefe do Setor do Cadastro do Bolsa Familia

F) Osmarina Nonato Lopes Kaxinawa

Coordenadora do Centro de Referéncia da Mulher

V- Trabalhador do SUAS:

g) Francinete Ferreira Manihuare

Assistente Social

h)Maria das Gragas Ferreira dos Santos

Assistente Social

V - Representantes da Gestéo Financeira

i)Jocasta Reis e Silva de Carvalho

Assessora de Assisténcia Social

j) Elisangela Lima dos Santos — 22 Secretaria

Auxiliar Administrativa

Art. 2° - A Comisséo ficara responsavel por executar todas as providén-
cias relativas a elaboragao do Plano Municipal de Assisténcia Social.
Art. 3° - S&o atribuigdo da Comissao:

| — Elaborar e sistematizar o diagnostico socioterritorial.

Il — Realizar encontros com os segmentos da Assisténcia Social para
debater e elaborar propostas.

IIl — Elaborar a versao preliminar do Plano Municipal de Assisténcia Social.
IV — Encaminhar o Plano Municipal de Assisténcia Social ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social para analise e parecer.

Paragrafo unico — A comiss&o definira o calendario dos encontros e reunides
para o processo de elaboragéo do Plano Municipal de Assisténcia Social.
Art. 4° - A Comissao atuara em conjunto nas atividades a serem reali-
zadas para atendimento desta nomeacgao, necessarios a execugao do
plano Municipal de Assisténcia Social.

Art. 5° - O Plano Municipal de Assisténcia Social devera ser encami-
nhado ao Conselho Municipal de Assisténcia Social no prazo maximo
de 120 (cento e vinte) dias para analise e parecer com a publicagéo de
resolugao.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gando-se as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se,

Gabinete do prefeito Municipal de Santa Rosa do Purus-Acre, 08 de
junho de 2021.

Valdir Genezio Kaxinawa
Prefeito Municipal em exercicio

PORTARIA N° 357/2021, DE 09 DE JUNHO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Santa Rosa do Purus — Acre, no uso de suas
atribuicdes que lhe conferi o art. 66, item VI, da Lei Organica do Munici-
pio de Santa Rosa do Purus — Acre,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a
legislagéo vigente, atuarem como Fiscais do Contrato N° 033/2021 — ce-
lebrado com a empresa DISDEPEL DISTRIBUIDORA DE DERIVADOS
DE PETROLEO LTDA, sendo objeto do referido contrato a contratagdo
de empresa para Aquisicdo de material permanente (HIDROLAVADO-
RA) para Lavagem e Limpeza dos Onibus Escolar da Rede Municipal
de Ensino e Caminhonete da Secretaria Municipal de Educagao desta
municipalidade, que integrou a Dispensa de Licitagao N° 026/2021, pro-
posta da CONTRATADA e demais documentos constantes do Processo
Administrativo N° 039/2021, conforme termo de referéncia que é parte
integrante deste contrato. A fiscalizagéo ficara a cargo do gestor titular
da secretaria Municipal de Educagao o senhor Francisco Eronildes de
Oliveira Braga e do Servidor Publico, Weliton Marques Lima, Funciona-
rio Municipal, e outras entidades designadas pela Contratante ou pela
legislagéo, de forma a fazer cumprir rigorosamente o projeto, as especi-
ficagdes e prazos propostos.

Art. 2° Compete aos gestores o acompanhamento da execugéo proces-
sual do processo administrativo de despesa publica - PADP, bem como
a realizagédo de todos os atos materiais e documentais necessarios ao
atendimento da legislacao vigente:

| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os do-
cumentos obrigatérios e necessarios, nos termos e limites estabeleci-
dos pelo Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de
cada contrato sob sua geréncia por meio da inser¢cdo de dados em
meios informaticos;

Il — Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder
as diligéncias administrativas de prorrogacao, se possivel e vantajoso
for, ou ao encerramento da contratacdo, de modo a garantir o atendi-
mento do interesse publico.

Paragrafo Unico. O gestor que n&o observar as normas contidas nesta
Portaria e as disposi¢des constantes na Lei n° 8.666/93 que trata sobre
Gestao e Fiscalizagao de Contratos Administrativos e causar danos de
qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 6nus
a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 3° Compete aos fiscais a verificagéo da correta execugao do objeto
contratual, bem como o atendimento as normas regulamentares aplica-
veis ao objeto contratado.

Paragrafo Unico. O fiscal que n&o observar as normas contidas nesta
Portaria e as disposi¢des constantes na Lei n° 8.666/93 que trata sobre
Fiscalizagcdo de Contratos Administrativos e causar danos de qualquer
ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do énus a ele
incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Santa Rosa do Purus — Acre, 09 de Junho de 2021.

Assinatura:
Jose Altamir Taumaturgo Sa
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 033/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 039/2021

DISPENSA DE LICITACAO N° 026/2021

PARTES: MUNICIPIO DE SANTA ROSA DO PURUS — ACRE como
Contratante e a Empresa DISDEPEL DISTRIBUIDORA DE DERIVA-
DOS DE PETROLEO LTDA como Contratada.

OBJETO: Aquisicdo de material permanente (HIDROLAVADORA) para
Lavagem e Limpeza dos Onibus Escolar da Rede Municipal de Ensino e
Caminhonete da Secretaria Municipal de Educagao desta municipalidade.
VALOR TOTAL: R$ 4.756,65 (Quatro Mil Setecentos e Cinquenta e Seis
Reais e Sessenta e Cinco Centavos).

VIGENCIA DO CONTRATO: a partir de sua assinatura até o dia 31 de
Dezembro de 2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do objeto
desta licitagéo correrdo por conta dos recursos consignados do Fun-
do Nacional de Desenvolvimento da Educacdo. Programa de Traba-
lho: 006.01-12.361.0015.2048.0000 — QSE; Elemento de Despesa:
44.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente; Fonte de Re-
cursos: 016; Programa de Trabalho: 006.02-12.365.0015.2065.0000
— Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Infantil; Elemento de
Despesa: 44.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente; Fon-
te de Recursos: 005.

DATA E LOCAL DA ASSINATURA: Santa Rosa do Purus-Ac, 09 de Ju-
nho de 2021.

ASSINAM: José Altamir Taumaturgo Sa pela Contratante e Maria Odete
Alves de Oliveira pela Contratada.

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

CARTA CONVITE N° 001/2021

O Prefeito Municipal de Santa Rosa do Purus, Estado do Acre no uso de
suas atribuicdes legais e com base nas informagdes constantes no referido
processo de licitagédo na modalidade Carta Convite n°® 001/2021, Tipo Me-
nor Preco e considerando que foram cumpridos todos os pressupostos pre-
vistos em lei, nos termos do Art. 43, inciso VI, da lei 8.666/93 e alteragdes
HOMOLOGO os trabalhos da Comissdo Permanente de Licitagdo e ADJU-
DICO o objeto, licitado na Carta Convite n° 001/2021, em favor da empresa
J LOPES CEZAR - ME — CNPJ N° 33.221.701/0001-00, com o valor total
de R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais), e DETERMINO que sejam ado-
tadas as medidas cabiveis para contratacéo da empresa vencedora.
Publique-se.

Santa Rosa do Purus /AC, 09 de junho de 2021.

José Altamir Taumaturgo Sa
Prefeito de Santa Rosa do Purus

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

CARTA CONVITE N° 001/2021

O Prefeito Municipal de Santa Rosa do Purus, Estado do Acre no uso
de suas atribui¢des legais e com base nas informagdes constantes no
referido processo de licitagdo na modalidade Carta Convite n° 001/2021,
Tipo Menor Prego e considerando que foram cumpridos todos os pressu-
postos previstos em lei, nos termos do Art. 43, inciso VI, da lei 8.666/93
e alteragcdes HOMOLOGO os trabalhos da Comissdo Permanente de
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Licitagdo e ADJUDICO o objeto, licitado na Carta Convite n° 001/2021, em favor da empresa J LOPES CEZAR - ME — CNPJ N° 33.221.701/0001-00, com
o valor total de R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais), e DETERMINO que sejam adotadas as medidas cabiveis para contratagdo da empresa vencedora.
Publique-se.

Santa Rosa do Purus /AC, 09 de junho de 2021.

José Altamir Taumaturgo Sa
Prefeito de Santa Rosa do Purus

TERMO DE RATIFICACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 026/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 039/2021

O Prefeito Municipal de Santa Rosa do Purus/Acre vem, no uso de suas atribui¢cdes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 26 da Lei
Federal n° 8.666/93, com suas alteragbes posteriores, e considerando o que consta do presente Processo Administrativo n° 039/2021, Ratifica a
declaragao de Dispensa de Licitagdo n° 026/2021, Contratagdo de empresa para que seja realizada a dispensa de licitagéo cujo objeto é aquisigao
de material permanente (HIDROLAVADORA) para Lavagem e Limpeza dos Onibus Escolar da Rede Municipal de Ensino e Caminhonete da Secre-
taria Municipal de Educagao desta municipalidade, conforme termo de referencia integrante deste.

Previsdo orgamentaria: As despesas decorrentes do objeto desta licitacdo correrdo por conta dos recursos consignados do Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educagéo. Programa de Trabalho: 006.01-12.361.0015.2048.0000 — QSE; Elemento de Despesa: 44.90.52.00.00 —
Equipamentos e Material Permanente; Fonte de Recursos: 016; Programa de Trabalho: 006.02-12.365.0015.2065.0000 — Manutencao e De-
senvolvimento da Educacgao Infantil; Elemento de Despesa: 44.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente; Fonte de Recursos: 005.
Empresa Contratada: DISDEPEL DISTRIBUIDORA DE DERIVADOS DE PETROLEO LTDA, CNPJ N° 04.517.835/0001-74, Telefone: (068) 99204-
9829, situada na Avenida Chico Mendes, N° 2006, Bairro Triangulo Velho, CEP: 69.906-214 - Cidade de Rio Branco, Estado do Acre.

Valor Global: R$ 4.756,65 (Quatro Mil Setecentos e Cinquenta e Seis Reais e Sessenta e Cinco Centavos).

Santa Rosa do Purus - AC, 09 de Junho de 2021.

Assinatura: Jose Altamir Taumaturgo Sa
Prefeito Municipal

ATO DA DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR Anténia Fernandes de Moura
O Prefeito do Municipio de Santa Rosa do Purus torna publica a Classificagdo Preliminar do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
professores da Rede Municipal de Ensino instruido pelo Edital n® 01, de 05/05/2021.
Ord. Nome do Candidato N° Inscri¢céo |Analise de Curriculum|Prova Objetiva| Prova discursiva| nota situacdo
1 |Elizandra Santos de Moura 135 8 7 17 32 Aprovada
2 |Welliton Bruno Campos de Carvalho 26 5 9 18 32 Aprovado
3 |Jorge Ernesto Vadillo Otarola 18 8 4,8 19 31,8 Aprovado
4 |Mirian Leite Monteiro 31 6 10 13 29 Aprovado
5 |Juliana Lima Fraga 2 6 9,5 10 25,5 Aprovada
6 |Elizangela Pereira Oliveira 23 8 7 8 23 |Cadastro de Reserva
7 |José Weliton Tupinamba Viera 25 7 6 10 23 |Cadastro de Reserva

Maria Francisca Vaz da Silva Penha
Presidente da Comisséo Regulamentadora do Processo Seletivo Simplificado

ATO DA DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR ESCOLA DR. CELSO COSME SALGADO

O Prefeito do Municipio de Santa Rosa do Purus torna publica a Classificagdo Preliminar do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de

professores da Rede Municipal de Ensino instruido pelo Edital n° 01, de 05/05/2021.

Ord. Nome do Candidato N° Inscri¢cdo|Analise de Curriculum|Prova Objetiva| Prova discursiva | Nota Situacéo
1 |Maria Naide Candido do Nascimento 32 9 7 16 32 Aprovado

Mauriete Saldanha Manihuari 8 7 6 17 30 Aprovado

3 |Hilda Hilaria Paima Macahuachi 118 4 9 16 29 Aprovado
4 |Késsio Luis Ferreira de Melo 16 4 7 17 28 Aprovado
5 |José Lucas Lopes Saldanha 83 5 7,6 14 26,6 Aprovado
6 |Anderson Ximenes do Nascimento 76 4 6,6 15 25,6 Aprovado
7 |Genesis Natanael Mendonga Gomes 98 6 54 14 254 Aprovado
8 |Francisca Necir Silva de Souza 89 5 3 17 25 Aprovado
9 |Harvey Amaro Amasifuem 3 5 4 16 25 Aprovado
10 |Thais Rocha da Silva 139 4 5 16 25 Aprovado
11 |Julio Moreira da Costa Filho 110 4 6 15 25 Aprovado
12 |Adriany Souza da Silva 105 7 5 14 26 Aprovado
13 |José Ronaleudo da Silva Bandeira 4 3 13 21 |Cadastro de reserva
14 |Raimundo Nonato Manuares dos Santos 129 4 5,8 11 20,8 |Cadastro de reserva
15 |Igor Peres de Oliveira 49 4 4,6 12 20,6 |Cadastro de reserva
16 |Joelson Moura Feitosa Kaxinawa 66 4 3,5 13 20,5 |Cadastro de reserva
17 |Jucineide Silva de Melo 87 5 4,4 11 20,4 |Cadastro de reserva
18 |[Matheus da Costa Oliveira 126 6 4,2 10 20,2 |Cadastro de reserva
19 |Jucirlande da Silva 121 4 4 12 20 |Cadastro de reserva
20 |Yerson Tachiana Capitan 106 4 4 12 20 |Cadastro de reserva
21 |Marlice Silva do Nascimento 41 4 4,5 11,5 20 |Cadastro de reserva
22 |Arlete Santos da Costa 36 4 5 11 20 |Cadastro de reserva
23 |[Kawany Aguiar de Souza 51 4 6 10 20 |Cadastro de reserva
24 |Arquilene Ferreira da Silva 58 4 7 9 20 |Cadastro de reserva
25 |Gabriel Oliveira Nonato Kaxinawa 127 4 8 8 20 |[Cadastro de reserva
26 |Kevilar Moraes Silva 65 10 6 4 20 |Cadastro de reserva
27 |Antonia Silva Nobrega 61 9 3,6 4 16,6 Desclassificado
28 |Antonia Marnisia Severiano de Moraes Melo 72 10 1 5 16 Desclassificado
29 |Célia de Souza Teles 39 6 5 3 14 Desclassificado
30 |Francisco Ruan de Oliveira Chaves 95 4 3 6 13 Desclassificado
31 |Fabiana Albuquerque Nébrega 37 7 4 0 11 Desclassificado
32 |Francisco Domingos Kaxinawa 52 4 3 3 10 Desclassificado
33 |Geovane da Silva 120 4 3 3 10 Desclassificado




34 |Samuel do Nascimento da Nascimento 111 8 2 0 10 Desclassificado
35 |Antonio Ricardo de Araujo Filho 124 4 3,6 2 9,6 Desclassificado
36 |Benjamin Luis Espinoza da Silva 123 4 3,6 2 9,6 Desclassificado
37 |Edvanete da Silva 115 5 4,6 0 9,6 Desclassificado
38 |[Elizangela Mendes Barbosa 30 4 2,6 3 9,6 Desclassificado
39 |Janete Pereira da Silva Santos 7 4 3,6 2 9,6 Desclassificado
40 |Janes Salomao Pinheiro Kaxinawa 45 4 3,4 2 9,4 Desclassificado
41 |Jocineide da Silva Cunha 1" 4 3 2 9 Desclassificado
42 |Samuel Rodrigues Augusto Kaxinawa 44 4 3 2 9 Desclassificado
43 |Francisco Albuquerque Nébrega 101 5 2 1 8 Desclassificado
44 |Quézia Lima da Silva 110 4 4 0 8 Desclassificado
45 |Maria Francisca Silva do Nascimento 46 4 3 0 7 Desclassificado
46 |Raimundo Laercio Kaxinawa 6 4 0 1 5 Desclassificado
47 |Ronal Meireles Ramires 132 5 0 0 5 Desclassificado
48 |Evilane Pereira Albuguerque 131 4 0 0 4 Desclassificado
49 |José Texeira Ferreirra 108 4 0 0 4 Desclassificado
50 |Marli Mallori Vasquez Pinedo 10 0 0 0 0 Desclassificado

Maria Francisca Vaz da Silva Penha
Presidente da Comissédo Regulamentadora do Processo Seletivo Simplificado

ATO DA DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR ESCOLA INFANTIL

O Prefeito do Municipio de Santa Rosa do Purus torna publica a Classificagdo Preliminar do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
professores da Rede Municipal de Ensino instruido pelo Edital n® 01, de 05/05/2021.

Ord. Nome do Candidato N° Inscri¢cdo|Analise de Curriculum|Prova Objetiva | Prova discursiva |[Nota Situacéo

1 |Elizangela Maciel de Souza Bandeira 50 9 8 18 35 Aprovada

2 |Maria de Lourdes da Silva Pereira 35 7 9 19 35 Aprovada

3 |Maria Luzia Albuquerque da Silva 117 6 10 19 35 Aprovada

4 |Mariana Beatriz Mota 28 7 9 19 35 Aprovada

5 |Maria Isabel dos Reis Leite 15 6 9 19 34 Aprovada

6 |Maria Nelcione Silva de Souza 77 4 10 19 33 Aprovada

7 |Jaqueline de Souza Nobrega 4 4 9 19 32 Aprovada

8 |Rosilene Bento da Silva e Silva 42 5 9 18 32 Aprovada

9 |Gabriely Flores Leite dos Santos 107 4 9 18 31 Aprovada

10 |[Maidane Nascimento da Costa 71 5 6 19 30 Aprovada

11 |Raquel Teixeira Barbosa 38 4 8 18 30 Aprovada

12 |lasmin Nonato Nascimento Kaxinawa 67 5 5 19 29 Aprovada

13 |Jakelene Nonato Nascimento Kaxinawa 93 5 6 17 28 Aprovada

14 |Janaina Verissimo da Cunha de Moraes 14 4 9 15 28 Aprovada

15 |Jodo Vitor da Silva 116 6 6 16 28 Aprovado

16 |Daniele Silva da Costa 112 6 9 12 27 Aprovada

17 |Fernanda Oliveira da Silva 19 6 8 13 27 Aprovada

18 |Isa Silva do Nascimento 68 4 8 15 27 Aprovada

19 |Nathalia Barbosa Trolez 54 4 10 12 26 Aprovada

20 |Selma de Oliveira Brito 119 4 8 13 25 Aprovada

21 |Natalia Nascimento de Souza 24 4 4 12 20 |Cadastro de Reserva
22 |Francisco Meireles Ramires 80 4 5 11 20 |Cadastro de Reserva
23 |Marilene Nonato Lopes Kaxinawa 88 4 5 11 20 |Cadastro de Reserva
24 |Thaiza Rodrigues Domingos Kaxinawa 103 4 5 " 20 |Cadastro de Reserva
25 |Janeildo Damasceno de Aguiar kaxinawa 73 4 8 10 22 |Cadastro de Reserva
26 |Francisca Célia Souza Nébrega 81 8 3 10 21 |Cadastro de Reserva
27 |Marcicleia Nascimento da Costa 69 5 6 10 21 |Cadastro de Reserva
28 |Eliane Silva do Nascimento 75 4 6 10 20 |Cadastro de Reserva
29 |Francineide Almeida de Melo 33 4 6 10 20 |Cadastro de Reserva
30 |Ana Maria Souza Nébrega 78 4 7 9 20 |Cadastro de Reserva
31 |Jodo Paulo Rodrigues da Mota 43 4 7 9 20 |Cadastro de Reserva
32 |Francisca Elivania de Souza Barbosa Kaxinawa 47 4 4 10 18 Desclassificado
33 |Janaina Manuare da Costa 134 4 6 8 18 Desclassificado
34 |Janeth Icahuate Pinedo 9 4 6 8 18 Desclassificado
35 |Maria Liberdade da Silva 82 4 6 5 15 Desclassificado
36 |Abel Oliveira Saldanha 100 4 4 9 17 Desclassificado
37 |Francisco Peres Mateus Kaxinawa 97 4 5 5 14 Desclassificado
38 |Inacio Lopes Feitosa Kaxinawa 62 4 2 8 14 Desclassificado
39 |ltacilio Macedo Rodrigues 102 5 7 2 14 Desclassificado
40 |Jamilsa Vieira da Silva 113 6 6 2 14 Desclassificado
41 |Naiara Lima Chaves 74 4 7 3 14 Desclassificado
42 |Jacksilene Pereira Domingos Kaxinawa 4 5 4 13 Desclassificado
43 |Elsiene Saldanha do Nascimento 4 5 4 13 Desclassificado
44 |Eduarda Noébrega de Oliveira 84 4 7 1 12 Desclassificado
45 |Luzia Santos da Costa 90 4 4 3 11 Desclassificado
46 |Maxcine Santos de Souza 79 4 4 3 11 Desclassificado
47 |Naiara Silva de Souza 22 4 6 1 11 Desclassificado
48 |Graciléia Carneiro de Souza 27 6 2 2 10 Desclassificado
49 |Naiane Costa Saldanha 20 4 4 2 10 Desclassificado
50 |Francisca Antonia Carvalho da Silva 99 4 4 1 9 Desclassificado
51 |Pedro Raimundo Kalisto 133 4 3 2 9 Desclassificado
52 |Wagno Pinheiro Lopes Kaxinawa 104 4 4 1 9 Desclassificado
53 |[Elsiene Saldanha do Nascimento 21 4 2 2 8 Desclassificado
54 |Ester Greysi Espinoza da Silva 122 4 2 2 8 Desclassificado
55 |Léo Kerven Barbosa da Silva 29 4 3 1 8 Desclassificado
56 |Maria Iserlandia Santos da Silva 128 4 4 0 8 Desclassificado
57 |[Edmundo Lopes Mateus Kaxinawa 53 4 3 0 7 Desclassificado
58 |Maria Ana Séria Marques 12 4 3 0 7 Desclassificado




59 |Adao Nonato Lopes Kaxinawa 86 4 2 0 6 Desclassificado
60 |Damiana Delmiro da Silva 114 4 2 0 6 Desclassificado
61 |Mario José Gomes da Silva 59 5 1 0 6 Desclassificado
62 |Simao Batista Cavalcante Kaxinawa 40 4 2 0 6 Desclassificado
63 |[Elem Cristina Verissimo da Cunha 91 5 0 0 5 Desclassificado
64 Maria de Fatima Silva Gomes 13 4 1 0 5 Desclassificado
65 |Terri Maria da Silva Kaxinawa 138 4 1 0 5 Desclassificado
66 |Abel Moisés Montes Hunikui 94 4 0 0 4 Desclassificado
67 |Alberto Nascimento Bardale Kaxinawa 130 4 0 0 4 Desclassificado
68 |Ecirlane de Souza Rosas 137 4 0 0 4 Desclassificado
69 |Isaias Lopes Séria 48 4 0 0 4 Desclassificado
70 |Janete Sampaio Augusto Kaxinawa 136 0 0 0 0 Desclassificado
71 |Nieves Guerra Rios 92 0 0 0 0 Desclassificado
72 |Thays da Costa Oliveira 1 0 0 0 0 Desclassificado

Maria Francisca Vaz da Silva Penha
Presidente da Comissao Regulamentadora do Processo Seletivo Simplificado

ATO DA DIVULGAGCAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR

O Prefeito do Municipio de Santa Rosa do Purus torna publica a Classificagao Preliminar do Processo Seletivo Simplificado para contratagédo de
professores da Rede Municipal de Ensino instruido pelo Edital n® 01, de 05/05/2021.

Ord. Nome do Candidato N° Inscricdo|Analise de Curriculum|Prova Objetiva|Prova discursivaNota Situacéo

1 |Tedfilo Lopes do Nascimento Kaxinawa 50 5 6 18 29 Aprovado

2 |Nonato Domingos Kaxinawa 59 6 5 15 26 Aprovado

3 |Crislene Nascimento Domingos Kaxinawa 52 3 2 20 25 Aprovado

4 |Maria Lucina Nascimento da Silva 53 4 2 19 25 Aprovado

5 |Lucio Camilo Mendonga Kaxinawa 1 5 2 18 25 Aprovado

6 |Francelio Salomao Augusto Kaxinawa 30 3 4 18 25 Aprovado

7 |Marcia Salomao Kaxinawa 43 4 3 18 25 Aprovado

8 |Francisco Benedito da S. Manihuari 51 4 3 18 25 Aprovado

9 |Denez da Silva Feitosa Kaxinawa 47 4 4 17 25 Aprovado

10 |Francisco Tiago Silva de Souza 48 5 6 14 25 Aprovado

11 |Eduardo Batista Estevao Kaxinawa 71 3 5 17 25 Aprovado

12 |[Edmilson Sampaio Estevao Kaxinawa 77 5 3 17 25 Aprovado

13 |Pedro Estevao Kaxinawa 78 5 3 17 25 Aprovado

14 |Alifa Domingos Batista Domingos Kaxinawa 102 4 4 17 25 Aprovado

15 |Leonardo Jodo Batista Estevdo Kaxinawa 70 4 5 16 25 Aprovado

16 |Vitor Manoel Salomdo Domingos Kaxinawa 3 3 8 14 25 Aprovado

17 |Marcos Sampaio Feitosa Kaxinawa 16 5 5 15 25 Aprovado

18 |Joel Lauriano Kaxinawa 25 5 6 14 25 Aprovado

19 |Pedro Moisés Kaxinawa 29 5 6 14 25 Aprovado

20 |Railene Barbosa Kaxinawa 103 5 6 14 25 Aprovado

21 |Gilmar Augusto Sampaio Kaxinawa 108 5 5 15 25 Aprovado

22 |lvan Castro Camilo kaxinawa 6 4 5 14 23 | Cadastro Reserva
23 |Tercio Rubim Kaxinawa 14 4 5 14 23 | Cadastro Reserva
24 |Elias Domingos Kaxinawa 90 5 4 13 22 | Cadastro Reserva
25 |lvanete Domingos Kaxinawa 62 5 5 12 22 | Cadastro Reserva
26 |Erme Nascimento Salomao Kaxinawa 109 4 7 11 22 | Cadastro Reserva
27 |Rubem Lopes Feitosa Kaxinawa 64 4 1 15 20 | Cadastro Reserva
28 |Marcilene Rodrigues Domingos Kaxinawa 87 4 1 15 20 | Cadastro Reserva
29 |Funaldo Faustino Kaxinawa 9 4 2 14 20 | Cadastro Reserva
30 |Francisca Luciana Nascimento da Silva 41 3 3 14 20 | Cadastro Reserva
31 |Valciro Domingos Kaxinawa 98 4 3 13 20 | Cadastro Reserva
32 |José Luis Augusto Feitosa Kaxinawa 112 5 2 13 20 | Cadastro Reserva
33 |Edimar Domingos Kaxinawa 12 3 4 13 20 | Cadastro Reserva
34 |Jodo Raimundo Calisto Kaxinawa 45 6 2 12 20 | Cadastro Reserva
35 |Maria Luciene Nascimento da Silva 55 3 5 12 20 | Cadastro Reserva
36 |Alisio Moisés Kaxinawa 28 4 5 11 20 | Cadastro Reserva
37 |Deuzimar Feitosa Sampaio Kaximnawa 35 6 4 10 20 | Cadastro Reserva
38 |Gonzaga Lopes Pinheiro Kaxinawa 74 5 4 11 20 | Cadastro Reserva
39 |Samuel Sampaio Pinheiro Kaxinawa 22 5 1 11 17 Desclassificado
40 |Romildo Augusto da Silva Kaxinawa 60 6 4 7 17 Desclassificado
41 |Jusigleyson Kaxinawa Sampaio 116 3 6 8 17 Desclassificado
42 |Valdomiro Sampaio Pinheiro Kaxinawa 20 5 4 7 16 Desclassificado
43 |André Sampaio Pinheiro Kaxinawa 67 4 1 11 16 Desclassificado
44 |Celso Rubim Kaxinawa 55 4 3 8 15 Desclassificado
45 |Rozinalda Rodrigues Domingos Kaxinawa 86 4 4 7 15 Desclassificado
46 |Ronedison Rodrigues Domingos Kaxinawa 89 4 4 7 15 Desclassificado
47 |Alipio Salomao Tormosa Kaxinawa 113 4 3 8 15 Desclassificado
48 |Essivaldo Domingos Batista Kaxinawa 36 4 3 8 15 Desclassificado
49 |Walter Lopes Mateus Kaxinawa 17 1 3 10 14 Desclassificado
50 |Chaquiri Sampaio Pinheiro Kaxinawa 23 4 5 5 14 Desclassificado
51 |Patricia Sampaio Feitosa Kaxinawa 69 5 3 6 14 Desclassificado
52 |Davi Rodrigues Domingos Kaxinawa 80 4 0 10 14 Desclassificado
53 |Rutilene Domingo Kaxinawa 58 4 3 6 13 Desclassificado
54 |José Célio Barbosa da Silva 68 4 3 6 13 Desclassificado
55 |Elania da Silva Ferreira Kaxinawa 82 4 4 5 13 Desclassificado
56 |Artemildo Pereira Kainawa 93 5 4 4 13 Desclassificado
57 |Reinaldo da Silva Kaxinawa 4 4 4 4 12 Desclassificado
58 |llomar Calixto de Aguiar Kaxinawa 72 4 4 4 12 Desclassificado
59 |Cleicivanio Rodrigues Domingos Kaxinawa 88 3 5 4 12 Desclassificado
60 |Antonio Socorro Domingos Kaxinawa 99 5 1 6 12 Desclassificado
61 |Marcos Paulo Augusto Sampaio Kaxinawa 1M1 4 1 7 12 Desclassificado




62 |Lazaro Sampaio Kaxinawa 114 4 4 4 12 Desclassificado
63 |Natanael Domingos Kaxinawa 56 4 3 4 11 Desclassificado
64 |Felipe Gomes Napoledo Kaxinawa 63 5 4 2 11 Desclassificado
65 |Valdelino Arlindo Lauriano Kaxinawa 65 5 2 4 11 Desclassificado
66 |Railma Barbosa Kaxinawa 85 4 1 6 11 Desclassificado
67 |Arizeu Lopes Pinheiro Kaxiinawa 7 4 2 4 10 Desclassificado
68 |Patigo Lopes Mateus Kaxinawa 10 4 0 6 10 Desclassificado
69 |Francisco Pinheiro Kaxinawa 49 4 4 2 10 Desclassificado
70 |Marli Kalixto de Aguiar Kaxinawa 83 5 1 4 10 Desclassificado
71 |Ronaldo Lopes Augusto Kaxinawa 110 3 3 4 10 Desclassificado
72 |Lino Pereira Pinheiro Kaxinawa 18 3 2 4 9 Desclassificado
73 |Jociro Domingos Kaxinawa 96 4 4 1 9 Desclassificado
74 |Denilson Rubim Kaxinawa 13 4 0 4 8 Desclassificado
75 |Joel da Silva Feitosa Kaxinawa 19 3 2 3 8 Desclassificado
76 |Josimar Domingos Kaxinawa 57 4 2 2 8 Desclassificado
77 |Francisca Luziane Nascimento da Silva 54 3 3 2 8 Desclassificado
78 |Bebeto Sampaio Pinheiro Kaxinawa 21 3 0 4 7 Desclassificado
79 |Gabriel Arte Peniz Kaxinawa 27 3 1 3 7 Desclassificado
80 |Hilario Pinheiro Kaxinawa 31 4 1 2 7 Desclassificado
81 |Abrao Bani Santiago Saloméo Kaxinawa 34 3 2 2 7 Desclassificado
82 |Laércio Pereira Kaxinawa 46 3 2 2 7 Desclassificado
83 |Cleidson Augusto Calisto Kaxinawa 73 3 3 1 7 Desclassificado
84 |Genilson Augusto Calisto Kaxinawa 75 4 1 2 7 Desclassificado
85 |Abrao Pinheiro Bardales Kaxinawa 92 4 1 2 7 Desclassificado
86 |Fernando Augusto da Silva Kaxinawa 79 4 3 0 7 Desclassificado
87 |Gecinildo Lopes Calixto Kaxinawa 15 3 3 6 Desclassificado
88 |Eduardo Barroso Feitosa Kaxinawa 24 3 3 0 6 Desclassificado
89 |Javé Feitosa Sampaio Kaxinawa 33 4 0 2 6 Desclassificado
90 | Marcos Pereirra de Lima 37 4 0 2 6 Desclassificado
91 |[Elissandro Batista Kaxinawa 39 4 1 1 6 Desclassificado
92 |Marilene Ferreira Situba Kaxinawa 40 3 0 3 6 Desclassificado
93 |lvani Aguiar Kaxinawa 100 2 4 6 Desclassificado
94 |Francimildo Milto Lopes do Nascimento Kaxinawa 105 4 2 6 Desclassificado
95 |Vitor Estevado Kaxinawa 106 3 3 0 6 Desclassificado
96 |Orlando Faustino Kaxinawa 8 4 1 0 5 Desclassificado
97 |Eliandra Pereira de Lima 42 3 1 1 5 Desclassificado
98 |José Geliesio Jacinto Kaxinawa 66 3 2 0 5 Desclassificado
99 |Cimilene Calixto de Aguiar Kaxinawa 84 3 0 2 5 Desclassificado
100 |Nazio lauriano Pinheiro Kaxinawa 94 3 2 0 5 Desclassificado
101 |Lidio Prado Nascimento Kaxinawa 95 0 2 3 5 Desclassificado
102 |Jocemir Domingos Kaxinawa 97 5 5 Desclassificado
103 |Cliciane do Nascimento Estevédo Kaxinawa 115 5 0 5 Desclassificado
104 |Maria Alcilene Domingos Batista Kaxinawa 101 4 1 0 5 Desclassificado
105 |Josias Raimundo Domingos Hunikui 32 4 0 0 4 Desclassificado
106 |Oscar Napoledo Nascimento Kaxinawa 81 4 0 0 4 Desclassificado
107 |Delicia Tumi Santiago Salomao Kaxinawa 91 3 1 0 4 Desclassificado
108 |Benedito da Silva Pereira 104 3 1 0 4 Desclassificado
109 |Jonas Nascimento Feitosa Kaxinawa 44 3 3 Desclassificado
110 |Judas Nascimento da Silva Kaxinawa 76 3 0 0 3 Desclassificado
111 |Terison Saloméo S. H 2 0 Desclassificado
112 |Cristovao Alfredo Kaxinawa 5 0 Desclassificado
113 |Romualdo Batista Rubim Kaxinnawa 38 0 Desclassificado
114 |Isaac Augusto Pinheiro Kaxinawa 107 0 Desclassificado

Maria Francisca Vaz da Silva Penha
Presidente da Comissao Regulamentadora do Processo Seletivo Simplificado

ATO DA DIVULGAGCAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR Polo Balbino

O Prefeito do Municipio de Santa Rosa do Purus torna publica a Classificagdo Preliminar do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
professores da Rede Municipal de Ensino instruido pelo Edital n® 01, de 05/05/2021.

Ord. Nome do Candidato N° Inscrigéo|Andlise de Curriculum|Prova Objetiva | Prova discursiva | nota situagéo
1 |lzabel Santos da Silva 15 5 2 18 25 Aprovada
2 |Saulo Ribeiro Verissimo 1 4 2 19 25 Aprovado
3 |Daniel Lopes Séria 20 5 3 17 25 Aprovado
4 |Francisca Alves da Silva 4 6 2 17 25 Aprovada
5 |Anania de Souza Cavalcante 2 4 0 17 20 | Cadastro de Reserva
6 |Bernabe Kulina 5 3 1 16 20 | Cadastro de Reserva
7 |Maria Madalena Lopes da Silva 9 5 5 10 20 | Cadastro de Reserva
8 |Mauricio Ccoro Kulina 3 5 1 14 20 | Cadastro de Reserva
9 |lsaque Lopes Soria 23 4 3 13 20 |Cadastro de Reserva
10 |Rogério Cleber da Silva Alegre 10 5 6 8 19 Desclassificado
11 |Marisa Torres da Silva 14 4 2 7 13 Desclassificado
12 |Joziane da Silva Padilha 11 3 3 6 12 Desclassificado
13 |Cleidiane Pessoas Gomes 12 3 3 6 12 Desclassificado
14 |Ana Maria de Souza Cavalcante 13 3 0 7 10 Desclassificado
15 |lvete Gongalves da Silva 17 4 2 4 10 Desclassificado
16 |Antonia Maria Brito Tedfilo Séria 18 3 0 7 10 Desclassificado
17 |lvonete Gongalves da Silva 21 4 5 1 10 Desclassificado
18 |Francisco Geraldo Alves da Silva 19 4 2 3 9 Desclassificado
19 |Maria Roseli Nascimento dos Santos 8 4 1 3 8 Desclassificado
20 |Maria Santos da Silva 16 4 1 2 7 Desclassificado
21 |Angelita Gongalves da Silva 22 4 1 2 7 Desclassificado
22 |Jodo Rama Kulina 7 3 1 0 4 Desclassificado
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23 |Miguel Kulina 6 3 0 0 3 Desclassificado
24 |Vanito Zaco Kulina 24 3 0 0 3 Desclassificado

Maria Francisca Vaz da Silva Penha
Presidente da Comissao Regulamentadora do Processo Seletivo Simplificado

ATO DA DIVULGAGAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR MARONAWA

O Prefeito do Municipio de Santa Rosa do Purus torna publica a Classificagao Preliminar do Processo Seletivo Simplificado para contratagéo de
professores da Rede Municipal de Ensino instruido pelo Edital n° 01, de 05/05/2021.

Ord. Nome do Candidato N° Inscricdo| Analise de Curriculum |Prova Objetiva| Prova discursiva |Nota Situacéo
1 |Mirlan Tatiano Kaxinawa 39 7 5 16 28 Aprovado
2 |Manoel Kulina 24 3 3 19 25 Aprovado
3 |Erasmo Lopes Augusto Kaxinawa 36 4 2 19 25 Aprovado
4 |Jodo Batista da Silva Cunha 52 4 2 19 25 Aprovado
5 |Horéacio Montes Kulina 9 5 2 18 25 Aprovado
6 |Alexandre Maino Kulina 10 5 3 17 25 Aprovado
7 |Maria Elizania da Silva Liima 55 5 3 17 25 Aprovada
8 |Flavio Napoleao Bardales Hunikui 26 4 5 16 25 Aprovado
9 |Cleber Domingo Prado Hunikui 41 5 4 16 25 Aprovado
10 |Maria Teresa Fripp Mego 31 6 5 14 25 Aprovada
11 |Isabel Nonato Nascimento Kaxinawa 37 5 2 15 22 | Cadastro Reserva
12 |Bete Peres Kaxinawa 44 3 3 15 21 Cadastro Reserva
13 |Denis Madja Farias Kulina 7 3 0 17 20 | Cadastro Reserva
14 |Nilda Kulina 15 3 0 17 20 | Cadastro Reserva
15 |Nilso Madja Dsipora Kulina 27 3 0 17 20 | Cadastro Reserva
16 |Simao Madja 28 3 0 17 20 | Cadastro Reserva
17 |Zequinha Kulina 1 3 0 17 20 | Cadastro Reserva
18 | Bodiapi Madja 2 5 0 15 20 | Cadastro Reserva
19 |Roque Kulina 4 5 0 15 20 | Cadastro Reserva
20 |Eduardo Kulina Madja 3 5 1 14 20 | Cadastro Reserva
21 |Roque Kulina 6 5 2 13 20 | Cadastro Reserva
22 |Vicente Kulina 16 3 3 14 20 | Cadastro Reserva
23 |Sandra da Silva Maciel Kaxinawa 29 6 0 14 20 | Cadastro Reserva
24 |Marcelo Domingos Prado Kaxinawa 46 4 4 12 20 | Cadastro Reserva
25 |Edilson Cunha de Oliveira 53 5 5 10 20 | Cadastro Reserva
26 |Jaqueline Peres Mateus Hunikui 47 4 3 8 15 Desclassificado
27 |Orlando Perez Mateus Hunikui 35 5 6 3 14 Desclassificado
28 |Jodo Paulo Carvalho da Silva 54 4 2 7 13 Desclassificado
29 |Hulicio Moisés Kaxinawa 38 5 3 4 12 Desclassificado
30 |Sergio Bardales Kaxinawa 33 4 1 6 11 Desclassificado
31 |Adaio Napoledo Nascimento Kaxinawa 43 4 5 2 11 Desclassificado
32 |Maria Leidiane da Silva Cunha 51 4 4 3 11 Desclassificado
33 |Raul Kulina 8 5 2 2 9 Desclassificado
34 |Nilo Kulina 30 4 0 5 9 Desclassificado
35 |Nodia Kulina 34 5 3 1 9 Desclassificado
36 |Raquel Augusto Pinheiro Kaxinawa 40 0 3 6 9 Desclassificado
37 |Renato Domingos Prado Kaxinawa 45 4 3 2 9 Desclassificado
38 |Orley Napoledo Bardales Kaxinawa 49 4 1 4 9 Desclassificado
39 |Ronaldo Bardales Hunikui 42 4 2 2 8 Desclassificado
40 |Laurencio Kulina 21 3 3 1 7 Desclassificado
41 |Chuiquinho Barro Kulina 18 3 3 0 6 Desclassificado
42 |Elsa Napoledo Bardales Kaxinawa 50 3 2 1 6 Desclassificada
43 |Noba Kulina 14 4 0 1 5 Desclassificado
44 |Ananias Napoledo Bardales Hunikui 48 3 1 1 5 Desclassificado
45 |Arteme Mara Kulina 12 3 1 0 4 Desclassificado
46 |César Montes Kulina 13 3 0 1 4 Desclassificado
47 |Osmar Kulina 23 4 0 0 4 Desclassificado
48 |Fabio Rimana Kulina 5 3 0 0 3 Desclassificado
49 |Carlos Kulina 11 3 0 0 3 Desclassificado
50 |Doto Kulina 17 3 0 0 3 Desclassificado
51 |Zibno Amana Kulina 19 3 0 0 3 Desclassificado
52 |Edilson Cui Madja 20 3 0 0 3 Desclassificado
53 |Nelson Kulina 22 3 0 0 3 Desclassificado
54 |Zabora Madja 32 3 0 0 3 Desclassificado
55 |ltowa Kulina 25 0 0 0 0 Desclassificado

Maria Francisca Vaz da Silva Penha
Presidente da Comisséo Regulamentadora do Processo Seletivo Simplificado.

ATO DA DIVULGAGAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR Zona Rural Polo Novo Marinho

O Prefeito do Municipio de Santa Rosa do Purus torna publica a Classificagéo Preliminar do Processo Seletivo Simplificado para contratagéo
de professores da Rede Municipal de Ensino instruido pelo Edital n® 01, de 05/05/2021.

Ord. Nome do Candidato N° Inscricdo| Analise de Curriculum |Prova Objetiva | Prova discursiva |nota situacao
1 |Cleyci Oliveira Domingos Kaxinawa 28 7 6 18 31 Aprovado
2 |Jaime Kulina 50 4 1 20 25 Aprovado
3 |Andres Lopes Mateus Kaxinawa 80 4 3 18 25 Aprovado
4 |Manoel Kulina 51 7 0 18 25 Aprovado
5 |Jailson Paulino da Silva 39 5 2 18 25 Aprovado
6 |Arialdo Pereira Batista Kaxinawa 78 4 4 17 25 Aprovado
7 |Maria Gersilia Barbosa da Silva Kaxinawa 24 3 5 17 25 Aprovado
8 |Jonas Pereira Pinheiro Kaxinawa 70 5 3 17 25 Aprovado
9 |Manoel Pinheiro Pereira Kaxinawa 76 5 3 17 25 Aprovado




10 |Rogénio Domingos Barros 38 3 5 17 25 Aprovado

11 |Afonso Bardales Hunikui 66 5 4 16 25 Aprovado

12 |Manoel Torres Peres Kaxinawa 58 5 4 16 25 Aprovado

13 |Everton Oliveira Domingos Kaxinawa 25 4 5 16 25 Aprovado

14 |Camdes Pereira Kaxinawa 16 6 4 15 25 Aprovado

15 |José Mateus Kaxinawa 47 4 6 15 25 Aprovado

16 |Mario Maia Nonato Kaxinawa 64 5 6 14 25 Aprovado

17 |Ari Nonato Nascimento Kaxinawa 29 7 4 14 25 Aprovado

18 |Remy Domingos Pereira Kaxinawa 13 6 6 13 25 Aprovado

19 |José Arlindo Damiana Kaxinawa 82 6 6 13 25 Aprovado

20 |Demir Feitosa Pinheiro Kaxinawa 8 3 4 17 24 | Cadastro de reserva
21 |Afonso Bardales Peres Kaxinawa 2 5 6 14 23 | Cadastro de reserva
22 |Francisco Domingos de Albuquerque Kaxinawa 4 5 6 12 23 | Cadastro de reserva
23 |llson da Silva Cunha 62 5 3 14 22 | Cadastro de reserva
24 |Edim Belisario Cumapa Kaxinawa 63 4 2 16 22 | Cadastro de reserva
25 |Saloméo José Madja 44 4 0 16 20 | Cadastro de reserva
26 |Maria Elisangela da Silva Cunha 19 3 3 15 21 | Cadastro de reserva
27 |lzaquel Feitosa Nascimento Kaxinawa 32 4 2 15 21 | Cadastro de reserva
28 |José Alcemir Paulino da Silva 37 5 | 15 20 | Cadastro de reserva
29 |Antonio Nascimento Kaxinawa 12 3 2 15 20 | Cadastro de reserva
30 |Huérik Oliveira Domingos Kaxinawa 22 4 2 14 20 | Cadastro de reserva
31 |Gineval Nonato Lopes Kaxinawa 83 3 4 13 20 | Cadastro de reserva
32 |Jucineide Bardales da Silva 9 4 3 13 20 | Cadastro de reserva
33 |Urbano Sereno Salomao Kaxinawa 74 4 4 12 20 | Cadastro de reserva
34 |Jailson Pinheiro Augusto Kaxinawa 77 3 5 12 20 | Cadastro de reserva
35 |Flaviano José Kaxinawa 53 4 5 11 20 | Cadastro de reserva
36 |Nelson Sereno Kaxinawa 48 5 4 11 20 | Cadastro de reserva
37 |Elson Domingos Pereira Kaxinawa 36 4 5 11 20 | Cadastro de reserva
38 |Jorge Torres Samora Kaxinawa 79 5 4 11 20 | Cadastro de reserva
39 |Roberte Pereira Batista Kaxinawa 17 4 5 11 20 | Cadastro de reserva
40 |Francieli Cristino Gomes Costa 18 7 2 11 20 | Cadastro de reserva
41 |Inacio Nascimento Kaxinawa 27 5 5 9 19 Desclassificado
42 |Getulio Pereira Kaxinawa 15 5 4 9 18 Desclassificado
43 |Jeneci Francisco Pereira Kaxinawa 3 4 4 9 17 Desclassificado
44 |Deumarcio Samora Kaxinawa 84 6 5 6 17 Desclassificado
45 |Evaldo Domingos Pereira Kaxinawa 11 4 3 8 15 Desclassificado
46 |Francisco Domingos Kaxinawa 14 4 1 10 15 Desclassificado
47 |Jair Peres N Kaxinawa 1 3 3 8 14 Desclassificado
48 |Ronilson Rodrigues Domingos Kaxinawa 40 4 5 4 13 Desclassificado
49 |Tiago Rodrigues Domingos Kaxinawa 41 4 4 5 13 Desclassificado
50 |Arizaldo Batista Domingos Kaxinawa 5 5 5 2 12 Desclassificado
51 |Aldair Pereira Domingos Kaxinawa 6 4 5 2 11 Desclassificado
52 |Gilmar Domingos Kaxinawa 20 4 4 3 11 Desclassificado
53 |Leticia Domingos Kaxinawa 23 4 0 6 10 Desclassificado
54 |Jemison Barros Domingos Kaxinawa 42 5 3 2 10 Desclassificado
55 |Valdinei Mariano Kaxinawa 49 5 0 5 10 Desclassificado
56 |Eliton Nonato Pinedo Kaxinawa 85 3 5 2 10 Desclassificado
57 |Marco Batista Pereira Kaxinawa 7 3 2 4 9 Desclassificado
58 |Adelson Salomao Mateus 60 4 3 2 9 Desclassificado
59 |Jhones Nonato Pereira Kaxinawa 67 4 3 2 9 Desclassificado
60 |Francelio Kaxinawa 34 4 3 1 8 Desclassificado
61 |Adriana Domingos Pereira Kaxinawa 35 3 0 5 8 Desclassificado
62 |Lucio Peres Mateus Hunikui 46 4 2 2 8 Desclassificado
63 |Maria Sandra Domingos Kaxinawa 52 5 2 1 8 Desclassificado
64 |Valdeli José Doriano Kaxinawa 54 4 3 1 8 Desclassificado
65 |Regina Pinheiro da Silva Kaxinawa 69 3 4 1 8 Desclassificado
66 |Valniza Augusto Feitosa Kaxinawa 71 3 3 2 8 Desclassificado
67 |Damido Salomao Kaxinawa 3 3 2 3 8 Desclassificado
68 |Giovani Rodrigues da Silva 31 3 1 3 7 Desclassificado
69 |Janailson Rodrigues Kaxinawa 43 3 2 2 7 Desclassificado
70 |Elodio Estevo Mateus Kaxinawa 61 3 3 1 7 Desclassificado
71 |Jandy Lopes Lauriano Kaxinawa 68 0 5 2 7 Desclassificado
72 |André de Souza da Costa 10 3 0 3 6 Desclassificado
73 |Ronildo Batista Rodrigues Kaxinawa 33 4 1 1 6 Desclassificado
74 |Sandro Domingos Pereira Kaxinawa 45 4 0 2 6 Desclassificado
75 |Fernando Batista Salomao Kaxinawa 59 3 3 6 Desclassificado
76 |Norman Nascimento Hunikui 65 4 0 2 6 Desclassificado
77 |Jorge Saloméao Pinheiro Kaxinawa 72 3 1 2 6 Desclassificado
78 |Anderson Domingos Rodrigues Kaxinawa 21 3 0 2 5 Desclassificado
79 |Denicleia Pereira Domingos Kaxinawa 26 3 0 2 5 Desclassificado
80 |Clodoaldo José Kaxinawa Doriana 55 3 0 2 5 Desclassificado
81 |Normando Faustino Kaxinawa 57 3 0 2 5 Desclassificado
82 |Augusto Moisés Feitosa Kaxinawa 75 4 1 0 5 Desclassificado
83 |Sales Feitosa Nascimento Kaxinawa 30 3 0 1 4 Desclassificado
84 |Helenin Batista Domingos Kaxinawa 56 0 4 0 4 Desclassificado
85 |Sueli Maria Mateus Kaxinawa 81 3 0 0 3 Desclassificado

Maria Francisca Vaz da Silva Penha
Presidente da Comissado Regulamentadora do Processo Seletivo Simplificado

ATO DA DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR Zona Rural Polo Tauary

O Prefeito do Municipio de Santa Rosa do Purus torna publica a Classificagdo Preliminar do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de

professores da Rede Municipal de Ensino instruido pelo Edital n® 01, de 05/05/2021.
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Ord. Nome do Candidato N° Inscri¢cdo | Analise de Curriculum |Prova Objetiva|Prova discursiva| nota situacao
1 |Maria Peres Mateus Kaxinawa 96 4 7 18,5 29,5 Aprovado
2 |Denarte Nonato Nascimento Kaxinawa 64 7 3 15 25 Aprovado
3 |Darves Peres Mateus Kaxinawa 85 5 2 18 25 Aprovado
4 |Teodoro Perez Oliveira Kaxinawa 35 4 3 13 20 |Cadastro de Reserva
5 |Francisca Amelia 4 3 13 20 |Cadastro de Reserva
6 |Horacio da Silva Mateus Hunikui 17 4 5 11 20 |Cadastro de Reserva
7 |Rony Peres Oliveira Kaxinawa 60 4 4 10 18 Desclassificado
8 |Luis Lopes Feitosa Kaxinawa 63 3 2 11 16 Desclassificado
9 |Franclin Peres Mateus Kaxinawa 56 4 4 6 14 Desclassificado
10 |Hirna Peres Kaxinawa 57 3 5 3 11 Desclassificado
11 |Aureo Samon Kulina 70 3 0 0 3 Desclassificado
12 |Ricardo Lopes Mateus 34 3 0 0 3 Desclassificado

Maria Francisca Vaz da Silva Penha
Presidente da Comissédo Regulamentadora do Processo Seletivo Simplificado

SENADOR GUIOMARD

REPUBLICADO POR INCORREGAO

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR GUIOMARD

Extrato de Contrato N° 70/2021

Adesao a Ata de Registro de Pregos N° 002/2020

Processo Administrativo N° 084/2020

Partes: Prefeitura Municipal de Senador Guiomard/AC, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO e a empresa T.M. COMER-
CIO E SERVICOS - CNPJ N° 17.310.879/0001-70.

Objeto: Contratagao de pessoa juridica, visando a prestagao de servigos continuados, de apoio operacional e administrativo da Prefeitura Municipal
de Senador Guiomard/AC.

Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666/93 e demais legislagao correlata.

Valor Mensal: R$ 192.622,48 (cento e noventa e dois mil, seiscentos e vinte e dois reais, e quarenta e oito centavos).

Prazo de Vigéncia: 08 (oito) meses.

Data da Assinatura: 07 de maio de 2021.

Assinam: Prefeita Municipal de Senador Guiomard, Rosana Pereira da Silva e o Secretario Municipal de Educacgdo, José Aparecido Martins pela
Contratante, e o Sr. Manoel Osmar Pereira de Franga, pela Contratada.

REPUBLICADO POR INCORREGCAO

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR GUIOMARD

Extrato de Contrato N° 84/2021

Adesao a Ata de Registro de Pregos N° 002/2020

Processo Administrativo N° 084/2020

Partes: Prefeitura Municipal de Senador Guiomard/AC, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO e a empresa T.M. CO-
MERCIO E SERVICOS - CNPJ N° 17.310.879/0001-70.

Objeto: Contratagéo de pessoa juridica, visando a prestagéo de servigos continuados, de apoio operacional e administrativo da Prefeitura Municipal
de Senador Guiomard/AC.

Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666/93 e demais legislagao correlata.

Valor Mensal: R$ 25.796,28 (vinte e cinco mil, setecentos e noventa e seis reais, e vinte e oito centavos).

Prazo de Vigéncia: 08 (oito) meses.

Data da Assinatura: 07 de maio de 2021.

Assinam: Prefeita Municipal de Senador Guiomard, Rosana Pereira da Silva e o Secretario Municipal de Administragcao, David Lima de Oliveira pela Con-
tratante, e o Sr. Manoel Osmar Pereira de Franga, pela Contratada.

TARAUACA

ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

COORDENAGAO DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS EJA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA, através da Secretaria Municipal de Educacéo, torna publica a lista oficial dos aprovados no Processo
Seletivo n°01/2021 da Educacéo de Jovens e Adultos EJA.

NOME ESCOLA NOTA PROVA
JOSE ALISSON DE OLIVEIRA SANTOS ADELMAR DE OLIVEIRA 90
DAIANE LIMA DE OLIVEIRAMELO ADELMAR DE OLIVEIRA 82
DHEYLIANE DE LIMA REGE JOSE AUGUSTO DE ARAUJO 65
DANIELY DE SOUZA ARRUDA JOSE AUGUSTO DE ARAUJO 60
ANTONIA LEIDIMAR DO NASCIMENTO LOPES JOSE AUGUSTO DE ARAUJO 58
VALDERLANDIA DE OLIVEIRA SILVA JOSE AUGUSTO DE ARAUJO 55
FRANCISCO BARBOSA DE OLIVEIRANETO ALMIRANTE BAROSSO 83
CELIANE FERREIRA DE SOUZA ALMIRANTE BAROSSO 79
JOSE EDSON DO NASCIMENTO VALDINA TORQUATO 7
FRANCISCO ENIO MELO DA SILVA VALDINA TORQUATO 74
FRANCISCAALVES DE ALENCAR VALDINA TORQUATO 71




MARIA SONIA SOUSA DA SILVA RILZA MARIA DANIEL 78
LUZILEIDE BEZERRA DA SILVA RILZA MARIA DANIEL 78
JOSE DOMINGOS PAULA DE SOUZA RILZA MARIA DANIEL 74
MAYARA FROTA DO NASCIMENTO PEDRO ZUMBA ANEXO X 52
RADIJA MARIA NEVES DA SILVA SAO SEBASTIAO SEDE 57
ANTONIO FRANCISCO DA SILVA MARIA ODILIAANEXO IV 55
CARLOS ANTONIO DA ROCHAALENCAR PEDRO ZUMBA ANEXO Il 62
MARIA MARLENE DA CRUZ SABOIA MANOEL TEIXEIRA SEDE 63
MARCONDES AMORIM LIMA ALMERICO B. DE MELO SETOR Il PACUJA 67
JERCINAIRE DOURADO PLACIDO CEL. JOSE MARQUES ANEXO I 64
LUANA DE SOUZA DA SILVA YAWANAWA CEL. JOSE MARQUES ANEXO Il 50
MARIA CRISTIANE FERREIRA MELO AURELINO P.DE BRITO Il 51
RODRIGO DE LIMAALVES AURELINO P.DE BRITO SEDE 56
SAIRO DA SILVA E SILVA MARIA RITA DE A.CATAO SEDE 64
GLEICIANE DA SILVA EMIDIO MARIA RITA DE A.CATAO SEDE 60
VERONICA OLIVEIRA RAMALHO MARIA ODILIAANEXO Il 76
ANDREZA LIMA DE ARAUJO MARIA RITA DE A.CATAO ANEXO | 68
SHEILAALVES DE SOUZA ESTERFANIA P.MARTINS SEDE 59
HARQUEMISON ALVES DA SILVA SANTA TEREZINHA ANEXO | 64
GLENDA MARIA ALVES RIVERA SANTA TEREZINHA ANEXO IV 50
MARIA EDNA DO NASCIMENTO OLIVEIRA MANOEL TEIXEIRA POLO 64
MARIA DA LIBERDADE DE SOUZA LIMA MANOEL TEIXEIRA POLO 63
RAIMUNDA NONATA DA CONCEICAO DAS NEVES SAO SEBASTIAO Il 58
MARIA JOSE DE LIMA SILVA
Coordenadora da Educagao de Jovens Adultos
Portaria n® 131/2021

XAPURI

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE XAPURI

CONTRATO N° 003/2021
PREGAO N° 004/2021
PROCESSO N°. 005/2021

DO OBJETO - Constitui objeto do presente contrato o fornecimento de Merenda Escolar, para suprir as necessidades das Escolas da Rede Muni-
cipal de Xapuri, conforme as especificagdes constantes no Termo de Referéncia, que integrou o Edital de Licitagdo modalidade Pregao Presencial
para Registro de Pregos n°. 004/2021, proposta da CONTRATADA e demais documentos constantes do Processo n°. 005/2021.

QUANTITATIVO, VALOR E FORMA DE PAGAMENTO-O quantitativo correspondente a aquisicdo dos materiais contratados é o seguinte:

ITEM GENEROS ALIMENTICIOS/ESPECIFICACAO UNID.|QUANT.| MARCA |V.UNIT.|V. TOTAL
SARDINHA em 6leo comestivel. Acondicionada em recipiente integro, resistente, vedado

58 |hermeticamente e limpo, contendo 1259 de peso liquido em embalagem do tipo abre facil.| LTA | 850 |NALTIELVE 3,2| 2.720,00
O produto devera apresentar a validade minima de 01(um) ano.
T O T A L . ettt E LR E bbbttt 2.720,00

A CONTRATANTE pagara ao (a) CONTRATADO (A), a importancia de R$ 2.720,00 (Dois mil e setecentos e vinte reais) que devera ser pago
mediante a entrega dos produtos, através de Ordem de Entrega em até 30 (Trinta) dias, e que, portanto, os recibos estardo sujeitos a Impostos de
Renda Retidos na Fonte — IRRF, e ISS, devido ao municipio, INSS conforme a legislagao pertinente em vigor.
DOS RECURSOS E CONSIGNACAO ORCAMENTARIA- As despesas decorrentes deste instrumento correrdo & conta da dotagao:
PREFEITURA MUNICIPAL DE XAPURI, para o exercicio financeiro de 2021.

Programa de Trabalho: 006.02.12.361.2032 - PROGRAMA MERENDA ESCOLAR

Elemento de Despesa: 33.90.30.00.0016 — Material de Consumo.

Xapuri-Acre, 07 de Maio de 2021.

Assinam, Francisco Ubiracy Machado de Vasconcelos Prefeito de Xapuri AC, como Contratante e G.C. DE OLIVEIRA - ME, CNPJ N°

18.739.325/0001-56, como Contratada.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE XAPURI

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL-SEMINFRA

EXTRATO DE CONTRATO TERMO DE CONTRATO: n° 096/2021, Pregéo n° 16/2.021 e Processo administrativo n® 021/2.021- firmado entre a
PREFEITURA MUNICIPAL DE XAPURI, - SEMINFRA e a empresa E. F. DIAS IMP. E EXP. EIRELI - ME, inscrita no CNPJ n° 27. 157.702/0001-30,
com sede na AV. Amazonas n° 341-Liberdade- Epitaciolandia. OBJETO: contratacdo de empresa especializada na realizagdo de servigos de loca-
¢ao de equipamento Retroescavadeira e Motoniveladora, visando atender as agdes de melhorias recuperagao de estradas vicinais no municipio de
Xapuri. Valor total: 938.800,00 (novecentos e trinta e oito mil, oitocentos reais). PRAZO: 12 (doze) meses a contar de sua assinatura (18/06/2021)
DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Proj/Ativ 2042/2046 e 1040, ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00.00.00.0001 Fonte de recursos: R.P.O
DATA DA ASSINATURA: 18/06/2021.

ASSINAM: Josué Pereira da Silva, secretario de obras dec. N° 11/2021 e o representante da empresa E. F. DIAS IMP. E EXP. EIRELI - ME

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE XAPURI
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL-SEMINFRA

EXTRATO DE CONTRATO TERMO DE CONTRATO: n° 096/2021, Pregéo n° 16/2.021 e Processo administrativo n°® 021/2.021 firmado entre a
PREFEITURA MUNICIPAL DE XAPURI, - SEMINFRA e a empresa F.G. MOREIRA. Inscrita no CNPJ n°® 11.126.389/0001-32, OBJETO: contratagao
de empresa especializada na realizagéo de servigos de horas maquinas pesadas (pa carregadeira) e locacdo de caminh&o basculante truck com
capacidade de carga de 12 M2 e locagéo de veiculo tipo caminhonete com cabine dupla, com tracao 4x4, ar condicionado com motorista, visan-
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do atender as agdes de melhorias recuperagéo de estradas vicinais no
municipio de Xapuri. Valor total: 815.388,00 (oitocentos e quinze mil,
trezentos e oitenta e oito reais). PRAZO: 12 (doze) meses a contar de
sua assinatura (18/06/2021) DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Proj/Ativ
2042/2046 e 1040, ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00.00.00.0001
Fonte de recursos: R.P.O

DATA DA ASSINATURA: 18/06/2021.

ASSINAM: Josué Pereira da Silva, secretario de obras dec. N° 11/2021
e o Sr. Francisco Gomes Moreira, pela empresa F.G. MOREIRA

RIBUNAL DE CONTAS

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO ACRE

Processo n° :19.446.2014-01

Unidade Gestora : Departamento Estadual de Pavimentagao e
Saneamento — DEPASA

Responsavel : José Siqueira de Figueiredo Neto

Relator : Conselheiro Valmir Gomes Ribeiro

Assunto/Objeto: Concorréncia Publica n° 002/2012, cujo objeto é a Con-
tratacdo de empresa de engenharia para a execucdo dos servigos de
terraplanagem e pavimentacao de vias urbanas no municipio de Cruzei-
ro do Sul — Acre — 22 Etapa.

NOTIFICACAO

Finalidade :Notificar o servidor José Siqueira de Figueiredo Neto para
tomar conhecimento da Decisdo proferida no Acérdao n°® 11.656/2019/
Plenario, Processo n° 19.446.2014-01 — TCE/AC.

Sede do Tribunal : Avenida Ceara, n ° 2.994, Bairro 7 ° BEC, Cep:
69.918-111, nesta Capital. Telefone: (68) 3025-2020.

Rio Branco — Acre, 09 de junho de 2021.

Erika Albuguerque Abud Fernandes
Secretaria das Sessodes

DIVERSOS

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI-DR/AC

2° AVISO DE REPUBLICAGCAO - PREGAO PRESENCIAL SENAI SRP
N°. 005/2021

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — DEPAR-
TAMENTO REGIONAL DO ACRE — SENAI-DR/AC torna publico que foi
remarcada a data de abertura do Pregdo Presencial SRP n°. 005/2021,
do tipo menor preco, global, cujo objeto consiste no registro de precos
para contratacdo de seguro contra acidentes pessoais, do tipo coletivo,
para alunos regularmente matriculados no SENAI, nos cursos de Apren-
dizagem Industrial e Técnico de Nivel Médio, entre 14 a 80 anos, para o
dia 21 de junho de 2021, segunda-feira, as 08h30min (oito horas e trinta
minutos), na sala de reunides da Casa da Industria, situada a Av. Ceara
n° 3.727, Bairro 7° BEC, Rio Branco—AC.

O Edital podera ser retirado através da pagina www.fieac.org.br, poden-
do também ser disponibilizado por e-mail, pendrive ou CD- ROM, desde
que o licitante solicite e/ou compareca junto a CPL, no enderego supra,
através do telefone (68) 3212-4223 ou e-mail licitacoes@fieac.org.br.
Rio Branco-AC, 09 de junho de 2021.

André Luiz Pinheiro de Souza — Pregoeiro - Sistema FIEAC

ALEM A. SILVA - EIRELI
(Pontéo Japiim)

Torna publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente do Acre — IMAC, a
renovagao da Licenca de Operacéo n°® 4/2017, para atividade de Comércio
varejista de combustiveis para veiculos automotores e Comércio varejista
de lubrificantes, localizado a margem direita do Rio Japiim, S/N — Centro,
Complemento: Porto da Vila, municipio de Mancio Lima/AC.

RAILDO LIMA DO NASCIMENTO
CPF: 340.251.892-91

Torna publico que Requereu do Instituto de Meio Ambiente do Acre -
IMAC, a Licenga Prévia - LP, para atividade de Planejamento e Ela-
boracédo dos projetos referente a Extragcdo Mineral Convencional para
exploracéo de Laterita, para uso na construgéo civil, com area de ex-
ploracdo de 15,0hectares, localizado na BR-317, km22, Estrada Velha
km 49, Ramal Marcelino n°2930, Col6énia Boa Esperancga, zona rural,
Epitaciolandia — Acre

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
ESTADO DO ACRE - SEBRAE NO ACRE

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVIGCOS - CT N°. 0004/2020

Partes: Servico de Micro e Pequenas Empresas do Estado do Acre —
Sebrae no Acre, e a empresa PSM MARKETING E SERVICOS LTDA
- ME, representada por Seu Sdécio-Administrador PAULO ROBERTO
SOARES DE MENDONCGCA.

As partes resolvem celebrar o PRIMEIRO TERMO ADITIVO ao Contra-
to n° 0004/2020, que tem por objeto prorrogagdo dos prazos de exe-
cugado e vigéncia, acréscimo e adequagdo de clausulas, sujeitando-se
as partes as normas constantes da Resolugdo CDN n°. 330/2019, nos
seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAADEQUAGAO DE CLAUSULAS

As clausulas objeto das alteragdes contratuais passarao a ter a
seguinte redacéo:

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS

2.1. O prazo de execugdo do objeto contratual sera de 24 (vinte e qua-
tro) meses, contado a partir da assinatura contratual, a ser emitida pelo
Contratante, observado os prazos e as etapas previstas no Cronograma
de Atividades, que se constitui parte integrante deste instrumento.

2.2. Avigéncia do contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, contado a
partir da assinatura do contrato, admitida a prorrogagéo nos termos da
Resolugdo CDN n°. 361/2021, mediante termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS
a. Reunido preparatoria para inicio dos trabalhos e juntada de dados — 8
horas estimadas de consultoria presencial.

b. Apresentar modelos de gestao parceria publico privado para geren-
ciar o Centro Popular de Compras — 40 horas estimadas de consultoria
presencial mais 56 horas em atividades remotas (analise, desenvolvi-
mento, compilacéo, etc.).

c. Elaborar estratégias pré-operacionais para aumento da eficacia de
implantagao das lojas, ampliando a area de varejo e adicionando servi-
¢os publicos e sociais a populagéo — 64 horas estimadas de consultoria
presencial mais 64 horas em atividades remotas (analise, desenvolvi-
mento, compilagao).

d. Treinamento e orientagéo para cadastro de permissionarios — 32 ho-
ras estimadas de consultoria presencial mais 64 horas em atividades
remotas (analise, desenvolvimento, compilagéo, etc.).

e. Mapeamento e montagem de condominio - 8 horas estimadas de
consultoria presencial mais 58 horas em atividades remotas (analise,
desenvolvimento, compilagao, etc.)

f. Qualificagdo de pessoal e de desempenho - 3 palestras presenciais
de duas horas cada; 144 horas estimadas de treinamento presencial em
sala de aula para 6 turmas com 24 horas/aula cada turma nos moédulos:
Estratégia de Negdcios, Gestéo de Equipe, Gestédo de Produtos, Comu-
nicagéo, Rentabilidade, Experiéncia do Cliente e Técnicas de Vendas.
g. Acompanhamento da implantacédo, inauguracéo, funcionamento e
monitoramento das atividades operacionais pos inauguracéo - 112 ho-
ras estimadas de consultoria presencial mais 128 horas em atividades
remotas (analise, desenvolvimento, compilagéo, etc.).

h. Apresentar um projeto de identidade visual que traduza e transmita a
esséncia do empreendimento. Traduzir a esséncia do empreendimento
em um sistema de identidade visual - 152 horas estimadas de consulto-
ria de levantamento, estudos, desenvolvimento e apresentagao.

3.1. Descrigbes das atividades

3.1.1. Apresentar alternativas de modelo de gestédo publico-privado e
somente privado, com suas especificidades, indicando a melhor opgéo
para o gerenciamento do Centro Popular de Compras.

3.1.2. Elaborar layout do Centro Popular de Compras e apresentar su-
gestdes de melhoria para o fluxo de visitantes, clientes, comerciantes,
procedimentos de carga e descarga, manuseio de estoque, entre outros.
3.1.3. Realizar o levantamento e segmentagao dos comerciantes cadastra-
dos e reorganizar o mix de produtos para elaborag¢éo do layout do Centro e
apresentar as orientagdes para o fluxo de visitantes, clientes, comerciantes,
procedimentos de carga e descarga, manuseio de estoque, entre outros.
3.1.4. Definir e apresentar critérios técnicos e objetivos para a quanti-
ficagdo de valores de aluguéis ou valores dos termos de permisséo de
acordo com areas, produtos e localizagdo no empreendimento.

3.1.5. Elaborar as estratégias de atratividade do Centro, definir os argu-
mentos de vendas e orientar equipe na preparagao de taticas de vendas
e proposta de adesédo a implantagao das lojas.

3.1.6. Estruturar estratégia de comunicagé@o e marketing para sensibili-
zagao dos agentes locais da sociedade, do poder publico e do terceiro
setor quando da implantagéo e abertura do empreendimento.

3.1.7. Assessorar na montagem de plano de acdo de marketing, com
calendario de atividades em vendas e comunicacao.

3.1.8. Desenvolver um plano de parcerias com servigos publicos, so-
ciais e privados que estejam dispostos a usar o espaco do Centro e
assim atrair mais publico, atuando como geradores de trafego (servigos
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e entretenimento).

3.1.9. Realizar treinamento dos gestores para cadastro dos permissio-
narios e uso das ferramentas de gestdo do Centro Popular de Compra.
3.1.10. Elaborar conjunto de normas gerais, do regimento interno e mo-
delo de contrato padrao com os permissionarios para montagem de um
condominio, inclusive com critérios de rateio das despesas de manu-
tencao preventiva, seguranca, limpeza, marketing de produtos e promo-
¢coes, entre outros.

3.1.11. Apresentar métricas e indicadores para recebimento de informagoes
para acompanhamento das agdes de gestao do Centro Popular de Compras.
3.1.12. Preparar, divulgar e aplicar programa de qualificagdo para os
permissionarios utilizando metodologia especifica para o varejo popular.
3.1.13. Criar uma campanha de sensibilizagdo quanto a necessidade
dos permissionarios em cumprir as regras para uso do novo espago,
determinados em modelo de contrato.

3.1.14. Elaborar planejamento da inauguragéo do espago com agdes
de comunicagao e realizar acompanhamento da operagao até 30 de
dezembro de 2021.

3.1.15. Elaborar cronograma anual promocional com agdes que possam
ser adotadas pelos comerciantes para gerar maior fluxo nas datas co-
memorativas de varejo e assim aumento de vendas.

3.1.16. Apresentar sugestdes de nomes (marca) para o Centro, slogan
e logotipo e entregar manual da marca, com proposta de valor, posi-
cionamento e atratividade de modo a tornar a marca interessante ao
consumidor final.

3.1.17. Apresentar proposta de identidade visual e sinalizagéo interna
que apresente uma linguagem criativa e clara na comunicagéo visual e
verbal (placas de sinalizagdo) com os usuarios do Centro.

3.1.18. Apresentagéo e entrega do resumo de todas as informagdes
contidas no documento final, conforme metodologia apresentada no
item 10.6 deste documento. O relatério e a apresentacéo caracterizarao
todas as entregas do contrato.

CLAUSULA SEXTA — DOS PRODUTOS ESPERADOS

6.1. Plano de trabalho e apresentagao para aprovagéo pela equipe do
SEBRAE;

6.2. Relatério de anadlise e diagnostico de estudo sobre os possiveis
modelos de gestdo do Centro Popular de Compras, com indicagdo do
modelo a ser adotado para aprovacgao final pela equipe do SEBRAE.
6.3. Mapeamento dos permissionarios com area de atuagdo de seus
negocios, composigdo do mix de lojas, layout sugerido para distribui-
¢ao e alocagao dos lojistas pela area do empreendimento, processos
de utilizagao da estrutura fisica do Centro mapeados, critérios técnicos
para quantificagao de valores de locagao, plano tatico de vendas, plano
de comunicagdo e marketing para sensibilizagao dos agentes locais e
plano de parcerias dos agentes do servigo publico, social e privado.
6.4. Elaborar regimento interno do Centro Popular de Compras e métri-
cas para acompanhamento de desempenho dos lojistas.

6.5. Capacitagdo da equipe do concessionario para realizar cadastro
e manutencao de informacéo dos lojistas e alinhar regras de atuagéo
relativas ao regimento interno, padrao Aquiri de Qualidade e Indicadores
de Gestd0.6.6. Capacitar os lojistas para atuagao estruturada quanto a
atendimento, vendas e gestéo.

6.7. Elaborar Plano de Inauguracéo, Cronograma de Visitas apds inau-
guragao e Cronograma de Agdes de Varejo para datas comemorativas.
6.8. Sugestao de nome para o empreendimento, slogan e logotipo, Ma-
nual da Marca e Projeto de Identidade Visual com suas aplicagbes no
empreendimento.

6.9. Relatorio com modelo de gestdo do Aquiri Shopping;

6.10. Relatério com Revisdo do Mix e Segmentacéo de lojas do
Aquiri Shopping;

6.11. Relatério constando a Criagao de painéis decorativos, sinalizagéo
e totens de rua;

6.12. Relatorio das orientagdes repassadas aos lojistas constando con-
teudo, midia utilizada, etc.

6.13. Relatério constando as a¢des de planejamento, acompanhamento
e monitoramento a gestédo do Aquiri Shopping pela equipe da Prefeitura
Municipal de Rio Branco — Novembro 2020;

6.14. Relatério constando as a¢des de planejamento, acompanhamento
e monitoramento a gestédo do Aquiri Shopping pela equipe da Prefeitura
Municipal de Rio Branco — Dezembro 2020;

6.15. Relatério constando as agdes de planejamento, acompanhamento
e monitoramento a gestédo do Aquiri Shopping pela equipe da Prefeitura
Municipal de Rio Branco —Janeiro 2021;

6.16. Relatério constando as a¢des de planejamento, acompanhamento
e monitoramento a gestédo do Aquiri Shopping pela equipe da Prefeitura
Municipal de Rio Branco —fevereiro 2021;

6.17. Relatério constando as a¢des de planejamento, acompanhamento
e monitoramento a gestédo do Aquiri Shopping pela equipe da Prefeitura
Municipal de Rio Branco —margo 2021;

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR DO CONTRATO E DAS
CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. Com o presente acréscimo de R$ 89.154,90(oitenta e nove mil,
cento e cinquenta e quatro reais e noventa centavos), equivalente a 230
horas consultoria, o Contratante efetuara como pagamento a Contra-
tada o valor global de R$ 449.650,80 (quatrocentos e quarenta e nove
mil, seiscentos e cinquenta reais e oitenta centavos) conforme proposta
discriminada pela empresa Contratada abaixo:

Descrigao dos servicos Quantificacédo
Qu?ntldade de_ horas dedicadas as projeto (presenciais 1.160 horas
e ndo presenciais).
Valor hora de trabalho R$ 387,63

8.2. O pagamento ocorrera em 09 (nove) parcelas, em conta corrente
de titularidade da Contratada, mediante o comprovante de entrega em
meio fisico e/ou digital dos produtos descritos no item 6 deste documen-
to, aceite do gestor do contrato e, mediante apresentagéo, ao setor de
Suporte a Negécios - SN, da Nota Fiscal da empresa com atesto pelo
fiscal do contrato, acompanhada da Certiddo Negativa do INSS, FGTS,
Receita Federal, Estadual e Municipal.

8.3. Anota fiscal devera ser emitida e entregue ao Sebrae no Acre até o an-
tepenultimo dia util de cada més, exceto no més de dezembro, ocasido em
que sera expedido calendario diferenciado, a ser informado a Contratada.
8.4. Os servicos descritos neste documento, serdo pagos a Contratada, obe-
decendo ao periodo discriminado no cronograma de pagamento abaixo:

a) 7,2% (sete virgula dois por cento) do valor total do contrato destinado
ao pagamento da etapa “Reunido Preparatéria”, apds a aprovagéo do
plano de trabalho pela equipe do SEBRAE, descrito no item 6.1. do
presente documento.

b) 4,8% (quatro virgula oito por cento) do valor total do contrato desti-
nado ao pagamento da etapa “Apresentar modelos de gestao parceria
publico privado para gerenciar o Centro Popular de Compras”, apés a
aprovacao do relatério de analise, diagndstico e sugestdo de modelo
pela equipe do SEBRAE, descrito no item 6.2. do presente documento.
c) 12% (doze por cento) do valor total do contrato destinado ao paga-
mento da etapa “Elaborar estratégias pré-operacionais para aumento da
eficacia de implantagéo das lojas, ampliando a area de varejo e adicio-
nando servigos publicos e sociais a populagéo”, apds a aprovagéo dos
documentos e relatorios, descritos no item 6.3. do presente documento.
d) 12% (doze por cento) do valor total do contrato destinado ao pagamento
da etapa “Treinamento e disponibilizagao de metodologia para cadastro de
permissionarios para gestao integrada do espago”, apds capacitacéo da
equipe de cadastro, descrito no item 6.4. do presente documento.

e) 16% (dezesseis por cento) do valor total do contrato destinado ao
pagamento da etapa “Mapeamento e montagem de condominio”, apos
a entrega e aprovagao do Regimento Interno e métricas para acompa-
nhamento, descrito no item 6.5. do presente documento.

f) 9,6% (nove virgula seis por cento) do valor total do contrato destinado ao
pagamento da etapa “Qualificacdo de pessoal e de desempenho”, apos
a capacitagao dos lojistas, descrito no item 6.6. do presente documento.
g) 9,7% (nove virgula sete por cento) do valor total do contrato destinado
ao pagamento da etapa “Inauguracéo, funcionamento e monitoramen-
to”, distribuidos em 9 parcelas iguais a entrega de planos, relatérios e
cronogramas, descrita no item 6.7. do presente documento.

h) 8,8% (oito virgula oito por cento) do valor total do contrato destinado
ao pagamento da etapa “Traduzir a esséncia do empreendimento em
um sistema de identidade visual’, ap6s a entrega de nome, slogan, lo-
gotipo, Manual da Marca e Projeto de Identidade Visual, descrito no item
6.8. do presente documento.

i) 2,1% (dois virgula um por centro) do valor do contrato destinado pa-
gamento da etapa “Revisdo do Modelo de Gestao do Aquiri Shopping”,
descrito no item 6.9 do presente documento.

j) 1,0% (um por cento) do valor do contrato destinado pagamento da
etapa “Revisdo do Mix e Segmentagao”, descrito no item 6.10 do pre-
sente documento.

k) 3,6% (trés virgula seis por cento) do valor do contrato destinado pa-
gamento da etapa “Produgéo de painéis, totens e sinalizagéo”, descrito
no item 6.11 do presente documento.

1) 2,1% (dois virgula um por cento) do valor do contrato destinado pa-
gamento da etapa “Estratégia de execucéao de orientagao aos lojistas”,
descrito no item 6.12 do presente documento.

m) 3,2% (trés virgula dois por cento) do valor do contrato destinado
pagamento da etapa “Acompanhamento e monitoramento a gestéo da
Prefeitura Municipal de Rio Branco — SAFRA” descrito no item 6.13 do
presente documento.

n) 4,6% (quatro virgula seis por cento) do valor do contrato destinado
pagamento da etapa “Acompanhamento e monitoramento a gestéo da
Prefeitura Municipal de Rio Branco — SAFRA”, descrito no item 6.14 do
presente documento.

0) 2,3% (dois virgula trés por cento) do valor do contrato destinado pa-
gamento da etapa “Acompanhamento e monitoramento a gestdo da
Prefeitura Municipal de Rio Branco — SAFRA”, descrito no item 6.15 do
presente documento.
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p) 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato destinado
pagamento da etapa “Acompanhamento e monitoramento a gestéo da
Prefeitura Municipal de Rio Branco — SAFRA” descrito no item 6.16 do
presente documento.

q) 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato destinado
pagamento da etapa “Acompanhamento e monitoramento a gestéo da
Prefeitura Municipal de Rio Branco — SAFRA” descrito no item 6.17 do
presente documento.

8.5. Da nota fiscal devera constar, obrigatoriamente, a descricdo do
objeto, o valor e o més correspondente, o nimero da nota fiscal e do
contrato de Prestagao de Servigos e sua modalidade.

8.6. Ao Contratante reserva-se o direito de néo efetuar o pagamento se
por ocasido da apresentagdo da nota fiscal os servigos nao estiverem
de acordo com as condi¢des pactuadas. Caso a Contratada seja optan-
te pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribui¢cdes
das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera
apresentar, juntamente com a nota fiscal, a devida comprovacao, a fim
de evitar a retengéo na fonte dos tributos e contribui¢cdes, conforme le-
gislagdo em vigor.

8.7. Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impega a liquida-
¢ao da despesa, a nota sera devolvida pelo fiscal do Sebrae no Acre a
Contratada e o pagamento ficara pendente até que a mesma providen-
cie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apos a regularizagao da situagédo ou reapresentagao do do-
cumento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o Sebrae no Acre.
8.8. Constatada a situagao de irregularidade da Contratada, a mesma
sera notificada, por escrito, para, num prazo de 05 (cinco) dias uteis,
regularizar tal situagdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, sob
pena de rescisédo contratual.

8.9. O prazo para regularizagéo ou encaminhamento de defesa de que
trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez e por igual periodo,
a critério do Sebrae no Acre.

8.10. Transcorridos os prazos, o pagamento sera efetivado, sem preju-
izo da comunicagdo aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da re-
gularidade fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, caso esta per-
sista, bem como da adogéo das medidas visando a rescisao contratual.
8.11. A critério do Sebrae no Acre poderdo ser utilizados os créditos
existentes em favor da Contratada para compensar quaisquer possiveis
despesas resultantes de multas, indenizagdes, inadimpléncias contratu-
ais e/ou outras de responsabilidade desta ultima.

CLAUSULA DECIMA - METODOLOGIA DE TRABALHO

10.1. Etapas a serem obedecidas pela Contratada:

10.1.1. Reuni&o preparatéria para inicio dos trabalhos e juntada de dados
A pessoa juridica contratada devera fazer uma apresentagao inicial a
equipe do SEBRAE, explanando e descrevendo de forma detalhada
como planeja atingir os objetivos, a metodologia utilizada nas diferentes
etapas do projeto, qual e como sera aplicada a metodologia de trabalho
para que esta seja validada pela equipe do SEBRAE, assim como o
cronograma de execugdo. Fara também a coleta de dados disponiveis
para subsidiar os trabalhos a serem desenvolvidos.

A contratada devera entregar ao SEBRAE o documento contendo o
plano de trabalho com a descricdo da aplicagdo da metodologia, em
formato PDF, assim como a apresentagdo em formato MS PowerPoint,
sendo que estes documentos comporao a primeira entrega do contrato.
10.1.2. Analise e diagnéstico com estudo sobre os modelos de gestao
Entrevistas com idealizadores do projeto, levantamento de dados ja
existentes sobre o empreendimento, das condi¢des estruturais locais,
de alternativas gerenciais disponiveis, das habilidades técnicas neces-
sarias aos gestores, entre outras, dardo o norteamento a decisao pela
contragdo de parceria publico-privado ou privada para gerenciar o Cen-
tro Popular de Compras. Estes dados serdo analisados sob o aspecto
econdmico, indicando a melhor alternativa para estruturagdo do empre-
endimento, a ser submetida a validagédo pela equipe do SEBRAE.
10.1.3. Definigao de estratégias pré-operacionais

Atualizar e realizar cadastro de permissionarios via coleta de dados e
levantamento local para analise de montagem de mix de lojas, segmen-
tando-os por atividade para a distribuicdo dos mesmos pelo espago do
empreendimento para maximizar a experiéncia do cliente e garantir o
fluxo por todos os espagos. Levantar e mapear processos necessarios
a gestdo do espago para abertura, fechamento, uso de areas comuns,
recebimento de mercadorias, limpeza, etc. Realizar estudos financeiros
baseados em estimativas de custos de operagéo, médias locais de con-
sumos, tarifas, etc., definindo-se os critérios técnicos para quantificagao
de valores de locagao ou permissdo. Entrevistas com idealizadores do
projeto para posterior elaboragdo de plano tatico de vendas ou cessao
com argumentos técnicos, comportamentais e de inovacao a ser utiliza-
da pela equipe responsavel pela adesao dos lojistas.

Levantar, sugerir e discutir e validar com a equipe do SEBRAE o plano
de comunicagéo e marketing para sensibilizagcdo dos agentes locais da
sociedade, do poder publico e do terceiro setor quando da implantacao
e abertura do empreendimento, assessorando via consultoria na monta-

gem de plano de agdo. Levantar via pesquisa local e desenvolver plano
de parcerias dos agentes do servigo publico, social e privado, aptos a
aderir ao empreendimento.

10.1.4. Treinamento e orientacdo para cadastro de permissionarios
Desenvolvimento de conteudo técnico e aplicagéo de treinamento teori-
co e pratico para equipe responsavel pelo cadastro e gerenciamento do
relacionamento com lojistas.

10.1.5. Mapeamento e montagem de condominio

Definir regras e politicas de utilizagéo de espacos, direitos e deveres dos
lojistas, responsabilidade do condominio com custos, comprometimento
dos lojistas com as agbes de marketing, penalidades por infragbes as
regras, possivel aplicagdo de multas, etc., compondo-se um regimento
interno com as diretrizes de uso, convivéncia e relacionamento entre
as partes. Sugerir métricas e indicadores para recebimento de informa-
¢Oes para acompanhamento das agdes de gestédo do Centro Popular de
Compras. As sugestdes serao redigidas, apresentadas e discutidas com
a equipe do SEBRAE para sua validagao final.

10.1.6. Qualificagdo de pessoal e de desempenho

Levantar as tecnologias educacionais de formacao de gestores do vare-
jo do SEBRAE e, caso necessario, sugerir inclusdo de outros conteddos
para a preparagao das equipes de lojistas para o bom desempenho de
suas unidades. A capacitagdo sera presencial com modulos especificos
para cada tema.

10.1.7. Planejamento do processo Inauguragéo, funcionamento e moni-
toramento do Centro Popular de Compras

Aplicar metodologia especifica para alinhamento de conceitos e regras
de operagéo com os lojistas para acreditagéo de processos necessarios
a convivéncia, bom desempenho, manutengao do espago e conscienti-
zagao da necessidade de cumprimento das regras do espago. Desen-
volver plano de inauguragédo do Centro Popular de Compras e realizar
acompanhamento pos inauguragao por seis meses em visitas intermi-
tentes. Apresentar cronograma anual de agdes de varejo em datas co-
memorativas, com sugestdes de agdes para uso pelos lojistas.

10.1.8. Traduzir a esséncia do empreendimento em um sistema de
identidade visual

Sugerir alternativas de nomes (marca) para o Centro, slogan e logotipo
para aprovacgao pelo contratante, com posterior entrega de manual da
marca, com proposta de valor, posicionamento e diferenciais de modo
a tornar a marca interessante ao consumidor final. Apresentar proposta
de identidade visual e sinalizacéo interna que apresente uma linguagem
criativa, clara na comunicagao visual e verbal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

15.1. Os recursos financeiros inerentes a execugao do objeto deste
documento correrdo a conta de recursos especificos consignados no
or¢camento do Sebrae, estando vinculados a:

Geréncia: Escritério Regional do Baixo Acre e Purus.

Projeto: Centro Popular de Compras de Rio Branco.

Acéo: Estruturagdo e Ambientagéo do Centro Popular de Compras.
Natureza de despesas: Servigo Técnico Especializado - PJ.

Fonte de recursos: Receita de Convénio.

Recurso: 225.000,00.

Geréncia: Escritério Regional do Baixo Acre e Purus.

Projeto: Centro Popular de Compras de Rio Branco.

Acéo: Estruturagdo e Ambientagéo do Centro Popular de Compras.
Natureza de despesas: Servigo Técnico Especializado — PJ.

Fonte de recursos: Contrapartida de Convénio.

Recurso: 225.000,00.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS DIREITOS AUTORAIS

16.1. A Contratada devera entregar os seguintes estudos e produtos:
Modelo de Gestao, Manual da Marca, Identidade Visual, Indicadores de
Gestao, Analise de Custos e Precificagao, Analise de segmetacéo, Ma-
nual Padrao Aquiri de Qualidade, Regimento Interno, Plano de Comuni-
cagao e Marketing, Plano de Comunicagéo com investidores, Plano de
Trabalho de Parcerias, Plano de Comunicagéo com os lojistas, Plano de
Atratividade, produgdo de paineis, totens e sinalizagdo de uso comum,
inclusive cessédo de imagens, entrevistas e videos, desenvolvidos em
decorréncia do objeto deste documento, cedendo de forma definitiva os
direitos autorais ao Contratante para todo e qualquer fim.

16.2. Pertencerao exclusivamente ao Contratante, nos termos da Lei n°.
9.610, de 19 de fevereiro de 1998, os direitos patrimoniais do autor e/ou
de co-autor decorrentes da execugao do contrato.

Paragrafo unico. Compreendem-se nesta cessao os itens discriminados
no item 16.1 todos os direitos autorais e patrimoniais sobre as obras
decorrentes deste contrato (por meio do qual o Contratante passa a
ser detentor da titularidade dos direitos autorais patrimoniais podendo
exercer, da forma como melhor lhe aprouver, seja total ou parcialmente,
o direito de utilizar, fruir e dispor da obra em todo o territério nacio-
nal e no exterior, compreendendo o direito de autorizar sua utilizagéo
por terceiros, no todo ou em parte, como obra integrante de outra por
qualquer modalidade, tais como: disponibilizagcdo na rede de Internet,
reprodugéo parcial ou integral, edigdo, adaptagdo e quaisquer outras
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transformacdes, tradugéo para qualquer idioma, inclusdo em fonograma ou produgéo audiovisual, autorizagao para sua utilizagéo por terceiros, no
todo ou em parte, como obra integrante de outra obra, ou ndo. Tera igualmente direito de adigdo, de edigdo, publicagdo, reprodugéo, por qualquer
processo ou técnica, reprodugéo grafica, reprografica, fotografica, video fonografica, fonografica, audiovisual, radio de fuséo sonora ou televisiva,
comunicagao direta e/ou indireta da obra ao publico, mediante cabo, fibra ética, satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usuario
realizar a selegéo da obra ou a produgéo para percebé-la em tempo e lugar previamente determinados por quem formula a demanda e nos casos
em que o acesso a obras ou produgdes se faga por qualquer sistema que importe em pagamento pelo usuario, assim como inclusdo em base de
dados, de publicagéo, inclusive na Internet e redes sociais. Dentre os direitos cedidos, incluem-se os de adaptagéo, condensacgéo, resumo, redu-
¢ao, compilagdo e ampliagdo, utilizagao no Brasil e no exterior e alteragéo dos titulos das obras. E vedado a Contratada ceder, no todo ou em parte,
seus direitos e obrigacdes decorrentes deste contrato a terceiros.

Ratificagao: As demais Clausulas permanecem inalteradas.

Local e Data: Rio Branco/AC, 23 de dezembro de 2020.

Assinam pelo Sebrae no Acre: MARCOS ANTONIO CARNEIRO LAMEIRA, Diretor — Superintendente; LAURO DA VEIGA SANTOS, Diretor
Técnico; e a empresa PSM MARKETING E SERVICOS LTDA - ME, representada por Seu Sécio-Administrador PAULO ROBERTO SOARES DE
MENDONGCA.

SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO ACRE - SEBRAE NO ACRE

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS - CT N°. 0084/2018

Partes: Servigo de Micro e Pequenas Empresas do Estado do Acre — Sebrae no Acre, e a empresa JURUA SERVICOS TECNICOS EIRELI - EPP,
representada neste ato por seu Proprietario, ANTONIO CORREA VILLELA FILHO.

Objeto: Prorrogagao do Prazo Principal.

Do Prazo de Vigéncia: Pelo presente instrumento as partes acordam em prorrogar a vigéncia do contrato por 12 (doze) meses, a saber de
03/12/2020 a 03/12/2021, podendo ser prorrogado, a critério das partes, até o limite disposto na Resolugdo CDN n°. 330/2019.

Local e Data: Rio Branco/AC, 10 de novembro de 2020.

Assinam pelo Sebrae no Acre: MARCOS ANTONIO CARNEIRO LAMEIRA, Diretor- Superintendente; FRANCINEI DO SOCORRO LIMA DOS
SANTOS, Diretor de Administragdo e Finangas; e a empresa JURUA SERVICOS TECNICOS EIRELI - EPP, representada neste ato por seu
Proprietario, ANTONIO CORREA VILLELA FILHO.

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO ACRE - SEBRAE NO ACRE

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS - CT N°. 0053/2018

Partes: Servigo de Micro e Pequenas Empresas do Estado do Acre — Sebrae no Acre, e a empresa LOGSUL INVESTY LTDA. - ME, representada por seu
Sécio - Administrador, JONILSON DO NASCIMENTO MARINHO.

Objeto: renovacéo do prazo principal.

Do prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, a saber de 10/08/2021 a 10/08/2022, podendo ser prorrogado, a critério das partes, nos termos da Reso-
lugdo CDN n°. 361/2021.

Ratificacéo: As demais Clausulas permanecem inalteradas.

Local e Data: Rio Branco/AC, 07 de junho de 2021.

Assinam pelo Sebrae no Acre: MARCOS ANTONIO CARNEIRO LAMEIRA, Diretor-Superintendente; LAURO DA VEIGA SANTOS, Diretor de
Administracéo e Financas e a empresa a empresa LOGSUL INVESTY LTDA. - ME, representada por seu Sécio - Administrador, JONILSON DO
NASCIMENTO MARINHO.

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO ACRE - SEBRAE NO ACRE

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS - CT N°. 0005/2020

Partes: Servigo de Micro e Pequenas Empresas do Estado do Acre — Sebrae no Acre, e a empresa CLICKSIGN GESTAO DE DOCUMENTOS S/A,
representada por seu Procurador DANIEL ENGELBERG.

Objeto: renovagao do prazo principal.

Do prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, saber de 21/02/2021 a 21/02/2022, podendo ser prorrogado, a critério das partes, até o limite disposto na
Resolugao CDN n°. 330/2019.

Ratificagao: As demais Clausulas permanecem inalteradas.

Local e Data: Rio Branco/AC, 09 de fevereiro de 2021.

Assinam pelo Sebrae no Acre: MARCOS ANTONIO CARNEIBO LAMEIRA, Diretor-Superintendente; LAURO DA VEIGA SANTOS, Diretor de Adminis-
tracdo e Finangas e a empresa a empresa CLICKSIGN GESTAO DE DOCUMENTOS S/A, representada por seu Procurador DANIEL ENGELBERG.

Anexo |
ltem . . . Valor unitario aproximado Valor
Descrigao dos Servigcos Quantidade por documento (R$) Total (RS)
Franquia de 5.000 documentos assinados por ano;
Plataforma sem limite de usuarios/assinadores;
01 Permitir o uso de API para integragédo com sistemas
1 2,20 11.000,00

locais/legados;
Requisigdes GET na APl ilimitadas;
Requisicdes POST na API ilimitadas

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO ACRE - SEBRAE NO ACRE

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS - CT N°. 0040/2020

Partes: Servigo de Micro e Pequenas Empresas do Estado do Acre — Sebrae no Acre, e a empresa EMC2 INFORMATICA LTDA — EPP, represen-
tada neste ato por seu Sécio Administrador, LIOMAR JOSE OSORIO.

Objeto: renovacgéo do prazo principal.

Do prazo de vigéncia: O prazo de vigéncia tera inicio em 16/01/2021 e término em 16/03/2021, podendo ser prorrogado, a critério das partes, até o
limite disposto na Resolugdo CDN n°. 330/2019.

Ratificagao: As demais Clausulas permanecem inalteradas.

Local e Data: Rio Branco/AC, 16 de janeiro de 2021.




161 Quinta-feira, 10 de junho de 2021

N° 13.061 DIARIO OFICIAL

Assinam pelo Sebrae no Acre: MARCOS ANTONIO CARNEIRO LAMEIRA, Diretor-Superintendente; FRANCINEI DO SOCORRO LIMA DOS

SANTOS, Diretor de Administragdo e Financas e a empresa EMC2 INFORMATICA LTDA — EPP, representada neste ato por seu Sécio Admi-
nistrador, LIOMAR JOSE OSORIO.

ANEXO |
P VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS UNIDADE QUANTIDADE UNITARIO (RS) TOTAL (R$)
01  |Suporte e desenvolvimento do sistema SEBRAETEC UST 160 60,00 9.600,00
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