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GABINETE DO GOVERNADOR

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.209, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 78, inciso VI, da Constituicdo Estadual,

RESOLVE:

Art. 1° Designar PAULO JUSTINO PEREIRA, Secretario Adjunto Execu-
tivo, para responder pela Secretaria de Estado de Saude - SESACRE,
durante o periodo de 03 a 05 de novembro de 2020, em virtude do afas-
tamento do titular da pasta.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 03 de novembro de 2020.

Rio Branco-Acre, 05 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petrépolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.210, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigdo que Ihe
confere o art. 78, inciso VI, da Constituicdo Estadual,

RESOLVE:

Art. 1° Designar CLAUDIO LUIZ DE OLIVEIRA MALVEIRA, Chefe de De-
partamento de Agronegdcio, para responder, cumulativamente, pela Se-
cretaria de Estado de Producéo e Agronegdcio, durante o periodo de 01 a
09 de novembro de 2020, em virtude do afastamento do titular da pasta.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 01 de novembro de 2020.

Rio Branco-Acre, 05 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petrépolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.211, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigado que lhe
confere o art. 78, inciso VI, da Constituigdo Estadual,

RESOLVE:

Art. 1° Designar MARIANO TAVARES DO COUTO, Chefe de Gabinete,
para responder, cumulativamente, pelo cargo de Diretor de Gestéo In-
terna, sem percepgao de remuneracao, até ulterior deliberagéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com
efeitos a contar de 01 de novembro de 2020.

Rio Branco-Acre, 05 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petrépolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.212, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020

Nomeia os membros da Junta Administrativa de Recursos de Infragbes
—JARI .

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigdo que Ihe
confere o art. 78, inciso VI, da Constituicdo Estadual, e tendo em vista
o disposto no art. 9° da Lei n° 1.169, de 13 de dezembro de 1995, no
art. 16 da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cédigo de
Transito Brasileiro), bem como nos itens 6 e 7 do Anexo da Resolugdo
n°® 357/10 do CONTRAN, e

CONSIDERANDO a solicitagao contida no Oficio n°® 982/2020/ /DE-
TRAN, de 22 de outubro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros para compor a Junta Administrativa
de Recursos de Infragbes — JARI |, para atuagao junto ao Departamento
Estadual de Transito —- DETRAN/AC, conforme abaixo discriminado:

| — Renata da Silva Sena — Presidente;

Il — Heretuza Sena Pessoa — Suplente;

IIl — Esperidido Teixeira de Souza Filho— Membro titular;

IV — Telnizio Bonfim Machado — Membro suplente;

V — Daiana de Azevedo da Silva — Membro titular; e

VI — Luiz Fernando Vasconcelos de Araujo — Membro suplente.

Art. 2° Os membros ora designados terdo mandatos de um ano, passi-
veis de reconducgéo, conforme a Resolugéo n°® 357/2010 do CONTRAN.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio Branco-Acre, 05 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petropolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.213, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020

Nomeia os membros da Junta Administrativa de Recursos de Infragcdes
—JARI L.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigdo que Ihe
confere o art. 78, inciso VI, da Constituicdo Estadual, e tendo em vista
o disposto no art. 9° da Lei n° 1.169, de 13 de dezembro de 1995, no
art. 16 da Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cédigo de
Transito Brasileiro), bem como nos itens 6 e 7 do Anexo da Resolugdo
n°® 357/10 do CONTRAN, e

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Oficio n°® 982/2020/ /DE-
TRAN, de 22 de outubro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros para compor a Junta Administrativa
de Recursos de Infragbes — JARI II, para atuagéo junto ao Departamento
Estadual de Transito —- DETRAN/AC, conforme abaixo discriminado:

| — Claudia Patricia Pereira de Oliveira Margal — Presidente;

Il — Iracema Moreno Rodrigues Paulo — Suplente;

IIl — Raquel Caobianco Queiroz Mateus Murad— Membro titular;
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IV — Aline Christina Lima Alves — Membro suplente;

V — Pedro da Silva Mourdo — Membro titular; e

VI — Eriberto Gomes da Silva — Membro suplente.

Art. 2° Os membros ora designados terao mandatos de um ano, passi-
veis de reconducgdo, conforme a Resolugédo n® 357/2010 do CONTRAN.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco-Acre, 05 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petrépolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.214, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020

Nomeia os membros da Junta Administrativa de Recursos de Infragdes
—JARI III.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 78, inciso VI, da Constituigdo Estadual, e tendo em vista
o disposto no art. 9° da Lei n° 1.169, de 13 de dezembro de 1995, no
art. 16 da Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cdédigo de
Transito Brasileiro), bem como nos itens 6 e 7 do Anexo da Resolugéo
n° 357/10 do CONTRAN, e

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Oficio n° 982/2020/ /DE-
TRAN, de 22 de outubro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros para compor a Junta Administrativa
de Recursos de Infragdes — JARI lll, para atuacéo junto ao Departamento
Estadual de Transito — DETRAN/AC, conforme abaixo discriminado:

| — Christian Roberto Rodrigues Lopes — Presidente;

Il — Adiel da Silva Santos — Suplente;

11l = Luiz Nascimento de Araujo— Membro titular;

IV — Francisco Humberto Gomes — Membro suplente;

V — Quézia de Sousa Matos — Membro titular; e

VI — Franciane Nogueira Monteiro — Membro suplente.

Art. 2° Os membros ora designados terdo mandatos de um ano, passi-
veis de reconducgao, conforme a Resolugéo n® 357/2010 do CONTRAN.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco-Acre, 05 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petrépolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.215, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020

Nomeia os membros da Junta Administrativa de Recursos de Infragdes
- JARI IV.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigdo que lhe
confere o art. 78, inciso VI, da Constituicdo Estadual, e tendo em vista
o disposto no art. 9° da Lei n° 1.169, de 13 de dezembro de 1995, no
art. 16 da Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cdédigo de
Transito Brasileiro), bem como nos itens 6 e 7 do Anexo da Resolugéo
n° 357/10 do CONTRAN, e

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Oficio n°® 982/2020/ /DE-
TRAN, de 22 de outubro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros para compor a Junta Administrativa
de Recursos de Infragdes — JARI 1V, para atuagéo junto ao Departamento
Estadual de Transito —- DETRAN/AC, conforme abaixo discriminado:

| — José Rodrigues Teles — Presidente;

Il — Suele dos Santos Filgueira — Suplente;

Il — Elton Teixeira de Souza Franga — Membro titular;

IV — Antdnio Teixeira Queiroz Junior — Membro suplente;

V — Cleiciane Freitas da Silva — Membro titular; e

VI — Marcelo Quintella Miguéis — Membro suplente.

Art. 2° Os membros ora designados terdo mandatos de um ano, passi-
veis de recondugdo, conforme a Resolugédo n°® 357/2010 do CONTRAN.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco-Acre, 05 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petrépolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.216, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020

Nomeia, em substituigdo, membro do Conselho Estadual de Assisténcia
Social, biénio 2020/2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 78, inciso VI, da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 1° Nomear, em substituicdo, membro do Conselho Estadual de As-
sisténcia Social, de que trata o Decreto n° 6.888, de 24 de setembro de
2020, conforme abaixo discriminado:

| — Orgéos Governamentais:

a) pela Secretaria de Estado de Assisténcia Social, dos Direitos Huma-
nos e de Politicas para as Mulheres - SEASDHM:

1. Suplente: André Gustavo Crespo da Silva Lopes, em substituicdo a
Sandro Ricardo Rocha dos Santos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco-Acre, 05 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petropolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.217, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020

Institui o Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da
Politica Estadual para a Populagdo em Situagdo de Rua; e Revoga o
Decreto n° 8.911, de 2 de maio de 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso das atribuicbes que
Ihe confere o art. 78, incisos IV e VI, da Constituicdo Estadual, e tendo
em vista o art. 7° da Lei n° 3.363, de 21 de dezembro de 2017,
DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité Intersetorial de Acompanhamento e Mo-
nitoramento da Politica Estadual para a Populagdo em Situagdo de Rua,
no ambito da Secretaria de Assisténcia Social, de Direitos Humanos e
de Politicas para as Mulheres.

Art. 2° Compete ao Comité Intersetorial de Acompanhamento e Moni-
toramento da Politica Estadual para a Populagdo em Situacdo de Rua:
| — acompanhar e monitorar o desenvolvimento da Politica Estadual
para a Populagdo em Situagdo de Rua;

Il — desenvolver indicadores para o monitoramento e avaliagédo das
acgOes da Politica Estadual para a Populagdo em Situagdo de Rua, em
conjunto com os 6rgaos estaduais e municipais competentes;

11l — propor medidas que assegurem a articulacéo intersetorial das poli-
ticas publicas estaduais e municipais para o atendimento da populagédo
em situagao de rua;

IV — propor formas e mecanismos para a divulgagao da Politica Estadual para
a Populagéo em Situacéo de Rua, disseminando informagdes qualificadas;

V — instituir grupos de trabalho tematicos, em especial para discutir as
desvantagens sociais que passa a populacao em situagéo de rua e ana-
lisar formas para sua inclusdo e compensagao social;

VI — acompanhar os Municipios na implementagéo da Politica Estadual
da Populagdo em Situagédo de Rua, em ambito local;

VIl — organizar, periodicamente, encontros para avaliar e formular agdes para
a consolidagéo da Politica Estadual para a Populagdo em Situagdo de Rua;
VIII — defender a garantia periddica da contagem oficial da populagao
em situagao de rua dos municipios do Estado do Acre, junto aos 6rgaos
competentes;

IX —deliberar sobre a forma de condugéo dos seus trabalhos e seu Regimento.
Paragrafo unico. O Comité preservara plenamente a autonomia e a
identidade dos 6rgaos integrantes, e ndo estabelecera qualquer relagéo
de hierarquia entre eles.

Art. 3° O Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da
Politica Estadual para a Populagdo em Situagéo de Rua sera composto
por representantes dos seguintes 6rgéos e entidades:

| — por trés representantes da Secretaria de Estado de Assisténcia Social,
de Direitos Humanos e de Politicas para as Mulheres — SEASDHM, sendo:
a) um da area de Direitos Humanos, que o coordenar3;

b) um da area de Assisténcia Social; e

c) um da area de Politica para as Mulheres

Il — por um representante Secretaria de Estado de Justiga e Seguranca
Publica - SEJUSP;

IIl — por um representante da Secretaria de Estado de Saude — SESACRE;
IV — por um representante da Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Urbano e Regional — SEDUR;
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V — por um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos do municipio de Rio Branco;

VI - por um representante da Defensoria Publica do Estado do Acre — DPE/AC;
VIl — por um representante da Ordem dos Advogados do Brasil — Sec-
cional Acre;

VIl - por um representante do Nucleo de Atendimento Terapéutico Psi-
cossocial em Dependéncia Quimica — NATERA/MPAC;

IX — por um representante do Férum de ONGs LGBTs do Acre;

X - por um representante da Obras Sociais da Diocese de Rio Branco;
XI — por um representante da Associacdo de Reducdo de Danos do
Acre — AREDACRE;

XII — por um representante da Associagao Beneficente Caminho de Luz;
XIIl — por um representante do Movimento Acreano de Pessoas em Si-
tuacdo de Rua — MAPSIR; e

XIV — por um representante do Movimento Nacional da Populagdo em
Situacdo de Rua — MNPR/Acre.

§ 1° A Coordenagéo Executiva do Comité sera realizada pela Secretaria
de Estado de Assisténcia Social, de Direitos Humanos e de Politicas para
as Mulheres, através do representante da area de Direitos Humanos.

§ 2° Cada membro do Comité terd um suplente, que o substituira em
suas auséncias e seus impedimentos.

§3° Os membros do Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monito-
ramento da Politica Estadual para a Populagdo em Situagéo de Rua e os
respectivos suplentes serdo indicados pelos titulares érgaos e entidades
que representam e designados por ato do Secretario de Assisténcia So-
cial, de Direitos Humanos e de Politicas para as Mulheres — SEASDHM.
§ 4° O Coordenador do Comité podera convidar agentes publicos, especia-
listas e pesquisadores de instituigdes publicas e privadas e representantes
de associagdes para participar de suas reunides, sem direito a voto.

Art. 4° Compete a Coordenacao Executiva:

| — elaborar e divulgar a convocagao das reunides do Comité, em apoio
a SEASDHM, quando solicitado pela mesma, a pauta pertinente da re-
ferida reunido, a partir da consolidacéo das proposicdes enviadas pelos
membros do Comité, de questdes ou matérias a serem submetidas a
deliberagao dos mesmos;

Il — fazer cumprir as deliberagdes do Comité;

Il — adotar as atividades e providéncias necessarias ao pleno desempe-
nho das decisdes do Comité;

IV — encaminhar atos decorrentes das deliberagdes aos membros
do Comité;

V — convocar os membros do Comité para as reunides ordinarias e ex-
traordinarias;

VI — convidar representantes dos 6rgaos citados no § 1° do art. 2°, e
outras instituicdes parceiras para participar das reunides do Comité,
sempre que necessario;

VIl — fixar horario e local para as reunides ordinarias e extraordinarias;
VIIl - registrar a memoria das reunides e encaminhar cépia para os
membros do Comité;

IX — elaborar e encaminhar relatério anual de atividades do Comité aos
érgaos interessados.

Art. 5° O Comité se reunira periodicamente, mediante convocagéo de
seu Coordenador.

Paragrafo tnico. O quérum de reunido do Comité é de maioria absoluta
e 0 quérum de aprovagao € de maioria simples.

Art. 6° Os servicos prestados pelos membros do Comité, inclusive a par-
ticipagéo nas reunides, sdo considerados de interesse publico relevante
e nado serao remunerados.

Art. 7° O Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da
Politica Estadual para a Populagdo em Situagdo de Rua conduzira seus
trabalhos conforme principios, diretrizes e objetivos da Politica Nacional
para a Populagdo em Situagdo de Rua de que trata o Decreto Federal
n® 7.053/2009, e da Politica para a Populagdo em Situagdo de Rua do
Estado de que trata a Lei n° 3.363, de 21 de dezembro de 2017.

Art. 8° Fica revogado o Decreto n° 8.911, de 2 de maio de 2018.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco - Acre, 05 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petrépolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.218, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigdo que Ihe
confere o art. 78, inciso XXIl, da Constituicdo Estadual,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar OSMAR CORDEIRO DE OLIVEIRA do Cargo em Comis-
sao, referéncia CEC-5, da Fundagao Hospital Estadual do Acre — FUN-
DHACRE, nomeada através do Decreto n° 5.951, de 14 de maio de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio Branco-Acre, 5 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petropolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.219, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 78, inciso XX, da Constituigdo Estadual; e
CONSIDERANDO a solicitagdo e a justificativa apresentadas no Oficio
PRESIDENCIA/N°® 535/FUNDHACRE,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, em substituicdo, HALVANIR DE CASTRO FERREIRA
para exercer Cargo em Comisséo, referéncia CEC-5, na Fundagéo Hos-
pital Estadual do Acre — FUNDHACRE.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco-Acre, 5 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petropolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.220, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 78, inciso Xll, da Constituicdo Estadual,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, DIEGO RODRIGUES DE OLIVEIRA, do
cargo de Presidente do Instituto de Protegdo e Defesa do Consumidor
do Acre — PROCON, nomeado através do Decreto n° 5.546, de 24 de
margo de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco-Acre, 5 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petropolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.221, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigdo que Ihe
confere o art. 78, inciso Xll, da Constituicdo Estadual,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ALANA CAROLINA LAURENTINO MAIA ALBUQUER-
QUE para exercer o cargo de Presidente do Instituto de Protegéo e De-
fesa do Consumidor do Acre — PROCON.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco-Acre, 5 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petrépolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.222, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 78, inciso XXII, da Constituicdo Estadual,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar JOAO BATISTA FERREIRA DA SILVA do cargo de Che-
fe de Departamento do Instituto de Protegdo e Defesa do Consumidor
do Acre - PROCON, nomeado através do Decreto n° 2.485, de 30 de
maio de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco-Acre, 5 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petropolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre
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ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.223, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigdo que Ihe
confere o art. 78, inciso XX, da Constituicdo Estadual,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, em substituigdo, CAMILA PEREIRA MACHADO DE
LIMA para exercer o cargo de Chefe de Departamento no Instituto de
Protegéo e Defesa do Consumidor do Acre — PROCON.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco-Acre, 5 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petrépolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.225, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020

Dispde sobre o retorno das aulas e demais atividades presenciais no
ambito das instituicbes publicas e privadas de ensino, em decorréncia
das medidas de isolamento decretadas em virtude da pandemia causa-
da pela Covid-19, no ambito do territério do Estado do Acre.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigdo que lhe
confere o art. 78, incisos IV e VI, da Constituicéo Estadual, e tendo em vista
o disposto no art. 3° da Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, e
CONSIDERANDO as disposigdes do Decreto n°® 5.496, de 20 de margo
de 2020, que estabelece novas medidas para enfrentamento da emer-
géncia de saude publica da doenga COVID-19;

CONSIDERANDO o Parecer do Conselho Nacional de Educagao (CNE/
CP) n°® 05/2020, o qual estabelece que a reorganizagéo do calendario es-
colar deva levar em consideracéo a possibilidade de retorno gradual das
atividades com presenca fisica dos estudantes e profissionais da educacéo
na unidade de ensino, seguindo orientacdes das autoridades sanitarias;
CONSIDERANDO, por fim, as diretrizes do Pacto Acre Sem Covid, ins-
tituido pelo Decreto n°® 6.206, de 22 de junho de 2020;

DECRETA:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto disciplina, no ambito do territério do Estado do Acre,
as normas gerais para a retomada das aulas e demais atividades presen-
ciais pelas instituicdes publicas e privadas de ensino, em decorréncia das
medidas de isolamento decretadas em razao da pandemia da Covid-19.
Art. 2° As normas gerais tratadas neste Decreto se aplicam a todos os sis-
temas de ensino que possuam autonomia para normatizar a reorganizagao
dos calendarios e replanejamento curricular para as instituicdes a eles vin-
culadas quando da definicdo do retorno gradual as aulas, de acordo com as
autoridades sanitarias locais, em razao da pandemia da COVID-19.
Paragrafo unico. As disposi¢des deste Decreto ficam recomendadas, no
gue couber, as instituigdes publicas federais de ensino.

CAPITULO Il

RETOMADA DAS AULAS E DEMAIS ATIVIDADES PRESENCIAIS

Art. 3° A retomada das aulas e demais atividades presenciais sera op-
cional para as instituicdes e unidades de ensino de que trata o art. 1°,
podendo ser iniciada de modo gradual e paralelo ao ensino remoto/
EAD, observada, em qualquer caso, a deciséo final dos pais ou respon-
saveis, além das demais disposigdes deste Capitulo.

Art. 4° A opcgdo de que trata o artigo anterior dar-se-a em trés fases,
conforme as seguintes regras:

| — primeira fase, que podera ter inicio a partir de 16 de novembro de 2020,
e na qual sera permitida a retomada parcial das aulas e demais atividades
presenciais do 5° (quinto) e 9° (nono) anos do ensino fundamental; 3°
(terceiro) ano do ensino médio, bem como educacgéo infantil; creches;
alunos com vulnerabilidades; alunos com dificuldade de aprendizagem e/
ou acesso ao ensino remoto/EAD; e atividades praticas laboratoriais do
ensino superior; desde que cumpridas pelas instituicdes ou unidades de
ensino as condigdes estipuladas nos §§ 1° e 2° deste artigo;

Il — segunda fase, que podera ter inicio 21 dias apds a data indicada no
inciso | deste artigo, e na qual serdo permitidas, em maior grau do que
na primeira fase, a retomada das aulas e demais atividades presenciais
das séries previstas no inciso anterior, assim como a retomada parcial
das demais séries do ensino fundamental e médio, desde que cumpri-
das pelas instituicdes ou unidades de ensino as condi¢des estipuladas
nos §§ 1° a 3° deste artigo;

Il — terceira fase, que podera ter inicio 60 dias apds a data indicada no
inciso | deste artigo, e na qual serdo permitidas, em maior grau do que
na segunda fase, a retomada das aulas e demais atividades presenciais
do ensino fundamental e médio, assim como a retomada das aulas e
demais atividades presenciais das escolas técnicas e de ensino supe-
rior, desde que cumpridas pelas instituicbes ou unidades de ensino as
condigdes estipuladas nos §§ 1° a 3° deste artigo.

§ 1° Em todas as fases, deverdo ser adotadas as seguintes politicas
administrativas obrigatérias:

| - definir calendario alternado em dias ou turnos, para atendimento pre-
sencial dos estudantes, em grupos, respeitado o distanciamento de 1,5
m (um metro e meio) entre carteiras, em todas as diregcdes (anterior,
posterior e laterais);

Il - manter estudantes e professores em pequenos grupos fixos que ndo
se misturem, também conhecidos como “bolhas”, “capsulas”, “circulos,
e “esquadrdes seguros”, através de critérios pré-estabelecidos no plano
de retomada, conforme resolugdo 209/2020 do Conselho Estadual de
Educacao, ou Conselhos Municipais de Educagéo;

Il - escalonar os intervalos; o uso dos banheiros; os horarios de meren-
da; o inicio e o término das aulas;

IV - ter profissionais capacitados em treinamento ofertado pelas vigilan-
cias sanitarias municipais, com apoio da Vigilancia em Saude Estadual,
para implantagéo dos protocolos sanitarios nos estabelecimentos, confor-
me cronograma a ser divulgado pelas respectivas secretarias de saude.
V — definir como capacidade maxima por sala de aula:

a) 1/3 (um tergo) do total de alunos na primeira e segunda fase; e

b) 1/2 (um meio) do total de alunos na terceira fase.

§ 2° O inicio da primeira fase, a partir da data prevista no inciso | do
caput, fica condicionado:

| — ao encaminhamento ao Conselho Estadual de Educagdo ou aos
Conselhos Municipais de Educagao, conforme a determinacéo dos sis-
temas de ensino, planos de retomada e contingéncia, incluindo proto-
colos sanitarios, autodeclaragdo de conformidade sanitaria e termo de
compromisso previstos nos Anexos |, 11, lll e IV; e

Il — a aprovagao, pelo Conselho Estadual de Educagéo ou pelos Conse-
Ihos Municipais de Educagdo, conforme a determinagdo dos sistemas
de ensino, dos planos encaminhados na forma do inciso anterior.

§ 3° Aos estabelecimentos de ensino que ofertem diferentes niveis, eta-
pas e fases de educagéo escolar, o inicio da segunda e terceira fase ficara
condicionado ao cumprimento do periodo correspondente a fase anterior.
§ 4° Aos estabelecimentos de ensino que ofertem somente as moda-
lidades de ensino ou nivel, etapa ou fase de educagéo escolar previs-
tas para a segunda ou terceira fase, o inicio de suas atividades ficara
submetido ao marco temporal correspondente a estas fases, conforme
disposto, respectivamente, nos incisos Il e Il do caput.

§ 5° Os estabelecimentos de ensino deverdo comunicar formalmente
o inicio das fases estabelecidas neste artigo ao Conselho Estadual de
Educacao ou ao Conselho Municipal de Educagéo, conforme a deter-
minacéo dos sistemas de ensino, e, em todos os casos, ao Comité de
Acompanhamento Especial da COVID-19 — CAECOVID.

Art. 5° Os responsaveis pelas instituicdes ou unidades de ensino, me-
diante prévio Termo de Compromisso firmado com a Vigilancia em Sau-
de, deverdo comunicar aos érgdos de vigilancia em saude estadual e
municipais casos suspeitos ou confirmados de Covid-19 identificados
em alunos ou colaboradores.

Paragrafo unico. Os sistemas de ensino publico e privado devem, an-
tes do retorno das atividades presenciais, promover a identificacdo dos
estudantes e servidores que estejam no grupo de risco e, além disso,
devem tomar as medidas necessarias para o seu atendimento ou subs-
tituicdo, respectivamente, de modo que seja assegurada a segurancga
sanitaria dos membros das comunidades escolares.

CAPITULO Ill

DISPOSICOES FINAIS

Art. 6° As disposicoes deste Decreto aplicam-se apenas as regionais de
saude que estejam classificadas nos Niveis de Atengéo (bandeira ama-
rela) ou de Cuidado (bandeira verde), de acordo com as disposi¢des do
Pacto Acre Sem Covid, instituido pelo Decreto n°® 6.206, de 2020.

Art. 7° Cada unidade de ensino devera criar um comité escolar com a
funcdo de promover agdes de divulgagéo e fiscalizagcdo do protocolo
sanitario, conforme regulamentacéo de cada sistema de ensino;

Art. 8° As Secretarias Estadual e Municipais de Educagao deveréao ins-
tituir uma Comissao Central de monitoramento das medidas de controle
com a finalidade de promover a coordenacéo, articulagéo e integragao
das agdes dos comités escolares referidos no art. 7°.

Art. 9° A Vigilancia Municipal, com apoio da Vigilancia em Saude Esta-
dual, ofertara treinamento a todos os comités das redes estadual, mu-
nicipal e privada.
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Art. 10. Ficam aprovados, na forma dos Anexos |, |1, lll e IV deste Decreto:
| - o Protocolo Sanitario de retorno as atividades escolares presenciais
no Contexto do Novo Coronavirus, a ser adotado pelas Vigilancias Sani-
tarias Municipais e instituicbes de ensino de que trata o art. 1°;

Il — o Protocolo Sanitario de retorno as atividades escolares presenciais
em creches e escolas infantis no Contexto do Novo Coronavirus;

Il — o modelo de Autodeclaragédo de Conformidade Sanitaria;

IV — 0 modelo de Termo de Compromisso.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco-Acre, 05 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petrépolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ANEXO |

PROTOCOLO SANITARIO DE RETORNO AS ATIVIDADES ESCOLA-
RES PRESENCIAIS NO CONTEXTO DO NOVO CORONAVIRUS

O conhecimento sobre o Sars-CoV-2 encontra-se em aperfeicoamento
a medida que a Organizagéo Mundial de Saude e Ministério da Saude
(MS) consolida as informagdes recebidas dos diversos paises e das
novas evidencias técnicas e cientificas publicadas.

Os estudos mais recentes revelam que, entre as criangas e adolescen-
tes, principais publicos escolares da rede basica de ensino, a doenca é
menos prevalente, muitas vezes assintomatica, e, quando ha sintomas,
estes costumam ser mais leves que nos adultos ocorre em grupos eta-
rios mais avangados, mesmo que o risco de contagio seja 0 mesmo
para todas as idades.

Considerando esse cenario, a integragéo e articulagdo das redes de
ensino e de salde, por meio da jungdo das agdes do Sistema Unico
de Saude (SUS) as das Redes basicas de ensino, de forma a ampliar
seu alcance e impacto nos estudantes e suas familias, deve otimizar a
utilizagdo dos espagos, dos equipamentos e dos recursos disponiveis
para as atividades escolares.

O processo de flexibilizagdo do distanciamento social e a reabertura dos
estabelecimentos impele que as escolas estejam preparadas para prevenir
a transmissao do Sars-CoV-2, pois, juntamente com os servigos de saude,
as escolas cumprem importante papel na redugdo da propagacéo de do-
engas, ao proporcionar ambientes de aprendizado seguros e saudaveis.
Outro ponto extremamente importante para a reabertura das escolas
pds-pandemia é o de sanitizagdo. Para barrar a proliferacdo desse
agente patolégico na escola, o ambiente precisa ter seus espacos re-
organizados e os intervalos precisam passar por adaptagdes para que
sejam evitadas aglomeracgdes, além de haver restricdo de visitas e es-
tabelecimento de diretrizes de limpeza e higiene muito rigidas e claras.
E importante ressaltar a diferenca entre o Protocolo Sanitario e a Estra-
tégia de autorizagéo e retomada das aulas:

« A Estratégia de retorno as aulas na rede publica e privada estadual esta
sob a responsabilidade da Secretaria de Estado de Educagao e do Conselho
Estadual de Educacéo do Estado do Acre do Comité Acre sem Covid-19.

» Cabe a Secretaria de Estado de Saude do Estado do Acre a elabo-
ragao e a atualizagédo do “Protocolo Sanitario de retorno as atividades
escolares presenciais no contexto da pandemia da Covid-19”;

E importante ainda que o tema da Covid-19 seja incluido no planeja-
mento das aulas, sendo trabalhado em conjunto com as ac¢des de pro-
mocé&o da saude e recomendacdes do Ministério da Saude e integradas
com as disciplinas escolares, como forma de agregar ao aprendizado.
Importante! O retorno as aulas presenciais de estudantes com doencas
crbnicas —como asma, hipertensao e diabetes—, sindromes, disfungbes
da imunidade e cardiopatias congénitas, por exemplo, deve ser avalia-
do caso a caso, em uma analise conjunta entre os pais/responsaveis,
orientagdes deste documento deve ser mais rigoroso para esses estu-
dantes apds retornarem presencialmente as aulas

Teremos que adotar critérios minimos para a seguranca dos alunos,
Gestores, Professores e colaboradores, tais critérios ajudaram no con-
trole de disseminacéo da Covid-19, sao eles:

GESTOR E FUNCIONARIOS:

- O Gestor devera ser o ponto focal, o multiplicador das recomendagdes
e o articulador para o cumprimento das medidas de prevengao e controle.
- O Gestor devera estabelecer uma interlocugdo com os pontos de aten-
¢ao a saude, prioritariamente a Atencao Primaria & Saude, que devera
acompanhar e encaminhar alunos e funcionarios com sintomas de CO-
VID-19 a unidade de referéncia mais préxima.

- Devera ser garantido o cumprimento da obrigatoriedade de utilizacdo
de mascaras para acesso e permanéncia dos funcionarios docentes e
nao docentes, de acordo com as recomendagdes, devendo ser observa-
da a necessidade de troca de mascaras duas vezes a cada turno (duas
no turno da manha, duas no turno da tarde e duas no turno da noite).

- O distanciamento entre as pessoas devera ser mantido, com excec¢éo dos
profissionais que atuam diretamente com criangas de creche e pré-escola.
LIMPEZA E DESINFECCAO DO AMBIENTE ESCOLAR

- No caso de escolas para criangas, deve-se higienizar os objetos e
brinquedos com agua e sabao ou friccionar alcool 70% apds o uso. Os
brinquedos deverao ser preferencialmente de material lavavel e atoxico
(plastico, borracha, acrilico, metal). Objetos de madeira deverao ser re-
cobertos, ou ndo utilizados.

- Brinquedos de tecido ndo devem ser utilizados;

- Brinquedos que nao podem ser higienizados ndo devem ser utilizados;
- Utilizar apenas os brinquedos da escola, néo sendo permitida a entra-
da de brinquedos trazidos do ambiente domiciliar, devendo ser escla-
recido aos pais a importancia de ndo enviar brinquedos para a escola.
ESPACOS COLETIVOS (ENTRADA, SECRETARIAS, PATIOS, ENTRE OUTROS)
- Recomenda-se a afericdo de temperatura na entrada das escolas, ndo
permitindo a entrada de pessoas com temperatura igual ou superior a
37,8° C, caso alguém seja identificado isolar imediatamente até que seja
encaminhado a unidade de referencia mais préxima, tudo isso sem cau-
sar aglomeragéo, dessa forma, o ambiente deve ser organizado;
SALAS DE AULA

- A sala de aula deve ser ventilada e garantir uma ocupagéo do espago
entre alunos e alunos/docentes de maneira a proporcionar o distancia-
mento fisico pelo menos 1,5 metros

- Manter distancia minima de 1,5m entre as mesas/cadeiras dos alunos;
- Preferencialmente, os alunos ndo devem mudar de sala de aula duran-
te o dia escolar. E o professor que devera se deslocar até a sala de aula.
- Profissionais devem fazer uso de mascara a todo o momento e ndo
permitir que criangas toquem a mascara;

SANITARIOS

- Prover condicdes para higiene das maos com agua e sabonete liquido: la-
vatério/pia com dispensador de sabonete liquido, porta papel toalha, papel
toalha, lixeira com tampa e saco plastico e abertura sem contato manual;

- Evitar que varios alunos utilizem o banheiro de uma sé vez, observan-
do o tamanho e disposi¢éo do espaco;

- Auxiliar os alunos que nao conseguem higienizar suas maos;
REFEITORIOS (disposigdo e limpeza)

- O uso concomitante de refeitérios ou mesas por grande nimero de
pessoas deve ser evitado;

- Recomenda-se organizar cronograma para utilizacdo do espago de
forma a evitar aglomeragées e cruzamento entre os alunos (fluxos inter-
no e de entradas e saidas), mantendo a distancia minima de1,5m entre
elas e evitar refei¢des tipo buffet (que facilitam a disseminagéo do virus).
- Os espagos deverdo ser utilizados com apenas1/3(um tergo) da sua
capacidade por vez.

ORIENTACOES PARA PAIS/RESPONSAVEIS E ALUNOS

- Pais e responsaveis devem estar informados e atentos aos sinais e
sintomas da COVID-19, sobretudo para que em situagées de manifesta-
¢Oes clinicas da doenga sejam cumpridas as orientagdes de isolamento.
- Pais, responsaveis e alunos nao devem cumprimentar pessoas, fora
do seu convivio domiciliar, com aproximacéo fisica (como beijos, abra-
¢os e apertos de mao), explicitando o motivo de tais orientagdes e a
importancia desta pratica no atual momento.

- A familia tera autonomia para decidir se levara ou nao seus filhos para
a aula presencial na rede de ensino.

ORIENTACOES PARA O TRANSPORTE ESCOLAR

- O transporte escolar deve ser organizado de forma que os veiculos cir-
culem com a metade de sua capacidade de ocupagao, de modo que os
alunos sejam organizados de forma que mantenham o distanciamento
de 1,5m entre os passageiros;

- Manter as janelas abertas;

- Uso obrigatério de mascara durante o trajeto pelo motorista e pelos alunos;
- Disponibilizar alcool em gel 70% nos veiculos do transporte escolar para
que os estudantes possam higienizar as maos principalmente na entrada;
- Deve ser estabelecido um cronograma para o transporte dos estudan-
tes para evitar aglomeragdes na entrada da escola, deixando-o disponi-
bilizado na recepgao do estabelecimento em local visivel.
ORIENTACOES PARA SITUACOES DE CASOS E SURTOS NO AM-
BIENTE ESCOLAR

- Situagdo 1 — Caso se constate a ocorréncia de um ou mais casos sus-
peitos ou confirmados no qual os envolvidos convivam na mesma sala
de aula e ndo tenham tido contato com outras turmas, as aulas presen-
ciais, nessa sala, serdo suspensas por duas semanas (14 dias) e todos
os contatos proximos deveréo ser monitorados durante esse periodo;

- Situagdo 2 — Caso se constate a ocorréncia de um ou mais casos suspeitos
ou confirmados no qual os envolvidos sejam de salas diferentes ou tenham
tido contato com outras turmas no mesmo turno escolar, as aulas presenciais
do turno escolar serdo suspensas por duas semanas (14 dias) e todos os
contratos proximos deverao ser monitorados durante esse periodo;
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- Situagao 3 — Caso se constate a ocorréncia de um ou mais casos sus-
peitos ou confirmados no qual os envolvidos sejam de salas diferentes
ou tenham tido contato com outras turmas/turnos, as aulas presenciais
na escola serdo suspensas por duas semanas (14 dias) e todos os con-
tatos proximos deverao ser monitorados durante esse periodo;
MEDIDAS SANITARIAS A SEREM ADOTADAS NAS ESCOLAS

As orientagbes abaixo sao gerais e deve-se sempre observar as normas
e orientagdes estaduais e municipais na implantagéo dessas medidas e
na determinacéo de reabertura das escolas, sejam elas da rede munici-
pal, estadual, federal ou privadas.

- Capacitar Multiplicadores das escolas publicas e privadas sobre os pro-
tocolos de distanciamento social, medidas de higiene pessoal, orienta-
¢Oes para desinfecgdo de ambientes e sobre as a¢des necessarias para
evitar a exposigao/propagacéo do Sars-CoV-2 no ambiente escolar;

- Manter comunicagdo constante com funcionarios, pais/responsaveis
e estudantes, de evitar a exposigao/propagacéo do Sars-CoV-2 no am-
biente escolar;

- Obrigatoriedade de uso de mascaras por todos que estiverem na area
interna da escola;

- Criacéo de Brigada para monitorar a aplicabilidade das agbes de con-
tengao da Covid-19;

- Manter especial atengéo na etiqueta respiratéria e higienizagao na en-
trega de materiais, equipamentos de protegéo individual, na manipula-
¢ao de alimentos etc.;

- Estabelecer e divulgar orientagbes para a prevencao da transmissao
da Covid-19 com informagdes sobre a doencga, higiene das maos, uso
e descarte correto das mascaras, etiqueta respiratéria e medidas de
protegao individuais e coletivas;

- Manter os ambientes limpos e ventilados;

- Elaborar um Plano operacional Padréo para a diluicdo e uso de saneantes;

- Monitorar a temperatura dos estudantes e dos profissionais da educa-
¢ao ao chegarem no ambiente escolar;

- Estéa contraindicado o uso de mascaras por criangas com idade inferior
a dois anos e por aquelas que apresentem dificuldade em remové-la.

- Usar luvas descartaveis no momento da higienizagao da crianca, sen-
do obrigatorio o seu descarte a cada crianca atendida;

- Criangas e jovens com doze anos ou mais de idade devem manter o
distanciamento e 1,5 metro e usar mascara;

- Criangas de seis a onze anos precisam manter o distanciamento de
1,5 metro e usar mascara;

- Criangas com mais de dois e até cinco anos de idade precisam manter
o distanciamento de 1,5 metro, sendo recomendado o uso de mascara;
- Criangas com menos de dois anos de idade precisam manter o distan-
ciamento de 1,5 metro, sendo contraindicado o uso de mascara.

- Higienizagé@o das méos e das dependéncias da escola, continuamente;
- Utilizagao de tapetes sanitizantes;

- Disponibilizagéo de alcool 70% em todos os ambientes;

- Interdigéo de bebedouros;

- Promogéo e fiscalizagdo do uso de obrigatério de mascaras (os alunos
que ndo tém condigdes de usar mascaras poderao utilizar o protetor facial);
- Afericéo de temperatura de todas pessoas que adentrarem na escola;
- Promogéo do isolamento de qualquer pessoa que apresente sintomas da
COVID 19 e notificagao as autoridades de saude sobre a existéncia de ca-
sos confirmados. Propde ainda, o afastamento das atividades presenciais
para os professores, alunos e funcionarios que sdo do grupo de risco;

- Promover a demarcacéo dos espacos fisicos da unidade escolar de
forma a aprimorar as medidas de distanciamento social;

- Os sistemas de ar-condicionado devem estar com a manutencao de lava-
gem diaria de filtros com solug&o clorada e manutengao periddica em dias;
- Caso observe-se a necessidade, pela inexisténcia de janelas, aprou-
ver mecanismo de troca e renovagao mecanica do ar com exaustores;
- Nao é recomendado o uso de ventiladores;

- Manter a limpeza permanente de todas as superficies e equipamentos
nos ambientes realizando a limpeza terminal apds o expediente ou na
conclusao dos turnos, com atencao especial a necessidade da limpeza
imediata, sempre que necessario;

- Impedir que objetos de uso pessoal sejam utilizados por mais de uma
crianga, como copos e talheres, sendo obrigatério o uso de copo ou
garrafa individualizada.

ATENCAO AOS ALUNOS DA EDUCAGAO ESCOLAR INDIGENA, DO
CAMPO, DEMAIS POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS
Segundo a Lei n® 14.021/2020, os povos indigenas, as populagdes do
campo e os demais povos e comunidades tradicionais sao considerados
grupos em situacédo de extrema vulnerabilidade e de alto risco. Os indi-
genas, em especial, possuem maior vulnerabilidade do ponto de vista
epidemioldgico por terem como caracteristica a vida comunitaria, com
muitos membros convivendo em uma mesma moradia. Diante desse

contexto, foi estabelecido rigoroso protocolo de controle sanitario e vigi-
lancia epidemiolégica de ingresso nas terras, aldeias ou comunidades
indigenas, com o objetivo de evitar a propagagéo da Covid-19 nesses
territorios, assim como foram orientadas medidas de protecao territorial
e sanitaria, com a restricdo de acesso a pessoas estranhas aos povos
indigenas e demais e comunidades tradicionais, credenciados, como
profissionais da saude e de demais 6rgéos publicos, visando impedir
a disseminacéo da Covid-19, ressalvadas as missodes religiosas que ja
estavam atuando e os responsaveis pela prestagao de servigos publicos
devidamente credenciados, como profissionais da saude e de demais
érgaos publicos, visando impedir a disseminagao da Covid-19.

Para tanto, deve-se observar todas as medidas e protocolos estabeleci-
dos pelos 6rgaos sanitarios.

ANEXO Il

PROTOCOLO SANITARIO DE RETORNO AS ATIVIDADES ESCOLA-
RES PRESENCIAIS EM CRECHES E ESCOLAS INFANTIS NO CON-
TEXTO DO NOVO CORONAVIRUS

Os estabelecimentos por meio do gestor local, devem adotar, por todo
o periodo da pandemia da COVID-19, as seguintes medidas sanitarias:
- Manter o distanciamento de 1,5m dos demais;

- A utilizagdo de produtos desinfetantes (Alcool, hipoclorito de sédio,
quaternario de aménio, etc) por criangas deve ser coordenado e aplica-
do por adultos considerando o risco decorrentes da utilizagdo descuida-
da do produto conforme Nota Técnica N°22 ANVISA.

- As criancas devem lavar as maos com agua e sabéo e o professor (a)/
mediador(a)/Educador(a)/Auxiliar/assistente educacional devem obser-
var a necessidade de realizar a higienizacao das méos das criangas
quando necessario com antisséptico.

- E proibido a utilizagdo de bebedouro de esguicho, os quais devem ser
substituidos por torneiras.

- Manter o distanciamento entre as pessoas, com excegdo dos profis-
sionais que atuam diretamente com criangas de creche e pré-escola.

- O uso de salas dos professores, de reunides e de apoio deve ser limi-
tado a grupos pequenos e respeitar o distanciamento entre as pessoas.
- Os intervalos ou recreios devem ser feitos com revezamento de tur-
mas em horarios alternados, respeitando o distanciamento, para evitar
aglomeragoes.

- Atividades de educacao fisica, artes e correlatas podem ser realizadas
mediante cumprimento do distanciamento, preferencialmente ao ar livre.
- Sempre que possivel, priorizar atividades ao ar livre.

- Lavar as maos com agua e sabao ou higienizar com alcool em gel 70%
sob supervisdo ao entrar e sair da instituicdo de ensino, ao entrar e sair
da biblioteca e antes e apds as refeigoes.

- Incentivar a lavagem de méos ou higienizagéo com alcool em gel 70%
apos tossir, espirrar, usar o banheiro, tocar em dinheiro, manusear ali-
mentos cozidos, prontos ou in natura, manusear lixo ou objetos de tra-
balho compartilhados, tocar em superficies de uso comum, e antes e
apos a colocagao da mascara.

- Todos devem usar mascara dentro da instituicdo de ensino, no trans-
porte escolar e em todo o percurso de casa até a instituicdo de ensino,
quando nao utilizar transporte privativo.

DAS ORIENTACOES PARA EQUIPE DE TRABALHO E COLABORA-
DORES TAIS COMO: PROFESSORES, ASSISTENTES EDUCACIO-
NAIS, MEDIADORES, ACOMPANHANTES, EQUIPE GESTORA, RE-
CEPCIONISTAS, SECRETARIAS E OUTROS:

- Deve-se adotar medidas de protec&o a saude no trabalho, necessarias
para evitar a transmissdo da COVID-19, dentre estas, as seguintes:

- Se algum colaborador apresentar sintomas da COVID-19 devera ser
substituido e dispensado da obrigacéo de trabalhar, aos primeiros sinais
ou sintomas;

- Recomendar que todos trabalhadores das creches e escolas intensi-
fiquem a higienizacdo das maos, antes e depois cada atendimento a
alunos, pais ou outra pessoa, apos uso do banheiro, antes e depois da
alimentagéo, apds entrar em contato com superficies de uso comum
como balcdes, corriméo, equipamentos, etc.

- Os trabalhadores devem manter os cabelos presos e n&o utilizem reldgios,
aderecos como: brincos, anéis, correntinhas, cintos e outros adornos, etc.

- Manter as medidas protetivas de seguranca e uso de EPI durante ali-
mentacéo, locomogao, uso de banheiro e demais atividades da escola;
- Utilizag&o de viseira transparente para os profissionais que atuam com
alunos Surdos e, se possivel, viseira para estes alunos, pois muitos alu-
nos Surdos fazem leitura labial, ou se comunicam em Libras.

- Proibido a formagao de rodas de conversas presenciais;

- Orientar aos trabalhadores a executar a troca da mascara a cada 3
horas ou quando estiver umida, devendo proceder a retirada correta
(pegando pelas hastes sem tocar a parte frontal), acondiciona-la em
um saco de papel ou saco plastico, fazendo sempre a higienizagao das
maos antes e apos a retirada da mascara;
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- Os profissionais da limpeza devem relatar imediatamente violagdes no
EPI (por exemplo, rasgo nas luvas) ou qualquer exposigéo potencial,
tanto ao receber o material como ao devolvé-lo;

- Escalonar horarios para a realizagao das refeigdes pelos funcionarios,
evitando aglomeragéo, nesse momento ndo deve haver qualquer con-
tato com as criangas;

- E proibido comer ou beber quaisquer alimentos ou bebidas nas areas
comuns, pois ndo é permitida a retirada da mascara;

- Higienizar adequadamente os utensilios para a realizacéo das refei-
¢Oes e embala-los individualmente. Nao compartilhar copos, talheres e
demais utensilios;

- Permanecer no local destinado a alimentagéo pelo tempo estritamente
necessario para realizar a alimentagéo. Optar por destinar espago aber-
to para a alimentagéo, se nao for possivel, uso de espago aberto com as
janelas e/ou portas abertas para garantir ventilagdo do ambiente;

- O funcionario/colaborador s6 deve retirar a mascara no momento da re-
feicdo, sendo que as mascaras devem ser retiradas pelas hastes e acon-
dicionadas em sacos individuais e apds o término da refeicdo recoloca-
-las imediatamente ou colocar uma nova mascara, caso seja necessario,
sendo que o cuidado com a mascara € de responsabilidade de cada um;
- Os funcionarios/colaboradores das creches e escolas devem fazer o
descarte de embalagens e restos de alimentos diretamente na lixeira,
para que se evite a manipulagéo de residuos pelos trabalhadores da
limpeza. Lembrando que os locais destinados a refeitério devem dispo-
nibilizar lixeira com pedal e tampa.

AMBIENTES

- Realizar limpeza do prédio, as salas de aula e, particularmente, as
superficies que sao tocadas por muitas pessoas (grades, mesas de re-
feitdrios, carteiras, puxadores de porta e corrimdes), antes do inicio das
aulas em cada turno e sempre que necessario.

- Realizar frequente desinfec¢do com alcool 70% ou hipoclorito de sodio
de 0,1 a 0,5% com fricgdo de superficies expostas, como maganetas,
corrimaos, interruptores, torneiras, mobiliarios (mesas, cadeiras, etc.),
equipamentos e componentes de informatica (teclado, mouse, etc.),
equipamentos eletronicos e de telefonia, como radio transmissores, ce-
lulares, elevadores, entre outros.

- Higienizar os banheiros, lavatérios e vestiarios antes da abertura, apés
o fechamento e, no minimo, a cada duas horas.

- Certificar-se de que o lixo seja removido no minimo trés vezes ao dia e
descartado com seguranca.

- Dispor de lixeira especifica para dispor mascaras e EPIs.

- Manter os ambientes bem ventilados com as janelas e portas abertas,
evitando o toque nas maganetas e fechaduras.

- Utilizar preferencialmente a ventilagdo natural. Caso o ar condicionado
seja a Unica opgao de ventilagao, instalar e manter filtros e dutos limpos,
além de realizar a manutengéo e limpeza do sistema de ar condicionado
por meio de PMOC (Plano de Manutencéo, Operagao e Controle).

- Os ambientes disponiveis nas escolas e creches devem seguir as re-
comendagdes para limpeza e desinfecgéo:

- Alimpeza da area interna e externa deve ser com solucéo de hipoclori-
to de sédio de 0,1 a 0,5%, (diluicdo de 250 ml de &gua sanitaria para 750
ml de agua) ou outro desinfetante com registro na ANVISA;

- Entende-se por:

| - limpeza permanente - processo de manutengéo de limpeza e de-
sinfecgao por utilizagdo de saneante (produto de limpeza) regularizado
junto a ANVISA/MS realizado durante o funcionamento do estabeleci-
mento, com a frequéncia necessaria, de acordo com a superficie e a
exposicao da mesma ao toque e utilizagao;

I - limpeza terminal - o processo mais completo e cuidadoso realizado de
forma mais abrangente, antes ou apds o encerramento das atividades;

11l - limpeza imediata - a que deve ser realizada no momento da ocorrén-
cia de uma possivel contaminagao de ambiente ou superficie.

- Deve-se regulamentar o uso dos espagos das creches e escolas, ja
que areas como patios e corredores sdo espagos em que deve ser man-
tido a manutengéo do distanciamento fisico.

- Nas filas para entrada e saida deve ser feita marcagéo no chao/piso para
garantir distanciamento e a ocupagao de espago conforme normativa local,
e o organizador da fila devera fazer uso da mascara e de protetor facial.
DA REFEICAO

- Os alunos deverao permanecer usando sua mascara na saida e no ca-
minho de ida para o refeitério ou espago onde sera servido as refeigdes
e no retorno para a sua sala de aula;

- Antes do lanche ou refei¢des as criangas devem se dirigir as pias dispo-
niveis na escola para realizacao da lavagem das méos com agua e sabao
ou sabonete ou ainda com alcool 70% ou alcool em gel, e secar as maos;
- Somente apds o procedimento de lavagem das méaos ou da higieniza-
¢ao com alcool, o aluno devera se dirigir a area do refeitério ou espago
onde é servido o lanche ou merenda;

- Copos, pratos e outros utensilios deverdo permanecer protegidos con-

tra poeira e goticulas;

- Ao serem servidos e ja de posse da alimentacgéo, o aluno devera retirar
a mascara com os devidos cuidados e guarda-la enquanto se alimenta;
- Apos o término da alimentagdo o aluno devera higienizar as maos,
se possivel com agua e sabao ou alcool 70% ou ainda alcool em gel,
recolocar a mascara e retornar para a sala de aula;

- Apods a saida de cada grupo de alunos do refeitério, de acordo com
escalonamento, e antes da chegada do grupo subsequente, devera ser
realizada a limpeza das mesas e bancos com élcool 70% ou solugéo
saneante/desinfetante, diluido conforme recomendagdes do fabricante.
Somente apds este procedimento o préoximo grupo de alunos podera
utilizar as mesas e bancos para realizar sua refeicao;

- A gestao devera solicitar aos pais ou responsaveis, que os alunos tra-
gam seu copo para uso na escola e que este nao devera compartilhar o
utensilio com o colega;

- Devera ser sinalizado no chéo do refeitério e no caminho até o mesmo,
os lugares a serem ocupados pelos alunos no momento da refeigéo.

- Devem ser identificados quais os bancos e mesa do refeitério devem
ser utilizados adequadamente, de modo a atender as medidas de dis-
tanciamento social.

- Realizar controle dos alunos pois o momento do recreio na escola
neste periodo de pandemia, ndo sera mais utilizado para socializagéo
estreita (contato fisico) com os colegas, sendo priorizado apenas como
o0 momento da refeigao.

COMUNICACAO

- Comunicar as familias e os estudantes sobre o calendario de retorno e
0s protocolos com, no minimo, cinco dias de antecedéncia dispondo das
regras de funcionamento da unidade escolar na reabertura.

- Produzir materiais de comunicagéo para distribuicdo a alunos na che-
gada das instituicdes de ensino, com explicagdes de facil entendimento
sobre a prevengao da COVID-19.

- Demonstrar a correta higienizacdo das méos e comportamentos posi-
tivos de higiene.

- Incentivar a higienizagdo frequente e completa das maos, conforme
indicagdes sanitarias do Ministério da Saude.

- Demonstrar forma para remocao e colocacdo de mascara.

- Respeitar o distanciamento no atendimento ao publico e, em caso de
alta demanda, recomenda-se o agendamento prévio.

- Priorizar o atendimento ao publico por canais digitais (telefone, aplica-
tivo ou online).

MONITORAMENTO DAS CONDIGCOES DE SAUDE

- Aferir a temperatura das pessoas a cada entrada na instituicéo de ensi-
no. Utilizar preferencialmente termémetro sem contato (Infravermelho).
Em caso de aparelho digital, fazer a higienizagéo antes e depois do uso.
- Caso a temperatura esteja acima de 37,8°C, orientar o retorno para
casa e a busca de atendimento médico se necessario. Caso a observa-
¢ao seja feita apds a entrada da crianga, este deve aguardar em local
seguro e isolado até que pais ou responsaveis possam busca-los.

- Orientar pais, responsaveis e alunos a aferirem a temperatura corporal
apos retornar das atividades. Caso a temperatura esteja alterada, a re-
comendagao é ficar em casa e comunicar a diregao.

- Nao permitir a permanéncia de pessoas sintomaticas para COVID-19
no estabelecimento.

- Separar uma sala ou uma area ao ar livre para isolar pessoas que
apresentem sintomas até que possam voltar para casa.

- Pessoas que fazem parte do grupo de risco devem ficar em casa e
realizar as atividades remotamente.

- Pais ou responsaveis de criangas em grupo de risco devem manté-los
em casa, com realizagao de atividades nao presenciais.
DISTANCIAMENTO SOCIAL

- Disponibilizar materiais e orientagbes aos pais ou responsaveis para
realizagéo de atividades educacionais de interagdo com as criangas.

- Colocar os bergos ou outros locais onde as criangas dormem com
distanciamento de 1,5 metro. Profissionais devem fazer uso de mascara
a todo o momento e ndo permitir que criangas toquem a mascara, po-
dendo adicionalmente utilizar a viseira para prevencao dessa situagao.
- Organizar a entrada e a saida de pais ou responsaveis, que devem
usar mascaras.

- Recomendar que a mesma pessoa, leve e busque a crianga todos os dias.
- Fazer intervalos intercalados entre as turmas para reduzir a quantida-
de de criangas em um mesmo espago.

- Atividades de movimento podem ser realizadas com grupos menores
de criangas, preferencialmente ao ar livre, e os profissionais devem fa-
zer uso de mascara.

- Separar as criangas em grupos ou turmas fixas e ndo mistura-las.

- As criangas devem lavar as maos com agua e sabao (caso nao esteja
disponivel, usar alcool em gel 70% desde que seja realizado por adulto
responsavel), principalmente ao chegar e sair da escola, apés cada aula,
antes e ap6s 0 manuseio de materiais e livros, antes e apos as refeigdes.
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- Todos os profissionais devem higienizar as maos frequentemente e apds o contato com cada crianga, especialmente antes e apds trocar fraldas, preparar
e servir alimentos, alimentar criangas e ajuda-las no uso do banheiro.

- Uso de mascara somente para criangas com idade superior a 2 anos, de acordo com a Nota de Alerta da Sociedade Brasileira de Pediatria de
29/05/2020. Em criangas menores, ha risco de sufocamento.

- Brinquedos levados de casa devem ser de facil higienizagéo para ser higienizado na entrada da escola/creche.

- Criangas ndo devem manipular alimentos em atividades pedagdgicas.

- Impedir que objetos de uso pessoal sejam usados por mais de uma crianga, como copos e talheres.

- Mamadeiras e bicos devem ser higienizados seguindo procedimentos apropriados, lavar com uso de escova, apds submeter a fervura ou solucéo
de hipoclorito de sdédio. O mesmo deve ser feito com utensilios utilizados pelos bebés, como chupetas e copos.

- Profissionais que preparam e servem alimentos devem utilizar EPIs e seguir protocolos de higiene de manipulagédo dos alimentos.

- Higienizar brinquedos, trocador (apds cada troca de fralda), tapetes de estimulagao e todos os objetos de uso comum antes do inicio das aulas
de cada turno e sempre que possivel.

- Brinquedos que ndo podem ser higienizados ndo devem ser utilizados.

- Realizar agdes permanentes de sensibilizagdo dos estudantes, pais e responsaveis.

- Comunicar pais e responsaveis a importancia de manter a crianga em casa quando ela esta doente.

- Os alunos que ndo se adaptarem as medidas de seguranca de prevengdo a salde, em virtude da mudanga em sua rotina diaria (uso de mascara,
distanciamento, higienizagao, etc.), deverdo ser encaminhados a gestao escolar que orientara a familia para que continue a realizar as atividades
na modalidade remota.

RECOMENDACOES

- Recomenda-se capacitagdes de professores, funcionarios e outras pessoas que atuardo nas escolas e creches incluidas orientagdes sobre medidas
sanitarias para se evitar o contagio e disseminagéo da COVID-19.

- Atencao especial deve ser voltada a equipe responsavel pela limpeza. Além da capacitagédo, o fornecimento de EPIs, insumos e materiais de
limpeza contribuem para seguranga dos colaboradores e para a higiene dos espagos.

- Recomenda-se a formacgéo de equipes de limpeza para areas comuns e banheiros, com definicdo de escalas para aumentar a frequéncia de
higienizagao das superficies e de locais como corrimdes, maganetas, bancadas, mesas, cadeiras e equipamentos;

- Disponibilizar alertas visuais (cartazes, placas, posteres, outdoors, totens, etc.), sonoros e audiovisuais (carros de som, comunicagao via radio, TV,
etc.) e outras formas de comunicagéao (redes sociais, etc.) visando alcangar alunos e funcionarios das creches e escolas, a saber:

1)Quanto ao uso obrigatdrio de mascaras de protecéo facial;

2) Orientagdes para que as pessoas nao toquem nos olhos, nariz e boca;

3) Recomendacéo para que cada funcionario/aluno leve seus materiais de uso individuais e ndo compartilhe.

4) Quanto ao distanciamento fisico minimo entre as pessoas nas faixas;

5) Recomendacéo para que se evitem contato fisico entre as pessoas (beijo, abrago, aperto de méo, etc;

6) Recomendagdes gerais sobre as medidas higiénicos sanitarias de contengdo da disseminagdo da COVID-19.

ESPECIFICIDADES

- Quando da utilizagdo de materiais de auxilio a locomogao como: cadeiras de rodas, bengalas, andadores e outros, higienizar com agua e sabao,
ou alcool 70% ao chegar a escola, ao retornar para casa, e sempre apos o deslocamento externo.

- Alunos com deficiéncia visual deve ser dado atengéo redobrada quanto a higienizagdo das maos pois a frequéncia de toque em lugares poten-
cialmente contaminados é maior.

- Alguns alunos podem ter dificuldade em compreender as recomendagdes a nova rotina, necessitando assim de maior supervisdo. Nesses casos,
redobrar a atengdo e os cuidados, é fundamental.

- Alunos com Sindrome de Down podem ter uma incidéncia maior de disfungdes de imunidade, cardiopatias congénitas e doengas respiratorias,
portanto, devem ser considerados grupo de risco.

- Alunos Surdos (usuarios da Libras, usuario de implante coclear, aparelho auditivo) devem evitar tocar seu rosto sem que as maos estejam higienizadas.

- Todos os alunos devem ser ensinados quanto a forma correta de higienizagdo das maos com alcool, lavagem com agua corrente e sabao, além
da utilizagao correta da mascara e distanciamento.

DOS TRANSPORTES DISPONIVEIS AS CRECHES E ESCOLAS

- Alotagdo de alunos transportados nos veiculos sera reduzida de maneira a garantir a distdncia minima necessaria permitida através de alteragdes
nos bancos disponibilizados ou utilizagao de bancos vazios entre os alunos em bancos conjugados, remocao ou isolamento de um assento em cada
fileira, de forma cruzada, para evitar contagio por contato fisico, garantindo, assim, o distanciamento entre as pessoas;

- No caso de veiculos com ocupagéo de 5 (cinco) lugares, conduzir no maximo 4 (quatro) pessoas, incluindo o motorista;

- A higienizacéo de veiculos e equipamentos deve ser feita, no minimo, a cada turno, com produtos indicados pelos 6rgaos de saide como eficazes
na eliminagdo do virus nas diversas superficies de contato;

- Deve ser higienizado o volante, manoplas do cambio e do freio de estacionamento e demais pontos de contato dos operadores ao final de cada
viagem/deslocamento, fazendo-se fricgdo nesses componentes;

- Os veiculos devem ser totalmente lavados a cada 24 (vinte e quatro) horas (interna e externamente), sendo que os pontos de maior contato dos
passageiros devem ser higienizados pelo menos duas vezes ao dia;

- As janelas do veiculo devem ser mantidas abertas, resguardados os limites de seguranga;

- Deve ser fornecido alcool a 70% aos alunos na entrada e saida do transporte para a higienizagdo das maos;

- Recomenda-se aos alunos que utilizam transporte coletivo higienizar as maos antes e depois do percurso; se possivel, escolher horarios de menor
circulagdo de pessoas. Evitar fazer o pagamento com dinheiro, priorizando o uso de cartdo ou do sistema de bilhetagem eletrénica. Verificar se é
possivel manter abertas as janelas dos veiculos, a fim de possibilitar recirculagéo de ar. Evitar o contato com as superficies do veiculo, como por
exemplo corriméaos, barras de apoio, catracas e leitores de bilhetes e cartbes;

- O aluno ou funcionario que fizer uso de transporte pago como taxi ou aplicativo, deve higienizar as maos antes de entrar e ao sair do veiculo e
evitar tocar desnecessariamente nas superficies do automovel;

- Os funcionarios das creches e escolas que utilizam veiculo préprio para se deslocarem aos locais de trabalho deverao higienizar, com alcool a 70%
ou outro produto devidamente aprovado pela ANVISA, o veiculo com atencgao as partes de contato frequente, como volante, freio de mao, alavanca
de marcha, cintos de seguranga, maganetas, banco, painel, setas, maganetas das portas e lateral do veiculo;

- Sempre usar mascaras durante os deslocamentos;

- Estas normas se estendem aos veiculos utilizados pela escola para o transporte de carga e outras viagens e deslocamentos relativos as agdes e
atividades da creche e/ou escola.

GERENCIAMENTO DOS RESIDUOS

- Disponibilizar lixeiras com tampa acionada por pedal nos corredores, salas e demais ambientes de circulagdo de pessoas;

- O aluno ou funcionario deve ser incentivado a fazer o descarte de embalagens e restos de alimentos diretamente na lixeira, para que se evite a
manipulacao de residuos pelos trabalhadores da limpeza;

- A coleta e descarte do lixo devem ser feita com uso de mascara e luvas, o lixo deve ser acondicionado em duas sacolas, que s6 devem ser ocu-
padas até 2/3 de sua capacidade para o recolhimento do lixo final;

- Disponibilizar aos trabalhadores da limpeza insumos para higienizagdo das maos como: lavatério com sabonete liquido, toalhas de papel descar-
taveis, lixeiras dotadas de tampa com acionamento sem contato manual e/ou dispensador/totens de alcool 70%.

- Cumprir com todas as medidas higiénicos sanitarias determinadas;

- Denunciar irregularidades e infragdes sanitarias aos 6rgdos competentes.




9 Sexta-feira, 06 de novembro de 2020 N°12.916 DIARIO OFICIAL

ANEXO Il

AUTODECLARAQ/:\O DE CONFORMIDADE SANITARIA
INFORMACOES GERAIS:

NOME DO ESTABELECIMENTO/INSTITUICAO:

MUNICIPIO:

ENDERECO:

CEP: CNPJ:
TELEFONE/ CELULAR: EMAIL:

OUTRAS INFORMAGOES:

NOME DO RESPONSAVEL OU REPRESENTANTE:

CONFORMIDADE COM AS NORMAS, CO[\IDIC()ES E PROCEDIMENTOS DE SEGURANCA SANITARIA DE ADAPTAGAO
AO CONTEXTO DA COVID-19 E MITIGACAO DO RISCO DE CONTAMINACAO:

Para os devidos efeitos, declara-se que o presente estabelecimento procedeu a adequagéo e cumpre na presente data as regras
aplicaveis, nos termos da legislagdo em vigor, a organizagdo dos espacos e servigos, aos alunos, funcionarios/ colaboradores e
visitantes, no que diz respeito:

ATENDE
ITEM REGRAS APLICAVEIS iy o NAO
APLICA
01 Ao acesso e permanéncia de funciondrios (n° maximo) nos espagos interiores e exteriores
e ao distanciamento fisico
02 Ao acesso e permanéncia de 30% dos alunos por sala de aula nos espagos interiores e
exteriores e ao distanciamento fisico
03 A higienizagao e desinfegéo dos espagos, equipamentos e utensilios
04 A circulaggo de ar nas salas, mantendo portas e janelas abertas
05 Ao afastamento imediato de funcionarios e alunos que se enquadram no grupo de risco
Utilizagdo constante de mascaras e outros equipamentos que evitem a contaminagéo €|
06 - s .
disseminacao do novo Coronavirus (SARs-19)
o7 Ao transporte de alunos (50 % da lotagé@o, desinfecgdo permanente dos veiculos, uso de|
mascaras, distanciamento e janelas abertas)
08 Intercalar os horarios de entrada, saida e intervalos
09 Conhecimento dos procedimentos com a identificagdo e comunicagéo de casos suspeitos de
icontaminacdo da Covid-19
10 Divulgagéo diaria de informagdes aos funcionarios e alunos sobre a Covid-19.
11 Disponibilizagdo de EPIls, materiais de limpeza e domissanitarios para a desinfeccdo dos|
lambientes da escola
13 Area de isolamento em caso de identificar algum caso suspeito da Covid-19 na escola
14 Capacitagdo de funcionarios para a retomada das aulas
Municipio-AC: / /2020

Gestor(a) da Escol
Portaria/ CPF
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ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, sob compromisso, ter sido capacitado e ter entendido as orien-
tacdes das autoridades sanitarias, e que serei multiplicador em minha
instituicao de ensino relativas ao dever de zelar pelo cumprimento rigo-
roso das normas, condigdes e procedimentos de controle sanitario em
vigor, e também, informar os casos suspeitos as autoridades de Vigilan-
cia em Saude para a garantia necessaria da contengéo da COVID-19
e a mitigagéo do risco de contaminacao e, porquanto, adotados por ra-
zdes de saude publica e de prevengao da doenga no seio da comunida-
de escolar e da populagéo.

Ciente que a incapacidade de garantir o cumprimento das referidas nor-
mas, condi¢gbes e procedimentos de controle sanitario, e bem assim, a
inobservancia, descumprimento ou violagédo das referidas normas, dao
lugar a revogacao da presente Declaragéo de conformidade sanitaria,
em consequéncia, a suspensao temporaria da atividade a qual minha
instituicao faz parte, com o encerramento imediato das aulas e poderei
sofrer sangdes juridica/administrativa nos termos da lei.

Municipio-AC: / /2020

Gestor(a) da Escola
Portaria/ CPF

REPUBLICADO POR INCORREGCAO
ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.053, DE 15 DE OUTUBRO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigdo que lhe
confere o art. 78, inciso XXII, da Constituicdo Estadual; combinado com os
arts. 50, inciso lll, alinea “g”, 55, inciso |, alinea “d” e §§ 2°, 16 esse, 91, in-
ciso |, 94, inciso | e 95, caput, da Lei Complementar n® 164/2006; art. 5° da
Lei Complementar n° 197/2009; e ainda, com os arts. 13, paragrafo Unico,
25, §1°, todos da Lei n® 1.236/1997, art. 3°, incisos | e II, da Lei Complemen-
tar n® 324/2016; art. 2°, §2°, inciso | da Lei Complementar n°® 349/2018, e

Considerando os documentos acostados ao Processo SEI n
0044.011984.00330/2020-86, da Policia Militar do Estado do Acre, incluso
o Despacho do Presidente do ACREPREVIDENCIA, informando que o pro-
cesso encontra-se regularmente instruido com base na legislacéo vigente;
RESOLVE:

Art. 1° Transferir, a pedido, para a Reserva Remunerada da Policia Mi-
litar do Estado do Acre, o SUBTENENTE PM RG 2435 JUVENAL DA
SILVA SOUZA, em razéo de ter completado mais de 30 (trinta) anos
de servigo e preencher os requisitos legais, fazendo jus aos proventos
calculados sobre o posto de 2° TENENTE PM.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 2 de setembro de 2020.

Rio Branco-Acre, 15 de outubro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petrépolis e 59° do Estado do Acre.

o

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

REPUBLICADO POR INCORREGAO
ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.194, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigdo que
Ihe confere o art. 78, inciso XXII, da Constituicdo Estadual; combinado
com os arts. 50, inciso lll, alinea “g”, 55, inciso |, alineas “d” e “h”, §§
2°, 16 esse, 91, inciso |, 94, inciso | e 95, caput, da Lei Complementar
n°® 164/2006; art. 5° da Lei Complementar n° 197/2009; e ainda, com os
arts. 13, paragrafo Unico, 25, §1°, todos da Lei n® 1.236/1997, art. 3°,
incisos | e Il, da Lei Complementar n°® 324/2016; art. 2°, §2°, inciso | da
Lei Complementar n° 349/2018, e

Considerando os documentos acostados ao Processo SEI n
0609.003363.00103/2020-14, do Corpo de Bombeiros Militar do estado
do Acre, incluso o Despacho do Presidente do ACREPREVIDENCIA, in-
formando que o processo encontra-se regularmente instruido com base
na legislagéo vigente;

RESOLVE:

Art. 1° Transferir, a pedido, para a Reserva Remunerada do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Acre, o CORONEL BM RG 120022-0 JA-
MES JOYCE BEZERRA GOMES, em razéo de ter completado mais de
30 (trinta) anos de servigo e preencher os requisitos legais, fazendo jus
aos proventos calculados sobre o posto de CORONEL BM.

o

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 30 de setembro de 2020.

Rio Branco-Acre, 4 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petrépolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

REPUBLICADO POR INCORREGAO
ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.202, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 78, inciso XXII, da Constituicdo Estadual; combinado com os
arts. 50, inciso lll, alinea “g”, 55, inciso |, alineas “d”, §§ 2°, 16 esse, 91, in-
ciso |, 94, inciso | e 95, caput, da Lei Complementar n° 164/2006; art. 5° da
Lei Complementar n® 197/2009; e ainda, com os arts. 13, paragrafo unico,
25, §1°, todos da Lei n® 1.236/1997, art. 3°, incisos | e Il, da Lei Complemen-
tar n® 324/2016; art. 2°, §2°, inciso | da Lei Complementar n°® 349/2018, e
Considerando os documentos acostados ao Processo n
0609.012039.00089/2020-13/DRH, do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Acre, incluso o Despacho do Presidente do ACREPREVI-
DENCIA, informando que o processo encontra-se regularmente instrui-
do com base na legislagéo vigente;

RESOLVE:

Art. 1° Transferir, a pedido, para a Reserva Remunerada do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Acre, o MAJOR BM RG 120250-7 JA-
MES LESSA DE MOURA, em razéo de ter completado mais de 30 (trin-
ta) anos de servigco e preencher os requisitos legais, fazendo jus aos
proventos calculados sobre o posto de TENENTE CORONEL BM.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de outubro de 2020.

Rio Branco-Acre, 4 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petrépolis e 59° do Estado do Acre.

o

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

REPUBLICADO POR INCORREGAO
ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 7.206, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 78, inciso XX, da Constituigdo Estadual, e
CONSIDERANDO o disposto no art. 16, do Decreto n° 190, de 7 de ou-
tubro de 1975 (Estatuto da Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao
Rural - EMATER),

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, em substituicdo, WALLY STANLEY ARAUJO DE OLI-
VEIRA para exercer o cargo de Diretor Técnico da Empresa de Assis-
téncia Técnica e Extensao Rural do Estado do Acre — EMATER.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco-Acre, 4 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do
Tratado de Petrépolis e 59° do Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE

RETIFICACAO

DECRETO N° 7.096, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020

(Publicado no Diario Oficial do Estado n° 12.905, de 21 de outubro de
2020, pagina 2)

- onde se lé: “Rio Branco — Acre, 19 de outubro de 2010...”
- leia-se: “Rio Branco — Acre, 19 de outubro de 2020...”

ESTADO DO ACRE

RETIFICAGAO

DECRETO N° 7.097, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020

(Publicado no Diario Oficial do Estado n° 12.905, de 21 de outubro de
2020, pagina 2)

- onde se |é: “Rio Branco — Acre, 19 de outubro de 2010...”
- leia-se: “Rio Branco — Acre, 19 de outubro de 2020...”
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ESTADO DO ACRE

RETIFICAGAO

DECRETO N° 7.098, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020

(Publicado no Diario Oficial do Estado n°® 12.905, de 21 de outubro de
2020, pagina 2)

- onde se lé: “Rio Branco — Acre, 19 de outubro de 2010...
- leia-se: “Rio Branco — Acre, 19 de outubro de 2020...”

ESTADO DO ACRE

RETIFICAGCAO

DECRETO N° 7.105, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020

(Publicado no Diario Oficial do Estado n° 12.905, de 21 de outubro de
2020, pagina 2)

- onde se lé: “Rio Branco — Acre, 19 de outubro de 2010...
- leia-se: “Rio Branco — Acre, 19 de outubro de 2020...”

ESTADO DO ACRE

RETIFICACAO

DECRETO N° 7.106, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020

(Publicado no Diario Oficial do Estado n° 12.905, de 21 de outubro de
2020, pagina 2/3)

- onde se |é: “Rio Branco — Acre, 19 de outubro de 2010...”
- leia-se: “Rio Branco — Acre, 19 de outubro de 2020...”
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GABINETE MILITAR

GOVERNO DO ESTADO
GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR

PORTARIA GABMIL N° 96, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2020

“Nomeacéao de Gestor e Fiscal de Contrato”.

O CHEFE DO GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR, no uso das atribuicdes que lhe confere o Decreto n° 002, de 1° de janeiro de 2019, publi-
cado no Diario Oficial n° 12.462, de 02 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, em observancia a legislagdo vigente, atuarem como Gestor e Fiscal do Contrato n°
007/2020, do Processo n° 010/2020/GMG, celebrado entre o GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR e a empresa ACRE COMERCIO E ADMI-
NISTRACAO LTDA, CNPJ n° 63.605.653/0001-14, com vigéncia até o dia 31 de dezembro 2020, a contar da data da assinatura, tendo como objeto
a contratacéo de pessoa juridica especializada para fornecimento de veiculo automotor, com blindagem de seguranga (Nivel llI-A), de acordo com
as caracteristicas e quantidades descritas no item 04, da Ata de Registro de Pregos-ARP n° 027/MPAC, com intuito de atender as necessidades do
Gabinete Militar do Governador, conforme exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia- Anexo | do Edital, do Pregéo Eletrénico n® 019/2020:
|- Gestor titular: 1° Ten PM Ginaldo Mesquita de Oliveira - Matricula: 9015647-2;

Il- Fiscal titular: 2° SGT PM Maximo de Moraes Fontenele - Matricula: 9123512-1;

11l- Gestor substituto: 1° SGT Sidney Jesus Maciel Gama - Matricula: 9021418-1;

V- Fiscal substituto: Marcelo Grangeiro Vieira Filho - Matricula: 9542710.

Art. 2° A responsabilidade de acompanhamento e fiscalizag&o contratual se inicia com a publicagéo desta Portaria de designacéo e se encerra apos
o final da vigéncia do ajuste, com a quitagao definitiva das obrigagdes das partes contratantes;

§1° Na hipotese de haver prorrogagées do Contrato, as competéncias dos Gestores e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado os casos de
dispensa ou exoneragdo com nomeacgao de novos Gestores e Fiscais; Gestor titular:

§2° O Gestor e o Fiscal substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos legais dos titulares;

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias necessarias a substituicdo formal dos fiscais, tédo logo se tenha conhecimento de
fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem exercendo suas atribuigées.

Art. 3° Compete ao servidor, designado como Gestor do Contrato de que trata esta Portaria, gerenciar o aludido Contrato até o término de sua
vigéncia. O(s) Gestor(es) acima designado(s) responde(m) pelo exercicio das atribuigdes a ele confiadas;

Art. 4° Compete ao servidor, designado como Fiscal do Contrato em comento, fiscalizar a execugéo, relatando ao Gestor do Contrato os incidentes contratuais
para que tome as providéncias cabiveis, além das demais atribuicdes legais a ele inerentes. Responde o Fiscal pelo exercicio das atribuigdes a ele confiadas;
Art. 5° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejuizos a adminis-
tracéo deverao ser levadas ao Gestor, e deste, caso ultrapassem suas competéncias, encaminhadas a autoridade maxima do 6rgéo ou unidade a
que pertenca;

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao, retroagindo seus efeitos a data de assinatura do Contrato.

Amarildo Martins Camargo- CEL PM
Chefe do Gabinete Militar do Governador

PROCESSO SEI N° 0447.012558.00007/2020-26

PROCESSO N° 010/2020/GMG

ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ARP) N° 027/2020-MPAC

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 02/2020

TERMO DE RATIFICACAO DE PROCESSO DE ADESAO

O CHEFE DO GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR, no uso das atribui¢cdes legais e regulamentares que lhe foram conferidas pelo Decreto n°
002, de 1° de janeiro de 2019, RESOLVE:

1. CONSIDERANDO a necessidade de realizagéo de despesa publica cujo objeto é a contratagéo de pessoa juridica para a aquisicéo de veiculo au-
tomotivo novo (zero quilémetro), tipo SUV- Sport Utility Vehicle (Veiculo Utilitario Esportivo), com blindagem de seguranga (protecéo balistica Nivel
I1I-A), incluindo o 1° emplacamento no Estado do Acre e garantia do fabricante, para atender as necessidades do Gabinete Militar do Governador
(GMG), conforme condigbes e especificagdes contidas neste instrumento.

2. CONSIDERANDO a proposta de prego apresentada ao Gabinete Militar do Governador pelo fornecedor pesquisado no mercado; o Mapa Com-
parativo de Precos; o objeto, o critério de julgamento das propostas e todos os demais documentos constantes no Processo da ARP n° 027/2020-
MPAC; a Justificativa de Adesao a Ata de Registro de Pregos (Carona); a autorizagdo do 6rgao gerenciador da ARP n° 027/2020-MPAC (Ministério
Publico do Acre); o aceite da fornecedora do objeto, a empresa ACRE COMERCIO E ADMINISTRACAO LTDA; os PARECERES DA CONTROLA-
DORIA INTERNA E DA ASSESSORIA JURIDICA e os demais documentos constantes no Processo acima mencionado;

3. CONSIDERANDO, também, o disposto na Orientagdo Normativa CGE n° 001/2016 (que orienta sobre Ata de Registro de Pregos (ARP) e Ade-
sOes- Carona); no Decreto Estadual n® 5.965/2010 (que dispde sobre o procedimento administrativo e a aplicagéo de sangdes por ilicitos administra-
tivos cometidos por fornecedores nas licitagdes, suas dispensas e inexigibilidades e nos contratos da Administragado Publica, no ambito do Estado
do Acre); no Decreto Federal n° 7.892 (que regulamenta o Sistema de Registro de Pregos previsto no art. 15, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993); na Lei n.° 8.666/1993 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos) e demais normas e instrumentos legais correlatos a este Processo, e
suas alteragdes posteriores;

4. CONSIDERANDO, ainda, que os recursos orgamentarios necessarios a execugdo da despesa serdo provenientes da dotagdo orgamentaria:
Programa de Trabalho- 06122142142850000; Natureza da Despesa- 44.90.52.00.00; Fonte de Recursos- 100 (Recursos Proprios).

5. RATIFICAR o supracitado Processo de Adeséo, referente a Ata de Registro de Precos n° 027/2020-MPAC, e AUTORIZAR o prosseguimento
do mesmo para a contratagdo da empresa ACRE COMERCIO E ADMINISTRACAO LTDA, CNPJ N° 63.605.653/0001-14, cujo valor sera de R$
372.000,00 (trezentos e setenta e dois mil reais), no qual o objeto é a contratacdo de pessoa juridica especializada para fornecimento de veiculo
automotor, com blindagem de segurancga (Nivel llI-A), de acordo com as caracteristicas e quantidades descritas no item 04, da Ata de Registro de
Precos-ARP n° 027/MPAC, para atender as demandas do Gabinete Militar do Governador, conforme exigéncias estabelecidas no Termo de Refe-
réncia- Anexo | do Edital, do Pregéo Eletronico n® 019/2020.

Rio Branco-Acre, 29 de outubro de 2020.

Amarildo Martins Camargo- CEL PM
Chefe do Gabinete Militar do Governador

GOVERNO DO ESTADO
GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR

PROCESSO SEI N° 0447.012558.00007/2020-26
PROCESSO N° 010/2020/GMG

ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ARP) N° 027/2020-MPAC
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 02/2020
EXTRATO DO CONTRATO N° 007/2020
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PARTES: GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR (Contratante) e a empresa ACRE COMERCIO E ADMINISTRAGAO LTDA (Contratada).
OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica especializada para fornecimento de veiculo automotor, com blindagem de seguranca (Nivel IlI-A), de
acordo com as caracteristicas e quantidades descritas no item 04, da Ata de Registro de Precos-ARP n° 027/MPAC, com intuito de atender as ne-
cessidades do Gabinete Militar do Governador, conforme exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia- Anexo | do Edital, do Pregao Eletrénico
n°® 019/2020, de acordo com as condig¢des e especificagdes constantes neste Termo contratual.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n® 8.666/93 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos) e demais legislagéo correlata.

VIGENCIA: O presente Contrato tera vigéncia até o dia 31 de dezembro de 2020, a contar da data de sua assinatura.

VALOR: O valor do presente Contrato é de R$ 372.000,00 (trezentos e setenta e dois mil reais).

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Programa de Trabalho: 447.001.06122142142850000; Elemento de Despesa: 44.90.52.00.00; Fonte de Recursos:
100 (Recursos Proéprios).

DATA DA ASSINATURA: 29/10/2020.

Rio Branco-Acre, 29 de outubro de 2020.

SIGNATARIOS: Pelo CONTRATANTE, o senhor Amarildo Martins Camargo-CEL PM, Chefe do Gabinete Militar do Governador, e pela
CONTRATADA, por procuracéo, os senhores Antonio Cardoso dos Prazeres e Jodo Manoel Silva Palma Duarte Junior, representantes da empresa
Acre Comércio e Administracéo Ltda.

GOVERNO DO ESTADO
GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR

PROCESSO SEI N° 0447.012558.00007/2020-26

PROCESSO N° 010/2020/GMG

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 02/2020

TERMO DE ADESAO

PREGAO ELETRONICO N° 019/2020- SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ARP) N° 027/2020-MPAC.

ORGAO GERENCIADOR DA ARP- Ministério Publico do Estado do Acre- MPAC.

PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 12 (doze) meses, contando de 17 de agosto de 2020.

ATO DE AUTORIZAGCAO: Conforme documento de autorizagao feita através do Sistema Integrado de Administragdo de Servigos Gerais (SIASG),
site www.comprasnet.gov.br, do Governo Federal, anexo ao Processo n°® 010/2020/GMG.

PARTES: O Estado do Acre, através do GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR (GMG) e a empresa ACRE COMERCIO E ADMINISTRAGAO LTDA.
OBJETO: Contratagao de pessoa juridica especializada para fornecimento de veiculo automotor, com blindagem de seguranga (Nivel IlI-A), de
acordo com as caracteristicas e quantidades descritas no item 04, da Ata de Registro de Pregos-ARP n° 027/MPAC, com intuito de atender as ne-
cessidades do Gabinete Militar do Governador, conforme exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia- Anexo | do Edital, do Pregéo Eletrénico
n° 019/2020, e detalhamento a seguir:

ltem Especificacdes técnicas do objeto Quantidade | Valor Unitario | Valor Total
Veiculo tipo SUV com blindagem

1. Caracteristicas Gerais do Veiculo:

I. Veiculo tipo caminhoneta a diesel modelo SUV;

1. Poténcia 175 CV ou superior;

IlI. Cilindrada 2.8L ou superior.

2. Sistema de Alimentagéo:

|. Combustivel: Diesel S10;

1. Sistema de injegao direta e eletrénica de combustivel.

3. Sistema elétrico:

|. Tomada de energia de 12V para acessorios no painel e no porta-malas;

1. Bateria de 70Ah ou superior.

4. Desempenho e Autonomia:

|. Capacidade do tanque de combustivel: 70 litros ou superior.

5. Transmissao, tragéo e diregéo:

|. Transmissdo automatica de 06 velocidades ou mais, devendo ser automatica sequencial,
bem como com duas opg¢des, automatica e mecanica;

1. Tragao 4x2 com opgéo 4x4, devendo possuir seletor de 4x2, 4x4 e 4x4 com reduzida;

I1l. Direcao hidraulica.

6. Suspenséo, rodas, pneus, amortecedores e altura do solo:

|. Suspenséao dianteira: Independente, bragos duplos triangulares, molas helicoidais e barra
estabilizadora;

04 |ll. Suspenséo traseira: 4 pontos de fixagdo e molas helicoidais; 1 372.000,00 372.000,00
Ill. Pneus radiais;

IV. Amortecedores a gas;

V. Dispositivo de controle eletrdnico de estabilidade de velocidade e tragdo (VSC);

VI. Altura minima do solo: 1.800 mm.

7. Sistema de freios:

|. Dianteiros: Discos ventilados com ABS, EBD (distribuigéo eletronica de forga e frenagem) e
BAS (sistema de assisténcia em frenagem de emergéncia);

II. Traseiros: Discos com ABS, EBD (distribuicéo eletronica de forga e frenagem) e BAS (siste-
ma de assisténcia em frenagem de emergéncia).

8. Carroceria e cor:

|. Carroceria metélica, caracteristica de veiculo SUV;

1. Cor predominante Preta;

Ill. Demais itens da carroceria conforme Normas exigidas pelo CONTRAN;

IV. Para-choques dianteiro e traseiro pintados na cor do veiculo;

V. Barras longitudinais no teto, em ambas as laterais (item ou acessério de série);

V1. Retrovisores externos na cor do veiculo;

VII. Protetor de Carter e caixa de transmissdo composto de um ou mais pegas confeccionadas
em estrutura de ago carbono 1020, com espessura de 3mm, fixadas por meio de parafusos
com porca solda (tratamento antioxidante em cor harménica com o design do veiculo);

VIII. Estribos laterais.

9. Fabricagéo e ano:
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I. Veiculo novo (zero quilometro) 2020/2020 ou superior;

II. O veiculo especificado neste item retrata a realidade atual do mercado, devendo o fornece-
dor que tiver seu preco registrado em ata, a cada solicitagdo de fornecimento, entregar veiculo
de ano e modelo mais recente, na data da nova ordem de fornecimento.

10. Requisitos de Seguranga, ergondmica e indicadores de desempenho:

I. Cintos de seguranga: Dianteiros e traseiros de trés pontos;

1. Air bag: No minimo 07 airbags;

Ill. Coluna de diregdo com regulagem de altura e profundidade.

IV. Portas: Cinco portas, sendo duas de cada lado e uma traseira, todas com dispositivo central
(elétrico) e individual (elétrico e mecanico) de acionamento interno e externo (acionamento a
distancia) para travamento/destravamento;

V. Sensores, alertas e camaras:

a) Dispositivo de piloto automatico;

b) Sensor de trafego traseiro e/ou camera de ré com visao traseira;

c) Alerta sonoro e/ou luminoso de cinto de seguranca desatado;

d) Alerta sonoro e/ou luminoso de portas abertas ou destravadas;

e) Alerta sonoro e/ou luminoso de nivel baixo de combustivel;

f) Alerta sonoro de fardis ligados a chave na igni¢éo.

VI. Indicadores de desempenho:

a) Tacometro (conta giros);

b) Hoddémetro total e parcial;

c) Computador de bordo.

VII. lluminagao:

a) Farois de neblina;

b) Luz auxiliar de freio;

c) Acendimento automatico dos fardis;

d) Farois baixos em LED, com regulagem automatica de altura e lavador.

VIIl. Bancos:

a) Revestidos em couro;

b) Bancos dianteiros individuais;

c) Bancos dianteiros e traseiros com apoio de cabega, regulaveis em altura;

d) Ajuste elétrico de distancia, inclinagéo e altura do banco do motorista.

IX. Espelhos retrovisores.

a) Externo em ambas as laterais, com regulagem elétrica pelo motorista;

b) Interno para o motorista, com regulagem contra ofuscamento de fardis;

c) Eletro retrateis.

11. Requisitos de conforto:

I. Ar Condicionado: Ar condicionado automatico e display digital;

II. Vidros e para-brisas:

a) Vidros verdes/para-brisa degradé;

b) Vidros elétricos com sistema de abertura e fechamento por um toque e equipado com sis-
tema antiesmagamento;

c) Limpador de para-brisa com temporizador de velocidade.

IIl. Sonorizagéo:

a) 6 (seis) alto-falantes e antena localizada no teto;

b) Radio AM e FM com CD ou DVD Player, camera de ré com visualizagdo na tela;

c) Conexdes USB E AUX, compativel com ipad e iphone;

12. Garantia de servigco de manutengao do veiculo (todos os itens do veiculo): De 3 (trés) anos
ou superior, ou 100.000 Km, contados a partir da data de recebimento definitivo do veiculo,
abrangendo garantia técnica dos itens constantes do respectivo manual do proprietario, duran-
te o prazo de garantia técnica (de 3 (trés) anos ou superior).

13. Capacidade para 07 (sete) passageiros;

14. Porta revista nos bancos dianteiros;

15. Volante com comandos integrados de telefone, audio e computador de bordo;

16. Blindagem Veicular (Nivel IlI-A):

16.1. As caracteristicas e as condigdes exigidas para a protegéo balistica a ser incorporada ao
veiculo — blindagem opaca (placas rigidas e painéis balisticos) e transparente (vidros) — seréo
as contidas na norma do Exército Brasileiro NEB/T — E 316, em conformidade com a NBR
15000:2005, NIJ 0108.01 e Portaria n° 013- DLOG, de 2002;

16.2. O servigo de blindagem devera ser executado por empresa regularmente credenciada, de-
tentora do respectivo Certificado de Registro (CR) emitido pelo Exercito Brasileiro. Este servigo
podera ser executado pela propria contratada ou por empresa que atenda os requisitos deste
Termo, sendo que a contratada assumira toda a responsabilidade pelo servigco que contratar;
16.3. Na blindagem opaca o recheio da carroceria do veiculo devera ser feito com aramida
e aco inoxidavel com caracteristicas balisticas. As portas, porta pacote, teto, caixa de roda,
painel frontal, para-lamas, churrasqueiras, caixa do cinto de seguranga serao cobertos com
aramida, tudo observando os seguintes detalhes:

|. Dianteira

a) Blindagem capd: Pega em aramida termo modelada a geometria do capd, com isolamento
térmico (filme de aluminio);

b) Para-lamas: Aramida plana;

c) Caixa de bateria: Aramida com articulagdes regulaveis;

c) Protecéo superior ao painel (churrasqueira): Pecas em ago inox com caracteristicas balisticas;
d) Protecdo de moédulos: Pegas em ago inox com caracteristicas balisticas.

1. Laterais:

a) Portas: Pecas em aramida plana e aramida termo modeladas a geometria das portas;

c) Over-lap do vidro: Pegas em ago inox com caracteristicas balisticas;

d) Protecdo de maganeta- Pecas em aramida plana;

e) Colunas: Pegas em aco inox com caracteristicas balisticas, estampados ao contorno e ge-
ometria do veiculo;

f) Lateral: Pecas em aramida termo modeladas a geometria da lateral, com isolamento térmico.
I1I. Teto:

a) Travessas e over-lap com vidros: Pegas em ago inox com caracteristicas balisticas, estam-
pados ao contorno e geometria do veiculo;
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b) Teto: Pegas em aramida plana e aramida termo modeladas a geometria das mesmas.

IV. Traseira:

a) Encosto do banco traseiro: Pecas em aramida plana e aramida termo modeladas a geome-
tria das mesmas;

b) Protecéo dos cintos de seguranca: Pegas em aco inox com caracteristicas balisticas, estam-
pados ao contorno e geometria do veiculo.

V. Vidros:

a) Os vidros originais deverdo ser substituidos por vidros blindados (Nivel lll-A), isentos de
policarbonato, sem distor¢des Opticas e ndo devem ultrapassar a espessura de 21 mm;

b) Todos os vidros devem ser sobreposto em, no minimo, 15 mm por outro elemento balistico;
c) As caracteristicas originais de acabamento, transparéncia e cor devem ser mantidas;

d) Deveréao conter camada interna composta por pelicula anti-estilhagante, protegendo os ocu-
pantes no interior do veiculo;

e) Os vidros das portas dianteiras terdo sistema de acionamento elétrico, permitindo a abertura
parcial ou, preferencialmente, total da janela;

f) O vidro da porta traseira direita tera acionamento elétrico, permitindo somente abertura par-
cial (até 2/3 de abertura, no maximo). O acionamento elétrico podera ser travado/destravado
somente pelo motorista ou agente que estiver sentado em qualquer um dos bancos dianteiros.
O acionamento do vidro da porta traseira direita pela autoridade posicionada nesse lado so-
mente podera ser feita apos ter sido destravado por aquele motorista ou agente.

VI. Rodas: As quatro rodas deverao receber cintas de aco inox com caracteristicas balisticas,
de forma a proporcionar capacidade de evasao em uma situagédo de risco, mesmo quando o
pneu esteja furado ou alvejado.

VII. Fixagdes e dispositivos:

a) Devem ser instalados amortecedores que anulem o peso adicional da blindagem transparente;
b) Todos os materiais a base de aramida devem ser fixados por intermédio de adesivo PU;

c) As pecas metdlicas devem ser fixadas por intermédio de buchas expansivas e parafusos especiais.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: O disposto na Orientagdo Normativa CGE n° 001/2016 (que orienta sobre Ata de Registro de Pregos (ARP) e Adesdes-
-Carona), no Decreto Estadual n® 5.965/2010 (que dispde sobre o procedimento administrativo e a aplicagdo de sangdes por ilicitos administrativos come-
tidos por fornecedores nas licitagbes, suas dispensas e inexigibilidades e nos contratos da Administragao Publica, no ambito do Estado do Acre); Decreto
Federal n° 7.892 (que regulamenta o Sistema de Registro de Pregos previsto no art. 15, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, em ambito federal), e suas
alteracOes posteriores; na Lei n° 8.666/1993 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos) e demais normas e instrumentos legais correlatos a este Processo.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho-06122142142850000; Elemento da Despesa-44.90.52.00.00; Fonte de Recursos-100
(Recursos Préprios).

Rio Branco-Acre, 29 de outubro de 2020.

SIGNATARIOS: Pelo Gabinete Militar, o senhor Amarildo Martins Camargo-CEL PM, Chefe do Gabinete Militar do Governador, e pelo fornecedor,

por procuragéo, os senhores Antonio Cardoso dos Prazeres e Jodo Manoel Silva Palma Duarte Junior, representantes da empresa Acre Comércio
e Administragéo Ltda.

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

PORTARIA CONJUNTA N° 03, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020.

Acresce o inciso V ao art. 6°, da Portaria Conjunta n°. 02, de 04 de setembro de 2020, Estabelece o retorno gradual das atividades presenciais na
Procuradoria-Geral do Estado - PGE.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO ACRE, o PROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO DO ACRE e o CORREGEDOR-GERAL DA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais;

Considerando a competéncia para dirigir, superintender, coordenar e orientar as atividades da Procuradoria-Geral do Estado, consoante o disposto no art. 4°,
inciso |, da Lei Complementar Estadual n° 45, de 26 de julho de 1994;

Considerando os termos da Portaria Conjunta n°. 02, de 04 de setembro de 2020,

RESOLVEM:

Art. 1°. O art. 6° da Portaria Conjunta n°. 02, de 04 de setembro de 2020, passa a vigorar acrescida do inciso V, com a seguinte redagao:

ATt B0,

V - tenha desistido do trabalho remoto no periodo de um ano antes do novo pedido de adesao.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Rio Branco - Acre, 05 de novembro de 2020.

Joao Paulo Setti Aguiar
Procurador-Geral do Estado
Leonardo Silva Cesario Rosa
Procurador-Geral Adjunto do Estado
Luciano José Trindade
Corregedor-Geral da PGE

REPUBLICADO POR INCORREGAO

PORTARIA N° 96, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020.

O Procurador-Geral do Estado do Acre no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando a competéncia para dirigir, superintender, coordenar e orientar as atividades da Procuradoria-Geral do Estado, consoante o disposto no art. 4°,
inciso |, da Lei Complementar Estadual n°. 45, de 26 de julho de 1994;

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 169, de 13 de fevereiro de 2019, que designou o Procurador do Estado Leandro Rodrigues Postigo Maia para
responder pela Coordenadoria de Divida Ativa e da Execucao Fiscal desta Procuradoria-Geral do Estado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedigéo.

Publique-se e cumpra-se.

Dé-se ciéncia ao Procurador Interessado, Corregedoria-Geral, Dep. Modernizacéo e Tecnologia da Informacao, Secretaria-Geral de Processos e
Coordenadoria de Recursos Humanos.

Rio Branco — Acre, 04 de novembro de 2020.

Joao Paulo Setti Aguiar
Procurador-Geral do Estado
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XV PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO NA AREA DE DIREITO

EDITAL N° 05/2020

O Presidente da Comissao do XV Processo Seletivo para estagio na area de Direito da Procuradoria-Geral do Estado do Acre — PGE/AC, no uso
de suas atribuigbes legais e regulamentares, considerando o longo periodo de suspensédo do presente certame em decorréncia da pandemia de
COVID-19, torna publica a reabertura do prazo de inscrigdes no periodo de 09/11/2020 a 18/11/2020, bem como altera o item 7.7 do Edital 01 para
estabelecer o CRONOGRAMA a seguir:

09/11/2020 a 18/11/2020 Periodo de inscricdes
19/11/2020 Divulgacéo preliminar das inscricdes deferidas
20/11/2020 Recurso contra indeferimento da inscri¢cdo
23/11/2020 Divulgacéo das inscricdes deferidas
25/11/2020 — 9h as 13h Realizagéo da Prova
26/11/2020 Divulgagéo do Gabarito Preliminar
27/11/2020 — 9h as 17h Recurso contra o Gabarito Preliminar
30/11/2020 Divulgacdo do Gabarito Definitivo
07/12/2020 Resultado Provisério da questéo subjetiva e Classificacdo Proviséria
09/12/2020 — 9h as 17h Recurso em face da avaliagéo da questao subjetiva
11/12/2020 Publicacéo do Resultado Final

As inscrigdes serao realizadas exclusivamente via internet pelo site www.estagio.pge.ac.gov.br, mediante o preenchimento do formulario de inscri-
¢ao e envio de curriculum vitae e a confirmagao da inscrigdo ocorrera somente apos a entrega (dentro do prazo de inscrigdes acima), pelo candidato
ou seu procurador, de 01 (uma) lata de leite em pd na sede da PGE, na Avenida Getulio Vargas, 2852, Bosque, CEP 69.900-589, na sala do Centro
de Estudos Juridicos da PGE, das 8h as 14h nos dias Uteis.

Os candidatos que outrora tiveram inscricéo deferida (Edital 03) e que ainda desejarem participar do certame dever&o obrigatoriamente efetuar
nova inscri¢éo, entretanto, para esses a entrega de uma lata de leite em p6 na sede da PGE sera facultativa.

A prova sera aplicada no CENTRO DE ESTUDOS DE LINGUAS - CEL, na Avenida Getdlio Vargas, n° 3030, Bosque, Rio Branco/AC, no dia
e hora acima previsto.

Em razdo da situacdo decorrente da pandemia de COVID-19 declarada pela Organizagdo Mundial de Saude, bem como das diretrizes estabeleci-
das pelo COMITE DE ACOMPANHAMENTO ESPECIAL DA COVID-19 (Resolugéo n° 02), instituido pelo Decreto Estadual n° 5.465, de 16/03/2020,
faz saber a todos os candidatos que, além das regras estabelecidas no Edital n° 01, deverdo observar ainda que:

0 uso de mascara facial é obrigatdrio, recomendando-se em razéo do horario que levem consigo pelo menos 2 mascaras faciais;

sera impedido de fazer a prova qualquer candidato que estiver com febre ou sintomas de sindrome gripal;

o credenciamento ocorrera impreterivelmente das 08h as 08h40min.

Seréa assegurada, em caréater excepcional, a inscrigdo automatica (sem 6nus) no XVI PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO NA AREA DE DI-
REITO DA PGE/AC aos candidatos que estiverem com COVID-19 ou com os sintomas do mesmo desde que enviem requerimento de desisténcia
(acompanhado de atestado médico ou de exame laboratorial) para o e-mail estagiopgeac@gmail.com até o dia 24/11/2020.

Rio Branco/AC, 05 de novembro de 2020.

Mayko Figale Maia
Presidente da Comissao

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO

ATA DA SEGUNDA REUNIAO ELEITORAL PARA ANALISE DAS IMPUGNAGCOES E RECURSOS DAS INCRICOES AO CARGO DE DEFENSOR
PUBLICO-GERAL, BIENIO 2021/2022.

Ao quinto (05) dia do més de novembro (11) do ano de dois mil e vinte (2020), em Rio Branco, capital do Estado do Acre, na Sede da Defensoria
Publica do Estado do Acre, situada na Avenida Anténio da Rocha Viana, n° 3057 — Bairro Santa Quitéria, nesta, onde estava reunida a Comissao
Eleitoral instituida pela Resolugdo Administrativa n® 006/2020/CS/DPE-AC, de 21 de outubro de 2020, publicada no D.E. P. N° 266, de 22 de outubro
de 2020 e no D.O.E n°® 12.907 de 23 de outubro de 2020, composta pelos Defensores Publicos Anténio Araujo da Silva- Presidente, Wania Lindsay
Freitas Dias - 12 Secretaria e Juliana Caobianco Queiroz Mateus Zanotti - 22 Secretaria, realizou-se a segunda reunido da Comissao, analisando-se
os seguintes itens: 1- Verificou-se que o Edital de divulgagao da lista proviséria dos candidatos inscritos para a escolha do Cargo de Defensor Pu-
blico Geral do Estado do Acre — biénio 2020/2021 foi publicado no D.E.P. n°® 268, de 29 de outubro de 2020 e no D.O.E n° 12.911, de 29 de outubro
de 2020 . 2 - Ultrapassado o prazo regulamentar, ndo foi apresentada nenhuma impugnacéao a inscricdo dos candidatos. Assim, conforme o artigo
4°, da Resolugao Administrativa n® 006/2020/CS/DPE-AC, publicada no D.E.P. N° 266, de 22 de outubro de 2020 e no D.O.E. n° 12.907, de 23 de
outubro de 2020, esta Comisséo Eleitoral determina a publicacdo da lista definitiva para o cargo de Defensor Publico-Geral do Estado do Acre,
biénio 2021/2022, contendo o nome dos seguintes candidatos: CELSO ARAUJO RODRIGUES, ELISIO MANOEL PINHEIRO MANSOUR FILHO,
RODRIGO ALMEIDA CHAVES, RONNEY DA SILVA FECURY, SIMONE JAQUES DE AZAMBUJA SANTIAGO E THAIS ARAUJO DE SOUSA OLIVEIRA.
Ato continuo, o Senhor Presidente da Comissé&o Eleitoral mandou encerrar a presente que vai devidamente assinada pelo Presidente e pelos Secretarios.

Anténio Araujo da Silva
Presidente

Wania Lindsay Freitas Dias
12 Secretaria

Juliana C. Queiroz M. Zanotti
22 Secretaria

EDITAL DE DIVULGAGAO DA LISTA DEFINITIVA DOS CANDIDATOS ELEGIVEIS PARA ESCOLHA NO CARGO DE DEFENSOR PUBLICO-
-GERAL DO ESTADO DO ACRE — BIENIO 2021/2022

A COMISSAO ELEITORAL PARAA ESCOLHA NO CARGO DE DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO ACRE, BIENIO 2021/2022, no uso
de suas atribuigdes legais insertas no art. 4°, da Resolugdo Administrativa n® 006, de 21 de outubro de 2020, publicada no D.E.P. n° 266, de 22 de
outubro de 2020 e no D.O.E. n° 12.907, de 23 de outubro de 2020, e demais normas aplicaveis a matéria:

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publico que os nominados abaixo se inscreveram para disputar a eleigdo para escolha da lista triplice para concorrer ao cargo de
Defensor Publico-Geral do Estado do Acre, biénio 2021/2022.

1. Celso Araujo Rodrigues;

2. Elisio Manoel Pinheiro Mansour Filho;

3. Rodrigo Almeida Chaves;

4. Ronney da Silva Fecury;

5. Simone Jaques de Azambuja Santiago;

6. Thais Araujo de Sousa Oliveira.
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Art. 2°. Referidos nomes, publicados através do edital de divulgacéo, no D.E.P. n® 268, de 29 de outubro de 2020 e no D.O.E n°® 12.911, de 29 de
outubro de 2020, nao sofreram qualquer impugnagdes e recursos, tornando-se, dessa forma, elegiveis para disputa da elei¢cdo para escolha da lista
triplice para concorrer ao cargo de Defensor Publico-Geral do Estado do Acre, biénio 2021/2022.

Registre-se e publique-se.

Rio Branco-Ac, 05 de novembro de 2020

ANTONIO ARAUJO DA SILVA
Presidente da Comissao Eleitoral

AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE LICITACAO

PREGAO SRP N° 003/2020

PRESENCIAL

OBJETO: Registro de Pregos para futura contratagdo de empresa especializada para Aquisi¢éo de brindes personalizados - agendas, calendarios
de mesa dobravel com folhas, canetas e corddes para crachas, para atender as necessidades no ano de 2021 da Defensoria Publica do Estado
do Acre - DPE.

ABERTURA: 18 de setembro de 2020

HORARIO: 10:00 horas

LOCAL: Comiss@o Permanente de Licitagdes — DPE

Av. Antonio da Rocha Viana, 3057 — Santa Quitéria, Rio Branco-AC — Sala 302

O edital completo e seus anexos encontram-se a disposigado dos interessados no site desta Instituigao: http://www.Defensoria.ac.def.br/Licitacdes,
ou em seu Departamento de Licitagbes, do dia 05 de novembro de 2020 a 17 de novembro de 2020, de 08:00 as 16:00 horas.

Rio Branco — Acre, 05 de novembro de 2020.

Irismar de Souza Melo
Pregoeira do DPE/AC

POLICIA CIVIL DO ESTADO

Portaria n° 754 de 05 de novembro de 2020.

O DELEGADO GERAL DE POLICIA CIVIL, no uso das atribuigdes que Ihe conferem o art. 82, da LOPC.

Considerando o disposto no art. 11 da Lei 3.228, de 15 de margo de 2017, bem como no inciso Il do artigo 12 do Decreto n°® 8.912, de 02 de maio
de 2018, e acolhendo os Termos do Parecer da Comissdo Permanente de Promogao;

RESOLVE:

Art. 1° — Homologar a promogé&o dos servidores listados no anexo Unico desta Portaria, lotados na Policia Civil do Estado do Acre.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Josemar Moreira Portes
Delegaqo Geral da Policia Civil

Anexo Unico
. Classe para Data de
Ordem Nome Matricula Cargo i i Processo SEI
promocao Retroatividade
1 Adaires Queiroz Barbosa 9408835-1 APC 1} 08/08/2020 0064.013787.00160/2020-90
2 Alexandre Sulzbacher 9410147-1 APC I 08/08/2020 0064.013787.00153/2020-98
3 Fayfa Viriato Silva 9408843-1 APC 1} 08/08/2020 0064.013787.00165/2020-12
4 Igor Camilo Cavalcante 9409319-1 APC I 08/08/2020 0064.013787.00169/2020-09
5 Jair Nery Ferreira 9408916-1 APC 1} 08/08/2020 0064.013787.00171/2020-70
6 José Eneval de Amaral Silva 9369350-2 APC I} 08/08/2020 0064.013787.00154/2020-32
7 José Francisco da Cruz Dias de Oliveira 9324445-3 APC 1} 08/08/2020 0064.013787.00168/2020-56
8 Leonardo da Silva Rocha 9195971-6 EPC I} 08/08/2020 0064.013787.00167/2020-10
9 Maria Alcione Santos de Oliveira 9408410-1 APC I 08/08/2020 0064.013787.00162/2020-89
10  |Mauricio de Oliveira Ferreira 9270787-2 APC 1} 09/08/2020 0064.013787.00147/2020-31
11 Rodrigo Alves Macedo Cruz 9408800-1 APC I 08/08/2020 0064.013787.00176/2020-01
12 |Verena Martins Pereira 9408592-1 APC 1} 08/08/2020 0064.013787.00151/2020-07

Portaria n°.755, de 05 de Novembro de 2020.

Josemar Moreira Portes, Delegado-Geral da Policia Civil, no uso das atribuicdes legais e etc.

CONSIDERANDO o periodo de férias regulamentares do Delegado Titular do Municipio de Sena Madureira/AC e Coordenador da Regional do
Purus, Marcos Frank Costa e Silva;

RESOLVE:

| — DESIGNAR o Delegado de Policia Civil RODRIGO NOLL COMARU para responder, sem prejuizo de suas funcgdes ja definidas em outros atos
administrativos, pela Delegacia Geral de Policia do Municipio de Sena Madureira/AC e como Coordenador da Regional do Purus, enquanto perdu-
rar a auséncia do Titular.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Josemar Moreira Portes
Delegado Geral da Policia Civil

REPUBLICADO POR INCORREGAO

POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ACRE
GABINETE DO DELEGADO-GERAL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 52/2020

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM, O ESTADO DO ACRE ATRAVES DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ACRE — PCAC E A EMPRESA
M. V. AQUINO — ME.

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 198/2019.
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OBJETO: Constitui objeto do presente termo a contratagéo de empresa, para o fornecimento de material de consumo (higiene e limpeza), com o objetivo
de atender as necessidades das Delegacias, Especializadas, Departamentos e demais Divisdes Administrativas da Policia Civil, em Rio Branco e interior
do Estado, conforme especificagdes detalhadas no Termo de Referéncia — Anexo |, que integrou o Edital de Licitagdo modalidade Pregéo Presencial para
Registro de Pregos n°® 198/2019 — CPL 05, proposta da CONTRATADA e demais documentos constantes do Processo n°. 0011813-5/2019.

DO VALOR: O valor total do presente contrato é de R$ 13.277,20 (treze mil duzentos e setenta e sete reais e vinte centavos), seu prego é fixo e irreajus-
tavel, conforme o quantitativo especificado no quadro detalhado abaixo:

Iltem Discriminagéo nge Para Unid. | Valor Unit. R$ | Valor Total R$
] ontrato
200040354 — Alcool Etilico liquido para uso doméstico 92,8°, caixa com 12 unida-
07 des, 500 ml com selo do INMETRO. Marca Santa Cruz. 10 Cx. 85,00 525,00
200052437 — Alcool Etilico a 70% hidratado em gel, frasco com 500 g, solugdo
02 coloidal antisséptico desinfetante, caixa com 12 unidades. Marca Santa Cruz. 20 Cx. 55,00 1.100,00
06 200040360 — Copo plastico descartavel de 180 ml, com padréo de qualidade IN- 60 Cx. 58,00 3.480,00

METRO, normatizado na cor branca, caixa com 25 pacotes de 100 unidades cada.
13 |200002769 — Escova para limpeza sanitaria em plastico com cerdas de nylon. 50 Unid. 4,50 225,00
200030534 — Escova para roupa com cerdas de nylon para lavagem de roupa,

14 . 56 Unid. 2,50 140,00
medindo 13 x 7 cm.
200041565 — Esponja dupla face para lavar lougas, antibactéria, formato retangu-
15 lar medindo aproximadamente 100x71x81mm, fardo com 12 unidades. 60 Fardo 7,99 479,40
22 200000655 — Luva para limpeza, n° 8,5 multiuso resistente, antiderrapante, anato- 120 Unid. 4.99 598,80

mica e forrada na cor amarela, par.

200035206 — Papel Higiénico branco alvo, folha dupla picotada, super macio de
26 |alta qualidade 100% de fibras naturais, neutro com exclusivo micro canais de ma- 40 Fardo 85,00 3.400,00
ciez, comprimento de 30m, largura 10cm. Fardo com 16 pacotes com 4 rolos.
200040343 — Papel toalha branco, folha dupla picotada super macio, super absor-
27 |céo, tecnologia ponta a ponta, tamanho aproximado de 22x20cm, fardo com 12 40 Fardo 45,00 1.800,00
pacotes com 2 rolos.

200028294 — Pilha alcalina AAA, do tipo palito tensdo nominal de 1,5V, embalado

28 ) 30 Pacote 4,30 129,00
em cartelas de 02 unidades.
200040085 — Saco para lixo de 15 litros, uso profissional, na cor preta, reforgado,
35 tamanho 39x58cm, fardo com 25 pacotes com 20 unidades. 40 Fardo 35,00 1:400,00
Total R$ 13.277,20

VIGENCIA: O presente contrato tera sua vigéncia adstrita @ dos respectivos créditos orgamentérios, contados da data de assinatura, a partir de
27.10.2020 a 31.12.2020.

Programa de Trabalho: 45100106122142142850000 — Manutengao das Atividades Administrativas e Operacionais.

Natureza da Despesa: 33.90.30.00.

Fonte de Recurso: 100 — Recurso Préprio.

Rio Branco — AC, 27 de outubro de 2020.

ASSINAM: O Sr. Josemar Moreira Portes, pela PCAC e o Sr. Marcelo Vasconcelos Aquino, pela empresa.

SECRETARIAS DE ESTADO

CASA CIVIL

PORTARIA N° 145, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

O Secretario de Estado — Chefe da Casa Civil, no uso das suas atribuicdes constitucionais e legais, etc.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a legislagédo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO/
CC N° 27/2020, celebrado entre a Secretaria de Estado da Casa Civil e a empresa CONSTRUTORA PERES LTDA, assinado no dia 29 outu-
bro de 2020, com vigéncia até 29 de outubro de 2021, que tem por objeto a contratacdo de empresa para prestacao de manutengéo predial
corretiva e pequenas reformas com fornecimento de pecgas, equipamentos, materiais e mao de obra, na forma estabelecida em planilhas de
servicos e insumos diversos descritos no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construcdo Civil - SINAPI, a fim de atender
as necessidades da CONTRATANTE:

|. Gestor Titular: Clemilda Viana Barbosa Nepomuceno, matricula 300365-1.

1. Gestor Substituto: Rosana Pereira da Silva, matricula 53708.

IIl. Fiscal Titular: Maria de Lurdes Catao Neri, matricula: 9546030

IV. Fiscal Substituto: Moisés Bezerra de Moraes, matricula: 9139966.

Art. 2° Compete aos gestores o acompanhamento da execugado processual do Processo Administrativo de Despesa Publica — PADP, bem como a reali-
zacao de todos os atos materiais e documentais necessarios ao atendimento da legislagcao vigente, sem prejuizo das disposi¢ées do Manual de Gestéao
e Fiscalizagao de Contratos Administrativos da CGE/AC:

| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os documentos obrigatérios e necessarios, nos termos e limites estabelecidos pelo
Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de cada PADP sob sua geréncia por meio da inser¢cdo de dados em meios in-
formaticos, a exemplo do GRP;

11l — Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder as diligéncias administrativas de prorrogagéo, se possivel e vantajoso for,
ou ao encerramento da contratagéo, de modo a garantir o atendimento do interesse publico.

Paragrafo unico. O gestor que ndo observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos e
causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 3° Compete aos fiscais a verificagdo da correta execugao do objeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o atendi-
mento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.

Paragrafo unico. O fiscal que nao observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos e causar
danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a contar de 29 de outubro de 2020.

Rio Branco — AC, 04 de novembro de 2020.

José Ribamar Trindade de Oliveira
Secretario de Estado - Chefe da Casa Civil
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PORTARIA N° 146, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o Decreto n° 001, de 1° de janeiro de 2019, pu-
blicado no Diario Oficial n® 12.462, de 2 de janeiro de 2019, e considerando
o disposto no Decreto n° 5.903, de 6 de maio de 2020, que dispde sobre a
estrutura e as competéncias da Secretaria de Estado da Casa Civil.
RESOLVE:

Art.1° Revogar a Portaria n° 61, de 12 de maio de 2020, que designou a
servidora CARULINE SIMAO DA SILVA, matricula n® 9167218-2, para res-
ponder pela Divisdo de Assessoramento Técnico-Juridico desta Secretaria.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedigdo, com
efeitos a contar de 28 de outubro de 2020.

Rio Branco, Acre, 04 de novembro de 2020.

José Ribamar Trindade de Oliveira
Secretario de Estado-Chefe da Casa Civil

SEE

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
GABINETE DO SECRETARIO

Portaria n° 1834, de 22 de Outubro de 2020

O Secretario de Estado de Educagéo, Cultura e Esportes, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o funcionamento da modalidade de Educagéo de
Jovens e Adultos — EJA (|, Il e Ensino Médio) na Escola Estadual Rural
Ruy Azevedo, localizada na Estrada do Amapa Km 05, ramal do Gurgel,
no municipio de Rio Branco-Acre.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao ano de 2001.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

MAURO SERGIO FERREIRA DA CRUZ
Secretario de Estado de Educagéo Cultura e Esportes

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
GABINETE DO SECRETARIO

Portaria n° 1835, de 23 de Outubro de 2020.

O Secretario de Estado de Educagédo, Cultura e Esportes, no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o funcionamento da modalidade de Educagéo de
Jovens e Adultos — EJA (I, Il e Ensino Médio) na Escola Estadual Marina
Vicente Gomes, localizada na Rua 26 de junho S/N, Bairro Boa Unido,
no municipio de Rio Branco-Acre.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao ano de 2014.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

MAURO SERGIO FERREIRA DA CRUZ
Secretario de Estado de Educagao Cultura e Esportes

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
GABINETE DO SECRETARIO

Portaria n® 1836, de 23 de Outubro de 2020
O Secretario de Estado de Educagéo, Cultura e Esportes, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° AUTORIZAR o funcionamento da modalidade de Educagéo de
Jovens e Adultos — EJA (Ensino Fundamental — Il ) na Escola Prof. Pe-

dro de Castro Meireles, localizada na Av. Parana s/n, Bairro — Centro, no
municipio de Acrelandia-Ac.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao ano de 2009.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

MAURO SERGIO FERREIRA DA CRUZ
Secretario de Estado de Educagéao Cultura e Esportes

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
GABINETE DO SECRETARIO

Portaria n° 1.841 de 27 de outubro de 2020

O Secretario de Estado de Educacgéo, Cultura e Esportes no uso de
suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 105/EECMMAB-CZS, recebido
em 26 de outubro de 2020, oriundo da Escola Civico-Militar Madre Adel-
gundes Becker.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR, em carater excepcional, a Escola Civico-Militar
Madre Adelgundes Becker a assinar toda documentacao escolar (histé-
rico, certificado, declaragado, guia de transferéncia, requerimento, ficha
de matricula, ficha individual, boletim e relatério final) dos alunos devi-
damente matriculados ou concludentes, até o ano de 2019, na Escola
Madre Adelgundes Becker no municipio de Cruzeiro do Sul — Acre.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

MAURO SERGIO FERREIRA DA CRUZ
Secretario de Estado de Educacéo, Cultura e Esportes

ESTADO DO ACRE B
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n° 1870, de 04 de novembro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGCAO, CULTURA E ESPOR-
TES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

Considerando as disposicdes contidas na Lei Complementar Federal
n°® 64/1990 e o disposto no artigo 131, da Lei Complementar Estadual
n°® 39/1993;

Considerando o Parecer N° 15/2020/PGE — GAEPGE-01/PGE — PGE/
PGE - ODS e o Processo N° 0056.000974.00199/2020-57;
Considerando o Parecer Juridico N° 1049/2020 — DAJ/DJP — SEE e o
Processo N° 0005490-0/2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licencga para Atividade Politica com 6nus, ao servidor
SEBASTIAO MIGUEL DE BRITO, matricula 139432-1, ocupante do car-
go de PROFESSOR P2 30H, CLASSE I, lotado na Secretaria de Esta-
do de Educacéo, Cultura e Esportes, a partir de 20.09.2020, nos termos
dos §§1° e 2° do art. 131 da LCE n° 39/93, até o 15° (décimo quinto)
dia seguinte ao da elei¢édo, tendo em vista sua candidatura na Elei¢cdo
Majoritaria e Proporcional do ano de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 20 de setembro de 2020.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

MAURO SERGIO FERREIRA DA CRUZ
Secretario de Estado da Educacéo, Cultura e Esportes

ESTADO DO ACRE B
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n® 1871, de 04 de novembro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPOR-
TES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

Considerando as disposicdes contidas na Lei Complementar Federal
n°® 64/1990 e o disposto no artigo 131, da Lei Complementar Estadual
n°® 39/1993;

Considerando o Parecer N° 15/2020/PGE — GAEPGE-01/PGE — PGE/
PGE - ODS e o Processo N° 0056.000974.00199/2020-57;
Considerando o Parecer Juridico N° 1039/2020 — DAJ/DJP — SEE e o
Processo N° 0004941-0/2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licencga para Atividade Politica com 6nus, a servidora
ANTONIA ALVES PEREIRA CAVALCANTE, matricula 249335-1, ocu-
pante do cargo de APOIO ADMIN. NIVEL | 25H - CLASSE II, lotada
na Secretaria de Estado de Educacéo, Cultura e Esportes, a partir de
22.09.2020, nos termos dos §§1° e 2° do art. 131 da LCE n° 39/93, até
0 15° (décimo quinto) dia seguinte ao da eleigédo, tendo em vista sua
candidatura na Eleigdo Majoritaria e Proporcional do ano de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 22 de setembro de 2020.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

MAURO SERGIO FERREIRA DA CRUZ
Secretario de Estado da Educacéo, Cultura e Esportes
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ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n° 1872, de 04 de novembro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAQ, CULTURA E ESPORTES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

Considerando as disposigoes contidas na Lei Complementar Federal n° 64/1990 e o disposto no artigo 131, da Lei Complementar Estadual n® 39/1993;
Considerando o Parecer N° 15/2020/PGE — GAEPGE-01/PGE — PGE/PGE - ODS e o Processo N° 0056.000974.00199/2020-57;

Considerando o Parecer Juridico N° 1048/2020 — DAJ/DJP — SEE e o Processo N° 0004172-5/2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenca para Atividade Politica com énus, ao servidor JERRY CORREIA MARINHO, matricula 9220330-7, ocupante do cargo de
PROFESSOR P2 30H - CLASSE Il, lotado na Secretaria de Estado de Educagéo, Cultura e Esportes, a partir de 23.09.2020, nos termos dos §§1°
e 2° do art. 131 da LCE n° 39/93, até o 15° (décimo quinto) dia seguinte ao da elei¢éo, tendo em vista sua candidatura na Eleicdo Majoritaria e
Proporcional do ano de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar de 23 de setembro de 2020.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

MAURO SERGIO FERREIRA DA CRUZ
Secretario de Estado da Educagéo, Cultura e Esportes

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n° 1873, de 04 de novembro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

Considerando as disposigoes contidas na Lei Complementar Federal n° 64/1990 e o disposto no artigo 131, da Lei Complementar Estadual n® 39/1993;
Considerando o Parecer N° 15/2020/PGE — GAEPGE-01/PGE — PGE/PGE - ODS e o Processo N° 0056.000974.00199/2020-57;

Considerando o Parecer Juridico N° 0730/2020 — DAJ/DJP — SEE e o Processo N° 0004848-6/2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga para Atividade Politica com 6nus, a servidora ROSIMEIRE NASCIMENTO BARBOSA, matricula 39624-1, ocupante do
cargo de PROFESSOR P2 30H - CLASSE |, lotado na Secretaria de Estado de Educagao, Cultura e Esportes, a partir de 26.09.2020, nos termos
dos §§1° e 2° do art. 131 da LCE n° 39/93, até o 15° (décimo quinto) dia seguinte ao da elei¢cdo, tendo em vista sua candidatura na Eleicao Majo-
ritaria e Proporcional do ano de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar de 26 de setembro de 2020.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

MAURO SERGIO FERREIRA DA CRUZ
Secretario de Estado da Educagéo, Cultura e Esportes

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Portaria n® 1874, de 04 de novembro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

Considerando as disposi¢des contidas na Lei Complementar Federal n® 64/1990 e o disposto no artigo 131, da Lei Complementar Estadual n® 39/1993;
Considerando o Parecer N° 15/2020/PGE — GAEPGE-01/PGE — PGE/PGE - ODS e o Processo N° 0056.000974.00199/2020-57;

Considerando o Parecer Juridico N° 1050/2020 — DAJ/DJP — SEE e o Processo N° 0005559-6/2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenga para Atividade Politica com 6nus, ao servidor FRANCISCO ALVES FIGUEIREDO, matricula 8184-1, ocupante do cargo
de PROFESSOR P2 30H - CLASSE Il lotado na Secretaria de Estado de Educacgéo, Cultura e Esportes, a partir de 23.09.2020, nos termos dos
§§1° e 2° do art. 131 da LCE n° 39/93, até o 15° (décimo quinto) dia seguinte ao da eleigdo, tendo em vista sua candidatura na Eleicdo Majoritaria
e Proporcional do ano de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar de 23 de setembro de 2020.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

MAURO SERGIO FERREIRA DA CRUZ
Secretario de Estado da Educagao, Cultura e Esportes

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA PROVIMENTO DA FUNGAO DE DIRETOR ESCOLAR DA REDE PUBLICA ESTADUAL DE EDUCAGAQ BASICA

O DEPARTAMENTO DE GESTAO DE REDES DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES, NO USO DAS ATRI-
BUICOES LEGAIS, DE ACORDO COM O EDITAL N°01/SEE/AC/2019 E EM ESTRITA OBSERVANCIA A CLASSIFICACAO FINAL DOS CERTI-
FICADOS, TORNA PUBLICA A CONVOCAGAO DO (A) SERVIDOR (A) PARA ASSUMIR A FUNGAO DE DIRETOR INTERINO (A), CONFORME
ABAIXO RELACIONADO:

BANCO: MUNICIPIO DE RIO BRANCO

ESCOLA: RURAL ALTO ALEGRE I

Nome Classificagéo Pontuagéo
SIRLENE PEREIRA LUZ 6° 92

O (a) servidor (a) convocado (a) tera o prazo de quarenta e oito horas para se apresentar noDepartamento de Gestéo de Redes, no municipio de
Rio Branco, para assumir a funcéo de diretor.
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O (a) servidor (a) convocado (a) que ndo comparecer ao local acima citado ou que declinarem da vaga tera esgotados seus direitos, abrindo a vaga
para o classificado seguinte do banco de reserva.

Nos municipios com mais de um servidor convocado a escolha da escola sera realizada por ordem de classificagao.

Rio Branco - Acre, 05 de novembro de 2020.

José Ferreira Régo
Chefe doDepartamento de Gestédo de Redes
Decreto 482/2019

SEICT

PORTARIA N° 122/2020/SEICT/GABIN, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

O Secretario de Estado de Industria, Ciéncia e Tecnologia, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Decreto n® 014 de 01 de janeiro de 2019,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder com fundamento no Art.132 da Lei Complementar n° 39 de 29 de dezembro de 1993, 30 (TRINTA) dias de licenga-prémio a
servidora JANETE FRANCO RODRIGUES DUARTE, ocupante do cargo de Datilégrafo, do quadro de Pessoal desta Secretaria, correspondente ao
periodo aquisitivo de 28.08.2004 a 27.08.2009, a usufruir a partir do dia 09.11.2020.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.

Registre-se,

Publique-se, e

Cumpra-se.

Rio Branco, 04 de novembro de 2020

Anderson Abreu de Lima
Secretario de Estado de Industria, Ciéncia e Tecnologia

REPBUBLICADO POR INCORREGAO

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA

Resolugdo n° 01/2020

Regulamenta o processo de Avaliagdo de Conhecimentos e a apresentacao de Proposta de Melhoria como requisitos para a concessao da promo-
¢ao dos ocupantes de cargos de Técnico de Gestao Publica da Administracédo Direta e Indireta do Estado do Acre, em exercicio na Secretaria de
Estado de Industria, Ciéncia e Tecnologia, nos termos da Lei n° 3.230, de 15 de margo de 2017 e do Decreto Estadual n° 8.638, de 16 de marco
de 2018;A Comisséo de Promogéao no ambito da Secretaria de Estado de Industria, Ciéncia e Tecnologia, instituida pela Portaria n® 84/2020/GAB/
SEICT de 24 de junho, alterada pela Portaria SEPLAG n° 610, de 21 de julho de, no uso de suas atribuigdes que Ihes conferem os incisos de | a XII
do art. 18 do Decreto Estadual n® 8.638, de 16 de margo de 2018, que regulamenta a promocéo de servidores publicos efetivos ocupantes do cargo
de Técnico de Gestéo Publica, no ambito da Administragdo Publica Estadual Direta e Indireta; Considerando que a Lei n° 3.230, de 15 de margo de
2017 citada, foi regulamentada pelo decreto estadual n® 8.638, de 16 de margo de 2018, que trata da promogéo de servidor ocupante de cargo de
Técnico de Gestao Publica, no ambito da Administracdo Publica Estadual Direta e Indireta do Estado do Acre; Considerando que o Regulamento
das Promocgbes exige a Avaliagdo de Conhecimentos e a apresentagéo de Proposta de Melhoria como requisitos para a promogéo nos termos dos
incisos IV e V, do art. 21, do Decreto Estadual n° 8.638/2018;

RESOLVE

Art. 1° Expedir a Resolucado a fim de regulamentar o processo da Avaliagdo de Conhecimentos e a Proposta de Melhoria, requisitos necessarios
para a promogao na carreira de Técnico de Gestéo Publica da Administracédo Direta e Indireta do Estado do Acre, em exercicio na Secretaria de
Estado de Industria, Ciéncia e Tecnologia, com fundamento no art. 18 da Lei n°® 3.230, de 15 de margo de 2017, e nos incisos |, IV, V e VI, do art.
18, do Decreto n° 8.638/2018.

Art. 2° A Avaliagdo de Conhecimentos e a apresentagéo de Proposta de Melhoria, como requisitos necessarios para a promogéo dos servidores
ocupantes do cargo de Técnico de Gestao Publica, deverao ser providenciadas de acordo com os critérios estabelecidos por esta Resolugéo.

Art. 3° A Proposta de Melhoria sera elaborada observando-se as seguintes especificagdes:

|- Devera conter Introdugéo, Desenvolvimento e Conclusao;

Il- Abordara os seguintes tdpicos: assunto, publico-alvo, local de implementacéo, objetivos (geral e especifico), justificativa, metodologia, recursos e conclus&o;
11I- O texto deve ser formatado em fonte Arial 12, entrelinhas 1.5, contendo no minimo 3 (trés) laudas.

§ 1° Seré avaliada a capacidade argumentativa, considerando-se os critérios de fundamentagao tedrica, coeréncia e coesao textual, objetividade,
clareza e utilizagado da norma culta.

§ 2° A Proposta de Melhoria devera ser impressa e entregue juntos aos demais documentos.

§ 3° A Comissao de Promocao podera solicitar complementagéo ao texto produzido, quando julgar necessario ou quando este nao preencher os
critérios descritos neste artigo.

Art. 4° A Avaliagcdo de Conhecimentos sera efetivada por meio de entrevista ao servidor, a qual devera ser realizada pela Comissao de Promogao,
de acordo com o Anexo Unico desta Resolugdo, utilizando-se como base a Proposta de Melhoria elaborada pelo préprio servidor promovente. A
pontuagdo minima para que o servidor seja considerado aprovado na avaliagdo de conhecimentos é de 8 pontos.

Art. 5° As condicdes e os requisitos para promogao do servidor constam do artigo 12 da Lei n® 3.230/17 e no artigo 3° do decreto n° 8.638/18.

Art. 6° Os servidores poderao se habilitar ao processo de avaliagdo para promogédo mediante entrega dos documentos pertinentes a promogéo na
Divisdo de Recursos Humanos e Pessoas na Secretaria de Estado de Industria, Ciéncia e Tecnologia, conforme Edital de Convocagéo.

Art. 7° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco, 04 de novembro de 2020.

| — Joaquim Clecio Lopes da Silva — Presidente

Il — Eurilene dos Santos Alves — Membro

IIl = Eduardo Soares Carneiro — Membro

ANEXO UNICO DA RESOLUGAO 01/2020

ESTADO DO ACRE

SECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA

SECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEICT

FORMULARIO DE AVALIACAO DE CONHECIMENTO (ENTREVISTA)

Nome do Servidor: [Matricula:
Cargo:

Nivel/Classe:

Lotagao:

2. NOME DO AVALIADOR:
COMISSAO ()
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FATORES NiVEIS DE DESEMPENHO
a) () tem amplo dominio do tema 1,0.
b) () Elaborou de fato a proposta 1,0.
a) () Foi objetivo na explanagéo geral 1,0.
b) () Foi seguro nas explicagdes 1,0.
3. Sobre os resultados a partir da proposta (do ponto deja) ( ) Tem convicgao que é importante para a unidade em que o mesmo esta atuando 1,0.
vista do servidor avaliado). b) () A proposta e resultados foram bem avaliados pelo chefe imediato 1,0.
a) (
b) (
a)(
b) (

1. Sobre a proposta de melhoria apresentada pelo servidor.

2. Sobre a explicagédo da proposta.

) Tem convicgé@o que € uma proposta que trara um impacto positivo 1,0.

) Tem convicgé@o que os impactos serdo a medio e longo prazo, mas positivos 1,0.
) Estava bem argumentada 1,0.

) Estava bem organizada e formulada 1,0.

4. Sobre os impactos da proposta.

5. Sobre a apresentagado escrita da proposta.

Resultado da Avaliagéo Total de Pontos:

Assinatura do Avaliado (a):
Data da entrevista: ...... Jovoiid i, Hora: .......... LOCAL: ..t

Joaqui,Processo a via original devidamente assinada

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE

SECRETARIA DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEICT
SECRETARIAADJUNTA DE LICITACOES DO ACRE

AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO PRESENCIAL PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS N 141/2019 - CPL 05 - SEJUSP

Objeto: Contratagcdo de pessoa juridica para a prestacéo de servigos de limpeza, asseio e conservacéo predial, de natureza continua, visando a
obtengéo de adequadas condi¢des de salubridade e higiene, com a disponibilizagdo de mao de obra, saneantes domissanitarios, materiais e equi-
pamentos, para atender as demandas da Secretaria de Estado da Justica e Seguranga Publica — SEJUSP.

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL 05 Torna publico que fica Suspenso o Processo Licitatério acima referido, marcado para o dia
06/11/2020 as 09h00min (Horario de Brasilia), conforme Aviso de Reabertura publicado no Diario Oficial do Estado N° 12.907 Pag. 99 e no Jornal
Opinido ambos no dia 23/10/2020, e na internet nos sites: www.ac.gov.br, www.licitacao.ac.gov.br.

Rio Branco-AC, 05 de novembro de 2020.

ASS Edilene Dulcila Soares
CAR Pregoeira
Consta no Processo a via original devidamente assinada

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEICT
SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGCOES DO ACRE

AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO PRESENCIAL PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS N 189/2020 - CPL 01 — SESACRE

Objeto: Aquisicdo de material médico hospitalar, para atender as demandas das unidades hospitalares, no ambito da Secretaria de Estado de
Saude do Acre - SESACRE.

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL 01 torna publico que fica suspenso o Processo Licitatério acima mencionado, marcado para
o dia 06/11/2020 as 10h00min, conforme o Aviso de Licitagéo publicado no Diario Oficial do Estado N°. 12.906 Pag. 24, Diario Oficial da Unido N°
203 Pag. 148, no Jornal A Tribuna ambos do dia 22/10/2020 e na internet nos sites: www.ac.gov.br, www.licitacao.ac.gov.br.

Rio Branco-AC, 04 de novembro de 2020.

ASS Samira Parente Ferreira
CAR Pregoeira
Consta no Processo a via original devidamente assinada

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE INDUSTRIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEICT
SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGOES DO ACRE

AVISO DE JULGAMENTO DE HABILITACAO

TOMADA DE PRECOS N.° 014/2019 - CPL 03 — SEDUR/SESACRE

Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia para execugao dos servigos de Reforma da Unidade Mista de Saude, localizado no municipio de
Acrelandia, solicitado pelo OF/n° 1632/2019/SEINFRA.

A Comissao Permanente de Licitagdo 03 — CPL 03, em conjunto com a engenheira da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Regional
- SEDUR, julgou INABILITADAS as licitantes: 1) CONSORCIO REAL composto pelas empresas (ATLAS CONSTRUGCAO E COMERCIO EIRELI e
JURUA CONSTRUTORA EIRELI), 2) NEO CONSTRUGCAO E COMERCIO EIRELI e 3) ZIG ELETRICIDADE E CONSTRUGOES LTDA e HABILITA-
DAS as licitantes: 1) TL ENGENHARIA EIRELI, 2) OMEGA ENGENHARIA LTDA, 3) DOUGLAS & CIA SOCIEDADE LTDA, 4) RM CONSTRUGCAO
LTDA a segunda fase do certame. Em ato continuo, a Comisséo atendendo o que dispde o art. 109, |, alinea “a” da Lei 8.666/93, concedeu prazo de
05 (cinco) dias Uteis, para que as licitantes inconformadas com esta deciséo, querendo, apresentem razdes de recurso e, em nao havendo recurso,
a Comissao dara continuidade ao Processo no dia 16 de novembro de 2020, as 15h00min, ocasido em que serao abertas as Propostas de Precos
das licitantes habilitadas.

Rio Branco-AC, 04 de novembro de 2020.

ASS Richard Brandao Mendes

CAR Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo 03 — CPL 03
Consta no Processo a via original devidamente assinada

SEINFRA

PORTARIA SEINFRA N° 212, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

O Secretario de Estado de Infraestrutura, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Estadual n° 4.915, de 26 de dezembro de 2019,
RESOLVE:

Art. 1° Determinar abertura de Sindicancia para apurar os fatos narrados através do Processo SEI n° 4016.013764.00015/2020-11:
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Art. 2° Nomear para compor a Comissao de Sindicancia, os seguintes
Servidores:

| - Eluzaires de Souza Hirata Pereira - matricula n® 9133100-9 - Presidente;
Il - lara Barbosa de Sousa Pontes - matricula n® 9336788-1 - membro;
IIl - Raimundo Gomes Fernandes - matricula n® 83712-1 - membro.

Art. 3° Conceder a Comissao o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da
publicagéo desta Portaria, para conclusédo dos trabalhos, prorrogaveis
pelo mesmo periodo, nos termos do Art. 202 da Lei Complementar n°
39/1993 e suas alteragdes.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Eng. italo César Soares de Medeiros
Secretario de Estado de Infraestrutura
Decreto n° 4.915/2019

SEJUSP

PORTARIA SEJUSP N° 338, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLI-
CA, PAULO CEZAR ROCHA DOS SANTOS, no uso das atribuicdes que
Ihe s&o conferidas, por meio do Decreto n® 008 de 02 de janeiro de 2019,
publicado no Diario Oficial do Estado n° 12.462, de 02 de janeiro
de 2019, em consonancia com o Artigo 86, Inciso Il, da Constituicdo
do Estado do Acre, de 03 de outubro de 1989;

CONSIDERANDO o teor do Decreto n°. 6.993, de 8 de outubro de 2020,
publicado no DOE/AC n°. 12.899, de 13 de outubro de 2019,
RESOLVE:

Art. 1° - Lotar o servidor Sandro Ricardo Rocha, matricula n°. 9549412-
1, para exercer a fungédo de Diretor de Justica e Integragdo Social da
Secretaria de Estado de Justiga e Seguranga Publica - SEJUSP.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Paulo Cézar Rocha dos Santos
Secretario de Estado de Justica e Seguranga Publica

PORTARIA SEJUSP N° 339, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

Institui “Comisséo Integrada de Levantamento hora/aula” no ambito do
Sistema Integrado de Seguranga Publica - SISP.

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANGCA PUBLICA,
PAULO CEZAR ROCHA DOS SANTOS, no uso das atribuigdes que lhe
séo conferidas, por meio do Decreto n° 008 de 02 de janeiro de 2019,
publicado no Diario Oficial do Estado n°® 12.462, de 02 de janeiro de
2019, em consonancia com o Artigo 86, Inciso Il, da Constituicdo do
Estado do Acre, de 03 de outubro de 1989,

CONSIDERANDO a ordem expressa contida no Despacho n° 365/2020/
SEJUSP - GABIN (Evento-SEI n.° 0697716);

CONSIDERANDO a requisigdo formulada no OFICIO-CIRCULAR N°
25/2020/SEJUSP (Evento-SEI n.° 0698391);

CONSIDERANDO o teor do OFICIO N° 10441/2020/PMAC;

E por fim, CONSIDERANDO os nomes constantes do Evento-SEI
n.° 0705861;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comiss&o Integrada para apresentar relatério de hora/
aula, pendentes de pagamento nos ultimos 05 (cinco) anos, tendo a
seguinte composicao, sob a presidéncia do primeiro:

| - MAJ PM Rogério da Silva Fonseca (PMAC);

Il - 2° TEN BM Felipe Lima Carneiro (CBMAC);

IIl — Delegado Getulio Monteiro de Castro Teixeira (PCAC)

IV - Gestora de Politicas Publicas Jocileide Bessa da Silva (CIEPS);

V - Gestora de Politicas Publicas Danielle Silva Meirelles Pinho - SEJUSP
Art. 2° A referida comissao tem o prazo de 15 (quinze) dias para conclu-
séo dos trabalhos, a contar da publicagao;

Art. 3° Revogar a Portaria n° 301, de 30 de setembro de 2020;

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Publique-se. Cumpra-se.

Paulo Cézar Rocha dos Santos
Secretario de Estado de Justica e Seguranga Publica

PORTARIA SEJUSP N° 341, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLI-
CA, PAULO CEZAR ROCHA DOS SANTOS, no uso das atribuigdes que
lhe séo conferidas, por meio do Decreto n° 008 de 02 de janeiro de
2019, publicado no Diario Oficial do Estado n° 12.462, de 02 de janeiro
de 2019, em consonancia com o Artigo 86, Inciso Il, da Constituigdo do
Estado do Acre, de 03 de outubro de 1989;

CONSIDERANDO, o teor do MEMORANDO N° 73/2020/SEJUSP -
DGI (evento-SEI n° 0794708),

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor EDNEY MATOS DE LIMA, matricula n°®
9118624-5, para responder pela Chefia da Divisao de Logistica e Almo-
xarifado, em razao de férias da titular.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Paulo Cézar Rocha dos Santos
Secretario de Estado de Justica e Seguranga Publica

ESTADO DO ACRE )
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
GABINETE DO SECRETARIO

EXTRATO DE TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA
PROCESSO SEI n° 0819.012827.00896/2020-93
Parecer Assejur/SEJUSP 156/2020

CREDOR: R. RODRIGUES DE ARAUJO -
32.497.310/0001-50

DESCRICAO DA DESPESA: Servigos de engenharia para atender ao
CIOPAER/SEJUSP, em junho de 2020.

VALOR DA DIVIDA: R$ 19.977,41.

FUNDAMENTO: Instrugdo Normativa PGE n° 01/2010, alterada pela
Instrucdo Normativa PGE n° 02/2014.

Rio Branco - AC, 05 de novembro de 2020.

EIRELI CNPJ:

Paulo Cézar Rocha dos Santos
Secretario de Estado de Justica e Seguranga Publica

SEMA

EXTRATO AO CONTRATO N° 036/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0820.010852.00004/2020-18
DISPENSA DE LICITAGAO

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE — SEMA E
A EMPRESA J. T. DE LIMA -EIRELL.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
géneros alimenticios, para atendimento as familias indigenas, de forma
emergencial, em decorréncia da pandemia da COVID-19, no ambito do
Programa REM Acre- fase II.

DO VALOR: R$ 648.565,50 (seiscentos e quarenta e oito mil, quinhen-
tos e sessenta e cinco reais e cinquenta centavos), ja somados todos
0s custos operacionais e quaisquer outras despesas diretas e indiretas.
DOTACAO ORGAMENTARIA E EMPENHO: Programa de Trabalho:
720.001.185.421.416.3341.0000 — Elemento de Despesa: 33.90.30.00
— Material de Consumo — Fonte de Recurso: 200 (REM). Nota de Empe-
nho n°. 7200010514/2020, datada do dia 20/10/2020.

VIGENCIA: A vigéncia contratual sera de 180 (cento e oitenta dias) ou
até enquanto perdurar a situagaéo de calamidade publica do Estado con-
forme dispde a Lei Federal n°. 8.666/93.

PUBLICACAO: A CONTRATANTE obriga-se a providenciar a publica-
¢édo, em forma de extrato, do presente contrato, no Diario Oficial do
Estado, no prazo do paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n°. 8.666/1993.
FORO: Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste contrato, ndo
resolvidas na esfera administrativa, sera competente o Foro da Comar-
ca da Capital do Estado do Acre.

LOCAL E DATA: Rio Branco/AC, 21 de outubro de 2020.

ASSINAM: GERALDO ISRAEL MILANI DE NOGUEIRA, pela CONTRA-
TANTE e Empresa J T DE LIMA - EIRELI, pela CONTRATADA.

SEPA

EXTRATO DO CONTRATO N.° 037/2020

CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO SEPA N° 0005339-2/2020

PARTES: Governo do Estado do Acre, por intermédio da Secretaria de
Estado de Produgéo e Agronegdcio - SEPA e a empresa FRANCINETE
FERNANDES DE SOUZA - EIRELI.

OBJETO: Contratagao de pessoa juridica para fornecimento de mate-
riais graficos, para atender a demanda da Secretaria de Estado de Pro-
ducao e Agronegocio - SEPA.

Programa de Trabalho: 753.001.4270.0000
Natureza da Despesa: 33.90.30.00

Fonte de Recurso: 100 (Recurso Proprio)

Nota de Empenho n°: 7530010326/2020;
7530010328/2020 e 7530010329/2020

Valor: R$ 16.680,00 (dezesseis mil, seiscentos e oitenta reais).

7530010327/2020;
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Local: Municipio de Rio Branco-Acre.
Vigéncia: O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato contar-se-a a data da assinatura do Contrato e findara na data de 31.12.2020.
Data da Assinatura: 29 de outubro de 2020.

Assinam: CONTRATANTE — EDIVAN MACIEL DE AZEVEDO (SEPA) e pela CONTRATADA, e FRANCINETE FERNANDES DE SOUZA (FRANCI-
NETE FERNANDES DE SOUZA - EIRELI).

SEPLAG

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

PORTARIA SEPLAG N° 812, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020

O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Decreto n° 5.462, de 16 de margo de 2020, publicado
no Diario Oficial do Estado n°® 12.760, de 17 de margo de 2020, e

CONSIDERANDO o DECRETO N° 6.840, DE 18 DE SETEMBRO DE 2020 que institui Grupo de Trabalho com a finalidade de elaborar relatério e
apresentar propostas de medidas efetivas e integradas para a melhoria da gestao operacional dos bens iméveis do Estado do Acre.
CONSIDERANDO a necessidade de construgdo de mecanismos de monitoramento e aperfeicoamento da gestéo do patriménio imobiliario do Estado do
Acre, de maneira a otimizar o dispéndio de recursos publicos atrelado a manutengéo da estrutura patrimonial da administragéo publica.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os profissionais abaixo para comporem o Grupo de Trabalho instituido com a finalidade de elaborar relatério e apresentar propos-
tas de medidas efetivas e integradas para a melhoria da gestao operacional dos bens iméveis do Estado do Acre:

Instituicdo Membro Titular Membro Suplente
Secretaria de Estado de Planejamento e | 012 Andrade de Aratjo - matricula 9139737 |Francisco Raildo Cardoso Leitéo - matricula 9134190-06
Gestdo — SEPLAG
Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ|Silvia Silva de Souza - matricula 82015-2 José Raimundo Alves de Sousa - matricula 214620-3

Procuradoria Geral do Estado — PGE  |Graciene de Souza Xavier - matricula 9388036-3|José Carlos Sopchaki - matricula 9388036-3
Instituto de Terras do Acre — ITERACRE |José Dénis Moura dos Santos, matricula 9507639-1 |Francivaldo Silva de Paiva, matricula 332267-2

Art. 2° - O Grupo de Trabalho devera focar suas a¢des na busca de constru¢cdo de conhecimento, visando o desenvolvimento de medidas apro-
priadas de gestao dos bens iméveis do Estado do Acre, para que efetivamente cumpram o seu papel social na viabilizagdo das politicas publicas
desenvolvidas no Estado.

Art. 3° - Para cumprir o objetivo referido no artigo 2° desta portaria, no ambito dos 6rgaos e entidades da Administracédo Direta e Indireta do Governo
do Estado ao grupo compete:

| - Levantar a legislagéo que regula a politica de gestéo dos bens imdveis do Estado do Acre, com a vistas a determinar sua aplicabilidade a realidade atual;

II - Identificar todos os iméveis pertencentes ao Estado do Acre, detalhando sua condugéo atual em relagédo ao estado de conservagao, regulariza-
¢ao fundiaria, a quem esta afetado e se esta em utilizagdo por 6rgéo publico;

11l - Classificar os iméveis quanto a seu potencial de utilizacao;

IV - Indicar os imoéveis que por nao apresentar potencial de utilizagdo publica, podem ser alienados ou cedidos ao fundo previdenciario estadual;

V - Elaborar proposta de atualizagdo do modelo de gestao de bens iméveis do Estado;

VI - Propor normas e diretrizes, programas e agdes para a gestdo dos bens imodveis, buscando a racionalizagédo da utilizagdo dos espagos e a
adequada preservagao das construgdes e dos terrenos, inclusive quanto a invasdes e ocupacgdes irregulares;

VII - Elaborar proposta de normatizagéo e padronizagédo do acompanhamento dos custos diretos e indiretos dos imoveis do Estado, tais como
energia elétrica, agua, internet e telefonia, além das demandas de manutengéo e reforma.

Art. 4° Os integrantes do Grupo de Trabalho deverédo desenvolver suas atividades administrativas, para cumprimento do objetivo do DECRETO N°
6.840, dedicadas em tempo integral a concluséo do trabalho proposto, com prazo estimado de 30 (trinta) dias.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Ricardo Brandao dos Santos
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao
Decreto Estadual n® 5.462/2020

ESTADO DO ACRE

PORTARIA SEPLAG N° 817, DE 20 DE OUTUBRO DE 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os §§ 1°, 2° e 3° do artigo 9° da Lei
Complementar n® 247, de 17 de fevereiro de 2012, e o Decreto n° 5.462, de 16 de margo de 2020, publicado no Diario Oficial do Estado n°® 12.760,
de 17 de margo de 2020.

Considerando o disposto nos artigos 11 e 16 da Lei n° 2.266, de 31 de margo de 2010;

Considerando o disposto nos artigos 3° e 19 do Decreto n° 5.971, de 30 de dezembro de 2010;

Considerando o disposto no processo eletronico SEI/N° 0819.012831.00049/2020-14.

RESOLVE:

Art. 1° — Homologar a promogéao do servidor Alan de Lucena Dantas, matricula n°. 9233644-2, ocupante do cargo de Gestor de Politicas Publicas,
lotado na Controladoria Geral do Estado - CGE, para a Classe Il Ref. 1 com efeitos a contar de 22/09/2020.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Ricardo Brand&o dos Santos
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

PORTARIA SEPLAG N° 831, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Decreto n°® 5.462, de 16 de margo
de 2020, publicado no Diario Oficial do Estado n° 12.760, de 17 de margo de 2020:

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores, abaixo indicados, para em observancia a legislagao vigente, atuarem como Gestores e Fiscais dos contratos abaixo
descritos, firmados para atender as necessidades da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao e suas Unidades.
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o - DADOS DA GESTOR
N° CONTRATO | VIGENCIA| CONTRATADO OBJETO DO PROCESSO LICITACAO GESTOR TITULAR SUBSTITUTO FISCAL TITULAR| FISCAL SUBSTITUTO
Contratacdo de pessoa juridica
especializada na prestacéo de ser-
vicos continuados de instalagéo,
climatizacio (gor? dicionadores Railton Geber da Rocha:|Waniza  Beatriz|Santos  Brilhante
09/10/2020 N.E.N de ar) ir?cluindo limpeza e forne- Pregso Eletronico Matricula: 9061231- 6 |Gongalves dajmatricula: 30708-2 |Rayana Lima Siqueira
36/2020 a REFRIGERA- ciment,os de pecas pnovas e ge- 4010.012309.00006/2020-02 n% 101/2020 Anderson Aurélio de|Costa - Matricula - Matricula:
09/10/2021) GAO LTDA - ME [* 7087 0% elab‘;rg o g Ianogde Souza Cogo - Matricu-|Matricula: Luan Carlos Ara(i-/9218491-2
» © ¢ ¢ P la: 92415741 91976486 jo Soares - Matri-
manutencéo e controle de opera- cula: 9510095-1
¢oes (PMOC), para atendimento ’
aos equipamentos pertencentes a
Secretaria de Estado De Planeja-
mento e Gestdo e Suas Unidades.
Contratacdo de pessoa juridica
especializada na prestacéo de ser-
vicos continuados de instalagéo,
Waniza _ ez
0971072020 WAGNER E |climatizacdo (Condicionadores de Pregéo EIetrc“JnicoAnderson Aurélio - de Gongalves daVera_ Mendopga Luccas Vianna Santos
3712020 a SILVALTDA |ar), incluindo limpeza e forneci- 0 10-012309.00006/2020-021" “ o 445550 Souza Cogo - costa - da Silva - Matricu- 'y jatricula : 9248692-3
09/10/2021 ’ P . Matricula: 92415741 |Matricula: la: 9545123 ’
mentos de pegas novas e genui-
. 91976486
nas, para atendimento aos
equipamentos pertencentes a Se-
cretaria de Estado De Planejamen-
to e Gestéo e Suas Unidades.
Contratacdo de pessoa juridica
especializada na prestacéo de ser-
vicos continuados de instalagéo,
TAS ARQTECH |retirada e manutengao preventiva . .
. : Waniza Beatriz .
PROJETOS |e corretiva em equipamentos de . Natalino Paulo de|.. . . .
09/10/2020 L o = ~ . _|Anderson Aurélio de|Gongalves da . Gilmario Celestino
CONSTRU- [climatizagcdo (Condicionadores de Pregéo Eletrénico Souza Aguiar - . . .
38/2020 a ~ ) ; . .'14010.012309.00006/2020- 02 o Souza Cogo - Costa - . Ferreira - Matricula:
COES E CO- |(ar), incluindo limpeza e forneci- n°® 101/2020 . . . . Matricu
09/10/2021 . Matricula: 92415741 |Matricula: . 91614573
MERCIO mentos de pecas novas e genui- 12:9217037- 2
) ) 91976486
EIRELI nas, para atendimento aos equipa-
mentos pertencentes a Secretaria
de Estado De Planejamento e Ges-
tdo e Suas Unidades

Art. 2° Compete aos gestores o acompanhamento da execugéo processual do processo administrativo de despesa publica - PADP, bem como a realizagéo de todos os atos materiais e documentais necessarios ao atendimento
da legislacéo vigente, sem prejuizo das disposi¢des do Manual de Gestao e Fiscalizagédo de Contratos Administrativos da CGE/AC:
Instruir os processos administrativos de despesa publica com os documentos obrigatérios e necessarios, nos termos e limites estabelecidos pelo Contrato Administrativo firmado;
Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de cada PADP sob sua geréncia por meio da inser¢éo de dados em meios informaticos, a exemplo do GRP e LICON;
Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder as diligéncias administrativas de prorrogacgéo, se possivel e vantajoso for, ou ao encerramento da contratacdo, de modo a garantir o aten-
dimento do interesse publico.
Paragrafo Unico: O gestor que nao observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gest&o e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio
do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 3° Compete aos fiscais a verificagdo da correta execucédo do objeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o atendimento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.
Paragrafo unico: O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio
do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 4° Na hipdtese de haver prorrogagées do contrato, as competéncias do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de dispensa ou exoneragdo com nomeagao de novo Gestor e Fiscal. Para-
grafo Primeiro: Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos legais dos titulares.
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Paragrafo Segundo: Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas pro-
vidéncias necessarias a substituicdo formal dos fiscais, tdo logo se te-
nha conhecimento de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los
de continuarem exercendo suas atribuicoes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar da data de assinatura do contrato.

Ricardo Brand&o dos Santos
Secretario de Estado de Planejamento e Gestéo
Decreto Estadual n° 5.462/2020

ESTADO DO ACRE

PORTARIA SEPLAG N° 840, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso das atribui-
¢oes legais que lhe confere o Decreto n°® 5.462, de 16 de marco de 2020,
publicado no Diario Oficial do Estado n°® 12.760, de 17 de margo de 2020, e
Considerando o Memorando n° 22/2020/SEPLAG - DETIC, de 03 de
novembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, o servidor Allan Silva de Lima, matricula n® 9508058-
1, para assumir a Divisdo de Infraestrutura, Seguranca e Gestao da
informagao, desta Secretaria, no periodo de 04 a 18/11/2020, durante a
auséncia da titular por motivo de férias.

Art. 2° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Ricardo Brandao dos Santos
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

ESTADO DO ACRE

PORTARIA SEPLAG N° 843, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso das atribui-
¢oes legais que lhe confere o Decreto n°® 5.462, de 16 de marco de 2020,
publicado no Diario Oficial do Estado n° 12.760, de 17 de margo de 2020, e
Considerando o processo SEI N° 4010.012320.05667/2020-02,
RESOLVE:

Art. 1° - Excluir, a partir de 30 de outubro de 2020, da Portaria n°003/2019/
SEPLAG/GABIN, de 04 de junho de 2019, que concedeu Fungao Grati-
ficada a servidora Claudiza Solange Ramirez Fidelis, Auxiliar Operacio-
nal de Servigos Diversos, matricula n® 733771-1, pertencente ao quadro
de pessoal desta secretaria,

Art. 2° - Registre-se, Dar-se Ciéncia e Cumpra-se.

Ricardo Brand&o dos Santos
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 005/2020 CON-
TRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE ENGENHA-
RIA, CELEBRADA ENTRE A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANE-
JAMENTO E GESTAO E A EMPRESA CONCRETA ENGENHARIA E
CONSTRUCAO LTDA, QUE TEM POR OBJETO A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE ENGENHARIA PARA EXE-
CUTAR AREFORMA E AMPLIACAO DO ANTIGO PREDIO DO FORUM
DE CRUZEIRO DO SUL.

COMPARACAO DE PRECOS N°

021/2019 BID/SEPLAG - 2928/0C-BR OPERACAO BR - L1289
PROCESSO SEI N° 4016.013429.00204/2020-78

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO - DOS VALORES E VIGENCIA:
O presente Termo Aditivo tem por objeto:

1.1. PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica realizado o acréscimo de R$
142.554,69 (cento e quarenta e dois mil quinhentos e cinquenta e quatro
reais e sessenta e nove centavos), equivalente a 11,79%% (onze virgula
setenta e nove por cento), e suprimido R$ 30.415,58 (trinta mil quatro-
centos e quinze reais e cinquenta e oito centavos), equivalente a 2,52%,
totalizando o valor final do Contrato em R$ 1.321.218,40 (um milhao tre-
zentos e vinte e um mil duzentos e dezoito reais e quarenta centavos).
1.2. PARAGRAFO SEGUNDO - Fica prorrogado o prazo de execu-
¢éo dos servigos contratados por mais 60 (sessenta) dias a contar de
02/10/2020 a 02/12/2020.

1.2.1. O prazo do contrato decorrente da licitagdo fica prorrogado por
90 dias a contar de 23/11/2020 até 23/02/2021, podendo esse prazo ser
prorrogado nas hipéteses elencadas no paragrafo primeiro do artigo 57
da Lei Federal n° 8.66 de 1993.

1.2.2. O prazo de vigéncia do contrato é superior ao de execugéo dos
servigos para:

1.2.2.1. Amparar a necessidade de acolher possiveis dilatagdes do prazo
de execugdo dos servicos provocados por mais fatores alheios a vontade
da contratada, sem, contudo, alterar o prazo de vigéncia do contrato.

1.2.2.2. Propiciar tempo habil para que sejam efetuados os pagamentos devidos;
1.2.2.3. Englobar os recebimentos provisorios e definitivos.
CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. Este Aditivo possui como fundamento: Art. 65, § 1°, da Lei de Lici-
tagdes n° 8.666/1993; Interesse da Contratante e da Contratada; manu-
tencéo das condigdes de habilitagdo; auséncia de san¢des impeditivas
no Portal da Transparéncia; PARECER N° 184/2020/SEPLAG/DIJUA e
autorizagao superior.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO

3.1. Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condigbes do
CONTRATO ORIGINAL e de outros instrumentos ndo modificadas por
este Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA — DA PUBLICAGCAO

4.1. A eficacia deste termo aditivo fica condicionado a publicagdo de seu
extrato pelo CONTRATANTE no Diario Oficial do Estado do Acre — DOE,
até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer
no prazo de 20 dias daquela data, nos termos do paragrafo unico do art.
61 da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

5.1. Para dirimir possiveis duvidas, casos omissos ou controvérsias
oriundas deste instrumento, as partes elegem o Foro da Cidade de Rio
Branco, Capital do Estado do Acre, com expressa renuncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja ou se torne.

E por estarem justos e acordados, firmam o presente instrumento em duas
vias de iguais forma e teor, junto a duas testemunhas abaixo identificadas.
Rio Branco Acre, 05 de novembro de 2020.

Assinam: RICARDO BRANDAO DOS SANTOS pela SECRETARIA DE
ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO - CONTRATANTE e CLEU-
TON SOARES FREIRE pela CONCRETA ENGENHARIA E CONSTRU-
CAO LTDA - CONTRATADA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 12/2020
DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE CELEBRAM ENTRE SI
A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
E A EMPRESA INTELIGENCIA DE NEGOCIOS, SISTEMAS E
INFORMATICA LTDA.

CLASULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo contratu-
al por 06 (seis) meses a contar de 18/11/2020.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL:

1.1. O presente instrumento esta amparado na CLAUSULA OITAVA -
DA VIGENCIA DO CONTRATO, Item 8.1 A vigéncia deste contrato tera
inicio na data de sua assinatura até o dia 17 de novembro de 2020,
podendo tal prazo ser prorrogado nas hipoteses elencadas no artigo 57
da Lei no 8.666, de 1993.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO CONTRATO:

3.1. O valor anual estimado deste Contrato é de R$ 159.648,00 (cento e
cinquenta e nove mil seiscentos e quarenta e oito reais).

3.2. O valor do saldo atual é de R$ 66.780,00 (sessenta e seis mil sete-
centos e oitenta reais).

CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

4.1. A despesa decorrente do presente Termo Aditivo, no valor total esti-
mado de R$ 66.780,00 (sessenta e seis mil setecentos e oitenta reais),
correra a conta de créditos orgamentarios consignados a CONTRATANTE,
disponibilizados na UGR 500 — Recursos de Op. de Crédito; Programa de
Trabalho n°® 2020.714.001.34390000; Natureza de Despesa n° 4 4 90 39 00
00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA,;
Projeto/Atividade - Programa de Desenvolvimento Sustentavel do Acre
- PDSA Il - Contrato de Empréstimo BR-L 1289 - BID.

4.2. Para atender a despesa prevista no exercicio em curso foi solicitado
o extrato do credor do no presente exercicio (0714747) e saldo cons-
tante na Nota de Empenho n° 7140010098/2020 (0438811) no valor de
R$ 159.648,00 (cento e cinquenta e nove seiscentos e quarenta e oito
reais), datada de 25/05/2020, sem prejuizo da emisséo de reforgos ou
anulagdes em razao de disponibilidade orgamentaria, alteragdes no Pro-
grama de Trabalho ou em decorréncia de novas determinacgdes legais.
CLAUSULA QUINTA — DA PUBLICACAO:

5.1. A CONTRATANTE providenciara a publicagdo do extrato do pre-
sente Termo

Aditivo na imprensa oficial até o quinto dia util do més seguinte ao de
sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data.
CLAUSULA SEXTA — DA RATIFICACAO:

6.1. Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condi¢cdes do
CONTRATO ORIGINAL e de outros instrumentos ndo modificadas por
este Termo Aditivo.

6.2. E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acor-
dado, apos ter sido lido juntamente com seu (s) anexo (s), o presente
Termo Aditivo é assinado eletronicamente pelas partes.

Rio Branco Acre, 19 de outubro de 2020.

Assinam: Ricardo Branddo dos Santos pela Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo e Vagner Luis de Aveiro pela Inteligéncia de
Negdcios, Sistemas e Informatica Ltda.
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TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDAS N° 9/2020

Pelo presente termo, o ESTADO DO ACRE, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrito no CNPJ sob o n°® 63.606.479/0001-24, por intermé-
dio da SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO,
CNPJ n° 04.034.518/0001-05, sediada provisoriamente na Rua Custo-
dio Freire, n° 26 no bairro Bosque em Rio Branco/AC, neste ato repre-
sentado por seu Secretario de Estado, Sr. Ricardo Brandao dos Santos,
brasileiro, inscrito no CPF sob o n° 360.641.652-00, domiciliado em en-
derego nesta capital, nomeado através do DECRETO N° 5.462, DE 16
DE MARCO DE 2020, com base nos documentos autuados ao processo
administrativo SEI n® 4010.012320.03739/2019-35, e em observancia
ao Despacho da Procuradoria Geral do Estado do Acre, datado em
28/08/2019, RECONHECE A DIVIDA em favor da empresa ETENGE
EMP. DE ENGENHARIA EM ELETRICIDADE E COM. LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n°04.593.893/0001-87, referente ao pagamento de locagéo
de 01 (um) imovel comercial, no periodo de dezembro de 2018, no valor
de R$ 24.700,00 (vinte e quatro mil e setecentos reais), cuja origem
ocorreu por meio do Contrato n® 03/2017.

Ricardo Brandao dos Santos

Secretario de Estado de Planejamento e Gestao
Decreto Estadual n® 5.462/2020

SESACRE

Mogao ces n° 01 de 04 de novembro de 2020
Manifesta apoio ao Conselho Nacional de Saude, CNS, em razdo da
Recomendagdo CNS n° 066, de 13 de outubro de 2020, que visam a
garantia do acesso a educacao inclusiva de todas as pessoas, sem se-
gregacao, e medidas contrarias ao Decreto n° 10.502/2020.

O Presidente do Conselho Estadual de Saude, no uso de suas compe-
téncias regimentais e atribuigdes conferidas pela Lei Complementar 263
de 21 de junho de 2013, e,

Considerando a Constituicdo Brasileira de 1988, prevé em seu artigo 1°,
entre os fundamentos da Republica Federativa do Brasil, a cidadania e a
dignidade da pessoa humana; o art. 2° aponta como um dos seus objetivos
fundamentais (item V), “promover o bem de todos, sem preconceitos de
origem, raga, sexo, cor e quaisquer outras formas de discriminagao”, o que
abarca as diferentes deficiéncias, e o art. 6° indica que “séo direitos sociais
a educagao, a saude, a alimentagao, o trabalho, a moradia, o transporte, o
lazer, a segurancga, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a in-
fancia, a assisténcia aos desamparados [...] (CF, 1988) (Fonte: ABRASCO)
Considerando que o Brasil também é signatario da Convengéo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, através dos Decretos n° 186, de
09 de julho de 2008 e o Decreto n° 6.494, de 25 de agosto de 2009 onde
o Estado Brasileiro, assumiu 0 compromisso de assegurar um Sistema
educacional inclusivo em todos os niveis, bem como aprendizado ao
longo da vida. (Fonte: ABRASCO); e
Considerando que este Conselho Estadual de Saude, é a favor de uma
educacao ampla com acesso e participacdo de todos seguindo um mo-
delo de educagéo realmente inclusiva sem segregacao e preconceito
de qualquer tipo. A educacgéo é a melhor saida para se formar cidaddos
com pensamentos que visem a coletividade e a convivéncia com dife-
rentes respeitando a equidade.

Além disso, requer a qualidade dos servigos e capacitagao dos profes-
sores para lidar com turmas heterogéneas nas escolas publicas com
perfil inclusivo.

Vem a publico ad referendum do Pleno do Conselho Estadual de Saude

Manifestar apoio @ Recomendacao CNS n° 066, de 13 de outubro de 2020,
gue visam a garantia do acesso a educacéo inclusiva de todas as pessoas,
sem segregacgao, e medidas contrarias ao Decreto n° 10.502/2020.

Carlos Henrique Lima e Silva

Presidente do Conselho Estadual de Saude
Decreto n° 9.435/2018

Resolugdo CES n° 02/2019

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE GESTAO DE SAUDE DO ACRE - IGESAC

ESTIMATIVA/PESQUISA DE PRECOS N° 047/2020

O Instituto de Gestéo de Saude do Acre — IGESAC, pessoa juridica de
direito privado, constituido pela Lei n° 3.636 de 15 de junho de 2020,
sediado no Endereco Rua Coronel José Galdino N°. 479 — Bosque CEP.
69900-640, por meio da Coordenadoria Administrativa e de Compras,
torna publico para conhecimento dos interessados, a realizagéo de ES-
TIMATIVA/PESQUISA de pregos, Contratacdo de empresa para aqui-
sicdo/confecgdo de material grafico, reprografico e outros, conforme
Regulamento de Compras e Contratos, publicados no DOE n° 12.680
de 14 de novembro de 2019.

Em observancia ao art. 7°, do referido Regulamento, solicitamos apre-
sentagdo de propostas de pregos, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
a contar da publicagéo no D.O.E., devendo ser enviada solicitagcdo de
arquivo para preenchimento, através do E-mail: contratosprosaude@
gmail.com. Para mais informagdes, entrar em contato através do telefo-
ne: (68) 3223-7800 Ramal (38).

Geréncia de Administragdo e Finangas

IGESAC
AUTARQUIAS

ACREPREVIDENCIA

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA ACREPREVIDENCIA N° 498, DE 09 DE OUTUBRO DE 2020
O Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre — ACRE-
PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes legais estabelecidas no art. 15,
XI, da Lei n°. 1.688, de 08 de dezembro de 2005, e que o processo n°
0019.005691.00151/2020-30, encontra-se regularmente instruido e,
CONSIDERANDO o art. 37, do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias — ADCT - da Constituicdo do Acre, que efetivou os servidores
ingressados no servigo publico até 31 de dezembro de 1994, tendo-lhes
sido estendidos os mesmos efeitos da titulagéo de cargos efetivos, previs-
tos no inciso I, do artigo 5°, da Lei Complementar n° 154, de 2005;
CONSIDERANDO o Parecer PGEAPP n° 52/2009, de 5 de agosto de 2009;
CONSIDERANDO que tais servidores vém contribuindo normalmente para o
Fundo de Previdéncia Social do Estado — FPS-, gerido pelo Acreprevidéncia;
CONSIDERANDO o oficio PGE/GAB/ADJ/N° 56-15-0008809 de 03
de dezembro de 2015 e o oficio PGE/GAB/N° 122/2016 (ADA 56-16-
00000101) de 24 de maio de 2016;

CONSIDERANDO por fim, ser o Acreprevidéncia a instituicdo respon-
savel pela concessdo dos beneficios previdenciarios aos servidores
efetivos do RPPS, (art. 1°, Il, da Lei 1.688, de 8 de dezembro de 2005).
RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral por tempo de con-
tribuicdo, a servidora MARIA IVANEIDE ALMEIDA DA SILVA, matricula
259373-1, CPF 217.328.502-59, no cargo de Agente de Saude Publica,
Grupo Il - Referéncia 4, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado
de Saude, com fundamento no art. 3°, incisos |, Il, Ill, e paragrafo uni-
co, da Emenda Constitucional n® 47, de 05 de julho de 2005 e art. 37,
do ADCT da Constituicdo do Estado do Acre, com redacgdo dada pela
Emenda Constitucional Estadual n°® 38, de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Francisco Alves de Assis Filho
Presidente do Acreprevidéncia

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIAACREPREVIDENCIA N° 515, DE 21 DE OUTUBRO DE 2020
O Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre — ACRE-
PREVIDENCIA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei n° 1.688,
de 08 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0019.005691.00168/2020-97 encontra-se regularmente instruido,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral por tempo de con-
tribuicdo, ao servidor RAIMUNDO SERGIO DA COSTA LIRA, Matricula
92053-1, no cargo de Odontélogo, Referéncia 10, do Quadro de Pessoal
da Secretaria de Estado da saude, nos termos do art. 3°, incisos |, Il, lll, e
paragrafo Unico, da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Francisco Alves de Assis Filho
Presidente do Acreprevidéncia

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA ACREPREVIDENCIA N° 518, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020
O Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre — ACRE-
PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei n° 1.688,
de 08 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0014.000221.00032/2020-21 encontra-se regularmente instruido,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral especial por tempo de
contribuigdo, a servidora MARIA ROSINETE DE MELO MUNIZ, matricula
303658-1, no cargo de Professora de Nivel Superior - 30 horas, Classe Il -
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Referéncia J, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Educagéao,
Cultura e Esportes, nos termos do art. 6°, incisos |, I, lll, IV, da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com art. 2°,
da Emenda Constitucional n® 47, de 05 de julho de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Francisco Alves de Assis Filho
Presidente do Acreprevidéncia

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIAACREPREVIDENCIA N° 526, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020
O Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre - ACRE-
PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei n°. 1.688,
de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°.
0014.000217.00006/2020-16, encontra-se regularmente instruido,
Considerando o Parecer n° 338, de 19 de outubro de 2020, da Procura-
doria Juridica do Acreprevidéncia;

Considerando o falecimento do servidor CLAUDIO JULIO MADEIRO
DE LIMA, do quadro de pessoal da Secretaria de Estado de Educagéo,
Cultura e Esportes, ocupante do cargo de Professor P2-30h, Classe I,
Referencia | Matricula 9062440-1 e Matricula 9062440-4, ocupante do
cargo de Professor P2-30h, Classe II, Referencia G.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder pensdo por morte, na modalidade temporaria, nos ter-
mos dos artigos 68 ao 73 e art. 77 da Lei Complementar n° 154, de 08
de dezembro de 2005, em favor de:

| — GUILHERME AUGUSTO PESSOA MADEIRO, na condigao de filho,
menor de 21 (vinte e um) anos; e

Il - MARIA JULIA PESSOA MADEIRO, na condicao de filha, menor de
21(vinte e um) anos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 21 de julho de 2020.

Francisco Alves de Assis Filho
Presidente do Acreprevidéncia

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIAACREPREVIDENCIA N° 529, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020
O Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre - ACRE-
PREVIDENCIA, no uso das atribuigées que lhe confere a Lei n°. 1.688,
de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°.
0014.000217.00016/2020-43 , encontra-se regularmente instruido,
Considerando o Parecer n° 337, de 16 de outubro de 2020, da Procura-
doria Juridica do Acreprevidéncia;

Considerando o falecimento do servidor JOSE RODRIGUES ARIMA-
TEIA, matricula 200930-4 , do quadro de pessoal da Secretaria de Es-
tado de Educacéo, Cultura e Esportes, ocupante do cargo de Professor
P2, 30 horas, Classe Il, Referéncia F.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder pensao por morte, nos termos dos artigos 68 ao 73,
da Lei Complementar n° 154, de 08 de dezembro de 2005 em favor de:
| — MARIA DE FATIMA LOURENCO DA COSTA ARIMATEIA, na condi-
¢ao de conjuge, pelo prazo de 20 (vinte) anos;

Il — EVELYN COSTA ARIMATEIA, na condicdo de filha, menor de 21
(vinte e um) anos, na modalidade temporaria;

11l - IVANA COSTAARIMATEIA, na condig&o de filha, menor de 21 (vinte
e um) anos, na modalidade temporéria; e

IV — RODRIGO COSTA ARIMATEIA, na condigéo de filho, menor de 21
(vinte e um) anos, na modalidade temporaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 24 de junho de 2020.

Francisco Alves de Assis Filho
Presidente do Acreprevidéncia

Considerando o falecimento da servidora ANA MARIA MACHADO DE
ALMEIDA, matricula 94625-1, do quadro de pessoal da Secretaria de
Estado de Saude, ocupante do cargo Auxiliar Operacional de servigos
Diversos, Classe A, Referéncia 7.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder pensdo por morte, em favor de RENI ANTONIO
FERNANDES, pelo prazo de 04 (quatro) meses, na condi¢gao de con-
juge, nos termos dos artigos 68 ao 73, da Lei Complementar n® 154,
de 08 de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos a contar de 09 de setembro de 2020.

Francisco Alves de Assis Filho
Presidente do Acreprevidéncia

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

AVISO DE ANULACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO
ACRE — ACREPREVIDENCIA, no uso de suas atribuigdes legais, TOR-
NA PUBLICA a anulagdo da INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PRO-
CESSO0: 0066.008361.00026/2020-76, cujo objeto era a contratagéo da
empresa UOL CURSOS TECNOLOGIA EDUCACIONAL LTDA, CNPJ
n°® 17.543.049/0001-93, referente aos servigos do curso de Aperfeigoa-
mento Profissional para Certificagdo CPA- 20, com fundamento no Art.
49, caput e §4°, da Lei n°. 8.666/1993

Rio Branco (AC), 04 de novembro de 2020.

Francisco Alves de Assis Filho
Presidente do Acreprevidéncia

DEPASA

TERMO DE ANULAGCAO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
CONTRATO 024.2020-A

OBJETO: contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
servico em TV Corporativa/Mural Eletrénico (Digital Signage), incluindo
hardware, software, manutengéo preventiva corretiva, gestéo e criagéo
de conteudo especifico para divulgacao, destinado a atender as neces-
sidades do Departamento Estadual de Agua e Saneamento — DEPASA.
O Diretor Presidente do Departamento Estadual de Agua e Saneamen-
to, o Senhor Luiz Felipe Aragao Werklaenhg, no uso de suas atribui¢cdes
legais, em atendimento aos principios do relevante interesse publico,
aliado a conveniéncia e oportunidade da Administragéo, retratados nas
Sumulas 346 e 473 do Colendo Supremo Tribunal Federal e obedecidos
os critérios legais do art. 53 da Lei 9.784/99;

CONSIDERANDO a prerrogativa conferida a Administracdo quanto a
revisdo de seus proprios atos, especificamente no tocante a disposi¢éo
do artigo 53 da Lei 9.784/99, de anular ou revogar os proprios atos;
CONSIDERANDO a constatacdo de que o objeto da licitagéo foi ca-
racterizado como servico continuo, quando na verdade, ndo se trata-
va, conforme elucidado pelo PARECER JURIDICO/DEPASA/DIJUR/
N° 277/2020, bem como pelo entendimento pacificado pela douta Pro-
curadoria Geral do Estado do Acre, através do PARECER PGE/PA N°
90/2015 e PARECER PGE/PA N° 397/2014;

RESOLVE

ANULAR O CONTRATO ADMINISTRATIVO 024.2020-A CELEBRADO
COM A EMPRESA TOP MIDIA LTDA.pelos motivos acima expostos.
Data da Circulagao: Diario Oficial do Estado do Acre n°® 12.907, sexta-
-feira, dia 23 de outubro de 2020, pag. 110 e 111.

Data: Rio Branco/AC, 05 de Novembro de 2020.

Assinam: Luiz Felipe Aragao Werklaenhg — Diretor Presidente/DEPASA.

Luiz Felipe Aragdo Werklaenhg

Diretor Presidente
Decreto n°® 6.277 de 03/07/2020.

DERACRE

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA ACREPREVIDENCIA N° 530, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020
O Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre - ACRE-
PREVIDENCIA, no uso das atribuigées que lhe confere a Lei n°. 1.688,
de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°.
0019.005691.00177/2020-88, encontra-se regularmente instruido,
Considerando o Parecer n°® 336, de 15 de outubro de 2020, da Procura-
doria Juridica do Acreprevidéncia;

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 6.20.035B

PROCESSO N° 000.219/2019

PARTES: DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, INFRA-
ESTRUTURA HIDROVIARIA E AEROPORTUARIA DO ACRE — DERA-
CRE, contratante e a empresa FORMATE INDUSTRIA E COMERCIO
IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA, contratada.

OBJETO: Contratar empresa para fornecimento de agregados minerais
(pedras diversas), utilizados em usinagem para fabricagdo de CBUQ
(concreto betuminoso usinado aquente) que seréo utilizados para ser-
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vicos de conservagao e pavimentagéo de Rodovias, Estradas Vicinais Asfaltadas e demais servigos vinculados aos trabalhos desta Autarquia, nas
Regionais do Alto Acre, Baixo Acre e Purus.

VALOR: R$ 819.000,00 (oitocentos e dezenove mil reais).

PRAZQO: até 31/12/2020.

DESPESA: As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo por conta do Orgamento Geral do Estado, para o exercicio de 2020, sob os
seguintes Programas de Trabalho: 74420126782140842340000 — Construgédo, Recuperacdo e Manutengéo de Pontes, Ramais, Galerias e Siste-
mas de Drenagens; 74420126782140842790000 — Construcédo, Ampliagdo, Pavimentacdo e Manutengéo Rodoviaria; 74420126782140842380000
— Construgdo, Ampliagéo, Pavimentagado e Manutengao de Vias Urbanas; 74420126782140844100000 — Restauracdo e Manutengéo Rotineira de
Rodovias Federais, Estaduais e Vicinais Asfaltadas; Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00.00 e 4.4.90.30.00.00; Fonte: 100 — RP e CIDE.

DATA: 19 de fevereiro de 2020.

ASSINAM: RONAN FONSECA LEMOS FILHO, pelo contratante e MOACYR FERREIRA DA CONCEIGAO, pela contratada.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 6.20.182B

PROCESSO N° 0038.013785.00014/2020-38

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 016/2020 - SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA

PARTES: DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, INFRAESTRUTURA HIDROVIARIA E AEROPORTUARIA DO ACRE — DERACRE,
contratante e a empresa ATLAS CONSTRUCAO E COMERCIO EIRELI, contratada.

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa para, sob demanda, executar os servicos de manutengéo preventiva, e/
ou corretiva e/ou adequagdes necessarias nas edificagdes, espagos publicos e equipamentos de propriedade do Governo do Estado do Acre, ou
a este alocados, na area territorial do Estado do Acre, através do DERACRE, com fornecimento de mao de obra, pecas, acessorios, ferramentas,
equipamentos, materiais de consumo e materiais de reposi¢do imediata, na forma estabelecida em planilha de servigos e insumos diversos descri-
tos no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgéo Civil, doravante denominado SINAPI.

VALOR: R$ 8.729.112,00 (oito milhdes, setecentos e vinte e nove mil, cento e doze reais).

PRAZO: até 24/09/2021.

DESPESA: Programa de Trabalho: 744 201 261222277427 30000 — Manutencado das Atividades Administrativas e Operacionais; Elemento de
Despesa: 33.90.39.00.00, 33.90.39.00.00, 44.90.39.00.00 e 44.90.51.00.00. Fonte: 100 Recurso Proprio.

DATA: 24 de setembro de 2020.

ASSINAM: PETRONIO ANTUNES, pelo contratante e JOAO PAULO ALVES DO NASCIMENTO, pela contratada.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 6.20.207A

PROCESSO N° 001.032/2020

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 014/2020 — EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO DE RIO BRANCO —AC

PARTES: DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, INFRAESTRUTURA HIDROVIARIA E AEROPORTUARIA DO ACRE — DERACRE,
contratante e a empresa, MS SERVICOS COMERCIO E REPRESENTACOES EIRELI, contratada.

OBJETO: Contratar empresa especializada no fornecimento de material permanente (méveis), para atender as demandas do Departamento de
Estradas de Rodagem, Infraestrutura Hidroviaria e Aeroportuaria do Acre — DERACRE, conforme especificagdes contidas nos itens 04 e 06 do
Termo de referéncia.

VALOR: R$ 4.110,00 (Quatro mil, cento e dez reais)

PRAZO: até 31/12/2020.

DESPESA: As despesas provenientes do objeto deste Contrato correrdo por conta dos recursos consignados nos Programas de Trabalho:
744.201.261222277427.30000 — Manutengao das Atividades Administrativas e Operacionais; Elemento de Despesa: 44.90.52.00.00; Fonte de
Recursos: 100-RP.

DATA: 27 de outubro de 2020.

ASSINAM: Petronio Antunes, pelo Contratante e Michel Messias Diniz,
pela Contratada.

REPUBLICADO POR INCORREGAO

TERMO DE ADESAO N° 8/2020/DERACRE

Processo SEI n° 0038.004231.00010/2020-06.

Ata de Registro de Preco n° 017/2020/PMPC/AC.

Pregéo Presencial SRP n° 026/2020.

O Departamento de Estradas e Rodagem, Infraestrutura Hidroviaria e Aeroportuaria do Acre - DERACRE torna publica a adesdo a Ata de Registro
de Prego n° 017/2020/PMPC/AC, decorrente do Pregédo Presencial SRP n° 026/2020, que tem por objeto “contratacédo de pessoa juridica para o
fornecimento de GALERIAS CELULARES PRE-MOLDADAS EM CONCRETOS ARMADO (ADUELASY’, autorizado pela Prefeitura Municipal de
Placido de Castro, por meio do OF/GAB/PMPC/N° 209/2020 de 26/10/2020, e aceite pela Empresa ELENORTE INDUSTRIA E COMERCIO DE
MATERIAIS ELETRICOS LTDA, sob o CNPJ N° 05.745.319/0001-60 no item itens 01, 02, 03 e 04 com valor total de R$ 534.300,00 (quinhentos e
trinta e quatro mil e trezentos reais).

As despesas correrdo a conta da seguinte dotagdo orgamentaria: Programa de Trabalho: 744 201 267821408 423 40000 - Construgao, Recupera-
¢ao e Manutengao de Pontes, Ramais, Galerias e Sistemas de Drenagens; Elemento de Despesa: 4.4.90.30.00.00 - Material de Consumo e Fonte
de Recurso: 100 — Recurso Proprio/CIDE.

Rio Branco/AC, 5 de novembro de 2020.

Petrénio Antunes
Presidente do DERACRE

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 6.20.047E
PROCESSO N° 000.247/2019

PARTES: DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, INFRAESTRUTURA HIDROVIARIA E AEROPORTUARIA DO ACRE — DE-
RACRE, contratante e a empresa KELLE DE MELO OLIVEIRA - ME contratada.

DO OBJETO: Constitui objeto deste Termo de Aditamento o restabelecimento do Equilibrio Econémico Financeiro do Contrato n° 6.20.047E, em
cumprimento ao disposto na Solicitagdo da Contratada, Parecer da Procuradoria Juridica e Despacho do Diretor Administrativo e Financeiro, que
fazem parte do Processo Administrativo n. 000.247/2019.
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DO VALOR DA REVISAQ: O valor revisado do Contrato n® 6.20.047E sera na ordem de R$ 34.342,00 (Trinta e quatro mil, trezentos e quarenta e dois
reais), de acordo com a adequagéo dos precos da tabela a seguir:

. . Quantidade Valor Valor
ltem | Cddigo GRP Descrigao Marca | UND Contratada | Unitario (R$) | Total (R$)
1 200080635 Arroz Agulhinha, Iongg; fino; polido; tipo 1; Fardo com pacotes Tia Elizal FD 194 158,000 30.652,00
de 5kg contendo 6 unidades
3 200048730 Far|'nha de_l\/_landloca; Branca; Seca; Fln_a; tipo 1; Pacote com Tia Eliza| FD 30 123,00 3.690,00
1kg; Acondicionado em Fardo com 25 unidades

DO AMPARO LEGAL: Este aditivo reger-se-a em conformidade com o art. 65, Il, alinea “d”, da Lei n° 8.666/93, bem como a Instrugdo Normativa
CGE n° 001/2014.

DA RATIFICACAO: Ficam mantidas, e sdo aqui integralmente ratificadas, as demais clausulas e condigdes do Contrato n° 6.20.047E, em tudo quanto n&o
conflitar com as alteragdes introduzidas pelo presente Termo.

DA PUBLICACAO: O contratante providenciara a publicacdo no DOE por extrato, conforme art. 61, paragrafo unico, da Lei n° 8.666/1993.

DATA DA ASSINATURA: 28 de outubro de 2020.

ASSINAM: PETRONIO ANTUNES, pelo contratante e Kelle de Melo Oliveira, pela contratada.

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Para que se produzam os efeitos legais em sua plenitude, HOMOLOGO os atos praticados pela Comissdo Permanente de Licitagdo 03 — CPL 03,
referente ao Pregdo Presencial SRP N° 092/2020, que tem por objeto, Contratacdo de empresa para realizar servigo de Capina, com rogadeira
costal nas laterais das rodovias estaduais, com largura de 3,00m, incluindo rastelamento e limpeza de dispositivo de drenagem superficial, para
atender as necessidades nas Rodovias Estaduais no Estado do Acre, adjudicado em favor das Empresas:

ltem 1
Empresa: J.C.O PAZ ENGENHARIA CONSTRUCOES E COMERCIO EIRELI-EPP CNPJ: 10.803.843/0001-80
Iltem Especificacdo Unid. | Quant. Registro | Valor Unit Valor total p/ registro
1.1 CAPINA MANUAL 1° semestre m? 348.000,00 R$ 0,33 R$ 114.840,00
1.2 CAPINA MANUAL 2° semestre m? 348.000,00 R$ 0,33 R$ 114.840,00
Valor total R$ 229.680,00
ltem 2
Empresa: L.K.F BARBOSA IMPORTACAO E EXPORTACAO - EPP CNPJ: 02.419.237/0001-37
ltem Especificacdo Unid. | Quant. Registro | Valor Unit Valor total p/ registro
2.1 CAPINA MANUAL 1° semestre m? 348.000,00 R$ 0,33 R$ 162.360,00
2.2 CAPINA MANUAL 2° semestre m? 348.000,00 R$ 0,33 R$ 162.360,00
Valor total R$ 324.720,00
ltem3e4
Empresa: CONSTRUTORA VALE DO YACO-ME CNPJ: 05.618.633/0001-81
ltem Especificacédo Unid. | Quant. Registro | Valor Unit Valor total p/ registro
3.1 CAPINA MANUAL 1° semestre m? 348.000,00 R$ 0,28 R$ 151.200,00
3.2 CAPINA MANUAL 2° semestre m? 348.000,00 R$ 0,28 R$ 151.200,00
Valor total R$ 302.400,00
ltem Especificagéo Unid. | Quant. Registro | Valor Unit Valor total p/ registro
4.1 CAPINA MANUAL 1° semestre m? 348.000,00 R$ 0,33 R$ 99.000,00
4.2 CAPINA MANUAL 2° semestre m? 348.000,00 R$ 0,33 R$ 99.000,00
Valor total R$ 198.000,00
ltemb5e7
Empresa: LARDEYS CONSTRUTORA E COMERCIO LTDA - EPP CNPJ: 03.879.200/0001-54
ltem Especificacdo Unid. | Quant. Registro | Valor Unit Valor total p/ registro
5.1 CAPINA MANUAL 1° semestre m? 348.000,00 R$ 0,29 R$ 20.880,00
5.2 CAPINA MANUAL 2° semestre m? 348.000,00 R$ 0,29 R$ 20.880,00
Valor total R$ 41.760,00
ltem Especificagdo Unid. Quant. Registro | Valor Unit Valor total p/ registro
7.1 CAPINA MANUAL 1° semestre m? 120.000,00 R$ 0,33 R$ 39.600,00
7.2 CAPINA MANUAL 2° semestre m? 120.000,00 R$ 0,33 R$ 39.600,00
Valor total R$ 79.200,00
Item 6
Empresa: PINVEX PRESTACAO DE SERVICOS LTDA-EPP CNPJ: 05.418.668/0001-77
Iltem Especificacédo Unid. Quant. Registro | Valor Unit Valor total p/ registro
6.1 CAPINA MANUAL 1° semestre m? 216.000,00 R$ 0,33 R$ 71.280,00
6.2 CAPINA MANUAL 2° semestre m? 216.000,00 R$ 0,33 R$ 71.280,00
Valor total R$ 142.560,00
Rio Branco/AC, 04 de novembro de 2020.
Petrénio Antunes
Presidente do DERACRE
DETRAN

PORTARIA N° 007 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020

A Presidente do Conselho Estadual de Transito — CETRAN/AC, nomeada através do Decreto n° 3.766, de 15 de Agosto de 2019, publicado no Diario
Oficial do Estado — DOE/AC n° 12.616 de 19 de agosto de 2019, no uso de suas atribuigdes legais, em atengao ao disposto da Lei n® 9.503/97, art. 13 e
14, inciso XI que instituiu o Cédigo de Transito Brasileiro,

CONSIDERANDO o que consta no arts. 13 e 14 da Resolucédo n°425, de 27 de novembro de 2012, do CONTRAN;

CONSIDERANDO o recurso do resultado da revisdo da Junta Médica, pelos candidatos,
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RESOLVE:

Art. 1° Designar Junta Especial de Saude, composta pelos médicos peritos examinadores de transito abaixo relacionados, sob a presidéncia do
primeiro, para reavaliagao dos exames dos candidatos, listados no Anexo | desta Portaria:

| - JANE MARY FERRAZ DA COSTA — CRM 360/AC

1I- EDMO ORLANDO FONSECA COELHO — CRM 087/AC

Ill - CARLOS PEREDO CALDERON — CRM 082/A

Art. 2° A Junta Médica devera ser realizada na CLINICA CLINSTRAN, com enderego na Av. Nagdes Unidas, n°. 2457, Sala B, Bairro Estagdo Expe-
rimental, Rio Branco/AC, as 09h00min (nove horas) no dia 09/11/2020 (segunda-feira),

Art. 3° O ndo comparecimento no dia e hora agendados, inviabilizara a realizagdo da Junta e ensejara a preclusdo do procedimento ao faltoso,
cabendo ao presidente a comunicagao de toda e qualquer ocorréncia relativa ao referido procedimento

Art. 4° Esta portaria tem efeito imediato.

Certifique-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 05 de Novembro de 2020.

Vanessa de Jesus Albuquerque
Presidente do CETRAN/AC

ANEXO |
RELAGCAO DOS CANDIDATOS PARAAS JUNTAS MEDICAS
DATA: 09/11/2020 Horario: 09h00min

01 Edmilson da Silva Damasceno
02 Jonfabee Saraiva Bezerra

PORTARIA DETRAN N° 194, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020.

O Presidente do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/AC, instituido através do Decreto n° 026, de 02 de janeiro de 2019, publicado no
Diario Oficial do Estado — DOE/AC n° 12.463 de 03 de janeiro de 2019, usando de suas atribuigdes legais que o cargo Ihe confere (art. 18, inciso |, da
Lei n°® 1.169, de 13 de Dezembro de 1995), que transformou o Departamento Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias,
CONSIDERANDO o que consta no § 1°, do art. 2° e § 2° do art. 4° da Resolugédo n°425, de 27 de novembro de 2012, do CONTRAN,
CONSIDERANDO o que consta na Lei n.° 8.989, de 1995, com as alteragdes da Lei n.° 10.182, de 2001, dos Arts. 2°, 3° e 5° da Lei n.° 10.690, de 2003,
e pela Lei 10.757, de 2003, para a fruigdo da isengao do imposto sobre produtos industrializados (IP1), na aquisicao de automoével de passageiros ou vei-
culos de uso misto, de fabricagéo nacional, classificado na posigao 87.03 da tabela de incidéncia do ICMS/IPI (TIPI) e o art. 12, VII, da Lei Complementar
n°. 114/02, que dispde sobre a isengado de IPVA,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os peritos examinadores de transito abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para compor Junta Médica, com objetivo
de avaliar os candidatos encaminhados pelo DETRAN/AC, conforme Anexo | desta Portaria:

| - JANE MARY FERRAZ DA COSTA — CRM 360/AC

Il - EDMO ORLANDO F. COELHO — CRM 087/AC

Ill - CARLOS PEREDO CALDERON — CRM 082/AC

Art. 2° A Junta Médica devera ser realizada na CLINICA CLINSTRAN com enderego na Av. Nagdes Unidas, n°. 2457, Bairro Estagdo Experimental, Rio Branco/
AC, as 09h00min (nove horas) no dia 09/11/2020 (segunda-feira),

Art. 3° Esta portaria tem efeito imediato.

Certifica-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 04 de novembro de 2020.

Luiz Fernando Duarte Maia
Presidente do DETRAN/AC

ANEXO |

Nelson Antonio Carneiro Pinheiro
Alderi Ribeiro de Moura Cruz
Paulinelli Rodrigues de Araujo

PORTARIA DETRAN N° 196, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020.

O Presidente do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/AC, instituido através do Decreto n° 026, de 02 de janeiro de 2019, publicado no
Diario Oficial do Estado — DOE/AC n° 12.463 de 03 de janeiro de 2019, usando de suas atribui¢cdes legais que o cargo lhe confere (art. 18, inciso
I, da Lei n°® 1.169, de 13 de Dezembro de 1995), que transformou o Departamento Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias,
CONSIDERANDO o que consta no § 1°, do art. 2° e § 2° do art. 4° da Resolugéo n°425, de 27 de novembro de 2012, do CONTRAN,
CONSIDERANDO o pedido de avaliagao de Junta Médica Especial.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os peritos examinadores de transito abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para compor Junta Médica, com objetivo
de avaliar os candidatos encaminhados pelo DETRAN/AC, conforme Anexo | desta Portaria:

| — JANE MARY FERRAZ DA COSTA — CRM 360/AC

Il - EDMO ORLANDO F. COELHO — CRM 087/AC

Il - CARLOS PEREDO CALDERON — CRM 082/AC

Art. 2° A Junta Médica devera ser realizada na CLINICA CLINSTRAN com endereco na Av. Nagdes Unidas, n°. 2457, Bairro Estagéo Experimental,
Rio Branco/AC, as 09h00min (nove horas) no dia 09/11/2020 (segunda-feira),

Art. 3° Esta portaria tem efeito imediato.

Certifica-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 04 de novembro de 2020.

Luiz Fernando Duarte Maia
Presidente do DETRAN/AC
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ANEXO |

Audenir Ferreira da Silva
Francimar da Silva Del Aguila

PORTARIA DETRAN N° 199, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020
O Presidente do Departamento Estadual de Transito, DETRAN/AC, instituido através do Decreto n° 026, de 02 de janeiro de 2019, publicado no
Diario Oficial do Estado — DOE/AC n° 12.463 de 03 de janeiro de 2019, usando de suas atribui¢cdes legais que o cargo lhe confere (art. 18, inciso
|, da Lei n°® 1.169, de 13 de Dezembro de 1995), que transformou o Departamento Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 15 a 17 da Lei n° 2.448 de 10 de outubro de 2011,
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 3.308 de 31 de agosto de 2015,
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 0068.008265.00022/2020-01,
CONSIDERANDO Despacho n° 269/2020/DETRAN - DGP,
RESOLVE:
Art. 1° HOMOLOGAR a promogéao da servidora deste Departamento Estadual de Transito — DETRAN/AC, ocupante do cargo de Técnico
Administrativo do Municipio de Cruzeiro do Sul, a seguir:

Nome Matricula Classe e referéncia para promogao Data da Promocao
Erissa Silva Lima 9188347 Classe |V, referéncia | 03/02/2020

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo com efeito
retroativo a contar de 03 de fevereiro de 2020.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 04 de novembro de 2020.

Luiz Fernando Duarte Maia
Presidente do DETRAN/AC

EXTRATO DO CONTRATO N°. 024/2020

CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI O DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DETRAN/AC E A EMPRESA AGS COMERCIO E
SERVICO LTDA.

DO OBJETO

O objeto do presente contrato é a aquisicao de etildbmetro e bocal, por meio de registro de pregos, em conformidade com as especificagdes cons-
tantes da Proposta de Precos (Anexo I), com o objetivo de atender as necessidades deste Departamento estadual de Transito —- DETRAN/AC.

DO VALOR

O valor total deste contrato € de R$ 469.432,00 (quatrocentos e sessenta e nove mil quatrocentos e trinta e dois reais).

DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

As despesas decorrentes do fornecimento correrdo a conta do Programa de Trabalho: 42.46.00.00 — Fiscalizagado de Transito; 33.90.30.00 — Mate-
rial de Consumo e 44.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente; Fonte: 700 (RPI).

DA VIGENCIA

A vigéncia do presente instrumento sera a contar da data de sua assinatura com término dentro do exercicio financeiro.

DATA DA ASSINATURA: 05/11/2020

ASSINAM: Luiz Fernando Duarte Maia e Suele dos Santos Filgueira pelo DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN/AC, e o Senhor
Luciano José Guimaraes Pimentel, pela empresa AGS COMERCIO E SERVICO LTDA.

ANEXO |

Item Objeto Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total

Etildmetro bafémetro — Faixa de medi¢&o: 0,00 a 2,00 mg/l, precisdo de 0,01 mg/l Temperatura
de operagao: 0° C a 40° C; Capacidade Minima: 1025 testes; Detecgao: sensor eletroquimico
de detecgéo do teor alcodlico, ndo tendo interferéncia com outras substancias encontradas no
1 |corpo humano, tais como acetona; Fonte recarregavel e acendedor de cigarros; Acompanha:| Und 40 R$ 11.098,30| R$ 443.932,00
fiel maleta para etildmetro, impressora e demais acessorios, bocais conforme comercializado,
cabos e certificado de calibragéo; Requisito: portatil, painel digital , com impressora e software
em portugués para gestéo dos testes/ exames (compativeis em IBM-PC).

2 |Bocais — Tipo descartavel; Requisito: retentor de saliva e valvula anti-refluxo; Uso; em etildmetro. Und | 15.000 R$ 1,70 R$ 25.500,00
Valor Total: Quatrocentos e sessenta e nove mil quatrocentos e trinta e dois reais R$ 469.432,00

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 50/2020

PREGAO ELETRONICO POR SRP N° 052/2020 — CPL 03

(Publicado no Diario n° 12.906 de 22 de outubro de 2020, pag. 52).

- Onde se lé:

OBJETO: Registro de Pregos para contratagédo de pessoa juridica para fornecimento de Material de Consumo do tipo expediente em atendimentos
as necessidades da Divisao de Almoxarifado deste Departamento Estadual de Transito.

- Leia-se:

OBJETO: Registro de Precos para contratacdo de pessoa juridica para confeccdo de material de comunicagéo visual para as areas internas e
externas, sendo incluso servigos de instalagdo para alguns itens de Banners (fachadas de prédios), atendendo as necessidades do Departamento
Estadual de Transito DETRAN/AC capital e interior.

IAPEN

PORTARIA N° 961 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, no uso das atribuigées legais que |he sdo conferidas pelo art. 6° da Lei 1.908,
de 31 de julho de 2007, em seus incisos |, VI e XIX e pelo Decreto n° 5.399 de 09 de margo de 2020, publicado no DOE N.° 12.758 de 13 de margo de 2020.
RESOLVE:

Art. 1° Nomear ANTONIA CRISIANE DE SOUZA DIAS, para exercer Cargo em Comiss&o no Instituto de Administragdo Penitenciaria, referéncia CEC-4.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 05 de novembro de 2020.

Registre-se;

Publique-se; e

Cumpra-se.

Arlenilson Barbosa Cunha
Presidente do IAPEN

PORTARIA N° 962 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ADMINISTRACAO PENITENCI-
ARIA, no uso das atribuigdes legais que lhe s&o conferidas pelo art. 6°
da Lei 1.908, de 31 de julho de 2007, em seus incisos |, VI e XIX e pelo
Decreto n° 5.399 de 09 de margo de 2020, publicado no DOE N.° 12.758
de 13 de margo de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora, THABATA RICHELLY BRITO ROCHA, para
responder pela Unidade Regime Fechado Feminina — URF-F/RB, pelo perio-
do de 01 a 30 de Novembro de 2020, por motivo de férias do titular da pasta.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeito retroativo a 01 de novembro de 2020.

Registre-se;

Publique-se; e

Cumpra-se.

Arlenilson Barbosa Cunha
Presidente do IAPEN

IEPTEC

REPUBLICADO POR INCORREGAO

ESTADO DO ACRE

INSTITUTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
IEPTEC - DOM MOACYR

GABINETE DO PRESIDENTE

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO DE CONTRATO

PARTES: O Estado do Acre através do Instituto Estadual de Educagéao Pro-
fissional e Tecnoldgica (IEPTEC) - CONTRATANTE e a Empresa: NORTE-
EXPRESS TRANSPORTES & SERVICOS LTDA - ME — CONTRATADA.
CONTRATO/IDEP-DM/N°. 069/2017

PROCESSO GA N°. 2017.06.101

PREGAO ELETRONICO SRP N° 011/2016 — IFAC

As partes, acima qualificadas, pactuam entre si por meio deste termo
aditivo, modificar o CONTRATO/IDEP-DM/N°. 069/2017 - PROCESSO
GAN°. 2017.06.101 PREGAO ELETRONICO SRP N° 011/2016 — IFAC,
de acordo com as clausulas abaixo descritas:

Clausula Primeira - O prazo de vigéncia estabelecida na Clausula Quinta
do CONTRATO/IDEP-DM/N®. 069/2017 - PROCESSO GAN®. 2017.06.101
PREGAO ELETRONICO SRP N° 011/2016 — IFAC, dar-se-a da assina-
tura do contrato e seu término dentro do exercicio financeiro, a saber,
de 01/07/2020 até 31/12/2020, observado as determinagdes contidas
na legislagao pertinentes ao Art. 57 da lei 8.666/93.

Clausula Segunda - As partes ratificam todas as demais clausulas do
CONTRATO/IDEP-DM/N°. 069/2017 - PROCESSO GA N°. 2017.06.101
PREGAO ELETRONICO SRP N° 011/2016 — IFAC, que nao foram alte-
radas por este termo.

Clausula Terceira - O presente termo tem como fundamentagéo legal o
art. 57, 1l, da Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993.

Clausula Quarta - Este termo aditivo passa a fazer parte do CONTRA-
TO/IDEP-DM/N®. 069/2017 - PROCESSO GA N°. 2017.06.101
PREGAO ELETRONICO SRP N° 011/2016 — IFAC.

Clausula Quinta - O Foro para solucionar os litigios, decorrentes do pre-
sente Termo Aditivo é o da cidade de Rio Branco - Estado do Acre.

E por estarem justos e de comum acordo, as partes celebram o presen-
te termo em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que vai pelas partes
assinado, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

DATA DA ASSINATURA: 01 de julho de 2020.

ASSINAM: Francineudo Souza da Costa pelo CONTRATANTE e Samia
Maria Lopes de Lima, pela CONTRATADA.

JUCEAC

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO ACRE - JUCEAC

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 05/2018
PARTES: Junta Comercial do Estado do Acre - JUCEAC e a Empresa J
F R CONSTRUGCOES LTDA.

OBJETO: O presente Termo Aditivo objetiva a Alteragao da razao social,
mudanga de enderego e retirada de sécio da empresa.

DA RAZAO SOCIAL E DO ENDERECO

A) Denominagéo Social: F R OLIVEIRA LIMPEZA & CONSTRUGAO LTDA
B) Enderego: Via Verde, n°. 2140, Praia do Amapa, municipio de Rio
Branco — Cep: 69.906/644

DA RETIRADA SOCIO E TRASNFERENCIA DE QUOTAS

A Soécia GABRIELA DA SILVA RAMOS, retira-se da sociedade transfe-
rindo o total de suas quotas ao sécio FRANCISCO RABELO DE OLI-
VEIRA, permanecendo este como Unico e detentor de todas as quotas
da empresa F R OLIVEIRA LIMPEZA & CONSTRUCAO LTDA.

DA RATIFICACAQ: Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des
nao alteradas por este instrumento.

DATA E LOCAL DAASSINATURA: 20 de outubro de 2020 - Rio Branco/AC.

ASSINAM: Jurilande Aragdo Silva, pela CONTRATANTE e Francisco
Rabelo de Oliveira, pela CONTRATADA.

PROCON/AC

PORTARIA N° 29, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PROTECAO E DEFESA DO CON-
SUMIDOR, no uso de suas atribuigdes que lhe conferem o Decreto Es-
tadual n°® 5.546, de Margo de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, em observan-
cia ao disposto nos arts. 58 Ill e 67 da Lei Federal 8.666/93, compor a
equipe responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato
n°® 02/2020, oriundo do Processo Administrativo n°® 000.006/2020 com
a empresa PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL
LTDA. Cujo objeto é a contratagéo de pessoa juridica especializada na
prestacdo dos servigos de implantagéo e operacionalizagédo de sistema
informatizado de abastecimento e administracdo de despesas de com-
bustiveis em postos credenciados, mediante uso de cartdo eletrénico
ou magnético, visando atender as demandas do Instituto de Protegéo e
Defesa do Consumidor — PROCON/AC:

| — Gestor do Contrato:

a) Titular: Jodo Batista Ferreira da Silva — Matricula n® 954416-0;

b) Substituto: Odlan da Rocha Ferreira — Matricula n® 954545-0;

Il - Fiscal do Contrato:

a) Titular: Amilcar José Chaves de Souza — Matricula n°® 945895-6;

b) Substituto: Adailsa da Silva Lemos — Matricula n® 931979-4.

Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagéo contratual
se inicia com a publicagcao desta Portaria de designagéo e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitagao definitiva das obriga-
¢oes das partes contratantes.

§1° Na hipotese de haver prorrogacdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeacgao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituicdo formal dos fiscais, téo logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribuigdes.

Art. 3° Compete ao servidor designado como Fiscal, fiscalizar a execugéo do
objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais para que tome
as providéncias cabiveis, além das atribuigdes legais a ele inerentes.
Paragrafo Unico. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a com-
peténcia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejui-
zos a administracédo deveréao ser levadas ao Gestor e deste encaminha-
das a autoridade maxima do érgao ou unidade a que pertenga.

Art. 4° No exercicio das fun¢des cumpre aos servidores designados ob-
servar as orientacdes, competéncias, atribuicdes e responsabilidades
Estabelecidas no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Admi-
nistrativos aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014, dispo-
nivel no endereco eletrdnico http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/manuais/
category/22-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-de-contratos-administrativos.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 12 de Fevereiro de 2020.

DIEGO RODRIGUES DE OLIVEIRA
Diretor Presidente Decreto n.° 5.546/20
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UNDAGOES PUBLICAS

FUNDHACRE

FUNDAGCAO HOSPITAL ESTADUAL DO ACRE — FUNDHACRE

PORTARIA/PRESIDENCIA/N® 39 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020.

O Presidente da Fundagéao Estadual do Acre — FUNDHACRE, nomeado
através do Decreto Governamental n°® 5.810, de 17 de abril de 2020, no
uso de suas atribuigbes legais e,

Considerando OF n° 894/2020 — GAB-CC, que autorizou a Fungéo Gra-
tificada- FG/11,

RESOLVE:

Nomear o servidor JOSE CARLOS BRITO DE ALMEIDA, para respon-
der pelo setor de Residuos Solido da Fundagédo Hospital Estadual do
Acre — FUNDHACRE, com remuneragéo correspondente a FG11.

Art2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

ARGEMIRO PEREIRADOS SANTOS

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO AO SRP N° 268/2019,
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 039/2020.

CONTRATANTE: FUNDAGCAO HOSPITAL ESTADUAL DO ACRE-
FUNDHACRE

CONTRATADA: F.F. DE MEDEIROS — ME.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO — O presente Termo de Apos-
tilamento tem como objeto a inclusdo do Programa de Trabalho:
721.302.4138.0000 na CLAUSULA QUINTAITEM 5.1.

CLAUSULA SEGUNDA — DO AMPARO LEGAL — Este Termo de Apostila-
mento reger-se-a em conformidade com a Lei 8.666/93 e suas Alteragdes.
CLAUSULA TERCEIRA — DAS DEMAIS CLAUSULAS — Ficam manti-
das as demais clausulas da ATA originaria.

DATA DA ASSINATURA: 01 de outubro de 2020.

FUNDACAO HOSPITAL ESTADUAL DO ACRE — FUNDHACRE,
Presidente o Senhor Argemiro Pereira dos Santos.

EXTRATO DO CONTRATO N° 312/2020 DO PREJGAO PRESENCIAL
SRP 155/2020

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 139/2020

CONTRATANTE: FUNDAGCAO HOSPITAL ESTADUAL DO ACRE -
FUNDHACRE

CONTRATADA: CIRURGICA MS LTDA - ME

DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a Aquisicdo de material médico
hospitalar, para atender as demandas da Fundagao Hospital Estadual
do Acre — F UNDHACRE.

DO VALOR: O valor global do presente Contrato é de R$ 10.500,00 (dez
mil e quinhentos reais), seu prego € fixo e irreajustavel.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da referida aqui-
sicao estao previstas no orcamento da FUNDHACRE, Programa de Trabalho:
721.302.4289.0000. Elemento de Despesa: 33.90.30.00 / 44.90.30.0000. Fon-
te de Recursos: 400 — SUS; 100 RP; 700 — RPI; 900 - LC.

VIGENCIA: Contrato de fornecimento com vigéncia adstrita & vigéncia
dos respectivos créditos orgamentarios, a saber: 31/12/2020, observa-
das as condigdes fixadas no Edital e as determinagdes contidas na le-
gislacéo pertinente, o Art. 57, da Lei n°. 8.666/93.

Data da assinatura: 20 de outubro de 2020.

Assinam: O Presidente o Senhor Argemiro Pereira dos Santos,
CONTRATANTE pela Fundagao Hospital Estadual do Acre - FUNDHACRE
e pela empresa CIRURGICA MS LTDA - ME, o Senhor José Salvador
Moraes.

EXTRATO DO CONTRATO N° 315/2020 DO SRP 145/2019

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 145/2020 — CPL 01
CONTRATANTE: FUNDACAO HOSPITAL ESTADUAL DO ACRE -
FUNDHACRE

CONTRATADA: UNI-LIFE COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA

DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a Aquisi¢éo de produtos Aquisicéo
de produtos para dieta enteral, para atender as demandas da Fundagéo
Hospital Estadual do Acre FUNDHACRE.

VALOR O valor global do presente Contrato é de R$ 41.409,00 (quaren-
ta e um mil, quatrocentos e nove reais), seu prego € fixo e irreajustavel.
DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes desta aquisi-
¢ao estao previstas no Programa de Trabalho: 721.302.4289.0000. Elemen-

to de Despesa: 33.90.30.00 (Material de Consumo) — Fonte de Recursos:
100 (Recursos Préprios — Ordinarios) e 400 (Transferéncias de Recursos
do Sistema Unico de Satde — SUS de origem da Unido) — RP/700-RPI.
VIGENCIA: Contrato de fornecimento com vigéncia adstrita & vigéncia
dos respectivos créditos orgamentarios, a saber: 31/12/2020, observa-
das as condigdes fixadas no Edital e as determinagdes contidas na le-
gislacéo pertinente, o Art. 57, da Lei n°. 8.666/93.

Data da assinatura: 03 de novembro de 2020.

Assinam: O Senhor Presidente Argemiro Pereira dos Santos pela Funda-
¢éo Hospital Estadual do Acre — FUNDHACRE e pela Empresa UNI-LIFE
COMERCIO E DISTRIBUIGAO LTDA, a Senhora Milania Cristina da Silva.

FUNTAC

EXTRATO DO 8° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 009/2017
PROCESSO N° 003/2016 CEL 01 -BID

PARTES: Fundagédo de Tecnologia do Estado do Acre - FUNTAC, con-
tratante e a Associacao das Industrias de Madeira de Manejo do Estado
do Acre - ASIMMANEJO, contratada.

DO OBJETO: O presente instrumento tem como objeto a alteragdo do
nome da Presidente da ASIMMANEJO, Sra. ADELAIDE DE FATIMA
GONGCALVES DE OLIVEIRA, para o Secretario/Presidente em exercicio
da ASIMMANEJO, Sr. JANDIR SANTIN.

DO AMPARO LEGAL: Este aditivo reger-se-a em conformidade com o
art. 65, inciso Il, ‘d’, da Lei n® 8.666/93.

DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas em todos os seus termos e condi-
¢bes as demais clausulas contratuais anteriormente firmadas, que néao
conflitarem com as estabelecidas no presente termo, fazendo este adi-
tivo parte integrante e complementar do termo contratual originario a
fim de que juntos produzam um sé efeito, ocorrendo a publicagdo do
presente no prazo e forma legais, a expensas da CONTRATANTE.
DATA DA ASSINATURA: 29 de setembro de 2020.

Assinam: Antonio Aurisérgio Sérgio de Menezes Oliveira, pela contra-
tante e Jandir Santin, pela contratada.

MUNICIPALIDADE

CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO

PORTARIA N° 082 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE
CASTRO — ACRE; no uso de suas atribui¢des legais...

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Servidora, Adriana Ales de Oliveira , Contadora
deste Poder, para se deslocar ao Municipio de Rio Branco no dia 05
novembro de 2020, para junto a Caixa Econdmica Federal, proceder
negociacgao de parcelamento de divida de FGTS, referente ao exercicio
de 2014, conforme COMUNICADO da Caixa Econdmica em anexo.
Art. 2° - Autorizar a Secretaria de Finangas que proceda ao pagamento
correspondente a 2 (meia) diaria em favor da servidora supracitada.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se,

Publique-se

Cumpra-se

“Sala das Sessdes “Prof. Pedro de Castro Meireles”

Placido de Castro — Acre, em 04 de novembro de 2020.

Vereadora Luciene da Cruz Ramos Hernandez
Presidente

PORTARIA N° 083 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE
CASTRO — ACRE; no uso de suas atribuigdes legais...

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Servidor, Wendel da silva Martins, Secretario de fi-
nancgas deste Poder para se deslocar ao Municipio de Rio Branco no dia
05 novembro de 2020, para junto a Caixa Econdémica Federal, proceder
negociacao de parcelamento de divida de FGTS, referente ao exercicio
de 2014, conforme COMUNICADO da Caixa Econémica em anexo.
Art. 2° - Autorizar a Secretaria de Finangas que proceda ao pagamento
correspondente a %2 (meia) diaria em favor do servidor supracitado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se,

Publique-se

Cumpra-se

“Sala das Sessoes “Prof. Pedro de Castro Meireles”

Placido de Castro — Acre, em 04 de novembro de 2020.

Vereadora Luciene da Cruz Ramos Hernandez
Presidente
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PORTARIA N° 084 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CAS-
TRO — ACRE; no uso de suas atribuigdes legais...

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Vereadora, Luciene da Cruz Ramos Hernandez, Pre-
sidente deste Poder, para se deslocar ao Municipio de Rio Branco no dia
05 novembro de 2020, para junto a Caixa Econémica Federal, proceder
negociagao de parcelamento de divida de FGTS, referente ao exercicio de
2014, conforme COMUNICADO da Caixa Econémica em anexo.

Art. 2° - Autorizar a Secretaria de Finangas que proceda ao pagamento
correspondente a 2 (meia) diaria em favor do servidor supracitado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se,

Publique-se

Cumpra-se

“Sala das Sessoes “Prof. Pedro de Castro Meireles”

Placido de Castro — Acre, em 04 de novembro de 2020.

Vereadora Luciene da Cruz Ramos Hernandez
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

PORTARIA N° 257/2020

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO-ACRE, NO
USO LEGAL DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR
LEI, NOS TERMOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15.286/2020
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, com obser-
vancia da legislagao vigente, atuarem, respectivamente, como Gestor e
Fiscal do contrato celebrado entre a Camara Municipal de Rio Branco e
a entidade a seguir enunciada:

PROCESSO N° 15.286/2020 DISPENSA N° 10/2020

CONTRATADA: Dental Bélia LTDA e MD Imp. e Exp. LTDA (Biodent)
OBJETO: Material para higiene e prevengéo ao COVID-19
EMPENHOS: 010010256/20; 010010257/20 e 010010258/20.
GESTOR: Elio Antonio Tomaz Rodrigues

MATRICULA N° 99

FISCAL: Raimundo Nonato de Souza Oliveira

MATRICULA N° 11.155

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Rio Branco-Acre, 04 de novembro de 2020.

Antonio Morais
Presidente

ASSIS BRASIL

ESTATO DO ACRE
PREFEITURA DE ASSIS BRASIL

DECRETO N° 110, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2020.

“DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO PARA CARGO EM COMISSAO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. ”

O Prefeito do Municipio de Assis Brasil, no uso das atribuicdes que lhe
conferem a Constituicdo Federal e no art. 40, Il da Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

Art. 1°- Fica nomeado, o Sr. ROGERIO ANDRADE DA ROCHA, matri-
cula funcional n.3082, para o cargo de Diretor de Limpeza Publica, em
substituicdo ao Decreto n.105/2020, na Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente na Prefeitura de Assis Brasil.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogan-
do-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE;

PUBLIQUE-SE;

E CUMPRA-SE

ANTONIO BARBOSA DE SOUSA
Prefeito de Assis Brasil/AC

DECRETO N°.111, ASSIS BRASIL-AC, 05 DE NOVEMBRO DE 2020.

“DISPOE SOBRE MEDIDAS DE PREVENGCAO E CONTROLE DO
AVANCO DE CONTAGIO DOENGCA COVID - 19, CAUSADA PELO CO-
RONAVIRUS SARS-COV-2 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Assis Brasil/AC, no uso de suas atribuicées
legais, conferidas pela Constituicdo Federal, pela Lei Organica Munici-
pal Art. 40 inciso Il e,

CONSIDERANDO a existéncia de pandemia do COVID-19 (Novo Corona-
virus), nos termos declarados pela Organizagdo Mundial de Saude (OMS);
CONSIDERANDO que a deciséo proferida no ambito da Agao Direta de
Inconstitucionalidade — ADI de n° 6.341, que tramita perante o Supremo Tri-
bunal Federal concede aos municipios competéncia de tomarem medidas
com o objetivo de conter a pandemia do COVID-19 (Novo Coronavirus);
CONSIDERANDO que os municipios acreanos de Assis Brasil, Brasi-
leia, Epitaciolandia, e Xapuri, componentes da regido do Alto Acre, séo
atendidos pelo Hospital Regional do Alto Acre;

CONSIDERANDO que as Unidades Basicas de Saude - USB dos mu-
nicipios néo possuem estruturas para promover atendimentos comple-
xos de tratamento de pacientes contaminados com casos de COVID-19
(Novo Coronavirus);

CONSIDERANDO que os casos de saude mais complexos dos munici-
pios do Alto Acre sao centralizados no hospital regional do Alto Acre, lo-
calizado em Brasiléia/AC e/ou encaminhados para a capital Rio Branco;
CONSIDERANDO que mesmo com as medidas adotadas pelo Governo
do Estado do Acre por meio do Decreto Estadual n° 5.465, de 17 de
margo de 2020;

CONSIDERANDO a adesao do municipio ao Pacto Acre sem COVID
instituido pelo Decreto Estadual n° 6.202, de 22 de junho de 2020;
CONSIDERANDO a reclassificagao da regional do Alto Acre para BAN-
DEIRA LARANJA, de acordo com a disposi¢des do Decreto Estadual n®
6.202, de 22 de junho de 2020;

CONSIDRRANDO as Resolugdes n° 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11,
12, de 03 de julho de 2020, editada pelo Comité de Acompanhamento Es-
pecial da COVID-19, publicadas no Diario Oficial do Estado do Acre;
CONSIDERANDO que é necessario intensificar, as medidas de preven-
¢ao, controle e contengéo de riscos, danos e agravos a saude publica,
em razao da classificagdo em bandeira laranja a fim de evitar a disse-
minagao da doenga nos municipios que compde a regido do Alto Acre;
CONSIDERANDO por fim, o disposto no art. 196 da Constituigao Federal,
que assegura a salide como um direito de todos, acesso universal e igua-
litario as agdes e servigos para sua promogao, protegao e recuperagao; e
CONSIDERANDO o periodo eleitoral, que compreendido entre 15 de
agosto a 15 de novembro de 2020;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam estabelecidas no ambito do Municipio de Assis Brasil
- Acre, agbes de prevengédo a contaminagao da populagéo pelo Novo
Coronavirus (COVID-19).

Art. 2°. Ficam autorizados a funcionar, os setores e atividades comer-
ciais, conforme a classificagdo estabelecida na Resolugdes n° 02, 03,
04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, seguindo as orientacdes sanitarias do
Pacto Acre sem COVID.

Art. 3°. O atendimento ao publico, nos 6rgdos da administracéo publica
direta, fica limitado a, no maximo, 3 (trés) pessoas por vez, fixando-se o
horario das 07 as 13h, sendo obrigatério o uso de mascara facial.

Art. 4°. Fica Decretado, ponto facultativo, para os servidores publicos,
no dia 13 de novembro de 2020 no ambito municipio de Assis Brasil.
Art. 5°. Ficam autorizadas a realizacéo de carreatas, realizadas exclusi-
vamente em veiculos automotores até o dia 13 de novembro de 2020,
sendo obrigatdria a utilizagédo de mascara facial.

Art. 6°. Fica proibida, em virtude do aumento no numero de pessoas no
municipio para comparecer na votagao no dia 15 de novembro, qualquer
tipo manifestagéo politico-partidaria no dia 14 de novembro de 2020.
Art. 7°. Fica delegado, em carater excepcional e pelo prazo que vigorar
este decreto, as forgas policiais os poderes de fiscalizagdo pertinentes
para fiel cumprimento das normativas.

Art. 8°. A aglomeragéo de pessoas, em nimero superior a 10 (dez), em
espacos publicos, tais como ruas, calgadas e pragas, deverdo manter a
distancia minima, de 2 (dois) metros, sendo autorizada a disperséo e/
ou conducgédo de populares pelas forgas policiais e agentes de saude.
Art. 9°. Em caso de descumprimento das medidas estabelecidas neste
Decreto, sem prejuizos de outras penalidades previstas em instrumen-
tos normativos federais, estaduais e municipais, os estabelecimentos,
seus proprietarios, funcionarios, publico em geral ou qualquer respon-
savel pela violagdo das determinagdes, devidamente identificados, se-
rédo submetidos as descritas nas leis n°® 2.848/40 (Cdédigo Penal) e Lei
6.437/77 (Infragbes a legislagdo sanitaria federal).

Art. 10. Para os fins deste Decreto, a Secretaria Municipal de Saude
esta autorizada a solicitar parcerias, cooperagéo técnica e administra-
tiva, firmar Convénios e realizar as despesas necessarias para garantir
as medidas de prevengéo, contengdo e agdo de combate ao COVID-19
causada pelo Novo Coronavirus.

Art. 11°. Ficam as forgas policiais obrigadas a tomarem todas as me-
didas necessarias para aplicagéo do presente decreto, de acordo com
suas competéncias e limitacdes.

Art. 12. Este Decreto tera validade de 15 dias corridos, no que couber,
podendo ser prorrogado por igual periodo.
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Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, revoga-
da as disposi¢des em contrario;

REGISTRE-SE;

PUBLIQUE-SE;

E CUMPRA-SE

Via Original assinada em 05/11/2020
ANTONIO BARBOSA DE SOUSA
Prefeito de Assis Brasil/AC

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS BRASIL

Extrato de Contrato

Dispensa de Licitagéo n° 017/2020.

N° do Contrato: 036/2020.

PARTES: Prefeitura Municipal de Assis Brasil (Contratante) Conserlimp
Servigos (Agencia de Servigos) CNPJ: 05.526.489/0001-53(Contratada).
OBJETO: aquisigao de Kits de Teste Rapido para Identificagdo do Coro-
na Virus — COVID 19, no municipio de Assis Brasil.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 13.979/2020 em seu art. 4 e suas altera-
¢bes na MP n. 926/2020.

VIGENCIA: 6 (seis) meses.

VALOR: R$ 159.000,00 (CENTO E CINQUENTA E NOVE MIL REAIS)
DOTAGAO ORCAMENTARIA

Programa de Trabalho: 1098- Enfretamento e combate ao Corona Virus
(COoVID 19

Elemento de despesa: 3.3.90.30.00Fonte de recurso: 014

Programa de Trabalho: 1098- Enfretamento e combate ao Corona Virus
(COoVID 19

Elemento de despesa: 3.3.90.32.00Fonte de recurso: 014

Programa de Trabalho: 1098- Enfretamento e combate ao Corona Virus
(CoVID 19

Elemento de despesa: 3.3.90.32.00Fonte de recurso: 013Programa
de Trabalho: 1098- Enfretamento e combate ao Corona Virus ( COVID
19Elemento de despesa: 3.3.90.32.00 Fonte de recurso: 013

DATA DA ASSINATURA: 05/11/2020.

SIGNATARIOS: Pelo Contratante, Antonio Barbosa de Sousa, Prefeito
Municipal de Assis Brasil e a Contratada, Francisco Carlos Melo de Sousa.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS BRASIL

DISPENSA DE LICITACAO N° 017/2020

RATIFICACAO

O Prefeito de Assis Brasil, Antdnio Barbosa de Sousa, no uso das atri-
buigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio com o previsto no
caput do artigo 26, com fundamento na lei 13.979/2020 e suas altera-
¢bes na MP n. 926/2020, especificamente o art. 4 da lei 13.979/2020,
Ratifica a DISPENSA DE LICITAGCAO, na contratacdo da empresa Con-
serlimp Servigos (Agencia de Servigos) CNPJ: 05.526.489/0001-53, Ins-
crigao Estadual n°® 01.014.101/001-82 com endereco na Rua Ernestina
Vieira, n°® 1039, Sala B, Centro — CEP 69.931.000, Capixaba-Acre, para
aquisi¢ao de Kits de Teste Réapido para Identificagédo do Corona Virus —
COVID 19, no municipio de Assis Brasil.

, no valor de total de R$ 159.000,00 ( cento e cinquenta e nove mil
reais), por se tratar de licitagdo dispensavel (com fundamento na lei
13.979/2020 e suas alteragdes na MP n. 926/2020, especificamente o
art. 4 da lei 13.979/2020), sendo que as despesas da contratagcéo corre-
réo por conta da seguinte dotacao:

Programa de Trabalho: 1098- Enfretamento e combate ao Corona Virus
( COVID 19 Elemento de despesa: 3.3.90.30.00 Fonte de recurso: 014
Programa de Trabalho: 1098- Enfretamento e combate ao Corona Virus
( COVID 19 Elemento de despesa: 3.3.90.32.00 Fonte de recurso: 014
Programa de Trabalho: 1098- Enfretamento e combate ao Corona Virus
( COVID 19 Elemento de despesa: 3.3.90.32.00 Fonte de recurso: 013
Programa de Trabalho: 1098- Enfretamento e combate ao Corona Virus
( COVID 19 Elemento de despesa: 3.3.90.32.00 Fonte de recurso: 013

Assis Brasil-AC, 05 de Novembro de 2020.

Antbnio Barbosa de Sousa
Prefeito de Assis Brasil - Acre

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS BRASIL

DISPENSA DE LICITACAO N° 025/2020

RATIFICAGAO

O Prefeito de Assis Brasil, Antdnio Barbosa de Sousa, no uso das atri-
buicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio com o previsto no
caput do artigo 26, com fundamento na lei 13.979/2020 e suas altera-

¢bes na MP n. 926/2020, especificamente o art. 4 da lei 13.979/2020,
Ratifica a DISPENSA DE LICITACAO, na contratagdo da empresa Pi-
nheiro Comercio & Servigos, CNPJ sob o N° 06.886.090/0001-46, ins-
cricdo estadual n° 01.016.028/001-74 com sede na Rua Palmeiral, n°
414 — Bairro Cidade Nova, Rio Branco - Acre, para Contratagado de em-
presa para fornecimento de Aquisigao de Livros e EPI’s, para prevengéo
das equipes de saude no combate ao virus COVID-19, no municipio de
Assis Brasil, no valor de total de R$ 299.000,00 ( duzentos e noventa e
nove mil reais), por se tratar de licitacdo dispensavel (com fundamento
na lei 13.979/2020 e suas alteragdes na MP n. 926/2020, especifica-
mente o art. 4 da lei 13.979/2020), sendo que as despesas da contra-
tacdo correrdo por conta da seguinte dotacdo: Programa de Trabalho:
1098- Enfretamento e combate ao Corona Virus (COVID 19) Elemento
de despesa: 3.3.90.30.00 Fonte de recurso: 014

Assis Brasil-AC, 05 de Novembro de 2020.

Antonio Barbosa de Sousa
Prefeito de Assis Brasil - Acre

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS BRASIL

Extrato de Contrato

Dispensa de Licitagdo n° 025/2020.

N° do Contrato: 038/2020.

PARTES: Prefeitura Municipal de Assis Brasil (Contratante) e Pinheiro
Comercio e Servigos(Contratada).

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de Aquisi¢cdo de
Livros e EPI’s, para prevencao das equipes de saude no combate ao
virus COVID-19, no municipio de Assis Brasil FUNDAMENTO LEGAL:
Lei 13.979/2020 em seu art. 4 e suas alteragdes na MP n. 926/2020.
VIGENCIA: 6 (seis) meses.

VALOR: R$ 299.000,00 (Duzentos e Noventa e Nove mil Reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA

Programa de Trabalho: 1098- Enfretamento e combate ao Corona Virus
(COVID 19) Elemento de despesa: 3.3.90.30.00 Fonte de recurso: 014
DATA DA ASSINATURA: 05/11/2020.

SIGNATARIOS: Pelo Contratante, Anténio Barbosa de Sousa, Prefeito
Municipal de Assis Brasil e a Contratada, Maria de Fatima Pinheiro.

BRASILEIA

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILEIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE CONVOCAGAO 018/2020

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE CANDIDATO APROVADO NO CON-
CURSO PUBLICO SUB JUDICE N° 001/2015

Pelo presente EDITAL DE CONVOCACAO DE CANDIDATO APRO-
VADO NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2015, a PREFEITURA MU-
NICIPAL DE BRASILEIA-ACRE, no uso de suas atribuicdes legais, na
Pessoa Juridica de Direito Publico Interino, inscrita no CNPJ sob n°
04.508.933/0001- 45, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI-
NISTRACAO, torna publico a seguinte ordem administrativa:
CONVOCACAO DO CANDIDATO SUB JUDICE, em atengdo a ordem
judicial nos Autos n° 0701333-69.2019.8.01.0003, para o cargo de Agen-
te Administrativo; Sr* DMECARLA BENTO FIGUEIREDO RAMOS, para
comparecer com documentagéo exigida no Edital do concurso e docu-
mentagdo complementar, como Coépia Legivel do Certificado ou Esco-
laridade Exigida para Fungéo; Atestado de Sanidade Fisica e Mental;
Certiddo Negativa — TRE: Quitagao Eleitoral; Certidao Negativa — TRE:
Crimes Eleitorais; Certidao Negativa — Justica Militar; Certiddo Negativa
— Policia Federal; Certiddo Negativa — Policia Civil; Certidao Negativa —
Justica Estadual: Agéo Civil e Criminal — Cidade onde Reside; Certidao
Negativa — Justica Federal; Carteira de Trabalho, uma foto 3x4, (copia),
PIS/PASEP, CPF, CI/RG, Titulo de Eleitor, Carteira Nacional de Habili-
tagado, Certidao de Nascimento/Casamento, Alistamento Militar, Carteira
de Vacina, Comprovante de Enderego, declaragcdo de acumulo de car-
go, a serem entregues na SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA-
CAO — SMA, sito a Avenida Rui Lino n° 340, Bairro Centro, Brasiléia/AC,
até 05 dias uteis, para tomar posse e assumir o cargo publico.
Publique-se

Brasiléia — Acre, 03 de novembro de 2020.

Francélio Carneiro Barbosa
Secretario Municipal de Administragao
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILEIA

ATA DA 12 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE CONSTITUI-
CAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVICO SOCIOAS-
SISTENCIAL DO ALTO ACRE - CISAC.

Aos 28 (vinte e oito) dias do més outubro de 2020, na sede da Prefeitura
Municipal de Brasiléia, situada a Av. Prefeito Rolando Moreira, n°® 196,
Centro, na cidade de Brasiléia/AC, as 10h reuniram-se em Assembleia
Geral convocada através de edital veiculado no Diario Oficial do Estado
de n°. 12.909, datado de 27 de outubro de 2020, exclusivamente para a
finalidade de constituigio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SER-
VICO SOCIOASSISTENCIAL DO ALTO ACRE, aprovagéo do protocolo
de intengdes e assinatura de contrato.

Presentes os Chefes dos Poderes Executivos dos municipios que apro-
varam Lei Autorizativa para a Contratagdo de Consércio Publico, a sa-
ber: MUNICIPIO DE ASSIS BRASIL, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ n° 04.045.993/0001-79, com sede na Rua Raimundo
Chaar, n° 550, Centro, Assis Brasil-AC, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal ANTONIO BARBOSA DE SOUSA, brasileiro, portador
da cédula de identidade RG n° 62545 SSP/AC, CPF n° 068.095.022-20,
residente e domiciliado na BR 317, KM 02, n® 935, Zona Rural, Assis Bra-
sil-AC; MUNICIPIO DE XAPURI, pessoa juridica de direito publico, CNPJ:
04.018.560/0001-24, com sede na Rua Floriano Peixoto, n° 114, Centro,
Xapuri-AC, neste ato representado por seu Prefeito Municipal FRANCIS-
CO UBIRACY MACHADO DE VASCONCELOS, agronomo, portador da
cédula de identidade RG n° 119.291 SSP/AC, CPF n°. 215.839.002-68,
residente e domiciliado na Rua 24 de janeiro, n°® 1034, Centro, Xapuri-
-AC; MUNICIPIO DE EPITACIOLANDIA, pessoa juridica de direito publi-
co, inscrita no CNPJ n° 84.306.588/0001-04, com sede na Rua Capitdo
Pedro Vasconcelos, n® 257, Aeroporto, Epitaciolandia-AC, neste ato re-
presentado por seu Prefeito Municipal JOAO SEBASTIAO FLORES DA
SILVA, brasileiro, funcionario publico, portador da cédula de identidade
RG n°® 119251 SSP/AC, CPF n° 050.509.408-85, residente e domiciliado
na Rua Duque de Caxias, n° 780, Liberdade, Epitaciolandia-AC; MUNICI-
PIO DE BRASILEIA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ
n° 04.508.933/0001-45, com sede na Avenida Prefeito Rolando Moreira,
n° 198, Centro, CEP 69932-000, na cidade de Brasiléia-AC, neste ato
representado por sua Prefeita Municipal FERNANDA DE SOUZA HAS-
SEM CESAR, brasileira, portadora da cédula de identidade RG n° 70143
SSP/AC, CPF n° 665.295.902-00, residente e domiciliada na Rua Odilon
Pratagi, n® 155, Centro, na cidade de Brasiléia-AC.

Em sede de Assembleia Extraordinaria, por unanimidade, foi escolhido
o Sr. Antonio Barbosa de Sousa, Prefeito do Municipio de Assis Brasil,
e nomeado como Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SERVICO SOCIOASSISTENCIAL DO ALTO ACRE, até o dia 31 de de-
zembro de 2020, que no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas,
conduz os trabalhos desta Assembleia Geral.

Atendendo todas as questdes e condi¢des legais previstas, e com a pre-
senga dos demais membros representantes dos municipios, que apre-
sentaram suas Leis Municipais de Ratificagao aprovadas, foi constatado
quérum completo para as demais deliberagoes.

Em ato continuo, o Presidente da Assembleia Geral, Sr. Anténio Barbo-
sa de Sousa declarou aberta a reunido, com a consequente instalagdo
e constituigdo do Consoércio Intermunicipal de Servigo Socioassistencial
do Alto Acre — CISAC, ficando convertido o seu Protocolo de Intengdes
em Lei, na qual vai regulamentar o Consorcio com a seguinte redagao:
INSTITUI O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVICO SOCIOAS-
SISTENCIAL DO ALTO ACRE - CISAC.

Os Prefeitos Municipais ao final assinados, legitimos representantes
dos municipios de Assis Brasil, Xapuri, Epitaciolandia e Brasiléia, em
Assembleia Geral, firmam o presente protocolo de intengdes e o ra-
tifica, consolidando-o no Estatuto do CONSORCIO PUBLICO INTER-
MUNICIPAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAL DO ALTO ACRE
- CISAC, com vistas ao atendimento efetivo de criancas e adolescentes
em situagéo de risco, carentes de politica de atendimento de Direito a
convivéncia familiar, a prevengéo, voltadas a orientagéo, protegao e até
acolhimento institucional, passando a reger-se pela clausulas e condi-
¢cOes a seguir esbogadas.

ANEXO | - PROTOCOLO DE INTENCOES

INSTITUI O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVICO SOCIOAS-
SISTENCIAL DO ALTO ACRE - CISAC

TITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |

DA DENOMINAGCAO E CONSTITUICAO

CLAUSULA PRIMEIRA - O Consorcio Intermunicipal de Servigo Socioas-
sistencial do Alto Acre - CISAC, é constituido pelos Municipios consorcia-
dos de Xapuri, Epitaciolandia, Brasiléia e Assis Brasil, e constitui-se sob a
forma de associagao publica com personalidade juridica de direito publico e
integra a administragéo indireta de todos os entes consorciados.

| - O Consoércio CISAC reger-se-a pelas normas da Constituigdo da Re-
publica Federativa do Brasil, pela Lei n® 11.107/05 e demais legislacdes
pertinentes, pelo Protocolo de intengbes, o Contrato de Consorcio e o
presente Estatuto, subordinando-se ao regime publicista e as normas e
principios de direito publico

Il - O Consorcio é formado pelos municipios de Assis Brasil, Xapuri, Epi-
taciolandia e Brasiléia, de acordo com as Leis Municipais que ratifica-
ram o protocolo de intengdes pelas respectivas Camaras Municipais de
Vereadores, cuja representagéo se dara através do Sr. Anténio Barbosa
De Sousa, Prefeito do Municipio de Assis Brasil.

CLAUSULA SEGUNDA - O Contrato de Consoércio Publico sera vincula-
do a este estatuto social regulamentando-o e complementando-o.
CAPITULO I

DA SEDE

CLAUSULA TERCEIRA - A sede do CISAC sera na Rua Jodo Thomaz,
n°. 79, Bairro Francisco José Moreira, CEP: 69.932-000, em Brasileia/
AC, e ficando para dirimir as duvidas e demais conflitos o foro do Muni-
cipio de Brasileia.

PARAGRAFO UNICO - A Assembleia Geral, mediante decisdo da maioria
absoluta dos seus representantes, podera alterar a sua sede, nos termos do
Contrato de Consorcio Publico, onde, automaticamente, sera alterado o foro.
TiTULO Il

DOS OBJETIVOS DO CISAC

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA QUARTA - O Consércio tera por finalidade o oferecimento de
servigo socioassistencial, na modalidade de abrigo institucional para crian-
cas e adolescentes que tenham seus direitos ameagados ou violados:

| - por agéo ou omisséo da sociedade ou do Estado;

Il - por falta, omissao ou abuso dos pais ou responsaveis;

Il - em razéo de sua conduta.

CLAUSULA QUINTA - Para o cumprimento de sua finalidade e objetivos,
o Consorcio devera atender as obrigagdes previstas no art. 94, do Esta-
tuto da Crianga e do Adolescentes:

| - observar os direitos e garantias de que séo titulares os adolescentes;
II - ndo restringir nenhum direito que ndo tenha sido objeto de restricao
na deciséo de internagéo;

Il - oferecer atendimento personalizado, em pequenas unidades e
grupos reduzidos;

IV - preservar a identidade e oferecer ambiente de respeito e dignidade
ao adolescente;

V - diligenciar no sentido de restabelecimento e da preservacao dos
vinculos familiares;

VI - comunicar a autoridade judiciaria, periodicamente, os casos em que
se mostre inviavel ou impossivel o reatamento dos vinculos familiares;
VII - oferecer instalagbes fisicas em condigdes adequadas de habita-
bilidade, higiene, salubridade e seguranca e os objetos necessarios a
higiene pessoal;

VIII - propiciar assisténcia religiosa a aqueles que desejarem, de acordo
com suas crengas;

IX - manter arquivo de anotagbes onde constem data e circunstancia
do atendimento, nome do adolescente, seus pais ou responsavel, pa-
rentes, enderegos, sexo, idade, acompanhamento de sua formacgéao,
relagéo de seus pertences e demais dados que possibilitem sua identifi-
cacgao e a individualizagdo do atendimento.

§ 1° - Para o cumprimento das referidas obrigagdes, o Consorcio utiliza-
ra, preferencialmente, os recursos dos consorciados.

§ 2° - Para o cumprimento do objetivo primordial previsto no Contrato de
Consorcio Publico, o Consoércio podera realizar as seguintes atividades,
dentre outras previstas neste contrato:

| - firmar convénios, receber auxilio, contribuicdes e subvengdes de pes-
soas, publicas ou privadas e nacionais;

Il - participar de concursos ou chamadas para fins de captagao de re-
cursos junto a pessoas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
Il - realizar reivindicagdes, estudos e propostas junto aos 6rgéos e as
entidades dos Governos federais e estaduais de interesse comum dos
Municipios consorciados;

IV - gerenciar, de maneira transparente, inclusive com a devida presta-
¢ao de contas, recursos recebidos para a consecugéo dos seus objeti-
vos, nos termos estabelecidos no Contrato de Consorcio Publico;

V - executar ou participar da execugao das politicas, programas, planos
e projetos nos termos autorizados pela Assembleia Geral;

TiTULO NI

DAS NORMAS E ORGANIZACAO

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA SEXTA - A organizagdo do CISAC observara o disposto no
Contrato de Consoércio Publico, na Lei Federal n® 11.107/05 (Dispde so-
bre normas gerais de contratagdo de consércios publicos e da outras
providéncias) e nas demais normas aplicaveis a respeito da matéria.
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CAPITULO Il Secao Il
DOS ORGAOS DO CISAC DA COMPETENCIA

CLAUSULA SETIMA. O CISAC é composto dos seguintes érgaos:

| - Assembleia Geral;

Il - Presidéncia;

Il - Secretaria Executiva;

IV - Conselho Fiscal;

PARAGRAFO UNICO. O presente estatuto social ndo podera criar ou-
tros 6rgaos ndo contemplados no Contrato de Consorcio Publico.
CAPITULO 1Il

DA ASSEMBLEIA GERAL

SECAO |

DA COMPOSICAO

CLAUSULA OITAVA - A Assembleia Geral, instancia maxima do CISAC, é
6rgao colegiado composto pelos Prefeitos dos Municipios consorciados.

§ 1°. Os Conselheiros do Conselho Fiscal poderao participar de todas as
reunides da Assembleia Geral com direito a voz.

§ 2°. No caso de auséncia do Prefeito, o Vice-Presidente assumira a
representacao do Municipio consorciado na Assembleia Geral, inclusive
com direito a voto.

SECAO Il

DO FUNCIONAMENTO

CLAUSULA NONA - Observado o disposto no Contrato de Consércio
Publico, a Assembleia Geral reunir-se-a:

a) ordinariamente, 4 (quatro) vezes por ano, nos meses de janeiro, abril,
agosto e dezembro e,

b) extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente do Cl-
SAC ou por, no minimo, 1/3 (um tergo) dos Municipios consorciados.
PARAGRAFO UNICO. A convocagéo ordinaria e extraordinaria da As-
sembleia Geral sera feita com antecedéncia minima de 24 horas em
relagdo a sua realizagdo, com ampla divulgagéo por meio de publicagdo
em 6rgéo de imprensa oficial do Estado (DOE) e por via da rede mundial
de computadores — internet.

CLAUSULA DECIMA - Cada Municipio consorciado membro da Assem-
bleia Geral tera direito 1 (um) voto, independentemente do valor a ser
transferido ao Consorcio pelo contrato de rateio.

§ 1°. O voto sera publico e nominal, admitindo-se o voto secreto somen-
te nos casos de julgamento em que se suscite a aplicacao de penali-
dade a empregado publico do Consorcio ou a Municipio consorciado,
observado, em qualquer caso, o devido processo legal.

§ 2°. O Presidente nao tera direito a voto, ressalvado nas seguintes hipoteses:
| - sorteio e destituigdes;

Il - quérum qualificado;

Il - desempate nas votagdes.

§ 3°. Havendo consenso entre os Municipios consorciados, as elei¢cdes
e as deliberagdes poderao ser adotadas por aclamagéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Ressalvadas as matérias submetidas
ao quérum qualificado previsto no Contrato de Consorcio Publico, as
deliberacbes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria simples,
presentes a maioria absoluta dos Municipios consorciados membros.

§ 1°. As reunides da Assembleia Geral serdo consideradas instaladas
com a presenga da maioria absoluta dos Municipios consorciados.

§ 2°. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas mediante
maioria simples, ressalvados os casos que o Contrato de Consércio exi-
gir quérum qualificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - As deliberagdes da Assembleia Geral
seréo registradas em ata, em que constara, pelo menos:

| - a presenga dos Municipios consorciados;

Il - as intervengdes orais e, como anexo, os documentos que tenham
sido entregues ou apresentados na reuniao;

Il - a integra de cada uma das propostas votadas na reuniéo e a indica-
¢ao expressa e nominal de como cada Prefeito nela votou, bem como a
proclamacgao de resultados;

§ 1°. Quando a matéria objeto de deliberagao for submetida a votagéo
secreta, devera ser expresso, apenas, o motivo do sigilo e o resultado
final da votacdo em ata.

§ 2°. Aintegra da ata sera divulgada, inclusive por meio eletrénico, em pra-
zo de 30 dias, sob pena de ineficacia das decisdes tomadas na reunigo.

§ 3°. Qualquer pessoa do povo podera ter acesso a ata, inclusive retirar
copia dela, desde que arque com o custo da reprodugdo, apenas.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O mandato da presidéncia do CISAC
sera de 1 (um) ano, sempre dos meses de janeiro a dezembro, para que
cada municipio consorciado tenha a oportunidade de cumprir a fungéo
inerente a presidéncia, de forma rotativa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Sera convocada assembleia geral ordi-
naria até o dia 30 de dezembro de cada ano para convalidar a escolha
do presidente do préximo mandato ou realizar nova votagao; em caso
de impossibilidade de votacéo, fica pré-ajustada a seguinte sequéncia
para assumir a funcao: Assis Brasil, Xapuri, Epitaciolandia e Brasileia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - A Assembleia Geral compete, dentre
outras fungdes previstas neste estatuto:

| - homologar, quando ja constituido CISAC, as reservas feitas por Mu-
nicipios para afastar ou condicionar a vigéncia de clausulas, paragrafos,
incisos ou alineas do protocolo de intengdes;

Il - homologar a alteragéo da sede do CISAC;

Il - autorizar que o CISAC, em prol do atendimento de assunto de in-
teresse comum, promova a representagdo do Municipio consorciado
perante érgaos e entidades de pessoas juridicas, publica ou privadas,
nacionais ou estrangeira;

IV - elaborar e, quando for o caso, alterar o estatuto social do CISAC,
aprovando-o, em qualquer das hipoteses;

V - eleger ou destituir o Presidente, Vice-Presidente e Tesoureiro;

VI - escolher, mediante eleicdo, os membros que integrardo o conselho fiscal;
VIl - deliberar, nos termos do Contrato de Consércio Publico e neste
estatuto social, sobre a destituigdo dos membros do conselho fiscal;
VIII - aprovar no més de dezembro, para o exercicio seguinte:

a) o programa anual de trabalho;

b) o orgcamento anual do CISAC bem como respectivos créditos adi-
cionais, inclusive a previsao de aporte a serem cobertos por recursos
advindos de contrato de rateio;

c) a realizagao de operacéo de crédito;

d) a alienagéo e oneragéo de bens do CISAC;

IX - homologar as decisdes do Conselho Fiscal;

X - aceitar a cessao de servidores de Municipio consorciado, dependen-
do a cessao com 6nus para o CISAC da deliberagdo da maioria absoluta
dos seus membros;

XI - adotar as medidas necessarias para concretizar os objetivos a se-
rem perseguidos pelo CISAC.

XII - deliberar e aprovar o aditivo que alterar o Contrato de Consércio Publico.
XIII - expedir resolugdes e demais atos normativos para o fiel cumpri-
mento dos objetivos do CISAC.

XIV - As deliberacdes de que trata este artigo seréo tomadas pelo voto
de no minimo 2/3 (dois tergos) dos membros da Assembleia Geral
CAPITULO IV

DA PRESIDENCIA

Secéo |

Das Disposi¢des Gerais

CLAUSULA DECIMA SEXTA - A Presidéncia, por meio de seu Presiden-
te eleito, cabe a representacao legal do CISAC, nos termos do Contrato
de Consoércio Publico.

§ 1°. A Diretoria terd mandato de 1 (um) ano, sempre dos meses de
janeiro a dezembro.

§ 2°. Nas hipoteses de sucessao e de substituicdo do Presidente que
n&o vier mais a ocupar a Chefia do Executivo do Municipio consorciado,
cabera ao Vice-Presidente do Consorcio exercer as atribuigdes da com-
peténcia da Presidéncia até:

| - 0 encerramento do mandato do presidente substituido; e,

Il - o fim do impedimento temporario do Presidente, quando se
tratar de substituicao.

Secéo Il

Da escolha da Presidéncia e da Destituicao

Subsecgéo |

Da votagéo

CLAUSULA DECIMA SETIMA - O Presidente do CISAC sera convali-
dado por escolha ou nova votagdo entre os municipios consorciados,
sendo observado o seguinte rito:

| - sempre, na assembleia de dezembro, sera convalidada a escolha do
presidente do CISAC para o mandato seguinte;

Il - o Presidente realizara a chamada dos entes consorciados para verificar
0 quoérum de instalagao para reunigo, que devera ser de maioria absoluta;
Il - Para garantir a rotatividade na presidéncia do consorcio, fica estabelecida
a seguinte ordem de municipios: Assis Brasil, Xapuri, Epitaciolandia e Brasi-
leia, com inicio em 2020, a ser convalidado na assembleia, mediante voto;
IV - A ordem dos municipios podera ser alterada, em caso de ndo haver
a convalidagéo na assembleia geral de dezembro, passando a escolha
do proximo presidente a ser por indicagao de quaisquer.

V - a posse do ente consorciado escolhido sera formalizada em ata, onde,
na oportunidade, indicara seus escolhidos para os cargos de vice-presi-
dente e tesoureiro, sendo o documento assinado por todos os presentes;
VI - ap6s a formalizagdo da posse, a nova presidéncia entrara ime-
diatamente em exercicio;

VIl - em sede de assembleia, sera formalizado novo contrato de rateio,
com a dotacao orcamentaria inerente ao ano de vigéncia do instrumento.
PARAGRAFO UNICO. Por ocasido da instalagdo do CISAC, os tra-
balhos referentes a Presidéncia serdo realizados pelo Prefeito do
Municipio sede do CISAC até o anuncio do primeiro Presidente e
Vice-Presidente eleitos.
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Subsegéo Il

Da Destituicao

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Observado o rito disposto na clausula
seguinte em que sera assegurado o devido processo legal, o Presiden-
te, Vice-Presidente ou Tesoureiro do Consorcio poderao ser destituidos
quando incorrer nas seguintes infragoes:

| - abusarem das prerrogativas do cargo;

Il - incorrerem em desidia;

Il - promoverem a quebra do decoro;

IV - receberem vantagens indevidas, sejam de natureza pecuniaria ou ndo.
PARAGRAFO UNICO. Independentemente da ocorréncia de quaisquer
dos motivos listados nos incisos, desta clausula, a Assembleia Geral,
por decisao de 2/3 (dois tergos) dos seus membros, podera destituir o
Presidente, Vice-Presidente e/ou Tesoureiro, observado o rito estabele-
cido na clausula seguinte assegurado o devido processo legal.
CLAUSULA DECIMA NONA - A destituigao do Presidente, do Vice-Pre-
sidente e/ou Tesoureiro observara o seguinte rito:

| - qualquer cidadao podera apresentar denuncia, que devera ser escrita
sobre as infragdes mencionadas na clausula anterior e acompanhada
das devidas provas, perante a Assembleia Geral,

Il - caso a denuincia tenha sido formalizada por algum dos Prefeitos dos Mu-
nicipios consorciados, ficara impedido de participar das deliberagbes sobre
o processo de destituicdo, mas podera praticar todos os atos de acusagéo;
Il - o Presidente, o Vice-Presidente e/ou Tesoureiro denunciados nao pode-
rao participar da deliberagédo, mas serdo considerados para fins de quérum.
IV - apds o recebimento da denuncia, cabera a Assembleia Geral, por meio
da maioria absoluta de seus membros, deliberar sobre a instauragdo do
processo de destituicdo do Presidente, do Vice-Presidente e/ou Tesoureiro.
V - decidida a instauragéo do processo de destituicdo, devera ser con-
vocada, nos termos deste estatuto social, reunido extraordinaria espe-
cialmente para deliberagdo dessa matéria;

VI - a reunido extraordinaria, que devera ser instalada com o quérum
de maioria absoluta, servira para escolher, por meio de sorteio, entre
os Prefeitos dos Municipios consorciados, um Presidente ad hoc para
conduzir os trabalhos de investigagao;

VIl - o Presidente ad hoc escolhido devera, na propria reunido extra-
ordinaria, realizar a leitura da denuncia com a devida documentacao
comprobatéria e, ainda, abrir vista ao denunciado do processo;

VIII - o denunciado tem o prazo de 10 dias a contar da reunido extraordina-
ria para apresentar a sua defesa escrita acompanha das devidas provas ao
Presidente ad hoc, o qual fara juntar ao processo de investigacao;

IX - esgotado o prazo da defesa, o Presidente ad hoc dara prossegui-
mento a instrugdo do processo, determinando a realizagao de atos, dili-
géncias e audiéncias, inclusive com o depoimento do denunciado e do
denunciante, assim como a inquiricdo de testemunhas;

X - o denunciado devera ser intimado de todos os atos do processo,
pessoalmente, ou na pessoa de seu procurador, com a antecedéncia,
pelo menos, de 24 (vinte e quatro) horas, sendo-lhe permitido assistir as
diligéncias e audiéncias, bem como formular perguntas e reperguntas
as testemunhas e requerer o que for de interesse da defesa;

XI - finda a instrugdo em, no maximo, 10 dias, o Presidente ad hoc pro-
ferira parecer opinando pelo arquivamento ou pelo prosseguimento do
processo de destituigao;

XIl - no caso de prosseguimento do processo de destituicdo, sera con-
vocada, nos termos deste estatuto social, nova reuni@o extraordinaria, a
qual sera instalada com o quorum de maioria absoluta;

XIll - na reunido extraordinaria, o Presidente ad hoc fara a leitura de
todo o processo de destituicdo e, a seguir, os Prefeitos dos Municipios
consorciados que o desejarem poderdo manifestar-se verbalmente,
pelo tempo maximo de 10 (dez) minutos cada um, e, ao final, o denun-
ciado ou seu procurador, terd o prazo maximo de 1 (uma) hora para
produzir sua defesa oral;

XIV - concluida a defesa, proceder-se-a a tantas votagdes quantas fo-
rem as infragdes articuladas na denuncia;

XV - a votagdo a que se refere o inciso anterior sera nominal e aberta;
XVI - considerar-se-a destituido o Presidente, Vice-Presidente e/ou Te-
soureiro que for declarado, pelo voto de 2/3 (dois tergos) da Assembleia
Geral, incurso em qualquer as infragdes especificas na denuncia;

XVII - concluido o julgamento, o Presidente ad hoc proclamara imediata-
mente o resultado e fara lavrar ata que consigne o resultado da votagao
sobre cada infragao;

XVIII - em caso de condenagéo, o Presidente, Vice-Presidente e/ou Te-
soureiro estardo automaticamente destituidos dos cargos respectivos;
XIX - se o resultado for absolutério, o Presidente ad hoc determinara o
arquivamento do processo.

Secao lll

Da Competéncia da Presidéncia

CLAUSULA VIGESIMA - Ao Presidente compete, dentre outras fungdes
estabelecidas neste estatuto social:

| - representar o CISAC judicial e extrajudicialmente;

Il - zelar pelos interesses do CISAC, exercendo todas as competéncias
que ndo tenham sido outorgadas por este protocolo de intengdes ou
pelo estatuto social a outro 6rgao do CISAC;

Il - nomear o indicado ao cargo de Secretario Executivo;

IV - nomear os indicados aos cargos de Conselheiros do Conselho Fiscal;
V - ordenar as despesas do CISAC e responsabilizar-se pela sua pres-
tacéo de contas, juntamente com o Tesoureiro;

VIl - promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios
para o desenvolvimento das atividades do CISAC;

VIII - presidir as reuniées da Diretoria e as Assembleias Gerais e mani-
festar o voto de qualidade;

IX - firmar contratos e convénios, bem como constituir procuradores “ad
negotia” e “ad judicia”, mediante decisao da Assembleia Geral;

X - administrar, contratar e demitir os empregados do Consércio, nos
termos deste Estatuto;

XI - solicitar aos municipios consorciados para que coloquem a dispo-
sicao servidores e técnicos, para executar projetos, programas e agdes
de interesse do Consorcio;

XIl - estabelecer normas internas através de resolugdes, sobre atribui-
¢oes dos empregados, remuneragao, vantagens adicionais de salario e
outras voltadas ao funcionamento do Consércio;

XIII - movimentar os recursos financeiros e autorizar pagamentos junta-
mente com o Tesoureiro;

XIV - administrar o patriménio do Consorcio, visando a sua formagéao
e manutencgao;

XV - convocar a Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto;

XVI - executar e divulgar as deliberacdes da Diretoria;

XVII - submeter a apreciagéo da Assembleia Geral o Regimento Interno
que estabelece normas de funcionamento operacional da entidade;
XVII - submeter a Assembleia Geral de eleicdo da nova Diretoria, o
Orgamento Anual e o contrato de rateio;

XIX - submeter para apreciagéo, na primeira Assembleia Geral do ano, o
Balango Geral do Consércio, referente ao exercicio anterior;

XX - colocar a disposicao dos demais consorciados, quando solicitado, toda a
documentagao fisico financeira, projetos, programas e relatérios do Consorcio;
XXI - encaminhar o Balancete Financeiro mensal e o relatério de ativida-
des aos municipios associados, servindo os mesmos de Prestagdo de
Contas das contribui¢des financeiras a entidade;

XXIl - administrar e zelar pelo cumprimento das normas do presente
Estatuto Social.

PARAGRAFO UNICO. As competéncias previstas nos incisos anteriores
poderédo ser delegadas a Secretaria Executiva.

CAPITULO V

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Secéo |

Das Disposi¢des Gerais

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - A Secretaria Executiva, érgéo exe-
cutivo do CISAC, sera dirigida por um Secretario Executivo, cuja esco-
Iha e destituigdo observara o disposto no Contrato de Consorcio Publico
e neste estatuto social, para desempenho das fun¢des administrativas
e financeiras do CISAC.

§ 1°. A pessoa a ser indicada pelos Municipios consorciados para assumir
o cargo de Secretario Executivo devera atender aos seguintes requisitos:

| - possuir idoneidade moral e reputagao ilibada;

Il - deter notdrios conhecimentos juridicos, contabeis, financeiros, eco-
ndémicos e/ou de Administragao Publica;

11l - Nao ocupar cargo politico.

IV - Nao possuir parentesco, afins ou consanguineos, até 3° grau, de
qualquer um dos prefeitos dos municipios consorciados.

§ 2°. O cargo de Secretario Executivo sera de confiangca submetido ao
regime juridico estabelecido no Decreto-Lei n°5.452/43, que aprova a
Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT.

§ 3°. Nas hipoteses de impedimento temporario ou vacancia definitiva do
Secretario Executivo, realizar-se-a, imediatamente, a escolha de uma nova
pessoa pelo Presidente, com nomeagéo temporaria ou permanente.

§ 4°. O quadro técnico do CISAC, que é composto pelos empregados
publicos na forma do Anexo Unico, do Contrato de Consércio Publico e
deste estatuto social, integra a Secretaria Executiva.

Secéo Il

Da Escolha e da Destituigao

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - A escolha do Secretario Executivo
é de competéncia do Presidente.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Observado o rito disposto na clausula
seguinte, o Secretario Executivo podera ser destituido mediante provoca-
¢ao de qualquer municipio quando incorrer nas seguintes infragdes:

| - abusarem das prerrogativas do cargo;

Il - incorrerem em desidia;

Il - receberem vantagens indevidas, sejam de natureza pecuniaria ou nao.
IV - incorrerem em malversagéao do dinheiro publico;

PARAGRAFO UNICO. Independentemente da ocorréncia de quaisquer
dos motivos listados nos incisos desta clausula, quando o Presidente
resistir em destituir o Secretario Executivo a pedido de qualquer mu-
nicipio, a Assembleia Geral, por decisao de 2/3 (dois tergos) dos seus
membros, podera destituir o Secretario Executivo.
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Segao lll Subsegao I

Do Funcionamento

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - A Secretaria Executiva funcionara em
expediente normal de trabalho, em dias uteis.

PARAGRAFO UNICO. Além das hipdteses estabelecidas em lei de
prorrogacao extraordinaria de trabalho, a Secretaria Executiva também
funcionara extraordinariamente durante as reunides extraordinarias da
Assembleia Geral.

Secao IV

Da Competéncia

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - Ao Secretario Executivo compete,
dentre outras fungdes previstas neste estatuto social:

| - julgar recursos relativos a:

a) homologagéo de inscrigéo e de resultados de concursos publicos e/
ou processo seletivo simplificado;

b) impugnacéo de edital de licitagdo, bem como os relativos a inabilita-
¢ao, desclassificacdo e homologacéo e adjudicagdo de seu objeto;

c) aplicagéo de penalidades a empregados e contratados por tempo
determinado do CISAC;

Il - contratar os empregados publicos e os contratados por tempo deter-
minado do CISAC, apds o cumprimento das formalidades necessarias;
Il - autorizar a demissao de empregados publicos e a rescisdo do con-
trato dos contratados por tempo determinado do CISAC;

IV - desempenhar as atividades que forem passiveis de delegacao
pelo Presidente;

V - promover todos os atos administrativos e financeiros necessarios
para o desenvolvimento das atividades do CISAC;

VI - instaurar e conduzir processo licitatorio para realizagdo de concurso
publico, inclusive assinar o edital correspondente;

VII - indicar um substituto ad hoc na sua auséncia temporaria, sujeito a
aprovacao do Presidente.

PARAGRAFO UNICO. A demissao dos empregados publicos, quando con-
cursados, sera precedida de prévio processo sumario administrativo disci-
plinado por este estatuto social, assegurado o devido processo legal.
CAPITULO VI

DO CONSELHO FISCAL

Secao |

Das Disposi¢des Gerais

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - O Conselho Fiscal, 6rgdo de controle
interno do CISAC, sera composto por 4 Conselheiros e 4 suplentes, cuja
escolha e destituicdo observara o disposto no Contrato de Consorcio
Publico e neste estatuto social, para desempenho de fungao fiscalizaté-
ria interna do CISAC.

§ 1°. As pessoas a serem indicadas pelos Municipios consorciados para
assumirem os cargos de Conselheiros e suplentes deverdo atender aos
seguintes requisitos:

| - possuir idoneidade moral e reputagao ilibada;

Il - deter notdrios conhecimentos juridicos, contabeis, financeiros, eco-
némicos e/ou de Administragao Publica;

§ 2°. Os Conselheiros e seus respectivos suplentes terdo mandato de 1
ano admitidas as recondugbes para o mandato imediatamente subse-
quente, sem limite.

§ 3°. Quando os Conselheiros estiverem impedidos, cabera aos suplen-
tes substitui-los, e, na vacancia dos cargos de Conselheiro, os suplen-
tes seréo investidos neles.

Secéao Il

Da Escolha e da Destituicao

Subsegéo |

Da Escolha

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - Na escolha dos Conselheiros e seus
suplentes, sera observado o seguinte rito:

| - a escolha dos conselheiros e suplentes sera realizada na ultima Assem-
bleia geral do mandato, juntamente com a convalidagéo de sua diretoria;

Il - na reunido a que se refere o inciso anterior, cada um dos Municipios
consorciados podera indicar, observadas as condigbes previstas no §
1°, da clausula vigésima, até 2 (duas) pessoas para o Conselho Fiscal
perante a Assembleia Geral;

Il - recebidas as indicagbes dos Municipios consorciados, a Assembleia Ge-
ral, presente a maioria absoluta dos seus membros, escolhera, mediante qu-
orum de 2/3 (dois tergos), 4 (quatro) pessoas para os cargos de Conselheiros
IV - apos a escolha dos Conselheiros, adotar-se-a o mesmo rito para o
preenchimento das 2 vagas de suplentes do Conselho Fiscal;

V - a escolha a que se referem os incs. lll e |V, desta clausula se dara
por meio de elei¢cdo, observado, no que couber, o rito da eleigdo do
Presidente e do Vice-Presidente do CISAC;

VI - recebidos os nomes escolhidos, o Presidente nomeara os Conse-
Iheiros e seus suplentes, que entrardo no exercicio de suas fungdes a
partir do 1° dia do ano seguinte;

§ 1°. Nao se admitira a indicagéo, pelos Municipios consorciados, de pa-
rentes, afins ou consanguineos até o 3° grau, de qualquer dos Prefeitos
dos Municipios consorciados, ou ocupante de qualquer outro cargo eletivo.

Da Destituicao

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - Observado o rito disposto na préxima
clausula em que sera assegurado o devido processo legal, os Conse-
Iheiros poderao ser destituidos quando incorrer nas seguintes infragdes:
| - abusarem das prerrogativas do cargo;

Il - incorrerem em desidia;

11l - quebrarem o decoro;

IV - receberem vantagens indevidas, sejam de natureza pecuniaria ou ndo.
CLAUSULA VIGESIMA NONA - O rito de destituicdo dos Conselheiros
observara, no que couber, aquele submetido o Presidente, Vice-Presi-
dente e/ou Tesoureiro do CISAC, atendidas as normas deste estatuto
social e assegurado o devido processo legal.

PARAGRAFO UNICO. Presente a maioria absoluta dos membros da As-
sembleia Geral, os Conselheiros seréo destituidos pelo voto favoravel de 2/3
(dois tergos) dos Municipios consorciados membros da Assembleia Geral.
Segao lll

Do Funcionamento

CLAUSULA TRIGESIMA - Observado o disposto no Contrato de Con-
soércio Publico, o Conselho Fiscal reunir-se-a:

a) ordinariamente, 4 (quatro) vezes por ano, nos meses de Janeiro,
abril, agosto, dezembro,

b) extraordinariamente, sempre que convocada por 1/3 (um tergo) dos
Conselheiros por motivo de relevante interesse publico com comprome-
timento das financas do CISAC.

PARAGRAFO UNICO. A convocagado da ordinaria e extraordinaria do
Conselho Fiscal sera feita com antecedéncia minima de 24 horas em
relagéo a sua realizagao, com ampla divulgagédo por meio de publicagéo
em 6rgao de imprensa oficial do Estado (DOE) e por via da rede mundial
de computadores — internet.

Secéo IV

Da Competéncia

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - Ao Conselho Fiscal compete
exercer o controle da legalidade, legitimidade e economicidade da ati-
vidade patrimonial e financeira interna do CISAC, com o auxilio, no que
couber, do Tribunal de Contas do Estado.

§ 1°. As decisdes do Conselho Fiscal serdo submetidas a homologagéo
da Assembleia Geral.

§ 2°. O disposto no caput deste paragrafo ndo prejudica o controle ex-
terno a cargo da Camara Municipal do Municipio consorciado, no que
se refere aos recursos que cada um deles efetivamente entregou ou
compromissou ao CISAC.

TiTULO VI

DO ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - O CISAC sera organizado pelo
presente estatuto social, cujas disposicdes deverdo atender a todas
as clausulas do Contrato de Consércio Publico, das Leis Federais
n°11.107/05 e seu Decreto regulamentar n°® 6.107/2005, n° 8.069/90
sem prejuizo das demais leis federais, estaduais e municipais pertinen-
tes, sob pena de nulidade.

CAPITULO I

DA ELABORACAO E DA MODIFICACAO

Secéo |

Da Elaboragdo

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - Observado no Contrato de Con-
sércio Publico, o estatuto social podera ser alterado mediante delibera-
¢éo de 2/3 (dois tergos) da Assembleia Geral, exigindo-se a presenca
da maioria absoluta dos Municipios consorciados em reunigdo ordinaria
ou extraordinaria.

§ 1°. A alteracéo do estatuto social do CISAC observara o seguinte rito:
| - O Presidente elaborara e submetera a Assembleia Geral resolugéo que
estabeleca o texto do projeto de estatuto social que norteara os trabalhos;
Il - aprovada a resolucdo por maioria simples, o Presidente prosseguira
com os trabalhos;

PARAGRAFO UNICO. O estatuto social do Consorcio entrara em vigor
apos publicagdo na imprensa oficial.

Secéo Il

Da Modificag&o do Estatuto Social

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - Observado o disposto no Contrato
de Consorcio Publico, a modificagdo do estatuto social observara, no
que couber, as regras para a sua elaboragao, inclusive quanto as for-
malidades e quérum.

PARAGRAFO UNICO. As alteragdes do estatuto social do CISAC entra-
rédo em vigor apoés publicagdo na imprensa oficial.

TITULO VII

DA GESTAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |

DOS AGENTES PUBLICOS

Secéo |

Das Disposi¢des Gerais

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - Somente poderéo prestar servigos
remunerados ao CISAC os contratados para ocupar os empregos publi-
cos, bem como, em havendo necessidade e interesse, pessoas fisicas
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ou juridicas contratadas mediante prévio processo licitatorio, nos termos
das Leis Federais n° 8.666/93 e n° 10.520/2002 e seu Decreto regula-
mentar n° 3.555/2000, ressalvadas as hipoteses de contratagao direta.
§ 1°. O Presidente, Vice-Presidente e Tesoureiro do CISAC, assim como
os Conselheiros do Conselho Fiscal ndo receberao remuneragéo, consi-
derando-se suas atividades como servigo publico relevante.

§ 2°. Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, o Presidente, Vice-
-Presidente e Tesoureiro do CISAC, assim como os Conselheiros do
Conselho Fiscal poderao receber, segundo critérios a serem definidos,
por maioria simples, pela Assembleia Geral, diarias para fins de deslo-
camento e de hospedagem.

§ 3°. O cargo de Secretario Executivo é de confianga e sera submetido
ao regime juridico estabelecido no Decreto-Lei n° 5.452/43, que aprova
a Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

Secéao Il

Dos Empregados Publicos

Subsegéo |

Do Regime Juridico

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - Os empregados publicos do CISAC
serdo submetidos ao regime juridico estabelecido no Decreto-Lei n°
5.452/43, que aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

§ 1°. Adescrigdo das fungdes, lotagao, jornada de trabalho e denominagéo
de seus empregos publicos consta de Anexo Unico, deste estatuto social.
§ 2°. Os empregados do CISAC néao poderdo ser cedidos, inclusi-
ve para Municipios consorciados, podendo ser permutados, sempre
com auséncia do presidente;

Subsegéo Il

Do Quadro Técnico

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - O quadro de técnico do CISAC, que inte-
gra a Secretaria Executiva, € composto pelos empregados publicos constantes
no Anexo Unico, do Contrato de Consércio Piblico e deste estatuto social.

§ 1°. Os empregos do CISAC serao providos mediante concurso publico
de provas ou de provas e titulos, ressalvado o cargo de confianga de
Secretario Executivo.

§ 2°. Observado do disposto no Contrato de Consorcio Publico e neste
estatuto social, a instauragédo e condugéo de processo licitatério para
realizagdo de concurso publico sera feita pelo Secretario Executivo, in-
clusive a assinatura do edital correspondente.

§ 3°. A remuneragao dos empregos publicos é a definida no Anexo Uni-
co, do Contrato de Consorcio Publico e deste estatuto social, sendo
que, até o limite fixado no orgamento anual do CISAC, o Secretario Exe-
cutivo podera conceder revisao anual de remuneracao.

Subsecao lll

Dos Direitos e Deveres

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - Os direitos dos empregados publicos
do CISAC sao aqueles estabelecidos nos art. 7° a 9°, da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil de 1998, nas normas dispostas no De-
creto-Lei n® 5.452/43, que aprova a Consolidagao das Leis do Trabalho
— CLT, sem prejuizo da observancia das demais leis federais aplicaveis.
CLAUSULA TRIGESIMA NONA - S3o deveres dos empregados publicos:

| - exercer com zelo e dedicacéo as atribuicdes do cargo;

Il - atuar com lealdade ao Consércio;

Il - observancia das normas legais e regulamentares;

IV - cumprimento as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;
V - atender com presteza:

a) ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas, ressalva-
das as protegidas por sigilo;

b) a expedic¢ado de certiddes requeridas para defesa de direito ou escla-
recimento de situagdes de interesse pessoal;

c) as requisi¢des para a defesa do CISAC;

VI - levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de
que tiver ciéncia em razéo do cargo;

VIl - zelar pela economia do material e conservagéo do patriménio publico;
VIII - guardar sigilo sobre assuntos da repartigéo;

IX - manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

X - ser assiduo e pontual ao servigo;

XI - tratar com urbanidade as pessoas;

XII - representar contra ilegalidade ou abuso de poder;

XIIl - apresentar-se ao servico em boas condigbes de asseio e conve-
nientemente trajado ou com o uniforme que for determinado;

XIV - manter espirito de cooperagao e solidariedade com os colegas de trabalho;
XV - frequentar cursos e treinamentos instituidos para seu aperfeigoa-
mento e especializagao;

XVI - apresentar relatérios ou resumos de suas atividades nas hipoteses
e prazos previstos em lei ou regulamento, ou quando determinado pela
autoridade competente;

XVII - sugerir providéncias tendentes a melhoria ou aperfeicoamento do servigo.
PARAGRAFO UNICO. Nas mesmas penas por faltas incorre o superior
hierarquico, que, recebendo denuncia ou representagéo a respeito de ir-
regularidades no servigo ou falta cometida por empregado publico, seu
subordinado, deixar de tomar as providéncias necessarias a sua apuragao.
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Subsecéo IV

Do Regime Disciplinar

CLAUSULA QUADRAGESIMA - S3o penalidades disciplinares aplica-
veis ao empregado publico, assegurando-se o devido processo legal:

| - adverténcia;

Il - suspenséao;

Il - demisséo;

§ 1°. Na aplicacédo das penalidades serdo consideradas a natureza e
a gravidade da infragdo cometida, os danos que dela provierem para
a atuagdo do CISAC e dos Municipios consorciados, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os antecedentes.

§ 2°. Nao podera ser aplicada mais de uma pena disciplinar pela
mesma infragao.

§ 3°. No caso de infragdes simultaneas, a maior absorve as demais,
funcionando estas como agravantes na gradagao da penalidade.

§ 4°. O ato da imposi¢cdo da penalidade mencionara sempre o
fundamento legal.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - Observado o disposto na clau-
sula anterior, a pena de adverténcia sera aplicada, pelo Secretario Executi-
VO, por escrito ou verbalmente, na inobservancia de deveres do empregado
publico, desde que néo constitua causa de suspenséo ou demissao.
CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - Observado o disposto na
clausula quadragésima, a pena de suspenséao sera aplicada, pelo Se-
cretario Executivo, por escrito, na inobservancia de deveres do empre-
gado publico, desde que nao constitua causa de demissao.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - A pena de demissdo sera
aplicada, pelo Secretario Executivo, ao empregado publico, nos termos do
Decreto-Lei n° 5.452/43, que aprova a Consolidagédo das Leis do Trabalho
— CLT, sem prejuizo da observancia das demais leis federais aplicaveis.
Secao lll

Dos Contratados por Prazo Determinado

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - Somente admitir-se-a contra-
tagao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico na hipétese de preenchimento de emprego
publico vago até o seu provimento efetivo por meio de concurso publico.
PARAGRAFO UNICO. Os contratados por tempo determinado exerce-
réo as atribuigcbes do emprego publico vago, percebendo a remunera-
¢ao para ele prevista.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - As contratagdes temporarias
serdo automaticamente extintas caso nao haja o inicio de inscrigées de
concurso publico para preenchimento efetivo do emprego publico nos
sessenta dias iniciais da contratagao.

§ 1°. As contratagdes terao prazo de até um ano, podendo ser prorroga-
do, no maximo, por igual periodo.

§ 2°. Nao se admitira prorrogagéo quando houver resultado definitivo de
concurso publico destinado a contratacdo de emprego publico.

Secéo IV

Da Cessao de Servidores para o CISAC

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - Os Municipios consorciados,
nos termos da legislacdo municipal, poderdo ceder servidores para o
CISAC para desempenharem as fun¢des decorrentes das vagas exis-
tentes neste ultimo, desde que tenham atribuicbes assemelhadas na
origem e prazo certo para findar.

§ 1°. Somente sera aceita a cesséo de servidores com 6énus para o Cl-
SAC mediante decisdo da maioria absoluta da Assembleia Geral.
CAPITULO I

DO CONTRATO DE RATEIO

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - Os entes consorciados so-
mente entregardo recursos financeiros ao consorcio publico mediante
contrato de rateio.

| - O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro,
com observancia da legislagdo orgamentaria e financeira do ente con-
sorciado contratante e depende da previsédo de recursos orgamentarios
que suportem o pagamento das obrigacdes contratadas.

II - Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto
no art. 10, inciso XV, da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992, celebrar
contrato de rateio sem suficiente e prévia dotagdo orgamentaria ou sem
observar as formalidades previstas em Lei.

Il - As clausulas do contrato de rateio ndo poderao conter disposicéo ten-
dente a afastar ou dificultar a fiscalizagéo exercida pelos 6rgaos de controle
interno e externo ou pela sociedade civil de qualquer dos entes consorciados.
IV - Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o abri-
go institucional sdo partes legitimas para exigir o cumprimento das obri-
gacdes previstas no contrato de rateio.

V - Havendo restri¢cdo na realizagdo de despesas, de empenhos ou de
movimentagédo financeira, ou qualquer outra derivada das normas de
direito financeiro, o municipio consorciado, mediante notificagao escri-
ta, devera informa-la ao Consoércio, apontando as medidas que tomou
para regularizar a situagéo, de modo a garantir a contribui¢édo prevista
no contrato de rateio.
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VI - E vedada a aplicacdo dos recursos entregues por meio de contrato
de rateio, inclusive os oriundos de transferéncias ou operagdes de cré-
dito, para o atendimento de despesas classificadas como genéricas, ou
seja, aquelas ditas como aplicagao indefinida.

VIl - Nao se considera como genérica as despesas de administragao e
planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplica-
¢ao das normas de contabilidade publica.

VIII - O prazo de vigéncia do contrato de rateio ndo sera superior ao de
vigéncia das dota¢des que o suportam, com excegdo dos que tenham
por objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e agdes
contemplados em plano plurianual.

IX - A dotagéo orgamentaria e o plano atividade para o cumprimento da
finalidade do presente consorcio sera indicada no plano de rateio
CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - Com o objetivo de permitir o
atendimento dos dispositivos da Lei Complementar no 101, de 4 de
maio de 2000, o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVICO SO-
CIOASSISTENCIAL DO ALTO ACRE - CISAC devera fornecer as in-
formacgdes financeiras necessarias para que sejam consolidadas, nas
contas dos entes consorciados, todas as receitas e despesas realiza-
das, de forma a que possam ser contabilizadas nas contas de cada
municipio na conformidade dos elementos econdmicos e das atividades
ou projetos atendidos.

CAPITULO 1Il

DOS BENS

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - O CISAC, por meio de sua Se-
cretaria Executiva, podera adquirir bens, méveis ou iméveis, nos termos
das Leis Federais n°® 8.666/1993 e n°® 10.520/2002 e seu Decreto regu-
lamentar n° 3.555/2000, ressalvadas as hipéteses de contratagao direta.
PARAGRAFO UNICO. Sem prejuizo do disposto nesta clausula, os Mu-
nicipios consorciados, nos termos das leis e decretos regulamentares
municipais pertinentes, poderdo ceder bens, moveis e imoéveis para o
CISAC, visando o perfeito atendimento dos seus objetivos.

TITULO VI

DA SAIDA DO CONSORCIO

CAPITULO |

DA RETIRADA

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - Pela necessidade legal que se impde
aos entes federados, sobretudo de desenvolver politicas de protecédo a
crianca e ao adolescente, com oferecimento inclusive de abrigo insti-
tucional, como € o caso do objeto do presente consorcio, a retirada do
Municipio consorciado deve ser vista com ampla cautela, ante a exigén-
cia legal oriunda inclusive de forca judicial para o cumprimento do ora
firmado no presente consorcio.

§ 1°. Em decidindo o consorciado por sua retirado do consorcio publico,
este deve assumir a responsabilidade por seus atos, passando a res-
ponder na seara judicial pelas consequéncias de sua decisao.

§ 2°. Os bens destinados ao Consoércio pelo consorciado que se retira
nao serao revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipéteses de:

| - decisdo da maioria absoluta da Assembleia Geral;

Il - expressa previséo no instrumento de transferéncia ou de alienagao;
Il - reserva da lei de ratificagao que tenha sido regularmente aprovada pelos
demais subscritores do protocolo de intengdes ou pela Assembleia Geral.

§ 3°. Aretirada do ente da Federagao do Consoércio somente produzira
efeitos a partir do primeiro dia util do ano seguinte ao que for protocoli-
zado, tempo esse suficiente e necessario para nao prejudicar o funcio-
namento do abrigo no exercicio em curso.

TITULO IX

DA ALTERAGAO E DA EXTINGCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO

CAPITULO |

DA EXTINCAO DO CONTRATO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - A extingdo do Contrato de
Consorcio Publico dependera de instrumento aprovado pela Assembleia
Geral, ratificado mediante lei por todos os Municipios consorciados, e
dependera para todos os fins de direito que outro Ente Publico, Esta-
dual e/ou Federal, venha assumir a responsabilidade pelo objeto desse
consorcio publico.

§ 1°. Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obri-
gacao, os Municipios consorciados responderéo solidariamente pelas
obrigagbes remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos
entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao.

§ 2°. Com a extingao, o pessoal cedido ao consorcio publico retornara
aos seus o6rgdos de origem, enquanto os empregados publicos e os
contratados por prazo determinado terdo automaticamente rescindidos
os seus contratos com o CISAC.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - Observado o disposto na
clausula anterior, o CISAC sera extinto por deciséo de, no minimo, 2/3 (dois
tergos) dos membros da Assembleia Geral, em reunido extraordinaria con-
vocada pela Presidéncia, nos termos deste estatuto social, para este fim,
em que estejam presentes a maioria absoluta dos Municipios consorciados.
§ 1°. Tanto a Presidéncia quanto o Municipio consorciado poderao apre-
sentar requerimento, por escrito, solicitando a extingdo do Consorcio
perante a Assembleia Geral.

§ 2°. A decis@o a que se refere esta clausula, porém, fica condicionada a
ratificacéo perante as Camaras Municipais dos Municipios consorciados.
TITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - O presente estatuto so-
cial, aprovado pela Assembleia Geral, entrara em vigor na data de sua
publicacéo no diario oficial dos Municipios consorciados, e na auséncia
deste no diario oficial do Estado.

§ 1°. Como forma de garantir simultaneidade, determina-se que este
estatuto social seja publicado até o dia 03 de novembro de 2020, pelos
municipios integrantes;

§ 2°. O presente Estatuto Social sera publicado na imprensa oficial, po-
dendo ser de forma reduzida, desde que a publicagado indique o local e
o sitio da rede mundial de computadores — internet em que se podera
obter seu texto integral.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA (FORO) - Para dirimir even-
tuais controvérsias, casos omissos e quaisquer questdes oriundas do
Contrato de Consorcio Publico e do presente estatuto social do Cl-
SAC, que nao puderem ser resolvidas pela mediagcao administrativa,
fica eleito o foro da Comarca de Brasileia, em razédo da sede fisica
do abrigo, podendo ser alterado, acompanhando sempre o municipio
que estabelega sua sede.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os Municipios consor-
ciados obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do
Contrato de Consorcio Publico e do presente estatuto social do CISAC
originalmente, em 5 (cinco) vias, de igual teor e forma, para um s¢ efeito,
que vao assinadas por todos e testemunhas abaixo identificadas, para
que produza os efeitos juridicos legais e juridicos, em Juizo e fora dele.
Nos termos do deliberado em Assembleia Geral, o Presidente nomeou
como membros de sua Diretoria a Sra. Leda Maria Santiago de Assis,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Brasileia, no
cargo de Vice-Presidente e a Sra. Cirleuda Maia da Silva, no cargo de
Tesoureira. O presente Estatuto vigorara a partir de sua publicagéo por
extrato no Diario Oficial do Estado do Acre. Ap6s sua aprovagéo, foi for-
mada a Diretoria Executiva do Consorcio e homologada pelos membros
do CISAC, com a seguinte composigao:

Presidente: Anténio Barbosa De Sousa

Vice Presidente: Leda Maria Santiago de Assis

Tesoureiro: Cirleuda Maia da Silva

E por ndo haver mais assunto a ser analisado, discutido e deliberado, o
Presidente da Assembleia, Sr. Antdnio Barbosa De Sousa, declarou en-
cerrada a Assembleia Geral Extraordinaria de Constituicdo do Consor-
cio Intermunicipal de Servigo Socioassistencial Do Alto Acre — CISAC.
Para que surta seus efeitos legais, foi lavrada a presente ata que foi lida,
aprovada e assinada por todos de direito e pela advogada Caroline Silva
Leitdo, OAB/AC n° 4755.

Antonio Barbosa De Sousa

Prefeito de Assis Brasil e Presidente do CISAC
Leda Maria Santiago de Assis

Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Brasileia e
Vice Presidente do CISAC

Cirleuda Maia da Silva

Tesoureira

De acordo:

Francisco Ubiracy Machado de Vasconcelos
Prefeito de Xapuri

Jodo Sebastido Flores da Silva

Prefeito de Epitaciolandia

Fernanda de Souza Hassem Cesar

Prefeita de Brasileia

Testemunhas:
1) CPF:
2) CPF:

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILEIA

EXTRATO DA ATA 020/2020

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 024/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 031/2020

OBJETO: Registro de Pregos para futura Contratacdo de Empresa es-
pecializada no fornecimento de Madeira para atender a demanda da
Prefeitura Municipal de Brasileia/AC.

VALIDADE DA ATA: A validade desta Ata é de 12 (doze) meses, conta-
dos da data de assinatura.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Programa de trabalho: 04.121.0006.2.037

Programa de trabalho: 04.122.0006.2.002/008/019

Programa de trabalho: 08.243.0011.2.023
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Programa de trabalho: 08.244.0011.2.026/056/057/058/059/060/061/063/064
Programa de trabalho: 10.301.0013.1.077

Programa de trabalho: 10.301.0013.2.022/048/052
Programa de trabalho: 12.361.0015.1.011/080/081/082
Programa de trabalho: 12.361.0015.1.080

Programa de trabalho: 12.361.0015.1.081

Programa de trabalho: 12.361.0015.1.082

Programa de trabalho: 12.361.0015.2.069

Programa de trabalho: 13.812.0020.1.017/071

Programa de trabalho: 15.451.0022.1.026

Programa de trabalho: 15.451.0023.1.026

Programa de trabalho: 15.452.0024.1.030

Programa de trabalho: 15.452.0036.2.020

Programa de trabalho: 18.542.0025.2.099/100/104
Programa de trabalho: 18.543.0025.1.001

Programa de trabalho: 20.122.0027.2.012/093
Programa de trabalho: 20.122.0027.2.093

Programa de trabalho: 20.602.0027.2.096

Programa de trabalho: 25.752.0035.2.021

Elemento de despesa: 3.3.90.30 — Material de Consumo
Fonte de Recurso: 0001/0117/0116/0125/0109/0063

1) Empresa: J. SABINO DA COSTA, CNPJ N° 01.287.016/0001-90, para os seguintes ltens e Valores:

ITEM OBJETO QUANT.| UNID. |VALOR UNITARIO|VALOR TOTAL
08 |PECAS 2X4- 5 METROS 80 UNID R$ 68,60 R$ 5.488,00
11 |VISTAS SUMALIAS 800 |METROS R$ 5,50, R$ 4.400,00
12 |CAXILHOS 1200 |METROS R$ 17,60, R$ 21.120,00
16 |PLUMOS 10X10 - 4 METROS 120 UNID R$ 121,60/ R$ 14.592,00
22 |ESTACAS DE 2x20 800 UNID R$ 42,60 R$ 34.080,00

VALOR TOTAL R$ 79.680,00
2) Empresa: MADEIREIRA SANTOS IND. E COMERCIO EIRELI, CNPJ N° 04.004.549/0001-05, para os seguintes ltens e Valores:

ITEM OBJETO QUANT.|UNID.|VALOR UNITARIO|VALOR TOTAL
02 |LONGARINA 2X2 -3 METROS 180 |UNID R$ 14,33|  R$ 2.579,40
07 |PECAS 2X4- 4 METROS 240 |UNID R$ 53,00, R$ 12.720,00
09 |PECAS 2X5-4 METROS 50 |UNID R$ 68,60 R$ 3.430,00
14 |PLUMOS 7X7 - 4 METROS 60 |UNID R$ 54,60 R$ 3.276,00
17 _|RIPAO 3 METROS 240 |UNID R$ 10,60, R$ 2.544,00
18 |RIPAO 4 METROS 600 |UNID R$ 16,30 R$ 9.780,00
19 |TABUAS 3 METROS 1.200 |UNID R$ 19,00] R$ 22.800,00
20 |RIPAS DE 2 METROS 3.000 |UNID R$ 4,00/ R$ 12.000,00
21 |RIPAS DE 1,5 METROS 3.000 |UNID R$ 3,000 R$9.000,00

VALOR TOTAL R$ 78.129,40

ASSINAM: FERNANDA DE SOUZA HASSEM CESAR (PREFEITA MUNICIPAL DE BRASILEIA — CONTRATANTE), J. SABINO DA COSTA, CNPJ
N° 01.287.016/0001-90 e MADEIREIRA SANTOS IND. E COMERCIO EIRELI, CNPJ N° 04.004.549/0001-05 (CONTRATADAS).
Brasileia - Acre, 21 de outubro de 2020.

Fernanda Hassem
Prefeita de Brasileia

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILEIA

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2020/SMA

DISPENSA N° 001/2020/SMA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2020/SMA

OBJETO: Contratagéo de empresa especializada na prestagao de servigcos de Medicina e Seguranga do Trabalho para execugao das atividades previstas
no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e Programa de Prevengao de Riscos Ambientais - PPRA 2020 e atualizagdo do PMC-
SO e PPRA 2020 da Prefeitura Municipal de Brasileia - Acre.

VALOR GLOBAL: A contratante pagard, pelos servigos, objeto deste contrato, o valor total de R$ 49.000,00 (quarenta e nove mil reais).
VIGENCIA DO CONTRATO: O Contrato tera vigéncia até 31 de dezembro de 2020, contados a partir da assinatura do contrato.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Programa de trabalho: 04.122.0006.2.008 — Manutengéo da Secretaria Municipal de Administragéo

Elemento de despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 0001

DATA DE ASSINATURA: 09 de julho de 2020.

ASSINAM: FERNANDA DE SOUZA HASSEM CESAR (PREFEITA MUNICIPAL DE BRASILEIA) e FRANCELIO CARNEIRO BARBOSA (SECRE-
TARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRATIVO) (CONTRATANTES) — DOZE SEGURANGA DO TRABALHO CONSULTORIA E TREINAMENTOS IMP.
E EXP. LTDA - CNPJ 13.652.759/0001-09 (CONTRATADA) E (TESTEMUNHAS).

Fernanda Hassem
Prefeita de Brasiléia

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILEIA

EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2020/SEMPLAN

DISPENSA N° 002/2020/SEMPLAN

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2020/SEMPLAN

OBJETO: Contratacao de empresa especializada em servigos de sondagem, a ser realizada em lote da Br-317, a fim de obter dados para subsidiar
a construcao da Feira Livre do Municipio de Brasileia.
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VALOR GLOBAL: A contratante pagard, pelos servigos, objeto deste contrato, o valor total de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).
VIGENCIA DO CONTRATO: O Contrato tera vigéncia de 45 (quarenta e cinco) dias, contados a partir da assinatura do contrato.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Programa de Trabalho: 04.121.0006.2.037 — Manutengéo da Secretaria Municipal de Planejamento.

Elemento de despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de recursos: 0001

DATA DE ASSINATURA: 20 de outubro de 2020.

ASSINAM: FERNANDA DE SOUZA HASSEM CESAR (PREFEITAMUNICIPAL DE BRASILEIA) e NEVISSON TAVARES FREIRE (SECRETARIO MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO) (CONTRATANTES) — O. P. ENGENHARIA TECNICA LTDA - CNPJ n° 03.481.275/0001-82 (CONTRATADA) E (TESTEMUNHAS).

Fernanda Hassem
Prefeita de Brasiléia

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE BRASILEIA

TERMO DE RATIFICACAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2020/SMA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2020/SMA

A PREFEITA MUNICIPAL DE BRASILEIA, Sr.2 FERNANDA DE SOUZA HASSEM CESAR, no uso de suas atribui¢cdes legais e de acordo com o que
determina o artigo 26 da lei n® 8.666/93, com suas alteragdes posteriores, atualizada pela Lei n° 9.648/98 e considerando o que consta do presente
processo de dispensa de licitagdo n° 001/2020/SMA, RATIFICA a declaracédo de dispensa de Licitagao para Contratagdo de empresa especializa-
da na prestagéo de servicos de Medicina e Seguranca do Trabalho para execugao das atividades previstas no Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional - PCMSO e Programa de Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA 2020 e atualizagdo do PMCSO e PPRA 2020 da Prefeitura
Municipal de Brasileia - Acre, com o valor de R$ 49.000,00 (quarenta e nove mil reais), tendo como favorecida a empresa DOZE SEGURANGA DO
TRABALHO CONSULTORIA E TREINAMENTOS IMP. E EXP. LTDA, CNPJ N° 20.859.145/0001-50.

Brasiléia — AC, 09 de julho de 2020.

Fernanda Hassem
Prefeita de Brasiléia

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE BRASILEIA

TERMO DE RATIFICACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2020/SEMPLAN

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2020/SEMPLAN

A PREFEITAMUNCIPAL DE BRASILEIA, Sr.2 FERNANDA DE SOUZA HASSEM CESAR, no uso de suas atribui¢cdes legais e de acordo com o que
determina o artigo 26 da lei n° 8.666/93, com suas alteragdes posteriores, atualizada pela Lei n° 9.648/98 e considerando o que consta do presente
processo de dispensa de licitagdo n° 002/2020, RATIFICA a declaracédo de dispensa de Licitagdo para Contratagdo de empresa especializada em
servigos de sondagem, a ser realizada em lote da Br-317, a fim de obter dados para subsidiar a construgéo da Feira Livre do Municipio de Brasileia,
com o valor de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais), tendo como favorecida a pessoa juridica O. P. ENGENHARIA TECNICA LTDA, CNPJ:
03.481.275/0001-82.

Brasiléia — AC, 19 de outubro de 2020.

Fernanda Hassem
Prefeita de Brasiléia

BUJARI

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO

CONTRATO N.° 074/2019

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e EMPRESA R.O CAMPOS EIRELI - ME

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato até 18/07/2021, conforme justificativa, parte
integrante deste Termo.

DO VALOR: O valor do Contrato sera de R$ 782.000,00 (setecentos e oitenta e dois mil reais).

DA FUNDAMENTACAO: Este Termo Aditivo tem fundamento legal na clausula quarta do contrato e no art. 57, inciso I, da Lei n°. 8.666/93.

DA RATIFICACAO: As demais Clausulas permanecem inalteradas.

ASSINATURA: 16.07.2020.

REPRESENTANTES: Romualdo de Souza Araujo, pelo CONTRATANTE e Janaina Santos da Silva, pela CONTRATADA.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO

CONTRATO N.° 075/2019

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e EMPRESA R.O CAMPOS EIRELI - ME

DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato até 18/07/2021, conforme justificativa, parte integrante
deste Termo.

DO VALOR

O valor do Contrato sera de R$ 1.044.500,00 (um milhdo, quarenta e quatro mil e quinhentos reais).

DA FUNDAMENTACAO

Este Termo Aditivo tem fundamento legal na clausula quarta do contrato e no art. 57, inciso Il, da Lei n°. 8.666/93.
DA RATIFICAGAO

As demais Clausulas permanecem inalteradas.

ASSINATURA: 16.07.2020.

REPRESENTANTES: Romualdo de Souza Araujo, pelo CONTRATANTE e Janaina Santos da Silva, pela CONTRATADA.
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CRUZEIRO DO SUL

ESTADO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

Aviso de Reabertura de Licitagdo

A Prefeitura de Cruzeiro do Sul, por meio de sua CPML designada, tor-
na publica a REABERTURA DE LICITACAO da Tomada de Pregos n°
02/2020 visando a contratacdo de empresa para construcao de Infraes-
trutura turistica no balneario igarapé Preto (2° etapa), a ser realizada no
dia 23 de novembro de 2020 as 9h00min, na Sala da CPML no Centro
Administrativo da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul/AC, Sala de
Licitagdo, Rua Madre Adelgundes Becker s/n.°, Miritizal — Fone/Fax (68)
3322-2169. O Edital e seus anexos poderéo ser obtidos diretamente na
CPML no enderego supra mencionado ou pelo e-mail: cpml@hotmail.
com , ou ainda, no site http://app.tce.ac.gov.br/portaldaslicitacoes.
Cruzeiro do Sul — AC, 05 de novembro de 2020.

José Costa de Carvalho
Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

PREGAO PRESENCIAL N° 018/2020-SRP

Considerando o resultado apresentado pela Comissdo Permanente
Municipal de Licitagao, referente ao Pregédo Presencial-Sistema de Re-
gistro de Pregos n° 018/2020, pelo critério de menor prego por item,
cujo objeto é a Contratagado de Pessoa Juridica para fornecimento de
materiais de consumo (placas de sinalizagéo viaria) e verificando que
os demais atos do presente PREGAOQ, encontram-se em conformidade
com a Lei n® 10.520/2002 e demais normas legais, resolve:

| - ADJUDICAR, nos termos da Lei de Licitagéo os atos praticados pelo
pregoeiro e sua equipe de apoio e HOMOLOGAR o objeto licitado, em
favor da empresa E. ONOFRE M. SILVA - CNPJ n° 06.090.962/0001-
65, classifica no item 01 — R$ 125,00 e a empresa START CONSTRU-
COES, COMERCIO E SERVIGOS - LTDA — CNPJ n° 03.780.709/0001-
45, classificada no item 02 — R$ 180,00.

Cruzeiro do Sul - AC, 04 de novembro de 2020.

ASSINA: VASCO DE SOUZA LIMA JUNIOR
Secretario Municipal de Gestao e Administracédo

FEIJO

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO

TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001/2020

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO, denominada CONTRA-
TANTE e a empresa FUNDAGCAO ASSISTENCIAL E EDUCACIONAL
BETEL — FAEB, FILIAL 01, inscrita no CNPJ n°. 01.178.226/002-20, de-
nominado CONTRATADA.

OBJETO: A contratante e o contratado acordam entre si a prorrogagéo
da vigéncia do Convénio Interno de (Disponibilizagdo de recursos fi-
nanceiros para fins de administragédo do Abrigo Infantil no municipio de
Cruzeiro do Sul, para atender provisoriamente as criangas e adoles-
centes (faixa etaria de 0 a 12 anos) que excepcionalmente estejam em
situagdo de risco extremo no Municipio de Feijo — Acre), n° 001/2019,
de 09/09/2019 a partir de 04/09/2020 até 31/12/2020, permanecendo
inalteradas as demais clausulas do presente contrato.

MODALIDADE DE CONTRATACAO: CONVENIO INTERNO N° 001/2019
DATA DA ASSINATURA: 04/09/2020

KIEFER ROBERTO CAVALCANTE LIMA
PREFEITO/CONTRATANTE

FLAVIO FELIPE DA CUNHA
CONTRATADO

MANCIO LIMA

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANCIO LIMA
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°.149/2020, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANCIO LIMA, Estado do Acre, ISAAC
DE SOUZA LIMA, no uso de suas atribuigcbes constitucionais e na forma
prevista na Lei Organica Municipal,

DIARIO OFICIAL
RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, a pedido, o servidor FRANCISCO BARROSO DA
SILVA, do cargo provisério de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, deste Municipio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao revogan-
do as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE MANCIO LIMA - ACRE, 05 DE
NOVEMBRO DE 2020.

ISAAC DE SOUZA LIMA
PREFEITO MUNICIPAL

PLACIDO DE CASTRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE PRORROGAGAO DE EDITAL

PREGAO ELETRONICO N°. 003/2020

OBJETO: Aquisicao de Camara Refrigerada para estruturar os servigos
de vacinagao da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento do Muni-
cipio de Placido de Castro - AC — Proposta de Aquisicdo de Equipamen-
to/Material Permanente n° 11794.838000/1190-01.

Abertura das Propostas: 19 de novembro de 2020 as 10:00 hs (horario Brasilia).
Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.compras-
governamentais.gov.br.

O edital podera ser adquirido junto a Secretaria Municipal de Compras e Licita-
¢ao no enderego acima citado e/ou Endereco Eletronico: http://app.tce.ac.gov.
br/portaldaslicitacoes/ e www.placidodecastro.ac.gov.br/transparencia

Maiores esclarecimentos relacionados com presente aviso — horario de ex-
pediente nos dias Uteis e através do e-mails: licitaplacido.ac@gmail.com
Placido de Castro — AC, 06 de novembro de 2020.

Rodrigo David de Oliveira
Pregoeiro

REPUBLICADO POR INCORREGAO

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES

EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIAL (SRP) n° 027/2020

Para que produza os efeitos legais em sua plenitude, HOMOLOGO
a decisdo do Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Placido de Castro,
referente ao Edital do Pregédo Presencial SRP n°. 027/2020, Processo
Administrativo n® 062/2020, que tem como objeto a Contratagdo de
Pessoa Juridica para Prestacdo de Servigos de Hotelaria/Hospeda-
gem para Atender as demandas da Secretaria Municipal de Gabinete,
pelo periodo de 12 meses, tudo em conformidade com o Termo de
Referéncia - Anexo | deste Edital e Propostas de Pregos apresenta-
das, objeto que classificou as empresas: FRANCISCO DE OLIVEI-
RA RIBEIRO - ME, inscrita sob o CNPJ n° 17.643.452/0001-94, nos
itens 1 e 3 com valor global de R$ 75.040,00 (setenta e cinco mil e
quarenta reais); ALIPIO PESSOA LIMA — ME inscrita sob o CNPJ n°
10.198.933/0001-99, no item 2 com o valor global de R$ 82.500,00
(Oitenta e dois mil e quinhentos reais).

Placido de Castro/Acre, 28 de outubro de 2020.

Gedeon Sousa Barros
Prefeito

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE PLACIDO DE CASTRO
GABINETE DO PREFEITO

DESPACHO

A Comisséao de Processo Administrativo Disciplinar encaminha Relatorio
Conclusivo sobre o PAD n° 002/2020, para julgamento por parte desta
autoridade instauradora.

DO PROCEDIMENTO

Analisando os presentes autos, entendemos que o processo em ques-
tdo atendeu as determinacdes legais, em relagéo aos procedimentos
e formas, constantes no ordenamento juridico patrio e as normas que
regem o ente publico municipal.

As partes fora devidamente citadas e apresentaram manifestagéo no
sentido de devolugéo espontaneo dos valores recebidos a titulo de Au-
xilio Emergencial.
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O contraditério e a ampla defesa foram respeitados, observando-se todos
os pontos da defesa apresentada pelos servidores investigados, dando a
todos a oportunidade de produgao de provas no decorrer da instrugao pro-
cessual, observando, portanto, o regramento legal aplicavel ao caso.
Assim, entendemos que em sua forma e procedimento nenhuma nulidade
ocorreu até a concluséo dos autos para a emisséo do relatdrio conclusivo.
CONSIDERACOES APLICAVEIS AO PROCESSADO E JULGAMENTO
Quanto ao Procedo Administrativo Disciplinar, verifica-se que que houve res-
posta pela devolugao espontanea dos valores indevidamente recebidos, ndo
restando caracterizado a presenga de dolo ou culpa por parte do indiciados.
Sendo assim, os valores recebidos indevidamente serdo ressarcidos
aos cofres publicos municipal, mediante desconto na folha de pagamen-
to de cada servidor, que fara o repasse aos cofres publicos da unido.
Dessa forma, verifica-se tratar-se a questao de irregularidade sanavel,
passivel de corregdo, o que esta sendo feito.

Quanto ao mais, entendo que o Processo Administrativo Disciplinar n°
002/2020, atendeu as exigéncias legais quanto a sua forma e ao rito
adotado, respeitando o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Em relag&o a concluséo apresentada no relatério quanto aos servidores
investigados, encontra-se de acordo com a legislacao aplicavel.
Assim, aprovo o relatorio da Comissdo Processante e adoto seus
fundamentos para, considerando o que consta no referido proces-
so Administrativo Disciplinar, determinar aos servidores: DEUNICE
BARROS DO NASCIMENTO e ANALECIA CRUZ DE PINHO, a de-
volugcado ao erario dos valores recebidos indevidamente a titulo de
Auxilio Emergencial nos termos constante no relatério, que devera
ser totalmente devolvido, ainda dentro do respectivo exercicio fi-
nanceiro de 2020, sob pena de cometimento de crime de falsidade
ideologica e estelionato.

Por derradeiro, deixo de determinar a devolugéo quanto a servidora AN-
TONIA BETANIA GAIOZO, haja vista que esta comprovou a devolugao
das parcelas recebidas, bem como em relagdo a Senhora MARLUCE
LIMA SILVA DE ANDRADE, visto que ndo mais fazia parte do quadro de
servidores municipais quando da abertura do referido Processo.
Placido de Castro — Acre, 03 de novembro de 2020.

Gedeon Sousa Barros
Prefeito Municipal

RIO BRANCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 821 DE 29 DE OUTUBRO DE 2020

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribui¢des legais que Ihe confere o art. 58, incisos V e
VIl, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

Considerando o Decreto n° 047, de 16 de janeiro de 2019, que estabelece a
Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMEIA,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear Andraé Cruz de Pinho para exercer o cargo em comissao
de Assessor Administrativo, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente -
SEMEIA, referéncia CC — 3.

Art. 2° Revogar o Decreto n° 1.134 de 12 de junho de 2020.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Rio Branco —Acre, 29 de outubro de 2020, 132° da Republica, 118° do Trata-
do de Petropolis, 59° do Estado do Acre e 137° do Municipio de Rio Branco.

Socorro Neri
Prefeita de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 834 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribui¢des legais que Ihe confere o art. 58, incisos V e
VIl, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

Considerando o disposto noinciso | do art. 34, da Lei n° 1.794, de 30 de dezem-
bro de 2009, que prevé a vacancia de cargo efetivo no caso de exoneragéo;
Considerando o disposto no processo de autos n° 2.256/2020, sob o
protocolo eletrdénico n° 18.818/2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, Tayara Pereira de Souza, matricula n°
709440-3, do cargo de Assistente de Creche.

Art. 2° Declarar, de acordo com o inciso |, do artigo 34 da Lei Municipal n® 1.794,
de 30 de dezembro de 2009, a Vacancia do cargo de Assistente de Creche.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 21 de setembro de 2020.

Rio Branco - Acre, 04 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do Tra-
tado de Petrdpolis, 59° do Estado do Acre e 137° do Municipio de Rio Branco.

Socorro Neri
Prefeita de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 835 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 58, incisos V e
VII, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

Considerando o disposto noinciso | do art. 34, da Lei n° 1.794, de 30 de dezem-
bro de 2009, que prevé a vacancia de cargo efetivo no caso de exonerag&o;
Considerando o disposto no processo de autos n° 2.173/2020, sob o
protocolo eletrénico n° 17.988/2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, Alessandra Cadaxo Feitosa Lima, matricula
n°® 545473-3, do cargo de Enfermeira.

Art. 2° Declarar, de acordo com o inciso |, do artigo 34 da Lei Municipal n°
1.794, de 30 de dezembro de 2009, a Vacancia do cargo de Enfermeira.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 10 de setembro de 2020.

Rio Branco - Acre, 04 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do Tra-
tado de Petrdpolis, 59° do Estado do Acre e 137° do Municipio de Rio Branco.

Socorro Neri
Prefeita de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 836 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 58, incisos V e
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

Considerando o disposto noinciso | do art. 34, da Lei n° 1.794, de 30 de dezem-
bro de 2009, que prevé a vacancia de cargo efetivo no caso de exoneragio;
Considerando o disposto no processo de autos n° 2.249/2020, sob o
protocolo eletrénico n° 18.682/2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, Gracione Teixeira de Sousa, matricula n°®
543026-2, do cargo de Assistente Escolar.

Art. 2° Declarar, de acordo com o inciso |, do artigo 34 da Lei Municipal n°
1.794, de 30 de dezembro de 2009, a Vacancia do cargo de Assistente Escolar.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos retroativos a 1° de outubro de 2020.

Rio Branco - Acre, 04 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do Tra-
tado de Petropolis, 59° do Estado do Acre e 137° do Municipio de Rio Branco.

Socorro Neri
Prefeita de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 837 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 58, incisos V e
VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

Considerando o disposto noinciso | do art. 34, da Lei n° 1.794, de 30 de dezem-
bro de 2009, que prevé a vacancia de cargo efetivo no caso de exoneragao;
Considerando o disposto no processo de autos n° 2.248/2020, sob o
protocolo eletrénico n° 18.680/2020;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, Cristiane Barbosa de Souza, matricula n°®
703800-1, do cargo de Assistente Escolar.

Art. 2° Declarar, de acordo com o inciso |, do artigo 34 da Lei Municipal n°
1.794, de 30 de dezembro de 2009, a VVacancia do cargo de Assistente Escolar.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 1° de outubro de 2020.

Rio Branco - Acre, 04 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do Tra-
tado de Petrdpolis, 59° do Estado do Acre e 137° do Municipio de Rio Branco.

Socorro Neri
Prefeita de Rio Branco
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 838 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribuigbes legais que lhe confere o art. 58, incisos V e
VIl da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

Considerando os artigos 88 e 89 da Lei Municipal n° 1.794, de 30 de
dezembro de 2009;

Considerando o Oficio n® GAB/SEME/N° 752, de 13 de outubro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° Ceder o servidor Marcos Soares da Silva, matricula n® 542828-1,
para prestar servicos junto ao Estado do Acre, até 31 de dezembro de
2020, com 6nus para o 6rgao de origem.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 8 de margo de 2020.

Rio Branco — Acre, 04 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do Tra-
tado de Petrdpolis, 59° do Estado do Acre e 137° do Municipio de Rio Branco.

Socorro Neri
Prefeita de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 839 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, ESTADO DO ACRE,
no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 58, inci-
sos V e VI, da Lei Orgéanica do Municipio de Rio Branco,
Considerando a deliberagdo do Comité de Acompanhamento Especial
da COVID-19, através a Resolugéo n° 09, de 07 de outubro de 2020,
que autoriza a realizagao de eventos corporativos, académicos, técni-
cos e cientificos, tais como congressos, simposios, conferéncias, pales-
tras, assembleias, workshops e seminarios, bem como eventos come-
morativos e sociais, tais como casamentos, aniversarios e outros tipos
de confraternizagdes realizados em igrejas, cerimoniais, restaurantes e
buffets, durante o Nivel de Atencéo (cor amarela).

RESOLVE:

Art. 1° Incluir no Anexo Unico do Decreto n° 488, de 20 de julho de 2020
os Protocolos Sanitarios para Eventos Sociais e Eventos Oficiais, Corpora-
tivos, Académicos, Técnicos e Cientificos, tais como Congressos, Simpo-
sios, Conferéncias, Palestras, Assembleias, Workshops e Seminarios, bem
como eventos comemorativos e sociais, tais como casamentos, aniversa-
rios e outros tipos de confraternizagbes realizados em igrejas, cerimoniais,
restaurantes e buffets nas faixas amarela e verde dos Protocolos Sanitarios
Municipais estabelecidos no Decreto n° 488, de 20 de julho de 2020.

Art. 2° Os eventos ora permitidos devem seguir os protocolos estabele-
cidos nos Anexos | e Il deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 04 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do Tra-
tado de Petrdpolis, 59° do Estado do Acre e 137° do Municipio de Rio Branco.

Socorro Neri
Prefeita de Rio Branco

ANEXO |

PROTOCOLO SANITARIO PARA EVENTOS OFICIAIS, CORPORATI-
VOS, ACADEMICOS, TECNICOS E CIENTIFICOS, TAIS COMO CON-
GRESSOS, SIMPOSIOS, CONFERENCIAS, PALESTRAS, ASSEM-
BLEIAS, WORKSHOPS E SEMINARIOS

REGRAS GERAIS E DE DISTANCIAMENTO SOCIAL:

a) Fica permitida a realizacédo de eventos oficiais, corporativos, acadé-
micos, técnicos e cientificos, tais como congressos, simpdsios, confe-
réncias, palestras, assembleias, workshops e seminarios no nivel ama-
relo de risco conforme Resolugéo n° 09 de 07 de outubro de 2020;

b) Avaliar sempre que possivel a possibilidade de realizagcdo do evento
a distancia (videoconferéncias online);

c) Priorizar a realizagéo de eventos em ambientes arejados, externos e afins;
d) Pessoas com comorbidades consideradas de risco para a Covid-19
ndo deverao participar dos eventos, sendo os organizadores e/ou pro-
prietarios dos estabelecimentos corresponsaveis por eventual descum-
primento da regra por parte dos convidados;

e) Qualquer trabalhador ou colaborador que apresentar sintomas de
sindrome gripal (febre aferida ou referida + tosse ou dificuldade respi-
ratoria ou dor de garganta) devera ser afastado pelo periodo minimo de
14 dias, ou mais, no caso de persisténcia dos sintomas, até a completa
recuperagado. Em se tratando de clientes, caso apresente algum sintoma
de sindrome gripal, devera ser impedido de participar do evento;

f) Designar funcionarios devidamente equipados com mascaras, luvas
e protetores faciais quando necessario, para: organizagédo da entrada
(evitando aglomeracgdes), orientagbes aos convidados/colaboradores,
borrifagéo de alcool a 70% na entrada ou utilizagdo de totens, fiscaliza-
¢ao do uso correto da mascara e afericdo de temperatura dos clientes e
colaboradores na entrada do estabelecimento (considera-se febre tem-
peraturas acima de 37,8°) quando o atendimento ao publico for com dis-
tancia inferior a 1m (um metro) sera obrigatorio o uso de protetor facial;
g) O uso de mascaras é obrigatério para todos;

h) Pessoas que ndo estiverem portando mascaras ndo poderao ingres-
sar no evento. Recomenda-se que convidados e/ou colaboradores que
estejam utilizando mascara de forma incorreta, sejam orientados a ajus-
ta-las, caso haja recusa e/ou impossibilidade, proibir a entrada;

i) Devera ser obrigatoria a orientagéo aos convidados para que retirem
as mascaras somente quando forem ingerir alimentos e bebidas, o que
deve ocorrer apenas quando estiverem sentados, sendo os organizado-
res e/ou proprietarios dos estabelecimentos corresponsaveis por even-
tual descumprimento da regra por parte dos convidados;

j) Nao permitir cumprimentos, como aperto de mao, abragos e outros du-
rante as cerimdnias, exceto em casos de pessoas do mesmo convivio;

k) Limitar a circulagéo interna de convidados para nao haver cruzamen-
to, aglomeracéo ou formacéo de filas, os convidados deverdao manter
distancia de, no minimo, 1,5 m um do outro, cabendo a responsabilida-
de de manter a ordem e o distanciamento, ao proprietario do servigco que
esta promovendo o evento;

1) Restringir a aglomeracéo nos corredores e banheiros, sinalizando ou
organizando filas caso haja;

m) Recomenda-se que cada evento, elabore o Plano de Contingéncia
Interno aos colaboradores e eventuais parceiros para a adogéo de es-
tratégias internas para permitir o cumprimento do presente Protocolo,
visando a seguranga de convidados e colaboradores;

n) Diminuir ou evitar volume de decoragdo e/ou adornos que possam
prejudicar a limpeza;

0) Priorizar o uso de materiais/insumos descartaveis de uso Unico;
HIGIENE PESSOAL PARACLIENTES, COLABORADORES E FORNECEDORES:
a) Disponibilizar a todos os convidados/colaboradores, acesso facil a
pias providas de agua corrente, sabonete liquido, toalhas descartaveis
nao reciclaveis, lixeiras com tampa acionada por pedal. Na indisponibili-
dade de pias, manter frascos com alcool 70% gel para uso de funciona-
rios e convidados, incentivando uma boa higiene respiratéria, evitando
tocar os olhos, nariz e boca;

b) Os participantes e colaboradores devem ser orientados a evitar con-
versar, tocar o rosto, nariz, boca e olhos durante o atendimento, durante
as atividades de manipulagéo de alimentos ou qualquer outra atividade;
c) Incentivar a lavagem constante das maos ou higienizagao com alcool a 70%;
d) Disponibilizar dispositivos com alcool a 70%, para uso individual,
em locais de maior circulagdo como entradas, banheiros e corredores.
Orientar para que seja realizada a friccdo das maos com o alcool 70 %
a cada troca de procedimento.

SANITIZACAO DE AMBIENTES:

a) Antes da promogéao do evento deve-se proceder a higienizagdo com-
pleta de todos os ambientes do local, bem como objetos;

b) Realizar a higienizagdo de objetos que tenham contato acentuado com os
convidados/colaboradores, tais como macanetas, torneiras, corrimaos, bal-
coes, constantemente com alcool a 70% e ou outro produto recomendado;

c) Proibir o uso de bebedouros de uso comum.

COMUNICAGAO:

a) A produgédo do evento devera promover campanhas de conscientiza-
¢ao, com a divulgagéo dos novos procedimentos das medidas sanitarias
adotadas para que os convidados visualizem e se adequem, se possi-
vel, anteriormente no convite;

b) Utilizar os espagos fisicos, os canais de comunicagao e as redes sociais
para propagar informagdes e campanhas publicas de saude e higiene;

c) Realizar orientagdes para convidados/colaboradores sobre as agdes
de controle e prevengao da COVID-19 a fim de sensibiliza-los sobre a
importancia do cumprimento dessas agoes;

d) Estabelecer no interior do local, informativos de facil visualizagéo,
sobre a importancia do cuidado e atengéo as medidas de saude para
combater a COVID-19, bem como, os procedimentos implantados.
MONITORAMENTO:

a) Cada servico deve manter contato estreito com seus colaborado-
res, solicitando informacdes sobre o estado de sadide dos mesmos, em
caso confirmados de COVID-19, afastar imediatamente o colaborador
de suas atividades e auxiliar a Vigilancia Epidemiolégica Municipal na
rastreabilidade dos contratantes caso o mesmo tenha do contato com
outros colaboradores;

b) E de inteira responsabilidade da produgao do evento o rigoroso cum-
primento das medidas de seguranga no controle da COVID-19;
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DESTINACAO ADEQUADA DE RESIDUOS SOLIDOS:

a) Para o descarte de luvas e mascaras descartaveis, € preciso usar sacos
duplos, fechados com lacre ou né, com até dois tergos de sua capacidade;
b) E importante armazenar de forma adequada todo lixo produzido no
estabelecimento e remové-lo adequadamente;

c) O lixo deve ser armazenado e ensacado em recipientes apropriados
com tampa;

d) O profissional responsavel pelo recolhimento do lixo deve estar para-
mentado com mascara e luvas emborrachadas reutilizaveis, adequadas
para higienizagao com produtos de limpeza.

NO SISTEMA DE CLIMATIZACAO (AR CONDICIONADO):

a) Se o evento for realizado em ambientes fechados, sem saidas de ar efou
exautores, recomenda-se que 0s cerimonias ocorram no menor tempo possivel;
b) Os ambientes dos eventos devem permanecer o maximo de tempo
possivel abertos, com janelas e portas abertas e bem arejadas;

c) O estabelecimento que utilizar sistema de climatizagcdo devera cum-
prir todas as etapas do Plano de Manutengao, Operagao e Controle do
Sistema de Climatizacéo (Lei Federal 13.586/2018);

d) Manter limpos os componentes do sistema de climatizagdo (bande-
jas, serpentinas, umidificadores, ventiladores e dutos) dos equipamen-
tos de ar condicionado de forma a evitar a difusdo ou multiplicagao de
agentes nocivos a saude humana e manter a qualidade interna do ar.

ANEXO Il

PROTOCOLO SANITARIO PARA EVENTOS SOCIAIS

DAS RESPONSABILIDADES DE CADA AREA DENTRO DO EVENTO:
a) As principais orientagdes deste protocolo, no que tange aos contra-
tantes, organizadores, trabalhadores e convidados do evento devem ser
publicitadas de maneira ostensiva e de facil compreenséo.

b) Os responsaveis por cada setor do evento, como: cerimonial, buffet,
seguranga, limpeza, musica, fotografia, dentre outros devem assinar um
termo de responsabilidade, se comprometendo a aplicar este protocolo na
sua integralidade, no que couber dentro de sua area de responsabilidade;
c) A divisdo das responsabilidades fica a critério do organizador dos
eventos, devendo estar claro em documento a area e o nome do res-
ponsavel por cada setor da festa, bem como a assinatura do termo de
responsabilidade. Estes documentos devem estar de posse do organi-
zador para apresentagao a fiscalizagéo, se requisitado;

d) Reduzir o tempo de realizagédo dos eventos nesta fase de liberacéo
para no maximo 4 horas.

REGRAS GERAIS:

a) Sanitizagdo adequada dos ambientes — todos os ambientes do lo-
cal do evento devem ser limpos 2 vezes por turno, ou a cada 2 horas,
com remogao do lixo frequentemente, incluindo a limpeza de corredo-
res, equipamentos, elevadores, escadas, lobbies, areas de convivéncia,
com foco especifico em superficies e areas de toque;

b) Priorizar uso de lixeiras de acionamento automatico ou com o pé;

c) Uso obrigatério de mascaras tanto para convidados como para
equipes de trabalho;

d) Higienizagao frequente das maos com agua e sab&o ou alcool 70%
em gel; Distanciamento fisico recomendado;

e) Uso de tapete sanitizante na entrada do evento.

OCUPACAO DOS ESPAGOS:

a) Realizar o célculo de ocupagéo conforme normativa local;

b) Viabilizar a ventilacdo natural ou garantir a troca de ventilagédo nos
espagos internos;

¢) Monitorar o espago disponivel para fluxo e permanéncia de pessoas
(trabalhadores, clientes, usuarios), respeitando o distanciamento mini-
mo de 1,5 m entre as pessoas;

d) Considerar separagéo minima de 1m entre cadeiras ocupadas, e o es-
pagamento entre as mesas, conforme regras de distanciamento estabeleci-
das pela OMS e 6rgaos oficiais locais, com minimo de 2 m de distancia, ou
uso de barreiras fisicas quando necessario, exceto as pessoas que fazem
parte do mesmo grupo familiar ou que residam na mesma casa;

e) Elaboragéo de layouts que promovam o distanciamento fisico;

f) Demarcagéo no chido de uso dos espacgos, como elevadores e esca-
da, acesso aos banheiros, respeitando distanciamento;

g) Os elevadores s6 devem ser usados em situagdes necessarias como
para PNE ou pessoas com dificuldade de locomogao;

h) Os locais de eventos devem zelar pela qualidade do ar e devem ter
PMOC (Plano de Manutengéo Operagao e Controle) se possuirem mais
de 60.000 BTUS de capacidade instalada de ar-condicionado.
PROCEDIMENTOS PARA AS EQUIPES DE TRABALHO:

As recomendacdes gerais sao sugeridas para as etapas de montagem,
realizagdo e desmontagem do evento, podendo ser através de:

a) Redugédo maxima na equipe de trabalho no local do evento;

b) Restringir a participagao de profissionais do grupo de risco;

c) Equipes de monitoramento, orientagéo e treinamento para as equipes
de trabalho e de servigos;

d) Observancia das normas estabelecidas para eliminar ou diminuir os
riscos de contaminagdo ao maximo;

e) Campanhas internas de boas praticas, de convivéncia, conscientiza-
¢éo, comunicagao e sinalizagao;

f) Manter os ambientes abertos e ventilados em tempo integral;

g) Reorganizar o ambiente de trabalho para promover o distanciamento
social recomendado entre os trabalhadores;

h) Adogao de escalas de trabalho e jornada reduzida, otimizacéo dos
servigos e do tempo;

i) Controle de acessos das equipes de trabalho mantendo lista com
nomes e contato;

j) Uso de Equipamentos de Seguranga Individual — EPIs, tais como masca-
ras, luvas, aventais, 6culos de protecao ou protetores faciais “face shield’;
k) O uso de termdmetro de controle de temperatura corporal é facultativo;
1) Disponibilizar de recipientes com alcool gel para higienizagao das
maos em pontos estratégicos e visiveis;

m) Disponibilizar quando possivel, pias com agua e sabao para lavagem
das maos em locais estratégicos, visiveis e sinalizados;

n) Uso de toalhas descartaveis;

0) Locais para o descarte adequado de residuos;

p) Locais adaptados para guarda de objetos pessoais das equipes de trabalho;
q) Objetos pessoais devidamente higienizados, protegidos e lacrados
para serem guardados;

r) Regras de convivéncia e distanciamento fisico para o uso de refeito-
rios, vestiarios, banheiros e areas de descanso;

s) Equipes de limpeza com orientagéo redobrada para desinfecgao reforcada;
t) Controle e limitagdo do numero de pessoas para a entrada e saida
dos refeitdrios, sanitarios e vestiarios, evitando assim a aglomeracéo;
u) Controle especial de cronograma para a logistica de descarga e car-
ga — montagem e desmontagem, para evitar a aglomeragao;

v) O material de descarga como moveis, lougas, equipamentos em geral
e outros deve vir embalado e higienizado na entrega e retirada;

w) Evitar uso de objetos coletivos que necessitem ser tocados.
PROCEDIMENTOS PARA RECEBER E ATENDER O PUBLICO DO EVENTO:
Adotar medidas para procedimentos de conforto e convivio social através de:
a) Produgao de mapa, para acomodagéao dos convidados;

b) Equipes de receptivo e atendimento devem fazer uso de Equipamentos
de Seguranca Individual — EPIs, tais como mascaras, luvas e aventais;

c) O servigo de recepgéao fara a indicagao do local onde o convidado
deve se acomodar mediante apresentagéo do mapa do espaco;

d) Orientagdes aos convidados através de telefone, E-mail, Linkedin ou
outras redes sociais com servigo de “follow up”, sobre os cuidados e as
recomendagdes de saude;

e) Oferta de mascaras de protegéo para os convidados que nao esti-
verem com nenhuma, ndo permitindo de maneira alguma que ninguém
adentre no local sem mascaras;

f) Ocupacgéao reduzida do numero de pessoas no local (publico e
equipes de trabalho);

g) Oferecer barreiras sanitaria em todos os pontos de atendimento;

h) Recipientes com alcool gel em pontos estratégicos, um ponto para
cada 15 participantes;

i) Lista com nomes e contatos dos convidados (manter registrada por
aproximadamente 30 dias para monitoramento sanitario);

j) Medidas de distanciamento fisico através de orienta¢cdes, marcagdes
nos pisos e barreiras;

k) Limpeza e sanitizagao reforgada durante o evento;

1) Controle para limitar o acesso da entrada e saida de pessoas nos sanitarios;
m) Chapelarias organizadas para guarda de objetos dos convidados
com higienizagéo e saco lacrado;

n) Atragdes da festa com distanciamento e ou barreiras entre estes e o publico
NO ESTACIONAMENTO:

a) Proibido o servigo de manobrista;

b) Fazer uso das vagas de forma intercalada;

¢) Manter distanciamento fisico seguro, minimo de 1,5 m, entre cada clien-
te e/ou funcionario em filas de estacionamento, area de credenciamento,
entre outros, demarcando o piso com adesivos e sinalizagdo nas areas;
PROCEDIMENTOS PARA SERVICOS DE ALIMENTOS E BEBIDAS:
a) Empresas de alimentagcdo devem implementar os protocolos segu-
ranga relativos ao controle de alimentos e suprimentos, preparacao,
manuseio, transporte de alimentos, higiene e limpeza dos locais de pre-
paro, para participagéo nos eventos, conforme as recomendagdes da
Agéncia Nacional da Vigilancia Sanitaria — ANVISA;

b) Garantir que os buffets cumpram as normas estabelecidas em seu protocolo;
c) Fazer uso do menu para descrigdo dos itens e forma de servigo da
alimentacdo, bem com informagdes sobre a conduta do convidado
durante o evento;

d) Reforgar as boas praticas na cozinha e reservar espago para a hi-
gienizagao prévia dos alimentos crus, como frutas, legumes e verduras;
e) Reforgar os procedimentos de higiene nos locais de produgao
das refeigdes;

f) Necessario o uso de luvas para o porcionamento de refeigdes, de-
vendo o colaborador, antes de iniciar as atividades, higienizar as maos;
apos a retirada e trocadas as luvas a cada mudanca de atividade;
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g) Os utensilios de preparo das refeigdes, como espatulas, pegadores,
conchas e similares, devem ser lavados com agua e sabéo a cada 30
minutos, higienizando-os completamente, inclusive os cabos;

h) Nao dispor de itens para uso coletivo como cafezinho e outros itens
de degustagéo e uso comum;

i) Substituir o uso de guardanapos de tecido por papel descartavel;

j) Nao dispor talheres e pratos nas mesas antes da chegada do cliente;
k) Preferencialmente o uso de lougas descartaveis;

1) Ao manusear lougas e talheres ndo descartaveis, o funcionario devera
usar luvas e apo6s a retirada das luvas, higienizar bem as méos;

m) Evitar abrir latas e garrafas que possam ser abertas pelo proprio
cliente, priorizando e orientando que sirvam as proprias bebidas no
copo a ser utilizado;

n) Quando permitido, o sistema de autosservigo (self-service) devera
seguir as regras estabelecidas pela Vigilancia Sanitaria. Neste momento
recomenda-se priorizar o servigo volante de forma individual, tanto para
alimentos quanto para bebidas;

0) Os musicos deverdo seguir o protocolo ja estabelecido previamente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 840 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, ESTADO DO ACRE,
no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 58, inci-
sos V e VI, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,
Considerando a deliberagcédo do Comité de Acompanhamento Especial
da COVID-19, através a Resolugédo n° 10, de 07 de outubro de 2020,
que autoriza o uso das piscinas, durante o Nivel de Atengéo (cor ama-
rela), nas academias de ginastica, desde que cumpridas as orientagdes
previstas nas recomendagdes sanitarias;

Considerando a deliberagcéo do Comité Municipal de Enfrentamento e Mo-
nitoramento de Emergéncia para infecgdo humana pelo novo coronavirus
(COVID-19) — CEME-COVID19 em reunido no dia 20 de outubro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° Incluir no Anexo Unico do Decreto n® 488, de 20 de julho de 2020,
o Protocolo Sanitario para o uso de piscinas nas academias de ginastica
e demais locais com finalidade exclusiva para pratica de atividade fisica.
Art. 2° O uso das piscinas ora permitidos deve seguir o protocolo esta-
belecido no Anexo Unico deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 04 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do Tra-
tado de Petrdpolis, 59° do Estado do Acre e 137° do Municipio de Rio Branco.

Socorro Neri
Prefeita de Rio Branco

ANEXO UNICO

PROTOCOLO SANITARIO PARA USO DE PISCINAS NAS ACADE-
MIAS DE GINASTICA

a) Deve ser fixado em local visivel cartaz informativo sobre a vedacéo
do compartilhamento de materiais de piscina como pranchas, macarrao,
toalhas e toucas;

b) Os alunos deveréo chegar no horario especifico do treinamento/aula
para evitar aglomeracoes;

c) Disponibilizar, proximo a entrada da piscina, recipiente de alcool em
gel a 70% para que os clientes usem antes de tocar na escada ou nas
bordas da piscina;

d) Uso obrigatério de mascara por clientes, colaboradores e terceiriza-
dos que estejam fora da agua;

e) Uso obrigatorio de mascara do tipo face shield por professores dentro
da area da piscina. Elas devem ser higienizadas com agua e detergente
ou com alcool a 70% a cada duas horas, ou quando necessario;

f) Exigir o uso de chinelos por clientes e colaboradores e ter dispositivo
para limpeza deles antes da entrada da area da piscina;

g) Disponibilizar, na area da piscina, suportes para que cada cliente
possa pendurar sua toalha de forma individual;

h) Apds o término de cada aula, higienizar as escadas, balizas e bordas da piscina;
i) O estabelecimento devera reservar no minimo 30 (trinta) minutos
entre cada aula para desinfecgdo do ambiente de forma a garantir a
descontaminagéo com eficiéncia, utilizando produto especifico de higie-
nizacao (alcool 70% ou outro produto comprovadamente eficaz);

j) A limpeza e a desinfecgéo dos banheiros devem ser feitas preferen-
cialmente sem a presenca de clientes, e com placas de sinalizagdo no
lado externo durante o processo de higienizagéo. Todos os suportes de
papel-toalha e papel higiénico, saboneteiras, torneiras, acionadores de
descarga, assento do vaso, pia, ganchos, lixeiras, maganetas de portas
e demais pecas devem ser higienizadas;

k) Fica delegada ao Responsavel técnico pela atividade de natacéo or-
ganizar os grupos de alunos/praticantes para cada horario. O célculo
da capacidade de alunos deve seguir o preconizado na Resolugéo n°
04, de 20 de agosto de 2020, no seu Art. 1° ou ao que venha substitui-
-lo respeitando-se a quantidade de alunos de forma a se manter o dis-
tanciamento preconizado entre eles e de acordo com as necessidades
individuais de cada aluno. Os grupos devem comecar e terminar as ati-
vidades no mesmo espacgo de tempo e sairem de forma ordenada, man-
tendo-se a distancia de seguranga sanitaria de 2 metros, sem contato e
aglomeracao. Deve-se observar o intervalo minimo de 30 minutos entre
as turmas para adequada higienizagao das superficies e equipamentos;
1) Os locais ora autorizados devem dispor de um coordenador da ativi-
dade para garantir a organizagcéo da agenda, da execugao da atividade
e cumprimento do protocolo;

m) Nao sera permitido o compartilhamento de equipamentos sendo obri-
gatério a higienizagdo dos mesmos e das superficies apds cada aula;
n) Deve ser orientado aos clientes que ja venham com o traje de banho;
0) Os praticantes ndo poderao levar mochilas e/ou acessorios que de-
mandem cuidados, com excegéo de garrafas de agua ou squeezes;

p) Garantir a qualidade da agua nas piscinas seguindo os critérios estabele-
cidos de cloragao, filtragéo e controle do ph. Utilizar produtos no tratamento
da agua que sdo comprovadamente eficazes na eliminagdo do virus da
COVID 19 e que néo cause maleficio aos clientes e seus manipuladores;
q) Esta proibido o uso de vestiarios para todos os alunos/cliente, duran-
te a pandemia da COVID-19, podendo utilizar apenas os banheiros para
necessidades fisioldgicas;

r) A piscina deve ser dividida com separacéo por raias, respeitando o
distanciamento entre os alunos de 2 metros, tanto para uso de natacédo
quanto para hidroginastica;

s) Passagem obrigatéria no chuveiro antes de entrar na piscina;

t) Todas as atividades aquaticas serdo obrigatoriamente individuais com
distanciamento de no minimo 2 m. Vale a pena enfatizar que as piscinas
serdo divididas por raias, respeitando o distanciamento necessario e
recomendado pelas autoridades Sanitarias;

u) O Material como prancha, pullboy, palmar, espaguete entre outros, devera
obrigatoriamente ser de uso individual nos treinamentos de cada individuo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 841 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 58, incisos V e
VII, da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

Considerando o Decreto n° 041, de 16 de janeiro de 2019, que estabe-
lece a Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos — SASDH.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear André Vieira Louzada para exercer o cargo em comissao de
Gestor do Nucleo de Aimoxarifado, da Diretoria de Gest&o, na Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos - SASDH, referéncia CC — 4.
Paragrafo unico. O Gestor do Nucleo de Almoxarifado, respondera,
cumulativamente, pelo cargo Gestor do Nucleo de Zeladoria e Trans-
portes, ambos da Diretoria de Gestao, na Secretaria Municipal de As-
sisténcia Social e Direitos Humanos - SASDH, até ulterior deliberagao.

Art. 2° Revogar o Decreto n° 66, de 28 de janeiro de 2020.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Rio Branco —Acre, 04 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do Tra-
tado de Petropolis, 59° do Estado do Acre e 137° do Municipio de Rio Branco.

Socorro Neri
Prefeita de Rio Branco

REPUBLICADO POR INCORREGAO

PODER EXECUTIVO
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 830 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020.
“Altera o Decreto Municipal n® 716, de 28 de setembro de 2020”.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pelo art. 58,
incisos V e VII, da Lei Orgéanica do Municipio,

Considerando o oficio/GAB/SEME N° 779 de 22 de outubro de 2020.
DECRETA:

Art. 1° A alinea “a@”, do inciso V, do artigo 1°, do Decreto n° 716, de 28 de
setembro de 2020, passa a vigorar com a seguinte redacéo:
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“Art. 1°(...)

V—(...):

a) Rayelle dos Santos Macedo.

Art. 2° Os demais membros nomeados pelo Decreto n® 716, de 28 de
setembro de 2020, que nio foram substituidos por este Decreto, perma-
necem investidos nos seus respectivos mandatos.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco-Acre, 04 de novembro de 2020, 132° da Republica, 118° do Tra-
tado de Petrdpolis, 59° do Estado do Acre e 137° do Municipio de Rio Branco.

Socorro Neri
Prefeita de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

PORTARIA N° 166/2020

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS, NOMEADA PELO DECRETO N° 058, DE 16 DE JANEIRO
2019, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Pedro Alexandre de Souza Farias, Diretor da Diretoria
de Direitos Humanos, para responder pelo expediente da Diretoria de
Assisténcia Social, enquanto durar a auséncia do titular da pasta, Re-
giani Cristina de Oliveira, que estara em gozo de férias regulamentares
no periodo de 03/11/2020 a 02/12/2020.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DIREITOS HUMANOS, EM 28 DE OUTUBRO DE 2020.

Nubia Fernanda Greve de Musis
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

PORTARIA N° 167/2020

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS, NOMEADA PELO DECRETO N° 058, DE 16 DE JANEIRO
2019, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Auricelia da Silva Souza, Gestora da Unidade de Aco-
Ihimento Dona Elza, para responder pelo expediente do Departamento
de Protegdo Social Especial, enquanto durar a auséncia do titular da
pasta, Silvia Aleticia Oliveira Palmeiras, que estara em gozo de férias
regulamentares no periodo de 04/11/2020 a 03/12/2020.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DIREITOS HUMANOS, EM 03 DE NOVEMBRO DE 2020.

Nubia Fernanda Greve de Musis
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO — RBPREV

PORTARIA N° 059, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2020

A Diretora-Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Rio
Branco — RBPREYV, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 22, in-
ciso |, da Lei Municipal n® 1.963, de 20 de fevereiro de 2013, e tendo em
vista que o Processo n° 151/2020, Protocolo Eletrénico n® 19179/2020,
encontra-se regularmente instruido;

Considerando o disposto no Parecer Juridico n® 056/2020, as fls. 18/20,
cujo fundamento para o deferimento do pedido de Pensao por Morte
para filha menor, deu-se pela Lei vigente a época do fato gerador do
beneficio, ocorrido em 3 de maio de 2020 e finalizado em 12 de junho
de 2020, pela perda da qualidade de segurada,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder penséo para NAIMA FREITAS DE AQUINO COSTA,
matricula n® 712733-1, na condigéo de filha menor de NAIR FREITAS
DE AQUINO, matricula 185337-1, servidora falecida aposentada, vincu-
lada ao Fundo Previdenciario - FPREV, com percentual de 100% (cem
por cento), com inicio do beneficio em 03 de maio de 2020 e término

em 12 de junho de 2020, pela perda da qualidade de segurada, com
fundamento nos artigos 15, |, 32, | e 33, |, da Lei Municipal n° 1.793, de
23 de dezembro de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Raquel de Araujo Nogueira
Diretora-Presidente do RBPREV

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
FUNDAGCAO MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E LAZER
GARIBALDI BRASIL

EXTRATO DA PORTARIA N° 097 DE 2020

O DIRETOR — PRESIDENTE, DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTU-
RA ESPORTE E LAZER GARIBALDI BRASIL, no uso das atribuigdes
que Ihe confere a Portaria n° 1.446 de 02 de setembro de 2019, resolve:
Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia
da legislacédo vigente, atuarem como Gestor e Fiscal do Contrato N°.
176/2020, celebrado entre a Fundagdo Municipal de Cultura, Esporte e
Lazer Garibaldi Brasil e o Fornecedor JULIO MANOEL DOS SANTOS
BRASIL, assinado no dia 03/11/2020 com vigéncia até 31/12/2020, que
tem por objeto a Aquisicdo de obras de arte feitas por Garibaldi Brasil
para composigao do acervo do municipio, oriundos do Processo Admi-
nistrativo DG N°. 047/2020, a seguir enunciados:

| — Gestor do Contrato: Fernanda Chaves Machado.

Matricula: 706162

Telefone: (68) 3224-0269

Il — Fiscal do Contrato: Diana da Silva Dantas.

Matricula n°. 705733

Telefone: (68) 3224-0269

Art. 2° Compete ao servidor, designado como gestor do contrato de que
trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o término de sua
vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das atribui-
¢oes a ele confiadas.

Art. 3° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a data de assinatura do Contrato.

Local e data: Rio Branco — Acre, 03 de novembro de 2020.

Assina: Anténio Sérgio de Carvalho e Souza — Diretor — Presidente.

PREFEITURA DE RIO BRANCO
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO

PORTARIA N° 171, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020.

O Diretor Presidente da Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio
Branco — EMURB, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe séo confe-
ridas por meio do Decreto n° 406 de 17 de abril de 2018,
RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar Dagoberto de Aratjo Melo, da fungéo gratificada referén-
cia FG-4, nomeado através da Portaria n° 106, de 09 de janeiro de 2013.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua expedigdo, com
efeitos retroativos a partir de 02 de novembro de 2020.

Rio Branco, 04 de novembro de 2020.

Registre, dé ciéncia e publique-se.

Marco Antonio Rodrigues
Diretor Presidente

PREFEITURA DE RIO BRANCO
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO

PORTARIA N° 172, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020.

O Diretor Presidente da Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio
Branco — EMURB, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe sédo confe-
ridas por meio do Decreto n°® 406, de 17 de abril de 2018.
RESOLVE:

Art. 1°. Nomear Dagoberto de Aradjo Melo, para exercer a Fungéo Gra-
tificada, referéncia FG-5, nesta empresa.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a partir de 03 de novembro de 2020.

Rio Branco, 04 de novembro de 2020.

Registre, dé ciéncia e publique-se.

Marco Antonio Rodrigues
Diretor Presidente
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PREFEITURA DE RIO BRANCO
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO

PORTARIA N° 173, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020.

O Diretor Presidente da Empresa Municipal de Urbanizagéo de Rio Branco — EMURB, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe sdo conferidas por
meio do Decreto n° 406 de 17 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar Francisco Afranio Chaves de Mendonga, do cargo em comissao, referéncia CC-2, nomeado através da Portaria n°® 093, de 02 de
maio de 2019.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua expedi¢do, com efeitos retroativos a partir de 03 de novembro de 2020.

Rio Branco, 04 de novembro de 2020.

Registre, dé ciéncia e publique-se.

Marco Antonio Rodrigues
Diretor Presidente

PREFEITURA DE RIO BRANCO
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO

PORTARIA N° 175, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020.

O Diretor Presidente da Empresa Municipal de Urbanizagéo de Rio Branco — EMURB, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe sdo conferidas por
meio do Decreto n° 406, de 17 de abril de 2018.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Karine Carvalho Mendes, para responder pela Coordenadoria de Controle Interno, enquanto durar a auséncia do titular da pasta,
no periodo de 03 a 17 de novembro de 2020.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a partir de 03 de novembro de 2020.

Rio Branco, 04 de novembro de 2020.

Registre, dé ciéncia e publique-se.

Marco Antonio Rodrigues
Diretor Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N° 93/2020

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

Considerando a Lei Municipal n° 2.119, de 21 de julho de 2015 e suas alteragdes, que Institui o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao — PCCR
dos servidores publicos da Superintendéncia Municipal de Transportes e Transito de Rio Branco - RBTRANS;

Considerando que a Promocgao é o desenvolvimento vertical do servidor publico, dentro de um mesmo grupo de nivel, mediante passagem de um
nivel remuneratério para um outro imediatamente superior;

Considerando que os Servidores preencheram todos os requisitos exigidos pelo art. 6° e 7° da Lei Municipal n® 2.119, de 21 de julho de 2015;
Considerando o Oficio n° 522/2020/GBSUP e Parecer PROJU n° 094/2020, da Superintendéncia Municipal de Transporte e Transito - RBTRANS,
RESOLVE:

Art. 1° Homologar a promog&o do servidor elencado no Anexo Unico desta Portaria com fulcro no art. 5° da Lei Municipal n° 2.119, de 21 de julho
de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO DO ACRE, EM 16 DE OUTUBRO DE 2020.

Socorro Neri
Prefeita de Rio Branco

ANEXO UNICO
SERVIDORES COM PROMOGAO
, . — [GRUPO DATA DO
o
N°| NOME DO SERVIDOR | MATRICULA| ORGAO DE LOTAGAO | GX5FC | GRAULETRAATUAL CARGO REQUERIMENTO
1 |Jhonatan Diego Figueiredo | 707166-1 RBTRANS N -l c Agente de Transitoe | 14/150919
Transporte

REPUBLICADO POR INCORREGAO

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 255/2020

Pregdo SRP n° 019/2020

Processo CEL/PMRB n°001/2020

Processo n° 40525/2019

Partes: Secretaria Municipal de Saude — CNPJ n° 04.034.583/0006-37 e Distribuidora Brasil Comercial de Produtos Médicos Hospitalares Ltda —
CNPJ n° 07.640.617/0001-10.

Objeto: Aquisicdo de Medicamentos.

Fundamentagéo Legal: Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto Municipal n® 769/2005, Decreto Municipal n°. 1.127/2014, Decreto Municipal n°.
717/2015, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, a Lei n® 8.666/1993, com suas alteragdes e demais normas legais pertinentes.
Vigéncia: 20/10/2020 a 31/12/2020.

Valor: R$ 164.494,00 (cento e sessenta e quatro mil, quatrocentos e novena e quatro reais).
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Programa de Trabalho: 2122.0002 (Assisténcia Farmacéutica).
Elemento de Despesa: 3.3.90.32.00

Fonte Pagadora: 101 (Recurso Proprio), 114 (SUS) e 115 (Convénio Estadual).
Data da Assinatura: 20 de outubro de 2020.

Signatarios: Pelo Contratante Maria Jesuita Arruda da Silva, e Pela Contratada Francisco Claudio Miranda Barros.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ZELADORIA DA CIDADE

Extrato de Termo Aditivo ao Contrato

Secretaria responsavel: Secretaria Municipal de Zeladoria da Cidade-SMZC

Numero do temo aditivo: 4°

Numero do contrato: 15.17.002

Partes: Secretaria Municipal de Zeladoria da Cidade-SMZC e TORNEARIA TIP E COMERCIO LTDA.

Objeto do Contrato: Constitui objeto deste Contrato a contratagdo de empresa especializada para prestagéo de servicos de mecanica com reposicao de pegas,
embuchamento, recuperagdo em caminhdes, maquinas e equipamentos, para atender as demandas da Secretaria Municipal de Zeladoria da Cidade- SMZC.
Modalidade: Pregéo Presencial

Numero da modalidade: 006

Ano da modalidade: 2017

Objeto do aditamento: O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo do valor em 25% (vinte e cinco por cento), no valor inicial do contrato R$
1.149.641,00 (um milhado, cento e quarenta e nove mil e seiscentos e quarenta e um reais), no valor do acréscimo em 25% (vinte e cinco por cento),
R$ 319.529,00 (trezentos e dezenove mil, quinhentos e vinte e nove reais), valor total do contrato apds o acréscimo do aditivo sera R$ 1.469.170,00
(um milh&o, quatrocentos e sessenta e nove mil e cento e setenta reais).

Fundamentacéo legal: Este aditivo reger-se-a em conformidade com o art. 65, & 1°, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
Fonte de recurso: 01 (Recursos Proéprios)

Signatarios-Contratante: Kellyton Silva Carvalho
Signatarios-Contratada: Possidonio Miquilino da Cunha Neto

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER GARIBALDI BRASIL

EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE

PROCESSO N° 047/2020

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 004/2020

OBJETO: Aquisigao de obras de arte feitas por Garibaldi Brasil para composigao do acervo do municipio.

DECISAO DO ORDENADOR DE DESPESA: Considerando a necessidade de Aquisicdo de obras de arte feitas por Garibaldi Brasil para composi-
¢ao do acervo do municipio.

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagao, conforme Proposta da Diretoria de Gestao, com fulcro no art. 25, caput, da Lei N° 8.666/93 e autorizo a realiza-
¢ao da despesa objeto dos autos, no VALOR TOTAL DE R$ 5.000,00 (cinco mil reais), conforme descrito nos autos e nos termos da Justificativa de
Inexigibilidade da Diretoria Administrativa — FGB, e adjudico ao fornecedor (a) / prestador (a) de servigos — pessoa fisica escolhido, abaixo qualificado
(a), por apresentar a MELHOR PROPOSTA econdmico-financeira para fornecimento/prestagéo dos servigos em contratagao:
FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVICOS CLASSIFICADO: Pessoa fisica, JULIO MANOEL DOS SANTOS BRASIL, inscrito no CPF N° 040.813.662-
68, com endereco na Travessa Cupuagu, n° 59, Bairro Mocinha Magalhaes, Rio Branco - Acre, a seguir denominada CONTRATADO.

DOTACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA: A despesa resultante da aquisicéo, objeto dos autos, correrdo as expensas da dotagéo orgamentaria a seguir
especificada: Programa de Trabalho: 01.013.301.13.391.0204.1060.0000, Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00.00.00, Fonte: 01 — RP.

Publique-se no Diario Oficial do Estado do Acre, para os efeitos legais previstos.

Local e data: Rio Branco —AC, 03 de novembro de 2020.

Assina: Antonio Sérgio de Carvalho e Souza — Diretor Presidente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER GARIBALDI BRASIL

EXTRATO DO CONTRATO FGB N° 176/2020 — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 004/2020

PARTES: FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER GARIBALDI BRASIL — FGB/ JULIO MANOEL DOS SANTOS BRASIL.
OBJETO: Aquisigao de obras de arte feitas por Garibaldi Brasil para composigado do acervo do municipio

DO VALOR DO CONTRATO: A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), nos pregos unitarios con-
forme a proposta da CONTRATADA.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: Os pagamentos decorrentes do presente Processo de Dispensa Licitagéo correréo por conta do recurso de seguinte Do-
tacéo Orcamentaria: 01.013.301.13.391.0204.1060.0000, Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00.00.00 — Equipamentos e Material Permanente e Fonte: 01-RP.
DA VIGENCIA: O presente contrato tera o prazo de vigéncia a partir da data de sua assinatura até 31/12/2020.

LOCAL E DATA: 03 de novembro de 2020.

ASSINA: Antbnio Sérgio de Carvalho e Souza, como contratante, e Julio Manoel dos Santos Brasil, como contratado.

REPUBLICADO POR INCORREGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZACAO DE RIO BRANCO - EMURB

TERMO DE HOMOLOGACAO

Assunto: Pregdo Eletrénico SRP N°. 055/2020.

Objeto: Aquisigdo de material de consumo (Agua Mineral).

Para que produza os efeitos legais em sua plenitude, homologo todos os atos praticados pela Senhora Pregoeira e pela sua equipe de apoio refe-
rente ao Pregéo Eletrénico SRP n° 055/2020 — CPL/PMRB, em favor do licitante F. P. MENEGASSI COM. IMP. E EXP. para o item 01 com o valor
unitario de R$ 4,64 (quatro reais e sessenta e quatro centavos); F. P. MENEGASSI COM. IMP. E EXP. para o item 02 com o valor unitario de R$
17,33 (dezessete reais e trinta e trés centavos).

Rio Branco, 27 de outubro de 2020.

Marco Antonio Rodrigues
Diretor Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO — EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Primeiro Termo Aditivo

Contrato n°: 133/2020

Objeto do Contrato: Contratagéo de pessoa juridica para a prestagéo de servigo de locacéo de caminh&o basculante truck.

Partes: Empresa Municipal de Urbaniza¢do de Rio Branco — EMURB e a pessoa juridica Valdemir B. dos Santos.

Modalidade de Licitagédo: Pregao Presencial SRP n° 011/2020. Processo n° 365/2019 CPL-PMRB

Objeto do Aditamento: Fica aditado em 25% (vinte e cinco por cento), correspondendo a R$ 20.580,00 (vinte mil, quinhentos e oitenta reais), nos
termos do art. 81, da Lei 13.303/16.

Programa de Trabalho: 01.017.501.15.451.0106.2047.0000; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00.00. Fonte de Recursos: 110 RP.

Da Ratificacdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato que nao foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente, Marco Antonio Rodrigues e do seu Diretor Administrativo e Financeiro, Gabriel de Almeida Gomes
e pelo contratado, Valdemir B. dos Santos.
Data da Assinatura: 13 de outubro de 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Notificagao n°® 20/2020
A Prefeitura Municipal de Rio Branco —Acre, em cumprimento ao disposto no Artigo 2° da lei n°® 9.452, de 20 de margo de 1997, NOTIFICA os Parti-
dos Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais com sede neste municipio, da liberagéo de recursos financeiros recebidos
a titulo de transferéncias voluntarias da Unido através do Municipio de Rio Branco.

Repasse-Governo Federal Data da emisséo do Credito| Valor (R$)
Termo de Compromisso n° 05720/2013 “Construcdo de 01 Unidade de Educagéo Infantil”. 03/11/2020 172.739,33

Rio Branco, Ac, 04 de novembro de 2020.

Maria Janete Sousa dos Santos
Secretaria Municipal de Planejamento

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 147/2020

(PROCESSO N° 072/2019 — CEL/PMRB)

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 138/2019

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 015/2019

DAS PARTES: A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEME, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e, do outro lado, a
Empresa S & S COMERCIO E REPRESENTACOES DE TINTAS LTDA, doravante denominada simplesmente CONTRATADA.

DO OBJETO: Constitui objeto do presente CONTRATO Aquisicdo de Material Consumo (HIGIENE PESSOAL E DIDATICO — PEDAGOGICOS
DIVERSOS) para atender as necessidades da Rede Municipal de Ensino e Prédios Administrativa da SEME.

DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado conforme regulamentagdo do Termo de Referéncia do Pregdo de
Registro de Pregos n°® 138/2019 e o valor atribuido individualmente pelo item adquirido sera o seguinte:

Empresa: S & S COMERCIO E REPRESENTACOES DE TINTAS LTDA, CNPJ n° 07.338.922/0001-52, com sede & Rua dos Lirios , n® 87 — Bairro:
Tropical — CEP: 69.901-242, Rio Branco, Acre, Tel: 68-3223-6533/99204-6493, representada neste ato pelo Sr.(a) Rynaldo Lucio dos Santos, CPF
n° 251.029.402-44, RG n° 3866636-3 SSP/PR.

Item Descrigéo Unidade| MARCA | Quant. |Valor Unitario R$|Valor Total R$
13 'Ijespura IIVIuItllu?o (Ponta.arredondaqa)‘; D!men§oes da‘p'ega: 19x6,5x 1., 3 cm. Mate- Unidade BRW 1756 2.10 3.687,60
rial: Ago inoxidavel e resina termoplastica; fabricante visivel, produto nacional.
23 C_Zaneta na cor AZUII__. Canete_l esferografica, ponta fina esfera rolante que des- Unidade BIC 307 0,60 196,20
liza sobre a superficie em cristal transparente.
VALOR TOTAL R$ 3.883,80

PRAZO DE VIGENCIA DO REGISTRO DE PRECOS E DO CONTRATO: O Registro de Precos tera a vigéncia até o dia 17 de dezembro de 2020,
contados da assinatura da respectiva ata de registro de precos e o Contrato tera vigéncia ao final do exercicio financeiro em que estiver vigente o
respectivo credito orgamentario, podendo ser prorrogado nos termos da lei n° 8.666/93.

DA DESPESA: As despesas decorrentes da aquisigao dos produtos objeto desta licitagédo correrdo por conta dos recursos consignados no Progra-
ma de Trabalho: 013.003.2127.0000, 013.003.2129.0000, 013.003.2239.0000, Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 - Fonte de Recursos — 101 — RP
DA PUBLICACAO DO CONTRATO: O CONTRATANTE providenciara a publicagéo resumida do presente instrumento e de seus aditamentos no
DOE, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, nos termos do paragrafo unico
do art. 61 da Lei Federal n°® 8.666/93.

DAS DISPOSICOES GERAIS: Nos casos omissos neste termo contratual, seréo aplicados os dispositivos da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alte-
racdes posteriores e Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002 e legislacéo pertinente.

DO FORO: O foro do presente contrato sera o da Comarca de Rio Branco, Capital do Estado do Acre, excluido qualquer outro. E, para firmeza e
validade do que aqui ficou estipulado, lavra-se o presente termo com 4 (quatro) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, é assinado
pelas partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Rio Branco - AC, 28 de outubro de 2020.

VOMEA MARIA DE ARAUJO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEME
CONTRATANTE

RYNALDO LUCIO DOS SANTOS

S & S COMERCIO E REPRESENTAGOES DE TINTAS LTDA
CONTRATADA
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PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 143/2020

(PROCESSO N° 072/2019 — CEL/PMRB)

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 138/2019

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 015/2019

DAS PARTES: A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEME, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e, do outro lado, a
Empresa J.S. COMERCIO IMP. EXP. LTDA, doravante denominada simplesmente CONTRATADA.

DO OBJETO: Constitui objeto do presente CONTRATO Aquisigdo de Material Consumo (HIGIENE PESSOAL E DIDATICO — PEDAGOGICOS
DIVERSOS) para atender as necessidades da Rede Municipal de Ensino e Prédios Administrativa da SEME.

DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO: O pagamento seré efetuado conforme regulamentacéo do Termo de Referéncia do Pregéo de
Registro de Pregos n° 138/2019 e o valor atribuido individualmente pelo item adquirido sera o seguinte:

Empresa: J.S. COMERCIO IMP. EXP. LTDA; CNPJ n° 11.338.721/0001-22, com sede & Rua 1° de agosto, 507, Bairro Placas, Cep: 69.902-760, Rio Bran-
co, Acre, Tel: 68-3228-3620/99923-2170,, representada neste ato pelo Sr.(a) Jodo Floréncio da Costa, CPF n° 505.326.261-68, RG n° 190.978 SSP/AC.

Valor Valor
Unitario R$| Total R$

8 |Bobina Picotada Saco Plastico 5kg 35x50 - 500 unidades Acreplast| Bobina | 1.400 27,83| 38.962,00

Sabonete liquido 200 ml; Da Cabega aos Pés possui uma férmula tdo suave quanto a
agua pura para os olhos, a pele e o cabelo do bebé. Com pH fisiolégico, é hipoalergénico Tra 14 14
34 |e livre de parabenos, sulfatos, corantes e ftalatos. Sua composigédo ajuda a proteger a Baby Unidade | 5055 8,50| 42.967,50
barreira natural da pele, proporcionando, assim, o cuidado necessario para a hora do

banho, Testado por dermatologistas.
Shampoo 200 ml para bebé; desenvolvido com glicerina vegetal, tem pH fisioldgico, € hipo-| Tra la la
alergénico e livre de corantes, parabenos, sulfatos e ftalatos; dermatologicamente testado. Baby
Condicionador 200 ml para bebe - Cuida do couro cabeludo para que o cabelo
cresga mais saudavel,

- Desembaraca os fios de forma eficaz e segura;

- Deixa os cabelos macios e faceis de pentear;

- Hipoalergénico, formulado para ser suave;

36 |- Sem alcool etilico;

- Com pH balanceado;

- Com agua purificada;

- Dermatologicamente testado;

- Hipoalergénico (este produto foi formulado de maneira a minimizar possivel
surgimento de alergia).

Creme para pentear 200 ml para bebés; hipoalergénico, ndo contém alcool; néo irrita os Tra 14 14
37 |olhos; livre de corantes, parabenos, sulfatos e ftalatos; Hidratagéo Intensa formulado para Kids Unidade | 3894 8,00( 31.152,00
desembaracar os cabelos delicados das criangas de maneira suave, eficaz e segura.

VALOR TOTAL R$

ltem Descrigéo Unidade | MARCA | Quant.

35 Unidade | 4909 8,18| 40.155,62

DO PRAZO DE VIGENCIA DO REGISTRO DE PRECOS E DO CONTRATO: O Registro de Pregos tera a vigéncia até o dia 17 de dezembro de
2020, contados da assinatura da respectiva ata de registro de precos e o Contrato tera vigéncia ao final do exercicio financeiro em que estiver
vigente o respectivo credito orgamentario, podendo ser prorrogado nos termos da lei n° 8.666/93.

DA DESPESA: As despesas decorrentes da aquisigao dos produtos objeto desta licitagdo correrado por conta dos recursos consignados no Progra-
ma de Trabalho: 013.003.2127.0000, 013.003.2129.0000, 013.003.2239.0000, Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 - Fonte de Recursos — 101 — RP.
DA PUBLICACAO DO CONTRATO: O CONTRATANTE providenciara a publicagéo resumida do presente instrumento e de seus aditamentos no
DOE, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, nos termos do paragrafo unico
do art. 61 da Lei Federal n° 8.666/93.

DAS DISPOSICOES GERAIS: Nos casos omissos neste termo contratual, serdo aplicados os dispositivos da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores e Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002 e legislagao pertinente.

DO FORO: O foro do presente contrato sera o da Comarca de Rio Branco, Capital do Estado do Acre, excluido qualquer outro. E, para firmeza e validade
do que aqui ficou estipulado, lavra-se o presente termo com 4 (quatro) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, é assinado pelas partes
contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Rio Branco - AC, 28 de outubro de 2020

VOMEA MARIA DE ARAUJO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME
CONTRATANTE

JOAO FLORENCIO DA COSTA

J.S. COMERCIO IMP. EXP. LTDA CONTRATADA

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 144/2020

(PROCESSO N° 072/2019 — CEL/PMRB)

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 138/2019

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 015/2019

DAS PARTES: A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEME, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e, do outro lado, a
Empresa J S CORDEIRO, doravante denominada simplesmente CONTRATADA.

DO OBJETO: Constitui objeto do presente CONTRATO Aquisigdo de Material Consumo (HIGIENE PESSOAL E DIDATICO — PEDAGOGICOS
DIVERSOS) para atender as necessidades da Rede Municipal de Ensino e Prédios Administrativa da SEME.

DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado conforme regulamentago do Termo de Referéncia do Pregdo de
Registro de Pregos n°® 138/2019 e o valor atribuido individualmente pelo item adquirido sera o seguinte:
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Empresa: J. S. CORDEIRO, CNPJ n° 18.255.882/0001-00, com sede a Avenida Nagdes Unidas, n 3024, Estagéo Experimental, CEP: 69.918-172,
tel: 68-3224-5580, representada neste ato pelo Sr.(a) Jordney de Souza Cordeiro, CPF n° 339.369.512-68, RG n° 186230 SSP/AC.
Item Descrigao Unidade |MARCA |Quant. |Valor Unitario R$| Valor Total R$
2 P_incel para pin’tu_ra, ce_rdas macias,_ n°® 18 - Chato de cgbo longo verme_lho e Castelo |Unidade| 251 3.95 991,45
virola em aluminio. Indicado para pintura em Telas, Painel, Mural e Tecidos
Estojo Hidrocor; Ponta Grossa; Cores vivas, Tampa ventilada, antiasfixiante,
3 |Corpo em polipropileno, Tinta lavavel, Ponta com respirador; 12 cores; fabri-| Compactor |Unidade| 1161 12,09 14.036,49
cante visivel; atoxico; produto nacional
Pasta Catalogo, Oficio, 50 Envelopes, Finos, Cor: preta, Material escolar e escritério. Dac Unidade| 83 8,70 722,10
10 Cad.e['no.Brochura 1/4'- 96 Folhas 140x202mm; capa dura; pautado fabrican- Jandaia |Unidade| 2304 3.49 8.040,96
te visivel; produto nacional
26 Corretivo I|’qu_ido, a base: de agua, inodoro, atéxico, multiuso, para corregao Frama |Unidadel 164 1,08 17712
de qualquer tipo de escrita. Frasco contendo 18ml.
VALOR TOTAL R$ 23.968,12

DO PRAZO DE VIGENCIA DO REGISTRO DE PRECOS E DO CONTRATO: O Registro de Precos tera a vigéncia até o dia 17 de dezembro de
2020, contados da assinatura da respectiva ata de registro de pregos e o Contrato tera vigéncia ao final do exercicio financeiro em que estiver
vigente o respectivo credito orgamentario, podendo ser prorrogado nos termos da lei n° 8.666/93.

DA DESPESA: As despesas decorrentes da aquisigdo dos produtos objeto desta licitagdo correrdo por conta dos recursos consignados no Progra-
ma de Trabalho: 013.003.2127.0000, 013.003.2129.0000, 013.003.2239.0000, Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 - Fonte de Recursos — 101 — RP
DA PUBLICACAO DO CONTRATO: O CONTRATANTE providenciara a publicagéo resumida do presente instrumento e de seus aditamentos no
DOE, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, nos termos do paragrafo unico
do art. 61 da Lei Federal n°® 8.666/93.

DAS DISPOSICOES GERAIS: Nos casos omissos neste termo contratual, serdo aplicados os dispositivos da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posterio-
res e Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002 e legislagao pertinente.

DO FORO: O foro do presente contrato sera o da Comarca de Rio Branco, Capital do Estado do Acre, excluido qualquer outro. E, para firmeza e validade
do que aqui ficou estipulado, lavra-se o presente termo com 4 (quatro) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, é assinado pelas partes
contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Rio Branco - AC, 28 de outubro de 2020

VOMEA MARIA DE ARAUJO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEME
CONTRATANTE

JORDNEY DE SOUZA CORDEIRO

J. S. CORDEIRO

CONTRATADA

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 141/2020

(PROCESSO N° 072/2019 — CEL/PMRB)

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 138/2019

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 015/2019

DAS PARTES: A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEME, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e, do outro lado, a
Empresa ABREU DE SOUZA & CIA LTDA, doravante denominada simplesmente CONTRATADA.

DO OBJETO: Constitui objeto do presente CONTRATO Aquisicdo de Material Consumo (HIGIENE PESSOAL E DIDATICO — PEDAGOGICOS
DIVERSOS) para atender as necessidades da Rede Municipal de Ensino e Prédios Administrativa da SEME.

DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado conforme regulamentagdo do Termo de Referéncia do Pregdo de
Registro de Pregos n° 138/2019 e o valor atribuido individualmente pelo item adquirido sera o seguinte:

Empresa: ABREU DE SOUZA & CIA LTDA, CNPJ n° 21.214.851/0001-07, com sede a Rua Saldanha Marinho, n° 68, Estagdo Experimental, Tel:
68-9.9988-9966, representada neste ato pelo Sr.(a) Alailson Abreu de Souza, CPF n°® 509.049.652-87, RG n°® 292359 SSP/AC.
Item Descrigao Unidade MARCA Quant. Valor Valor

Unitario R$| Total R$
Caixa de giz de cera tipo estaca; grande; atdxica, 12 cores; ideal para auxiliar a coor-
denagao motora das criangas. Fabricado com cera de alta qualidade, proporcionando
total cobertura e excelentes tragos, dando vivacidade nos desenhos. Seu formato ana-

5 |~ . . . " Unidade Koala 1.510 2,97 448470
tOmico, € ideal para uso na pré-escola e em trabalhos escolares, pois auxilia no desen-
volvimento da coordenagdo motora e estimula a criatividade. Quantidade: 1 6caixinha
com 12 giz de cera coloridos produto nacional; fabricante visivel.
Pote de tinta guache 250 ml (cores variadas); atoxica; fabricante visivel; impor-
7 tante instrumento para o desenvolvimento da criatividade, coordenagao motora e Unidade Koala 1161 225 2.612.25

percepgéao visual das cores. Pode ser aplicada em papel, papel cartdo, cartolina,
gesso, madeira, ceramica e E.V.A. Soluvel em agua. produto nacional

12 |Borracha Escolar Médio; livre de latex; branca; atoxica; fabricante visivel. Unidade Red-bor 3512 0,22 772,64
Telas de pintura com os grampos no verso; material 100% algodao; utilizado para

16 | . . . o . Unidade | Sdo Francisco| 5759 7,99 46.014,41
pinturas escolares, aceitando tinta acrilica, 6leo, guache tamanho 30x30.

17 Lapis de’cqr; Qalxa x 12 cqre;; garantem um resultz.ado espef:la! em gualqugr ’de- Unidade Maxprint 1756 279 4.899,24
senho. Lapis triangulares, faceis de apontar e com minas macias; fabricante visivel

18 Calxa. de tinta guache - embalagem com 15 ml, caixa com 6 unidades, com as Unidade Koala 349 245 855,05
cores: amarelo, azul, branco, verde, preto, vermelho.

19 |Caderno de 10 matérias - caderno espiral capa dura universitario - 200 folhas Unidade Jandaia 1009 10,94 11.038,46

20 |Régua acrilica, 30cm, cristal Unidade Walleu 497 0,60 298,20

o5 Marca texto cor verde - Exclusivas esfergs antideslizantes, maior conforto e firme- Unidade BRW 504 1,18 594,72
za no traco. Formato triangular ergonémico.

= . - 5 = - : -

29 Tpeillha_ para maos; macia; 100% a‘Igodao, medindo (24 cm x 42cm); fabricante Unidade Mercosul 1161 384 4.45824

visivel; (na cor Branca) produto nacional
. o = . - - o

30 Toa.llha de banho macia; 100% al_godao, medindo (60 cm x120 cm), fabricante visi Unidade Mercosul 1947 12,00 23.364,00
vel; (na cor Branca) produto nacional

31 |Lencol com elastico (70cm x 120cm); 100% algodéo; amarelo ou verde bebé; produto nacional| Unidade Mercosul 1947 20,00] 38.940,00

VALOR TOTAL R$ 138.331,91




56 Sexta-feira, 06 de novembro de 2020 N°12.916 DIARIO OFICIAL

DO PRAZO DE VIGENCIA DO REGISTRO DE PRECOS E DO CONTRATO: O Registro de Precos tera a vigéncia até o dia 17 de dezembro de
2020, contados da assinatura da respectiva ata de registro de pregos e o Contrato tera vigéncia ao final do exercicio financeiro em que estiver
vigente o respectivo credito orgamentario, podendo ser prorrogado nos termos da lei n° 8.666/93.

DA DESPESA: As despesas decorrentes da aquisigao dos produtos objeto desta licitagéo correrédo por conta dos recursos consignados no Progra-
ma de Trabalho: 013.003.2127.0000, 013.003.2129.0000, 013.003.2239.0000, Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 - Fonte de Recursos — 101 — RP.
DA PUBLICACAO DO CONTRATO: O CONTRATANTE providenciaré a publicagdo resumida do presente instrumento e de seus aditamentos no
DOE, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, nos termos do paragrafo unico
do art. 61 da Lei Federal n° 8.666/93.

DAS DISPOSICOES GERAIS: Nos casos omissos neste termo contratual, seréo aplicados os dispositivos da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alte-
racdes posteriores e Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002 e legislacéo pertinente.

DO FORO: O foro do presente contrato sera o da Comarca de Rio Branco, Capital do Estado do Acre, excluido qualquer outro. E, para firmeza e validade
do que aqui ficou estipulado, lavra-se o presente termo com 4 (quatro) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, é assinado pelas partes
contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Rio Branco - AC, 28 de outubro de 2020.

VOMEA MARIA DE ARAUJO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEME
CONTRATANTE

ALAILSON ABREU DE SOUZA

ABREU DE SOUZA & CIALTDA

CONTRATADA

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 142/2020

(PROCESSO N° 072/2019 — CEL/PMRB)

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 138/2019

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 015/2019

DAS PARTES: A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEME, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e, do outro lado, a
Empresa A & C EMPREENDIMENTOS E NEGOCIOS LTDA, doravante denominada simplesmente CONTRATADA.

DO OBJETO: Constitui objeto do presente CONTRATO Aquisigdo de Material Consumo (HIGIENE PESSOAL E DIDATICO — PEDAGOGICOS
DIVERSOS) para atender as necessidades da Rede Municipal de Ensino e Prédios Administrativa da SEME.

DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado conforme regulamentagéo do Termo de Referéncia do Pregéo de
Registro de Pregos n°® 138/2019 e o valor atribuido individualmente pelo item adquirido sera o seguinte:

Empresa: A & C EMPREENDIMENTOS E NEGOCIOS LTDA, CNPJ n°® 22.173.882/0001-20, com sede & Rua Dr. Adalberto Costa e Silva, 185,

Conjunto Guiomard Santos, Rio Branco, Acre, Tel: 68-3224-6279/99978-6503, representada neste ato pelo Sr.(a) Athos Rios dos Santos, CPF n°

875.884.122-91, RG n° 447492 SEPC/AC.

Item Descrigdo Unidade | MARCA | Quant. |Valor Unitério R$ |Valor Total R$
22 Caneta na cor VERMELHA._ Caneta_ esferografica, ponta fina esfera rolante Unidade | Compacto| 164 0,64 104,96

que desliza sobre a superficie em cristal transparente.

Caneta na cor PRETA. Caneta esferografica, ponta fina esfera rolante que

desliza sobre a superficie em cristal transparente.

Pente de plastico; de cabo reto; penteia e desembaraca todos os tipos de

32 |cabelos, de uso diario com pontas arredondadas que ndo machucam o couro| Unidade RF 1947 0,60 1.168,20

cabeludo. Produto Nacional.

24 Unidade |Compacto| 327 0,60 196,20

VALOR TOTAL R$ 1.469,36

DO PRAZO DE VIGENCIA DO REGISTRO DE PREGCOS E DO CONTRATO: O Registro de Pregos tera a vigéncia até o dia 17 de dezembro de
2020, contados da assinatura da respectiva ata de registro de pregos e o Contrato tera vigéncia ao final do exercicio financeiro em que estiver
vigente o respectivo credito orgamentario, podendo ser prorrogado nos termos da lei n° 8.666/93.

DA DESPESA: As despesas decorrentes da aquisigdo dos produtos objeto desta licitagdo correrdo por conta dos recursos consignados no Progra-
ma de Trabalho: 013.003.2127.0000, 013.003.2129.0000, 013.003.2239.0000, Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 - Fonte de Recursos — 101 — RP.
DA PUBLICACAO DO CONTRATO: O CONTRATANTE providenciara a publicagéo resumida do presente instrumento e de seus aditamentos no
DOE, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, nos termos do paragrafo unico
do art. 61 da Lei Federal n°® 8.666/93.

DAS DISPOSICOES GERAIS: Nos casos omissos neste termo contratual, seréo aplicados os dispositivos da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alte-
racdes posteriores e Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002 e legislacéo pertinente.

DO FORO: O foro do presente contrato sera o da Comarca de Rio Branco, Capital do Estado do Acre, excluido qualquer outro. E, para firmeza e
validade do que aqui ficou estipulado, lavra-se o presente termo com 4 (quatro) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, é assinado
pelas partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Rio Branco - AC, 28 de outubro de 2020.

VOMEA MARIA DE ARAUJO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME
CONTRATANTE

ATHOS RIOS DOS SANTOS

A & C EMPREENDIMENTOS E NEGOCIOS LTDA
CONTRATADA

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 145/2020

(PROCESSO N° 072/2019 — CEL/PMRB)

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 138/2019

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 015/2019

DAS PARTES: A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEME, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e, do outro lado, a
Empresa NOVA VIDA EIRELLI, doravante denominada simplesmente CONTRATADA.
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DO OBJETO: Constitui objeto do presente CONTRATO Aquisigdo de Material Consumo (HIGIENE PESSOAL E DIDATICO — PEDAGOGICOS
DIVERSOS) para atender as necessidades da Rede Municipal de Ensino e Prédios Administrativa da SEME, conformes especificacdes contidas
no Termo de referéncia Anexo | do Edital.

DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado conforme regulamentagéo do Termo de Referéncia do Pregéo de
Registro de Pregos n°® 138/2019 e o valor atribuido individualmente pelo item adquirido sera o seguinte:

Empresa: NOVA VIDA EIRELI; CNPJ n° 14.359.681/0001-93, com sede a Rua Gavido, n° 1857, Conjunto Adalberto Sena, Quadra 10, Casa 26, Bairro Vila
Ivonete, tel: 68-3228-7658/98412-5504, representada neste ato pelo Sr.(a) Francisco Anténio Inacio Morais, CPF n° 322.496.162-72, RG n° 0190488 SSP/AC.

o~ . Valor Valor
Item Descrigao Unidade | MARCA |Quant. Unitario R$| Total R$
6 |Tubo de cola banca; atdxica; a base de agua; lavavel; fabricante visivel, 90g Unidade | Frama | 2860 1,15/ 3.289,00

Apontador pequeno - Laminas em ago inox de alta qualidade e durabilidade; aponta muito
sem perder o fio e sem estragar; fabricante visivel; cores variadas.

Lavanda para bebé - Sua formula clinicamente testada tem um perfume suave e delica-
38 |do, Dermatologicamente testado, Hipoalergénico, Perfuma suavemente, Género Unissex.| Unidade | Lillo 1947 10,33| 20.112,51
Peso lig. do produto (ml ou kg) 200ml

15 Unidade | M.Print | 3512 0,19 667,28

VALOR TOTAL R$ 24.068,79

DO PRAZO DE VIGENCIA DO REGISTRO DE PRECOS E DO CONTRATO: O Registro de Precos tera a vigéncia até o dia 17 de dezembro de
2020, contados da assinatura da respectiva ata de registro de precos e o Contrato tera vigéncia ao final do exercicio financeiro em que estiver
vigente o respectivo credito orgamentario, podendo ser prorrogado nos termos da lei n° 8.666/93.

DA DESPESA: As despesas decorrentes da aquisigdo dos produtos objeto desta licitagdo correrdo por conta dos recursos consignados no Progra-
ma de Trabalho: 013.003.2127.0000, 013.003.2129.0000, 013.003.2239.0000, Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 - Fonte de Recursos — 101 — RP
DA PUBLICACAO DO CONTRATO: O CONTRATANTE providenciara a publicagéo resumida do presente instrumento e de seus aditamentos no
DOE, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, nos termos do paragrafo unico
do art. 61 da Lei Federal n°® 8.666/93.

DAS DISPOSICOES GERAIS: Nos casos omissos neste termo contratual, seréo aplicados os dispositivos da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alte-
ragdes posteriores e Lei Federal n°® 10.520, de 17/07/2002 e legislacéo pertinente.

DO FORO: O foro do presente contrato sera o da Comarca de Rio Branco, Capital do Estado do Acre, excluido qualquer outro. E, para firmeza e
validade do que aqui ficou estipulado, lavra-se o presente termo com 4 (quatro) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, é assinado
pelas partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Rio Branco - AC, 28 de outubro de 2020

VOMEA MARIA DE ARAUJO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEME
CONTRATANTE

FRANCISCO ANTONIO INACIO MORAIS

VIDA NOVA EIRELI

CONTRATADA

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 146/2020

(PROCESSO N° 072/2019 — CEL/PMRB)

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 138/2019

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 015/2019

DAS PARTES: A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEME, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e, do outro lado, a
Empresa RICHARD S. MIRANDA - ME, doravante denominada simplesmente CONTRATADA.

DO OBJETO: Constitui objeto do presente CONTRATO Aquisicdo de Material Consumo (HIGIENE PESSOAL E DIDATICO — PEDAGOGICOS
DIVERSOS) para atender as necessidades da Rede Municipal de Ensino e Prédios Administrativa da SEME.

DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado conforme regulamentagéo do Termo de Referéncia do Preg&o de
Registro de Pregos n°® 138/2019 e o valor atribuido individualmente pelo item adquirido sera o seguinte:

Empresa: RICHARD S. MIRANDA - ME; CNPJ n°® 07.650.136/0001-96, com sede a Avenida Ceara, n° 2635 — Jardim Naszle — CEP: 69.000-300,
Rio Branco/Acre, representada neste ato pelo Sr.(a) Calurino Ferraz Miranda, CPF n° 216.157.722-00, RG n° 110.249 SSP/AC.

Lo . Valor Valor
ltem Descrigao Unidade| MARCA | Quant. Unitario R$| Total R$
Caixas de massa de modelar; grande; 12 cores; atoxica; Para as atividades de desenvolvi-
4 |mento da coordenagdo motora e percepgao de formas; Para uso escolar ou entretenimento;|Unidade| Delta 482 3,77/ 1.817,14

produto nacional; fabricante visivel

Pincel Artistico formato chato, cerda natural, virola aluminio polido, cabo longo polipropile-
14 |no. Cor do Cabo Amarelo. A Cerda natural é indicada para pintura e a cobertura com volume|Unidade| Leoleo | 910 2,20 2.002,00
N. 8; fabricante visivel; produto nacional.

Copo plastico escolar; pequeno (com alga); atdxico; cores claras; fabricante visivel; produ-
to nacional — Capacidade: 300ml.

28 |E ideal para compor a merenda escolar, pois o recipiente comporta grande quantidade, Unidade| Erca 1161 1,74/ 2.020,14
seu material é inquebravel e suporta bebidas quentes, possuindo al¢a para transporte
seguro, mantendo a protecéo dos alunos

Protetor de Cerdas, Cores Sortidas, Proporcionar maior protecdo e higiene para escova
dental, atéxico, plastico, cores diversas.

33

Unidade| Hillo | 1161 1,60, 1.857,60
VALOR TOTAL R$ 7.696,88

DO PRAZO DE VIGENCIA DO REGISTRO DE PREGCOS E DO CONTRATO: O Registro de Precos tera a vigéncia até o dia 17 de dezembro de
2020, contados da assinatura da respectiva ata de registro de pregos e o Contrato tera vigéncia ao final do exercicio financeiro em que estiver
vigente o respectivo credito orgcamentario, podendo ser prorrogado nos termos da lei n° 8.666/93.

DA DESPESA: As despesas decorrentes da aquisigao dos produtos objeto desta licitagéo correrdo por conta dos recursos consignados no Progra-
ma de Trabalho: 013.003.2127.0000, 013.003.2129.0000, 013.003.2239.0000, Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 - Fonte de Recursos — 101 — RP
A PUBLICACAO DO CONTRATO: O CONTRATANTE providenciara a publicacéo resumida do presente instrumento e de seus aditamentos no
DOE, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, nos termos do paragrafo unico
do art. 61 da Lei Federal n° 8.666/93.




58 Sexta-feira, 06 de novembro de 2020 N°12.916 DIARIO OFICIAL

DAS DISPOSICOES GERAIS: Nos casos omissos neste termo contratual, seréo aplicados os dispositivos da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alte-
ragdes posteriores e Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002 e legislacéo pertinente.

DO FORO: O foro do presente contrato sera o da Comarca de Rio Branco, Capital do Estado do Acre, excluido qualquer outro. E, para firmeza e
validade do que aqui ficou estipulado, lavra-se o presente termo com 4 (quatro) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, é assinado
pelas partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Rio Branco - AC, 28 de outubro de 2020

VOMEA MARIA DE ARAUJO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEME
CONTRATANTE

CALURINO FERRAZ MIRANDA

RICHARD S. MIRANDA -ME

CONTRATADA

TARAUACA

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA
GABINETE DA CASA CIVIL

DECRETO N° 096, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TARAUACA, Estado do Acre, no uso de suas atribuicdes legais, que lhes sdo conferidas por Lei, em especial o art.
60°, Inciso V, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o falecimento nesta quarta-feira, dia 04, do cantor e radialista Tarauacaense Giovanni Acioli, em Rio Branco/AC;
CONSIDERANDO o consternamento da comunidade e o sentimento de solidariedade, dor e saudade pela perda de um cidaddo querido pela populagao;
CONSIDERANDO que Giovanni Acioly dedicou grande parte de sua vida levando alegria aos municipes nos palcos e no radio.

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado luto oficial por 03 (trés) dias no Municipio de Tarauaca, Estado do Acre, em homenagem a memoria de GIOVANNI PINHEI-
RO ACIOLY GOMES, falecido no dia 04 de novembro de 2020, em Rio Branco/AC.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua assinatura e publicagéo.

MARILETE VITORINO DE SIQUEIRA
Prefeita de Tarauaca

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE TARAUACA
GABINETE DA CASA CIVIL

DECRETO N° 097, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TARAUACA, Estado do Acre, no uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Organica do Municipio e Lei
Municipal n°® 847/2015;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, DEUSMILDO MARGCAL DO NASCIMENTO, CPF n° 000.579.842-63, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, matricula n®
7745, do Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Administrag&o.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura e publicagdo, com efeitos a contar de 12 de junho de 2020.

MARILETE VITORINO DE SIQUEIRA
Prefeita de Tarauaca

ESTADO DO ACRE ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA - ACRE

AVISO DE NOTIFICAGCAO — CONTRATO ADMINISTRATIVO 128/2014

A PREFEITA DE TARAUACA — ACRE, Marilete Vitorino de Siqueira, torna publica a notificagéo do Contrato Administrativo n® 128/2014, referente a Con-
corréncia Publica n°® 002/2014, que tem como contratada a EMPRESA DESTAK CONSTRUGCAO CIVIL LTDA, inscrita no CNPJ n° 01.832.327/0001-92,
sediada no Conjunto Adalberto Sena, n° 1759, Rua Gaviao, CEP: 69.921-198 — Rio Branco — Acre, Telefone: 068 3228-1821 e, por objeto, a Execugéo
dos servigos de Construgdo de uma Praga da Juventude, em atendimento ao Contrato de Repasse n°® 790621/2013, firmado entre o Ministério do Esporte
€ 0 Municipio de Tarauaca.

MOTIVO:

Rescisdo Contratual por Inexecugéo parcial da obra dentro do prazo previsto na Lei 8.666/93

JUSTIFICATIVA:

Segundo a Lei n°® 8.666/93 que institui normas para licitagdes e contratos da Administragéo Publica:

Art. 57, Inciso |l - a prestagao de servigos a serem executados de forma continua, que poderao ter a sua duragéo prorrogada por iguais e sucessivos
periodos com vistas a obtencéo de precos e condi¢gdes mais vantajosas para a administragéo, limitada a sessenta meses;

O Contrato n° 128/2014 para a Execugao dos servigos de Construgdo de uma Praga da Juventude, foi firmado com a EMPRESA DESTAK CONSTRU-
CAO CIVIL LTDA no dia 03 de Julho de 2014, com vigéncia de 05 meses. O primeiro Termo Aditivo de Prazo, assinado dia 03 de Dezembro de 2014 e o
11° (Décimo Primeiro), dia 31 de Julho de 2019 com vigéncia até 01 de Dezembro de 2019, totalizando assim, 60 (SESSENTA) meses de prorrogacéo do
prazo Original do referido contrato, como autoriza a Lei.

Contudo, o § 4° do art. 57 da Lei supracitada, cita:

Art. 57, § 40 Em carater excepcional, devidamente justificado e mediante autorizagdo da autoridade superior, o prazo de que trata o inciso Il do
caput deste artigo podera ser prorrogado por até doze meses.

Assim, devidamente justificado e autorizado, o Contrato foi prorrogado até o dia 30 de Novembro de 2020, totalizando 70 (setenta) meses do prazo
original. De acordo com o Boletim de medi¢do n° 11 de 12 de Fevereiro de 2020 a obra encontra-se em atraso.

AMPLA DEFESA:

Ante o exposto, fica oportunizada desde ja a empresa citada, o prazo de 05 (cinco) dias corridos para protocolar sua ampla defesa ou contraditério. Trans-
corrido este prazo, sera iniciado o Processo de Resciséo do contrato, conforme a Clausula Décima Quarta, item 14.1, 14.2, 14.3 e conjuntamente, aplicar
as penalidades e outras sansdes previstas na Lei 8.666/93.

Marilete Vitorino de Siqueira
Prefeita de Tarauaca
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DIVERSOS

SENAR - SERV. NAC. DE APRENDIZAGEM RURAL ADM. REG. DO ACRE

EDITAL DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL SRP N° 002/2020
PROCESSO N° 024/2020

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL — ADMINIS-
TRACAO REGIONAL DO ACRE, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, com sede na Rua Quintino Bocailuva, 1779 — Bosque
— CEP: 69.900-670, Rio Branco — AC, 1° andar, inscrito no CNPJ/MF
sob o n° 04.378.099/0001-10, torna publico que promovera licitagdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO / MAIOR
DESCONTO POR LOTE, que se regera em conformidade com os pre-
ceitos do Regulamento de Licitagbes e Contratos do Servico Nacional
de Aprendizagem Rural - SENAR, aprovado pela Resolugéo n° 001/CD,
22/02/2006, publicada no D.O.U. de 23/02/2006, e pelo TCU — Decisao
n°® 461/98, e atualizagbes posteriores.

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacéo de servigos espe-
cializados de manutengao preventiva e corretiva, abrangendo dentre
outros: mecanica em geral, arrefecimento, refrigeragao, revisao elétrica
e eletrbnica, lanternagem e pintura, alinhamento e balanceamento em
geral, borracharia, acessorios, lubrificagdo, troca de 6leo lubrificante,
fluido para freio hidraulico, aditivo para radiador, filtro de ar, filtro de 6leo
e demais matérias necessario ao funcionamento regular dos veiculos
automotores pertencentes a frota, para atender as finalidades institucio-
nais do SENAR/AR-AC, de acordo com as especificagdes e quantida-
des descritas no Edital e seus anexos.

DATA DE REALIZAGCAO: as 09 horas do dia 24/11/2020, na Rua Quin-
tino Bocaiuva, 1779 — Bosque — CEP: 69.900-670, Rio Branco — AC, 1°
andar — diretamente a Comissado Permanente de Licitagéo.

O edital correspondente esta disponivel aos interessados no enderego
eletrénico http://app3.cna.org.br/transparencia/?gestaoLicitacaoAndam
ento-AC-2020-0, em seu inteiro teor, até o prazo previsto para abertura
das propostas, sendo necessario o envio do ANEXO IX — RECIBO DE
RETIRADA DO EDITAL, como comprovante da retirada para o e-mail:
marciaandreia@senarac.org.br.

INFORMACOES: Informagdes e esclarecimentos poderdo ser obtidos
através do e-mail: marciaandreia@senarac.org.br / (68) 3223-4886 /
3224-1797 | 3224-1035

Rio Branco — AC, 06 de novembro de 2020.

ASSOCIAGAO NOSSA SENHORA DA SAUDE
HOSPITAL REGIONAL DO JURUA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO SRP N° 038/2020

AAssociagdo Nossa Senhora da Saude, torna publico para conhecimen-
to dos interessados, que, nao havendo interesse recursal, HOMOLOGA
os atos praticados pela Pregoeira e equipe de apoio, referente ao Pre-
géo Eletrénico n° 038/2020, tipo “menor prego por item que tem como
objeto a Aquisicao de Material Médico Hospitalar , conforme solicitado
e especificado nos, instrumentos convocatérios e anexos, em favor das
empresas a seguir: LABNORTE CIRURGICA E DIAGNOSTICA IMP. E
EXP. LTDA nos itens n° 05,18,49 com valor global R$ 8.773,50 (Oito Mil
Setecentos e Setenta Trés Reais e Cinquenta Centavos), OBJETIVA
PRODUTOS E SERVICOS PARA LAB. LTDA, nos itens n° 04,12,15,17
,19,24,2531,32,33,35,36,37,38,39,51 com valor global R$ 1.416.355,40
(Um Milhdo Quatrocentos e Dezesseis Mil Trezentos e Cinquenta Cinco
Reais e Quarenta Centavos), BIOLAR IMPORTACAO E EXPORTAGAO
LTDA nos item n° 06 e 22 com valor global R$ 23.705,00 (Vinte Trés Mil
Setecentos e Cinco Reais), CIENTIFICA MEDICA HOSPITALAR LTDA
nos itens n° 10,11,23,41,42 com valor global R$ 66.400,00 (Sessenta
Seis Mil e Quatrocentos Reais), TERRA SUL COMERCIO DE MEDI-
CAMENTOS LTDA nos itens n° 29 e 55 com valor global R$ 16.570,00
(Dezesseis Mil Quinhentos e Setenta Reais), JS NUNES nos itens n°
01,02,03,21,26,34,40,43,44,45 com valor global R$ 43.523,25 (Quaren-
ta Trés Mil Quinhentos e Vinte Trés Reais e Vinte Cinco Centavos).

Rio Branco-AC, 04 de Novembro de 2020.

Joana Pedro dos Santos
Presidente Anssau

L AGRAMS LTDA

Torna publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente do Acre — IMAC,
a LICENCA PREVIA, para atividade de PLANEJAMENTO E ELABORA-
CAO DE PROJETOS REFERENTES A INDUSTRIA MADEIREIRA DE
DESDOBRO PRIMARIO, localizada & Rodovia BR 364, Km 06, Gleba Ma-
rio Lob&o, n° 112 A, Coldnia Sto Anténio, Zona Rural, Sena Madureira—AC.
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