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GOVERNADORIA DO ESTADO

GABINETE DO GOVERNADOR

ESTADO DO ACRE
DECRETO N°6.917, DE 2 DE JUNHO DE 2017

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 78, inciso XX, da Constituicdo Estadual,

Considerando o Parecer da Procuradoria-Geral do Estado constante nos autos PGE.NET N° 2017.02.001063, as fls. 27/35, opinando favoravel-
mente pela recondugéo ao cargo anteriormente ocupado pelo servidor; e

Considerando o Despacho da Secretaria de Estado da Gestao Administrativa — SGA, nos autos do Processo n° 0004291-7/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir MARCO ANTONIO PEREIRA DA SILVA ao cargo publico de Escrivao de Policia Civil do Quadro de Pessoal da Secretaria de
Estado de Policia Civil — SEPC.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar de 2 de junho de 2017.

Rio Branco-Acre, 2 de junho de 2017, 129° da Republica, 115° do Tratado de Petrépolis e 56° do Estado do Acre.

Tido Viana
Governador do Estado do Acre




2 Segunda-feira, 05 de junho de 2017

N° 12.067

DIARIO OFICIAL

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

PORTARIA N° 032 DE 29 DE MAIO DE 2017

O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das suas atribui¢des,
e considerando o principio da delegacéo de competéncia, inserto no art.
9°, §§ 2° e 3° da Lei Complementar Estadual n° 247/2012, que “Dispde
sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo do Estado do Acre
e da outras providéncias”, bem como a competéncia delegada aos Se-
cretarios de Estado através do Decreto Estadual n° 1.279/2007, para a
designacdo dos seus respectivos substitutos, nos casos de auséncias e
impedimentos e o disposto no Decreto n° 4.705 de 9 de outubro de 2012,
RESOLVE:

Art. 1° A Controladoria Geral do Estado seréa representada pela Chefe
do Departamento de Agbes Extratégicas de Controle — DEPAC —ELI-
SANGELA DE SOUZAALY, no dia 29 de Maio de 2017.

Paragrafo unico. A competéncia de que trata essa Portaria podera ser
delegada conforme a necessidade do servigo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e com
efeitos a contar para o dia 29 de Maio de 2017.

Rio Branco —Acre, 29 de Maio de 2017.

Giordano Simplicio Jordao
Controlador-Geral do Estado

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

PORTARIA N° 141, DE 1° DE JUNHO DE 2017.

A Procuradora-Geral do Estado, no uso de suas atribui¢cdes legais;
Considerando a competéncia para dirigir, superintender, coordenar e
orientar as atividades da Procuradoria-Geral do Estado, consoante o
disposto no art. 4°, inciso |, da Lei Complementar Estadual n°® 45, de 26
de julho de 1994;

Considerando a Lei Complementar n® 275, de 9 de janeiro de 2014,
publicada no D.O.E n° 11.219, de 10 de janeiro de 2014, que versa acer-
ca da reestruturagdo do Quadro de Pessoal de Apoio da Procuradoria-
-Geral do Estado — PGE; e,

Considerando, ainda, o art. 24 da Lei Complementar n°® 275, de 2014,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear Artenia Francisca Costa Martins para exercer o cargo em
comissao, referéncia CC-PGE-03, na fungédo de Assessoria de Gabine-
te, nesta Procuradoria-Geral do Estado do Acre.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedigao.

Rio Branco-Acre, 1° de junho de 2017.

Maria Lidia Soares de Assis
Procuradora-Geral do Estado do Acre

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO

PORTARIA N° 334/GAB/DPE-AC

A Defensora Publica-Geral do Estado do Acre, no uso de suas atribui-
¢oes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo indicados para, atuarem em
observancia a legislagédo vigente, atuarem como gestores e fiscais do
CONTRATO N° 22/2017, celebrado entre a Defensoria Publica Geral do
Estado - DPE, e a Empresa ROBERTH & SOUSA LTDA, assinado no
dia 24/05/2017 com vigéncia até 31/12/2017, que tem por objeto aquisi-
cao de material de consumo (tinta e outros materiais para pintura), tudo
em conformidade com a Ata de Registro de Precos n° 020/2017 do Pre-
gao Presencial SRP n°® 028/2017, parte integrante deste instrumento, a
fim de atender as necessidades da CONTRATANTE:

| - Gestor Titular: JULIANO DE PAULA CAMINHA, matricula n® 9457194;
Il - Gestor Substituto: MARCOS ANTONIO PEREIRA DA SILVA, matri-
cula n® 9170677;

Il - Fiscal Titular: JEAN PIERRE REANO DE SOUZA, matricula n® 916410-3;
IV - Fiscal Substituto: RAFAELE TESSINARI BANDEIRA, matricula n°®
944201-4.

Art. 2° - Compete aos gestores o acompanhamento da execugao proces-
sual do processo administrativo de despesa publica - PADP, bem como a
realizagédo de todos os atos materiais e documentais necessarios ao aten-
dimento da legislagao vigente, sem prejuizo das disposi¢des do Manual de
Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos da CGE/AC:

| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os do-
cumentos obrigatérios e necessarios, nos termos e limites estabeleci-
dos pelo Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de
cada PADP sob sua geréncia por meio da insercdo de dados em meios
informaticos, a exemplo do GRP;

Il — Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder
as diligéncias administrativas de prorrogacao, se possivel e vantajoso
for, ou ao encerramento da contratacdo, de modo a garantir o atendi-
mento do interesse publico.

Paragrafo unico. O gestor que ndo observar as normas contidas nesta Por-
taria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 3° - Compete aos fiscais a verificagdo da correta execugao do ob-
jeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o
atendimento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.
Paragrafo unico. O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Por-
taria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio Branco-Acre, 30 de maio de 2017.

ROBERTA DE PAULA CAMINHA MELO
Defensora Publica-Geral do Estado

ORGAOS MILITARES

CORPO DE BOMBEIROS

PORTARIA N° 097 DE 31 DE MAIO DE 2017

O Comandante Geral do CBMAC, CEL QOBM RONEY CUNHA DA
CONCEICAO, RG 120024-6, inscrito no CPF sob o n°529.459.951-15,
no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Decreto Estadual n°5.627
de 1° de dezembro de 2016, publicado no D. O. E n° 11.946 de 02 de
dezembro de 2016, e considerando os Art. n°. 5° e 6° da Lei 2.009, de 2
de julho de 2008, Lei de Organizagéo Basica do CBMAC.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a
legislacédo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO N°
030/2017 celebrado entre o Corpo de Bombeiros Militar do Estado do
Acre, e a EMPRESA AGUIA AZUL PNEUS LTDA — EPP, PROCESSO
N° 12.313/2016, que tem por objeto aquisicdo de material de consumo
(pneus), devidamente certificados pelo INMETRO, para atender as neces-
sidades do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Acre - CBMAC, con-
formes especificagdes contidas no Termo de referéncia Anexo | do Edital
Pregédo Presencial para Registro de Precos n® 070/2016, o presente ins-
trumento independente de transcrigao, para todos os fins e efeitos legais.
| — Gestor Titular: 1° TEN BM JOAO MELO DE QUEIROZ — Matricula:
9000038-1;

Il - Gestor Substituto: 2° TEN BM UILDEMBERGUE LIMA DE SOUZA-
Matricula: 9000364-1;

Il - Fiscal Titular: 2° TEN BM EVALDO GOMES DA SILVA - Matricula:
9057501-1;

IV - Fiscal Substituto: 3° SGT BM ANSELMO BATISTA LIMA - Matricula:
9191283-2;

V - Fiscal Substituto: SD BM ADRIANO ANDRADE BARBOZA - Matri-
cula: 9376330-1;

Art. 2° Compete ao servidor, designado como gestor do contrato de que
trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o término de sua
vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das atribui-
cOes a ele confiadas.

Art. 3° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribuicdes a ele confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado gestor e fiscal procurar a Direto-
ria Administrativa do CBMAC para obter copia do contrato de que trata
esta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos a data de assinatura do contrato.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Roney Cunha da Conceicdo — CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMAC

EXTRATO DE CONTRATO N° 030/2017

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
PROCESSO CEL/PMRB N° 161/2016
PROCESSO N°.12.313/2016

REGISTRO DE PRECO — PREGAO N° 070/2016
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DO OBJETO - Aquisigao de material de consumo (pneus), devidamente
certificados pelo INMETRO, para atender as necessidades do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Acre - CBMAC, conformes especifica-
¢oes contidas no Termo de referéncia Anexo | do Edital Pregdo Presen-
cial para Registro de Pregos n° 070/2016.

Empresa: AGUIA AZUL PNEUS LTDA - EPP - CNPJ N©%
05.391.917/0001-88, Com sede na Av. Getulio Vargas, n° 2339, Bosque
— Rio Branco — AC, fone (68) 3223-2196/9959-9919, neste ato represen-
tado pelo Senhor Diones Marino Braun, inscrito no CPF n° 718.300.819-
34 e RG: 165.555 SSP/AC.

DESCRI-
CAO
Pneu para
veiculo ca-
minhone-
te  (Hillux)
referéncia
26570 R
16, ndo re-
5 m_odelado € Und.
nao recau-
chutado.
O  produ-
to  devera
atender as
normas da
ABNT  vi-

gente.

QUANT.
SOLICITADA

VALOR
UNIT.

VALOR

TEM TOTAL

UNID.| MARCA

Goodyear 30 R$ 956,00/ R$ 28.680,00

CLAUSULA QUINTA - DA DESPESA

O valor estimado do presente contrato ¢ de R$ 28.680,00 (vinte e oito
mil, seiscentos e oitenta reais).

A despesa decorrente deste contrato ocorrera a conta da:

Programa de Trabalho: 609.632.06182111929040000 —

Elemento de Despesa: 33.90.30.00 - Material de Consumo - Fonte 700
— Funesbom.

Programa de Trabalho: 06182225027190000 —

Elemento da Despesa: 33.90.30.00 - Material de Consumo - Fonte:200
-Recursos de Convénios.

ASSINAM: Roney Cunha da Conceigdo — CEL QOBM, Comandante-
-Geral do CBMAC e o Sr. Diones Marino Braun, pela empresa AGUIA
AZUL PNEUS LTDA - EPP.

Assinatura: Rio Branco — Acre, 31 de maio de 2017.

Vigéncia: 31 de dezembro 2017.

POLICIA MILITAR

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Para que produza os efeitos legais em sua plenitude, HOMOLOGO os
atos praticados pelo pregoeiro e demais membros da Comisséo Perma-
nente de Licitagdo 03 — CPL 03, referente ao PREGAO PRESENCIAL
SRP N° 188/2017, referente aos itens 01, 02, 03 e 04 em favor da em-
presa FARHAT & FARHAT LTDA com percentual de desconto licitado de
0,95% (zero virgula noventa e cinco por cento), 0,97% (zero virgula no-
venta e sete por cento), 0,96% (zero virgula noventa e seis por cento), e
0,91% (zero virgula noventa e um cento), respectivamente.

Rio Branco — Acre, 31 de maio de 2017.

Julio César dos Santos — Cel. PM
Comandante Geral da PMAC

ECRETARIAS DE ESTADO

CASA CIVIL

PORTARIA N° 72, DE 01 DE JUNHO DE 2017

A Secretaria de Estado da Casa Civil, no uso das suas atribuicdes cons-
titucionais e legais, etc.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N° 21/2017, decorrente do Pregédo Presencial para Registro de Pregos
n°® 365/2016, celebrado entre a Secretaria de Estado da Casa Civil e a
empresa Aguia Azul Pneus Ltda., assinado no dia 16 de maio de 2017,
com vigéncia até o dia 31 de dezembro de 2017, que tem por objeto o
fornecimento de pneus e baterias para veiculos, incluindo o servigo de
troca, a fim de atender as necessidades da CONTRATANTE:

|.Gestor Titular: Shelley Torres de Oliveira, matricula: 9133682-4.

Il.Gestor Substituto: Michael Gustavo Marques Pinto, matricula: 9271309-2.

lll.Fiscal Titular: Fernando Outramario de Araujo, matricula: 9387110-2.
IV.Fiscal Substituto: Moises Bezerra de Morais, matricula: 9139966-11.

Art. 2° Compete aos gestores o acompanhamento da execugéo processu-
al do Processo Administrativo de Despesa Publica — PADP, bem como a
realizagdo de todos os atos materiais € documentais necessarios ao aten-
dimento da legislagao vigente, sem prejuizo das disposigdes do Manual de
Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos da CGE/AC:

| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os
documentos obrigatorios e necessarios, nos termos e limites estabeleci-
dos pelo Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de
cada PADP sob sua geréncia por meio da insergdo de dados em meios
informaticos, a exemplo do GRP;

Il — Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder
as diligéncias administrativas de prorrogacéo, se possivel e vantajoso
for, ou ao encerramento da contratacdo, de modo a garantir o atendi-
mento do interesse publico.

Paragrafo unico. O gestor que n&o observar as normas contidas nesta Por-
taria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagao de Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 3° Compete aos fiscais a verificagdo da correta execugédo do objeto
contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o atendi-
mento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.
Paragrafo unico. O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Por-
taria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco —AC, 01 de junho de 2017.

Marcia Regina de Sousa Pereira
Chefe da Casa Civil

REPUBLICADA POR INCORRECAO

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

Extrato de Ata

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 02/2017

PROCESSO N° 0006381-0/2017

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 186/2017
- CPLO03

VALIDADE: 12 (doze) meses contados de sua assinatura.

DO OBJETO: Registro de precos para prestagdo de servicos de inter-
mediacao de transporte aéreo (hora/voo), para transporte de pessoas
em trechos intermunicipal, interestadual e internacional, bem como
qualquer tarefa associada a transporte aéreo.

LOCAL E DATA: Rio Branco — Acre, 24 de maio de 2017.

ENCARTE |

PRECOS REGISTRADOS POR OCASIAO DO PREGAO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PRECOS N° 186/2017 — CPL 03.

Empresa: J. F. TURISMO EIRELI EPP, CNPJ n° 03.383.410/0001-57,
estabelecida na Avenida Getulio Vargas, n° 1839, bairro Bosque, Rio
Branco — AC, fone: (68) 3223-0333, aqui representada pela Senhora
JANETE EROTI FRANKE, brasileira, empresaria, RG n° 0125483
- SSP/AC e inscrita no CPF sob o n° 197.440.052-20, residente e
domiciliada nesta cidade.
DESCRIGAO DO |HORA/ VALOR
ITEM OBJETO voo |4TP .
UNITARIO TOTAL
Monomotor (capaci-
dade para 06 passa- Hora/
01 |geiros) Tipo: MINUA- Voo 10 |R$ 2.750,00, R$ 27.500,00
NO.Origem do Voo:
Rio Branco.
Monomotor (capaci-
dade para 06 passa- Hora/
02 |geiros) Tipo: MINUA- Voo 10 |R$ 2.750,00, R$ 27.500,00
NO.Origem do Voo:
Cruzeiro do Sul.
Monomotor (capaci-
dade para 09 passa- Hora/
03 |geiros) Tipo: CARA- Voo 200 |R$ 4.950,00|R$ 990.000,00
VVAN.Origem do Voo:
Rio Branco.




4 Segunda-feira, 05 de junho de 2017

N° 12.067

DIARIO OFICIAL

Bimotor  (capacidade
para 06 passageiros)
Tipo: SENECA. Origem
do Voo: Rio Branco.
Bimotor  (capacidade
para 06 passageiros)
Tipo: SENECA.Origem
do Voo: Cruzeiro do Sul.
Bimotor (capacidade
para 14 passageiros)
06 |Tipo:
TE.Origem do Voo:
Rio Branco.
Bimotor  (capacidade
para 05 passageiros)
Tipo:  BARONOrigem
do Voo: Cruzeiro do Sul.
VALOR TOTAL

Hora/

04 Voo

70 |R$ 2.970,00|R$ 207.900,00

Hora/

05 Voo

26 |R$ 3.080,00| R$ 80.080,00

BANDEIRAN- Ho@/ | 35

Voo R$ 6.050,00R$ 217.800,00

Hora/

07 Voo

24 |R$ 5.500,00/R$ 132.000,00

R$ 1.682.780,00

ASSINAM: Marcia Regina de Sousa Pereira — Pela Secretaria de Estado da
Casa Civil; Janete Eroti Franke — Pela Empresa J.F. TURISMO EIRELI - EPP.

SEAP

PORTARIA N°. 044 DE 30 DE MAIO DE 2017

O SECRETARIO DE ESTADO DA SECRETARIA DE ESTADO DE AGRO-
PECUARIA, JOSE CARLOS REIS DA SILVA, CONFORME DECRETO N°
014/2015, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:
Tornar sem efeito a Portaria n°. 154 de 13 de maio de 2015, que Con-
cedeu a Fungdo Comissionada FC-5, a servidora ZILMA MEDEIROS
BRANDAO, em apoio a Secretaria de Estado de Saude - SESACRE.
Esta Portaria tem efeito a partir de 01 de junho de 2017.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

José Carlos Reis da Silva
Secretario de Estado de Agropecuaria.
Decreto n°014/2015

PORTARIA N°. 045 DE 30 DE MAIO DE 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DE AGROPECUARIA, JOSE CARLOS
REIS DA SILVA, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o
Decreto n°. 014 de 02 de janeiro de 2015, publicado no Diario “On Line”
n°. 11.470 de 05 de janeiro de 2015.

Conceder a Fungado Comissionada FC-10, a servidora ZILMA MEDEI-
ROS BRANDAO, em apoio a Secretaria de Estado de Satde - SESA-
CRE.

Esta Portaria tem efeito retroativo a 01 de maio de 2017.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

José Carlos Reis da Silva
Secretario de Estado de Agropecuaria.
Decreto n°014/2015

PORTARIA N° 046 DE 01 DE JUNHO DE 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SECRETARIA DE ESTADO DE
AGROPECUARIA, JOSE CARLOS REIS DA SILVA, CONFORME
DECRETO N° 014/2015, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Conceder a Funcdo Comissionada FC — 05, a servidora CLEMILDA
MOTA DE SOUZA, em apoio ao Instituto de Defesa Agropecuaria e
Florestal, do Estado do Acre — IDAF.

Esta Portaria tem efeito a partir de 01 de junho de 2017.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

José Carlos Reis da Silva
Secretario de Estado de Agropecuaria.
Decreto n°014/2015

PORTARIA N°. 049 DE 01 DE JUNHO DE 2017

O SECRETARIO DE ESTADO DE AGROPECUARIA, JOSE CARLOS
REIS DA SILVA, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o
Decreto n°. 014 de 02 de janeiro de 2015, publicado no Diario “On Line”
n°. 11.470 de 05 de janeiro de 2015.

Tornar sem efeito a Portaria n°. 032 de 26 de abril de 2017, que colocou a
disposigao o servidor OMAR LIMA DE FREITAS, matricula n® 78328-1, do
quadro de pessoal da Secretaria de Estado de Agropecuaria — SEAP, para

desempenhar suas fungdes na Secretaria de Estado e Extensédo Agroflo-
restal e Produgdo Familiar — SEAPROF, no municipio de Brasiléia — AC.
Esta Portaria tem efeito a partir de 01 de junho de 2017.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

José Carlos Reis da Silva

Secretario de Estado de Agropecuaria.
Decreto n°014/2015

SEAPROF

EXTRATO DO CONTRATO N° 023/2017 — SEAPROF

PREGAO ELETRONICO N° 176/2016 — CEL 01

CONTRATANTE: Secretaria de Estado de Extensao Agroflorestal e Pro-
ducao Familiar - SEAPROF.

CONTRATADO: LANCE ONLINE MULTINEGOCIOS - EIRELI ME.
OBJETO: Aquisicao de equipamentos, material permanente e material
de consumo, referente aos itens: 04, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 28 e 33.
VIGENCIA DO CONTRATO:

A vigéncia contratual dar-se-a de sua assinatura com término dentro do
exercicio financeiro, observado as determinagdes contidas na legisla-
cao pertinentes Art. 57 da lei 8.666/93.

PRAZO DE ENTREGA:

O prazo de entrega sera de 30 (trinta) dias, a contar da data de recebi-
mento da ORDEM DE ENTREGA;

DESPESAS: Programa de Trabalho: 713.003.1730.0005 — Programa
de Saneamento Ambiental e Inclusdo Socioecondémica do Acre - PRO-
SER-; Elemento de Despesa: 44.90.30.00.00 e 44.90.52.00.00, Fonte:
500 — BIRD.

VALOR: R$ 102.272,60 (Cento e dois mil duzentos e setenta e dois reais
e sessenta centavos).

DATA DA ASSINATURA: 22.05.2017

ASSINAM: JOAO THAUMATURGO NETO (SEAPROF) pela
CONTRATANTE, e MARILDA CAETANO DA ROCHA (LANCE ONLINE
MULTINEGOCIOS - EIRELI ME) pela CONTRATADA.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO

CONTRATO N.° 027/2016

PARTES: Governo do Estado do Acre, através da Secretaria de Estado
de Extensao Agroflorestal e Produgéo Familiar- SEAPROF e a empresa
S. R. COMERCIO CONSTRUGOES E TERRAPLANAGEM LTDA .
OBJETO: O presente tem por TERMO ADITIVO objeto alterar a Clausu-
la Terceira que trata da vigéncia do contrato, visando atender as neces-
sidades da CONTRATANTE.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas deste Termo corre-rao
através da seguinte dotagdo orgamentaria:

Programa de Trabalho: 753.004.2789.0000

Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte de Recurso: 200

VIGENCIA: A vigéncia do Contrato n° 027/2016, com o fim inicialmente
designado para o dia 31/12/2016, fica prorrogado até 31/12/2017.

DA RATIFICACAO: Permanecem inalteradas as demais Clausulas que
nao foram modificadas pelo presente Termo Aditivo.

DA PUBLICACAO: A SEAPROF fica responsavel pela publicagio do ex-
trato do presente Termo Aditivo, junto ao Diario Oficial do Estado, até o
5° (quinto) dia util do més seguinte ao da sua assinatura.

DATA DA ASSINATURA: 29 de dezembro de 2016.

Assinam: CONTRATANTE - Jodo Thaumaturgo Neto, (SEAPROF)
e pela CONTRATADA, Bruno Moraes Cardoso (S. R. COMERCIO
CONST. E TERRAPLANAGEM LTDA).

EXTRATO DO CONTRATO N° 023/2017 — SEAPROF

PREGAO ELETRONICO N° 176/2016 — CEL 01

CONTRATANTE: Secretaria de Estado de Extensao Agroflorestal e Pro-
dugéo Familiar - SEAPROF.

CONTRATADO: LANCE ONLINE MULTINEGOCIOS - EIRELI ME.
OBJETO: Aquisicdo de equipamentos, material permanente e material
de consumo, referente aos itens: 04, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 28 e 33.
VIGENCIA DO CONTRATO:

A vigéncia contratual dar-se-a de sua assinatura com término dentro do
exercicio financeiro, observado as determinagdes contidas na legisla-
¢ao pertinentes Art. 57 da lei 8.666/93.

PRAZO DE ENTREGA:

O prazo de entrega sera de 30 (trinta) dias, a contar da data de recebi-
mento da ORDEM DE ENTREGA;
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DESPESAS: Programa de Trabalho: 713.003.1730.0005 — Programa de Sa-
neamento Ambiental e Inclusdo Socioeconémica do Acre - PROSER-; Ele-
mento de Despesa: 44.90.30.00.00 e 44.90.52.00.00, Fonte: 500 — BIRD.
VALOR: R$ 102.272,60 (Cento e dois mil duzentos e setenta e dois reais
e sessenta centavos).

DATA DA ASSINATURA: 22.05.2017

ASSINAM: JOAO THAUMATURGO NETO (SEAPROF) pela
CONTRATANTE, e MARILDA CAETANO DA ROCHA (LANCE ONLINE
MULTINEGOCIOS - EIRELI ME) pela CONTRATADA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 028/2017 — SEAPROF

PREGAOQ ELETRONICO SRP N° 108/2015

CONTRATANTE: Secretaria de Estado de Extensado Agroflorestal e Pro-
dugado Familiar - SEAPROF.

CONTRATADO: INDRA COMERCIO DE MAQUINAS E MOTORES
LTDA - EPP

OBJETO: a aquisigédo de 08 (oito) Motor Estacionario, 13HP, a gasolina
com rabeta longa.

VIGENCIA DO CONTRATO: De26/05/2017 a 31/12/2017.

PRAZO DE ENTREGA: Em até 30 dias, apés ORDEM DE ENTREGA.
PAGAMENTO: em até 30 (TRINTA)dias apds a emissédo da Nota Fiscal.
DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

Programa de Trabalho: 53.003.1857.0000 (Programa de Seguranca Ali-
mentar e Abastecimento Local).

Natureza da Despesa: 44.90.52.00.00 (Equipamentos e Material Permanente);
Fonte de Recurso: 200 (Contrato de Repasse n°® 1003393-06/2012 — MDA.
VALOR:R$ 15.592,00 (Quinze mil quinhentos e noventa e dois reais);
DATA DA ASSINATURA: 26 de maio de 2017.

ASSINAM: ASSINAM: MARIANA CARVALHO G. DA SILVA(SEAPROF) pela
CONTRANTE, e FREDSON DA SILVA SOBRINHO (INDRA COMERCIO DE
MAQUINAS E MOTORES LTDA - EPP) pela CONTRATADA.

REPUBLICADO POR INCORREGAO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 012/2017
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP N° 228/2016.
CONTRATADA: CASA DA LAVOURA — MAQUINAS E IMPLEMENTOS
AGRICOLAS LTDA

OBJETO: Aquisicdo de equipamentos e material de consumo, para fo-
mentar a atividade pesqueira artesanal no Estado do Acre.

Empresa: CASA DA LAVOURA — MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRI-
COLASLTDA, pessoajuridicadedireito privado, CNPJ: 03.552.842/0001-
44 e com Inscrigao Estadual n° 01.022.760/001-80, com sede a Av. JK
n° 1121, bairro Centro, Cep.: 76.890-000 — Jaru/RO, email: rossinimax@
gmail.com, telefone n° (69) 3424-2743/9977-3648/9332-3111, fax n°® (69)
3521-2801, em Jaru - RO, neste ato representado por seu procurador Se-
nhor ROSSINI CARVALHO NASCIMENTO, brasileiro, solteiro, comercia-
rio, RG n° 614.605 SSP/RO, CPF n° 352.393.951-87, endereco: Rua S
— 277 — Conj. Mario Andreazza — Ji-parana/RO.

QTE DE QTEDE | VALOR
CONSUMO |REGISTRO|UNITARIO

VALOR
TOTAL
R$

DESCRI-
CAO
200063686
= CAIXA
TERMICA
EM  ISO-
POR DE
POLIPRO-
PILENO:
COM TAM:
PA:  COM
CAPACIDA-
DE  PARA
5 l1e0L; DI-{UND
MENSOES
MEDINDO
81 X 61
X  52CM,
COMPRI-
MENTO X
LARGURA
X ALTURA,
RESPECTI-
VAMENTE.

ITEM UND

425 850 98,00/83.300,00

TOTAL 83.300,00

VIGENCIA DA ATA: De 22.05.2017 a 22.05.2018
DATA DA ASSINATURA: 22 de maio de 2017.

ASSINAM: Jodo Thaumaturgo Neto (SEAPROF) e pela CONTRATADA,
Rossini Carvalho Nascimento (CASA DA LAVOURA — MAQUINAS E IM-
PLEMENTOS AGRICOLAS LTDA).

SECT

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA - SECT

Extrato do Contrato n° 012/2017

Processo Administrativo n°. 409-4/2017

Das partes: O Estado do Acre, através da Secretaria de Estado de Ci-
éncia e Tecnologia — SECT e a Empresa GEMELO DO BRASIL DATA
CENTERS, COMERCIO E SERVICOS LTDA.

Clausula Primeira — Do Objeto: contratacdo de empresa especializada
para a prestagao de servigo de suporte técnico on-site, 24 horas por dia
e 7 dias por semana, inclusive feriados, com manutengéo preventiva,
corretiva, evolutiva e substituicdo de componentes, para sala cofre/sala
segura, da secretaria de estado de ciéncia e tecnologia — sect.
Clausula Quarta— o valor anual da contratagdo é de r$ 1.019.106,00
(um milhdo e dezenove mil e cento e seis reais), conforme demons-
trado a seguir:

P PRECOS | PRECO
ITEM DISCRIMINACAO UNID|QTDE UNIT (R$) | TOTAL (R$)
Prestacéo de servigo para
a Sala segura com area
1 |dtil interna de 38m? (trinta| més | 12 | 40.400,00| 484.800,00
e oito metros quadrados)
— DTIC
Prestacéo de servigco para
a Sala segura com area
2 |util interna de 48m? (qua-| més | 12 | 44.525,50| 534.306,00
renta e oito metros qua-
drados) - OCA
1.019.106,00

Clausula Sexta: Da Vigéncia : o prazo de vigéncia deste termo de con-
trato sera de 12 (doze) meses, a partir da emissdo da ordem de servigo.
data da assinatura: 01 de junho de 2017.

Clausula Sétima — Da Dotagdo Orgamentéria: programa de trabalho:
761.011.3147.0000 — rede social urbano; elemento de despesa: outros
servicos de terceiros — pessoa juridica; rubrica orcamentaria:
3.3.90.39.95; subelemento de despesa: manutengao, conservagao de
equipamentos de processamento de dados; fonte de recursos: 100 — rp.
Clausula Décima Nona - Da Publicagdo: a contratante providenciara
a publicagdo resumida do presente Instrumento no Diario Oficial do
Estado e, se for o caso, de seus aditamentos, até o quinto dia util do
més seguinte ao de sua assinatura, na forma do paragrafo unico do
art. 61, da Lei 8.666/93.

Local e Data da Assinatura: Rio Branco -Acre,01 de junho de 2017.

Assinam: Renata Silva e Souza, pela contratante e a empresa Gemelo do

Brasil Data Centers, Comércio e Servicos Ltda. o Senhor Sidney Fabiani da
Silva, pela contratada.

SEDS

EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 109/2014
Partes: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social — SEDS e a
empresa Construbem Construgdes ltda.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteracao da data de
vigéncia do Contrato 109/2014, cuja finalidade é a execugéo de servigos
de construgédo do Centro de Atendimento ao Idoso, localizado no muni-
cipio de Tarauaca-AC, em conformidade com os anexos do processo
licitatorio em epigrafe e proposta da CONTRATADA, documentos que
constituem partes integrantes do presente Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO

O presente termo comega a vigorar a partir de 20 de maio 2017 a 19 de
agosto de 2017.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente Termo Aditivo se encontra formalizado com fundamento legal
no art. 57, Il e § 1°. Do art. 65, da Lei 8.666/93 e subsequentes alteracdes.
Da Ratificagéo: Ficam mantidas as demais clausulas e condigdes nao
alteradas por este instrumento.

Data da Assinatura: 18 de maio de 2017

Assinam o presente Termo Aditivo a Secretaria de Estado de Desen-
volvimento Social - SEDS, representada pelo seu Secretario o Senhor
Gabriel Maia Gelpke e a empresa Construbem Construgdes Ltda. Re-
presentada pelo senhor Mauricio dos Santos.
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SEE

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 1.570, DE 31 DE MAIO DE 2017.

O Secretario de Estado de Educagéo e Esporte, no uso das atribuigbes
que lhe confere o Decreto n° 17, de 2 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n° 11.470, de 5 de janeiro de 2015, e tendo em
vista as razdes apresentadas mediante o Memorando/DPAD/SEE/N°
150, de 31 de maio de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Substituir a servidora Maria de Jesus Machado de Souza, Profes-
sor P2, na Comissao de Processo Administrativo Disciplinar - Rito Su-
mario, constituida através da Portaria n° 1.349, de 16 de maio de 2017,
publicada no Diario Oficial do Estado “on-line” n® 12.054, de 18 de maio
de 2017, pela servidora Célia Maria Carvalho de Almeida, Professor P2,
exercendo a funcdo de Presidente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

MARCO ANTONIO BRANDAO LOPES
Secretario de Estado de Educacéo e Esporte

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 1.571, DE 31 DE MAIO DE 2017.

O Secretario de Estado de Educagao e Esporte, no uso das atribuigbes
que lhe confere o Decreto n® 17, de 2 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n° 11.470, de 5 de janeiro de 2015, e tendo em
vista as razdes apresentadas mediante o Memorando/DPAD/SEE/N°
151, de 31 de maio de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Substituir a servidora Maria de Jesus Machado de Souza, Profes-
sor P2, na Comissao de Processo Administrativo Disciplinar - Rito Su-
mario, constituida através da Portaria n° 1.348, de 16 de maio de 2017,
publicada no Diario Oficial do Estado “on-line” n® 12.054, de 18 de maio
de 2017, pela servidora Célia Maria Carvalho de Almeida, Professor P2,
exercendo a funcdo de Presidente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

MARCO ANTONIO BRANDAO LOPES
Secretario de Estado de Educagéo e Esporte

REPUBLICADO POR INCORREGCAO

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE

EXTRATO DE CONTRATO/SEE N° 287/2017

PREGAO ELETRONICO SRP N° 180/2016

ADESAO — SUPEL

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAQO E ESPORTE
CONTRATADA: FONTENELE E CIALTDA

DO OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a contratagdo
de empresa para aquisicdo de Material de Expediente, para atender
as necessidades dos departamentos, nucleos, prédios, anexos e es-
colas que ndo possuem unidades executoras, dentre outras demandas
da Secretaria Estadual de Educacgao e Esporte - SEE no municipio de
Rio Branco — AC.

DA VIGENCIA E PRAZO DE EXECUCAO CONTRATUAL: A vigéncia con-
tratual dar-se-a de sua assinatura com término dentro do exercicio financeiro;
DO VALOR: O valor do contrato é de R$ 60.090,00 (sessenta mil e no-
venta reais), conforme a oferta final de prego proposto pela CONTRA-
TADA, correspondendo ao objeto definido na Clausula Primeira e para a
totalidade do periodo mencionado na Clausula Terceira.

DA DESPESA: As despesas decorrentes da referida contratagéo cor-
rerdo por conta dos recursos consignados no Programa de Trabalho:

717.006.4041.0002 — Garantir a funcionalidade das Unidades Escolares
e Administrativas da SEE; Elemento de Despesa: 33.90.30.00 — Material
de Consumo; Fonte de Recurso: 100 (RP).

LOCAL E DATA: Rio Branco — AC, 22 de maio de 2017.

ASSINAM: José Alberto Nunes - Secretario Adjunto de Educacéo - Pela
Contratante

Maria Barbara Fontenele Calixto - FONTENELE E CIALTDA - Pela Contratada
(Torna-se sem efeito o extrato do Contrato n® 287/2017, publicado no
DOE/AC n° 12.064, de 01 de junho de 2017.)

COMITE EXECUTIVO
MARECHAL HUMBERTO DE ALENCAR CASTELO BRANCO

TORNAR SEM EFEITO

RESOLUGAO N° 01/CEMHACB/2017 — COMITE EXECUTIVO MAL
HUMBERTO DE A. CASTELO BRANCO

(Publicado no Diario Oficial do Estado n° 12.017 de 22 de Margo 2017,
pagina 7)

Rio Branco-Ac, 01 de Junho de 2017

Doralice Dias Jorge
Presidente do Comité Executivo

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE
COMISSAO DE PROMOGAO

RESOLUGAO N° 01, DE 30 DE MAIO DE 2017

Estabelece a forma de avaliagdo de conhecimentos como um dos requi-
sitos para a concesséo da promogao para a classe |l dos servidores, em
exercicio na Secretaria de Estado de Educacéo e Esporte, abrangidos
pela Lei n® 2.258, de 31 de margo de 2010, e pela Lei n® 2.266, de 31
de margo de 2010, conforme regulamenta o Decreto n° 5.971, de 30 de
dezembro de 2010.

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer critérios de avalia-
¢éo previstos nos incisos V e VI do Decreto n° 5.971/2010 e no inciso |,
alinea “d”, do art. 16 das Leis n° 2.266 de 31 de margo de 2010 e 2.258
de 31 de marco de 2010, referentes, respectivamente, aos cargos de
Gestor de Politicas Publicas e Especialistas;

CONSIDERANDO que a comissé@o de promocéo de servidores de nivel
superior, regulamentada pela Portaria n® 2.520, de 05 de agosto de 2015, e
publicada no Diario Oficial N° 11.616 de 11 de agosto de 2015, foi instituida
no ambito da Secretaria de Estado de Educacéo e Esporte — SEE, com o
objetivo de proporcionar a avaliagao destes servidores, nos termos do art.
12 das leis supra e dos artigos 4° e 9° do Decreto supra;
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer a forma da avaliagéo
de conhecimentos, como um dos requisitos para a concesséo da pro-
mogao para a classe Il dos servidores em exercicio na Secretaria de Es-
tado de Educacao e Esporte, nos termos do Decreto n® 5.971/2010, de
30 de dezembro de 2010, que regulamenta a promoc¢éo de servidores
publicos efetivos de nivel superior, no @mbito da Administragéo Publica
Direta, Autarquia e Fundacional,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer os critérios a serem adotados na avaliagcdo de co-
nhecimentos para a concessédo de promogao dos servidores ocupan-
tes dos cargos de nivel superior regidos pelas Leis n° 2.266/2010 e
2.258/2010, que englobam, respectivamente, os Gestores de Politicas
Publicas e Especialistas, em exercicio na Secretaria de Estado de Edu-
cagao e Esporte - SEE.

Art. 2° Aavaliagdo de conhecimentos sera aferida mediante ficha de avaliagéo
padronizada, conforme modelo em anexo, a ser preenchida utilizando como
base as Leis n°2.266/2010 e n° 3.101/2015, e o Decreto n° 5.971/2010.

§ 1° Aficha de avaliagéo sera composta por 05 (cinco) itens, sendo que
cada item sera constituido por 02 (dois) fatores avaliativos relacionados
a Legislagao supramencionada. A cada item de avaliag&o sera atribuida
nota maxima de até 02 (dois) pontos, totalizando até 10 (dez) pontos,
sendo considerado aprovado na avaliagdo de conhecimentos o servidor
que obtiver nota igual ou superior a 08 (oito) pontos.

§ 2° Areferida ficha de avaliagéo sera preenchida pela comissao de promo-
¢ao, mediante entrevista, com local, data e assinatura do servidor entrevis-
tado e dos entrevistadores, neste caso, a propria comissao de promogao.
Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 01 de dezembro de 2016.

Rio Branco — Acre, 1° de junho de 2017.

Jorge Alberto Silva de Carvalho
Presidente da Comissao de Promogao
Vilma do Nascimento Rodrigues
Membro

Lucimauro da Costa Silva

Membro
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ANEXO | - RESOLUCAO N° 001/2017

Questdes analisadas a partir da entrevista avaliativa, como critérios
para efeitos de promocao: Avaliagdo de Conhecimentos

Nota maxima: 10,0 pontos

Nota minima: 8,0 pontos

Nome do servidor avaliado:

CPF:

1. Sobre a Lei n°® 2.226/2010:

( ) tem conhecimento geral da Lei? — (1,0 ponto)

( ) Qual secéo poderia ser melhorada? — (1,0 ponto)

2. Sobre o conhecimento da Lei n® 2.226/2010:

( ) foi objetivo na explanagéao geral? — (1,0 ponto)

( ) Explanou sugestdes de melhoria? — (1,0 ponto)

3. Sobre a Lei n® 3.101/2015:

() tem conhecimento geral da Lei? — (1,0 ponto)

() As mudancas sao benéficas a carreira ? — (1,0 ponto)
4. Sobre o conhecimento da Lei n°® 3.101/2015

( ) foi objetivo na explanagéo geral? — (1,0 ponto)

( ) Tem conhecimento consistente das mudangas? — (1,0 ponto)
5. Sobre o Decreto n° 5.971/2010:

() Tem conhecimento geral do Decreto? — (1,0 ponto)
() Ha necessidade de melhorar e o qué? — (1,0 ponto)
Assinatura do servidor avaliado:

Rio Branco — Acre, de de

Jorge Alberto Silva de Carvalho
Presidente da Comissao de Avaliagao
Vilma do Nascimento Rodrigues
Membro

Lucimauro da Costa Silva

Membro

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE

COMITE EXECUTIVO DOM HENRIQUE RUTH

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL

TOMADA DE PRECO N.° 02/2017

EXTRATO DE CONTRATO/CE N° 05/2017 TOMADA DE PRECO N°
02/2017 — CPL

(MEMORANDO/CE N° 02/2017)

CONTRATANTE: COMITE EXECUTIVO DOM HENRIQUE RUTH
CONTRATADA: T. G. CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA

DO OBJETO: Servigo de manutengdo em 15 ar condicionado de
30.000BTUS e 05 ar condicionado de 18.000BTUS, instalagéo de 03
ar condicionado em salas de aula, com substituicdo da rede elétrica, ma-
nutencdo e substituicdo de pegas em bebedouro industrial , limpeza da
cisterna da escola, manutengéo corretiva e preventiva nos banheiros mas-
culino e feminino, com substituicdo de torneiras. (incluindo material e méo
de obra), com o objetivo de atender as demandas de 2017, da Escola DOM
HENRIQUE RUTH, conforme planilha de distribuicdo em anexo.

DO VALOR DO CONTRATO: O valor total do presente contrato ¢ de R$
10.050,00 (Dez mil e cinquenta reais).

DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

PROGRAMA DE TRABALHO: 717.006.4041.0001 — Fortalecimento da
Autonomia Financeira das Escolas — FONTE DE RECURSOS: 100 — RE-
CURSOS PROPRIOS - NATUREZA DA DESPESA: 33.70.41.00 (custeio)
- AUXILIOS - Instrugao Normativa n® 05/2013 de 23 de maio de 2013.

DA VIGENCIA: O contrato tera vigéncia a contar do dia 31 de Maio de
2017 Data do contrato 30 dias, com término em 29 de Junho de 2017.
DO LOCAL E DATA: Cruzeiro do Sul — Ac, 31 de Maio de 2017.

ASSINAM:

Jair de Souza Costa

Presidente do Comité Executivo - Pela Contratante e
Paulo Tacio Lima Maia

Representante legal da Contratada.

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE

COMITE EXECUTIVO DOM HENRIQUE RUTH

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO — CPL

TOMADA DE PRECO N.° 01/2017

EXTRATO DE CONTRATO/CE N° 04/2017 TOMADA DE PRECOS N°
01/2017 — CPL

(MEMORANDO/CE N° 01/2017)

CONTRATANTE: COMITE EXECUTIVO DOM HENRIQUE RUTH
CONTRATADA: T. G. CONSTRUGOES

DO OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a aquisicéo de
material elétrico eletrnico, limpeza e producao de higienizagdo, mate-
rial para manutencédo de bens imével, copa e cozinha, equipamentos
diversos e mobiliario em geral, com o objetivo de atender as demandas
de 2017, da Escola DOM HENRIQUE RUTH, conforme planilha de dis-
tribuicdo em anexo.

DO VALOR DO CONTRATO: O valor total do presente contrato ¢ de R$
12.770,00 (Doze mil setecentos e setenta reais).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

PROGRAMA DE TRABALHO: 717.006.4041.0001 — Fortalecimento da
Autonomia Financeira das Escolas — FONTE DE RECURSOS: 100 — RE-
CURSOS PROPRIOS - NATUREZA DA DESPESA: 33.70.41.00 (custeio)
—CONTRIBUICOES; NATUREZA DA DESPESA: 44.70.42.00 (CAPITAL) —
AUXILIOS - Instrugdo Normativa n° 05/2013 de 23 de maio de 2013.

DA VIGENCIA: O contrato tera vigéncia a contar do dia 31 de Maio de
2017, com término em 29 de Junho de 2017.

DO LOCAL E DATA - Cruzeiro do Sul —Ac, 31 de Maio de 2017.

ASSINAM:
Jair de Souza Costa - Presidente do Comité Executivo . Pela Contratante
Paulo Tacio Lima Maia - Representante legal da Contratada.

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE

COMITE EXECUTIVO DOM HENRIQUE RUTH

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO — CPL

TOMADA DE PRECO N.° 01/2017

EXTRATO DE CONTRATO/CE N° 03/2017 TOMADA DE PRECOS N°
01/2017 - CPL

(MEMORANDO/CE N° 01/2017)

CONTRATANTE: COMITE EXECUTIVO DOM HENRIQUE RUTH
CONTRATADA: A. O. SANTOS

DO OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a aquisi¢éo de
material elétrico eletrdnico, limpeza e producéo de higienizagdo, mate-
rial para manutengédo de bens imével, copa e cozinha, equipamentos
diversos e mobiliario em geral, com o objetivo de atender as demandas
de 2017, da Escola DOM HENRIQUE RUTH, conforme planilha de dis-
tribuicdo em anexo.

DO VALOR DO CONTRATO: O valor total do presente contrato ¢ de R$
10.680,00 (dezesseis mil seiscentos e oitenta reais).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

PROGRAMA DE TRABALHO: 717.006.4041.0001 — Fortalecimento da
Autonomia Financeira das Escolas — FONTE DE RECURSOS: 100 — RE-
CURSOS PROPRIOS - NATUREZA DA DESPESA: 33.70.41.00 (custeio)
— CONTRIBUICOES; NATUREZA DA DESPESA: 44.70.42.00 (CAPITAL)
— AUXILIOS - Instrugao Normativa n° 05/2013 de 23 de maio de 2013.

DA VIGENCIA: O contrato tera vigéncia a contar do dia 31 de Maio de
2017, com término em 29 de Junho de 2017.

DO LOCAL E DATA - Cruzeiro do Sul —Ac, 31 de Maio de 2017.

ASSINAM:
Jair de Souza Costa - Presidente do Comité Executivo- Pela Contratante
Arisson Oliveira dos Santos - Representante legal da Contratada.

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE
COMITE EXECUTIVO DOM JULIO MATTIOLI

RESOLUCAO N° 01/ /2017

O PRESIDENTE DO COMITE EXECUTIVO DOM JULIO MATTIOLI NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES PREVISTA NO SEU ESTATUTO.
Resolve:

Art. 1° - Nomear uma Comisséo Permanente de licitagdo composta pe-
los membros abaixo discriminados:

Presidente: Maria Brand&o de Farias

José Augusto da Silva

Zeneide Lopes da Conceigéo

Art. 2° - Os membros desta Comissao sdo designados para executarem
0s processos licitatorios dos recursos transferidos pelo Estado do Acre
através da Secretaria de Estado de Educacgao, para aplicagéo no desen-
volvimento das atividades da Escola Dom Julio Mattioli, nos termos da
Lei n°® 1.569 de 23 de julho de 2004 — Lei de Autonomia Financeira das
Escolas Publicas Estaduais.

Art.3° - Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
SENA MADUREIRA-AC,31 de MAIO de 2017

Irlan Nunes Sampaio
Presidente do Comité Executivo




8 Segunda-feira, 05 de junho de 2017

N° 12.067

DIARIO OFICIAL

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE

EXTRATO DO CONTRATO/SEE N° 293/2017

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 069/2017 — CPL 02

PROCESSO N° 0001777-4/2017

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE
CONTRATADA: ABRAHAO CANDIDO DA SILVA

DO OBJETO: Constitui objeto do presente contrato, a Aquisicdo de
Géneros Alimenticios Industrializados, para atender as necessidades
dos alunos integrantes da Rede Estadual de Ensino, beneficiarios do
Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE, instituido pela Re-
solugdo/FNDE/CD N° 26 de 17/06/2013, e ainda o Programa Nacional
de Inclusédo de Jovens e Adultos — PROJOVEM, na regional de Jurua,
conforme as especificacdes constantes no Termo de Referéncia, que
integrou o Edital de Licitagdo modalidade Pregdo Presencial para Re-
gistro de Pregos n° 069/2017 — CPL 02, proposta da CONTRATADA e
demais documentos constantes do Processo n° 0001777-4/2017.

DO VALOR DO CONTRATO: O valor total do presente contrato € de R$
535.625,10 (quinhentos e trinta e cinco mil seiscentos e vinte e cinco
reais e dez centavos), seu preco é fixo e irreajustavel.

DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS: A despesa decorrente deste
contrato correra a conta do Programa de Trabalho: 717.006.4041.0002:
Garantir a funcionalidade das unidades escolares e administrativas da
SEE; Elemento de Despesa: 33.90.30.00 — Material de Consumo; Fon-
tes de Recurso: 100(RP), 200(CV).

DA VIGENCIA: O contrato tera vigéncia a partir de sua assinatura com
término dentro do exercicio financeiro.

LOCAL E DATA: Rio Branco (AC), 22 de maio de 2017.

ASSINAM: José Alberto Nunes - SECRETARIO ADJUNTO DE EDUCA-
GAO - PELA CONTRATANTE
Abrah&o Candido da Silva — PROPRIETARIO - PELA CONTRATADA

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE

PORTARIA DE DESIGNACAO DO FISCAL E GESTOR DE CONTRATO
PORTARIA N° 1455 DE 23 DE MAIO DE 2017

O SECRETARIO ADJUNTO DE EDUCAGAO, nomeado por meio de
Decreto n° 664, de 29 de janeiro de 2015, publicado no Diario Oficial do
Estado n°. 11.506, pag. 01, de 02 de margo de 2015, no uso de suas
atribuicbes legais e regulamentares.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagéo vigente, atuarem como Gestores e Fiscais do CONTRA-
TO/SEE N° 293/2017 celebrado entre a SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCACAO E ESPORTE e a empresa ABRAHAO CANDIDO DA SIL-
VA, com vigéncia a partir da sua assinatura e término dentro do exerci-
cio financeiro, que tem por objeto a aquisicdo de géneros alimenticios
industrializados, para atender as necessidades dos alunos integrantes
da Rede Estadual de Ensino, beneficiarios do Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar — PNAE, instituido pela Resolugdo/FNDE/CD N°
26 de 17/06/2013, e ainda o Programa Nacional de Inclusdo de Jovens
e Adultos — PROJOVEM, na regional de Jurud, conforme as especifi-
cacdes constantes no Termo de Referéncia, que integrou o Edital de
Licitacdo modalidade Pregédo Presencial para Registro de Pregos n°
069/2017 — CPL 02, proposta da CONTRATADA e demais documentos
constantes do Processo n° 0001777-4/2017.

| — Gestora Titular: Silvana Aires Assad — Matricula: 119067-1

Il — Gestor Substituto: Alex Lima Maia — Matricula: 9432094

Il - Fiscal Titular: Antdnia Genizia de Souza Barros — Matricula: 174.300-1
IV — Fiscal Substituto: Francinaldo José Alves da Silva — Matricula: 142875-1
Art. 2° Compete aos gestores o acompanhamento da execugéo proces-
sual do processo administrativo de despesa publica - PADP, bem como a
realizagédo de todos os atos materiais e documentais necessarios ao aten-
dimento da legislagao vigente, sem prejuizo das disposi¢des do Manual de
Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos da CGE/AC:

| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os do-
cumentos obrigatérios e necessarios, nos termos e limites estabeleci-
dos pelo Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de
cada PADP sob sua geréncia por meio da inser¢cdo de dados em meios
informaticos, a exemplo do GRP;

Il — Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder
as diligéncias administrativas de prorrogacéo, se possivel e vantajoso
for, ou ao encerramento da contratagéo, de modo a garantir o atendi-
mento do interesse publico.

Paragrafo unico. O gestor que ndo observar as normas contidas nesta Por-
taria e no Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 3° Compete aos fiscais a verificagdo da correta execucdo do ob-
jeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o
atendimento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.
Paragrafo unico. O fiscal que n&o observar as normas contidas nesta Por-
taria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE ALBERTO NUNES
Secretario Adjunto de Educacgéo

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE

PORTARIA DE DESIGNACAO DO FISCAL E GESTOR DE CONTRATOS
PORTARIA N° 1546 DE 31 DE MAIO DE 2017

O SECRETARIO ADJUNTO DE EDUCAGCAO, nomeado por meio de
Decreto n° 664, de 29 de janeiro de 2015, publicado no Diario Oficial do
Estado n°. 11.506, pag. 01, de 02 de margo de 2015, no uso de suas
atribuicbes legais e regulamentares.

RESOLVE:

Art. 1° Revogar Portaria n°® 0585 de 08 de Margo de 2016.

Art. 2° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagéo vigente, atuarem como Gestores e Fiscais do CONTRA-
TO/SEE N°567/2012, celebrado entre a SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCACAO E ESPORTE e a empresa V & F LOCACAO, CONSTRU-
CAO INCORPORACAO E SERVICOS LTDA, proveniente do Pregéo
Presencial N° 409/2012 — CEL 02, que tem por objeto a contratagéo de
pessoa juridica para servigos de transporte escolar terrestre, com con-
dutor e com monitor de alunos, com o objetivo de atender as necessida-
des de transporte de alunos da educagao basica, no municipio de Cru-
zeiro do Sul/AC, a fim de atender as necessidades do CONTRATANTE.

GESTOR/FISCAL MATRICULA
Gestor: CHARLES ANDRE ROSAS CAVALCANTE 2717211
Gestora Substituta: MARILUCIA BONFIM DE MELO 164852-1
Fiscal: RINAURO DE FREITAS LIMA 9064761-7
gﬁ_f/i Substituta: MARIAANTONIA PONCIANO DA 247372-1/2

Art. 2° Compete aos gestores o acompanhamento da execugéo proces-
sual do processo administrativo de despesa publica - PADP, bem como a
realizagdo de todos os atos materiais e documentais necessarios ao aten-
dimento da legislagao vigente, sem prejuizo das disposicdes do Manual de
Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos da CGE/AC:

| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os do-
cumentos obrigatorios e necessarios, nos termos e limites estabeleci-
dos pelo Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de
cada PADP sob sua geréncia por meio da insergdo de dados em meios
informaticos, a exemplo do GRP;

Il — Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder
as diligéncias administrativas de prorrogacao, se possivel e vantajoso
for, ou ao encerramento da contratagdo, de modo a garantir o atendi-
mento do interesse publico.

Paragrafo unico. O gestor que ndo observar as normas contidas nesta Por-
taria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 3° Compete aos fiscais a verificagdo da correta execucédo do ob-
jeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o
atendimento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.
Paragrafo tnico. O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Por-
taria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE ALBERTO NUNES
Secretario Adjunto de Educacéo

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE

EXTRATO DO QUARTO TERMOADITIVOAO CONTRATO/SEE N°330/2013
DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N°6.2012.56. N-EPT

DO OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a prorrogagao do
prazo de vigéncia do CONTRATO/SEE N° 330/2013, nos termos do art.
57, 11, § 2° da Lei n° 8.666/93, tudo em conformidade com a documenta-
¢ao constante nos autos do processo em epigrafe.
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DA VIGENCIA: A vigéncia da locagao do imével de que trata a clausula
anterior, fica prorrogada por mais 12 (doze) meses, contados a partir de
02 de maio de 2017, com término em 01 de maio de 2018.

DO VALOR: O valor mensal de locacao fica reajustado para R$ 2.335,05
(dois mil trezentos e trinta e cinco reais e cinco centavos), perfazendo o va-
lor total de R$ 28.020,60 (vinte e oito mil e vinte reais e sessenta centavos),
com base no indice de corregdo no periodo 02/05/2016 para 01/05/2017,
do IGP-M/FGV, correspondente a variagédo do indice 4,86%.

DA DESPESA E DO CREDITO ORCAMENTARIO: A despesa decor-
rente deste contrato correra através da seguinte dotacdo orgamentaria:
717.006.4041.0002 — Garantir a Funcionalidade das Unidades Escola-
res e Administrativas da SEE — Elemento de Despesa — 33.90.36.00 —
Outros Servigos de Terceiros (PF); Fonte: 100 (RP) e 200 (CV).

LOCAL E DATA: Rio Branco - AC, 24 de abril de 2017.

ASSINAM: JOSE ALBERTO NUNES - Secretario Adjunto de Educagéo
- Pela Contratante
IDIOLINDA ALVARADO MOSQUEIRA - Contratada

ESTADO DO ACRE B
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO E ESPORTE
GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO

Portaria n® 1379 de 23 de Maio de 2017.

O Secretario de Estado de Educacéo e Esporte, no uso de suas atribui-
¢oes legais,

RESOLVE:

Art.1° Designar a servidora MARLENE CANDIDO DA SILVA, matricula
n°. 169560-1, Para exercer a fungdo de Diretora da Escola Anthero
Soares Bezerra, Tipificagdo C, no municipio de Xapuri.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 03 de margo de 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

JOSE ALBERTO NUNES
Secretario Adjunto de Educagéo

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE
GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO

Portaria n° 1382 de 24 de Maio de 2017.

O Secretario de Estado de Educacéo e Esporte, no uso de suas atribui-
¢oes legais,

RESOLVE:

Art.1° Destituir a servidora MARILETE IDUINO PINTO, matricula n°.
248770-1, da fungdo de Coordenadora Administrativa da Escola Luiz
Gonzaga da Rocha, Tipificagéo C, no municipio de Epitaciolandia.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 12 de maio de 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

JOSE ALBERTO NUNES
Secretario Adjunto de Educagéo

COMITE EXECUTIVO
MARIA DE JESUS RIBEIRO

RESOLUGAO N°. 001/CE 001/2017

O PRESIDENTE DO COMITE EXECUTIVO MARIA DE JESUS RIBEIRO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES PREVISTAS NO SEU ESTATUTO.
Resolve:

Art.1° -Nomear uma comisséo Permanente de licitacdo composta pelos
membros abaixo discriminados:

-Elias da Silva- Presidente

-Claudia Rodrigues da Silva-Membro

-Silmara Carneiro Coutinho dos Santos-Membro

Art. 2° - Os membros desta Comissé@o sdo designados para executa-
rem os processos licitatérios dos recursos transferidos pelo o Estado
do Acre através da Secretaria de Estado do Acre, para aplicagdo no
desenvolvimento das atividades da escola MARIA DE JESUS RIBEIRO,
nos termos da Lei n°. 1.569 de 23 de julho de 2004- Lei de Autonomia
Financeira das Escolas Publicas Estaduais.

Art.3° -Esta Resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Acrelandia — AC, 01 de Junho de 2017.

Josineri Ferreira Roque
Presidente do Comité Executivo

DIARIO OFICIAL
ESTADO DO ACRE

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE
GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO

Portaria n° 1384 de 29 de Maio de 2017.

O Secretario de Estado de Educacéo e Esporte, no uso de suas atribui-
cOes legais,

RESOLVE:

Art.1° Designar a servidora AURIFRANCE MALVEIRA DA SILVA, matri-
cula n®. 9073850-3, para exercer a fungéo de Diretora Interina da Escola
Marilda Gouveia Viana, Tipificagdo D, no municipio de Rio Branco.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 18 de Abril a 16 de Maio de 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

JOSE ALBERTO NUNES
Secretario Adjunto de Educacéo

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE
GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO

Portaria n° 1386 de 29 de Maio de 2017.

O Secretario de Estado de Educacéo e Esporte, no uso de suas atribui-
¢Oes legais,

RESOLVE:

Art.1° Destituir a servidora SEBASTIANA DO NASCIMENTO SANTIA-
GO, matricula n°. 126934-1, da fun¢do de Coordenadora de Ensino da
Escola Major Jodo Cancio, Tipificagdo B, no municipio de Rio Branco.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 26 de maio de 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

JOSE ALBERTO NUNES
Secretario Adjunto de Educacéo

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE
GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO

Portaria n° 1387 de 29 de Maio de 2017.

O Secretario de Estado de Educacgéo e Esporte, no uso de suas atribui-
¢oes legais,

RESOLVE:

Art.1° Destituir a servidora ELIANGELA MARIA FERREIRA DA SILVA, matri-
cula n°. 9058885-9, da fungdo de Coordenadora de Ensino da Escola Nor-
berto Assungéo Cavalcante, Tipificagdo B, no municipio de Cruzeiro do Sul.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 25 de maio de 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

JOSE ALBERTO NUNES
Secretario Adjunto de Educacéo

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE
GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO

Portaria n° 1496 de 29 de Maio de 2017.

O Secretario de Estado de Educacgéo e Esporte, no uso de suas atribui-
cOes legais,

RESOLVE:

Art.1° Destituir o servidor ELIAS OLIVEIRA DE AMORIM JUNIOR, ma-
tricula n°. 9110410-6/7, da fungéo de Diretor Interino da Escola José
Francisco da Silva, Tipificagéo B, no municipio de Placido de Castro.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 16 de maio de 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

JOSE ALBERTO NUNES
Secretario Adjunto de Educagao
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RESOLUCAO N° 01/ /2017

O PRESIDENTE DO COMITE EXECUTIVO DOM JULIO MATTIOLI NO USO DE SUAS ATRIBUICOES PREVISTA NO SEU ESTATUTO.
Resolve:

Art. 1° - Nomear uma Comisséo Permanente de licitagdo composta pelos membros abaixo discriminados:

- Presidente: Maria Brandao de Farias

- José Augusto da Silva

- Zeneide Lopes da Conceigao

Art. 2° - Os membros desta Comissédo sdo designados para executarem os processos licitatorios dos recursos transferidos pelo Estado do Acre
através da Secretaria de Estado de Educacgéo, para aplicagdo no desenvolvimento das atividades da Escola Dom Julio Mattioli, nos termos da Lei
n° 1.569 de 23 de julho de 2004 — Lei de Autonomia Financeira das Escolas Publicas Estaduais.

Art.3° - Esta Resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

SENA MADUREIRA-AC,31 de MAIO de 2017.

Irlan Nunes Sampaio
Presidente do Comité Executivo

SEFAZ

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

PORTARIA N° 182, DE 31 DE MAIO DE 2017

O Secretario de Estado da Fazenda, no uso das atribuigdes conferidas por meio do Decreto 2.617, de 05 de junho de 2015,

Considerando o MEM SEFAZ DACP N° 276, de 30 de maio de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Designar no ambito desta Secretaria de Estado da Fazenda os servidores que atuardo como Gestores e Fiscais junto as atas que iniciaram
vigéncia no corrente ano, nesta Secretaria de Estado da Fazenda, relacionados no Anexo Unico desta Portaria.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Rio Branco-Acre, 31 de maio de 2017.

Joaquim Manoel Mansour Macédo
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 182/2017

N° DA PERIODO ,
ITEM| MODALIDADE | ", DA | EMPRESA OBJETO A FISCAL DAATA MATRICULA
FORNECIVENTO DE MA. GESTORA: MARIA ELENA CASSIANO|  54224-3
PREGAO PRE- TERIAL DE EXPEDIENTE E DE SOUZADE MEDEIROS |
RICHARD S. GESTORA SUBSTITUTA: JESSICA 9311033-3
SENGIAL PROCESSAMENTO DE DA-| 05/2017 A
1 19/2017| MIRANDA CAMPOS ALMEIDA
SRP 015/2017 — DOS E SEGURANGA PARA 05/2018 :
ME FISCAL: JANETE MAIA DINIZ 68560-1
CPL 02 ATENDER AS NECESSIDA- ,
A S FISCAL SUBSTITUTA: FABIANA LIMA
: DE CASTRO 9396039-1
FORNECIVENTO DE MA. GESTORA: MARIA ELENA CASSIANO|  54224-3
. ARNALDO DE SOUZA DE MEDEIROS
PREGAO  PRE- TERIAL DE EXPEDIENTE E L
COMERCIO GESTORA SUBSTITUTA: JESSICA 9311033-3
SENCIAL ~ SRP PROCESSAMENTO DE DA- 05/2017 A
2 20/2017| E REPRE- CAMPOS ALMEIDA
0152017 — CPL e IDOS E_SEGURANCA PARA| 05/2018 :
a COES DS B SECURINCA DARA FISCAL: JANETE MAIA DINIZ 68560-1
—EPP R A FISCAL SUBSTITUTA: FABIANA LIMA
: DE CASTRO 9396039-1
FORNECIMENTO DE  MA. GESTORA: MARIA ELENA CASSIANO|  54224-3
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ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

EXTRATO DO CONTRATO N° 09/2017

DAS PARTES: O ESTADO DO ACRE, ATRAVES DA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, E A EMPRESA VIGIACRE VIGILANCIA PATRI-
MONIAL LTDA.

PROCESSO NO GRP: N° 027/2017 — SEFAZ - EXT. DO CONT. N° 09/2017 - PREGAO PRESENCIAL N° 073/2017 — CPL 03 - ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 22/2017 — SEFAZ/AC.

DO OBJETO: CONTRATAGCAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS E CONTINUADOS, COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA DE VIGI-
LANCIA E SEGURANGA PATRIMONIAL ARMADA, VISANDO SATISFAZER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA NOS
MUNICIPIOS DE RIO BRANCO E CRUZEIRO DO SUL —AC.

DO valor: O VALOR GLOBAL DO CONTRATO, ESTIMADO PARA 12 (DOZE) MESES, E DE R$ 749.979,36 (SETECENTOS E QUARENTA E
NOVE MIL, NOVECENTOS E SETENTA E NOVE REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS), CONFORME DEMONSTRADO A SEGUIR:

Homologacao
Iltem L Valor (R$)
Und Qtd |Qtd de Posto Discriminacéo Valor Mensal Total
Posto de vigilancia armada, de 12 (doze) horas DIURNAS de se-
R gunda feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes por posto de
01 mes 12 02 servigo, em turno de 12 (doze) x 36 (trinta e seis), das 07h as 19h, 19.084,04 229.008,48
inclusive feriados. Rio Branco/AC.
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Posto de vigilancia armada, de 12 (doze) horas NOTURNAS de se-
gunda feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes por posto de
servigo, em turno de 12 (doze) x 36 (trinta e seis), das 19h as 07h,
inclusive feriados. Rio Branco/AC.
Posto de vigilancia armada, de 12 (doze) horas DIURNAS de se-
gunda feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes por posto de
servigo, em turno de 12 (doze) x 36 (trinta e seis), das 07h as 19h,
inclusive feriados. Cruzeiro do Sul/AC.
Posto de vigilancia armada, de 12 (doze) horas NOTURNAS de se-
gunda feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes por posto de
servigo, em turno de 12 (doze) x 36 (trinta e seis), das 19h as 07h,
inclusive feriados. Cruzeiro do Sul/AC.

TOTAL: R$ 749.979,36

02 més 12 02 22.581,48 270.977,76

03 més 12 01 9.542,02 114.504,24

04 més 12 01 11.290,74 135.488,88

DA DESPESA: Programa de Trabalho: 715.002.2880.0000 — Manutengao dos Servigcos Administrativos — SEFAZ; Elemento de Despesa: Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica; Rubrica Orgamentaria: 3.3.90.39.37; Subelemento de Despesa: Vigilancia Ostensiva; Fonte de Re-
cursos: 100 — RP

DA VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DESTE CONTRATO E DE 12 (DOZE) MESES, CONTADOS DA DATA DE SUA ASSINATURA.

DATA DA ASSINATURA: 04 DE JUNHO DE 2017.

SIGNATARIOS: PELA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, O SENHOR JOAQUIM MANOEL MANSOUR MACEDO E PELA EMPRESA VIGIACRE
VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA O SENHOR MARCOS ANTONIO SANTOS DA SILVA.

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO SEFAZ n° 0006485-5/20017; e

PGE n° 2017.12.00111

OBJETO: CONTRATACAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITAGAO.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA — SEFAZ.

CONTRATADA: COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO ACRE — ELETROACRE

OBJETO DO CONTRATO:  Contratagao dos servicos da COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO ACRE — ELETROACRE, mediante dispensa de
licitagdo, com fulcro no art. 24, inc. XXIl, da Lei n° 8.666/1993, para fornecimento de energia elétrica necessaria para o funcionamento das UNIDA-
DES CONSUMIDORAS da Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ/AC.

VALOR ESTIMADO R$ 736.764,00 (SETECENTOS E TRINTA E SEIS MIL, SETECENTOS E SESSENTA E QUATRO REAIS)

Respaldado no inciso XXII, do artigo 24, da Lei n° 8.666/93, nos Processos SEFAZ n° 0006485-5/20017 e PGE n°® 2017.12.001111, e considerando que
foram atendidas as prescrigdes legais pertinentes, RATIFICO, a contratagéo direta por dispensa de licitagdo do objeto em questéo.

Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei n° 8.666/93 DETERMINO a publicagédo da presente ratificagdo no Diario Oficial do Estado, para
que produza os efeitos legais.

Publique-se, observadas as normas legais.

Rio Branco/Acre, 22 de maio de 2017.

Joaquim Manoel Mansour Macedo
Secretario de Estado da Fazenda

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO SEFAZ n° 0006485-5/20017; e

PGE n°2017.12.00111

OBJETO: CONTRATACAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITACAO.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA — SEFAZ.

CONTRATADA: COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO ACRE — ELETROACRE

OBJETO DO CONTRATO:  Contratagao dos servicos da COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO ACRE — ELETROACRE, mediante dispensa de
licitagdo, com fulcro no art. 24, inc. XXIl, da Lei n° 8.666/1993, para fornecimento de energia elétrica necessaria para o funcionamento das UNIDA-
DES CONSUMIDORAS da Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ/AC.

VALOR ESTIMADO R$ 736.764,00 (SETECENTOS E TRINTA E SEIS MIL, SETECENTOS E SESSENTA E QUATRO REAIS)

Respaldado no inciso XXII, do artigo 24, da Lei n° 8.666/93, nos Processos SEFAZ n° 0006485-5/20017 e PGE n° 2017.12.001111, e considerando que
foram atendidas as prescri¢cdes legais pertinentes, RATIFICO, a contratacéo direta por dispensa de licitagao do objeto em questéo.

Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei n° 8.666/93 DETERMINO a publicagédo da presente ratificagdo no Diario Oficial do Estado, para
que produza os efeitos legais.

Publique-se, observadas as normas legais.

Rio Branco/Acre, 22 de maio de 2017.

Joaquim Manoel Mansour Macedo
Secretario de Estado da Fazenda

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
ANEXO |

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 22/2017

PROCESSO NO GRP: N° 027/2017 - SEFAZ.

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 073/2017 — CPL 03.

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS E CONTINUADOS, COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA DE VIGI-
LANCIA E SEGURANGA PATRIMONIAL ARMADA, VISANDO SATISFAZER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
NOS MUNICIPIOS DE RIO BRANCO E CRUZEIRO DO SUL - AC.
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EMPRESA: VIGIACRE — VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA.
CNPJ: N° 04.939.650/0001-58

Homologacéo

Item Qtd de L Valor (R$)
Und Qud Posto Discriminagao Valor Mensal Total

Posto de vigilancia armada, de 12 (doze) horas DIURNAS de
segunda feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes por|
posto de servico, em turno de 12 (doze) x 36 (trinta e seis),
das 07h as 19h, inclusive feriados. Rio Branco/AC.
Posto de vigilancia armada, de 12 (doze) horas NOTURNAS
de segunda feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes
por posto de servigo, em turno de 12 (doze) x 36 (trinta e
seis), das 19h as 07h, inclusive feriados. Rio Branco/AC.
Posto de vigilancia armada, de 12 (doze) horas DIURNAS de
segunda feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes por|
posto de servigo, em turno de 12 (doze) x 36 (trinta e seis),
das 07h as 19h, inclusive feriados. Cruzeiro do Sul/AC.
Posto de vigilancia armada, de 12 (doze) horas NOTURNAS
de segunda feira a domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes
por posto de servigo, em turno de 12 (doze) x 36 (trinta e
seis), das 19h as 07h, inclusive feriados. Cruzeiro do Sul/AC.
TOTAL R$ 1.499.958,72

01 més 12 04 38.168,08 458.016,96

02 més 12 04 45.162,96 541.955,52

03 més 12 02 19.084,04 229.008,48

04 més 12 02 22.581,48 270.977,76

VALOR REGISTRADO NAATA: R$ 1.499.958,72 (UM MILHAO, QUATROCENTOS E NOVENTA E NOVE MIL, NOVECENTOS E CINQUENTA E
OITO REAIS E SETENTA E DOIS CENTAVOS).

VIGENCIA DA ATA: VIGENCIA DE 01 (UM) ANO, CONTADO DA DATA DE SUA ASSINATURA.

DATA DA ASSINATURA: 29 DE MAIO DE 2017.

ASSINAM: PELA SECRETARIADE ESTADO DA FAZENDA, O SENHOR JOAQUIM MANOEL MANSOUR MACEDO E PELAEMPRESA VIGIACRE
— VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA O SENHOR MARCOS ANTONIO SANTOS DA SILVA.

SEHAB

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 014/2016

Pregéo Eletronico n® 164/2015 — CPL 01

Processo n° 0021432-3/2015

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem como objeto prorrogar o prazo da execugéo por mais 09 (nove) meses, vigorando até o dia 10 de margo
de 2017.

AMPARO LEGAL: Este aditivo reger-se-a em conformidade com o art. 57, § 1°, inciso Ill da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

RATIFICAGAO: As demais clausulas permanecem inalteradas.

DATA DA ASSINATURA: 20 de abril de 2017.

ASSINAM: Sra. Janaina Guedes Bezerra Dourado, pela Secretaria de Estado de Habitagdo de Interesse Social, e Sr. Luiz Nunes de Lima, pela
empresa Lideranga Servigos LTDA - EPP.

REPUBLICADO POR INCORREGAO

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL — SEHAB

Torna publico que recebeu do Instituto de Meio Ambiente do Acre — IMAC, a LICENCA DE INSTALACAO N° 94/2017, com validade de 2 (dois) anos, para ativida-
de de EXECUGAO DO PROJETO DE URBENIZAGAO DE ASSENTAMENTO PRECARIOS, localizado na Conjunto Cafezal, Sena Madureira — Acre.
Rio Branco, 25 de maio de 2017.

Atila Pinheiro de Souza
Secretario de Estado de Habitagdo de Interesse Social, em exercicio

SEJUDH

PORTARIA N° 032/2017 DE DESIGNAGCAO DO FISCAL E GESTOR DE CONTRATOS DE 31 DE MAIO DE 2017

O Secretario de Estado da Secretaria de Justica e Direitos Humanos, no uso de suas atribui¢des legais;

E considerando o principio da delegagéo de competéncia, inserido no art. 9° e paragrafos da lei complementar Estadual n® 247, de 31 de dezembro de 2012.
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO N°
027/2017 celebrado entre a Secretaria de Estado de Justiga e Direitos Humanos — SEJUDH e a empresa F. M. TERCERIZAGAO LTDA, Processo
ADM/SEJUDH n° 026/2017, assinado no dia 31 de maio de 2017 com vigéncia de 01 de junho a 31 de maio de 2018, que tem por objeto Contra-
tacéo de pessoa juridica para prestacéo de servicos de locacao de veiculos, tipo Motocicleta com condutor, a fim de atender as necessidades, da
Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos — SEJUDH, conforme as especificagcdes constantes no Termo de Referéncia, que integrou o
Edital de Licitacdo modalidade Pregéo Presencial para Registro de Pregos n® 169/2016 - CPL 04, proposta da CONTRATADA e demais documentos
constantes do Processo N° 0003027-3/2016.

| - Gestor Titular: Hélia de Melo Alvares — matricula 9339310-2;

Il - Gestor Substituto: Ennio da Silva Assis - matricula 9198822-2;

Il - Fiscal Titular: Marcos Thalles Silva Aradjo — matricula 25496-12;

IV - Fiscal Substituto: RuscelinoAraujo Barboza — matricula 74632;

Art. 2° Compete aos gestores 0 acompanhamento da execugao processual do processo administrativo de despesa publica - PADP, bem como a
realizagéo de todos os atos materiais e documentais necessarios ao atendimento da legislagéo vigente, sem prejuizo das disposigdes do Manual
de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos da CGE/AC:

| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os documentos obrigatorios e necessarios, nos termos e limites estabelecidos pelo
Contrato Administrativo firmado;
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Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de cada PADP sob sua geréncia por meio da insergéo de dados em meios infor-
maticos, a exemplo do GRP;

Il — Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder as diligéncias administrativas de prorrogacéo, se possivel e vantajoso for,
ou ao encerramento da contratacéo, de modo a garantir o atendimento do interesse publico.

Paragrafo unico. O gestor que ndo observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagcdo de Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 3° Compete aos fiscais a verificagdo da correta execugdo do objeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o atendi-
mento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.

Paragrafo unico. O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos e
causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Nilson Moura Leite Mouréo
Secretario de Estado de Justiga e Direitos Humanos.

EXTRATO DE CONTRATO — SEJUDH

CONTRATO N° 027/2017

PREGAO PRESENCIAL SPR N° 169/2016 — CPL 04.

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 273/2016.

TERMO DE ADESAO N° 009/2017.

PROCESSO ADMINISTRATIVO 026/2017.

DAS PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS - SEJUDH E AEMPRESA F. M. TERCERIZACAO LTDA.

DO OBJETO:Constitui objeto do presente contrato a Contratacdo de pessoa juridica para prestagcdo de servicos de locagdo de veiculos, tipo
Motocicleta com condutor, a fim de atender as necessidades, da Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos — SEJUDH, conforme as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia, que integrou o Edital de Licitagdo modalidade Pregao Presencial para Registro de Pregos n°
169/2016 - CPL 04, proposta da CONTRATADA e demais documentos constantes do Processo N° 0003027-3/2016. Processo ADM. N°. 026/2017.
DO VALOR: O valor estimado do contrato sera de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), seu prego é fixo e irrevogavel.

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Contrato é do dia 01 de junho a 31 de maio 2018.

DA DESPESA: As despesas do presente CONTRATO serao executadas a conta da dotagdo orgamentaria: Programa de Trabalho:
755.002.144222270.2766.0000;

RUBRICA ORCAMENTARIA: 33.90.39.79;

FONTE: 100 (RP).

DATA DA ASSINATURA: 31 de maio de 2017.

ASSINAM: NILSON MOURA LEITE MOURAO, Secretario de Estado de Justiga e Direitos Humanos e o SenhorFRANCISCO JANIO DA COSTA
AGUIAR, pela empresa contratada.

NILSON MOURA LEITE MOURAO

Secretaria de Estado de Justiga e Direitos Humanos

AVISO DE ADESAO N° 009/2017 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 273/2016

A SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS — SEJUDH torna publica a sua adesao a Ata de Registro de Pregos do Pregao
Presencial SRP N° 169/2016 — CPL 04, autorizada pela Secretaria de Estado de Saude do Estado do Acre — SESACRE,para Contratagéo de pessoa
juridica para a prestagao de servigos de locagao de veiculos, tipo Motocicleta com condutor, a fim de atender as necessidades, da Secretaria de
Estado de Justiga e Direitos Humanos — SEJUDH, no municipio de Rio Branco.

VALIDADE: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura da Ata de Registro de Pregos n° 273/2016.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas do presente TERMO DE ADESAO serdo executadas & conta da dotagdo orgamentéria classificada
abaixo: Programa de Trabalho: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais). As despesas do presente TERMO DE ADESAO serdo executadas a conta da
dotag&o orgamentaria classificada abaixo: Programa de Trabalho: 755.002.144222270.2766.0000, 755.002.144222270.4179.0000.

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.79.

FONTE DE RECURSO: 100 (Recurso Proprio).

DATA DE ASSINATURA DO TERMO DE ADESAO: 31/05/2017.

ASSINAM: NILSON MOURA LEITE MOURAO, Secretario de Estado de Justica e Direitos Humanos e o Senhor FRANCISCO JANIO DA COSTA
AGUIAR, pela empresa classificada.

SEMA

PORTARIA DE DESIGNACAO DO GESTOR E FISCAL DE CONTRATOS

PORTARIA N° 077 DE 30 DE MAIO DE 2017

O Secretario de Estado de Meio Ambiente, nomeado por meio de Decreto Governamental n. ® 004, de 1° de janeiro de 2015, publicado no Diario
Oficial do Estado “On line” n® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a legislagéo vigente, atuar como gestor e fiscal do Contrato n® 032/2017, celebrado
entre a Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA e a EMPRESA AMAZON IMP. E EXP. EIRELI EPP (AMAZON ELETRO), assinado no dia 30 de
maio de 2017, correspondente a EMPENHO N° 7206220136/2017 e 7206220137/2017 datada em 22/05/2017, com prazo de vigéncia até 31 de dezem-
bro de 2017, a contar da sua publicagéo, cujo objeto € a aquisicao de equipamentos e material permanente (Scanner de mesa, Calculadora Financeira,
Calculadora de mesa), destinado a atender a Unidade de Gestao do Projeto — UGP do contrato de Contribui¢do Financeira — KfW, no @&mbito do Programa
Global REDD para Early Movers (REM) com recursos do Fundo de Energia e Clima (EKF) do Governo Federal Alem&o e especificagdes constantes no
TDR n° 030/2017, os quais s&o parte integrante do PROCESSO N° 0009795-3/2017.

Gestor Titular: Marky Lowell Rodrigues de Brito — Matricula: 9165568-03;

Fiscal Titular: Mayara Tomaz Craveiro Neves - Matricula: 9418814-1;

Art. 2° Compete ao (s) gestor (es) o acompanhamento da execugao processual do Processo Administrativo de Despesa Publica - PADP, bem como a rea-
lizagao de todos os atos materiais e documentais necessarios ao atendimento da legislagdo vigente, sem prejuizo das disposi¢ées do Manual de Gestéo
e Fiscalizagéo de Contratos Administrativos da CGE/AC:

| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os documentos obrigatérios e necessarios, nos termos e limites estabelecidos pelo
Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de cada PADP sob sua geréncia por meio da inser¢do de dados em meios infor-
maticos, a exemplo do GRP;

Il = Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder as diligéncias administrativas de prorrogagao, se possivel e vantajoso for,
ou ao encerramento da contratagdo, de modo a garantir o atendimento do interesse publico.
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Paragrafo unico. O gestor que ndo observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos e
causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 3° Compete ao (s) fiscal (is) a verificagao da correta execucéo do objeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o atendimento
as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.

Paragrafo unico. O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gest&o e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos e causar
danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 30 de maio de 2017.

CARLOS EDEGARD DE DEUS
Secretario de Estado de Meio Ambiente.

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE — SEMA

PORTARIA N.° 078 DE 31 DE MAIO DE 2017

O Secretario de Estado de Meio Ambiente, nomeado por meio de Decreto Governamental n.° 004, de 1° de janeiro de 2015, publicado no Diario
Oficial do Estado “On line” n° 11.470, de 05 de janeiro de 2015, no uso de suas atribui¢cdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Diretor de Gestéo da Cia. De Desenvolvimento de Servigos Ambientais — Julio César Nogueira da Silva, para responder pela
Assessoria Juridica no ambito da SEMA, sem 6nus adicionais aos seus vencimentos, no periodo de 02/06 a 08/06/2017, enquanto durar a auséncia
da titular da pasta que encontra-se em viagem a servigo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a 02 de junho de 2017.

Registra-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Rio Branco -AC, 31 de maio de 2017.

Carlos Edegard de Deus
Secretario de Estado de Meio Ambiente

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE — SEMA

PORTARIA N.° 079 DE 1° DE JUNHO DE 2017

O Secretario de Estado de Meio Ambiente, nomeado por meio de Decreto Governamental n.° 004, de 1° de janeiro de 2015, publicado no Diario
Oficial do Estado “On line” n° 11.470, de 05 de janeiro de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR RONALDO DE NAZARE FERREIRA, para responder pela Divisdo de Compras e Licitagdes no ambito da SEMA, sem 6nus
adicionais aos seus vencimentos, no periodo de 30.05 a 02.06.2017, enquanto durar a auséncia da titular da pasta que encontra-se em viagem a
Servico.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar de 30 de maio de 2017.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Rio Branco, 1° de junho de 2017.

Carlos Edegard de Deus
Secretario de Estado de Meio Ambiente

EXTRATO DO CONTRATO N° 032/2017

PROCESSO N° 0009795-3/2017

DISPENSA DE LICITACAO

PARTES: A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E A EMPRESA AMAZON IMP. E EXP. EIRELI EPP (AMAZON ELETRO).

OBJETO: Constitui objeto do presente contrato a aquisicao de equipamentos e material permanente (Scanner de mesa, Calculadora Financeira,
Calculadora de mesa), destinado a atender a Unidade de Gestéo do Projeto — UGP do contrato de Contribuigao Financeira — KfW, no ambito do
Programa Global REDD para Early Movers (REM) com recursos do Fundo de Energia e Clima (EKF) do Governo Federal Alemao.

VALOR: O valor do contrato sera R$7.982,00 (Sete mil novecentos e oitenta e dois reais).

As despesas para execugao dos referidos servigos decorrerdo das unidades orgamentarias: Programa de Trabalho:752.622.2815. 0000 — Manutengao
das atividades a Cargo do Fundo Estadual de Floresta - Elemento de Despesa: 44.90.52.00 - Materiais Permanentes - Fonte de Recursos: 200 - Contrato
de Contribuigéo Financeira - KW — REM |. EMPENHO N° 7206220136/2017 e 720.622.0137/2017 datada em 22/05/2017.

VIGENCIA: O CONTRATO tem sua vigéncia até 31 de dezembro de 2017. O prazo de entrega do material pela CONTRATADA sera no maximo 45 (qua-
renta e cinco) dias ap6s o recebimento da Ordem de Entrega.

PUBLICAGAO: A publicagéo do presente Contrato no Diario Oficial do Estado, por extrato, sera providenciada até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao
de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias corridos, daquela data, correndo as despesas as expensas do CONTRATANTE.

FORO: O Foro para solucionar os litigios decorrentes do presente Contrato, ndo resolvidos na esfera administrativa, € o da Justica Comum da
Comarca de Rio Branco - Estado do Acre.

LOCAL E DATA: Rio Branco/AC, 30 de maio de 2017.

ASSINAM: CARLOS EDEGARD DE DEUS, pela CONTRATANTE, MARCUS VENICIUS PACHECO, pela CONTRATADA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 033/2017

PROCESSO N° 0010787-5/2016

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

BANCO INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO - BID

PARTES: A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E A EMPRESA TECHGEO LTDA - EPP.

OBJETO: Aquisicao de Radio do RTK e software RTK | Zenite 2 Rover, Zenite 2 Base e Real SurvCe para viabilizagdo das pesquisas na area
de florestas (MFC Madeireiro e Nao Madeireiro) no Estado do Acre, no ambito do Programa de Desenvolvimento Sustentavel do Acre — PDSA I,
Contrato de Empréstimo BR-L 1289-BID.
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VALOR: O valor do presente Contrato é de R$ 25.497,00 (Vinte e cinco mil, quatrocentos e noventa e sete reais), de acordo com a Proposta da
Contratada as fls. s/n. Os pregos contratuais ndo serao reajustados. As despesas decorrerdo das unidades orgamentarias: Programa de Trabalho:
720.007.185.421.104.3242.0000 — (Manejo Florestal Comunitario) - Elemento de Despesas: 44.90.39.00 (Outros Servigos de Terceiros Pessoa Ju-
ridica) e 44.90.52.00 (Equipamentos e Material Permanente) - Fonte de Recursos: 500 Contrato de Empréstimo BR-L 1289 (BID). Cédigo PA/POA:
1.1.4.3.1.1 € 1.1.4.3.1.16. Notas de Empenhos N°s 7200070089/2017, de 18.04.2017 e 7200070090/2017, de 18.04.2017.

VIGENCIA: A vigéncia do Contrato sera de 90 (noventa) dias, a contar da data de publicagédo do respectivo extrato, nos termos do paragrafo tnico do art.
61 da Lei n° 8.666/93, admitida a prorrogagéo nos termos da lei.

PUBLICACAO: A publicagdo do presente Contrato no Diério Oficial do Estado, por extrato, sera providenciada até o 5° (quinto) dia dtil do més seguinte ao
de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias corridos, daquela data, correndo as despesas as expensas do CONTRATANTE.

FORO: O Foro para solucionar os litigios decorrentes do presente Contrato, ndo resolvidos na esfera administrativa, € o da Justica Comum da
Comarca de Rio Branco - Estado do Acre.

LOCAL E DATA: Rio Branco/AC, 31 de maio de 2017.

ASSINAM: CARLOS EDEGARD DE DEUS, pela CONTRATANTE, JALBER LEITE, pela CONTRATADA.

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE — SEMA

TERMO DE ADESAO

PROCESSO N° 0004389-6/2017/SEMA

PREGAO PRESENCIAL SRP N°552/2016/CPL 03

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2017/IMAC

VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses.

O presente Instrumento de Adesao tem por objetivo torna-se participante EXTRAORDINARIO na Ata de Registro de Pregos n°001/2017, Pregéo
Presencial SRP n° 552/2016 — CPL 03, para a contratagdo dos itens 02,04,08 e 10 da empresa vencedora AGUIA AZUL PNEUS LTDA — EPP,
especializada em fornecimento de materiais de consumo para manutengéo de veiculos, com servigos de troca. Em conformidade com os pregos
registrados na referida Ata de Registro de Precos e da proposta do fornecedor, e demais documentos que fazem parte integrante deste instrumento,
independente de transcri¢do, para todos os efeitos legais.

O valor do presente contrato é de R$ 37.685,00 (Trinta e sete mil, seiscentos e oitenta e cinco reais).

Informamos que os recursos para aquisigao dos itenslistados no Contrato estédo disponiveis no Programade Trabalho: 720.004.185.441.103.3236.0000
(Pacto Nacional pela Gestdo das Aguas) - Elemento de Despesa: 449030.00 (Material de Consumo) - Fonte de Recursos: 200 —- PROGESTAO.
LOCAL E DATA: Rio Branco- Acre, 31 de maio de 2017.

Carlos Edegard de Deus
Secretario de Estado de Meio Ambiente

SEOP

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS

PORTARIA N° 097/2017

O Secretario de Estado de Infraestrutura e Obras Publicas, no uso de suas atribui¢des legais,

Resolve:

Conceder 1 (um) periodo de Licenga Prémio equivalente a 3 (trés) meses a Servidora Claudia Cristina Paiva dos Santos, do quadro de pessoal desta
Secretaria, ocupante do cargo de Agente Administrativo, referente ao periodo aquisitivo de 20/07/1996 a 14/02/2002, com inicio a partir de 05/07/2017 e
término em 02/10/2017, com fundamento no Art. 36 da Constituicdo Estadual c/c Art. 132, da Lei Complementar n° 039 de 29.12.93.

Registre-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

Rio Branco —AC, 31 de Maio de 2017.

Enge Civil Atila Pinheiro de Souza
Secretario de Estado de Infraestrutura e Obras Publicas

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS — SEOP

TERMO DE HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO

CONCORRENCIA N° 067/2016 CPL 01

Para que produza os efeitos legais em sua plenitude e com respaldo no inciso VI do art. 43 da Lei n° 8.666/93, HOMOLOGO o Processo Licita-
torio referente &8 CONCORRENCIA N° 067/2016 CPL 01, pelo regime de empreitada por prego unitario, pelo critério de menor prego e ADJUDI-
CO o objeto licitado em favor da classificada em primeiro lugar a empresa NEO CONSTRUCOES E COMERCIO EIRELE, inscrita no CNPJ N°
05.155.291/0001-00, perfazendo o valor global de R$ 479.695,02 (quatrocentos e setenta e nove mil seiscentos e noventa e cinco reais e dois centavos),
tem por objeto os servigos ampliagao (complementacdo e melhorias) do sistema sanitario da Avenida 2 (nova) e vias locais na Cidade do Povo, localizado
na BR 364, Km 05, no Municipio de Rio Branco — Acre.

Rio Branco-Ac, 1° de junho de 2017.

EngP Civil Atila Pinheiro de Souza
Secretario de Estado de Infraestrutura e Obras Publicas

SEPC

ESTADO DO ACRE

SECRETARIA DE ESTADO DA POLICIA CIVIL — SEPC
CORREGEDORIA GERAL DE POLICIA CIVIL
GABINETE DO CORREGEDOR ADJUNTO

PORTARIA N° 94, de 02 de JUNHO de 2017.
O Corregedor Adjunto da Policia Civil do Estado do Acre, por nomeacéo legal etc.
CONSIDERANDO o disposto no art. 126, § 1°, da Lei Complementar n° 129/04 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Acre);
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CONSIDERANDO o teor do expediente Memorando N° 1087/SEPC/GS, datado de 15/05/2017, do Gabinete do Secretario de Estado da Policia
Civil, e anexos;

CONSIDERANDO o teor do expediente MEM/DPTC/GAB/N° 065/2017, datado de 11/05/2017, do Gabinete do Diretor da Policia Técnico-Cientifica
— DPTC, e anexo;

CONSIDERANDO o constante do Despacho do Corregedor Adjunto da Policia Civil, subscrevente, datado de 31/05/2017;

CONSIDERANDO a necessidade de apurar suposta conduta irregular praticada pela servidora E.R.da R.

RESOLVE:

|. Instaurar Sindicancia Administrativa Disciplinar, objetivando apurar os fatos, sendo este subscritor o presidente da referida comissao;

Il. Nomear como demais Membros o EPC ANTONIO PAIVA DE SOUZA e a EPC VERONICA DE LIMA SARKIS RODRIGUES;

11l. O prazo para conclusao dos trabalhos € de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo quando justificadamente as circunstancias assim exigi-
rem, a contar da publicagao desta Portaria.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Rio Branco-Acre, 02 de junho de 2017.

Alberto Dalacosta Filho
Corregedor Adjunto da Policia Civil

ESTADO DO ACRE

SECRETARIA DE ESTADO DA POLICIA CIVIL — SEPC
CORREGEDORIA GERAL DE POLICIA CIVIL
GABINETE DO CORREGEDOR ADJUNTO

PORTARIA N° 95, de 02 de JUNHO de 2017.

O Corregedor Adjunto da Policia Civil do Estado do Acre, por nomeacéo legal etc.

CONSIDERANDO o disposto no art. 126, § 1°, da Lei Complementar n° 129/04 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Acre);
CONSIDERANDO o teor do expediente Oficio N° 101/GCG/2017, datado de 22/05/2017, do Gabinete do Corregedor Geral da Policia Civil, e anexos;
CONSIDERANDO o constante do Despacho do Corregedor Geral da Policia Civil, datado de 23/05/2017;

CONSIDERANDO o constante do Despacho do Corregedor Adjunto da Policia Civil, subscrevente, datado de 25/05/2017;

CONSIDERANDO a necessidade de apurar suposta conduta irregular praticada pela servidora L.R.S.A.L.

RESOLVE:

I. Instaurar Sindicancia Administrativa Disciplinar, objetivando apurar os fatos, sendo este subscritor o presidente da referida comissao;

1I. Nomear como demais Membros o EPC ANTONIO PAIVA DE SOUZA e a APC MILENE BEZERRA GERMANO;

11l. O prazo para conclusao dos trabalhos € de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo quando justificadamente as circunstancias assim exigi-
rem, a contar da publicagcao desta Portaria.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Rio Branco-Acre, 02 de junho de 2017.

Alberto Dalacosta Filho
Corregedor Adjunto da Policia Civil

ESTADO DO ACRE

SECRETARIA DE ESTADO DA POLICIA CIVIL — SEPC
CORREGEDORIA GERAL DE POLICIA CIVIL
GABINETE DO CORREGEDOR ADJUNTO

PORTARIA N° 96, de 02 de JUNHO de 2017.

O Corregedor Adjunto da Policia Civil do Estado do Acre, por nomeagéo legal etc.

CONSIDERANDO o disposto no art. 126, § 1°, da Lei Complementar n° 129/04 (Lei Organica da Policia Civil do Estado do Acre);
CONSIDERANDO o teor do expediente Memorando N° 677/SEPC/GS, datado de 29/03/2017, do Gabinete do Secretario de Estado da
Policia Civil;

CONSIDERANDO o teor do expediente MEM/GUARDA/N® 10/2017, datado de 28/03/2017, da Coordenagao da Guarda da Secretaria de Estado
da Policia Civil;

CONSIDERANDO o constante do Despacho do Corregedor Adjunto da Policia Civil, subscrevente, datado de 25/05/2017;

CONSIDERANDO a necessidade de apurar suposta conduta irregular praticada pela servidora S.das N.S.

RESOLVE:

|. Instaurar Sindicancia Administrativa Disciplinar, objetivando apurar os fatos, sendo este subscritor o presidente da referida comissao;

1I. Nomear como demais Membros o EPC ANTONIO PAIVA DE SOUZA e a APC MILENE BEZERRA GERMANO;

11l. O prazo para conclusao dos trabalhos € de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo quando justificadamente as circunstancias assim exigi-
rem, a contar da publicagao desta Portaria.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Rio Branco-Acre, 02 de junho de 2017.

Alberto Dalacosta Filho
Corregedor Adjunto da Policia Civil

RATIFICACAO

Considerando, o PARECER PGE/PA N.° 262/2017, opinamos pelo cabimento de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, nos autos n.°
2017.02.001062, com fulcro no artigo 24, 1V, da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes, RATIFICO para a contratacdo da empresa M. |. MONTRE-
AL INFORMATICA S.A, CNPJ N.° 42.563.692/0001-26, objetivando efetivar os servicos de manutengao corretiva, legal, evolutiva, suporte
técnico, da Central de Processamento AFIS DERMALOG civil e criminal, objetivando atender as necessidades do Instituto de Identificagdo
“Raimundo Herminio de Melo” da Secretaria de Estado da Policia Civil - SEPC-AC, utilizando a tecnologia AFIS DERMALG, pelo prazo de até
180 (cento e oitenta) dias, a partir da assinatura do Contrato, cujo valor mensal sera de R$15.000,00 (quinze mil reais), conforme proposta
apresentada pela empresa Contratada.

Rio Branco — AC, 02 e junho de 2017.

Carlos Flavio Gomes Portela Richard
Secretario de Estado da Policia Civil
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SEPMULHERES

SEPN

EXTRATO DE CONTRATO

N° do Contrato: 009/2017.

DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2017

Partes: Estado do Acre, por intermédio da Secretaria de Estado de Poli-
ticas para Mulheres e a locadora LEUDICEA ALVES BARBOSACPF n°
216.855.332-72.

Objeto: O presente contrato tem por objeto a locagdo de imoével urbano
situado a Rua Coelho Ramos n° 134 (antiga Rua Beira Rio), Bairro Cida-
de Nova, Rio Branco-Acre, com area de 678,69 m2, objeto da matricula
imobiliaria n° 66.463, junto ao 1° Oficio de Registro de Imoéveis de Rio
Branco — AC.

Fundamentagéo Legal: Lei 8.666/1993 especificamente no art. 24, Inciso X.
Vigéncia: 18/01/2017 a 18/01/2018.

Valor do Contrato: R$ 74.400,00 (setenta e quatro mil e quatrocentos reais).
Dotagdo Orgamentaria: A despesa decorrente deste contrato correra a
conta do programa de Trabalho: 760.002.14.422.2274.2807.0000 — Ma-
nutencéo das Atividades da Gestao; Elemento de Despesa: 33.90.36.00
— Servigo de Terceiro - PF; Fonte de Recursos: 100 — Recurso Proprio,
consignado ao CONTRATANTE no Orgamento Geral do Estado.

Data da Assinatura: 18/01/2017.

Signatarios: Pela Locataria, Maria da Conceigao Maia de Oliveira, Secretaria
da SEPMULHERES, e peloLocador, LEUDICEA ALVES BARBOSA.

EXTRATO DECONTRATO

N° do Contrato: 010/2017.

Partes: Estado do Acre, por intermédio da Secretaria de Estado de Po-
liticaspara Mulheres e a empresa F.B. AMORIM JUNIOR-ME, CNPJsob
0 03.802.085/0001-10.

Objeto: O presente CONTRATO tem por objeto a aquisicdo de material
de consumo (material grafico), destinados a atender as necessidades
da SEPMULHERES, conforme especificagdes constantes no Termo de
Adesao n° 002/2017 a Ata de Registro de Pregos n° 029/2016, e o que
consta do Processo Administrativo n°0006704-8/2016.

Vigéncia: 30/05/2017 a 31/12/2017.

Valor do Contrato: R$ 9.650,00 (nove mil seiscentos e cinquenta reais).
Dotacédo Orgamentaria: A despesa decorrente deste contrato correra a
conta do programa de Trabalho: 760.002.14.422.2274.2807.0000 — Ma-
nutengéo das Atividades da Gestao; Natureza da Despesa: 33.90.30.00
— Material de consumo; Fonte de Recursos: 100 RP,

Data da Assinatura: 30/05/2017.

Signatarios: Pelo Contratante, Maria da Concei¢cdo Maia de Oliveira,
Secretariada  SEPMULHERES, e pela Contratada, F.B. AMORIM
JUNIOR-ME.

AVISO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO TERMODE ADESAO n° 002/2017

PROCESSO N° 0006704-8/2016

A SECRETARIA DE ESTADO DE POLITICAS PARAMULHERES - SE-
PMULHERES, CNPJn® 13.376.614/0001-14torna publico a sua ade-
sao a Ata de Registro de Pregon® 029.2016-SEE-autorizado por meio
do Oficion® 889/GAB-ADJ/SEEE/ de 11 de maio de 2017com aSecre-
tariade EstadodeEDUCACAQ E ESPORTE - eaceite da EmpresaF.B.
AMORIM JUNIOR - MEinscrita no CNPJ sob o n°. 03.802.085/0001-
10como contratada.

DO OBJETO: Constitui objeto do presente Termo de Adesdo a ATA
DE REGISTRO DE PRECO n° 029/2016 — SEEE, para a aquisicao de
material de consumo (material grafico), para atender as necessidades
da SEPMULHERES de acordo com as especificagdes constantes no
Edital, decorrente do Pregdo Presencial n.° 058/2016, que faz par-
te deste instrumento, como se aqui estivesse inteiramente transcrita,
visando a utilizagdo dos pregos que nela foram registrados pela ora
INTERVENIENTE.

DO PRAZO DE VALIDADE: O prazo de validade do presente instrumen-
to sera o mesmo da respectiva Ata de Registro de Prego.

Dotacdo Orcamentaria: As despesas do presente TERMO DE ADESAO
serdo executadas a conta da dotagdo orgamentaria classificada abaixo:
Programa de Trabalho: 760.002.14.422.2274.2807.000 — Manutengao
das atividades da Gestao; Elementos Despesa: 33.90.30.00 — Material
de consumo; fonte de Recursos: 100 (RP).

Local e Data: Rio Branco-AC, 26 de maio de 2017.

Assinam: Contratante/Aderente —Maria da Conceigao Maia de Oliveira.
Contratada/F.B. AMORIM JUNIOR - ME

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE PEQUENOS NEGOCIOS — SEPN
GERENCIA DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

N° DO TERMO ADITIVO: 2° Termo Aditivo

N° DO CONTRATO: 044/2016

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE PEQUENOS NEGOCIOS DO ES-
TADO DO ACRE e a empresa VIX CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.
OBJETO DO CONTRATO: A contratagcdo de Empresa para a execugéo
de servigos de instalagao de grades metalicas e pavimentacado externa,
nas cozinhas comunitarias, Lote 01: Chico Mendes, Lote 02: Santa Inés,
Lote 03: Palheiral, a fim de atender as necessidades da Contratante.
VALOR DO CONTRATO: R$ 120.982,45 (cento e vinte mil e novecentos
e oitenta e dois reais e quarenta e cinco centavos).

MODALIDADE: TOMADA DE PRECO — N. 027/2016.

OBJETO DO ADITAMENTO: O presente termo tem como objeto a prorro-
gacdo do prazo de execugao do contrato por mais 01 (um) més, a partir de
27/03/2017 a 26/04/2017, nos termos dos artigos 57 e 65 da Lei n° 8.666/93.
DA DOTACAO ORGCAMENTARIA: DEPARTAMENTO DE PROGRA-
MAS E PROJETOS VOLTADOS AOS PEQUENOS NEGOCIOS:
759.004.11334110141020000

ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.51.00

FONTE DE RECURSOS: 200 — (Convénio) — Convénio 706093/2009/MDS.
DATA DA ASSINATURA: 24/03/2017.

ASSINAM: O Secretario de Estado de Pequenos Negocios: HENRY
ANTONIO SILVA NOGUEIRA, e o Sr. MATHEWS GABRIEL MOTA DE
QUEIROZ, pela empresa VIX CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE PEQUENOS NEGOCIOS — SEPN
GERENCIA DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

N° DO TERMO ADITIVO: 3° Termo Aditivo

N° DO CONTRATO: 044/2016

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE PEQUENOS NEGOCIOS DO ES-
TADO DO ACRE e a empresa VIX CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.
OBJETO DO CONTRATO: A contratacdo de Empresa para a execugéo
de servigos de instalacdo de grades metalicas e pavimentacdo externa,
nas cozinhas comunitérias, Lote 01: Chico Mendes, Lote 02: Santa Inés,
Lote 03: Palheiral, a fim de atender as necessidades da Contratante.
VALOR DO CONTRATO: R$ 120.982,45 (cento e vinte mil e novecentos
e oitenta e dois reais e quarenta e cinco centavos).

MODALIDADE: TOMADA DE PRECO — N. 027/2016.

OBJETO DO ADITAMENTO: O presente termo tem como objeto a prorro-
gacdo do prazo de vigéncia do contrato por mais 01 (um) més, a partir de
29/03/2017 a 28/04/2017, nos termos dos artigos 57 e 65 da Lei n° 8.666/93.
DA DOTACAO ORCAMENTARIA: DEPARTAMENTO DE PROGRA-
MAS E PROJETOS VOLTADOS AOS PEQUENOS NEGOCIOS:
759.004.11334110141020000

ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.51.00

FONTE DE RECURSOS: 200 — (Convénio) — Convénio 706093/2009/MDS.
DATA DA ASSINATURA: 24/03/2017.

ASSINAM: O Secretario de Estado de Pequenos Negoécios: HENRY

ANTONIO SILVA NOGUEIRA, e o Sr. MATHEWS GABRIEL MOTA DE
QUEIROZ, pela empresa VIX CONSTRUCOES E SERVIGCOS LTDA.

SESACRE

PORTARIA N° 1.107 DE 30 DE MAIO DE 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE nomeado por meio do Decreto
n°® 4.182, de 11 de fevereiro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, e
Considerando o MEMO/DPDI/N° 172/2017, da Diretoria de Planejamen-
to e Desenvolvimento Institucional.

RESOLVE:

Art. 1° Designar ANA LIDIA MARINHO DA SILVA, para responder pela
Diretoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, no periodo
de 31/05 a 04/06 do corrente ano, tendo em vista a auséncia do titular
do cargo, sem percepcao de gratificacéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gemil Salim de Abreu Junior
Secretario de Estado de Saude do Acre
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PORTARIA N° 1.108 DE 30 DE MAIO DE 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE nomeado por meio do Decreto
n° 4.182, de 11 de fevereiro de 2016, no uso de suas atribuigdes legais, e
Considerando o MEMO/SAAS/GAB/N® 970 de 23 de maio de 2017, do
Gabinete do Secretario Adjunto de Atengéo a Saude.

RESOLVE:

Art. 1° Designar KELINE ARAGAO NERE para responder pela Geréncia
do Departamento de Atengdo a Saude (Departamento de Assisténcia
Especializada — DAE), vinculado a Diretoria de Atencdo a Saude da Se-
cretaria Adjunta de Atencéo a Saude, com 6nus.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagao, com efei-
tos a contar de 27/04/2017.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gemil Salim de Abreu Junior
Secretario de Estado de Saude do Acre

PORTARIA N° 1.109 DE 30 DE MAIO DE 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, nomeado por meio do Decreto
n° 4.182 de 11 de fevereiro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, e
Considerando o MEMO/GAB/DVS/N° 575/2017 DE 12 DE MAIO DE
2017 da Diretoria de Vigilancia em Saude.

RESOLVE:

Art. 1° Designar FRANCISCO AECIO VIEIRA DE QUEIROZ, para res-
ponder interinamente pela Geréncia da Divisédo de Saude do Trabalha-
dor, tendo em vista as férias do titular do cargo, no periodo de 05 de
junho a 04 de julho de 2017, sem percepcao de gratificagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gemil Salim de Abreu Junior
Secretario de Estado de Saude do Acre.

PORTARIA N° 1.112 DE 31 DE MAIO DE 2017

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, Nomeado por meio do Decreto
Estadual n°® 4.182, de 11/02/2016 de fevereiro 2016, no uso de suas
atribuicbes legais e regulares.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, em observancia
ao disposto nos arts. 58, I, e 67 da Lei Federal 8.666, de 21/06/1993, para
compor a equipe responsavel pelo Acompanhamento e Fiscalizagdo do
contrato N° 282/2017, processo administrativo n°® 00004 13-8/2015 oriundo
do Pregéo Presencial n° 085/2016- CPL 04, celebrado entre a Secreta-
ria de Estado de Saude e a Empresa POLYPHARMA DISTRIBUIDORA
MEDICO HOSPITALAR LTDA CNPJ: 07.886.006/0001-57, cujo objeto &
Aquisicao de medicamentos, destinados a atender as necessidades das
unidades de Saude pertencentes a rede Hospitalar do Estado do Acre, no
ambito da Secretaria de Estado de Saide — SESACRE..

| — Gestor do Contrato:

a) Titular: Ludmila Santana Tavares - Matricula 9427953-1

b) Substituto: Ronaldo Dalcolmo- Matricula 085990877-11

Il - Fiscal do Contrato:

a) Titular: Waledya Araujo Lopes de Melo - Matricula 91989460-3

b) Substituto: Recardo Adelano Melo Mendes — Matricula 91518508
Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagéo contratual
se inicia com a publicacdo desta Portaria de designacao e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitagéo definitiva das obriga-
¢bes das partes contratantes.

§1° Na hipotese de haver prorrogagdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeacgao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituicdo formal dos fiscais, téo logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribuicdes.

Art. 3° Compete ao servidor designado como Fiscal, fiscalizar a execugéo
do objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais para que
tome as providéncias cabiveis, além das atribuicbes legais a ele inerentes.
Paragrafo Unico. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a com-
peténcia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejui-
zos a administracdo deverao ser levadas ao Gestor e deste encaminha-
das a autoridade maxima do érgéo ou unidade a que pertenca.

Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados ob-
servar as orientagbes, competéncias, atribuicbes e responsabilidades
estabelecidas no Manual de Gestédo e Fiscalizagdo de Contratos Ad-
ministrativos aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014,
disponivel no endereco eletrénico http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/
manuais/category/22-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-de-contratos-
-administrativos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar a partir de 28 de abril de 2017.
Registre, Publique e Cumpra-se.

GEMIL SALIM DE ABREU JUNIOR
Secretario de Estado de Saude

PORTARIA N° 1.113 DE 31 DE MAIO DE 2017

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, Nomeado por meio do Decreto
Estadual n° 4.182, de 11/02/2016 de fevereiro 2016, no uso de suas
atribuigbes legais e regulares.

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, em obser-
vancia ao disposto nos arts. 58, Ill, e 67 da Lei Federal 8.666, de

21/06/1993, para compor a equipe responsavel pelo Acompanhamen-
to e Fiscalizagdo do contrato n® 321/2017, processo administrativo n°
0004491-0/2016, oriundo do Pregéo Presencial SRP n° 379/2016 - CPL
04, celebrado entre a Secretaria de Estado de Salude e a Empresa ELE-
TROFER COMERCIO DE MATERIAS ELETRICOS E DE CONSTRUGCAO
LTDA, CNPJ: 02.828.376/0001-14, cujo objeto Aquisicdo de material de
construgdo para manutengdo e pequenas reformas, fornecimento de ma-
terial hidraulico, para atender as necessidades das unidades de saude e
administrativas, no ambito da Secretaria de Estado de Saude — SESACRE.
| — Gestor do Contrato:

a) Titular: Nayra Gadelha Gongalves Santos (Pro- Saude)

b) Substituto: Rurik Silva Maia — Matricula 94407551

Il - Fiscal do Contrato:

a) Titular: Monalisa Alves da Silva

b) Substituto: Wendell Lima de Oliveira — Matricula 9453857-1

Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagéo contratual
se inicia com a publicagao desta Portaria de designagéo e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitagéo definitiva das obriga-
¢Oes das partes contratantes.

§1° Na hipotese de haver prorrogac¢des do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeacgao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituicdo formal dos fiscais, tdo logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribuicdes.

Art. 3° Compete ao servidor designado como Fiscal, fiscalizar a execugdo do
objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais para que tome
as providéncias cabiveis, além das atribuigdes legais a ele inerentes.
Paragrafo unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a com-
peténcia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejui-
zos a administracédo deverao ser levadas ao Gestor e deste encaminha-
das a autoridade maxima do érgéo ou unidade a que pertenga.

Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados obser-
var as orientagdes, competéncias, atribuicbes e responsabilidades estabe-
lecidas no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014, disponivel no en-
dereco eletronico http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/manuais/category/22-
-manual-de-ges-tao-e-fiscalizacao-de-contratos-administrativos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar a partir de 18 de abril de 2017.

Registre, Publique e Cumpra-se.

GEMIL SALIM DE ABREU JUNIOR
Secretario de Estado de Saude

PORTARIAN® 1.114 DE 31 DE MAIO DE 2017

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, Nomeado por meio do Decreto
Estadual n°® 4.182, de 11/02/2016 de fevereiro 2016, no uso de suas
atribuigbes legais e regulares.

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, em obser-
vancia ao disposto nos arts. 58, Ill, e 67 da Lei Federal 8.666, de

21/06/1993, para compor a equipe responsavel pelo Acompanhamen-
to e Fiscalizagdo do contrato n°® 290/2017, processo administrativo n°
0004491-0/2016, oriundo do Pregéo Presencial SRP n° 379/2016 - CPL
04, celebrado entre a Secretaria de Estado de Saude e a Empresa
RIO NEGRO IMPORTACAO E EXPORTACAO EIRELLI -EPP, CNPJ:
12.911.227/0001-78, cujo objeto Aquisicdo de material de construgao
para manutengao e pequenas reformas, fornecimento de material hi-
draulico, para atender as necessidades das unidades de salde e admi-
nistrativas, no &mbito da Secretaria de Estado de Saude — SESACRE.

| — Gestor do Contrato:

a) Titular: Nayra Gadelha Gongalves Santos (Pro- Saude)
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b) Substituto: Rurik Silva Maia — Matricula 94407551

Il - Fiscal do Contrato:

a) Titular: Monalisa Alves da Silva

b) Substituto: Wendell Lima de Oliveira — Matricula 9453857-1

Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagédo contratual
se inicia com a publicacdo desta Portaria de designacéo e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitacao definitiva das obriga-
¢Oes das partes contratantes.

§1° Na hipotese de haver prorrogagdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeacao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituicdo formal dos fiscais, tdo logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribuigbes.

Art. 3° Compete ao servidor designado como Fiscal, fiscalizar a execu-
¢ao do objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais
para que tome as providéncias cabiveis, além das atribuicdes legais a
ele inerentes.

Paragrafo Unico. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a com-
peténcia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejui-
zos a administracdo deverao ser levadas ao Gestor e deste encaminha-
das a autoridade maxima do érgéo ou unidade a que pertenca.

Art. 4° No exercicio das fungbes cumpre aos servidores designados obser-
var as orientagdes, competéncias, atribuicdes e responsabilidades estabe-
lecidas no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014, disponivel no en-
dereco eletronico http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/manuais/category/22-
-manual-de-ges-tao-e-fiscalizacao-de-contratos-administrativos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar a partir de 18 de abril de 2017.

Registre, Publique e Cumpra-se.

GEMIL SALIM DE ABREU JUNIOR
Secretario de Estado de Saude

PORTARIA N° 1.115 DE 31 DE MAIO DE 2017

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, Nomeado por meio do Decreto
Estadual n° 4.182, de 11/02/2016 de fevereiro 2016, no uso de suas
atribuicdes legais e regulares.

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, em obser-
vancia ao disposto nos arts. 58, lll, e 67 da Lei Federal 8.666, de

21/06/1993, para compor a equipe responsavel pelo Acompanhamen-
to e Fiscalizagdo do contrato n® 291/2017, processo administrativo n°
0004491-0/2016, oriundo do Pregdo Presencial SRP n° 379/2016 -
CPL 04, celebrado entre a Secretaria de Estado de Saude e a Empre-
sa BRAGA & BRAGA IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA, CNPJ:
63.607.790/0001-98, cujo objeto Aquisicdo de material de construcdo
para manutencdo e pequenas reformas, fornecimento de material hi-
draulico, para atender as necessidades das unidades de saude e admi-
nistrativas, no &mbito da Secretaria de Estado de Saude — SESACRE.

| — Gestor do Contrato:

a) Titular: Nayra Gadelha Gongalves Santos (Pro- Saude)

b) Substituto: Rurik Silva Maia — Matricula 94407551

Il - Fiscal do Contrato:

a) Titular: Monalisa Alves da Silva

b) Substituto: Wendell Lima de Oliveira — Matricula 9453857-1

Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagao contratu-
al se inicia com a publicagéo desta Portaria de designacao e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitagéo definitiva das obriga-
¢Oes das partes contratantes.

§1° Na hipotese de haver prorrogagdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeagao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituicdo formal dos fiscais, tao logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribuigdes.

Art. 3° Compete ao servidor designado como Fiscal, fiscalizar a execugéo do
objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais para que tome
as providéncias cabiveis, além das atribuicdes legais a ele inerentes.
Paragrafo tnico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a com-
peténcia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejui-
zos a administracdo deverao ser levadas ao Gestor e deste encaminha-
das a autoridade maxima do érgdo ou unidade a que pertenca.

Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados obser-
var as orientagdes, competéncias, atribuicdes e responsabilidades estabe-
lecidas no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014, disponivel no en-
dereco eletronico http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/manuais/category/22-
-manual-de-ges-tao-e-fiscalizacao-de-contratos-administrativos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar a partir de 18 de abril de 2017.

Registre, Publique e Cumpra-se.

GEMIL SALIM DE ABREU JUNIOR
Secretario de Estado de Saude

PORTARIAN® 1.116 DE 30 DE MAIO DE 2017

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, Nomeado por meio do Decreto
Estadual n° 4.182, de 11/02/2016 de fevereiro 2016, no uso de suas
atribuigbes legais e regulares.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, em observancia
ao disposto nos arts. 58, Ill, e 67 da Lei Federal 8.666, de 21/06/1993, para
compor a equipe responsavel pelo Acompanhamento e Fiscalizagdo do
contrato n° 280/2017, processo administrativo n°® 0003040-7/2016 oriundo
do Pregéo Presencial SRP n° 197/2016 - CPL 04, celebrado entre a Secre-
taria de Estado de Saude e a Empresa CENTRO OESTE COMERCIO E
SERVICOS EIRELI ME, CNPJ: 02.683.235/0001-50, cujo objeto é a Aqui-
sicéo de Equipamentos de protecéo Individual — EPI, visando atender as
necessidades no dmbito da Secretaria de Estado de Saude - SESACRE..
| — Gestor do Contrato:

a) Titular: Sheila Andrade Vieira — Matricula 21646102;

b) Substituto: Rusmeire Freitas Juca — Matricula: 9428341;

Il - Fiscal do Contrato:

a) Titular: Carlos Magno de Lima Souza — Matricula: 21140003;

b) Substituto: Francisco Erivaldo Braz Maia- 701.923.592-15;

Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagédo contratual
se inicia com a publicagdo desta Portaria de designagéo e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitagéo definitiva das obriga-
¢Oes das partes contratantes.

§1° Na hipotese de haver prorrogagdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeacgao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituicdo formal dos fiscais, tdo logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribui¢des.

Art. 3° Compete ao servidor designado como Fiscal, fiscalizar a execugéo do
objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais para que tome
as providéncias cabiveis, além das atribuicoes legais a ele inerentes.
Paragrafo unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a com-
peténcia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejui-
zos a administracédo deverao ser levadas ao Gestor e deste encaminha-
das a autoridade maxima do 6rgéo ou unidade a que pertenca.

Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados obser-
var as orientagdes, competéncias, atribuicbes e responsabilidades estabe-
lecidas no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014, disponivel no en-
dereco eletronico http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/manuais/category/22-
-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-de-contratos-administrativos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com
efeitos a contar a partir de 17 de abril de 2017.

Registre, Publique e Cumpra-se.

GEMIL SALIM DE ABREU JUNIOR
Secretario de Estado de Saude

PORTARIAN® 1.117 DE 30 DE MAIO DE 2017

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, Nomeado por meio do Decreto
Estadual n° 4.182, de 11/02/2016 de fevereiro 2016, no uso de suas
atribuigbes legais e regulares.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, em observancia
ao disposto nos arts. 58, I, e 67 da Lei Federal 8.666, de 21/06/1993, para
compor a equipe responsavel pelo Acompanhamento e Fiscalizagdo do
contrato n°® 281/2017, processo administrativo n° 0003040-7/2016 oriundo
do Pregéo Presencial SRP n°® 197/2016 - CPL 04, celebrado entre a Secre-
taria de Estado de Satude e a Empresa BRAGA & BRAGA IMORTACAO E
EXPORTAGAO LTDA, CNPJ: 63.607.790/0001-98, cujo objeto é a Aqui-
sicdo de Equipamentos de protegao Individual — EPI, visando atender as
necessidades no ambito da Secretaria de Estado de Saude - SESACRE..
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| — Gestor do Contrato:

a) Titular: Sheila Andrade Vieira — Matricula 21646102;

b) Substituto: Rusmeire Freitas Juca — Matricula: 9428341;

Il - Fiscal do Contrato:

a) Titular: Carlos Magno de Lima Souza — Matricula: 21140003;

b) Substituto: Francisco Erivaldo Braz Maia- 701.923.592-15;

Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagéo contratual
se inicia com a publicagdo desta Portaria de designagéo e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitagdo definitiva das obriga-
¢bes das partes contratantes.

§1° Na hipotese de haver prorrogagdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serao mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeagao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituigdo formal dos fiscais, tdo logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribuicoes.

Art. 3° Compete ao servidor designado como Fiscal, fiscalizar a execugéo do
objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais para que tome
as providéncias cabiveis, além das atribuicdes legais a ele inerentes.
Paragrafo Unico. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a com-
peténcia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejui-
zos a administracdo deverao ser levadas ao Gestor e deste encaminha-
das a autoridade maxima do 6rgéo ou unidade a que pertenca.

Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados obser-
var as orientagdes, competéncias, atribuicdes e responsabilidades estabe-
lecidas no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014, disponivel no en-
derecgo eletronico http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/manuais/category/22-
-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-de-contratos-administrativos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a contar a partir de 17 de abril de 2017.

Registre, Publique e Cumpra-se.

GEMIL SALIM DE ABREU JUNIOR
Secretario de Estado de Saude

PORTARIAN® 1.118 DE 30 DE MAIO DE 2017

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, Nomeado por meio do Decreto
Estadual n°® 4.182, de 11/02/2016 de fevereiro 2016, no uso de suas
atribuigOes legais e regulares.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, em observancia
ao disposto nos arts. 58, I, e 67 da Lei Federal 8.666, de 21/06/1993, para
compor a equipe responsavel pelo Acompanhamento e Fiscalizagdo do
contrato n° 197/2017, processo administrativo n® 0019718-8/2015 oriundo
do Pregao Eletrénico SRP n° 181/2015 - CPL 04, celebrado entre a Secre-
taria de Estado de Saude e a Empresa KIMENZ EQUIPAMENTOS LTDA-
EPP, CNPJ: 72.791.445/0001-48, cujo objeto é a Aquisi¢ado de pegas para
manutengao do equipamento autoclave, da marca SERCON, a fim de aten-
der as necessidades das Unidades de Saude do Estado do Acre, no ambito
da Secretaria de Estado de Saude -SESACRE.

| — Gestor do Contrato:

a) Titular: Kelvys Arcanjo Maciel — Matricula 9416331

b) Substituto: Ronis Pessoa Nogueira — CPF: 777.376.602-91;

Il - Fiscal do Contrato:

a) Titular: Antonio Roberto Maciel — CPF: 060.602.772-68;

b) Substituto: Sebastido Gama Dias — Matricula: 9415963;

Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagéo contratual
se inicia com a publicacdo desta Portaria de designacao e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitagéo definitiva das obriga-
¢Oes das partes contratantes.

§1° Na hipotese de haver prorrogagdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeagao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituicdo formal dos fiscais, tao logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribuigdes.

Art. 3° Compete ao servidor designado como Fiscal, fiscalizar a execugéo do
objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais para que tome
as providéncias cabiveis, além das atribuicdes legais a ele inerentes.
Paragrafo tnico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a com-
peténcia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejui-
zos a administracdo deverao ser levadas ao Gestor e deste encaminha-
das a autoridade maxima do érgdo ou unidade a que pertenca.

Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados obser-
var as orientagdes, competéncias, atribuicdes e responsabilidades estabe-
lecidas no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014, disponivel no en-
dereco eletronico http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/manuais/category/22-
-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-de-contratos-administrativos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar a partir de 20 de margo de 2017.

Registre, Publique e Cumpra-se.

GEMIL SALIM DE ABREU JUNIOR
Secretario de Estado de Saude

PORTARIAN® 1.119 DE 30 DE MAIO DE 2017

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, Nomeado por meio do Decreto
Estadual n° 4.182, de 11/02/2016 de fevereiro 2016, no uso de suas
atribuigbes legais e regulares.

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, em obser-
vancia ao disposto nos arts. 58, Ill, e 67 da Lei Federal 8.666, de

21/06/1993, para compor a equipe responsavel pelo Acompanhamen-
to e Fiscalizagdo do contrato n°® 196/2017, processo administrativo n°
0019718-8/2015 oriundo do Pregéo Eletronico SRP n°® 181/2015 - CPL
04, celebrado entre a Secretaria de Estado de Saude e a Empresa
NORTEMEDICA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA - EPP,
CNPJ: 06.253.085/0001-04, cujo objeto é a Aquisicdo de pecas para
manutencgao do equipamento autoclave, da marca SERCON, a fim de
atender as necessidades das Unidades de Saude do Estado do Acre, no
ambito da Secretaria de Estado de Saude -SESACRE..

| — Gestor do Contrato:

a) Titular: Kelvys Arcanjo Maciel — Matricula 9416331

b) Substituto: Ronis Pessoa Nogueira — CPF: 777.376.602-91;

II - Fiscal do Contrato:

a) Titular: Antonio Roberto Maciel — CPF: 060.602.772-68;

b) Substituto: Sebastido Gama Dias — Matricula: 9415963;

Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagédo contratual
se inicia com a publicagdo desta Portaria de designagéo e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitagao definitiva das obriga-
¢Oes das partes contratantes.

§1° Na hipoétese de haver prorrogacdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeacgao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituicdo formal dos fiscais, téo logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribui¢des.

Art. 3° Compete ao servidor designado como Fiscal, fiscalizar a execugéo do
objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais para que tome
as providéncias cabiveis, além das atribuicdes legais a ele inerentes.
Paragrafo unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a com-
peténcia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejui-
zos a administracédo deverao ser levadas ao Gestor e deste encaminha-
das a autoridade maxima do 6rgéo ou unidade a que pertenca.

Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados obser-
var as orientagdes, competéncias, atribuicbes e responsabilidades estabe-
lecidas no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014, disponivel no en-
dereco eletronico http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/manuais/category/22-
-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-de-contratos-administrativos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar a partir de 20 de margo de 2017.

Registre, Publique e Cumpra-se.

GEMIL SALIM DE ABREU JUNIOR
Secretario de Estado de Saude

PORTARIAN°® 1.122 DE 31 DE MAIO DE 2017

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, Nomeado por meio do Decreto
Estadual n° 4.182, de 11/02/2016 de fevereiro 2016, no uso de suas
atribuigbes legais e regulares.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, em observancia
ao disposto nos arts. 58, Ill, e 67 da Lei Federal 8.666, de 21/06/1993,
para compor a equipe responsavel pelo Acompanhamento e Fiscaliza-
¢éo do contrato 277/2017, processo administrativo n° 0016491-3/2016
oriundo do Pregéo Presencial n® 720/2016 - CPL 04, celebrado entre a
Secretaria de Estado de Saude e a Empresa SOUZA & PASTOR LTDA,
CNPJ: 34.710.145/0001-06, cujo objeto é a Aquisi¢éo de refei¢éo pre-
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parada ( almogo), com divisérias para atender as necessidades das uni-
dades de salide no ambito da Secretaria de Estado de Saude do Estado
do Acre- SESACRE, no municipio de Rio Branco/ Acre

| — Gestor do Contrato:

a) Titular: Sheila Andrade Vieira — Matricula 21646102

b) Substituto: Erunaya Sampaio de Moura — CPF: 851.725.532-15

Il - Fiscal do Contrato:

a) Titular: Ana Carla Clementino de Lima — Matricula 9128042-08 (UPA
da Sobral), Erivaldo José Costa de Castro — Matricula 333638-5 (UPA
2° Distrito) Naira Giglioli dos Anjos Silva Barbosa — Matricula 94513311
(UPA do Povo), Maria Claudione de Souza Rodrigues —Matricula
9416315-1 (Policlinica Tucuma), Monica Valeria do Nascimento de Lima
Santiago - Matricula 0336890 ( SAMU), Joelma Patricia Souza da Silva,
CPF: 651.861.332-72 (CAPS AD llI).

b) Substituto: Tatiana Almeida Benvindo — Matricula 92116099-4 ( UPA
da Sobral), Simone da Silva Prado — Matricula 9115455-12 (UPA 2°
Distrito), Elane Fernandes Felix — Matricula 94489851 (UPA da Cida-
de do Povo), Rossana Patricia Santos Batista de Oliveira — Matricula
9099417-1 (Policlinica Tucuma), Lucia de Fatima Paiva Luna — Matri-
cula ( SAMU), James Felix Souza — Matricula 305642 ( CAPS AD ).
Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagédo contratual
se inicia com a publicacdo desta Portaria de designacéo e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitagao definitiva das obriga-
¢bes das partes contratantes.

§1° Na hipdtese de haver prorrogagdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serao mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeacgao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituicdo formal dos fiscais, tdo logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribuigdes.

Art. 2° Compete ao servidor designado como Fiscal, fiscalizar a execugéo do
objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais para que tome
as providéncias cabiveis, além das atribuicbes legais a ele inerentes.
Paragrafo Unico. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a com-
peténcia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejui-
zos a administragdo deverao ser levadas ao Gestor e deste encaminha-
das a autoridade maxima do érgéo ou unidade a que pertenca.

Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados ob-
servar as orientagdes, competéncias, atribuicbes e responsabilidades
estabelecidas no Manual de Gestédo e Fiscalizagdo de Contratos Ad-
ministrativos aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014,
disponivel no enderego eletrénico http:-//cge.ac.gov.br/cont/index.php/
manuais/category/22-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-de-contratos-
-administra-tivos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 17 de abril de 2017.

Registre, Publique e Cumpra-se.

GEMIL SALIM DE ABREU JUNIOR
Secretario de Estado de Saude

PORTARIAN® 1.123 DE 31 DE MAIO DE 2017

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, Nomeado por meio do Decreto
Estadual n°® 4.182, de 11/02/2016 de fevereiro 2016, no uso de suas
atribuigbes legais e regulares.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, em observancia
ao disposto nos arts. 58, Ill, e 67 da Lei Federal 8.666, de 21/06/1993,
para compor a equipe responsavel pelo Acompanhamento e Fiscaliza-
¢ao do contrato 278/2017, processo administrativo n® 0016491-3/2016
oriundo do Pregédo Presencial n°® 720/2016 - CPL 04, celebrado entre a
Secretaria de Estado de Saude e a Empresa M.L.R. ALBUQUERQUE-
-ME, CNPJ: 84.323.278/0001-90, cujo objeto é a Aquisicao de refeicao
preparada ( jantar), com diviséria, para atender as necessidades das
unidades de saude no ambito da Secretaria de Estado de Saude do
Estado do Acre- SESACRE, no municipio de Rio Branco/ Acre

| — Gestor do Contrato:

a) Titular: Sheila Andrade Vieira — Matricula 21646102

b) Substituto: Erunaya Sampaio de Moura — CPF: 851.725.532-15

Il - Fiscal do Contrato:

a) Titular: Ana Carla Clementino de Lima — Matricula 9128042-08
(UPA da Sobral), Erivaldo José Costa de Castro — Matricula 333638-
5 (UPA 2° Distrito) Naira Giglioli dos Anjos Silva Barbosa — Matricula
94513311 (UPA do Povo), Maria Claudione de Souza Rodrigues —Matri-
cula 9416315-1 (Policlinica Tucuma), Monica Valeria do Nascimento de
Lima Santiago - Matricula 0336890 ( SAMU), Joelma Patricia Souza da
Silva, CPF: 651.861.332-72 (CAPS AD IlI).

b) Substituto: Tatiana Almeida Benvindo — Matricula 92116099-4 ( UPA
da Sobral), Simone da Silva Prado — Matricula 9115455-12 (UPA 2°
Distrito), Elane Fernandes Felix — Matricula 94489851 (UPA da Cida-
de do Povo), Rossana Patricia Santos Batista de Oliveira — Matricula
9099417-1 (Policlinica Tucuma), Lucia de Fatima Paiva Luna — Matri-
cula ( SAMU), James Felix Souza — Matricula 305642 ( CAPS AD III).
Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagédo contratual
se inicia com a publicagdo desta Portaria de designagéo e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitagao definitiva das obriga-
¢oes das partes contratantes.

§1° Na hipotese de haver prorrogacdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeacgao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituicdo formal dos fiscais, téo logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribuigdes.

Art. 2° Compete ao servidor designado como Fiscal, fiscalizar a execu-
¢ao do objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais
para que tome as providéncias cabiveis, além das atribuicdes legais a
ele inerentes.

Paragrafo unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a com-
peténcia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejui-
zos a administracédo deveréao ser levadas ao Gestor e deste encaminha-
das a autoridade maxima do érgao ou unidade a que pertenga.

Art. 4° No exercicio das fun¢des cumpre aos servidores designados ob-
servar as orientacdes, competéncias, atribuicdes e responsabilidades
estabelecidas no Manual de Gestéo e Fiscalizagcdo de Contratos Ad-
ministrativos aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014,
disponivel no enderego eletrénico http:-//cge.ac.gov.br/cont/index.php/
manuais/category/22-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-de-contratos-
-administra-tivos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 17 de abril de 2017.

Registre, Publique e Cumpra-se.

GEMIL SALIM DE ABREU JUNIOR
Secretario de Estado de Saude

PORTARIAN® 1.124 DE 31 DE MAIO DE 2017

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, Nomeado por meio do Decreto
Estadual n° 4.182, de 11/02/2016 de fevereiro 2016, no uso de suas
atribuigbes legais e regulares.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, em observancia
ao disposto nos arts. 58, Ill, e 67 da Lei Federal 8.666, de 21/06/1993,
para compor a equipe responsavel pelo Acompanhamento e Fiscaliza-
¢éo do contrato 279/2017, processo administrativo n° 0016491-3/2016
oriundo do Pregédo Presencial n® 720/2016 - CPL 04, celebrado entre a
Secretaria de Estado de Saude e a Empresa FLORESTA EMPREENDI-
MENTOS LTDA, CNPJ: 17.489.291/0003-98, cujo objeto é a Aquisigao
de refeigdo preparada ( café e lanche), para atender as necessidades
das unidades de saude no ambito da Secretaria de Estado de Saude do
Estado do Acre- SESACRE, no municipio de Rio Branco/ Acre

| — Gestor do Contrato:

a) Titular: Sheila Andrade Vieira — Matricula 21646102

b) Substituto: Erunaya Sampaio de Moura — CPF: 851.725.532-15

Il - Fiscal do Contrato:

a) Titular: Ana Carla Clementino de Lima — Matricula 9128042-08 (UPA
da Sobral), Erivaldo José Costa de Castro — Matricula 333638-5 (UPA
2° Distrito) Naira Giglioli dos Anjos Silva Barbosa — Matricula 94513311
(UPA do Povo), Maria Claudione de Souza Rodrigues —Matricula
9416315-1 (Policlinica Tucuma), Monica Valeria do Nascimento de Lima
Santiago - Matricula 0336890 ( SAMU), Joelma Patricia Souza da Silva,
CPF: 651.861.332-72 (CAPS AD IlI).

b) Substituto: Tatiana Almeida Benvindo — Matricula 92116099-4 ( UPA
da Sobral), Simone da Silva Prado — Matricula 9115455-12 (UPA 2°
Distrito), Elane Fernandes Felix — Matricula 94489851 (UPA da Cida-
de do Povo), Rossana Patricia Santos Batista de Oliveira — Matricula
9099417-1 (Policlinica Tucuma), Lucia de Fatima Paiva Luna — Matri-
cula ( SAMU), James Felix Souza — Matricula 305642 ( CAPS AD III).
Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagéo contratual
se inicia com a publicagdo desta Portaria de designagéo e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitagao definitiva das obriga-
¢oes das partes contratantes.

§1° Na hipotese de haver prorrogacdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeacgao de novo Gestor e Fiscal.
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§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituicdo formal dos fiscais, téo logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribuigdes.

Art. 2° Compete ao servidor designado como Fiscal, fiscalizar a execugéo do
objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais para que tome
as providéncias cabiveis, além das atribuicbes legais a ele inerentes.
Paragrafo Unico. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a com-
peténcia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejui-
zos a administragdo deverao ser levadas ao Gestor e deste encaminha-
das a autoridade maxima do érgéo ou unidade a que pertenca.

Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados obser-
var as orientagdes, competéncias, atribuicdes e responsabilidades estabe-
lecidas no Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014, disponivel no ende-
rego eletronico http:-//cge.ac.gov.br/cont/index.php/manuais/category/22-
-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-de-contratos-administra-tivos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 17 de abril de 2017.

Registre, Publique e Cumpra-se.

GEMIL SALIM DE ABREU JUNIOR
Secretario de Estado de Saud

CONVITE PARA COTACAO DE PRECOS - DISPENSA DE LICITACAO
A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - SESACRE, através do De-
partamento de Compras, considerando os principios basilares que re-
gem o processo licitatorio consignados no art. 37, caput, da Constituicdo
Federal de 1988, em especial, o da impessoalidade, da moralidade e
da publicidade, e em atendimento a solicitagdo da Divisdo de Servigos
de Dermatologia. CONVIDA todos os fornecedores do ramo de SERVI-
COS DE REFORMA DE EMBARCAGAO para apresentarem cotagdes
de pregos visando contratagdo direta, por DISPENSA DE LICITACAO,
com fulcro no artigo 24, IV (contratagdo emergencial), da Lei Federal
8.666/93, cuja selegédo da proposta mais vantajosa se dara pelo critério
de menor prego por item, e de acordo com as condigdes e especifica-
¢Oes do termo de referéncia nos autos do processo administrativo, cole-
ta N° 309/2017. O modelo da coleta a ser preenchida pela proponente e
o Termo de Referéncia contendo as regras e condigdes de contratacdo
ficardo disponibilizados na sede desta Secretaria, localizado na Rua
Benjamin Constant, 830 - centro - CEP: 69.908-650, 2° B andar - De-
partamento de Compras. As propostas deverao ser apresentadas até as
17:30 horas do dia 09/06/2017. Eventuais duvidas podem ser esclareci-
das por meio do telefone 68 3215-2634.

Rio Branco/AC, 02 de Junho de 2017.

Mabel Cristina Souza de Freitas

Gerente do Departamento de Compras

CONVITE PARA COTACAO DE PRECOS - DISPENSA DE LICITACAO
A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - SESACRE, através do De-
partamento de Compras, considerando os principios basilares que re-
gem o processo licitatorio consignados no art. 37, caput, da Constituicdo
Federal de 1988, em especial, o da impessoalidade, da moralidade e da
publicidade, e em atendimento a solicitacdo do Hospital de Urgéncia e
Emergéncia de Rio Branco - HUERB. CONVIDA todos os fornecedores
do ramo de LAMINA PARA FACA DE ENXERTO para apresentarem
cotacdes de pregos visando contratagdo direta, por DISPENSA DE LI-
CITACAO, com fulcro no artigo 24, IV (contratagdo emergencial), da Lei
Federal 8.666/93, cuja sele¢do da proposta mais vantajosa se dara pelo
critério de menor prego por item, e de acordo com as condicdes e espe-
cificagdes do termo de referéncia nos autos do processo administrativo,
coleta N° 310/2017. O modelo da coleta a ser preenchida pela propo-
nente e o Termo de Referéncia contendo as regras e condigdes de con-
tratagdo ficardo disponibilizados na sede desta Secretaria, localizado
na Rua Benjamin Constant, 830 - centro - CEP: 69.908-650, 2° B andar
- Departamento de Compras. As propostas deverdo ser apresentadas
até as 17:30 horas do dia 09/06/2017. Eventuais duvidas podem ser
esclarecidas por meio do telefone 68 3215-2634.

Rio Branco/AC, 02 de Junho de 2017.

Mabel Cristina Souza de Freitas
Gerente do Departamento de Compras

Federal de 1988, em especial, o da impessoalidade, da moralidade e
da publicidade, e em atendimento a solicitagdo do Departamento de
Assisténcia Farm. e Insumos Estratégicos - DAFI. CONVIDA todos os
fornecedores do ramo de NITROGENIO MEDICINAL para apresenta-
rem cotagdes de precos visando contratagdo direta, por DISPENSA DE
LICITACAO, com fulcro no artigo 24, IV (contratagdo emergencial), da
Lei Federal 8.666/93, cuja selecdo da proposta mais vantajosa se dara
pelo critério de menor precgo por item, e de acordo com as condigbes e
especificagdes do termo de referéncia nos autos do processo adminis-
trativo, coleta N° 321/2017. O modelo da coleta a ser preenchida pela
proponente e o Termo de Referéncia contendo as regras e condi¢des
de contratagao ficarado disponibilizados na sede desta Secretaria, loca-
lizado na Rua Benjamin Constant, 830 - centro - CEP: 69.908-650, 2° B
andar - Departamento de Compras. As propostas deverao ser apresen-
tadas até as 17:30 horas do dia 09/06/2017. Eventuais duvidas podem
ser esclarecidas por meio do telefone 68 3215-2634.

Rio Branco/AC, 02 de Junho de 2017.

Mabel Cristina Souza de Freitas
Gerente do Departamento de Compras

PORTARIAN® 1.111 DE 01 DE JUNHO DE 2017

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, Nomeado por meio do Decreto
Estadual n° 4.182, de 11/02/2016 de fevereiro 2016, no uso de suas
atribuigbes legais e regulares.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, em observancia
ao disposto nos arts. 58, Ill, e 67 da Lei Federal 8.666, de 21/06/1993, para
compor a equipe responsavel pelo Acompanhamento e Fiscalizagdo do
Contrato n° 296/2017, processo administrativo n°® 0020982-3/2015 oriundo
do Pregao Eletronico SRP N° 132/2015, celebrado entre a Secretaria de
Estado de Saude e a Empresa ALTASMIDIAS COMERCIAL EIRELLI EPP,
CNPJ: 09.313.600/0001-84, cujo objeto Aquisicdo de equipamentos para
coleta de residuos sdlidos (container), para atender as necessidades das
unidades da Secretaria de Estado de Saude — SESACRE.

| — Gestor do Contrato:

a) Titular: Walter Willer Gotelip Cabral — Matricula 935498-2

b) Substituto: Rurik Silva Maia — Matricula 94407551

Il - Fiscal do Contrato:

a) Titular: Substituto: Keillyane Cristina da Costa

b) Substituto: Leonardo Angelo Passos — Matricula 937762002

Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagédo contratual
se inicia com a publicagao desta Portaria de designagéo e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitacédo definitiva das obriga-
¢Oes das partes contratantes.

§1° Na hipotese de haver prorrogacdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeacgao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituicdo formal dos fiscais, tdo logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribuicdes.

Art. 3° Compete ao servidor designado como Fiscal, fiscalizar a execu-
¢ao do objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais
para que tome as providéncias cabiveis, além das atribuicdes legais a
ele inerentes.

Paragrafo unico. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a com-
peténcia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejui-
zos a administracédo deveréao ser levadas ao Gestor e deste encaminha-
das a autoridade maxima do érgéo ou unidade a que pertenga.

Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados obser-
var as orientagbes, competéncias, atribuicbes e responsabilidades estabe-
lecidas no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014, disponivel no en-
dereco eletronico http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/manuais/category/22-
-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-de-contratos-administrativos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar a parir de 19 de abril de 2017.

Registre, Publique e Cumpra-se.

GEMIL SALIM DE ABREU JUNIOR
Secretario de Estado de Saude

CONVITE PARA COTAGAO DE PRECOS - DISPENSA DE LICITACAO
A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - SESACRE, através do De-
partamento de Compras, considerando os principios basilares que re-
gem o processo licitatério consignados no art. 37, caput, da Constituicao

PORTARIAN® 1.120 DE 01 DE JUNHO DE 2017

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, Nomeado por meio do Decreto
Estadual n° 4.182, de 11/02/2016 de fevereiro 2016, no uso de suas
atribuigbes legais e regulares.
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RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, em observancia
ao disposto nos arts. 58, I, e 67 da Lei Federal 8.666, de 21/06/1993, para
compor a equipe responsavel pelo Acompanhamento e Fiscalizagéo do
Contrato n°® 295/2017, processo administrativo n°® 0020982-3/2015 oriundo
do Pregéo Eletronico SRP N° 132/2015, celebrado entre a Secretaria de
Estado de Satde e a Empresa MEDISYS COMERCIO E SERVICOS LTDA
- EPP, CNPJ: 14.918.354/0001-24, cujo objeto Aquisicdo de equipamentos
para coleta de residuos soélidos (container), para atender as necessidades
das unidades da Secretaria de Estado de Saude — SESACRE.

| — Gestor do Contrato:
a) Titular: Walter Willer Gotelip Cabral — Matricula 935498-2

b) Substituto: Rurik Silva Maia — Matricula 94407551

Il - Fiscal do Contrato:
a) Titular: Substituto: Keillyane Cristina da Costa

b) Substituto: Leonardo Angelo Passos — Matricula 937762002
Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagéo contratual
se inicia com a publicacdo desta Portaria de designagao e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitacao definitiva das obriga-
¢Oes das partes contratantes.
§1° Na hipdtese de haver prorrogagdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serao mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneragdo com nomeagao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituigdo formal dos fiscais, tdo logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribuigbes.
Art. 3° Compete ao servidor designado como Fiscal, fiscalizar a execugéo do
objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais para que tome
as providéncias cabiveis, além das atribuicdes legais a ele inerentes.
Paragrafo tUnico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a com-
peténcia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de prejui-
zos a administracdo deverao ser levadas ao Gestor e deste encaminha-
das a autoridade maxima do érgéo ou unidade a que pertenca.
Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados obser-
var as orientagdes, competéncias, atribuicdes e responsabilidades estabe-
lecidas no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014, disponivel no en-
dereco eletronico http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/manuais/category/22-
-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-de-contratos-administrativos.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar a parir de 19 de abril de 2017.

Registre, Publique e Cumpra-se.

GEMIL SALIM DE ABREU JUNIOR
Secretario de Estado de Saude

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO ACRE — SESACRE

Torna publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente do Acre —
IMAC, a LICENGCA AMBIENTAL UNICA — LAU para REFORMA E AM-
PLIACAO DA UNIDADE DE ATENCAO ESPECIALIZADA - UNIDADE
MISTA DE SAUDE DE ACRELENDIA, localizado na Avenida Parana, n°
346, no Municipio de Acrelandia - AC.

SESP

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA

Portaria N° 033 de 12 de janeiro de 2017

“Dispde sobre as Diretrizes do Curso de Formagao de Oficiais da PMAC”.
O Diretor Geral do CIEPS, conforme atribui¢des legais que lhe s&o con-
feridas pelo Dec. n° 514, de 22 de janeiro de 2015, c/c o Art. 5° da Lei
2004, de 9 de junho de 2008; o Diretor de Ensino da PMAC, no uso
de suas atribuigdes legais que lhe sédo conferidas pela Portaria n® 005/
DRHM/2017, de 04 de janeiro de 2017; e o Chefe da Divisdo Pedago-
gica do CIEPS, de acordo com as atribuigdes legais que lhe sédo confe-
ridas pela Portaria n® 061, de 16 de margo de 2016, c/c o Art. 7° da Lei
2004, de 9 de junho de 2008,

RESOLVEM: aprovar as Diretrizes Pedagdgicas do Curso de Formagao
de Oficiais da PMAC.

Art. 1°- O Curso de Formagéao de Oficiais (CFO) tem por objetivo a for-
macéao do Oficial do QOMEC-PM, proporcionando uma das condigbes
de acesso até o posto de Capitéo.

Paragrafo Unico - O Curso de Formagao de Oficiais tera a duragéo apro-
ximada de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 2° - O Curso de Formagao de Oficiais da Policia Militar do Estado
do Acre — CFO sera de carater CLASSIFICATORIO e ELIMINATORIO.
Art. 3° - O Curso de Formagao de Oficiais da Policia Militar do Estado
do Acre — CFO tera seu inicio no més de janeiro de 2017 e término com
periodo escolar aproximado de 24 meses, com disciplinas constantes
da malha curricular do Anexo | desta Portaria.

Art. 4° - O Curso de Formagao de Oficiais da Policia Militar do Estado
do Acre — CFO, com carga horaria total de 3.636 (trés mil, seiscentos e
trinta e seis) horas-aulas, sera dividido em 04 (quatro) periodos, cada
periodo sera composto de dois médulos, cada médulo com uma média
de 09(nove) disciplinas tedricas/praticas, sendo que ao final de cada
modulo ocorrera uma avaliagéo.

§ 1° Os moédulos do Curso de Formagéao de Oficiais da Policia Militar
do Estado do Acre — CFO serdo desenvolvidos através de aulas pre-
senciais de cunho obrigatério, cumprindo o cronograma constante do
anexo | desta Portaria;

§ 2°- O CFO podera ser complementado por visitas, viagens de estudo,
projetos de pesquisas, trabalhos técnicos cientificos e atividades extra-
curriculares que serao realizadas durante cada ano escolar, sendo tais
atividades submetidas a aprovagao da Diretoria de Ensino (DE);

Art. 5° - O CFO realizar-se-a, a priori, em regime de internato, com o
término a critério da Diretoria de Ensino— DE/PMAC.

§1° Regime de internato — das 21h00min de domingo as 18h00min de
sexta-feira;

Art. 6° - O periodo de recesso escolar podera ser de 01 (uma) semana apos
o término de cada periodo, havendo disponibilidade no calendario escolar.
Art. 7° - O Aluno Oficial PM iniciara o curso com nota 10(dez) na disci-
plina denominada Nota de Comportamento Escolar — NCE, nota esta
variavel durante todo o decorrer do curso, devendo ser reiniciada a cada
periodo. A medida que o aluno incorrer em transgressdes escolares
sera subtraido pontos de sua nota inicial; se obtiver elogios por agdes
meritérias, serao somados pontos na sua nota.

Art. 8° - A medida que o aluno cometer transgressdes disciplinares (con-
forme RDPMAC), estas incidirdo sobre a Nota de Comportamento Escolar.
Art. 9° — O Curso é presencial, e o Aluno Oficial PM que alcangar mais
de 25% (vinte e cinco por cento) de faltas injustificadas em qualquer dis-
ciplina sera DESLIGADO do Curso de Formagao de Oficiais da Policia
Militar do Estado do Acre — CFO e imediatamente submetido a processo
administrativo para a devida excluséo.

Art. 10 - Sera obrigatéria a frequéncia do Aluno Oficial PM em todas as
ocasides, excegao feita apenas para as situagdes abaixo explicitadas,
se for o caso, quando suas faltas serao justificadas:

Licenciado para Tratamento de Saude Propria;

Dispensado pelo médico da pratica de esforgos fisico por acidente con-
traido em servigo ou nao;

Dispensado pelo médico por apresentar moléstia contagiosa;
Dispensado por luto ou gala;

Empenho em comisséo de representacgao;

Afastado para visita médica e exames clinicos;

Afastamento de um dia para doagéo de sangue;

Dispensado pelo Comandante do Corpo de Alunos.

Paragrafo Unico - Os casos excepcionais serdo resolvidos pelo Coor-
denador do Curso.

Art. 11- Nenhum professor ou instrutor podera dispensar o Aluno Oficial
PM dos trabalhos escolares. O afastamento da aula ou sess&o de ins-
trugcdo constara de registro em livro proprio.

Art. 12 - O processo de avaliagdo dos alunos durante o curso se dara
mediante aplicacdo de avaliagbes, contendo 10 (dez) questdes da disci-
plina ministrada no modulo, sendo que esta devera acontecer antes do
inicio do modulo seguinte.

Paragrafo Unico — O professor ou instrutor terd o prazo de 05 (cinco)
dias, apds a conclusdo da disciplina, para encaminhar a Divisdo de En-
sino 20(vinte) questdes que irdo compor o banco de questdes para a
elaboracéo da avaliagéo, devendo no minimo 08(oito) questdes serem
elaboradas de forma subjetiva.

Art. 13- As provas praticas serao realizadas obedecendo ao calendario
previsto, de acordo com as peculiaridades de cada disciplina.
Paragrafo Unico - Quando da elaboragéo da prova pratica, o professor
ou instrutor da disciplina a ser avaliada devera apresentar a Divisdo de
Ensino os critérios a serem adotados para a sua aplicagao e apuragao
do grau para todas as questoes.

Art. 14- Os alunos que faltarem, injustificadamente, as provas da 1.2
EPOCA, em qualquer dos Médulos, estardo automaticamente em 2.2
EPOCA; havendo justificagdo da falta ocorrera segunda chamada;

Art. 15- As provas de cada disciplina ocorrerdo de acordo com o ca-
lendario da Coordenagdo do CFO, das 08h00min as 12h00min e das
14h00min as 18h00minda semana seguinte ao término das aulas pre-
senciais das disciplinas.

Art. 16 - As provas serdo construidas com questdes objetivas e subjeti-
vas referentes as disciplinas ministradas dentro dos respectivos moédulos
e acontecera apos o término de cada disciplina, obedecendo ao seguinte:
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| — A aplicagédo das provasse dara de acordo com o previsto no QTS,
com questdes de multipla escolha (opgdes: a, b, ¢, d, e), contemplando
assuntos das disciplinas ministradas no decorrer dos respectivos médu-
los. Para as questdes subjetivas sera fornecido um espelho pelo instru-
tor dos principais conteudos que devem ser abordados, e a avaliagdo
individual de cada quesito da pergunta.
Il - O aluno sera considerado aprovado em primeira época se obtiver no
minimo NOTA 5 (CINCO)em cada disciplina do médulo;
Il - O aluno que n&o obtiver o minimo NOTA 5 (CINCO) em cada disciplina
sera considerado reprovado em 12 EPOCA, devendo realizar a prova de
2.2 EPOCA da disciplina pendente, de acordo com o calendario académico.
V- Serdo atribuidos graus numéricos variaveis de 0 (zero) a 10 (dez),
com aproximacgao até a casa milesimal;
V- As notas das disciplinas serado atribuidas conforme acertos das provas
realizadas ao final de cada médulo, sendo a Nota do Médulo (NM) a média
aritmética das Notas Gerais das Disciplinas (NGD) constantes no curriculo:
NM =% NGD + NCE
Total de disciplina+ NCE
VI - A Nota do Periodo (NP) sera o somatério da nota dos médulos de
cada periodo dividido por 2:
NP =35 NM1 + NM2
2

Art. 17- O aluno sera reclassificado ao final de cada periodo, somando
a média dos periodos subsequentes.
Art. 18 - A composicéo da Média Final do curso (MFC) sera mensurada
pelo somatério da Nota Geral dos Periodos.
MFC = YNGP

4
Paragrafo Unico: Sera atribuida nota 0 (zero) ao aluno que utilizar meios
fraudulentos na realizagao de qualquer prova, sendo o aluno submetido
as punigdes disciplinares previstas no RDPMAC, devendo ser submeti-
do a exame de 22 EPOCA.
Art. 19- Havera um Teste de Aptidao Fisica de CARATER OBRIGATO-
RIO e CLASSIFICATORIO ao final de cada periodo, considerado como
uma nota individual a ser somada e dividida pela quantidade de discipli-
nas de cada periodo do curso.
Paragrafo unico: O aluno que néo poder fazer os testes por algum moti-
vo de saude ou faltar injustificadamente ficara com nota zero, devendo
ser submetido a exame de 22 EPOCA.
Art. 20- A Prova de 22 EPOCA tera o mesmo nimero de questdes da
Prova da 1.2 EPOCA e os mesmos parametros de avaliago.
Art. 21 - Apds a divulgagao dos gabaritos e notas obtidas das provas da
1.2 EPOCA, havera um prazo de 48 (quarenta e oito) horas para a in-
terposigdo dos recursos administrativos pertinentes aos resultados das
provas, no que o aluno se achar prejudicado, através de requerimento
fundamentado (Modelo Anexo IlI) a Comissdo de Recursos, anexando
os documentos que entender convenientes, ndo sendo aceitos quais-
quer recursos intempestivos.
Art. 22- Os recursos administrativos deverao ser dirigidos a Comissao
de Avaliagao de Recursos do Curso de Formagao de Oficiais - CFO, de
acordo com modelo previsto no Anexo Il.
Art. 23- O prazo de recurso ap6s a divulgagao do resultado da prova de
2.2 EPOCA serd o mesmo estabelecido para a de 12 EPOCA.
Art. 24- O Aluno que ficar reprovado no exame de 2.2 EPOCA em qual-
quer das disciplinas sera considerado REPROVADO definitivamente e
DESLIGADO do Curso de Formacgéao de Oficiais - CFO, e imediatamen-
te submetido a processo administrativo para a devida exclusao.
Art.25- O Aluno que ficar de 2.2 EPOCA em mais de 06 (seis) disciplinas
ao término do periodo, sera definitivamente e DESLIGADO do Curso de
Formacéo de Oficiais - CFO/PMAC/2017, e imediatamente submetido a
processo administrativo para a devida excluséo.
Art. 26- O instrutor ou o responsavel pela aplicagéo da prova que flagrar
o aluno usando de meios ilicitos para realizagdo da prova devera reco-
Iher a mesma e preencher o Termo de Apreensao de Prova, conforme
modelo do Anexo lll;
Paragrafo Unico: A utilizagdo de meios fraudulentos na realizagao de qualquer
prova ou trabalho para julgamento sera considerada transgressao disciplinar
de natureza grave, devendo ser tomadas as seguintes providéncias:
1) O Oficial responsavel pela aplicagédo da avaliagédo devera lavrar o Ter-
mo de Apreenséo de Prova, anexando as provas;
1) Em seguida devera o instrutor/oficial responsavel por encaminhar a
documentagado a Coordenacgéo do Curso, para a aplicagdo das medidas
cabiveis, ficando o aluno automaticamente de 22 EPOCA,;
1) Aplicar sangéo disciplinar expedida pelo Conselho Disciplinar Escolar.
Art. 27 - Todas as decisdes de recursos relativas ao CFO, em sede
de recurso administrativo (no &mbito da Corporagéo) deverao ser ana-
lisadas pelas Comissdes de Recursos abaixo especificadas, devendo
obedecer necessariamente ao seguinte tramite:
| — 1.2 Instancia — Professor/instrutor da disciplina;
Il — 2.2 Instancia — Comissdo de Avaliagdo de Recurso do Curso, que
sera formada pelos seguintes membros:

Diretor de Ensino da PMAC (Presidente da Comisséo);

Coordenador Pedagdgico do CIEPS;

Coordenador do CFO.

§ 1°- A Comisséo de Recursos tem como atribuicéo apreciar recursos dos
alunos oficiais, encaminhar parecer, se possivel, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis a contar da data de entrada do documento na Coordenagéo do CFO.
§ 2° - O aluno tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas apés a divul-
gacao do resultado de cada recurso para recorrer administrativamente,
no que se achar prejudicado, através de requerimento fundamentado
(Modelo Anexo Il) a Comissao de Recursos de 2.2 Instancia, anexando
os documentos que entender conveniente.

§ 3° - Os recursos a Comissdo de 2.2 Instancia deverdo ser entregues
na Coordenagédo do CFO.

§ 4° - A Comisséo de Recursos funcionara como 6rgéo administrativo, para
analisar e emitir pareceres acerca de possiveis irregularidades arguidas
pelo aluno, mediante pedido formalizado em requerimento fundamentado,
sendo que o parecer da Comisséo sera submetido a apreciagédo do Diretor
de Ensino, a quem compete a decis&o final e homologagéo.

Art. 28- A Prova de 22 chamada devera ser diferente da prova aplicada
anteriormente para a turma, levando em consideragdo os mesmos cri-
térios da primeira.

Art. 29- Sao justificativas para realizagéo de 22 chamada de prova:

a) Baixa hospitalar;

b) Licenga para tratamento de saude, desde que impeca de realizar a prova;
c) Afastamento temporario do servigo por motivo de luto;

d) Diligéncia do servigo publico, de carater policial militar, em casos ex-
traordinarios e inadiaveis;

e) Ser pego utilizando-se de meios fraudulentos durante a realizacdo da
prova da 12 chamada;

f) Outros casos de carater excepcional a juizo do Coordenador do Curso.
Paragrafo Unico: Ao aluno que faltar a qualquer verificagdo sem motivo
justificado ou ndo der entrada no requerimento de 22 chamada (Mo-
delo Anexo 1V) em tempo habil, Ihe sera atribuida nota 0 (zero), sera
considerado REPROVADO definitivamente e DESLIGADO do Curso de
Formacgéo de Oficiais - CFO, e imediatamente submetido a processo
administrativo para a devida excluséo.

Art.30 - Ao final do Curso de Formacédo de Oficiais da Policia Militar
do Estado do Acre — CFO, sera considerado aprovado em 12 EPOCA
o aluno que obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) dos pontos
possiveis em todas as disciplinas e ainda ndo incorrer nas condigbes
previstas para reprovagao em primeira época.

Art. 31 - Para efeito de classificagao final sera obedecida a ordem de
maior nota para menor de forma decrescente:

Art. 32- Os critérios de desempate dos Alunos do CFO serao os seguintes:
| — Os critérios de desempate para os alunos que obtiverem a mesma
média nas avaliagbes das disciplinas do 1° periodo seréo os seguintes,
por ordem de prevaléncia:

1.° Critério: sera nota da Nota de Comportamento Escolar (NCE) do
aluno no Periodo.

2.° Critério: sera o maior numero de acertos na disciplina de Legislagdo
Institucional;

3.2 Critério: sera o maior numero de acertos na disciplina de Fundamen-
tos Juridicos da Atividade Policial;

4.° Critério: sera o maior numero de acertos na disciplina de Doutrina
de Policia;

5.° Critério: sera o maior niumero de acertos na disciplina de Direito
Penal Militar;

6.° Critério: sera o maior nimero de acertos na disciplina de Armamento
Municao e tiro.

II- Os critérios de desempate para os alunos que obtiverem a mesma
média nas avaliagdes das disciplinas do 2° periodo serédo os seguintes,
por ordem de prevaléncia:

1.° Critério: sera nota da Nota de Comportamento Escolar (NCE) do
aluno no Periodo;

2.° Critério: sera o maior nimero de acertos na disciplina de Direito Penal;
3.° Critério: sera o maior numero de acertos na disciplina de Direito pe-
nal Militar;

4.° Critério: sera o maior numero de acertos na disciplina de Direito Ad-
ministrativo;

5.° Critério: sera o maior niumero de acertos na disciplina de Direito
Constitucional;

6.° Critério: sera o maior nimero de acertos na disciplina de Armamento
Municao e tiro;

Ill- Os critérios de desempate para os alunos que obtiverem a mesma
média nas avaliagbes das disciplinas do 3° periodo seréo os seguintes,
por ordem de prevaléncia:

1.° Critério: sera a nota da Nota de Comportamento Escolar (NCE) do
aluno no Periodo.

2.° Critério: sera o maior nimero de acertos na disciplina de Direitos
Humanos;

3.° Critério: sera o maior nimero de acertos na disciplina de Direito Pro-
cessual Penal Militar;
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4.° Critério: sera o maior numero de acertos na disciplina de Preserva-
¢ao e Valorizagéo da Prova;
5.° Critério: sera o maior nimero de acertos na disciplina de Gerencia-
mento de Crises;
6.° Critério: sera o maior numero de acertos na disciplina de Armamento
Munigao e tiro;
V- Os critérios de desempate para os alunos que obtiverem a mesma
média nas avaliagdes das disciplinas do 4° periodo serdo os seguintes,
por ordem de prevaléncia:
1.° Critério: sera nota da Nota de Comportamento Escolar (NCE) do
aluno no Periodo.
2.° Critério: sera o maior numero de acertos na disciplina de Gestao
Integrada e Comunitaria;
3.° Critério: sera o maior niumero de acertos na disciplina de Policia
Judiciaria;
4.° Critério: sera o maior numero de acertos na disciplina de Criminolo-
gia Aplicada a Seguranga Publica;
5.° Critério: sera o maior numero de acertos na disciplina de Ordem Unida;
6.° Critério: sera o maior numero de acertos na disciplina de Introdugéo
a Andlise Criminal;
Art. 33 - As faltas e atrasos injustificados as instrugdes seréo considera-
dos transgressdes escolares;
Art. 34 - Em caso de a Nota de Comportamento Escolar (NCE) ficar
abaixo de 5,0 (cinco pontos), o aluno sera submetido ao Conselho Dis-
ciplinar Escolar, podendo ser desligado do curso e perder a condigéo de
Aluno Oficial por meio de processo administrativo.
| — Conselho Disciplinar Escolar sera formado pelos seguintes membros:
Diretor da Divisao de Ensino da PMAC (Presidente da Comisséo);
Coordenador Pedagdgico do CIEPS;
Coordenador do CFO;
Paragrafo unico: Fica a critério do Diretor da Divisdo de Ensino acres-
centar mais um membro do CTA para compor o Conselho.
Art. 35 - Somente o Coordenador do Curso, comprovada a necessidade,
podera dispensar o aluno de qualquer atividade escolar, excetuando-se
os trabalhos e as avaliagdes.
Art. 36- O uniforme usado pelo Aluno Oficial PM, durante o curso, em
instrugdes e representagdes, sera definido conforme consta no Anexo V.
Art. 37 - AAluna Oficial que se encontrar em estado gravidico durante a
realizagao do curso, devera apresentar a Coordenagao atestado médico
homologado pela Junta Médica da Policlinica.
| - A Aluna Oficial em estado gravidico prosseguira com as atividades que
nao oferecem riscos a gestante e ao feto, conforme laudo médico, devendo
assim que possivel, concluir as etapas do curso que foi impossibilitada de
realizar no periodo, sem prejuizos na classificagao do curso.
Paragrafo Unico — O Aluno Oficial s6 podera concluir efetivamente o
curso apds completar todas as etapas previstas nesta portaria.
Art. 38- A realizagéo do trabalho académico é requisito obrigatério para
a aprovacgéao e conclusdo do curso, como objeto de estudo e pesquisa,
com fundamentagéo na consciéncia critica e experiéncia profissional do
aluno, desenvolvido por intermédio de Trabalho de Concluséo de Curso
(TCC), com sustentacéo oral perante uma banca examinadora, devendo
ser avaliado individualmente, para fins de nota na respectiva disciplina.
§ 1°- Os Trabalhos de Concluséo de Curso serao realizados individualmen-
te e deverao ter sua apresentacdo final escrita de acordo com os padroes
técnicos exigidos na elaboragéo de trabalho cientifico, conforme as indica-
¢oes da Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) vigentes.
§ 2° - Os Trabalhos de Conclusdo de Curso de que trata o presente
artigo constardo do programa do respectivo curso na Disciplina de Me-
todologia do Trabalho e da Pesquisa Cientifica e terdo as estruturas de
ARTIGO CIENTIFICO.
§ 3° - A Disciplina de Metodologia do Trabalho e da Pesquisa Cientifica
tera como pré-requisito basico para aprovagao do aluno a entrega do
projeto de pesquisa do TCC.
§ 4° - O Trabalho de Conclusdo de Curso sera mais uma nota a ser
soma da a somatdria das disciplinas do 4° Periodo e dividida por 2,
conforme parametro abaixo.
MP4 = YNGP + TCC

2
Art. 39- O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) constituir-se-a de
uma iniciagao de pesquisa cientifica nas seguintes nas areas de pesqui-
sa elencadas no Anexo VI.
Art. 40 - A banca avaliadora dos Trabalhos de Concluséo de Curso sera
estabelecida em data oportuna, no Centro Integrado de Ensino e Pesquisa
em Seguranga Publica — CIEPS, e sera composta por 03 (trés) membros.
§ 1° - O Orientador do TCC sera o 1° Membro e presidira a Banca Exa-
minadora; o 2° Membro sera o professor de Metodologia Cientifica; e o
3° Membro sera um professor de Lingua Portuguesa, a ser indicado pela
Diretoria de Ensino, sendo todos os membros detentores de conheci-
mento comprovado sobre o assunto abordado pelo TCC.
Art. 41-Os Alunos Oficiais que obtiverem nota final inferior a 5,0(cinco)
no TCC seréo considerados REPROVADOS em 12 EPOCA, recebendo

o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da apresentagéo do trabalho,
para realizar as corregdes sugeridas e apresenta-lo novamente a banca
avaliadora composta para este fim, de acordo com o cronograma a ser
estabelecido com base na demanda instalada em fungéo da quantidade
de alunos que ndo atingirem a média de aprovagéo.

§ 1°- O discente que apds a segunda apresentagéo do TCC obtiver nota
inferior a 5,0(cinco) pontos sera considerado REPROVADO na discipli-
na definitivamente e DESLIGADO do Curso de Formagao de Oficiais
- CFO, e imediatamente submetido a processo administrativo para a
devida excluséo.

§ 2° - A ndo elaboragéo, apresentacdo e entrega do TCC implicara a
reprovagao do aluno na disciplina definitivamente e DESLIGADO do
Curso de Formacgéo de Oficiais - CFO, e imediatamente submetido a
processo administrativo para a devida excluséo.

§ 3°- O TCC devera obedecer as regras da ABNT e conter no minimo 15 (quin-
ze) e no maximo 20 laudas, excluindo as paginas pré-textuais e pds-textuais.
§ 4° -O TCC, totalmente concluido, devera ser entregue em 03 (trés)
cépias impressas e encadernado em capa dura (brochura) e mais uma
cépia em midia em formato Word e PDF.

Art. 42 - Areferéncia para fins de avaliagdo observara a seguinte escala:
0,0 a 4,9 (insuficiente), 5,0 a 6,9 (regular), 7,0 a 7,9 (bom), 8,0 a 8,9
(muito bom) e 9,0 a 10,0 (excelente). Contudo, apesar da referéncia
conceitual, a nota do TCC devera ser dada de forma numérica.

Art. 43-A banca de avaliagdo do TCC tera prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
depois de concluidas todas as apresentagdes, para entrega da folha de
aprovacdo de cada TCC com respectivo relatério de avaliagéo final de
todos os trabalhos a Coordenagéo do CFO.

Art. 44- Os recursos administrativos com relagéo a deciséo final da ban-
ca de avaliagdo serdo julgados pela comisséo de Recursos do CFO.
Art. 45° - A presente Portaria entrard em vigor a contar da data de sua
publicagcdo em Boletim Geral.

Publique-se; Registre-se e Cumpra-se.

Rio Branco-AC, 12 de janeiro de 2017.

Giselle Gabriel Gadelha

Diretora Geral do CIEPS

Paulo César Gomes da Silva — CEL PM
Diretor de Ensino da PMAC

Williane da Silveira Sousa Sanches
Chefe da Divisdo Pedagogica do CIEPS

ANEXO |
1° Periodo CFO
N° Disciplina C.H.
1 Adaptagao Militar 50
2 Ordem Unida — | 50
3 Educacéo Fisica Militar — | 60
4 Midia e Seguranga Publica 20
5 Estado, Sociedade e Seguranga Publica 20
6 Defesa Pessoal Policial — | 20
7 Fundamentos Juridicos da Atividade Policial 60
8 Histéria da PMAC 20
9 Doutrina de Policia 20
10 Identidade e Cultura da Organizagao Policial 20
11 Armamento, Munigdo e Tiro — | 40
12 Abordagem Policial (POG) — | 30
13 Teoria Geral da Administragdo — TGA 40
14 Direito Administrativo — | 60
15 Direito Constitucional — | 60
16 Direito Penal — | 60
17 Direito Processual Penal — | 60
17 Direito Penal Militar — | 30
19 Relagdes Interpessoais 20
20 Legislacéo Institucional 40
21 Comando, Chefia e Lideranga 30
22 Documentacdo Técnica e Correspondéncia Militar 30
23 Estagio Supervisionado 100
24 Nota de Comportamento Escolar
25 Nota de teste de Aptidao Fisica
Total de horas aulas 940
A disposicdo da Coordenagéo Avaliacédo 42
Reposicdo de aulas/feriados/palestras -
Total de horas do periodo 982
2° Periodo CFO
N° Disciplina C.H.
1 Ordem Unida — Il 50
2 Educacéo Fisica Militar — Il 60
3 Lingua e Comunicagéo 30




4 Defesa Pessoal Policial — Il 20 12 Policiamento Especializado 40
5 Direito Constitucional — Il 60 13 Administracéo Penitenciaria 20
6 Direito Penal — || 60 14 Estatistica Aplicada a Seguranga Publica 30
7 Direito Processual Penal — 1| 60 15 Introducéo a Analise Criminal 30
8 Direito Penal Militar — Il 30 16 Etica e Cidadania 20
9 Armamento, Municéo e Tiro — Il 40 17 Protocolo e Cerimonial Militar 20
10 Abordagem Policial (POG) — Il 30 18 Controle de Disturbios Civis — CDC 40
1 Metodologia do Trabalho e da Pesquisa Cien- 30 19 Gestao de Qualidade e Organizagéo, Sistemas 60
tifica — | e Métodos
12 Legislagéo de Transito 30 20 Legislagbes Especiais aplicada a Atividade 60
13 Medicina Legal 40 Policial Militar
14 Fundamentos da Gestéo Publica 20 21 Policia Judiciaria Militar 60
15 Direito Administrativo — Il 60 22 Estagio Supervisionado 100
16 Direito Civil — Parte Geral 60 23 Nota de Comportamento Escolar
17 Inteligéncia de Seguranga Publica 20 24 Nota de teste de Aptidao Fisica
18 Gestéo Orgamentaria e Financeira com foco na 40 Total de horas aulas 880
Administragao Policial Militar A Disposigao da Coordenagao Avaliagdo 42
19 Estagio Supervisionado 100 Reposicao de aulas/feriados/palestras -
20 Nota de Comportamento Escolar Total de horas do periodo 922
21 Nota de teste de Aptidao Fisica
Total de horas aulas 840 Total da carga horaria do curso 3.636
A Disposigao da Coordenagao Avaliagéo 40 ANEXO I
Reposicao de aulas/feriados/palestras - MODELO DE RECURSO ~
Total de horas do periodo 880 AO SR. CHEFE DA DIVISAO DE ENSINO DA PMAC:
o .
3" Periodo CFO NOME DO ALUNO (A) — DESTACAR O NOME DE GUERRA
N° Disciplina C.H.
1 Ordem Unida — IlI 50
2 Educacao Fisica Militar — Il1 60
3 Psicologia Geral 20
4 Gerenciamento Integrado de Crise e Desastres 20 )
5 Armamento, Munig&o e Tiro — llI 40 RG:
6 Prevengéo e valorizagédo da prova 30 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
7 Operacgdes Policiais de Patrulha e Sobrevivén- 120 OPM DE ORIGEM:
cia em area de Selva :
8 Atendimento Pré-Hospitalar 30 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
9 Uso Diferenciado da Forca 20 -
10 Abordagem Policial (POG) — Il 30 SOLICITACAO
1 Direitos Humanos 60 De acordo com as especificagdes constantes no verso desta pagina
12 Técnica de imobilizagdo e uso de algemas 20 solicito revis&o de: ) B B
13 Analise de Cenarios e Riscos 20 () Gabarito ou conteudo de questao de prova tedrica.
14 |Direito Ambiental 30 () Outros.
15 Direito Processual Penal Militar 30 ’ de de
16 Telecomunicagbes 20 :
17 Tecnologia e Sistemas Informatizados 20 Assinatura do (a) Aluno CFO (a)
18 Gest?o da Informagéo _ § 20 OBSERVACOES:
19 Gestdo de RH com foco na Administracéo de| . O recurso devera ser preenchido de forma legivel e conter:
Pessoal PM - — a) Nome e RG do Aluno CFO, bem como indicagao de sua lotagéo;
20 Metodologia do Trabalho e da Pesquisa Cientifi- 5 b) Indicagio do nimero da questio, da resposta marcada pelo aluno e
ca - ”_ (Semlnarlgs Teméticos) da resposta divulgada no gabarito, quando se tratar de recurso contra
21 Estagio Supervisionado 100 gabarito ou contetido de questao da prova teorica;
22 Nota de Comportamento Escolar c) Argumentagao légica e consistente.
23 Nota de teste de Aptidéo Fisica d) N&o sera necessario que varios alunos entrem com recurso referente
Total de horas aulas 810 a mesma questao
A Disposigéo da Coordenagéo Avaliacéo 42 No caso de recurso contra gabarito indique:
Reposigao de aulas/feriados/palestras |- NUMERO DAQUESTAO OBJETO DE RECURSO:
Total de horas do periodo 852 GABARITO DIVULGADO PELO CIEPS:
GABARITO DO ALUNO CFO:
4° Periodo CFO COR DA PROVA:
NP Disciplina CH. JUSTIFICATIVA DO ALUNO CFO
1 Ordem Unida — IV 50
2 Educacao Fisica Militar — IV 60
3 Saude e Seguranga Aplicada ao Trabalho 20
Gestado Integrada e Comunitaria, Prevencéao,
4 Mediagao e Resolugédo de Conflitos e tomadas| 50
de decisbes
5 Elaboragdo e Gestéo de Projetos e Convénios 30
6 Sistema de Seguranga Publica 20
Gestao de Logistica com foco Gestdo de Mate-
7 - - 40
riais e Logistica PM
8 Nogdes de Defesa Civil 20
9 Abordagem Histérica, Social e Psicoldgica da 40
Violéncia e da Criminalidade.
10 Criminologia aplicada a Seguranga Publica 40
11 Abordagem Policial (POG) — IV 30
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ANEXO Il

MODELO DE TERMO DE APREENSAO DE PROVA
As horas do dia do més
de do ano de dois mil e , nesta
cidade de no CIEPS, onde eu,

me encontrava como aplicador (a) da veri-
, do Curso
, que apresentou (narrar detalhada-

ficagdo da disciplina

mente o ocorrido)

. Fiz a apreensao de

com as seguintes caracteristicas

. Tal situagao foi presenciada por (testemu-

nhas)

do que, para constar, lavro o presente termo.

Rio Branco, / /

Fiscal de Prova

Assinatura do aluno

12 Testemunha

12 Testemunha

ANEXO IV

MODELO DE REQUERIMENTO PARA REALIZAGAO DE 22 CHAMADA

REQUERIMENTO PARA REALIZACAO DE 22 CHAMADA
Ao senhor coordenador pedagdgico do CIEPS;

RG ,aluno do CFOP-
MAC2017, vem requerer de Vossa senhoria a realizagcdo da 22 cha-

mada da da Disciplina
por haver faltado a 12 chamada, pelo(s) seguinte(s)
motivo(s):
ANEXOS:
Rio Branco — Acre, / /

Assinatura do Aluno ]
DESPACHO DO COORDENADOR PEDAGOGICO

Rio Branco — Acre, / /

Assinatura do Coordenador

ANEXO V

UNIFORME

Instrugdes em sala de aula:

Uniforme Escolar (Calga Jeans, camiseta branca bordada com o braséo
da PMAC no lado esquerdo. Abaixo do brasdo deve constar o nome de
guerra em destaque na cor preta, e ao lado do nome deve constar o fator
Rh na cor vermelha. Do lado direito, 0 nome “CFO” deve ser bordado na
cor preta);

5° | — Educacéo Fisica.

Instrugcdes em sala de aula, representagdes, solenidades e reunido:
3°1

Instrugdes Praticas Operacionais:

4°B

Educacao Fisica Militar:

5° | — Para os homens: camiseta regata branca, com brasao da PMAC
em padréo normal e identificagdo com nome de guerra na cor preta e fa-
tor RH bordado em vermelho, ao lado do nome; calgéo branco, em tac-
tel, com duas listras azuis na lateral, com braséo e identificacdo (nome
de guerra), com short térmico branco por baixo; ténis na cor preta, sem
detalhes chamativos, meias brancas de tamanho cano médio (sem de-
talhes); para as mulheres: camiseta branca estilo “machao”, com ribana,
com brasao da PMAC em padrédo normal e identificagdo com nome de
guerra na cor preta e fator RH bordado em vermelho, ao lado do nome;
bermuda branca, em elanca, com duas listras azuis nas laterais, com
brasao e identificacdo (nome de guerra); ténis na cor preta, sem deta-
Ihes chamativos, meias brancas de tamanho cano médio (sem detalhes)
e top forrado na cor branca. Para ambos: camisa branca de protecédo
solar térmica.

Para as atividades aquaticas, os homens deverao usar sunga preta, es-
tilo cueca boxer, com duas listras brancas paralelas nas laterais, brasédo
da PMAC no lado esquerdo e sandalia de borracha preta. As mulheres
deverao usar maid preto com minibermuda em elanca na cor preta, com
duas listras brancas paralelas nas laterais, brasdo da PMAC no lado es-
querdo e sandalia de borracha preta.Para ambos, touca preta e éculos
aquaticos.

ANEXO VI

LINHAS DE PESQUISA

Sao linhas de pesquisas para a elaboragéo dos Trabalhos de Concluséo
de Curso — TCC de graduagéo e pos-graduagao do Centro de Ensino da
Policia Militar do Acre, de acordo com as diretrizes da SENASP:

1.1 — Sistemas, instituicdes e gestao integrada em seguranga publica;
1.2 — violéncia, crime e controle social;

1.3 — cultura e conhecimentos juridicos;

1.4 — modalidades de gestao de conflitos e eventos criticos;

1.5 — valorizagao profissional e satde do trabalhador em seguranga publica;
1.6 — comunicagao, informacgéo e tecnologias em seguranga publica;
1.7 — cotidiano e pratica policial reflexiva;

1.8 — fungdes, técnicas e procedimentos em seguranga publica.

2. PARTICULARIDADES DE CADA LINHA DE PESQUISA

2.1. SISTEMAS, INSTITUICOES E GESTAO INTEGRADA EM SEGU-
RANCA PUBLICA

Esta linha de pesquisa ou area tematica possibilita a compreensao das
estruturas organizacionais da histéria e da dinamica das Instituicdes
de Seguranca Publica dos diversos Sistemas existentes. E relevante
a discussao critica e contextualizada da atuagéo dos diferentes 6rgaos
e carreiras profissionais que compdem as organizagdes responsaveis
pela promogéo e preservacao da ordem publica, destacando as compe-
téncias, os pontos de articulagédo existentes, as interfaces e a interativi-
dade das respectivas agdes, com vistas a instrumentalizar o profissional
para a sua participagdo no desenvolvimento das politicas integradas de
Seguranga Publica.

Sao temas que podem ser tratados dentro desta linha de pesquisa:
Conceitos e diferentes paradigmas de Seguranga Publica;

Histdria das Instituicdes de Seguranga Publica;

Formulagéo, implementagéo, avaliagdo e acompanhamento de politicas
publicas de Seguranga Publica;

Discusséo e analise critica das fungdes e atribuicbes da policia em uma
sociedade democratica;

Filosofia e modelos de policiamento comunitario, interativo e de pre-
vengao;

Gestao integrada e interatividade em Seguranga Publica;

Controle democratico interno e externo das Instituicdes de Seguranga
Publica;

Poder de policia, o poder da policia e o poder discricionario do policial;
Administragdo e Servigo Publico;

Gestao de recursos humanos, planos de carreira e relagdes de trabalho;
Planejamento estratégico aplicado a Seguranga Publica.

2.2. VIOLENCIA, CRIME E CONTROLE SOCIAL

Esta linha de Pesquisa estabelece um espago de conhecimento criti-
co e reflexdo acerca dos fendmenos da violéncia e do crime em suas
varias formas, proporcionando a compreensao das diversas maneiras
da sociedade organizar (ou ndo) o controle dessas manifestagdes. E
importante entender a diferenga entre a modalidade juridico-penal que
trata a violéncia e outras modalidades. A abordagem interdisciplinar da
violéncia e da criminalidade constitui um dos objetos do trabalho do pro-
fissional em Segurancga Publica.

Sao temas que podem ser tratados dentro desta linha de pesquisa:
Sociologia da violéncia;

Violéncia estrutural, institucional, interpessoal;

Midia, violéncia e (in)seguranga;

Nogdes de criminologia;

Processos crimindgenos, psicologia criminal e das interagdes conflitivas;
Sistema penal, processos de criminalizagéo e praticas institucionais de
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tratamento dos autores de atos delitivos;

Jovens em conflito com a lei;

Violéncia e corrupgéo policial;

Crime organizado: analise critica da génese e estruturas;

Violéncia da escola e violéncia na escola;

Violéncia e grupos vulneraveis;

Violéncia contra a mulher;

Rede de exploragéo sexual comercial.

2.3 CULTURA E CONHECIMENTOS JURIDICOS

Esta linha de pesquisa permite uma reflexao critica sobre o Direito como
construgao cultural sobre os Direitos Humanos e sua implementagéo
com vista a atuagdo profissional em Seguranga Publica no Estado
Democratico de Direito. E necessario o conhecimento do ordenamen-
to juridico brasileiro, seus principios e normas, com destaque para a
legislagéo pertinente as atividades policiais. E importante que o trata-
mento das questdes juridicas ndo se dissocie das demais perspectivas
de compreensédo da realidade, tanto no processo formativo quanto na
pratica profissional.

Sao temas que podem ser tratados dentro desta Linha de Pesquisa:
Direito, sua concepg¢éao e fungao;

Direitos Humanos, sua histéria e instrumentos de garantia;

Elementos de Direito Constitucional;

Elementos de Direito Administrativo;

Elementos de Direito Penal e Direito Processual Penal;

Legislagbes especiais aplicaveis no ambito da Seguranga Publica.

2.4 MODALIDADES DE GESTAO DE CONFLITOS E EVENTOS CRITICOS
Esta Linha de Pesquisa visa favorecer o dominio do conhecimento, do-
minio das modalidades necessarias para lidar com situagdes conflituais,
considerando que estas sdo diversificadas e que demandam procedi-
mentos e técnicas diferenciadas de atuagao, preventivas e reativas. E
importante o estudo das diversas situagdes conflitivas e das modalida-
des de intervengao incluindo técnicas de mediagédo, negociacéo, uso da
forga, entre outras. Dada a complexidade destas situagdes de conflito é
fundamental que se considere o foco, o contexto e as pessoas envolvi-
das, para que as decisdes sejam tomadas de forma responsavel, eficaz,
legitima e legal. A perspectiva é de que a analise da situacéo de conflito
seja realizada no interior dos grupos, incentivando o desenvolvimento
de equipes, o planejamento integrado, comportamento assertivo, com
aplicagao das taticas de gerenciamento e conflitos.

Sao temas que podem ser tratados dentro desta Linha de Pesquisa.
Analise e prevengao de conflitos;

Mediagao de conflitos;

Emotividade e percepgao das situagdes de conflito;

Aspecto de preparacao psicoldgica e emocional “gerenciador” de “conflitos”;
Tomada de decisao em situagdes de conflito;

Uso da forga, legitimidade e limites;

Formas de uso da forga, responsabilidade e ética;

Responsabilidade dos aplicadores da lei;

Relagdo com a midia.

2.5 VALORIZAGCAO PROFISSIONAL E SAUDE DO TRABALHADOR
EM SEGURANCA PUBLICA

A formagao em Seguranga Publica deve necessariamente contemplar
a abordagem desta area tematica. Tal necessidade é urgente e deter-
minante quanto a motivagao, a eficacia e ao bem estar do profissional
em Seguranga Publica. Todo processo formativo devera incluir metodo-
logias que valorizem os participantes e lhes permitam ter uma imagem
positiva de si como sujeitos e como integrantes de uma instituicdo. A
inclusdo dessa linha de pesquisa no rol dos contetidos curriculares visa
contribuir com a criagdo de uma cultura efetiva de respeito e bem-estar
dos profissionais. A valorizagéo profissional ndo se restringe a questoes
relacionadas a remuneracao e planos de carreira, mas também inclui as
condig¢des de trabalho, a disponibilidade de equipamentos disponiveis e
0 acesso as atividades de formacao.

Sao temas que podem ser tratados dentro desta Linha de Pesquisa:
Imagem do profissional de Seguranca Publica;

Condigdes de trabalho e equipamentos adequados para execugao do
trabalho;

Desempenho profissional e procedimentos e técnicas para protegado a vida;
Saude fisica e mental do profissional de Seguranga Publica.

2.6  COMUNICAGCAO, INFORMACAO E TECNOLOGIAS EM SEGU-
RANCA PUBLICA

Esta Linha de Pesquisa inclui conteddos relativos aos principios proce-
dimentos e técnicas da comunicagao, isto €, dos processos de troca e
transferéncia de informagao. Abrange ainda o estudo das modalidades
especificas de comunicagéo, de carater intra e inter-institucional, indis-
pensaveis para o funcionamento do Sistema de Seguranga. Contempla
a formacéao relativa as diversas tecnologias utilizadas em Seguranga
Publica, sejam elas ligadas diretamente a comunicagéo de informagdes
ou relativa as demais atividades em Seguranga Publica. E importante
salientar que o estudo e o aprendizado das tecnologias sao indissocia-
veis da discussao da finalidade e ou procedimento policial.

Sao temas que podem ser tratados dentro desta Linha de Pesquisa:
Principios, meios e formas de comunicagado: da comunicagdo oral a co-
municagéo de massa;

Comunicagéo verbal e corporal;

Comunicagéo de massa e Sistema de Segurancga Publica;

Sistemas de telecomunicagdes interno e externo;

Registro de ocorréncias;

Estatistica criminal e analise criminal;

Geoprocessamento e atuagao policial no I6cus urbano;

Gestao das novas tecnologias da informacéao;

Atividades, operacdes e analise de inteligéncia;

Controle democratico e atividades de inteligéncia;

Programas informaticos de Geoprocessamento.

2.7 FUNCOES, TECNICA E PROCEDIMENTOS EM SEGURANCA
PUBLICA

Nesta Linha de Pesquisa se concentram os conteudos relativos aos as-
pectos técnicos e procedimentais inerentes ao exercicio das fungdes
dos profissionais de Seguranga Publica. Encontram-se aqui os temas
trabalhados nas acdes formativas. Ressalta-se que estas precisam es-
tar integradas as demais Linhas.

Sao temas que podem ser tratados dentro desta Linha de Pesquisa:
Policiamento ostensivo;

Policiamento comunitario;

Planejamento de agéo integrada;

Métodos de intervengao;

Andlise da situagéo;

Informacgdes sobre protegdo as testemunhas;

Areas integradas de Seguranga Publica;

Inquérito Policial;

Pericias Internas e externas;

Acéo tatica;

Formas e técnicas de patrulhamento e presenca no territorio;

Andlise criminoldgica;

Métodos e técnicas de entrevista e interrogatorio;

Técnicas de abordagem;

Técnicas de defesa pessoal;

Técnicas de contengao, imobilizagéo e condugao.

ANEXO VII
MODELO DO PLANO DE DISCIPLINA

PLANO DE DISCIPLINA:
Curso: CFO/PMAC

Tipo De Ensino:
Presencial

Modalidade:

= Ano: 2017
Formagéao

Carga Horaria Total Do Curso:

Coordenador da Disciplina: . |Carga Horaria da
Professores: |~.” %" .
Disciplina:
Apresentacao da Disciplina:
Ementa:
Objetivo Geral da Disciplina:
Unidade Didatica: Hora/ Aula:

Conteudo|Estratégias

Didético |Metodolégicas | coursos Didaticos

Objetivos Especificos

Unidade Didatica:

Objetivos Especificos

Hora/ Aula:
Conteudo|Estratégias
Didatico |Metodoldgicas

Recursos Didaticos

Unidade Didatica:

Objetivos Especificos

Hora/ Aula:
ConteldolEstratégias
Didatico  |Metodolégicas

Recursos Didaticos

Verificagcdo da Aprendizagem:

Avaliacéo Final:

Referéncias Bibliograficas Basicas:
Referéncias Bibliograficas Complementares:

ESTADO DO ACRE

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA

CENTRO INTEGRADO DE ENSINO E PESQUISA EM SEGURANCA
PUBLICA - CIEPS

Coordenagéo do Curso de Formacgao de Oficiais - CHOA PMAC
Portaria N° 097 de02 de junho de 2017

“Republicagéo por incorregao e modificagéo das Diretrizes do Curso de
Habilitagao de Oficiais Administrativos da PMAC”.
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O Diretor Geral do CIEPS, conforme atribui¢des legais que Ihe séo conferi-
das pelo Dec. n® 514, de 22 de janeiro de 2015, c/c o Art. 5° da Lei 2004, de
9 de junho de 2008; o Diretor de Ensino da PMAC, no uso de suas atribui-
¢oes legais que lhe sao conferidas pela Portaria n° 005/DRHM/2017, de 04
de janeiro de 2017; e o Chefe da Divisdo Pedagdgica do CIEPS, de acordo
com as atribuigdes legais que Ihe sao conferidas pela Portaria n® 061, de 16
de margo de 2016, c/c o Art. 7° da Lei 2004, de 9 de junho de 2008,

()

Art. 1° Republicar artigos da Portaria n° , referente as Dire-
trizes do Curso de Habilitagdo de Oficiais Administrativos da PMAC com
as seguintes alteragdes:

()

Onde se |é:

Art. 7°.(...)

(-)

c) Coordenador do CFO.

()

Passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 7°.(...)

(-)

c¢) Coordenador do CHOA.

()

Onde se |é:

Art. 12. Os alunos que faltarem, injustificadamente, as provas da 1.2
Epoca, em qualquer dos Médulos, estardo automaticamente em 2.2
Epoca; havendo justificagdo da falta ocorrera segunda chamadaj;

()

Passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 12. Os alunos que faltarem as provas da 1.2 Epoca, em qualquer
dos Médulos, estardo automaticamente em 2.2 Epoca.

()

Onde se |é:

Art. 14. (.,.)

()

IV - Seréao atribuidos graus numéricos variaveis de 0 (zero) a 10 (dez),
com aproximacgao até a casa milesimal;

V - As notas das disciplinas serado atribuidas conforme acertos das pro-
vas realizadas ao final de cada médulo, sendo a Nota do Moédulo (NM) a
média aritmética das Notas Gerais das Disciplinas (NGD) constantes no
curriculo, conforme férmula abaixo:

NM =3 NGD + NCE

Total de disciplina + NCE

()

Passa a vigorar com a seguinte redagao, acrescido dos demais itens:
Art. 14.(...)

() ,

IV — Havendo reprovagdo em 1.2 EPOCA em qualquer disciplina su-
perior a 30% do numero total de alunos, a Comissédo de Avaliagdo de
Recurso do Curso podera aplicar outra avaliagéo, servindo ainda como
primeira chamada, devendo prevalecer a maior nota obtida.

V —Caso o aluno ndo obtenha nota 5 (CINCO) na prova de 2.2 Epoca,
sera considerado reprovado na referida disciplina, podendo, preenchi-
dos os demais requisitos para frequentar o referido curso, fazer parte
da turma seguinte no préximo CHOA, ofertado e realizado pela PMAC,e
nela ser classificado, devendo pagar os créditos apenas das disciplinas
pendentes, ndo podendo o nimero de reprovagao no curso anterior ser
superior a 06 (seis) disciplinas no curso inteiro;

VI — Em caso de abdicar de todos os créditos ja cumpridos, podera re-
fazer o curso na integralidade, ndo cabendo nesse caso aproveitamento
parcial de créditos de disciplinas do curso anterior;

VIl — Em caso de o aluno ser designado para realizar o curso em outro
Estado, devera cumprir integralmente os créditos;

VIIl — O Aluno que ficar de 2.2 EPOCA em mais de 06 (seis) disciplinas no
curso, sera definitivamente DESLIGADO do Curso de Habilitagao de Oficiais
Administrativos — CHOA, n&o tendo direito a créditos para turma posterior;
IX— As notas das disciplinas ser&o atribuidas conforme acertos das pro-
vas realizadas ao final de cada modulo, sendo a Nota do Médulo (NM) a
média aritmética das Notas Gerais das Disciplinas (NGD) constantes no
curriculo, conforme férmula abaixo:

NM =3 NGD + NCE

Total de disciplina + NCE

X — Para efeito de classificagédo, serdo atribuidos graus numéricos va-
riaveis de 0 (zero) a 10 (dez), com aproximagéo até a casa milesimal.
()

Onde se |é:

Art. 15. Ao final do Curso de Formagao de Oficiais Administrativos da
Policia Militar do Estado do Acre — CHOA, sera considerado aprovado
em 12 Epoca o aluno que obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento)
dos pontos possiveis em todas as disciplinas e ainda n&o incorrer nas
condic¢des previstas para reprovagdo em primeira época.

()

Passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 15. Ao final do Curso de Formacgao de Oficiais Administrativos da Policia

Militar do Estado do Acre — CHOA, sera considerado aprovado o aluno que
obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) dos pontos possiveis em ca-
dadisciplina e ainda ndo incorrer nas condi¢des previstas para reprovagao.
()

Art. 2° — Fica revogado qualquer dispositivo administrativo contrario a
esta Norma.

Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se;

Registre-se; e,

Cumpra-se.

Rio Branco-AC, 1 de maio de 2017.

Giselle Gabriel Gadelha

Diretora Geral do CIEPS

Paulo César Gomes da Silva — CEL PM
Diretor de Ensino da PMAC

Williane da Silveira Sousa Sanches
Chefe da Divisdo Pedagodgica do CIEPS

ESTADO DO ACRE )
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA

EXTRATO DE CONTRATO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 033/2016

PARTES: ESTADO DO ACRE, ATRAVES DA SECRETARIA DE ESTA-
DO DE SEGURANCA PUBLICAE A EMPRESA ISAO — CONSULTO-
RIA ORGANIZACIONAL LTDA.

PREGAO PRESENCIAL PARAREGISTRO DE PRECOS N.° 025/2016CPL 03
Processo N°: 0025526-2/2016

DO OBJETO: Este Aditivo tem por finalidade prorrogar a vigéncia do Con-
trato n® 033/2016, pelo periodo de 31/05/2017 a 31/08/2017, visando a
contratagdo de pessoa juridica especializada no fornecimento de prestado-
res de servigos terceirizados (20 postos de Servigos de Atendentes, ITEM
01),visando atender a Secretaria de Estado de Seguranca Publica, de acor-
do com o Termo de Referéncia, Edital da Licitagdo Pregéo Presencial SRP
n°® 025/2016 - CPL 03, proposta da CONTRATADA de fls. 1.007-1.009, com
os valores unitarios atualizados com a respectiva oferta vencedora e de-
mais documentos constantes do Processo n°. 0025526-2/2016.

DO VALOR: O valor total do presente contrato é de R$ 162.000,00 (cen-
to e sessenta e dois mil reais).

DA RATIFICACAO: Ficam inalteradas as demais clausulas do contrato
original ndo alteradas pelo presente Termo.

Rio Branco-AC, 29 de maio de 2017.

Assinam: Sr.Emylson Farias da Silva, pela SESP e oSr. JebertWillyans
Cavalcante Nascimento, pela empresa.

SETUL

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO E LAZER — SETUL

DISPENSA DE LICITACAO RATIFICACAO

Tendo em vista a exposi¢cdo de motivo contida no PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 41/2017, e Parecer Juridico N° 14/2017/ASSJUR, opinando
pelo cabimento da DISPENSA DE LICITACAO, com fulcro no inciso I, do
art. 24, da Lei n° 8666/93 e suas alteragdes, RATIFICO a DISPENSA DE
LICITACAO para aquisigéo direta junto a A. TOMOKO IWAKURA NASCI-
MENTO - ME, para a Aquisi¢éo Direta de balcdo de madeira com marmo-
re para atender as demandas do Centro de Atendimento ao Turista — CAT,
localizado no Aeroporto Internacional de Rio Branco, no valor global de R$
5.544,00 (cinco mil quinhentos e quarenta e quatro reais). Os recursos finan-
ceiros necessarios a compra correrao por conta do Programa de Trabalho:
751.003.3035.0001 — Gestao de Fomento ao Turismo, Natureza de Despe-
sa: 44.90.52.42.00— Mobiliario em Geral e, Fonte de Recursos: 100 (RP).
Rio Branco — Acre, 1 de junho de 2017.

Rachel Araujo Moreira Lopes Coelho
Secretaria de Estado de Turismo e Lazer

SGA

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 482/SGA/GABIN, DE 01 DE JUNHO DE 2017
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, no uso
das atribuigbes legais que lhe conferem os §§ 1°, 2° e 3° do art. 9° da
Lei Complementar n° 247, de 17 de fevereiro de 2012, c/c o Decreto n°
022, de 2 de janeiro de 2015, publicado no Diario Oficial n° 11.470, de
5 de janeiro de 2015,
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RESOLVE:

Art. 1° - Incluir Andrea Gomes Barlatti como membro da Comissao, insti-
tuida, por meio da Portaria n® 464/SGA/GABIN, de 24 de maio de 2017,
para coordenar a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado para
contratagédo temporaria de profissionais para a Secretaria de Estado de
Justica e Direitos Humanos - SEJUDH.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

PORTARIA N° 487/2017/SGA/GABIN, 02 DE JUNHO DE 2017.

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislacéo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N° 13/2017, com vigéncia de 12 meses a contar da data de sua assina-
tura em 04/05/2017, celebrado entre a Secretaria de Estado da Gestao
Administrativa ea empresaPORTAL TURISMO E SERVICOS LTDA -
EPP, que tem por objeto a contratagéo de servigos de agenciamento de
viagens para emissao de passagens aéreas, incluindo reservas, mar-
cacao/remarcacgao de bilhetes em trechos intermunicipal, interestadu-
al para atender as demandas da SGA, conformeTermo de Referéncia
constante no processo administrativo n® 0001077-6/2017, a fim de aten-
der as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2
Gestor Substituto:Uillame Silva de Oliveira — Matricula: 9228209-2
Fiscal Titular: Leide Daiana da Silva Marques Ribeiro — Matricula:
9154191-6

Fiscal Substituto: Keiliane de Oliveira Pereira — Matricula: 9173757-7
Art. 2° Compete aos gestores o acompanhamento da execugéo proces-
sual do processo administrativo de despesa publica - PADP, bem como a
realizagédo de todos os atos materiais e documentais necessarios ao aten-
dimento da legislagao vigente, sem prejuizo das disposigdes do Manual de
Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos da CGE/AC:

| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os do-
cumentos obrigatérios e necessarios, nos termos e limites estabeleci-
dos pelo Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de
cada PADP sob sua geréncia por meio da inser¢gdo de dados em meios
informaticos, a exemplo do GRP;

Il — Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de pro-
ceder as diligéncias administrativas de prorrogagéo, se possivel e van-
tajoso for, ou ao encerramento da contratacdo, de modo a garantir o
atendimento do interesse publico.

Paragrafo Unico. O gestor que ndo observar as normas contidas nesta
Portaria € no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrati-
vos e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia
do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 3° Compete aos fiscais a verificagdo da correta execugédo do ob-
jeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o
atendimento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.
Paragrafo unico. O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta
Portaria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrati-
vos e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia
do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 02 de Junho de 2017.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho

Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO TEM-
PORARIA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR E MEDIO
EDITAL SGA/SEOP N° 016, 02 DE JUNHO DE 2017.

A Secretaria de Estado da Gestao Administrativa — SGA e a Secretaria
de Estado de Infraestrutura e Obras Publicas - SEOP, tornam publico a
Convocagéao para Entrega de Documentos e Assinatura de Contrato do
Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de profis-
sionais de nivel superior e médio.

1 DA CONVOCAGAO

1.1 Convocacgéo do Processo Seletivo Simplificado na seguinte ordem:
nivel, cargo, municipio, classificacédo, nome do candidato em ordem de
pontuacgéao e nota.

1.1.1 NiVEL SUPERIOR

1.1.1.1 ARQUITETO

1.1.1.1.1 RIO BRANCO

8, Natalia Rodrigues Medeiros De Albuquerque, 42.00.

1.1.1.2 ENGENHEIRO CIVIL

1.1.1.2.1 RIO BRANCO

33, Bruno Alexandre Silveira De Galvéo, 17.28.

1.1.1.3 TECNOLOGO EM CONSTRUGAO CIVIL

1.1.1.3.1 RIO BRANCO

6, Welldem Derze Do Nascimento, 14.00.

1.1.2 NiVEL MEDIO

1.1.2.1 TECNICO EM GESTAO PUBLICA

1.1.2.1.1 RIO BRANCO

13, Maria Dulcione Ferreira Do Nascimento, 53.45.

2 DA DOCUMENTAGCAO

2.1 Para a entrega de documentos, os candidatos deverdo comparecer
até o dia 16 de junho de 2017, das 08h as 12h ou das 14h as 17h, a
Secretaria de Estado de Infraestrutura e Obras Publicas — SEOP situada
na Via Chico Mendes, n° 805 — Bairro Triangulo — 2° Distrito.

2.2 Os candidatos deverao apresentar a documentacao a seguir especificada:
a) 01 (uma) foto 3x4 recente;

b) Carteira de Identidade (original e uma copia);

c) CPF (original e uma copia);

d) Titulo Eleitoral (original e uma cépia);

e) Certiddo de que esta quite com a Justica Eleitoral;

f) Certificado de Reservista (original e uma copia), para os homens;

g) PIS ou PASEP (original e uma cépia), no caso de ja ter sido empregado;
h) Carteira de Trabalho (original e uma cépia: pagina com foto, qualifica-
¢ao civil e paginas de contratos);

i) Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel Mé-
dio ou Superior, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagéo - MEC, ou Declaracdo de Conclusédo do Curso,
conforme requerido para o cargo (original e uma cépia);

j) Registro no Conselho de Classe, conforme requerido para o cargo
(original e uma copia);

k) Certiddo de Nascimento ou Casamento (original e uma copia);

1) Certidao de Nascimento dos filhos (original e uma cépia);

m) Comprovante de Endereco (conta de luz, telefone ou outros) (original
uma copia);

n) Declaragdo que responde ou ndo a inquérito policial e a processo admi-
nistrativo disciplinar (disponivel no endereco eletronico http:/www.ac.gov.br);
0) Declaragéo que nao foi demitido a bem do servigo publico, nos ulti-
mos 5 (cinco) anos, nas esferas federal, estadual e municipal (disponi-
vel no endereco eletronico http://www.ac.gov.br);

p) Declaragéo de Bens (disponivel no endereco eletrénico http://
www.ac.gov.br);

q) Declaragdo de Acumulagao de Cargo, Emprego ou Fungéo Publica,
(disponivel no endereco eletrénico http://www.ac.gov.br);

r) Comprovante do numero da Conta Corrente do Banco do Brasil; e

s) Atestado médico pré-admissional que o considera apto fisica e men-
talmente para o exercicio do cargo.

3 DA CONTRATACAO

3.1 Para a assinatura do contrato, os candidatos, caso atendam aos requi-
sitos definidos no subitem 2.2 deste Edital, deverdo comparecer até o dia
16 de junho de 2017, ao endereco e no horario mencionado no subitem 2.1.
4 DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 Os candidatos poderao obter informagdes referentes a este Proces-
so Seletivo Simplificado junto a Secretaria de Estado de Infraestrutura
e Obras Publicas — SEOP no telefone (68) 3212-6535 ou também na
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa - SGA, por meio do tele-
fone (68) 3215-4031, das 8h as 12h ou das 14h as 17h ou por meio do
enderego eletronico: concursos.sga@ac.gov.br.

Rio Branco/AC, 02 de junho de 2017.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho

Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

Atila Pinheiro de Souza

Secretario de Estado de Infraestrutura e Obras Publicas

ESTADO DO ACRE

SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEM-
PORARIA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL MEDIO E SUPERIOR PARA
O AMBITO DE ATENCAO BASICA A SAUDE PRISIONAL

EDITAL SGA/IAPEN/SESACREN®019, 02 DE JUNHO DE 2017.

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa — SGA e o Instituto de
Administracdo Penitenciaria - IAPEN, em conjunto com Secretaria de
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Estado de Saude - SESACRE,em atengéo a solicitagdo de reposigao
de profissionais para o atendimento ambulatorial no sistema prisional
subsidiado pelo convénio assinado pelo 6rgdo demandante, conforme
demonstrado no Oficio n° 0589/2017/IAPEN/GAB, de 23 de maio de
2017 ,tornam publica a Convocagéo da candidata para entrega de do-
cumentos e assinatura do contrato do Processo Seletivo Simplificado-
para contratagdo temporaria de profissionaisde nivel médio e superior
para o ambito de atengao basica a saude prisional, conforme Edital n°
001SGA/IAPEN/SESACRE, de 14 de agosto de 2015.

1 DACONVOCAGAO

1.1 Convocagaodo Processo Seletivo Simplificado na seguinte
ordem:nivel, municipio, cargo, nome da candidata em ordem de clas-
sificacédo e nota.

1.1.1 NiVEL MEDIO

1.1.1.1RIO BRANCO

1.1.1.1.1 AUXILIAR DE FARMACIA

6°, MARIA DE FATIMA MACHADO, 30.00.

2 DA DOCUMENTACAO

2.1 Para a entrega de documentos, a candidata devera comparecer até
o dia 16 de junho de 2017, das 08h as 12h ou das 14h as 17h, no Institu-
to de Administragéo Penitenciaria do Acre — IAPEN, situado na Avenida
Getulio Vargas, n° 1203 — Bairro Bosque — Rio Branco.

2.2 A candidata devera apresentar a documentacéo a seguir especificada:
a) 1 (uma) foto 3x4 recente;

b) Carteira de Identidade (original e uma copia);

c) CPF (original e uma copia);

d) Titulo Eleitoral (original e uma cépia);

e) Certiddo de que esta quite com a Justica Eleitoral;

f) PIS ou PASEP (original e uma cdpia), no caso de ja ter sido empregado;
g) Carteira de Trabalho (original € uma copia, pagina com foto, qualifica-
¢ao civil e paginas de contratos);

h) Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de nivel médio
(antigo segundo grau) e curso de formagao especifica, fornecido por
instituicdo reconhecida pelos 6rgéos normativos ou experiéncia minima
de 02 (dois) anos em farmacia hospitalar conforme requerido para o
cargo de Aucxiliar de Farmacia (original e uma copia);

i)Certidao de Nascimento ou Casamento (original € uma copia);

j) Certidao de Nascimento dos filhos (original e uma cépia);

k) Comprovante de Endereco (conta de luz, telefone ou outros, original
e uma copia);

1) Declaragao que responde ou ndo a inquérito policial e a processo administra-
tivo disciplinar(disponivel no enderego eletronico http://www.ac.gov.br);

m) Declaragao que nao foi demitido a bem do servico publico, nos ulti-
mos 5 (cinco) anos, nas esferas federal, estadual e municipal (disponi-
vel no endereco eletrdnico http://www.ac.gov.br);

n) Declaragdo de Bens (disponivel no enderego eletronico http://
www.ac.gov.br);

o)Declaragao de Acumulacao de Cargo, Emprego ou Fungéo Publica,
(disponivel no enderego eletronico http://www.ac.gov.br);

p) Comprovante do nimero da Conta Corrente da Agéncia do Banco
do Brasil; e

g)Atestado médico pré-admissional que o considera apto fisica e men-
talmente para o exercicio do cargo.

3DA CONTRATAGAO

3.1 Para a assinatura do contrato, a candidata, caso atenda aos requi-
sitos definidos no subitem 2.2 deste Edital, devera comparecer até o dia
16 de junho de 2017, ao enderego mencionado no subitem 2.1.

4 DAS DISPOSICOES FINAIS

4.10scandidatos poderao obter informagdes referente a este Processo
Seletivo Simplificado junto aolnstituto de Administragao Penitenciaria do
Acre - IAPEN no telefone (68) 3223-2257, das 8h as 12h ou das 14h as
17h e também naSecretaria de Estado da Gestdo Administrativa - SGA,
por meio do telefone (68) 3215-4031 ou por meio do endereco eletroni-
CO: concursos.sga@ac.gov.br.

Rio Branco/AC, 02 de junho de 2017.

Sawana Leite de Sa Paula Carvalho

Secretaria de Estado de Gestdo Administrativa

Martin Fillus Cavalcante Hessel

Diretor Presidente do Instituto de Administragao Penitenciaria
Gemil Salim de Abreu Junior

Secretario de Estado de Saude

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SANEAMENTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEM-
PORARIA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR.
EDITAL N°074/SGA/DEPASA, DE 02DE JUNHO DE 2017.

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa — SGA e o Departa-
mento Estadual de Pavimentagdo e Saneamento - DEPASA, no uso de
suas atribuicdes legais, tornam publica a prorrogacaodo prazo de valida-
de do Processo Seletivo Simplificadopara provimento de vagas tempora-
rias para contratagdo temporaria de profissionais de nivel superior para
o Departamento Estadual de Pavimentacdo e Saneamento - DEPASA,
homologado peloEdital n® 008/SGA/DEPASA, de 03 de junho de 2015,
publicado no Diario Oficial do Estado n°® 11.569, de 05 de junho de 2015,
por mais 02 (dois) anos, a contar de 05 de junho de 2017, de acordo
com o disposto no art. 27, inciso lll, da Constituicdo do Estado do Acre e
no subitem 1.4 do Edital n° 001/SGA/DEPASA, de 08 de abril de 2014,
publicado no Diario Oficial do Estado n°® 11.529, de 08 de abril de 2015.

1 DAS DISPOSIGCOES FINAIS

1.1 Os candidatos poderdo obter informagdes referentes a este Proces-
so Seletivo Simplificado junto ao Departamento Estadual de Pavimenta-
¢ao e Saneamento — DEPASA no telefone (68) 3223-1579 (Ramal 214)
e a Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa - SGA, por meio do
telefone (68) 3215-4031 e também no, das 8h as 12h ou das 14h as 17h
ou por meio do enderego eletrdnico: concursos.sga@ac.gov.br.

Rio Branco/AC, 02 de junho de 2017.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho

Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

Edvaldo Soares Magalhaes

Diretor Presidente do Departamento Estadual de Pavimentagdo e
Saneamento

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR

EDITAL SGA/SEJUDH N° 001, 02 DE JUNHO DE 2017

A Secretaria de Estado de Gestdo Administrativa e a Secretaria de Esta-
do de Justiga e Direitos Humanos, no uso de suas atribui¢des;
FAZEM SABER:

Atodos, quantos o presente Edital virem, ou dele tiverem conhecimento
que, na forma das normas insitas nos artigos 37, inciso IX e 27, inciso
X, das Constituicdes Federal e Estadual e alteracbes posteriores, res-
pectivamente, combinados com os artigos 2°, inciso VI, XIV e XVII, da
Lei Complementar n°. 58, de 17 de julho de 1998 e suas alteragdes, ao
Processo N° 2017.02.001039 e Parecer n° 47/2017/CC/SAJ e demais
normas que regem a matéria, tornam publica a abertura de inscricées
ao Processo Seletivo Simplificado, destinado a contratagéo por tempo
determinado de profissionais de nivel superior, para atender as necessida-
des temporarias de excepcional interesse publico, mediante condigdes aqui
determinadas e demais disposi¢des legais aplicadas a espécie.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, seus
anexos e eventuais retificagdes, e executado pela Secretaria de Estado
de Gestao Administrativa - SGA e a Secretaria de Estado de Justiga e
Direitos Humanos - SEJUDH.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital se destina a
selecionar candidatos para provimento de vagas nos cargos de nivel su-
perior, definidas no anexo unico deste Edital, visando suprir caréncias de
natureza temporaria no ambito do Convénio n°® 824620/2015 — SENACON
e do PROCON/AC, bem como para manutengao e o restabelecimento da
normalidade das atividades do Instituto Socioeducativo - ISE.

1.3 Durante a vigéncia do contrato, a critério da Administragéo Publica,
podera haver remocgéo de profissionais, conforme a necessidade e a
conveniéncia do servigo.

1.4 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois)
anos, contados a partir da data de publicagdo da homologacéo do resulta-
do final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

1.5 A Comissao do Processo Seletivo Simplificado sera responsavel
pela coordenagao deste Processo.

1.6 Os atos oficiais relativos ao Processo Seletivo Simplificado serao
publicados no Diario Oficial do Estado do Acre, no endereco eletrénico
www.diario.ac.gov.br.

2. DOS CARGOS

2.1. NIVEL SUPERIOR

2.1.1 ORIENTADOR JURIDICO — DIREITO DO CONSUMIDOR

2.1.1.1 REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de
curso de graduagéo de nivel superior em Direito, fornecido por institui-
¢ao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.
2.1.1.2 DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Dar suporte geral as
acgoOes de educagéo e fiscalizagéo; realizar palestras e seminarios sobre
direito do consumidor e agdes de fiscalizagdo/orientagdo de empresas
em todos os municipios do estado junto ao PROCON/AC;

2.1.1.3 JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.
2.1.1.4 REMUNERAGCAO: R$ 3.000,00 (trés mil reais).
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2.1.2 ASSISTENTE SOCIAL

2.1.2.1 REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduagéo de nivel superior em Servigo Social, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educa-
¢ao - MEC, e registro no conselho de classe correspondente.

2.1.2.2 DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: DESCRICAO SU-
MARIA DAS ATIVIDADES: Prestar assisténcia no &mbito social a indivi-
duos e familiares dos adolescentes em cumprimento de medida socioe-
ducativa; realizar estudos de caso, preparando-os e encaminhando-os
as entidades competentes para atendimento necessario; identificar
demandas psicossociais e econémicas do individuo, através de obser-
vagobes, atividades, entrevistas e pesquisas, objetivando soluciona-los,
bem como desenvolver as potencialidades individuais; elaborar laudos
e relatorios; participar do planejamento, elaboragao execucéo e avalia-
¢ao do Plano Personalizado de Atendimento; participar de equipe multi-
profissional com vistas ao atendimento integral dos adolescentes e seus
familiares; e desempenhar outras atividades correlatas.

2.1.2.3 JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.
2.2.4.4 REMUNERACAO: R$ 3.429,85 (trés mil, quatrocentos e vinte e
nove reais e oitenta e cinco centavos).

2.1.3 PSICOLOGO

2.1.3.1 REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduacéo de nivel superior em Psicologia, fornecido por
instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo
- MEC, acrescido de registro no conselho de classe correspondente.
2.1.3.2 DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: DESCRICAO SU-
MARIA DAS ATIVIDADES: Realizar atendimento psicoldgico por meio de
entrevistas; analisar a influéncia de fatores que atuam sobre o individuo,
aplicando testes psicolégicos, participando de reunides clinicas e utilizando
métodos de verificagdo para diagnéstico e tratamento a ser dispensado;
atuar no diagndstico, corregao e prevengao de disturbios psiquicos; promo-
ver dispositivos que desenvolvam a autonomia, autoestima e a expressao
da individualidade; promover o adolescente como protagonista na exe-
cucéo da medida socioeducativa; participar do planejamento, elaboracéo
execugdo e avaliagdo do Plano Personalizado de Atendimento; participar
de equipe multiprofissional com vistas ao atendimento integral dos ado-
lescentes e seus familiares; e desempenhar outras atividades correlatas.
2.1.3.3 JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.
2.1.3.4 REMUNERACAO: R$ 3.429,85 (trés mil, quatrocentos e vinte e
nove reais e oitenta e cinco centavos).

3. DAS VAGAS

3.1 A contratacdo de que trata este Edital, destina-se ao preenchimento de
vagas, de acordo com o anexo unico deste Edital, devendo ser providas de
acordo com a disponibilidade orcamentaria do Estado e limites legais para
tais despesas, respeitada a ordem de classificagdo constante da homolo-
gacao do resultado final deste Processo Seletivo Simplificado.

4. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 As inscrigdes ocorrerdo no periodo de 05 a 16 de junho de 2017, a
partir das 10 horas, por meio do formulario de inscrigdo disponivel no
endereco eletrbnico www.sga.ac.gov.br.

4.1.1. No ultimo dia, as inscri¢des no site se encerrardo as 12 horas e a
entrega dos documentos nas mesas receptoras as 14 horas.

4.2 A concorréncia se dara entre os candidatos inscritos para o mesmo
cargo, N0 mesmo municipio.

4.3 Para efetivar a inscrigdo o candidato devera:

a) preencher o Formulario de Inscrigéo online;

b) entregar o Formulario de Inscricdo impresso e preenchido a mesa
receptora com a documentacéo solicitada na alinea “c” deste subitem;
c) entregar o Curriculum Vitae, anexo ao Formulario de Inscrigéo pre-
enchido no site www.sga.ac.gov.br e as copias dos documentos com-
probatérios de todos os titulos, requisitos para o cargo e declaragdes
feitas, legiveis e sem rasuras, acondicionados em envelope lacrado no
PROCON/AC, situado na Avenida Ceara, n°. 823 — Cadeia Velha, Rio
Branco/AC, no horario das 8 as 14 horas;

d) Grampear o Formulario de Inscricdo na frente do envelope lacrado;
e) receber da mesa receptora o comprovante de inscrigao.

4.3.1 Sao considerados documentos de identidade somente a carteira
e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca Pu-
blica/Instituto de Identificagdo, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores e pelas Policias Militares, além das carteiras
expedidas por Orgaos e Conselhos que, por forca da Lei Federal, va-
lham como identidade.

4.4 O candidato devera no ato da inscrigdo marcar no campo especifico
do Formulario de Inscricdo uma Unica opgao de cargo e municipio onde
esta sendo oferecida a vaga. Depois de efetivada a inscricdo nao sera
aceito pedido de alteracgéo.

4.5 Ainscricao neste Processo Seletivo Simplificado implica o conheci-
mento e a expressa aceitagéo das condi¢cdes estabelecidas neste Edi-
tal, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.6 Sera permitida a inscrigao por procuragéo especifica para esse fim, me-
diante a entrega do respectivo instrumento procuratério, com firmas reconhe-
cidas, acompanhadas de cépias do documento de identidade do procurador.

4.7 O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilida-
de pelas informagdes prestadas por seu procurador, arcando com as
consequéncias de eventuais erros, omissdes e declaragdes inexatas ou
inveridicas por ocasido do preenchimento do Formulario de Inscrigdo.
4.8 A inscrigao sera anulada, na verificagdo de eventual falsidade nas
declaragdes ou irregularidade dos documentos apresentados.

4.9 No ato da inscricdo sera entregue ao candidato o comprovante de
requerimento de inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado.

4.10 Né&o sera admitida juntada ou substituicdo posterior de quaisquer
documentos exigidos deste Edital, consistindo obrigagdo do candidato
apresenta-los no ato da inscricdo, sob pena de ser indeferido.

4.11 Sera admitida uma Unica inscrigdo por candidato, caso haja mais
de uma, validar-se-a apenas a ultima efetuada.

4.12 Nao sera aceita solicitagao de inscricdo que nao atender rigorosa-
mente ao estabelecido neste Edital.

4.13 A documentagéo apresentada pelo candidato nesse Processo Se-
letivo Simplificado néo sera devolvida, sendo arquivada junto com os
demais documentos referentes ao certame.

4.14 Nao sera cobrada taxa de inscrigéo.

4.15 Nao serao aceitas inscrigdes feitas via correio, apenas as feitas
conforme descrito no subitem 4.3.

5. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital compreen-
dera duas fases, conforme descrito a seguir:

5.1.1 PRIMEIRA FASE: ANALISE CURRICULAR

5.1.1.1 Sera constituida da andlise das informagdes curriculares com-
provadas e contemplara a pontuagdo de 50 (cinquenta) pontos para a
experiéncia profissional especifica na area de selegéo e a titulagéo.
5.1.1.2 A analise curricular sera coordenada pela Comisséo desse Pro-
cesso Seletivo Simplificado.

5.1.1.3 Serado considerados titulos para pontuacdo, exclusivamente,
aqueles discriminados no quadro a seguir.

. . PONTUACAO
TITULOS PONTUAGAO QUANTIDADE| "~ i o oot
ESPECIALIZACAO 2 2 4
MESTRADO 3 2 6
DOUTORADO 5 2 10
TOTAL 20

5.1.1.4 Para comprovagao dos titulos somente sera aceito certificado de
concluséo realizado em instituicdo de ensino legalmente reconhecida.
5.1.1.5 Na analise da experiéncia profissional serdo considerados os
seguintes critérios:

a) Cargo de Orientador Juridico — Direito do Consumidor

EXPERIENCIA PERIODO PONTO PORDIA/ | VALOR
PROFISSIONAL ANO TRABALHADO | MAXIMO
A . Informar
Experiéncia na area de em anos e 10 pontos/ano 30
Direito do Consumidor dias 0,02739 ponto/dia
TOTAL 30
b) Cargos de Assistente Social e Psicélogo
EXPERIENCIA PONTO PORDIA/ | VALOR

PERIODO

PROFISSIONAL ANO TRABALHADO | MAXIMO

Experiéncia no cargo pre-

: . - Informar
tendido no sistema socioe- em anos e 10 pontos/ano 30
ducativo em medida socio- ) 0,02739 ponto/dia
. . ~ dias
educativa de internacéo
TOTAL 30

5.1.1.9 Para comprovagao da experiéncia em atividade especifica deve-
ra ser observado o quadro a seguir:

TIPO ATIVIDADE

COMPROVACAO
Documento expedido pelo Poder Fede-
ral, Estadual, ou Municipal, em papel tim-
brado, com carimbo do 6rgéo expedidor,
datado e assinado pelo Departamento de
Pessoal ou 6rgdo equivalente.

Copia da carteira de trabalho (pagina da
identificacdo com foto e dos dados pesso-
ais e registro dos contratos de trabalho).
Em caso de contrato em vigor, o tempo de
servigo sera considerado até a data final
indicada para entrega dos titulos.

Copia do contrato de prestagéo de servigo
e declaragdo da empresa ou setor onde
atua ou atuou, em papel timbrado e com
Como Prestador de Servigo [carimbo do CNPJ, data e assinatura do
responsavel pela emissdo da declaragao,
comprovando o efetivo periodo de atua-
¢do na atividade especifica.

Em Orgéo Publico

Em Empresa Privada
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5.1.1.9.1 Nao sera pontuada experiéncia na forma de estagio ou aprendi-
zado, nem curso ou graduagao que s&o requisitos para o cargo pretendido.
5.1.2 SEGUNDA FASE: ENTREVISTA

5.1.2.1 AEntrevista sera realizada em locais e horarios a serem divulga-
dos no Edital de convocacao, publicado no Diario Oficial do Estado do
Acre, (www.diario.ac.gov.br) e correspondera a 50 pontos.

5.1.2.2 A Entrevista sera coordenada pela Comissdo deste Processo
Seletivo Simplificado.

5.1.2.3 Com base na lista organizada na forma estabelecido no subitem
5.1.1.1 serdo convocados para a entrevista os candidatos classificados
na andlise curricular no quantitativo de 5 (cinco) vezes o nimero de
vagas dos cargos, respeitados os empates na ultima posicao.

5.1.2.4 A entrevista, de carater eliminatorio e classificatorio, sera realiza-
da em sesséo publica e contemplara os seguintes critérios:

| - conhecimento e dominio de conteddo da area de atuagéo (40 pon-
tos): sera avaliada a capacidade do candidato de apresentar na entre-
vista dados e informagdes técnicas consistentes e corretas do ponto de
vista tedrico e que demonstre aplicabilidade em situagdes praticas em
sua area de atuagao; e

Il - habilidade de comunicagdo (10 dos pontos): sera avaliada a capa-
cidade do candidato de expressar verbalmente seus pensamentos de
forma objetiva, completa, permitindo a compreenséo do seu interlocutor
e observando o uso adequado da lingua culta portuguesa.

5.1.2.5 Serao convocados para entrevista os candidatos selecionados pela
analise curricular por ordem decrescente de pontuagéo. Havendo empate
na razao de 05 (cinco) vezes o nimero de vagas serdo chamados todos
os candidatos que estiverem empatados com a ultima nota dessa razéo.
5.1.2.6 Os candidatos deverdo comparecer aos locais de entrevistas muni-
dos de documentos originais de identificagdo, no prazo de validade.
5.1.2.7 A entrevista, de carater eliminatério e classificatorio, sera reali-
zada em sessao publica e avaliara o conhecimento e a experiéncia dos
candidatos no cargo pretendido.

5.1.2.8 Os candidatos selecionados e convocados para a entrevista que
nao comparecerem ao local, data e horario previamente estabelecidos
estardo automaticamente eliminados deste Processo Seletivo.

5.1.2.9 O candidato devera comparecer ao local da entrevista com an-
tecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, sob pena de ser remanejado
para o ultimo horario de atendimento do dia em que ele foi agendado.
6. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

6.1 A classificagao preliminar dar-se-a em razao da ordem decrescente
da nota obtida, individualizada por cargo e sera divulgada por meio do
Diario Oficial do Estado do Acre.

6.2 No caso de igualdade de pontuacéo na classificagdo, serdo obser-
vados os seguintes critérios de desempate:

a) maior numero de pontos no item Experiéncia Comprovada;

b) maior nimero de pontos no item Titulos; e

c) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade.
6.3 A divulgacao da classificagédo preliminar dos candidatos sera dispo-
nibilizada no Diario Oficial do Estado do Acre.

7. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

7.1 Sera excluido deste Processo Seletivo Simplificado o candidato que:
a) apresentar documento, rasurado, ilegivel, incompleto ou falso;

b) desrespeitar algum membro da Comissédo do Processo Seletivo
Simplificado;

¢) descumprir quaisquer das normas deste Edital;

d) ndo participar de qualquer etapa deste Processo Seletivo Simplificado;
e) comparecer em qualquer etapa do Processo Simplificado sob efeito de
bebida alcodlica e/ou sobre efeito de entorpecentes ou de substancias qui-
micas, visivelmente identificado por qualquer membro da comissao;

f) comparecer em qualquer etapa do Processo Simplificado portando
arma branca ou arma de fogo, ainda que o candidato possua o porte de
arma ficara impedido de realizar a entrevista armado; e

g) for surpreendido portando celular durante a realizagdo da entrevista.
Os celulares deverao ser desligados, retiradas as baterias, e guardado
até a saida definitiva do local da realizagdo da entrevista.

h) n&o atingir 30% do total de pontos na soma das notas das fases.

i) ndo atender algum dos itens elencados no subitem 9.3.

8. DOS RECURSOS

8.1 Os candidatos poderao interpor Recurso Administrativo no prazo
maximo de 02 (dois) dias apos a publicagéo do resultado da Analise de
Curriculos e da Entrevista no Diario Oficial do Estado do Acre.

8.2 Os recursos deverao ser:

| - dirigidos a Comissao do Processo Seletivo Simplificado, por meio ele-
trénico, apods os resultados provisoérios a serem divulgados em Edital, pu-
blicado no Diario Oficial do Estado do Acre, (www.diario.ac.gov.br), infor-
mando a data e horario para a abertura de recurso contra os resultados; e
Il — elaborados em conformidade com os seguintes critérios:

a) apresentacdo em forma livre; e

b) contendo obrigatoriamente o nome do candidato, CPF, as alegagbes
e seus fundamentos.

11l - O candidato podera questionar apenas sua propria nota.

8.3 A Comisséo publicara a resposta da avaliagado dos eventuais recur-
sos apresentados ou podera disponibilizar meios para a consulta da
resposta de forma individualizada, a ser estabelecida em edital proprio.

8.4 Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que:
a) descumprir as determinagdes constantes neste Edital; e

b) for apresentado fora do prazo ou fora de contexto.

8.5 A Banca Examinadora constitui a ultima instancia para recurso ou
reviséo, sendo soberana em suas decisbes, razao porque nao caberao
recursos adicionais.

9. DAS CONDICOES DE HABILITACAO PARA CONTRATACAO

9.1 A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a classifica-
¢ao para cada cargo, publicada no Diario Oficial do Estado do Acre, que
sera a fonte oficial para tomada de conhecimento das informagdes de
convocagao para contratagao.

9.2 A contratagao dar-se-a pelo periodo de vigéncia do convénio, podendo
ser por um periodo de até 24 (vinte e quatro) meses nos termos do artigo
2° § 1°, Inciso VI da Lei complementar 58/98 e suas alteragbes, mediante
assinatura de termo de Contrato firmado entre as partes, podendo ser pror-
rogado uma unica vez por igual periodo, podendo ainda, ser rescindido de
pleno direito, antes desse prazo, mediante simples comunicagéo escrita
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a interesse da administragéo.
9.3 Para ser contratado, o candidato devera satisfazer, cumulativamen-
te, os seguintes requisitos:

a) ser aprovado neste Processo Seletivo Simplificado;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

C) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme
definido neste Edital;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) estar em dia com as obrigacdes militares (candidatos do sexo masculino);
f) ter idade minima de 18 anos completos a data da contratagéo;

g) firmar declaragdo de néo esta cumprindo sangéo por inidoneidade,
aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera Federal, Es-
tadual ou Municipal;

h) ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo
no exame médico pré admissional, devendo o candidato apresentar os
exames clinicos e laboratoriais, 0s quais correrao as suas expensas;

i) cumprir as determinagdes deste Edital; e

j) ndo acumular cargos, empregos e ou fungdes publicas, salvo nos ca-
sos constitucionalmente admitidos.

9.4 Os candidatos selecionados, no prazo de 10 (dez) dias a contar da
convocacéao, deverdo apresentar-se nos locais e horarios definidos no
Diario Oficial do Estado do Acre (www.diario.ac.gov.br).

9.5 O candidato aprovado neste Processo Seletivo Simplificado que nédo
se apresentar no prazo e local definidos no Diario Oficial do Estado do
Acre sera considerado desistente e sua vaga preenchida por outro can-
didato aprovado, respeitada a classificagdo geral.

9.6 O candidato convocado em substituicdo a candidato desistente,
conforme previsto no subitem 9.5, tera o prazo de 10 (dez) dias, a contar
da convocagao, para se apresentar, caso contrario sera também consi-
derado desistente.

10. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

10.1 O resultado final sera a soma das notas da analise curricular e da
entrevista.

10.2 O resultado final sera divulgado no Diario Oficial do Estado do Acre
(www.diario.ac.gov.br).

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Alinscrigdo do candidato implicara na aceitagcdo das normas para o
Processo Seletivo Simplificado, contidas neste Edital, nos comunicados
e em outros a serem publicados.

11.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publi-
cagbes e comunicados referentes a este processo Seletivo Simplificado
no Diario Oficial do estado do Acre.

11.3 O candidato selecionado podera obter informagdes junto a Comis-
s&o deste Processo seletivo Simplificado.

11.4 Sera obedecida de forma rigorosa a ordem de classificagao para o
preenchimento das vagas.

11.5 E vedada a contratagdo de servidores da administragéo direta ou
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
nos termos do disposto no artigo 6°, Ill, da Lei Complementar n° 58/98,
com redagao dada pela Lei Complementar n°. 195/2009, excetuando-se
as hipéteses de acumulacéo, previstas no inciso XVI do artigo 37 da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil, observando-se a com-
patibilidade de horarios.

11.6 Qualquer alteragdo nas regras fixadas neste edital devera ser feita
por meio de outro Edital.

11.7 Os candidatos poderdo obter informagdes referentes a este Pro-
cesso Seletivo Simplificado junto a Secretaria de Estado de Justica e
Direitos Humanos - SEJUDH, por meio do telefone (68) 3215-2315 ou
ainda junto a Secretaria de Estado da Gestao Administrativa - SGA, por
meio do telefone (68) 3215-4031 ou por meio do enderego eletronico:
concursos.sga@ac.gov.br.

Rio Branco/AC, 02 de junho de 2017.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho

Secretaria de Estado de Gestdo Administrativa
Nilson Moura Leite Mourao

Secretario de Estado de Justiga e Direitos Humanos
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ANEXO UNICO
QUADRO DE VAGAS
Legenda:
VAC — Vaga de Ampla Concorréncia
Cargo Tipo de Vaga |Rio Branco

Orientador Juridico — Direito Do Consumidor VAC 02
Assistente Social VAC 04
Psicélogo VAC 02

Total 08

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ESTADO DE AGROPECUARIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAQ TEM-
PORARIA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL FUNDAMENTAL.

EDITAL SGA/SEAP N° 003,DE 02 DE JUNHO DE 2017

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa — SGA e a Secretaria
de Estado de Agropecuaria - SEAP, no uso de suas atribui¢cdes legais,
em cumprimento ao estabelecido no Edital SGA/SEAP n° 001 de 23 de
maio de 2017, tornam publica a reabertura do periodo de inscrigdo no
Processo Seletivo Simplificado, destinado a contratagao temporaria de
profissionais de nivel fundamental.

1 DA REABERTURA DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

1.1 As inscri¢gdes do Processo Seletivo ficam reabertas a partir da publi-
cagao deste Edital, até o dia 06 de junho de 2017.

1.2 No ultimo dia, as inscrigdes no site se encerraréo as 12 horas e a
entregas dos documentos na mesa receptora as 17 horas.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 Os candidatos poderéo obter informagdes referentes a este Processo
Seletivo Simplificado junto a Secretaria de Estado de Agropecuéria, por
meio do telefone (68) 3224-9621 — ramal 29 ou ainda junto a Secretaria de
Estado da Gestdo Administrativa - SGA, por meio do telefone (68) 3215-
4031 ou por meio do endereco eletrénico: concursos.sga@ac.gov.br.

Rio Branco/AC, 02 de junho de 2017.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado de Gestdo Administrativa
José Carlos Reis da Silva

Secretario de Estado de Agropecuaria

CPL

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
SECRETARIA ADJUNTA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE LICITACAO

PREGAO N° 289/2017 - CPL 03 — CASCIV — SRP

Objeto: Contratagdo sob demanda de pessoa juridica para locagéo
de tendas e acessorios (calhas, fechamento lateral, carpete, grades
de isolamento e piso elevado, climatizacao, iluminagéo, energizacéao e
stands), com servico de montagem e desmontagem, a fim de atender
as necessidades da Secretaria de Estado da Casa Civil. Tal demanda
se faz necessario para realizagdo de ceriménias e eventos oficiais do
Chefe do Poder Executivo.

Fonte de Recursos: 100 (Recursos Proprios)

Retirada do Edital: 05/06/2017 a 14/06/2017

Através do site www.ac.gov.br, www.acrecompra.acre.gov.br ou www.
licitacao.ac.gov.br ou excepcionalmente na Secretaria Adjunta de Com-
pras e Licitagdes — Estrada do Aviario N° 927, Bairro Aviario — CEP —
69.900-830 - Rio Branco-AC — Fone (68) 3215-4600.

Horario: 7h as 17h

Data da Abertura: 16/06/2017 as 09h00min, conforme preadmbulo no Edital.
Rio Branco-AC, 02 de Junho de 2017.

ASS Mario Jorge Moraes de Oliveira
CAR Pregoeiro
Consta no Processo a via original devidamente assinada

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
SECRETARIA ADJUNTA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE PRORROGACAO

CHAMAMENTO PUBLICO N.° 004/2017 - CEL 02

A COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO — CEL 02 comunica aos in-
teressados que o Chamamento Publico acima mencionado publicado,

no Diario Oficial do Estado N° 12.058, Diario Oficial da Unido Segao
3 N° 98 Pag. 166, ambos do dia 24/05/2017 no Jornal O Rio Branco
e A Tribuna ambos do dia 24/05/2017 e na Internet nos sites: www.
ac.gov.br, www.acrecompra.acre.gov.br, ou www.licitacao.ac.gov.
br, fica prorrogado a data de sua abertura para o dia 13/06/2017 as
10h30min. Comunicamos ainda, que a data de retirada do edital sera
até o dia 12/06/2017 nos sites acima ou excepcionalmente na Estra-
da do Aviario N°927, Bairro Aviario — CEP — 69.900-830 — Rio Branco
—AC - Fone (68)3215-4600.

Rio Branco-AC, 02 de Junho de 2017.

ASS Bruna Souza de Almeida
CAR Presidente da Comissdo, em exercicio Consta no Processo a via
original devidamente assinada.

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
SECRETARIA ADJUNTA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE PRORROGAGAO

PREGAO N 152/2017 - CPL 03 — FEM - SRP

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL 03 comunica aos
interessados que o Pregédo acima mencionado, publicado no Diario Ofi-
cial do Estado N° 12.060 Pag. 25, no Diario Oficial da Unido Sec¢éo 3
N° 100 Pag. 153 nos jornais O Rio Branco e A Tribuna todos do dia
26/05/2017, na Internet nos sites: www.ac.gov.br, www.acrecompra.
acre.gov.br ou www.licitacao.ac.gov.br, fica prorrogado a data de sua
abertura para o dia 16/06/2017 as 10h30min. Em fungao de retificacdo
no edital. Comunicamos ainda, que a data da retiradas do edital sera
do dia 05/06/2017 a 14/06/2017, nos sites acima ou excepcionalmente
na Estrada do Aviario N° 927, Bairro Aviario — CEP - 69.900-830 — Rio
Branco —AC - Fone (68)3215-4600.

Rio Branco-AC, 02 de Junho de 2017.

ASS Aline Leoncini Souto
CAR Pregoeira
Consta no Processo a via original devidamente assinada

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
SECRETARIA ADJUNTA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE RETIFICACAO

RDC N° 011/2017 - CPL 01 — DEPASA

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL 01 retifica Aviso
de Licitagédo do pregéo cima mencionado, publicado no Diario Oficial do
Estado N° 12.064 Pag. 47, Jornal A Gazeta e Pagina 20 ambos do dia
01/06/2017, no Diario Oficial da Unido Segdo 3 N° 105 Pag.169 do dia
02/06/2017. Estrada do Aviario N.° 927, Bairro Aviario — CEP — 69.900-
830 — Rio Branco — AC — Fone (68) 3215-4600.

Onde se Lé: “Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia para im-
plementagéo do sistema de captagéo e adugéo de agua no municipio de
Santa Roda do Purus —Acre, para atender as necessidades do Departa-
mento Estadual de Pavimentagédo e Saneamento — DEPASA, solicitado
por meio do OF/n° 534/GAB/PRES/DEPASA/2017, de acordo com as
exigéncias e demais condigOes e especificacdes expressas neste edital
e em seus Anexos.”.

Leia-se: “Objeto: Contratacdo de empresa de engenharia para imple-
mentacéo do sistema de captagdo e adugdo de agua no municipio de
Santa Rosa do Purus — Acre, para atender as necessidades do Departa-
mento Estadual de Pavimentagdo e Saneamento — DEPASA.”.

Rio Branco-AC, 02 de Junho de 2017.

ASS Maria Dulcenir Linhares de Souza
CAR Presidente da Comisséo
Consta no Processo a via original devidamente assinada

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
SECRETARIA ADJUNTA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO ELETRONICO N° 071/2017 - CEL 02 — IDM

A COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO - CEL 01 torna publico que
fica suspenso o Pregao acima referido, marcado para o dia 06/06/2017
as 09h30min (Horario de Brasilia) conforme o Aviso de Licitagédo, pu-
blicado no Diario Oficial do Estado N° 12.059 Pag. 30, Diario Oficial da
Unido Secgao 3 N° 99 Pag. 144, ambos do dia 25/05/2017 e na Internet
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nos sites www.ac.gov.br, www.acrecompra.acre.gov.br, www.licitacao.
ac.gov.br e www.comprasnet.gov.br . Estrada do Aviario N° 927, Bairro
Aviario — CEP — 69.900-830 - Rio Branco-AC — Fone (68) 3215-4600.
Por interesse administrativo. Horario: 7h as 17h.

Data da Abertura: 28/06/2017 as 14h30min, conforme preambulo no Edital.
Rio Branco-AC, 02 de Junho de 2017.

ASS LuisSu-LimChoy Ochoa
CAR Pregoeiro
Consta no Processo a via original devidamente assinada

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
SECRETARIA ADJUNTA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO N 229/2017 - CPL 01 — DERACRE — SRP

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL 01 Torna publi-
co que fica Suspenso o Pregédo acima referido, marcado para o dia
06/06/2017 as 09h00min, conforme Aviso de Licitagdo, publicado no
Diario Oficial do Estado N°. 12.058 Pag.35, no Diario Oficial da Unido
— Segado 3 N° 99 pag. 144, no Jornal A Gazeta e no Jornal Pagina 20
todos do dia 24/05/2017, e na internet nos sites: www.ac.gov.br, www.
acrecompra.acre.gov.br ou www.licitacao.ac.gov.br, Estrada do Aviario
N° 927, Bairro Aviario — CEP — 69.900-830 - Rio Branco-AC — Fone (68)
3215-4600. Por interesse Administrativo.

Rio Branco-AC, 02 de Junho de 2017.

ASS Richard Branddo Mendes
CAR Pregoeiro
Consta no Processo a via original devidamente assinada

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
SECRETARIA ADJUNTA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO N 256/2017 - CPL 03 — SGA - SRP

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL 03 torna publi-
co que fica suspenso o Pregédo acima referido, marcado para o dia
06/06/2017 as 09h00min, conforme Aviso de Licitagéo, publicado no Di-
ario Oficial do Estado N°. 12.059 P&g. 30, do dia 25/05/2017, e na internet
nos sites: www.acrecompra.acre.gov.br ou www.licitacao.ac.gov.br, www.
ac.gov.br, Estrada do Aviario N° 927, Bairro Aviario — CEP — 69.900-830 -
Rio Branco-AC — Fone (68) 3215-4600. Por interesse Administrativo.

Rio Branco-AC, 02 de Junho de 2017.

ASS Maria Odalis Ruiz Gadelha

CAR Pregoeira
Consta no Processo a via original devidamente assinada

AUTARQUIAS

ACREPREVIDENCIA

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 636 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0009541-1/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral por tempo de con-
tribuicdo, ao servidor FRANCISCO DE ASSIS FONSECA GOMES,
matricula 134031-1, CPF 051.529.762-34, no cargo de Professor P1
- 30 horas, - Referéncia |, do Quadro de Pessoal do Estado da Se-
cretaria de Educacao e Esporte, nos termos do Art. 6°, incisos |, Il,
111, 1V, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com Art. 2°, da Emenda Constitucional n® 47, de 05 de
julho de 2005, e Art. 95, da Lei Complementar Estadual n° 154, de 8
de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

DIARIO OFICIAL
ESTADO DO ACRE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 637 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0009453-3/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral especial por tempo de
contribuicdo, a servidora VALDELINA NICACIO PIMENTEL, matricula
171719-2, CPF 051.497.382-04, no cargo de Professora de Nivel Superior
- 15 horas, Classe Il - Referéncia J, do Quadro de Pessoal do Estado da
Secretaria de Educacao e Esporte, nos termos do Art. 6°, incisos |, 1, 1l 1V,
da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com Art. 2°, da Emenda Constitucional n® 47, de 05 de julho de 2005 e Art.
95, da Lei Complementar Estadual n® 154, de 08 de dezembro de 2005.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 638 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0009292-4/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral especial por tempo
de contribuicao, a servidora FRANCISCA MERCEDES DA COSTA PRA-
DO, matricula 150282-2, CPF 113.282.232-72, no cargo de Professora
de Nivel Superior - 30 horas, Classe | - Referéncia J, do Quadro de
Pessoal do Estado da Secretaria de Educagao e Esporte, nos termos
do Art. 6°, incisos I, I, 1lI, IV, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, combinado com Art. 2°, da Emenda Constitucional
n° 47, de 05 de julho de 2005 e Art. 95, da Lei Complementar Estadual
n° 154, de 08 de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 639 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que |he confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0009051-6/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral por tempo de contribui-
¢ao, a servidora MARIA DE FATIMA MORENO DE OLIVEIRA, matricula
140619-1, CPF 164.675.312-72, no cargo de Apoio Administrativo Nivel Il
- 30 horas, Classe | - Referéncia J, do Quadro de Pessoal do Estado da
Secretaria de Educagéo e Esporte, nos termos do Art. 6°, incisos |, I, 1lI, 1V,
da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com Art. 2°, da Emenda Constitucional n°® 47, de 05 de julho de 2005 e Art.
95, da Lei Complementar Estadual n® 154, de 08 de dezembro de 2005.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 640 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0008888-5/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral especial por tempo
de contribuicédo, a servidora JOELINA MARIA BARBOSA PINHEIRO,
matricula 239283-1, CPF 216.313.362-15, no cargo de Professora de
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Nivel Superior - 30 horas, Classe Il - Referéncia J, do Quadro de Pes-
soal do Estado da Secretaria de Educacgéo e Esporte, nos termos do
Art. 6°, incisos I, II, lll, IV, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, combinado com Art. 2°, da Emenda Constitucional
n° 47, de 05 de julho de 2005 e Art. 95, da Lei Complementar Estadual
n° 154, de 08 de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 641 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0008478-0/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral por tempo de con-
tribuicdo, a servidora MARIA DO SOCORRO PEREIRA, matricula
141569-1, CPF 197.296.342-20, no cargo de Apoio Administrativo Ni-
vel | - 25 horas, Classe lll - Referéncia 6, do Quadro de Pessoal do
Estado da Secretaria de Educacéo e Esporte, nos termos do Art. 3°,
incisos I, II, lll, e paragrafo Unico, da Emenda Constitucional n® 47, de
5 de julho de 2005 e Art. 97, da Lei Complementar Estadual n® 154, de
08 de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 642 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0005997-3/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral especial por tempo
de contribuicéo, a servidora MARIA ROSICLER FELIX DE MELLO, ma-
tricula 161160-1, CPF 079.493.592-34, no cargo de Professor de Nivel
Superior - 30 horas, Classe | - Referéncia J, do Quadro de Pessoal do
Estado da Secretario de Educacédo e Esporte, nos termos do Art. 6°,
incisos I, II, 1, IV, da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro
de 2003, combinado com Art. 2°, da Emenda Constitucional n° 47, de 05
de julho de 2005 e Art. 95, da Lei Complementar Estadual n® 154, de 08
de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 643 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0004923-0/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral especial por tem-
po de contribuigéo, a servidora MARIA DO SOCORRO OLIVEIRA DE
SOUZA, matricula 165450-2, CPF 188.804.952-91, no cargo de Profes-
sora de Nivel Superior - 30 horas, Classe |l, Referéncia J, do Quadro de
Pessoal do Estado da Secretaria de Educagao e Esporte, nos termos
do Art. 6°, incisos I, Il, lll, IV, da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de
dezembro de 2003, combinado com Art. 2°, da Emenda Constitucional
n° 47, de 05 de julho de 2005 e Art. 95, da Lei Complementar Estadual
n°® 154, de 08 de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

DIARIO OFICIAL
ESTADO DO ACRE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 644 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0004176-0/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria por invalidez, a servidora SANDRA MA-
RIA TAVARES DA SILVA, matricula 289922-1, CPF 307.876.022-72, no
cargo de Apoio Administrativo Nivel | - 25 horas, Classe | - Referéncia
8, do Quadro de Pessoal do Estado da Secretaria de Educagéo e Es-
porte, nos termos do Art. 40, § 1°, inciso |, da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro
de 2003 - EC41/03, combinado com o Art. 32 e Art. 35, inciso IV, da Lei
Complementar Estadual n® 154, de 08 de dezembro de 2005.

Art. 2° Determinar que os proventos sejam calculados conforme Art. 6°-
A, da EC41/03, acrescido pela Emenda Constitucional n° 70, de 29 de
margo de 2012.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 645 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que |he confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0011926-1/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral por tempo de con-
tribuicdo, a servidora TERESA LIMA DA SILVA, matricula 286-0, CPF
095.990.702-59, no cargo de Técnico Judiciario, Cédigo EJO2-NM,
Classe B, Nivel 4, do Quadro de Pessoal do Tribunal de Justica do Es-
tado do Acre, nos termos do Art. 3°, incisos |, Il, Ill, e paragrafo unico,
da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005 e Art. 97, da Lei
Complementar Estadual n® 154, de 8 de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 648 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0009630-0/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral por tempo de contri-
buigao, a servidora MARIA DO SOCORRO LUCENA DE SOUZA, matri-
cula 206202-1, CPF 381.952.914-49, no cargo de Farmacéutico, Grupo
VIII - Referéncia 10, do Quadro de Pessoal do Estado da Secretaria
de Saude, nos termos do Art. 3°, incisos |, Il, lll, e paragrafo Unico, da
Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005 e Art. 97, da Lei
Complementar Estadual n® 154, de 08 de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 646 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0011601-0/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntéria integral por tempo de contri-
buicdo, a servidora FLORILDA COSTA OLIVEIRA, matricula 46809-1,
CPF 062.947.902-04, no cargo de Técnico da PGE, Classe Especial,
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Referencia 1, do Quadro de Pessoal do Estado da Procuradoria Geral
do Estado, nos termos do Art. 3°, incisos |, Il, Ill, e paragrafo tnico, da
Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005, e Art. 97, da Lei
Complementar Estadual n® 154, de 8 de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 647 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0011199-3/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral por tempo de con-
tribuicdo, ao servidor FRANCISCO CASSIANO DA SILVA, matricula
47678-1, CPF 091.126.182-68, no cargo de Artifice e Artes Graficas,
Grupo lIl, Referéncia 8, do Quadro de Pessoal do Estado da Secretaria
da Gestédo Administrativa, nos termos do Art. 3°, incisos |, Il, I, e para-
grafo Unico, da Emenda Constitucional n°® 47, de 5 de julho de 2005 e
Art. 97, da Lei Complementar Estadual n® 154, de 8 de dezembro de 2005.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 648 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigées que lhe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0009630-0/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral por tempo de contri-
buicdo, a servidora MARIA DO SOCORRO LUCENA DE SOUZA, matri-
cula 206202-1, CPF 381.952.914-49, no cargo de Farmacéutico, Grupo
VIII - Referéncia 10, do Quadro de Pessoal do Estado da Secretaria
de Saulde, nos termos do Art. 3°, incisos |, Il, ll, e paragrafo Unico, da
Emenda Constitucional n°® 47, de 5 de julho de 2005 e Art. 97, da Lei
Complementar Estadual n® 154, de 08 de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 649 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0009575-8/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral por tempo de contri-
buicéo, a servidora MARIA THURY DA SILVA, matricula 102253-1, CPF
216.038.392-91, no cargo de Datilografo, Grupo Il - Referéncia 8, do
Quadro de Pessoal do Estado da Secretaria de Saude, nos termos do
Art. 3° incisos |, Il, Ill, e paragrafo unico, da Emenda Constitucional n°
47, de 5 de julho de 2005 e Art. 97, da Lei Complementar Estadual n°
154, de 08 de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 650 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0008751-3/2017 encontra-se regularmente instruido,
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral especial por tempo
de contribuigdo, a servidora MARIA DE JESUS ALVES VASCONCE-
LOS, matricula 139041-1, CPF 197.455.832-00, no cargo de Professora
de Nivel Superior - 30 horas, Classe Il - Referéncia |, do Quadro de
Pessoal do Estado da Secretaria de Educagao e Esporte, nos termos
do Art. 6°, incisos |, Il, Ill, IV, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, combinado com Art. 2°, da Emenda Constitucional
n° 47, de 05 de julho de 2005 e Art. 95, da Lei Complementar Estadual
n°® 154, de 08 de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE .
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 651 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que Ilhe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0005880-3/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral especial por tempo
de contribuicéo, a servidora MARTA BELMONT DA SILVA, matricula
213713-2, CPF 195.975.922-15, no cargo de Professora de Nivel Su-
perior - 30 horas, Classe Il - Referéncia J, do Quadro de Pessoal do
Estado da Secretaria de Educagéo e Esporte, nos termos do Art. 6°,
incisos I, I, lll, 1V, da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro
de 2003, combinado com Art. 2°, da Emenda Constitucional n°® 47, de 05
de julho de 2005 e Art. 95, da Lei Complementar Estadual n® 154, de 08
de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE .
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 652 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que |he confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0005528-2/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral especial por tempo
de contribuigdo, a servidora MARIA DO SOCORRO KADOR VIDAL,
matricula 238481-1, CPF 181.495.962-91, no cargo de Professora de
Nivel Superior - 30 horas, Classe Il - Referéncia J, do Quadro de Pes-
soal do Estado da Secretaria de Educagéo e Esporte, nos termos do
Art. 6°, incisos |, Il, Ill, IV, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, combinado com Art. 2°, da Emenda Constitucional
n°® 47, de 05 de julho de 2005 e Art. 95, da Lei Complementar Estadual
n° 154, de 8 de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 653 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0004940-8/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral especial por tempo
de contribuigdo, a servidora AZENAITE DA SILVA LOPES, matricula
238333-1, CPF 233.533.332-15, no cargo de Professora de Nivel Su-
perior - 30 horas, Classe Il - Referéncia J, do Quadro de Pessoal do
Estado da Secretaria de Educagéo e Esporte, nos termos do Art. 6°,
incisos |, 11, lll, IV, da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro
de 2003, combinado com Art. 2°, da Emenda Constitucional n°® 47, de 05
de julho de 2005 e Art. 95, da Lei Complementar Estadual n® 154, de 08
de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente
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ESTADO DO ACRE . trativo, Grupo Ill - Referéncia 4, do Quadro de Pessoal do Estado da
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE Secretaria de Saude, nos termos do Art. 3°, incisos |, II, lll, e paragrafo

PORTARIA N° 654 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0003475-1/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral especial por tempo
de contribuigéo, a servidora MARIA DE NAZARE PEREIRA DA SILVA,
matricula 131539-2, CPF 095.744.842-20, no cargo de Professora de
Nivel Superior - 30 horas, Classe Il - Referéncia |, do Quadro de Pessoal
do Estado da Secretaria de Educagéao e Esporte, nos termos do Art. 6°,
incisos I, II, 1, IV, da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro
de 2003, combinado com Art. 2°, da Emenda Constitucional n°® 47, de 05
de julho de 2005 e Art. 95, da Lei Complementar Estadual n® 154, de 08
de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 655 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuicées que lhe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0010515-3/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral por tempo de contri-
buigdo, a servidora JUCILENE MARIA DA SILVA, matricula 128643-1,
CPF 433.711.162-04, no cargo de Apoio Administrativo Nivel Il - 30 horas,
Classe | - Referéncia |, do Quadro de Pessoal do Estado da Secretaria de
Educacéo e Esporte, nos termos do Art. 6°, incisos |, 11, IIl, IV, da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com Art. 2°,
da Emenda Constitucional n® 47, de 05 de julho de 2005 e Art. 95, da Lei
Complementar Estadual n° 154, de 08 de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 656 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0008454-3/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral por tempo de contri-
buicdo, a servidora MARIA ZORINEIDE DE LIMA, matricula 36536-1,
CPF 217.350.692-72, no cargo de Auxiliar de Enfermagem, Grupo Il -
Referéncia 4, do Quadro de Pessoal do Estado da Secretaria de Saude,
nos termos do Art. 6°, incisos |, II, Ill, IV, da Emenda Constitucional n°®
41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com Art. 2°, da Emenda
Constitucional n® 47, de 05 de julho de 2005 e Art. 95, da Lei Comple-
mentar Estadual n° 154, de 08 de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 657 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0008003-2/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral por tempo de contri-
buigado, a servidora ROCILDA MARIA MAIA DOS SANTOS DA ROCHA,
matricula 89800-1, CPF 215.942.282-72, no cargo de Agente Adminis-

unico, da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005 e Art. 97,
da Lei Complementar Estadual n® 154, de 08 de dezembro de 2005.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 658 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0007977-3/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral, ao servidor DAVID
DA COSTA COELHO, matricula 258490-1, CPF 051.566.702-10, no car-
go de Agente de Policia, Classe Especial - Referéncia 2, do Quadro de
Pessoal do Estado da Secretaria da Policia Civil, nos termos do Art. 40,
§ 4°, inciso I, da Constituicdo Federal combinado com o Art. 1°, 1I, da Lei
Complementar Federal n® 51, de 20 de dezembro de 1985.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 659 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que |he confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0005918-5/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral especial por tempo
de contribuicdo, a servidora ROSENILDA MOURA DA SILVA, matricula
118966-1, CPF 065.775.982-15, no cargo de Professora de Nivel Superior
- 30 horas, Classe | - Referéncia J, do Quadro de Pessoal do Estado da
Secretaria de Educacao e Esporte, nos termos do Art. 6°, incisos |, 11, Ill, 1V,
da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com Art. 2°, da Emenda Constitucional n® 47, de 05 de julho de 2005 e Art.
95, da Lei Complementar Estadual n° 154, de 08 de dezembro de 2005.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 660 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre —
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigbes legais estabelecidas no
art. 15, Xl, da Lein°. 1.688, de 08 de dezembro de 2005, e que o proces-
so n® 0009741-3/2017, encontra-se regularmente instruido e,
CONSIDERANDO o Art. 37, do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitérias — ADCT - da Constituicao do Acre, que efetivou os servido-
res ingressados no servigo publico até 31 de dezembro de 1994, tendo-
-lhes sido estendidos os mesmos efeitos da titulagéo de cargos efetivos,
previstos no inciso Il, do artigo 5°, da Lei Complementar n® 154, de 2005;
CONSIDERANDO o Parecer PGEPP n° 522009, de 5 de agosto de 2009;
CONSIDERANDO que tais servidores vém contribuindo normalmente
para o Fundo de Previdéncia Social do Estado — FPS-, gerido pelo Acre-
previdéncia;

CONSIDERANDO o oficio PGE/GAB/ADJ/N° 56-15-0008809 de 03
de dezembro de 2015 e o oficio PGE/GAB/N° 122/2016 (ADA 56-16-
00000101) de 24 de maio de 2016;

CONSIDERANDO por fim, ser o Acreprevidéncia a instituicdo respon-
savel pela concessdo dos beneficios previdenciarios aos servidores
efetivos do RPPS, (art. 1°, Il, da Lei 1.688, de 8 de dezembro de 2005);
RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral por tempo de con-
tribuicdo, a servidora MARIA DAS GRACAS DOS SANTOS SILVA,
matricula 2365154-1 CPF 160.738.782-49, no cargo de Auxiliar de En-
fermagem, Grupo lll, Referéncia 4, do Quadro de Pessoal da Funda-
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¢ao Hospital do Acre, com fundamento no Art. 6°, incisos I, II, lll, IV, da
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, combinado
com Art. 2°, da Emenda Constitucional n® 47, de 05 de julho de 2005,
Art. 95, da Lei Complementar Estadual n° 154, de 8 de dezembro de
2005 e Art. 37, do ADCT da Constituicdo do Estado do Acre, com reda-
¢ao dada pela Emenda Constitucional Estadual n° 38, de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 661 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre —
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes legais estabelecidas no
art. 15, Xl, da Lein°. 1.688, de 08 de dezembro de 2005, e que o proces-
so n° 0009584-8/2017, encontra-se regularmente instruido e,
CONSIDERANDO o Art. 37, do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitérias — ADCT - da Constituicdo do Acre, que efetivou os servido-
res ingressados no servico publico até 31 de dezembro de 1994, tendo-
-lhes sido estendidos os mesmos efeitos da titulagéo de cargos efetivos,
previstos no inciso I, do artigo 5°, da Lei Complementar n° 154, de 2005;
CONSIDERANDO o Parecer PGEPP n° 522009, de 5 de agosto de 2009;
CONSIDERANDO que tais servidores vém contribuindo normalmente
para o Fundo de Previdéncia Social do Estado — FPS-, gerido pelo Acre-
previdéncia;

CONSIDERANDO o oficio PGE/GAB/ADJ/N® 56-15-0008809 de 03
de dezembro de 2015 e o oficio PGE/GAB/N° 122/2016 (ADA 56-16-
00000101) de 24 de maio de 2016;

CONSIDERANDO por fim, ser o Acreprevidéncia a instituicao respon-
savel pela concessdo dos beneficios previdenciarios aos servidores
efetivos do RPPS, (art. 1°, Il, da Lei 1.688, de 8 de dezembro de 2005);
RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral por tempo de contri-
buigao, ao servidor ADALBERTO NASCIMENTO DE SOUZA, matricula
254711-1, CPF 066.625.282-34, no cargo de Motorista Oficial, Grupo Il,
Referéncia 4 do Quadro de Pessoal do Estado da Secretaria de Saude,
com fundamento no Art. 3°, incisos |, Il, lll, e paragrafo unico, da Emen-
da Constitucional n° 47, de 05 de julho de 2005, Art. 97, da Lei Comple-
mentar Estadual n° 154, de 8 de dezembro de 2005 e Art. 37, do ADCT
da Constituicdo do Estado do Acre, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional Estadual n® 38, de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 663 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre —
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes legais estabelecidas no
art. 15, Xl, da Lein°. 1.688, de 08 de dezembro de 2005, e que o proces-
so n° 0004437-0/2017 encontra-se regularmente instruido e,
CONSIDERANDO o Art. 37, do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitérias — ADCT - da Constituicao do Acre, que efetivou os servido-
res ingressados no servico publico até 31 de dezembro de 1994, tendo-
-lhes sido estendidos os mesmos efeitos da titulagao de cargos efetivos,
previstos no inciso I, do artigo 5°, da Lei Complementar n° 154, de 2005;
CONSIDERANDO o Parecer PGEPP n° 522009, de 5 de agosto de 2009;
CONSIDERANDO que tais servidores vém contribuindo normalmente
para o Fundo de Previdéncia Social do Estado — FPS-, gerido pelo Acre-
previdéncia;

CONSIDERANDO o oficio PGE/GAB/ADJ/N°® 56-15-0008809 de 03
de dezembro de 2015 e o oficio PGE/GAB/N° 122/2016 (ADA 56-16-
00000101) de 24 de maio de 2016;

CONSIDERANDO por fim, ser o Acreprevidéncia a instituicao responsa-
vel pela concessao dos beneficios previdenciarios aos servidores efeti-
vos do RPPS, (art. 1°, Il, da Lei 1.688, de 8 de dezembro de 2005);
RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria por idade, ao servidor JOSE
SOARES DE OLIVEIRA, matricula 337668-1, CPF 044.993.602-34, que
ocupava o cargo de Agente de Saude Publica, Grupo Il, Referéncia 4,
do Quadro de Pessoal do Estado da Secretaria de Saude, com funda-
mento no Art. 40, § 1°, inciso Il da Constituigdo Federal, com redagao
dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 16 de dezembro de 1998, e
pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003.

Art. 2° Determinar que sejam os proventos calculados pela média das
remuneragdes de contribuigdes, nos termos do Art. 40, §§ 3° e 17, da
Constituicdo Federal, combinado com o Art. 1°, da Lei n° 10.887, de 18
de junho de 2004 e Art. 47, da Lei Complementar Estadual n® 154, de 8 de
dezembro de 2005 e Art. 37, do ADCT, da Constituicéo do Estado do Acre,
com redagdo dada pela Emenda Constitucional Estadual n® 38, de 2005.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 664 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre —
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigbes legais estabelecidas no
art. 15, XI, da Lein°. 1.688, de 08 de dezembro de 2005, e que o proces-
so n° 0004734-0/2017, encontra-se regularmente instruido e,
CONSIDERANDO o Art. 37, do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitérias — ADCT - da Constituicdo do Acre, que efetivou os servido-
res ingressados no servico publico até 31 de dezembro de 1994, tendo-
-lhes sido estendidos os mesmos efeitos da titulagao de cargos efetivos,
previstos no inciso Il, do artigo 5°, da Lei Complementar n® 154, de 2005;
CONSIDERANDO o Parecer PGEPP n° 522009, de 5 de agosto de 2009;
CONSIDERANDO que tais servidores vém contribuindo normalmente para o
Fundo de Previdéncia Social do Estado — FPS-, gerido pelo Acreprevidéncia;
CONSIDERANDO o oficio PGE/GAB/ADJ/N° 56-15-0008809 de 03
de dezembro de 2015 e o oficio PGE/GAB/N° 122/2016 (ADA 56-16-
00000101) de 24 de maio de 2016;

CONSIDERANDO por fim, ser o Acreprevidéncia a instituicdo respon-
savel pela concessdo dos beneficios previdenciarios aos servidores
efetivos do RPPS, (art. 1°, Il, da Lei 1.688, de 8 de dezembro de 2005);
RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria por invalidez, a servidora MARIA LUIZA
CAHU VENANCIO, matricula 268682-1, CPF 216.881.172-53 no cargo de
Enfermeiro, Grupo VIII, Referéncia 5, do Quadro de Pessoal do Estado da
Secretaria de Saude, com fundamento no Art. 40, § 1°, inciso |, da Constitui-
¢ao Federal, com redagéo dada pela Emenda Constitucional n°. 41, de 19
de dezembro de 2003 — EC41/03, combinado com o Art. 32 e Art. 35, inciso
VI, da Lei Complementar Estadual n® 154, de 8 de dezembro de 2005.

Art. 2° Determinar que os proventos sejam calculados conforme Art. 6°-A, da
EC41/03, acrescido pela Emenda Constitucional n° 70, de 29 de marco de 2012.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO ACRE

PORTARIA N° 665 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado do Acre -
ACREPREVIDENCIA, no uso das atribuigdes que |he confere a Lei n°
1.688, de 8 de dezembro de 2005, e tendo em vista que o Processo n°
0011882-2/2017 encontra-se regularmente instruido,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria integral por tempo de contribui-
¢ao, a servidora MARIA HELENEYSE CALIXTO MARQUES, matricula
69558-1, CPF 095.747.862-34, no cargo de Técnico da Fazenda Estadu-
al, Classe Especial - Referéncia 3, do Quadro de Pessoal do Estado da
Secretaria da Fazenda, nos termos do Art. 3°, incisos |, Il, I, e paragrafo
Unico, da Emenda Constitucional n° 47, de 5 de julho de 2005 e Art. 97, da
Lei Complementar Estadual n® 154, de 08 de dezembro de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

José de Anchieta Batista
Diretor-Presidente

DEPASA

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SANEAMENTO-
-DEPASA

PORTARIA N° 108 DE 31 DE MAIO DE 2017 DE 2017

A Diretoria do Departamento Estadual de Pavimentagdo e Saneamento
— DEPASA, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a Lei n°
2.413 de 10 de margo de 2011.
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RESOLVE,

1° — DESIGNAR a Senhora Joiciane Vale Freitas para responder in-
terinamente pela Geréncia da Unidade do DEPASA no Municipio de
Capixaba, no periodo de 02 a 11 de junho de 2017, tendo em vista a
auséncia do Gerente da Unidade.

2° — A presente Portaria produzira seus efeitos legais a partir de 02 de
junho de 2017.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

EDVALDO SOARES DE MAGALHAES
Diretor Presidente

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SANEAMENTO
- DEPASA

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 036.2017- A

PARTES: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SA-
NEAMENTO — DEPASA E A EMPRESA SOLUS ENGENHARIA LTDA.
PROCESSO LICITATORIO: RDC N° 006/2017 — CPL 01

OBJETO: Constitui o objeto deste termo a Contratagdo de Empresa de
Engenharia para Execugéo de Obras de Implantacdo da Nova Unidade
de Captagéo e Adutora de Agua Bruta, no Municipio de Feijé.

VALOR: R$ 2.317.701,07 (Dois Milhges, Trezentos e Dezessete Mil, Se-
tecentos e Um Reais e Sete Centavos)

DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho:
754.203.17.512.1112.1776.0000-Ampliagédo, Melhorias, Modernizagao,
Micromedigao e Controle de Perdas dos Sistemas de Abastecimento de
Agua da Regional do Tarauaca/Envira Acre-PAC; Natureza de Despesa:
44.90.51.00-Obas e Instalagdes; Fonte de Recursos: 100 — Recursos
Proprios (OGE-CP); 200 — Convénio (FUNASA TC/PAC — 259/2012) e
700 Recursos Proprios das Indiretas.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia e execugéo dos servigos sera de 12
meses podendo ser prorrogado a critério da contratante de acordo com
art. 57 da Lei 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 22.05.2017

ASSINAM OS REPRESENTANTES: EDVALDO SOARES DE MAGALHAES,
pelo CONTRATANTE e VALDINEI DA SILVA LIMA, pela CONTRATADA.

DERACRE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, INRAESTRUTURA
HIDROVIARIA E AEROPORTUARIA DO ACRE

PORTARIA N° 237, DE 30 DE MAIO DE 2017.

O Diretor-Geral do Departamento de Estradas de Rodagem, Infraestrutura
Hidroviaria e Aeroportuaria do Acre, no uso de suas atribuigdes que lhe
confere o art. 4°, inciso |, alinea a, da Lei Complementar n° 170, de 2007,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 31/05/2017, com fundamento no art. 132 da
Lei Complementar n® 39/1993, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio a ser-
vidora Maria da Conceig¢éo Azevedo de Lima, ocupante do cargo de Agen-
te Administrativo, do quadro de pessoal do Departamento de Estradas de
Rodagem do Acre - DERACRE, correspondente ao periodo aquisitivo de
01/08/1999 a 30/07/2004 devendo retornar ao trabalho no dia 29/08/2017.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedigéo.

Rio Branco — Acre, 30 de maio de 2017.

CRISTOVAM PONTES DE MOURA
Diretor Geral do DERACRE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, INRAESTRUTURA
HIDROVIARIA E AEROPORTUARIA DO ACRE

PORTARIA N° 238, DE 30 DE MAIO DE 2017.

O Diretor-Geral do Departamento de Estradas de Rodagem, Infraestrutu-
ra Hidroviaria e Aeroportuaria do Acre, no uso de suas atribuigcdes que lhe
confere o art. 4°, inciso |, alinea a, da Lei Complementar n® 170, de 2007,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 22/05/2017, com fundamento no art. 132
da Lei Complementar n° 39/1993, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio
ao servidor Martonildo Henrique da Silva, ocupante do cargo de Agente
Administrativo, do quadro de pessoal do Departamento de Estradas de
Rodagem do Acre - DERACRE, correspondente ao periodo aquisitivo de
30/06/2006 a 29/06/2011 devendo retornar ao trabalho no dia 21/08/2017.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedig&o.

Rio Branco — Acre, 30 de maio de 2017.

CRISTOVAM PONTES DE MOURA
Diretor Geral do DERACRE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, INRAESTRUTURA
HIDROVIARIA E AEROPORTUARIA DO ACRE

PORTARIA N° 239, DE 30 DE MAIO DE 2017.

O Diretor-Geral do Departamento de Estradas de Rodagem, Infraestrutu-
ra Hidroviaria e Aeroportuaria do Acre, no uso de suas atribuicbes que lhe
confere o art. 4°, inciso |, alinea a, da Lei Complementar n® 170, de 2007,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 01/06/2017, com fundamento no art. 132
da Lei Complementar n® 39/1993, 90 (noventa) dias de Licenca Pré-
mio a servidora Célia Maria Oliveira de Moraes, ocupante do cargo de
Técnico em Contabilidade, do quadro de pessoal do Departamento de
Estradas de Rodagem do Acre - DERACRE, correspondente ao periodo
aquisitivo de 01/03/2007 a 23/05/2013 devendo retornar ao trabalho no
dia 30/08/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedicéo.

Rio Branco — Acre, 30 de maio de 2017.

CRISTOVAM PONTES DE MOURA
Diretor Geral do DERACRE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, INRAESTRUTURA
HIDROVIARIA E AEROPORTUARIA DO ACRE

PORTARIA N° 240, DE 30 DE MAIO DE 2017.

O Diretor-Geral do Departamento de Estradas de Rodagem, Infraestrutu-
ra Hidroviaria e Aeroportuaria do Acre, no uso de suas atribui¢cdes que lhe
confere o art. 4°, inciso |, alinea a, da Lei Complementar n® 170, de 2007,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 01/06/2017, com fundamento no art. 132 da Lei
Complementar n° 39/1993, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio ao servi-
dor Jose Hespanhol Fernandes, ocupante do cargo de Agente de Mecanico
e Apoio, do quadro de pessoal do Departamento de Estradas de Rodagem
do Acre - DERACRE, correspondente ao periodo aquisitivo de 01/10/1995
a 29/09/2000 devendo retornar ao trabalho no dia 30/08/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedigao.

Rio Branco — Acre, 30 de maio de 2017.

CRISTOVAM PONTES DE MOURA
Diretor Geral do DERACRE

ESTADO DO ACRE
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, INFRAESTRUTURA
HIDROVIARIA E AEROPORTUARIA DO ACRE — DERACRE

PORTARIA N° 241, DE 29 DE MAIO DE 2017

O Diretor Geral do Departamento de Estradas de Rodagem, Infraestrutu-
ra Hidroviaria e Aeroportuaria do Acre, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere o art. 4°, inciso |, alinea a, da Lei Complementar n® 170, de 2007,
RESOLVE:

Art. 1°- Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a
legislagéo vigente, atuar como gestor e fiscal do Contrato n° 6.13.077G,
celebrado entre o Departamento de Estradas de Rodagem, Infraestru-
tura Hidroviaria e Aeroportuaria do Acre - DERACRE, e a empresa JF
TURISMO EIRELI - EPP, assinado em 03 de maio de 2017, com vigén-
cia de 12 (doze) meses, que tem por objeto a contratagdo de empresa
para prestagédo de servigos de agéncia de viagens, especializada em
emissdo de passagens aéreas e terrestres, incluindo Reservas, Marca-
cdo/Remarcacgéao de bilhetes em trechos intermunicipal, interestadual e
internacionais, por parte da contratada:

|. Gestora Titular: Izaura Maria Cardoso Barros de Sa — matricula: 9189599
Il. Gestora Substituta: Kissia Karen Sa da Silva — matricula: 9420975
Ill. Fiscal Titular: Gardilene Lima Gurgel do Amaral — matricula: 9351078-2
IV. Fiscal Substituta: Ana Claudia da Costa Pereira da Luz — matricula: 9353682-1
Art. 2° - Compete aos gestores o acompanhamento da execugao proces-
sual do processo administrativo de despesa publica - PADP, bem como
a realizagdo de todos os atos materiais e documentais necessarios ao
atendimento da legislagao vigente, sem prejuizo das disposi¢oes do Ma-
nual de Gestéao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos da CGE/AC:
| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os do-
cumentos obrigatorios e necessarios, nos termos e limites estabeleci-
dos pelo Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de
cada PADP sob sua geréncia por meio da insercao de dados em meios
informaticos, a exemplo do GRP e LICON;

Il — Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder
as diligéncias administrativas de prorrogacao, se possivel e vantajoso
for, ou ao encerramento da contratacdo, de modo a garantir o atendi-
mento do interesse publico.
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Paragrafo unico. O gestor que ndo observar as normas contidas nesta Por-
taria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 3° - Compete aos fiscais a verificagdo da correta execugédo do ob-
jeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o
atendimento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.
Paragrafo unico. O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Por-
taria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagcdo de Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio Branco/AC, 03 de maio de 2017.

CRISTOVAM PONTES DE MOURA
Diretor Geral do DERACRE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, INRAESTRUTURA
HIDROVIARIA E AEROPORTUARIA DO ACRE

PORTARIA N° 243, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Geral do Departamento de Estradas de Rodagem, Infraestrutura
Hidroviaria e Aeroportuaria do Acre, no uso de suas atribuigdes que lhe
confere o art. 4°, inciso |, alinea a, da Lei Complementar n° 170, de 2007,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 08/05/2017, com fundamento no art. 132
da Lei Complementar n° 39/1993, 01 (um) periodo de Licenga Prémio
ao servidor Pedro Ferreira de Carvalho, ocupante do cargo de Auxiliar
Operacional de Servigos Diversos, do quadro de pessoal do Departa-
mento de Estradas de Rodagem do Acre - DERACRE, correspondente
ao periodo aquisitivo de 31/07/1998 a 28/10/2003 devendo retornar ao
trabalho no dia 07/08/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedigéo.

Rio Branco — Acre, 01 de junho de 2017.

CRISTOVAM PONTES DE MOURA
Diretor Geral do DERACRE

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, INRAESTRUTURA
HIDROVIARIA E AEROPORTUARIA DO ACRE

PORTARIA N° 244, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor-Geral do Departamento de Estradas de Rodagem, Infraestrutura
Hidroviaria e Aeroportuaria do Acre, no uso de suas atribuicbes que lhe
confere o art. 4°, inciso |, alinea a, da Lei Complementar n° 170, de 2007,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 30/06/2017, com fundamento no art.
132 da Lei Complementar n° 39/1993, 01 (um) periodo de Licenga
Prémio ao servidor Joao Jose Ferreira Queiroz, ocupante do cargo
de Operador de Maquinas, do quadro de pessoal do Departamento
de Estradas de Rodagem do Acre - DERACRE, correspondente ao
periodo aquisitivo de 31/03/2002 a 30/03/2007 devendo retornar ao
trabalho no dia 28/09/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedigao.

Rio Branco — Acre, 01 de junho de 2017.

CRISTOVAM PONTES DE MOURA

Diretor Geral do DERACRE

ESTADO DO ACRE
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, INFRAESTRUTURA
HIDROVIARIA E AEROPORTUARIA DO ACRE — DERACRE

EXTRATO DO 7° TERMO DE ADITAMENTO

CONTRATO N. 6.13.106F

PARTES: DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, INFRA-
ESTRUTURA HIDROVIARIA E AEROPORTUARIA DO ACRE — DERA-
CRE, contratante e o INSTITUTO EUVALDO LODI - NUCLEO REGIO-
NAL DO ACRE, contratado.

OBJETO: Constitui objeto deste Termo de Aditamento a prorrogagédo de
prazo do Contrato n. 6.13.106F, por mais 06 (seis) meses, em cumpri-
mento ao disposto no MEMORANDO INTERNO/TERCEIRIZADOS n.
014/2017, da Gerente da Divisdo de Recursos Humanos, Parecer da
Procuradoria Juridica e Despacho da Diretoria Geral, que fazem parte
integrante do processo administrativo n. 000.764/2013.

DATA: 19 de maio de 2017.

ASSINAM: CRISTOVAM PONTES DE MOURA, pelo contratante e
MARJHA BRAGA DE SOUZA, pelo contratado.

DETRAN

PORTARIA n°. 123/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/Acre,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°. 9.503, de
23 de dezembro de 1997, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso lll, e 265, do CTB,
quanto as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Es-
tadual de Transito quando um condutor € condenado judicialmente por
crime de transito.

CONSIDERANDO que o condutor PABLO TIAGO DE LIMA BARROS foi
condenado por conduta tipificada como delito de transito, conforme se de-
preende dos autos da Agado Penal n°. 0001002-44.2013.8.01.0002, cuja tra-
mitagdo se deu na 22 Vara Criminal da Comarca de Cruzeiro do Sul —Acre.
RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicagéo da penali-
dade de Cassagao da Carteira Nacional de Habilitagdo, do senhor PABLO
TIAGO DE LIMA BARROS, que tramitara junto a Corregedoria Geral deste
Departamento de Transito, conforme determina o art. 265, do CTB.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA n°. 124/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/Acre,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°. 9.503, de
23 de dezembro de 1997, que institui o Codigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso Ill, e 265, do CTB,
quanto as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Es-
tadual de Transito quando um condutor € condenado judicialmente por
crime de transito.

CONSIDERANDO que o condutor ORLEILSON SOUZA MARTINS foi con-
denado por conduta tipificada como delito de transito, conforme se depre-
ende dos autos da Agao Penal n°. 0007986-73.2015.8.01.0002, cuja trami-
tacdo se deu na 22 Vara Criminal da Comarca de Cruzeiro do Sul —Acre.
RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicagdo da pe-
nalidade de Cassacgao da Carteira Nacional de Habilitagdo, do senhor
ORLEILSON SOUZA MARTINS, que tramitara junto a Corregedoria Geral
deste Departamento de Transito, conforme determina o art. 265, do CTB.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA n°. 125/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/Acre,
no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°. 9.503, de
23 de dezembro de 1997, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso lll, e 265, do CTB,
quanto as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Es-
tadual de Transito quando um condutor é condenado judicialmente por
crime de transito.

CONSIDERANDO que o condutor HUDSON ALVES DE SOUZA foi conde-
nado por conduta tipificada como delito de transito, conforme se depreende
dos autos da Agéo Penal n°. 0007617-50.2013.8.01.0002, cuja tramitagao
se deu na 22 Vara Criminal da Comarca de Cruzeiro do Sul —Acre.
RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicacédo da penali-
dade de Cassacéao da Carteira Nacional de Habilitagao, do senhor HUD-
SON ALVES DE SOUZA, que tramitara junto a Corregedoria Geral deste
Departamento de Transito, conforme determina o art. 265, do CTB.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740
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PORTARIA n°. 126/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/Acre,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°. 9.503, de
23 de dezembro de 1997, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso lll, e 265, do CTB,
quanto as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Es-
tadual de Transito quando um condutor é condenado judicialmente por
crime de transito.

CONSIDERANDO que o condutor OCIMAR FERREIRA DOS SANTOS
foi condenado por conduta tipificada como delito de transito, conforme
se depreende dos autos da Agao Penal n°. 0001079-14.2017.8.01.0002,
cuja tramitagéo se deu na Vara DE Protecdo a Mulher e Execugdes Pe-
nais da Comarca de Cruzeiro do Sul —Acre.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicagéo da pena-
lidade de Cassagéo da Carteira Nacional de Habilitagdo, do senhor OCI-
MAR FERREIRA DOS SANTOS, que tramitara junto a Corregedoria Geral
deste Departamento de Transito, conforme determina o art. 265, do CTB.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA n°. 127/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/
Acre, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°.
9.503, de 23 de dezembro de 1997, que institui o Codigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso lll, e 265, do CTB,
quanto as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Es-
tadual de Transito quando um condutor € condenado judicialmente por
crime de transito.

CONSIDERANDO que o condutor JAMILSON ALVES DE SOUZA foi
condenado por conduta tipificada como delito de transito, conforme se
depreende dos autos da Agédo Penal n°. 0000862-68.2017.8.01.0002,
cuja tramitagdo se deu na Vara DE Protegdo a Mulher e Execugbes
Penais da Comarca de Cruzeiro do Sul —Acre.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicagéo da pe-
nalidade de Cassagéo da Carteira Nacional de Habilitagdo, do senhor
JAMILSON ALVES DE SOUZA, que tramitara junto a Corregedoria Geral
deste Departamento de Transito, conforme determina o art. 265, do CTB.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA n°. 128/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/Acre,
no uso de suas atribui¢des legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°. 9.503, de
23 de dezembro de 1997, que institui o Codigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso lll, e 265, do CTB,
quanto as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Es-
tadual de Transito quando um condutor é condenado judicialmente por
crime de transito.

CONSIDERANDO que o condutor FRANCISCO RAIMUNDO DE OLI-
VEIRA JUNIOR foi condenado por conduta tipificada como delito de
transito, conforme se depreende dos autos da Agédo Penal n°. 0000753-
54.2017.8.01.0002, cuja tramitagao se deu na Vara DE Protegdo a Mu-
Iher e Execugdes Penais da Comarca de Cruzeiro do Sul — Acre.
RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicagéo da pe-
nalidade de Cassacéo da Carteira Nacional de Habilitagdo, do senhor
FRANCISCO RAIMUNDO DE OLIVEIRA JUNIOR, que tramitara junto a
Corregedoria Geral deste Departamento de Transito, conforme determi-
na o art. 265, do CTB.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA n°. 129/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/Acre,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°. 9.503, de
23 de dezembro de 1997, que institui o Cddigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso lll, e 265, do CTB, quanto
as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Estadual de Tran-
sito quando um condutor é condenado judicialmente por crime de transito.
CONSIDERANDO que o condutor RONALD RODRIGUES FERREIRA
foi condenado por conduta tipificada como delito de transito, conforme
se depreende dos autos da Agao Penal n°. 0004222-45.2016.8.01.0002,
cuja tramitagéo se deu na Vara DE Protecdo a Mulher e Execucdes Pe-
nais da Comarca de Cruzeiro do Sul —Acre.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicacdo da pena-
lidade de Cassagao da Carteira Nacional de Habilitagéo, do senhor RO-
NALD RODRIGUES FERREIRA, que tramitara junto a Corregedoria Geral
deste Departamento de Transito, conforme determina o art. 265, do CTB.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA n°. 130/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/Acre,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°. 9.503, de
23 de dezembro de 1997, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso lll, e 265, do CTB,
quanto as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Es-
tadual de Transito quando um condutor é condenado judicialmente por
crime de transito.

CONSIDERANDO que o condutor ANTONIO DA SILVA SANTOS foi
condenado por conduta tipificada como delito de transito, conforme se
depreende dos autos da Agédo Penal n°. 0004219-90.2016.8.01.0002,
cuja tramitacdo se deu na Central de Execugdes de Penas Alternativas
- CEPAL da Comarca de Cruzeiro do Sul — Acre.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicacdo da penali-
dade de Cassacao da Carteira Nacional de Habilitagao, do senhor ANTO-
NIO DA SILVA SANTOS, que tramitara junto a Corregedoria Geral deste
Departamento de Transito, conforme determina o art. 265, do CTB.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA n°. 131/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/
Acre, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°.
9.503, de 23 de dezembro de 1997, que institui o Codigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso lll, e 265, do CTB,
quanto as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Es-
tadual de Transito quando um condutor € condenado judicialmente por
crime de transito.

CONSIDERANDO que o condutor ANILSON OLIVEIRA CARDOSO foi
condenado por conduta tipificada como delito de transito, conforme se
depreende dos autos da Agao Penal n°. 0011917-53.2016.8.01.0001,
cuja tramitacdo se deu na Vara de Delitos de Drogas e Acidentes de
Transito da Comarca de Rio Branco — Acre.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicagao da penali-
dade de Cassacgao da Carteira Nacional de Habilitagéo, do senhor ANIL-
SON OLIVEIRA CARDOSO, que tramitara junto a Corregedoria Geral
deste Departamento de Transito, conforme determina o art. 265, do CTB.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740
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PORTARIA n°. 132/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/Acre,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°. 9.503, de
23 de dezembro de 1997, que institui o Codigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso lll, e 265, do CTB, quanto
as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Estadual de Tran-
sito quando um condutor é condenado judicialmente por crime de transito.
CONSIDERANDO que o condutor JOSIEL DELES DE OLIVEIRA foi
condenado por conduta tipificada como delito de transito, conforme se
depreende dos autos da Agédo Penal n°. 0009326-55.2015.8.01.0001,
cuja tramitagéo se deu na Vara de Delitos de Drogas e Acidentes de
Transito da Comarca de Rio Branco — Acre.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicagéo da pe-
nalidade de Cassacéo da Carteira Nacional de Habilitagdo, do senhor
JOSIEL DELES DE OLIVEIRA, que tramitara junto a Corregedoria Geral
deste Departamento de Transito, conforme determina o art. 265, do CTB.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA n°. 133/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/Acre,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°. 9.503, de
23 de dezembro de 1997, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso lll, e 265, do CTB,
quanto as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Es-
tadual de Transito quando um condutor € condenado judicialmente por
crime de transito.

CONSIDERANDO que o condutor SERGIO DE CARVALHO LIMA foi
condenado por conduta tipificada como delito de transito, conforme se
depreende dos autos da Acdo Penal n°. 0011039-36.2013.8.01.0001,
cuja tramitagdo se deu na Vara de Delitos de Drogas e Acidentes de
Transito da Comarca de Rio Branco — Acre.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicagéo da pe-
nalidade de Cassacéo da Carteira Nacional de Habilitagdo, do senhor
SERGIO DE CARVALHO LIMA, que tramitara junto a Corregedoria Ge-
ral deste Departamento de Transito, conforme determina o art. 265, do CTB.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA n°. 135/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/Acre,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°. 9.503, de
23 de dezembro de 1997, que institui o Cddigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso I, e 265, do CTB,
quanto as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Es-
tadual de Transito quando um condutor é condenado judicialmente por
crime de transito.

CONSIDERANDO que o condutor ANTONIO MARCIO MEDEIROS
DE MAGALHAES foi condenado por conduta tipificada como delito de
transito, conforme se depreende dos autos da Agéo Penal n°. 0010294-
85.2015.8.01.0001, cuja tramitagdo se deu na Vara de Delitos de Dro-
gas e Acidentes de Transito da Comarca de Rio Branco — Acre.
RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicagéo da pe-
nalidade de Cassagao da Carteira Nacional de Habilitagdo, do senhor
ANTONIO MARCIO MEDEIROS DE MAGALHAES, que tramitara junto
a Corregedoria Geral deste Departamento de Transito, conforme deter-
mina o art. 265, do CTB.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA n°. 136/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/Acre,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°. 9.503, de
23 de dezembro de 1997, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso lll, e 265, do CTB,
quanto as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Es-
tadual de Transito quando um condutor € condenado judicialmente por
crime de transito.

CONSIDERANDO que o condutor FABIO DA SILVA ARAUJO foi con-
denado por conduta tipificada como delito de transito, conforme se de-
preende dos autos da Agao Penal n°. 0007333-74.2015.8.01.0001, cuja
tramitagdo se deu na Vara de Delitos de Drogas e Acidentes de Transito
da Comarca de Rio Branco — Acre.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicacdo da pena-
lidade de Cassac&o da Carteira Nacional de Habilitagao, do senhor FA-
BIO DA SILVAARAUJO, que tramitara junto a Corregedoria Geral deste
Departamento de Transito, conforme determina o art. 265, do CTB.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA n°. 134/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/Acre,
no uso de suas atribui¢des legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°. 9.503, de
23 de dezembro de 1997, que institui o Cadigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso lll, e 265, do CTB,
quanto as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Es-
tadual de Transito quando um condutor é condenado judicialmente por
crime de transito.

CONSIDERANDO que o condutor ANTONIO JOSE MENDES REGO foi
condenado por conduta tipificada como delito de transito, conforme se
depreende dos autos da Agédo Penal n°. 0015653-21.2012.8.01.0001,
cuja tramitagéo se deu na Vara de Delitos de Drogas e Acidentes de
Transito da Comarca de Rio Branco — Acre.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicagao da pena-
lidade de Cassacao da Carteira Nacional de Habilitagdo, do senhor AN-
TONIO JOSE MENDES REGO, que tramitara junto a Corregedoria Geral
deste Departamento de Transito, conforme determina o art. 265, do CTB.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA n°. 137/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/Acre,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°. 9.503, de
23 de dezembro de 1997, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso Ill, e 265, do CTB,
quanto as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Es-
tadual de Transito quando um condutor é condenado judicialmente por
crime de transito.

CONSIDERANDO que o condutor ANDERSON ALEXANDRE MELO
DOS SANTOS foi condenado por conduta tipificada como delito de
transito, conforme se depreende dos autos da Agdo Penal n°. 0001153-
08.2016.8.01.0001, cuja tramitagdo se deu na Vara de Delitos de Dro-
gas e Acidentes de Transito da Comarca de Rio Branco — Acre.
RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicagéo da pe-
nalidade de Cassagado da Carteira Nacional de Habilitagdo, do senhor
ANDERSON ALEXANDRE MELO DOS SANTOS, que tramitara junto a
Corregedoria Geral deste Departamento de Transito, conforme determi-
na o art. 265, do CTB.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740
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PORTARIA n°. 138/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/Acre,
no uso de suas atribuigcdes legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°. 9.503, de
23 de dezembro de 1997, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso lll, e 265, do CTB,
quanto as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Es-
tadual de Transito quando um condutor é condenado judicialmente por
crime de transito.

CONSIDERANDO que o condutor PAULO HENRIQUE MARTINS DE
OLIVEIRA foi condenado por conduta tipificada como delito de tran-
sito, conforme se depreende dos autos da Agado Penal n°. 0011573-
09.2015.8.01.0001, cuja tramitacdo se deu na Vara de Delitos de Dro-
gas e Acidentes de Transito da Comarca de Rio Branco — Acre.
RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicagéo da pe-
nalidade de Cassagéo da Carteira Nacional de Habilitagdo, do senhor
PAULO HENRIQUE MARTINS DE OLIVEIRA, que tramitara junto a Cor-
regedoria Geral deste Departamento de Transito, conforme determina o
art. 265, do CTB.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA n°. 139/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/Acre,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°. 9.503, de
23 de dezembro de 1997, que institui o Codigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso lll, e 265, do CTB,
quanto as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Es-
tadual de Transito quando um condutor é condenado judicialmente por
crime de transito.

CONSIDERANDO que o condutor FRANCISCO MATIAS SALES
JUNIOR foi condenado por conduta tipificada como delito de transi-
to, conforme se depreende dos autos da Agédo Penal n°. 0001154-
81.2016.8.01.0004, cuja tramitacdo se deu na Vara de Execucdes de
Penas e Medidas Alternativas da Comarca de Rio Branco — Acre.
RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicagéo da pe-
nalidade de Cassacédo da Carteira Nacional de Habilitagdo, do senhor
FRANCISCO MATIAS SALES JUNIOR, que tramitara junto a Correge-
doria Geral deste Departamento de Transito, conforme determina o art.
265, do CTB.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA n°. 140/2017 — Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre — Detran/Acre,
no uso de suas atribui¢des legais conferidas pelo artigo 22 da Lei n°. 9.503, de
23 de dezembro de 1997, que institui o Codigo de Transito Brasileiro.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 263, inciso lll, e 265, do CTB,
quanto as providéncias que devem ser adotadas pela Autoridade Es-
tadual de Transito quando um condutor é condenado judicialmente por
crime de transito.

CONSIDERANDO que o condutor ALMIRO FERREIRA DA SILVAFILHO
foi condenado por conduta tipificada como delito de transito, conforme
se depreende dos autos da Agao Penal n°. 0002487-43.2017.8.01.0001,
cuja tramitacdo se deu na Vara de Execugdes de Penas e Medidas Al-
ternativas da Comarca de Rio Branco — Acre.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo destinado a aplicagéo da pena-
lidade de Cassagao da Carteira Nacional de Habilitagcdo, do senhor AL-
MIRO FERREIRA DA SILVA FILHO, que tramitara junto a Corregedoria
Geral deste Departamento de Transito, conforme determina o art. 265,
do CTB.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco/AC, 02 de Maio de 2017.

Publique-se.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA NORMATIVA N° 001 DE 29 DE MAIO DE 2017.

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/AC, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 22 e seus
incisos, da Lei n.® 9.503, de 23 de dezembro de 1997, que instituiu 0 Cédigo
de Transito Brasileiro, combinado com o artigo 18, inciso | da Lei Estadual
n.° 1.169, de 13 de Dezembro de 1995, que transformou o Departamento
Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias e,
CONSIDERANDO, as disposicdes da Resolugéo n.° 358/2010/CONTRAN,
especificamente o Art. 3°, inciso | e paragrafo Unico, no qual constitui atri-
buicdes aos orgaos e entidades executivos de transito dos Estados, em
elaborar e revisar periodicamente a distribuicdo geografica dos credencia-
dos; estabelecer exigéncias complementares para o processo de creden-
ciamento, acompanhamento e controle dos entes credenciados;
CONSIDERANDO, as disposi¢cdes da PORTARIA/GAB/ DETRAN/AC
n.° 235/2002, que regulamenta o registro e o funcionamento dos Cen-
tros de Formagdo de Condutores - CFC’s - e estabelece os procedi-
mentos necessarios para o processo de habilitagdo, normas relativas a
aprendizagem e exames de habilitagéo;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de distribuigdo proporcional
o credenciamento de CFC’s, para o melhor atendimento ao usuario,
estabelecendo critérios para limitacdo da quantidade de CFC’s creden-
ciados nos municipios do Estado do Acre, levando em considerando o
quoeficiente eleitoral;

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar nos termos desta Portaria, o credenciamento de
Centro de Formagao de Condutores - CFC nos municipios do Estado do
Acre, a fim de que seja observado o quoeficiente eleitoral no respectivo
municipio que se pretende exercer a atividade, devendo ser respeitado
o numero total de eleitores.

Art. 2° A quantidade dos CFC’s para cada municipio obedecera a regu-
lamentacéo prevista nos paragrafos seguintes:

§ 1°. O credenciamento de novo CFC, a contar da data de vigéncia
desta Portaria, dependera dos critérios:

Até 02 (dois) CFC'’s de classificagdo “AB” (tedrico/pratico) para munici-
pios que possuirem até 40.000 (quarenta mil) eleitores;

A cada 20.000 (vinte mil) eleitores acima do previsto na alinea “a”, pode-
ra ser credenciado mais 01 (um) CFC.

§ 2°. Para aplicagédo do critério acima, devera ser observada a com-
provagao feita por dados oficiais atualizados fornecidos pelo Tribunal
Regional Eleitoral — TRE do Estado do Acre.

§ 3°. Fica limitado ao agente credenciado realizar a abertura de 01
(uma) Unica unidade filial.

Art. 3° Os credenciamentos dos CFC’s existentes até a data da publica-
¢éao desta Portaria continuam em vigor, salvo os casos de néo atendimen-
to as exigéncias legais contidas na Resolugéo n.° 358/2010/CONTRAN e
nas disposigdes da PORTARIA/GAB/DETRAN/AC n.° 235/2002.

§ 1°. Ao inicio da vigéncia das regras desta Portaria, devera ter adequa-
¢ao gradativa observando a ressalva do caput.

§ 2°. As disposigbes serao aplicadas também aos procedimentos néao
concluidos até o inicio da vigéncia desta Portaria.

§ 3°. O interessado, antes da solicitagdo de seu credenciamento, devera
formalizar consulta prévia, em formulario proprio constante no ANEXO
I, acerca da capacidade técnica e a demanda na circunscrigéo que de-
seja atuar, verificando a possibilidade de pleitear eventual credencia-
mento observando os critérios estabelecidos nesta Portaria, sendo que
tal solicitagdo prévia ndo implicara, de qualquer forma, em direito ao
credenciamento, por tratar-se de mero ato consultivo.

§ 4°. A solicitagdo de alteragdo de endereco para outra circunscrigdo muni-
cipal, independente da distancia geografica, sera considerada como novo
credenciamento e obedecera a regra da limitagdo de CFC por municipio.
Art. 4° O interessado em se credenciar, respeitando o limite autorizado
para o municipio, devera apresentar o plano de negécio, demonstrando
a viabilidade socioecondmica da empresa, através de demonstrativos
das receitas, despesas e taxa de retorno dos investimentos.

Art. 5° Nos casos omissos compete a Administragdo Publica apreciar
o pedido de autorizagdo do credenciamento para aqueles municipios
que ndo cheguem a atingir o quoeficiente eleitoral, a fim de ndo causar
prejuizo ao cidadao/usuario no deslocamento oneroso a outra municipa-
lidade, e ainda, assegurar a livre concorréncia.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 29 de maio de 2017.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740
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ANEXO |
MUNICIPIO/AC ELEITORES'|N.° DE CFC'S CREDENCIADOS?

Acrelandia 9.506 02
Assis Brasil 5.505 02
Brasiléia 17.613 02
Bujari 7.888 02
Capixaba 7.882

Cruzeiro do Sul 54.101 04
Epitaciolandia 11.559 02
Feijé 19.739 02
Jordéo 4.724 01
Mancio Lima 11.981 02
Manoel Urbano 6.711 01
Marechal Thaumaturgo 9.458 --
Placido de Castro 13.586 02
Porto Acre 11.331 02
Porto Walter 5.884 -
Rio Branco 241.196 21
Rodrigues Alves 11.062 -
Santa rosa do Purus 3.157 -
Sena Madureira 27.557 02
Senador Guiomard 16.206 02
Tarauaca 24.900 02
Xapuri 10.906 01

Fontes: 'http:/www.tse.jus.br/eleitor/estatisticas-de-eleitorado/consulta-
-por-municipio-zona
2Divisaéo de Controle de Credenciados — DETRAN/AC.

ANEXO I

REQUERIMENTO

CONSULTA PREVIAAO CREDENCIAMENTO DE
CENTRO DE FORMACAO DE CONDUTORES - CFC
A Sua Senhoria,

PORTARIA N° 742 DE 30 DE MAIO DE 2017

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/AC,
usando de suas atribuigdes legais que o cargo lhe confere (art. 18, inciso
I, da Lei n° 1.169, de 13 de Dezembro de 1995), que transformou o De-
partamento Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias,
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a servidora GENY POLANCO RIBEIRO BARBOSA,
para responder pela Divisdo de Educagéo de Transito do Departamento
Estadual de Transito — DETRAN/AC;

Art. 2° Esta Portaria tem efeitos a contar de 1° de junho de 2017.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 30 de maio de 2017.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA N° 745 DE 01 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/AC,
usando de suas atribuicdes legais que o cargo lhe confere (art. 18, inciso
I, da Lei n° 1.169, de 13 de Dezembro de 1995), que transformou o De-
partamento Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias,
Considerando o disposto nos artigos 15 a 17 da Lei n° 2.448, de 10 de
outubro de 2011;

Considerando o disposto no Decreto n°® 3.308, de 31 de agosto de 2015;
RESOLVE:

Art. 1° Homologar a promogao dos servidores deste Departamento Es-
tadual de Transito conforme relacionado a seguir:

Pedro Luis Longo AGENTE DA AUTORIDADE DE TRANSITO

Diretor-Geral do DETRAN/AC Nome Matricula | C'@Sse € Referéncia| Data da

N : para Promocéo Promogéao

oPE: RG: O = Raimundo de Melo Pereira| 9300430 | Cllll, Ref. 1 | 07/02/2017

Endereco: ' rgéo expedidor: | ITECNICO ADMINISTRATIVO

Bairro: [Cidade: JUF: Nome Matricula CI?)S;Z le)g::g;eé‘r:)ma PIrD:rtnaoggo

CEP: [Tel: () [E-mail: : :

Classificaggo do CFC: CategoriaA( ) = CategoriaB () :: CategoriaC( )| |!Sis de Sousa Farias 9149848 Cl I, Ref. 1 01/03/2017
Naire Dias Pimentel 9314954  CI1II, Ref. 1 02/04/2017

Venho respeitosamente, através deste expediente, solicitar analise de
viabilidade de credenciamento de CENTRO DE FORMAGAO DE CON-
DUTORES, no municipio de /Acre.
Para tanto, em atendimento a Resolugdo 358/2010 — CONTRAN; as
disposi¢cdes da PORTARIA/GAB/DETRAN/AC/N.° 235/2002 e também
respeitando a regulamentacao trazida pela Portaria/l GAB/DETRAN/AC/
n.° 495/2017, segue anexo a esta consulta prévia os documentos que
dar&o auxilio a andlise:

- Certiddes negativas de distribui¢des civis, demonstrando a possibilida-
de do pleno exercicio de atividades comerciais; e de execugdes crimi-
nais, referente a pratica de crimes contra os costumes, a fé publica, o
patriménio, a administragao publica, privada ou da justica e os previstos
na lei de entorpecentes, expedidas no local de seu domicilio.

- Certidao negativa do DETRAN/AC, comprovando conduta idénea.
Deste modo,

Pede deferimento.

Respeitosamente,

/AC, / /

Local e data

Assinatura do requerente

PORTARIA N° 741 DE 30 DE MAIO DE 2017

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/AC,
usando de suas atribuicbes legais que o cargo lhe confere (art. 18, inciso
I, da Lei n° 1.169, de 13 de Dezembro de 1995), que transformou o De-
partamento Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias,
RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a pedido, a servidora GENY POLANCO RIBEIRO
BARBOSA, do cargo em comissao, referéncia CEC-03, do Departamen-
to Estadual de Transito —- DETRAN/AC;

Art. 2° Esta Portaria tem efeitos a contar de 1° de junho de 2017.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 30 de maio de 2017.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 01 de junho de 2017.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA N° 746 DE 1° DE JUNHO DE 2017

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/AC,
usando de suas atribui¢cdes legais que o cargo lhe confere (art. 18, inciso
I, da Lei n° 1.169, de 13 de Dezembro de 1995), que transformou o De-
partamento Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias,
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a servidora NADIA CRISTYNE TAVEIRA DE CARVA-
LHO, para responder pela Divisao Administrativa deste Departamento, sem
6nus adicionais ao ja recebido no cargo atual, em substituicdo, durante a
auséncia do titular no periodo de 31 de julho a 09 de agosto de 2017;

Art. 2° - Esta portaria tem efeitos a contar de 31 de julho de 2017.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 1° de junho de 2017.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA N° 747 DE 1° DE JUNHO DE 2017

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/AC,
usando de suas atribuigdes legais que o cargo lhe confere (art. 18, inciso
I, da Lei n° 1.169, de 13 de Dezembro de 1995), que transformou o De-
partamento Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias,
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RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, a servidora NADIA CRISTYNE TAVEIRA DE CAR-
VALHO, para responder pela Divisdo Administrativa deste Departamen-
to, sem 6nus adicionais ao ja recebido no cargo atual, em substituicao,
durante a auséncia do titular no periodo de 23 de outubro a 06 de no-
vembro de 2017;

Art. 2° - Esta portaria tem efeitos a contar de 23 de outubro de 2017.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 1° de junho de 2017.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA N° 763 DE 02 DE JUNHO DE 2017

O Diretor Geral em exercicio do Departamento Estadual de Transito —
DETRAN/AC, usando de suas atribui¢gdes legais que o cargo lhe confere
(art. 18, inciso |, da Lei n° 1.169, de 13 de Dezembro de 1995), que
transformou o Departamento Estadual de Transito em Autarquia e da
outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora WHAYNA IZAURA DA SILVA LIMA, para
responder pela Procuradoria Juridica deste Departamento, sem 6énus
adicionais ao ja recebido no cargo atual, em substituicdo, durante a au-
séncia do titular no periodo de 05 a 07 de junho de 2017.

Art. 2° Esta portaria tem efeitos a contar de 05 de junho de 2017.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 02 de junho de 2017.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIAN.° 762 DE 02 DE JUNHO DE 2017

O Diretor do Departamento Estadual de Transito— DETRAN/AC, usando
de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei N.° 1.169/95,
que transformou o DETRAN/AC em Autarquia e da outras providéncias, €,
CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho
de 1993;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislacdo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
n°® 045/2017 celebrado entre o Departamento Estadual de Transito —
DETRAN/AC e a empresa A.S. LIMA - ME, Processo Administrativo n°®
014.000764/2017, assinado no dia 19/03/2017 com vigéncia, a contar
de 22/05/2017, com o término em 31/12/2017 que tem por objeto a
contratagdo de empresa prestadora de servigo de assisténcia técnica,
manutencéo preventiva e corretiva de motocicletas (com reposicdo de
pecas e acessorios), lanternagem e pintura para veiculos oficiais que
compdem e aqueles que venham a compor a frota oficial ,conforme
especificagdes que constam no Edital do Pregdo Presencial SRP n°
500/2017, com seus anexos, a proposta da contratada, e Ata de Regis-
tro de Pregos n°® 002/2017 (adesao de IMAC) afim de atender as neces-
sidades deste Departamento Estadual de Transito do Acre — DETRAN-AC:
| — Gestor Titular: Elen Diana Farias de Lima — Matricula: 9186891

Il — Gestor Suplente: Denes da Costa Freitas — Matricula: 9312684

Il —Fiscal Titular: Jorge André Mesquita Fernandes — Matricula:9301828
IV — Fiscal Suplente: Sarha Jhersyka Mendes Lira — Matricula: 9314385
Art. 2°Compete aos gestores o0 acompanhamento da execugéo proces-
sual do processo administrativo de despesa publica — PADP, bem como
a realizacdo de todos os atos materiais e documentais necessarios ao
atendimento da legislacéo vigente, sem prejuizo das disposi¢des do Ma-
nual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos da CGE/AC:
| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os do-
cumentos obrigatorios e necessarios, nos termos e limites estabeleci-
dos pelo Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de
cada PADP sob sua geréncia por meio da insercdo de dados em meios
informaticos, a exemplo do GRP;

Il — Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder
as diligéncias administrativas de prorrogagéo, se possivel e vantajoso
for, ou ao encerramento da contratagéo, de modo a garantir o atendi-
mento do interesse publico.

Paragrafo Unico: O gestor que ndo observar as normas contidas nesta Por-
taria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos
e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publica em decorréncia do
exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.
Art. 3° Compete aos fiscais a verificagdo da correta execucdo do ob-
jeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o
atendimento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.
Paragrafo Unico: O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta
Portaria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Adminis-
trativos e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publica em decor-
réncia do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos
que causar.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se,

Publique-se

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 02 de Junho de 2017.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA N° 764 DE 02 DE JUNHO DE 2017

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/AC,
usando de suas atribuigdes legais que o cargo lhe confere (art. 18, inciso
I, da Lei n° 1.169, de 13 de Dezembro de 1995), que transformou o De-
partamento Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias,
RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, a servidora ALANA CAROLINA LAURENTINO MAIA
ALBUQUERQUE, para responder pela Diretoria Geral deste Departa-
mento, sem 6nus adicionais ao ja recebido no cargo atual, em substitui-
¢éao, durante a auséncia do titular periodo de 05 a 07 de junho de 2017.
Art. 2° - Esta portaria tem efeitos a contar de 05 de junho de 2017.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 02 de junho de 2017.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

PORTARIA N° 765 DE 02 DE JUNHO DE 2017

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/AC,
usando de suas atribuigdes legais que o cargo lhe confere (art. 18, inciso
I, da Lei n° 1.169, de 13 de Dezembro de 1995), que transformou o De-
partamento Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias,
RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, o servidor SILES KEEGAN CAVALCANTE FREI-
TAS, para responder pela Diretoria de Operacdes deste Departamento,
sem Onus adicionais ao ja recebido no cargo atual, em substituicao,
durante a auséncia do titular no periodo de 05 a 07 de junho de 2017.
Art. 2° - Esta portaria tem efeitos a contar de 05 de junho de 2017.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 02 de junho de 2017.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

REPUBLICADA POR INCORREGAO

PORTARIA N° 744 DE 31 DE MAIO DE 2017.

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/AC,
usando de suas atribuigdes legais que o cargo lhe confere (art. 18, inciso
I, da Lei n° 1.169, de 13 de Dezembro de 1995), que transformou o De-
partamento Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias,
CONSIDERANDO o previsto no art. 143 da Lei Complementar n°. 39/1993.
CONSIDERANDO, ainda, o que consta no Processo Administrativo n°.
006/2017 do DETRAN/AC;

CONSIDERANDO, ainda, o despacho da Secretaria de Gestado Admi-
nistrativa fls n® 61 a 64v;
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RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR a Portaria n° 341 de 20 de margo de 2017 que conce-
deu ao servidor EVESTRON DO NASCIMENTO OLIVEIRA, Advogado
do Quadro Pessoal Efetivo do Departamento Estadual de Transito DE-
TRAN/AC, afastamento para estudo fora do Estado no periodo de 06 de
margo de 2017 a 30 de abril de 2018.

Art. 2° Esta portaria tem efeitos retroativos a contar de 06 de marco de 2017.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 31 de maio de 2017.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

EDITAL DE NOTIFICACAO N° 22/2017 - Corregedoria

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/AC, usan-
do das atribuigdes que lhe confere o Cédigo de Transito Brasileiro — CTB,
vem NOTIFICAR os condutores abaixo relacionados, para que, no prazo
improrrogavel de 15 (quinze) dias, a contar da publicagéo deste, apresentem
defesa administrativa perante Corregedoria, deste departamento durante o
horario de expediente, haja vista que a autuacéo abaixo transcrita demanda

a aplicacao de penalidade de suspenséo de seu direito de dirigir:

INFRACAO -
NOME N.° PROC. (ARTIGOS |SUSPENSAO
DO CTB)
DEIROS PEREIRACORREGING, 552816 ART ISDOL 4
JUNIOR
QB@EL% NEE& CORREG/N®. 5506/16 ART'C1TGB5 DO 12
REIRA
'CI':CA)%LEOSLICII_E?REE- CORREG/N®. 6291/16 ART'C1TGB5 Do 12
gﬁé:sE v MAR\I%PI EIS CORREG/N®. 4951/16 ART'C1TGB5 DO 12
OLIVEIRA
EE?/E(%SSSSVEST& CORREG/N®. 6435/16/*%' 199D 13
D R CORREGIN®. 5624/16] “RT- 212! 01
,'\EA"E'f‘gDO ROCHA CORREG/N®. 5623/16 Agg. é‘.‘r‘g ! 01
D Ao |CORREGIN®. 6330/16 ART'C1T6§ Do 12
AT o |CORREGIN®. 6328/16 *XT P9 PO 0
o Ao |CORREGIN®. 6322/16 *XT TTIPO 04
,'\:ARE/?\I';'EEESCEROQE CORREG/N®. 6499/16 ART'C1TGB5 DO 12
R ISCO K& CORREGINS. 6325116 AR T 210 PO o
R e oo e | CORREGIN®. 6326/16 AR T 17O PO g
o NS CORREGIN®. 5278/16 "X 199D 13
WEPELDA SILVA CORREG/N®. 6292/16 ART'C1T6§ Do 12
VI KASSEM| cORREG/N®. 4316/16 ART 195 Do 12
o oo [ CORREGINS. 5654/16 AR T 179 PO g
205F LERORAES corrEGINe. 5588116 AR T IP0 PO 12
'J‘gfo Ska'ANS CORREG/N®. 5411/16 ART'C1TGB5 DO 12
'\D"QL(’:RO'CS:'TOS SILVA CORREG/N®. 6259/16 ART'C1TGB5 Do 12
R S oM ORAIS CORREGIN®. 434116 ART 10O DO 45
Eg%%%E%PERE" CORREG/N®. 6244/16 ART'C1T6§ Do 12
RO s VEL v s [CORREGIN®. 5231/16 AR T 199D 45
SENS%RLfS A’fkﬂ%ﬁ“ﬁ CORREG/N®. 5530/16 ART'C1T6§ Do 12
EJXNAETQ Q(ISIIJLQ& CORREG/N®, 5300/16/"RT- 165 DO 12
MOTA cTB

THARLER KENO
CARLOS  GON- CORREG/N®. 6287/16 ART'C1T6§ Do 12
CALVES

WESLY MOREIRA ; ART, 170 DO
S CORREG/N®. 4815/16/ "X 1 170 01
WESLY MOREIRA ART. 173 DO
S o CORREG/N®. 5017/16/AXT 172 02

Alertamos que transcorrido o prazo para defesa, (art. 5°, LV, CF) serdo
aplicadas as sangdes que o caso ensejar, consoantes normas e legis-
lagéo vigente.

Rio Branco — AC, 29 de Marco de 2017.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

REPUBLICADO POR INCORREGAO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMOADITIVOAO CONTRATO N°. 041/2015
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMO-
VEL QUE FAZEM ENTRE SI O ESTADO DO ACRE, ATRAVES DO DE-
PARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN/AC E A SENHO-
RA DANIELLE MEDEIROS DE LIMA COSTA.

DO OBJETO

Prorrogacao da vigéncia e reajuste do valor do contrato de Locagéo de
imovel urbano em alvenaria, com uma area medindo 193,59 m?, situada em
frente a Rua José de Deus, n° 23 no municipio de Acrelandia, visando aten-
der as necessidades de instalagdo da 10° Ciretran deste Departamento.
DO VALOR

Da-se a este aditivo o valor mensal reajustado através do indice IGPM
3,3678% do més de Abril de 2017 de R$ 2.287,36 (Dois mil duzentos
e oitenta e sete reais e trinta e seis centavos) mensais, perfazendo um
valor anual de R$ 27.448,32 (Vinte e sete mil quatrocentos e quarenta e
oito reais e trinta e dois centavos).

DA VIGENCIA

A vigéncia do presente termo de locagéo sera de 12 (doze) meses, a
contar de 01 de Maio de 2017 (01/05/2017) e se estendera até o dia
01 de maio de 2018 (01/05/2018), podendo ser prorrogado por iguais
e sucessivos periodos, limitando sua duragéo a 60 (sessenta) meses.
DA DOTACAO ORGAMENTARIA

A despesa deste contrato correra através do Programa n°: 28.62.00.00
- Logistica de Transito; Elemento de Despesa - 33.90.36.00 - Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica.

DATA DA ASSINATURA:

28/04/2017

ASSINAM:

Alana Carolina Laurentino Maia Albuquerque e Suele dos Santos
Filgueira pelo DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO -
DETRAN/AC e Erica Medeiros de Lima Costa, representante legal da
Senhora Danielle Medeiros de Lima Costa.

REPUBLICADO POR INCORREGAO

EXTRATO DO CONTRATO N°. 043/2017.

CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE S| O ESTADO DO ACRE, ATRA-
VES DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN/AC
E AEMPRESAAC DISTRIBUIDORA IMP. E EXP. LTDA.

DO OBJETO

Aquisi¢do de material de construgdo para manutengdo e pequenas refor-
mas, fornecimento de material elétrico, conforme ANEXO | para atender as
necessidades deste Departamento Estadual de Transito - DETRAN/AC.
DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas estimadas para a contratacdo do material, objeto deste
Contrato correra a conta da seguinte dotagédo: Programa de Trabalho:
28.62.00.00 — Logistica de Transito; Natureza da Despesa: 33.90.30.00
— Material de Consumo; Fonte de Recursos: 700 (RPI).

DO VALOR

O valor total do presente contrato é de R$ 46.422,40 (quarenta e seis mil
e quatrocentos e vinte e dois reais e quarenta centavos).

DA VIGENCIA

O Contrato tera vigéncia a contar de 27 de maio de 2017 (27/05/2017)
com término em 31 de dezembro de 2017 (31/12/2017).

DATA DA ASSINATURA:

23/05/2017

ASSINAM:

Pedro Luis Longo e Alana Carolina Laurentino Maia Albuquerque
pelo DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN/
AC e o senhor EDNILDO DA SILVA ANDRADE pela empresa AC
DISTRIBUIDORA IMP. E EXP. LTDA.
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REPUBLICADO POR INCORREGAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 041/2017

ANEXO |
ITEM OBJETO QTDE | UNID PERC. DE DESCONTO VALOR ANP COM DESCONTO VALOR TOTAL
01 Gasolina comum 50.000 L 0,50% 4,642 R$ 232.100,00
02 Diesel comum 24.000 L 0,50% 4,116 R$ 98.784,00
03 Diesel S-10 50.000 L 0,50% 4,151 R$ 207.550,00
Valor Total Por Extenso: QUINHENTOS E TRINTA E OITO MIL E QUATROCENTOS E TRINTA E QUATRO REAIS R$ 538.434,00

EXTRATO DO TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO

CONSIDERANDO o conteudo do processo N° 014.000832/2017 DETRAN, no qual solicita emissédo de parecer sobre contragao direta;
CONSIDERANDO o Memorando n°® 04/2017 da Divisdo de Arquivo;

CONSIDERANDO o Parecer da Procuradoria Juridica Administrativa do DETRAN/AC, PARECER 262/2017 opinando pelo cabimento da ratificagdo
de dispensa de licitagdo, com fundamento no inciso X, do artigo 24 da Lei 8.666/93 e suas alteragbes.

CONSIDERANDO a necessidade de contratagao por dispensa de licitagdo de empresa realizadora do Curso de Gestdo de Documentos
Publicos, com realizagéo na cidade de Fortaleza/CE, no periodo de 30 de agosto a 01 de setembro do ano corrente, com participagéo de 01
(um) servidor..

CONSIDERANDO finalmente que a realizagao da contratagéo direta € uma questdo de suma importancia vislumbrando-se o Interesse Publico,
em nosso Estado, resolvo, com base na legislagao aplicavel ao caso, RATIFICAR a dispensa de licitagdo. No caso em comento, a contratacdo
sem a utilizagéo de instrumento de licitagdo decorre do valor econémico da contratagéo ser de pequena relevancia, o qual ndo justifica os gastos
com a natureza do objeto a ser contratado, de acordo com a inteligéncia do artigo 24, Il caput, da Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos,
e suas alteragdes, autorizando a dispensa de licitagdo, para contratagdo da Empresa CONSULTRE, sendo o valor total de R$ 2.490,00 (Dois mil,
quatrocentos e noventa reais).

Os recursos orgamentarios necessarios a execugao dos servigos acima descritos correrdo por conta do Programa de Trabalho: 28.62.00.00 - Lo-
gistica de Transito - Elemento de Despesa 33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - Fonte 700.

Rio Branco-AC, 31 de maio de 2017.

ASSINA: Pedro Luis Longo pelo DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN/AC.

EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGAGAO

Processo n° 0019997-8/2016

Pregéo Presencial Para Registro de Pregos n°. 712/2016 — CPL 03

Para que produza os efeitos legais em sua plenitude, nos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, HOMOLOGO os atos
praticados pelo (a) Senhor (a) Pregoeiro (a) e demais membros da Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL 03, com referéncia ao Pregéo Presen-
cial Para Registro de Precos, cujo objeto consiste em contratacdo de empresa fornecedora de barreira e cones para demarcagéo de pavimentos a
serem utilizados pela Engenharia de Transito, atendendo as necessidades do Departamento Estadual de Transito —- DETRAN/AC.

- Os Itens 1 e 2 foram adjudicados em favor da empresa CRIATIVA COM. IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA - EPP, CNPJ N°. 03.357.836/0001-
36, com o valor global de R$ 138.204,00 (cento e trinta e oito mil e duzentos e quatro reais).

Em conformidade com o Relatério de Lances e Planilha Comparativa de Precgos das fl. 702 a 704 do processo em referéncia.

Rio Branco, 01 de junho de 2017.

Pedro Luis Longo

DIRETOR GERAL DO DETRAN
DECRETO N° 4.184 DE 12/02/16
DOE N° 11.740

EDITAL DE NOTIFICACAO DE VEICULOS APREENDIDOS N° 014/2017

O Departamento Estadual de Transito do Acre, por meio da Comissédo Permanente de Leildo de Veiculos — CPLV, com fundamento no artigo 5°, &1°
da Resolugdo do CONTRAN n° 623, de 06 de setembro de 2016, NOTIFICA OS PROPRIETARIOS E INSTITUICOES FINANCEIRAS, responsaveis
pelos veiculos abaixo relacionados, a retirarem seus veiculos do Patio de Veiculos Apreendidos da 42 CIRETRAN — SENA MADUREIRA, situado
na Rua Augusto Vasconcelos, n°® 620 — Bairro: Cidade Nova, CEP: 69.940-000 — Sena Madureira — AC , com a devida quitagéo dos débitos a eles
vinculados, no prazo de 20 (VINTE) dias, sob pena de serem levados a leildo.

N° Placa UF Chassi Marca Modelo Ano Cor Motor Proprietario/Com. de Venda/Fin.

01| MZN8607 | AC |9C2HAO7OWWR002941| HONDA/C100 BIZ |1998| PRETA | HAO7E-W002941 Q”.ﬁ\Ff,LA DA CONCEICAO GOMES DA

02 | MZP5681 | AC | 9C2JC42209R131634 | HONDA/BIZ 125 ES|2009| PRETA | JCA2E29131634 EQE’SELA GADELHA DE VASCON-

03 | MZR6968 | AC | 9C2KD03108R002888 HO'\QBSQ“E’;? 502007| PRETA | KDO3E18002888 IMICHELLA MARIA GOVEIA DINIZ
YAMAHA/YBR FRANCINETE FARIAS CEZAR KAXA-

04 | MZS2902 | AC | 9C6KE090070015220 PN 2006 PRATA | E381E-038722 | Al CINETEFARIS CEEAR |

05 | MZU0357 | AC | 9C2JA04208R008343 | HONDA/BIZ 125 ES|2007| PRETA | JAO4E28008343 |MARCILIO COSTA DA SILVA

06| MZV0979 | AC | 9C2KC08607R001560 HONDQ’PCSRT 15012006| PRETA | KCO8E67001560 INATANAEL DOMINGOS ALVES

07 | MZW3668 | AC | 9C2MC35003R136667 HON?C/V%?(ER 25015003| PRETA | MC35E-3136667 |EVERSON VIEIRA DOS SANTOS

08 | MZX4728 | AC | 9C6KE093070019163 | YAMAHA/XTZ 125E | 2007 VERMELHA| E385E-020584 |ERIC SARAIVA ENES

09 | MZX5128 | AC | 9C2KC08106R972117 HOND%’A%GKSO TH2006/ PRETA | KCOBE16972117 |CLEVERTON FLORES VIEIRA

10| MZX5699 | AC | 9C2JD17201R019651 |HONDAIXLR 125 ES|2001| PRETA | JD17E21019651 [EDSON RIBEIRO

11| MZX7298 | AC | 9C2HA07101R241646 |HONDA/C100 BIZ ES| 2001 VERMELHA| HAO7E-1241646 |JOSE PAULO DE MAGAHAES

12| NAA0256 | AC | 9C6KE092080222556 |YAMAHA/YBR 125K|2008| PRETA | E382E-221091 |IZABEL CASTRO DE AMORIM LIMA

13| NADO717 | AC |9BWLB05U4BP079112 VW/SAVEIRO 1.6 CE| 2010 VERMELHA|  CCR427343 _ |IRACELIO JOSE FURTADO
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JTA/SUZUKI EN125 GERALDA VIRGINIA DE MIRANDA/
14 | NAD2407 | AC |9CDNF41LJAM297506 YES 2009, PRATA F466-BR354754 BV FINANCEIRA S/A
FRANCISCO NASCIMENTO DE

15 | NAF5309 | AC | 9C6KE1250A0018673 | YAMAHA/XTZ 125E|2010| PRETA E3D2E-023683 |SOUZA/YAMAHA ADM. CONSORCIO

SC LTDA
HONDA/CG 150 TI- MATEUS ALENCAR FERREIRA/PE-
16 | NAG9910 | AC | 9C2KC1650CR505057 TAN ESD 2011| CINZA KC16E5C505057 DRO LUCAS BANDEIRA DAS NEVES

Rio Branco-AC, 02 de junho de 2017.

Ana Tais Nogueira Mello

Comissao Permanente de Leildo do DETRAN/AC
Presidente - Portaria n° 207/2016

IAPEN

PORTARIA DE DESIGNAGAO DO FISCAL E GESTOR DO CONTRATO

PORTARIA N° 471 DE 29 DE MAIO DE 2017

O Diretor-Presidente do Instituto de Administragao Penitenciaria do Estado do Acre — IAPEN, no uso das suas atribuigdes constitucionais e legais,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a legislagdo vigente, atuarem como gestor e fiscal do CONTRATO N°
024/2017 celebrado entre o Instituto de Administragao Penitenciaria - IAPEN e a Empresa TL ENGENHARIA EIRELI, assinado no dia 23 de fe-
vereiro de 2017 com vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, improrrogaveis, contados a partir da emissdo da ordem de servigco de 24 de fevereiro
de 2017 até 22 de agosto de 2017, que tem por objeto a contratagéo de pessoa juridica para execugéo dos servigos de construgdo do bloco de
vivéncia coletiva e adequacao do bloco de vivéncia individual da Unidade Penitenciaria de Senador Guiomard/AC, para atender as necessidades
da CONTRATANTE:

| - Gestor Titular: Gilmar Silva de Souza - Matricula: 9269150;

Il - Fiscal Titular: Paulo Noronha Dantas - Matricula: 9223584-2.

Art. 2° Compete aos gestores o acompanhamento da execugéo processual do processo administrativo de despesa publica - PADP, bem como a
realizagao de todos os atos materiais e documentais necessarios ao atendimento da legislagdo vigente, sem prejuizo das disposigdes do Manual
de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos da CGE/AC:

| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os documentos obrigatérios e necessarios, nos termos e limites estabelecidos pelo
Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de cada PADP sob sua geréncia por meio da inser¢do de dados em meios infor-
maticos, a exemplo do GRP;

Il — Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder as diligéncias administrativas de prorrogacéo, se possivel e vantajoso for,
ou ao encerramento da contratagédo, de modo a garantir o atendimento do interesse publico. Paragrafo unico. O gestor que ndo observar as normas
contidas nesta Portaria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos e causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico
em decorréncia do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 3° Compete aos fiscais a verificagdo da correta execugdo do objeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o atendi-
mento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.

Paragrafo tnico. O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos e
causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo os seus efeitos a data da assinatura do contrato.

Rio Branco - Acre, 29 de maio de 2017.

Martin Fillus Cavalcante Hessel
Diretor-Presidente

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 002 AO CONTRATO N° 044/2016

ESPECIE: Termo Aditivo n® 002 ao Termo de Contrato n® 044/2016 celebrado entre o Estado do Acre por intermédio do Instituto de Administragéo
Penitenciaria — IAPEN e a empresa ISAO CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA.

OBJETO: Constitui objeto deste instrumento, termo aditivo de prazo ao Contrato n°® 044/2016 celebrado entre o Instituto de Administragéo Peni-
tenciaria do Acre — IAPEN e a empresa ISAO CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA, alterando sua clausula Sexta (da vigéncia), passando o
referido contrato a viger a partir de 22 de abril de 2017 até 22 de abril de 2018. O presente instrumento também visa alterar a Clausula Quinta (do
valor do contrato), em razao de recomposigao contratual por reajustamento de precos, com base no indice IPCA, no percentual de 4,57%.
FUNDAMENTO JURIDICO: A presente alteragéo contratual tem como fundamento juridico o disposto no art. art. 57, inciso Il e art. 65, inciso |l alinea
d, ambos da lei 8.666/93, bem como no art. 19, § 2°, inciso |l do Decreto Estadual n°® 4.735/2016.

VALOR: Fica Aditivado o valor do Contrato 044/2016, no valor de R$ R$ 107.489,88 (cento e sete mil quatrocentos e oitenta e nove reais e oitenta
e oito centavos) em razao do reajuste contratual com base no indice IPCA, sendo o valor total reajustado o de R$ 2.459.565,96 (dois milhdes qua-
trocentos e cinquenta e nove mil quinhentos e sessenta e cinco reais e noventa e seis centavos).

DATA DA ASSINATURA: 21.04.2017

Assinam: MARTIN FILLUS CAVALCANTE HESSEL, pelo CONTRATANTE, e JEBERT WILLYANS CAVALCANTE NASCIMENTO, pela CONTRATADA.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001 AO CONTRATO N° 001/2016

ESPECIE: Termo Aditivo n® 001 ao Termo de Contrato n° 001/2016 celebrado entre o Estado do Acre por intermédio do Instituto de Administragéo
Penitenciaria — IAPEN e a empresa SERTEC ODONTO COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA.

OBJETO: As partes resolvem alterar a clausula CLAUSULA QUINTA — Vigéncia do Contrato, agora com vigéncia a contar de 11 de janeiro de 2017
a 11 de janeiro de 2018, e alterar a CLAUSULA SEXTA — Do Valor do Contrato, aditando-o em 25%, passando ao valor de R$ 13.350,00 (treze mil
trezentos e cinquenta reais).

FUNDAMENTO JURIDICO: Artigo 57, inciso Il e art. 65 § 1°, ambos da lei federal 8.666/1993.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E VALOR

Os recursos correrdo por conta do Programa de Trabalho 755.209.14.421.1119.1789.0000, Elemento de Despesa 33.90.39.00, Fonte de Recursos
200. Valor total: R$ 13.350,00 (treze mil trezentos e cinquenta reais).

DATA DA ASSINATURA: 11.01.2017

Assinam: MARTIN FILLUS CAVALCANTE HESSEL, pelo CONTRATANTE, e MARIA DAS GRACAS CAVALCANTE LIMA e RAIMUNDO LIMA, pela
CONTRATADA.
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IDAF

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°011/2017

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECO N° 066/2017 — CPL 03

PROCESSO N° 0001309-4/2017

PROCESSO IDAF N°0007246-1/2017

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Partes: O Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal — IDAF e a Empresa: S. V. NOGUEIRA & CIA LTDA - ME, Classificada para o Item 01, com
valor global estimado de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais), pelo critério de menor prego por item, inscrita no CNPJ/MF n° 02.799.522/0001-20,
Inscricéo estadual n® 01.012.140/001-54, estabelecida na Avenida Getulio Vargas, n° 3358, Sala 01 — Bairro Vila lvonete, CEP 69914-000, Fone
(68) 99971-2764, Rio Branco - AC, e-mail: svhogueira@uol.com.br, neste ato representada pelo Sr. SAILE VASCONCELOS NOGUEIRA, brasileiro,
portador do RG n°. 255.782 SSP/AC, CPF n°. 512.084.402-25, residente e domiciliado na Alameda Ouricuri, n® 51, Bairro Chacara Ipé, Rio Branco/
AC, cuja proposta foi classificada em 1° lugar no certame.

Objeto: Registro de Pregos para contratagdo de empresa para a Aquisigcdo de Mobiliario em Geral (cadeiras) - (meta 1 — etapa 1.1), para atender as
atividades do Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal — IDAF através de recursos do Convénio n° 835506/2016/MAPA/SFA — IDAF/AC, Sistema
Unificado de Atengéo a Sanidade Agropecuaria — SUASA), recursos proprios e recursos proprios de indireta, conforme especificagao constante no
Termo de Referéncia — Anexo .

QTDE P/
ORIGEM/ UNID QTDE ESTIMADA ESTIMADA VALOR VALOR

MARCA P/REGISTRO | c3usumo |UNIT (RS)|TOTAL (R$)

ITEM ESPECIFICAGAO

CADEIRA GIRATORIA COM BRAGOS — ASSENTO -
CONFECCIONADO COM MADEIRA COMPENSADA
MULTILAMINADO, PRENSADA EM FORMATO ANATO-
MICO OU MATERIAL DE IGUAL DURABILIDADE COM
15 MM DE ESPESSURA, ESTOFADO COM ESPUMA
DE POLIURETANO INJETADO ENTRE 60 A 65 MM DE
ESPESSURA E DENSIDADE DE NO MINIMO 50 KG/
M? A 60 KG/M?°, MEDINDO 480 MM DE LARGURA POR
490 MM DE PROFUNDIDADE, COM CONTRA ASSEN-
TO PROTEGIDO POR TECIDO EM POLIPROPILENO
COM NOME VANDAFLEX NA COR PRETO. O ACABA-
MENTO DAS BORDAS LATERAIS DEVERA SER FEITO
EM PERFIL DE PVC RESISTENTE DO TIPO FRANCIS
COM 15,5 MM DE ESPESSURA. ENCOSTO - CONFEC-
CIONADO COM MADEIRA COMPENSADA MULTILA-
MINADO, PRENSADA EM FORMATO ANATOMICO OU
MATERIAL DE IGUAL DURABILIDADE COM 15 MM DE
ESPESSURA, ESTOFADO COM ESPUMA DE POLIURE-
TANO INJETADO ENTRE 49 A 55 MM DE ESPESSURA
E DENSIDADE DE NO MINIMO 45 KG/M? A 60 KG/M?,
MEDINDO 460 MM DE LARGURA NA REGIAO LOMBAR
POR 570 MM DE ALTURA, CONTRA ENCOSTO PROTE-
GIDO POR TECIDO COURO ECOLOGICO TIPO “NAPA”
COM 0.28 MM DE ESPESSURA, NA COR PRETO. O
ACABAMENTO DAS BORDAS LATERAIS DEVERA SER
FEITO EM PERFIL DE PVC DO TIPO FRANCIS 15,5 MM
DE ESPESSURA. LAMINA DE UNIAO - DEVERA SER
CONFECCIONADO EM CHAPA DE AGCO CARBONO 3’
X 3/16 SENDO SUA QUIMICA E PROPRIEDADES ME-
CANICAS DO AGO A 36 DE ACORDO COM A NORMA| \\ o,
INTERNACIONAL ASTM A, TENDO COMO PROPRIE- “C/'Ey
01 |DADE DE MEDIA RESISTENCIA MECANICA GARAN-\ J'==%) 0 Unid. 30 5 900,00 27.000,00
TINDO FORMA E RESISTENCIA DE USO. TRATAMEN- ™ ;= /-7
TO PRE-PINTURA DE DESENGRAXE, DECAPAGEM E
FOSFATIZAGAO, PINTADA COM TINTA PO-EPOXI NA|
COR PRETO, COM VINCO MECANICO INTERNO. ACA-
BAMENTO EM SANFONA CONFECCIONADA EM PVC
MALEAVEL PRETO E/ OU VERDE. REVESTIMENTO
- TENDO A OPGAO DOS TECIDOS: 100% - POLIPRO-
PILENO (JSERRANO — DETROIT/REGALL) — TRAMA
GRANDE, ESPESSURA MEDIA 1 MM. COURO SINTE-
TICO ECOLOGICO - ACABAMENTO EM PVC — ESPES-
SURA MEDIA 0,8 MM, COM PROPRIEDADE IMPER-
MEAVEL, MAIS FACIL LIMPEZA. KOURRISSIMO P.U
— ACABAMENTO EM POLIURETANO — ESPESSURA
MEDIA 1 MM, COM PROPRIEDADE DE SENSAGAO DO
TOQUE PROXIMA DO COURO NATURAL. TECIDO DE
POLIESTER. BRAGOS - BRAGOS CONFECCIONADO
EM TUBOS DE AGO DOBRADOS PNEUMATICAMENTE
COM APOIO DE BRAGOS INJETADO FIXADO NA ES-
TRUTURA, REVESTIDO NA COR PRETO, ACABAMEN-
TO CROMADO, PADRAO DE FURO PARA FIXACAO
COM DISTANCIA ENTRE FUROS DE 120 MM NA CHA-
PA INFERIOR. BASE - BASE GIRATORIA MECANISMO
METALICO SINCRONIZADO COM RELAX, ADAPTADO-
RES, COLUNA A GAS COM CURSO DE 80MM, TELES-
COPIO EM POLIPROPILENO DE 4 ESTAGIOS, BASE
METALICA CROMADA COM RAIO DE 325MM, RODI-
ZIOS EM NYLON, PADRAO NACIONAL DE FURAGAO
DIRETOR 160 MM X 200 MM. GARANTIA 12 MESES.

VALOR TOAL 27.000,00
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DOTACAO ORCAMENTARIA - As despesas decorrentes da contratagdo objeto da presente licitagdo correrdo a conta dos recursos consignados
nas seguintes Dota¢des Orcamentarias:

Programa de Trabalho: 732.207.20604226426490000 - Manutengao das Atividades Administrativas e Financeira - 732.207.20604110118060000 —
Implantagéo e Manutencéo do Sistema de Defesa Animal; 732.207.20603110118070000 - Implantagdo e Manutencédo do Sistema de Defesa Vege-
tal e 732.207.20604110131890000 — Apoio a Reestrut. e Implem. do Sistema Unificado de Atengéo a Sanidade Agropecuaria (SUASA) e Fort. das
Acdes de Def. Agropec; Elemento de Despesa: 44.90.52.42 -Equipamentos e Material Permanente (Mobiliario em Geral); Fonte de Recursos: 200
(Convénio n° 835506/2016/MAPA/SFA — IDAF/AC, Sistema Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria — SUASA), 100 (RP - Contrapartida),
100 (RP) e 700 (RPI).

Vigéncia: Sera de 12 (doze) meses contados a partir de sua assinatura.

Valor Global: R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais).

Data da Assinatura: 24 de maio de 2017.

Assinam: RONALDO DE QUEIROZ COSTA - Diretor Presidente, pelo Orgao Gerenciador, e S. V. NOGUEIRA & CIA LTDA - ME pela Empresa
Contratada, através de seu Representante o Sr° SAILE VASCONCELOS NOGUEIRA.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°013/2017

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECO N° 784/2016 — CPL 02

PROCESSO N° 0019505-2/2016

PROCESSO/IDAF N°0007257-3/2017

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Partes: O Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal — IDAF e a Empresa: D. L. RAMOS - ME (COMERCIAL RAMOS), Classificada para
o Item 01, com valor global estimado de R$ 8.000,00 (oito mil reais), pelo critério de menor prego por Item, CNPJ n° 05.146.814/0001-52,
Inscrigao Estadual n°® 01.013.445/001-65, estabelecida na Rua Fortaleza n°100, Conjunto Solar, Bairro Vila lvonete, CEP n° 69.914-500, Rio
Branco-Acre, Telefones 3227-1111/99985-1111, e-mail: d.Iramos@uol.com.br, através de seu Representante o Sr° DERLI LUIZ RAMOS, ca-
sado, representante comercial, portador da C.l. n® 519.514 SSP/RO, CPF n° 347.089.440-04, domiciliado em Rio Branco-AC, cuja proposta
foi classificada em 1° lugar no certame.

Objeto: Registro de Pregos para Contratagdo de Empresa para a Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanente (maquinas, utensilios
e equipamentos diversos) (meta 1 — etapa 1.1), para atender as atividades do Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal — IDAF e suas
ULDAG’S (Unidade Local de Defesa Agropecuaria) em Rio Branco e em todo o Interior do Estado, através de Recursos do Convénio n°
835506/2016/MAPA/SFA — IDAF/AC, Sistema unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria — SUASA); Recursos Proprios e Recursos
Préprios de Indireta.

» QTDEP/ | QTDEP/ | VALOR | VALOR
ITEM ESPECIFICACAC MARCA | UNID | pEGISTRO |CONSUMO| UNIT. (R$)|TOTAL (R$)
MOTOR DE RABETA 5,0 HP - EQUIPADO COM MOTOR MO-
NOCILINDRICO A GASOLINA 4 TEMPOS OHV, POTENTE,
ROBUSTO E MAIS SILENCIOSO. CARGA: 900KG: DIAME-
TRO 70X54MM. PESO MINIMO: 16KG: PARTIDA MANUAL E
ELETRICA:; REFRIGERADO A AR - COM SENSOR DE OLEO;
POTENCIA MINIMA: 5,0HP; CILINDRADA MINIMA: 208CM®:
ROTACAO MINIMA: 3.600RPM: CAPACIDADE DO TANQUE| BRANCO/
01 |DE COMBUSTIVEL MINIMA: 3,6L: CONSUMO APROXIMA- MODELO: | UNID 5 2 1.600,00  8.000,00
DO: 1,8L/H; EQUIPADO COM RABETA: SIMPLES; SISTEMA BA4T-55C\VV
DE ACOPLAMENTO NO BARCO: PARAFUSADO DIRETO NA
POPA DO BARCO: SISTEMA DE ACELERACAO: NO MOTOR ;
HELICE: 5 1/2° X 5" - 3 PAS; COMPRIMENTO DA RABETA-
2,20MT. GARANTIA MINIMA DO FORNECEDOR DE 12 ME-
SES: FABRICACAO E PECAS DE MANUTENGAO NACIONAIS
E ASSISTENCIA TECNICA LOCAL.

VALOR TOTAL 8.000,00

DOTACAO ORCAMENTARIA - As despesas decorrentes da contratagdo objeto da presente licitagdo correrdo a conta dos recursos consignados
nas seguintes Dotagdes Orgamentarias:

Programa de Trabalho: 732.207.20604226426490000 - Manutencéo das Atividades Administrativas e Financeira - 732.207.20604110118060000
— Implantacdo e Manutencédo do Sistema de Defesa Animal; 732.207.20603110118070000 - Implantagédo e Manutencao do Sistema de Defesa
Vegetal e 732.207.20604110131890000 — Apoio a Reestrut. e Implem. do Sistema Unificado de Atengao a Sanidade Agropecuaria (SUASA) e
Fort. das Agbes de Def. Agropec; Elemento de Despesa: Equipamentos e Material Permanente - 44.90.52.00; Fonte de Recursos: 200 (Convénio
n°® 835506/2016/MAPA/SFA — IDAF/AC, Sistema Unificado de Atengéo a Sanidade Agropecuaria — SUASA), 100 (RP - Contrapartida), 100 (RP) e
700 (RPI).

Vigéncia: Sera de 12 (doze) meses contados a partir de sua assinatura.

Valor Global: R$ 8.000,00 (oito mil reais).

Data da Assinatura: 24 de maio de 2017.

Assinam: RONALDO DE QUEIROZ COSTA — Diretor Presidente, pelo Orgdo Gerenciador, e D. L. RAMOS — ME (COMERCIAL RAMOS) pela
Empresa Contratada, através de seu Representante o Sr° DERLI LUIZ RAMOS.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°014/2017

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECO N° 784/2016 — CPL 02

PROCESSO N° 0019505-2/2016

PROCESSO/IDAF N°0008268-6/2017

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Partes: O Instituto de Defesa Agropecuéria e Florestal — IDAF e a Empresa: RIO NEGRO IMPORTACAO E EXPORTAGAO EIRELI - EPP, Classi-
ficada para o Item 02, com valor global estimado de R$ 86.400,00 (oitenta e seis mil e quatrocentos reais), pelo critério de menor prego por ltem,
CNPJ n°® 12.911.227/0001-78, Inscrigdo Estadual n® 01.027.236/001-23, estabelecida na Rua Campo Grande n°403, Bairro Jodo Eduardo, CEP n®
69904-120, Rio Branco-Acre, Telefones 3224-5574, e-mail: rionegro.compras@gmail.com, através de seu Representante o Sr° WDSON OTSUKA
DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, portador da C.I. n°® 18230326 SSP/MT, CPF n° 042.858.301-67, residente e domiciliado na Travessa Santa Cruz,
n°07, Apto. n° 06, Bairro Mora do Sol, Rio Branco-AC, cuja proposta foi classificada em 1° lugar no certame.

Objeto: Registro de Precos para Contratagdo de Empresa para a Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanente (maquinas, utensilios e
equipamentos diversos) (meta 1 — etapa 1.1), para atender as atividades do Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal — IDAF e suas ULDAG’S
(Unidade Local de Defesa Agropecuaria) em Rio Branco e em todo o Interior do Estado, através de Recursos do Convénio n° 835506/2016/MAPA/
SFA — IDAF/AC, Sistema unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria — SUASA); Recursos Préprios e Recursos Proprios de Indireta.
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QTDEP/ | QTDEP/ | VALOR | VALOR
REGISTRO| CONSUMO | UNIT. (R$) TOTAL (R$)

ITEM ESPECIFICAGAO MARCA UNID

MOTOR DE POPA DE 20 HP - ESPECIFICAGOES: 4
TEMPOS; ALTURA DA RABETA (MM/POL): 16.3
POL; PESO MINIMOKG): 52; N° DE CILINDROS: 2
CILINDRADAMINIMA: 362; DIAMETROX CURSOS:63X58.1;POTEN-
CIA (KW/HP): 20; FAIXA MAXIMA DE ROTAGCAO (RPM): 5000~6000;
TAXA DE COMPRESSAO MINIMA: 9,3; SISTEMA DE TRANSFE-
RENCIA COMANDO DE VALVULA: SIMPLES; IGNIGAO: MICRO-
COMPUTADOR CDI; RELAGAO DE TRANSMISSAQ: 13/27 / (2.08)
SISTEMA DE OPERAGAQ: BRAGO DE COMANDO LUBRIFICAGAO:
CARTER LlJMIDO; SISTEMA DE PARTIDA: MANUAL; SISTEMA DE MERCURY
INCLINACAO: MANUAL; PRIME START: SIM; PARADA DO MOTOR: MARINE/
02 |SIM; NAVEGACAO EM AGUAS DE POUCA PROFUNDIDADE: SIM; MODELO: UNID 5 1 17.280,00/ 86.400,00
ALTERNADOR: 10A; REGULADOR RETIFICADOR DE TENSAO: 20M 4STk
SIM; PROTECAO PARTIDA ENGATADA: SIM; SENSOR DE TEMPE-
RATURA: SIM; PROTEGAO DE ROTAGAO EXCESSIVA: SIM; HELI-
CE: SIM; TANQUE DE GASOLINA: 24 LTS ; SISTEMADE EXAUSTAO:
ATRAVES DO HELICE; OLEO OBRIGATORIO: SAE 10W-30, 10W-40
API: SE, SF, SG; CONSUMO/; 4 LITROS POR HORA; GARANTIA:
MINIMA DE 12 MESES, FABRICAGAO E PECAS DE MANUTENCAO
NACIONAIS E ASSISTENCIA LOCAL. ITENS QUE ACOMPANHAM:
TANQUE DE COMBUSTIVEL (24 LITROS) COM MANGUEIRA E
BULBO; JOGO DE FERRAMENTAS CABO DE PARTIDA DE EMER-
GENCIA; VELA DE IGNICAO SOBRESSALENTE.

VALOR TOTAL 86.400,00

DOTACAO ORCAMENTARIA - As despesas decorrentes da contratagéo objeto da presente licitagdo correrdo & conta dos recursos consignados
nas seguintes Dotagdes Orgamentarias:

Programa de Trabalho: 732.207.20604226426490000 - Manutencao das Atividades Administrativas e Financeira - 732.207.20604110118060000
— Implantagcdo e Manutencédo do Sistema de Defesa Animal; 732.207.20603110118070000 - Implantagdo e Manutengdo do Sistema de Defesa
Vegetal e 732.207.20604110131890000 — Apoio a Reestrut. e Implem. do Sistema Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria (SUASA) e
Fort. das Acdes de Def. Agropec; Elemento de Despesa: Equipamentos e Material Permanente - 44.90.52.00; Fonte de Recursos: 200 (Convénio
n° 835506/2016/MAPA/SFA — IDAF/AC, Sistema Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria — SUASA), 100 (RP - Contrapartida), 100 (RP) e
700 (RPI).

Vigéncia: Sera de 12 (doze) meses contados a partir de sua assinatura.

Valor Global: R$ 86.400,00 (oitenta e seis mil e quatrocentos reais).

Data da Assinatura: 24 de maio de 2017.

Assinam: RONALDO DE QUEIROZ COSTA — Diretor Presidente, pelo Orgdo Gerenciador, e RIO NEGRO IMPORTACAO E EXPORTACAO
EIRELI - EPP pela Empresa Contratada, através de seu Representante o Sr° WDSON OTSUKA DOS SANTOS.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°015/2017

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECO N° 084/2017— CPL 03

PROCESSO LICITATORIO N° 0002055-3/2017

PROCESSO/IDAF N° 0012375-0/2017

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Partes: O Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal — IDAF e a Empresa: AMAZOM IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA - ME, Classificada
para os Itens 01, 04 e 05, com valor global estimado de R$ 108.600,00 (cento e oito mil e seiscentos reais), pelo critério de menor prego por item,
CNPJ/MF n° 84.312.669/0001-09, Inscrigdo estadual n°® 01.005.055/001-04, estabelecida na Rua Cel. José Galdino, n° 335, Bairro Bosque, CEP
69.909-760, Fone (68) 3222-7974/99984-2109, Rio Branco - AC, e-mail: amazomeletro.ac@gmail.com, neste ato representada pelo Sr° MAR-
CUS VENICIUS PACHECO, brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade de Rio Branco-AC, portador do RG n°. 079.966 SSP/AC, CPF n°.
095.750.812-34, cujas propostas foram classificadas em 1° lugar no certame.

Objeto: Registro de Pregos para contratagdo de empresa para a Aquisicdo de Equipamentos Permanentes (aparelhos de medigdo e orientagao; e
maquinas, utensilios e equipamentos diversos;) (meta 1 — etapa 1.1), para atender as atividades do Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal —
IDAF e suas ULDAG'’S (Unidade Local de Defesa Agropecuaria) em Rio Branco e em todo o Interior do Estado, através de recursos do Convénio
n° 835506/2016/MAPA/SFA — IDAF/AC, Sistema Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria — SUASA), recursos proprios e recursos proprios
de indireta, conforme especificagdo constante no Termo de Referéncia — Anexo .

) ORIGEM/ QTDE ESTIMADA| QTDE ESTIMADA
ITEM ESPECIFICACAC MARCA | UNID | p/REGISTRO | P/ CONSUMO

VALOR | VALOR
UNIT. TOTAL
(R$) (R$)

LOCALIZADOR GPS - VIA SATELITE COM
SOFTWARE, RECEPTOR COM TELA CO-
LORIDA SIRFSTAR ; NO MINIMO UTILIZA-
CAO DE 12 CANAIS (SATELITES); MEMO-
RIA EXPANSIVEL; HABILITADO AO WAAS;
APRESENTANDO GRAFICAMENTE AS CON-
DICOES DOS SATELITES; ALARMES SO-
NOROS (ALARME DE CHEGADA, DESVIO
DA ROTA, WAYPOINT PROXIMO); CALCU- GARMIN/
01 |LADORA E ROTEIRIZAGAO AUTOMATICA; MODELO: unid 20 10 1.845,00] 36.900,00
MEMORIA PARA NO MINIMO 1.000 PONTOS| ETREX20X
(WAYPOINTS); ROTAS REVERSIVEIS DE NO
MINIMO 250 WAYPOINTS; COMPOSTO DE
ALTIMETRO BAROMETRICO E BUSSOLA
ELETRONICA; REGISTRO AUTOMATICO DE
TRILHAS NO MINIMO 10.000 PONTOS E NO
MINIMO 20 TRILHAS COM 500 PONTOS; VI-
SOR DE CRISTAL LIQUIDO TRANSREFLETI-
VO COMPOSTO NO MINIMO DE 256 CORES
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; DIMENSOES DE 38 X 56 MM E RESOLU-
CAO DE NO MINIMO 160 X 240 PIXELS COM
RETRO ILUMINAGAO; LOCALIZADO GPS VIA
SATELITE COM SOFTWARE; ALIMENTACAO
COM DUAS PILHAS AA. ACESSORIOS BASI-
COS: CARTAO MICRO SD DE NO MINIMO 256
MB ; 01 CABO USB PARA A TRANSFERENCIA
DOS DADOS PARA O PC ; 01 CD-ROM; ALCA
DE TRANSPORTE; GUIA DE INSTRUCOES EM
PORTUGUES; CAPA DE PROTEGCAO. GARAN-
TIA MINIMA DE FABRICACAO DE 1 ANO.

AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS - CON-
TROLE REMOTO COM DISPLAY, CLASSE A EM
CONSUMO DE ENERGIA. CICLO: FRIO; COM-
PRESSOR: ROTATIVO; FILTRO PURIFICADOR
ANTI BACTERIA; MOSTRADOR DIGITAL NO
PAINEL; OPERAGAO MODO SLEEP/TIMER; REI-
NICIO AUTOMATICO. (UNIDADE INTERNA + UNI-
DADE EXTERNA); 220V. COR: BRANCO; PESO
MINIMO LIiQ. UNIDADE EXTERNA: 32 KG, PESO
MINIMO LiQ. UNIDADE INTERNA: 8,5 KG, DIMEN-
SOES MINIMA DA UNIDADE INTERNA (LXAXP):
850 X 270 X 202 MM , DIMENSOES MINIMA DA
04 |UNIDADE EXTERNA (LXAXP): 760 X 545 X 255
MM , SILENCIOSO, COR: BRANCO, VOLTAGEM:
220 V, VELOCIDADES: 3, AJUSTE AUTOMATICO,
COM CONTROLE REMOTO, DIRECIONADORES
DE AR: HORIZONTAL / VERTICAL, TEMPERA-
TURA: 18 A 32 °C, COMPRESSOR: ROTATIVO,
FREQUENCIA MINIMA: 60 HZ, DISJUNTOR: 10
A, VAZAO DE AR: 600 M¥H , BITOLA DE TUBU-
LAGAO DE CONEXAO: LIQ. 1/4 " GAS 1/, GAS:
R410A; INSTALACAO INCLUIDA. COM GARAN-
TIA MINIMA DO FORNECEDOR DE 12 MESES E
ASSISTENCIA TECNICA LOCAL. OBSERVADA A
ORIENTAGCAO INTERNA N°22/2019.

AR CONDICIONADO SPLIT 24.000 BTUS - CON-
TROLE REMOTO COM DISPLAY, CLASSE A EM
CONSUMO DE ENERGIA. CICLO: FRIO; COM-
PRESSOR: ROTATIVO; FILTRO PURIFICADOR
ANTI BACTERIA; MOSTRADOR DIGITAL NO
PAINEL; OPERACAO MODO SLEEP/TIMER;
REINICIO AUTOMATICO. (UNIDADE INTERNA +
UNIDADE EXTERNA); 220V. COR: BRANCO; DI-
MENSAO MINIMA DA EVAPORADORA: ALTURA
(CM): 31,50, LARGURA (CM): 103, PROFUNDIDA-
05 |DE (CM): 21,8, PESO MINIMO LIQUIDO (KG): 12,
DIMENSAO MINIMA DA CONDENSADORA: ALTU-
RA (CM): 70,4, LARGURA (CM): 56,5, PROFUNDI-
DADE (CM): 45,2, PESO MINIMO LIQUIDO (KG):
31,1, GAS: R - 410A, COMPRESSOR: ROTATIVO,
POTENCIA NOMINAL (W): 2,536, EER: 2,73, TEN-
SAO (V): 220, FREQUENCIA: 60HZ, VAZAO (M¥/H)
:1080; INSTALAGAO INCLUIDA. COM GARAN-
TIA MINIMA DO FORNECEDOR DE 12 MESES E
ASSISTENCIA TECNICA LOCAL. OBSERVADA A
ORIENTACAO INTERNA N°22/2019.

PHILCO/
MODELO:
PH12000TFM5/
PH12000TFM5

unid 20 06 1.850,00, 37.000,00

ELGIN/ MODE-
LO: HEFI24B-
2NA/HEFE24B-
2NA

unid 10 03 3.470,00 3.470,00

TOTAL GERAL 108.600,00

DOTACAO ORCAMENTARIA - As despesas decorrentes da contratagéo objeto da presente licitag&o correrdo & conta dos recursos consignados
nas seguintes Dotagdes Orgamentarias:

Programa de Trabalho: 732.207.20604226426490000 - Manutencao das Atividades Administrativas e Financeira - 732.207.20604110118060000 — Im-
plantagéo e Manutencao do Sistema de Defesa Animal; 732.207.20603110118070000 - Implantagéo e Manutencdo do Sistema de Defesa Vegetal e
732.207.20604 110131890000 — Apoio a Reestrut. e Implem. do Sistema Unificado de Atengéo a Sanidade Agropecuaria (SUASA) e Fort. das Agdes de
Def. Agropec; Elemento de Despesa: Equipamentos e Material Permanente - 44.90.52.00; Fonte de Recursos: 200 (Convénio n° 835506/2016/MAPA/
SFA — IDAF/AC, Sistema Unificado de Aten¢do a Sanidade Agropecuaria — SUASA), 100 (RP - Contrapartida), 100 (RP) e 700 (RPI).

Vigéncia: Sera de 12 (doze) meses contados a partir de sua assinatura.

Valor Global: R$ 108.600,00 (cento e oito mil e seiscentos reais).

Data da Assinatura: 29 de maio de 2017.

Assinam: RONALDO DE QUEIROZ COSTA — Diretor Presidente, pelo Orgao Gerenciador, e AMAZOM IMPORTACAO E EXPORTAGCAQ LTDA -
ME pela Empresa Contratada, através de seu Representante o Sr° MARCUS VENICIUS PACHECO.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°016/2017

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGO N° 084/2017— CPL 03

PROCESSO LICITATORIO N° 0002055-3/2017

PROCESSO/IDAF N° 0012377-2/2017

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Partes: O Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal — IDAF e a Empresa: S & S COMERCIO E REPRESENTACOES DE TINTAS LTDA -
EPP, Classificada para o Item 03, com valor global estimado de R$ 12.000,00 (doze mil reais), pelo critério de menor prego por item, CNPJ n°
07.338.922/0001-52, Inscrigao Estadual n® 01.019.661/001-79, situada na Rua dos Lirios, n° 87, Bairro Tropical, telefones (068) 3223-6533/99958-
4305, e-mail: bdgacre@gmail.com, através de seu Representante o Sr° JOSE MILTON CHERRI, brasileiro, casado, portador do RG n° 6.085.227
SSP/SP e CPF n° 587.160.508-78, cujas propostas foram classificadas em 1° lugar no certame.
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Objeto: Registro de Precos para contratagdo de empresa para a Aquisicdo de Equipamentos Permanentes (aparelhos de medigéo e orientacao; e
maquinas, utensilios e equipamentos diversos;) (meta 1 — etapa 1.1), para atender as atividades do Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal —
IDAF e suas ULDAG'S (Unidade Local de Defesa Agropecuaria) em Rio Branco e em todo o Interior do Estado, através de recursos do Convénio
n°® 835506/2016/MAPA/SFA — IDAF/AC, Sistema Unificado de Atencdo a Sanidade Agropecuaria — SUASA), recursos proprios e recursos proprios
de indireta, conforme especificagdo constante no Termo de Referéncia — Anexo |.

» ORIGEM/ QTDE ESTIMADA|QTDE ESTIMADA| VALOR | VALOR
ITEM ESPECIFICACAC MARCA | UNID "5/ REGISTRO | P/CONSUMO | UNIT. (R$) | TOTAL(RS)
BEBEDOURO ELETRICO - TIPO DE BEBEDOU-

RO: COLUNA, TIPO DE AGUA: NATURAL E GE-
LADA, SISTEMA ELETRONICO DE REFRIGE-
RACAO, REFRIGERAGAO POR COMPRESSOR,
MAIOR CAPACIDADE DE REFRIGERACAO E
MENOR CONSUMO DE ENERGIA. GABINETE
COM PECAS FRONTAIS EM PLASTICO INJETA-
DO E LATERAIS DE AGO. POTENCIA: 97 WATTS.
NIVEIS DE TEMPERATURA: TEMPERATURA DA
AGUA GELADA: TERMOSTATO FRONTAL PARA
AJUSTE DE TEMPERATURA ENTRE 5° A 15°C.
TORNEIRAS COM FLUXO CONTINUO E CON-ESMALTEC/
03 |[TROLADO. BANDEJA DE AGUA REMOVIVEL.MODELO: EG-| unid 20 10 600,00 12.000,00
ALCAS LATERAIS: SIM, CAPACIDADE: RESER- C35B
VATORIO AGUA GELADA 1,8 LITROS. SUPORTA
GALOES DE ATE GARRAFAO 20 LITROS. ALTU-
RA MAXIMA DOS COPOS 17,5 CM. SILENCIO-
SO: SIM. ALIMENTAGAO 110 VOLTS, CONSUMO
APROXIMADO DE ENERGIA B2514,4 KWH/MES.
PESO DO PRODUTO 12 KG. DIMENSOES APRO-
XIMADAS: PRODUTO (L X A X P): 31,3 X 100,5 X
31,5 CM. DIMENSOES DA EMBALAGEM (L X A
X P): 32 X 101,5 X 34 CM. COR: BRANCA. COM
GARANTIA MINIMA DO FORNECEDOR DE 12 ME-
SES E ASSISTENCIA TECNICA LOCAL.

TOTAL GERAL 12.000,00

DOTACAO ORCAMENTARIA - As despesas decorrentes da contratagdo objeto da presente licitagdo correrdo a conta dos recursos consignados
nas seguintes Dotacdes Orcamentarias:

Programa de Trabalho: 732.207.20604226426490000 - Manutengdo das Atividades Administrativas e Financeira - 732.207.20604110118060000 — Im-
plantacdo e Manutengdo do Sistema de Defesa Animal; 732.207.20603110118070000 - Implantagcdo e Manutencao do Sistema de Defesa Vegetal e
732.207.20604110131890000 — Apoio a Reestrut. e Implem. do Sistema Unificado de Atencéo a Sanidade Agropecuaria (SUASA) e Fort. das Agdes de
Def. Agropec; Elemento de Despesa: Equipamentos e Material Permanente - 44.90.52.00; Fonte de Recursos: 200 (Convénio n° 835506/2016/MAPA/
SFA - IDAF/AC, Sistema Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria — SUASA), 100 (RP - Contrapartida), 100 (RP) e 700 (RPI).

Vigéncia: Sera de 12 (doze) meses contados a partir de sua assinatura.

Valor Global: R$ 12.000,00 (doze mil reais).

Data da Assinatura: 29 de maio de 2017.

Assinam: RONALDO DE QUEIROZ COSTA - Diretor Presidente, pelo Orgdo Gerenciador, e S & S COMERCIO E REPRESENTACOES DE TINTAS
LTDA - EPP pela Empresa Contratada, através de seu Representante o Sr° JOSE MILTON CHERRI.

IDM

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL DOM MOACYR
GABINETE DA DIRETORA PRESIDENTE

PORTARIA N° 164/2017/GAB/IDM Rio Branco Acre, 01 de Junho de 2017.

A DIRETORA PRESIDENTE NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI N° 1.695/2005, C/C O QUE DISPOE O DECRETO N°
040/2015 E O ART. 18 § 3° DO ESTATUTO DESTA INSTITUIGAO,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Maria Betania Freitas da Silva matricula n°242012-1, para assumir interinamente a Coordenagéo de Recursos Humanos do Insti-
tuto Dom Moacyr no periodo de 01/06/2017 a 23/06/2017.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Roberval Rodrigues de Lima
Diretora Presidente em exercicio
Portaria n® 163/2017

ESTADO DO ACRE
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DOM MOACYR
GABINETE DA DIRETORA - PRESIDENTE

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO PROFISSIONAL DOM MOACYR GRECHI E A EMPRESA CONSTRUTORA
CONCRETO EIRELI-ME.

CONTRATO/IDEP-DM/N®. 007/2017

CONCORRENCIA n° 050/2016

(PROCESSO N° 0012855-3/2016)

Clausula Primeira - O presente termo aditivo altera o item 12.1 da “Sec¢éo V. Dados do Contrato (DC)” do Contrato/IDEP-DM/N°. 007/2017- CON-
CORRENCIA n° 050/2016 (PROCESSO N° 0012855-3/2016), sendo aditado o tempo de vigéncia.
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(...) ITEM 12.1 — DA VIGENCIA (...)

Avigéncia de execucdo do Contrato sera prorrogada por mais 90 (noventa dias) correspondendo 03 meses, a partir de 03/06/2017, contados a partir
da data de assinatura, admitidos a prorrogacédo nos termos da lei, mediante termo aditivo, persistindo as obrigacdes acessoérias, especialmente as
decorrentes de corregao de defeitos. A CONTRATADA manterd, durante toda a execugéo do Contrato, todas as condi¢des de habilitagao e qualifi-
cacéo exigidas na licitagao. (...)

Clausula Segunda - As partes ratificam todas as demais clausulas Contrato/IDEP-DM/N°. 007/2017- CONCORRENCIA n° 050/2016, que nao foram
alteradas por este termo.

Clausula Terceira - O presente termo tem como fundamentacéo legal o art. 57, § 1°, e art. 65, da Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993.

Clausula Quarta - O Foro para solucionar os litigios, decorrentes do presente Termo Aditivo é o da cidade de Rio Branco - Estado do Acre.

E por estarem justos e de comum acordo, as partes celebram o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que vai pelas partes assina-
do, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

DO LOCAL E DATA: Rio Branco (AC), 29 de maio de 2017.

ASSINAM: Maria Rita Paro de Lima — Pela CONTRATANTE
Sebastiao Aguiar Da Fonseca Dias Junior — Pela CONTRATADA

IMC

REPUBLICADO POR INCORREGCAO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 003/2017

PROCESSO/IMC N° 008/2017

PARTES: Instituto de Mudancas Climaticas e Regulagdo de Servicos Ambientais - IMC e empresa Edson R. dos Santos — ME.

OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a contratagdo de servigos de lavagem de veiculos, para atender as necessidades deste Instituto de
Mudangas Climaticas e Regulagéo de Servigos Ambientais — IMC, durante o exercicio 2017.

ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

ITEM DESCRICAO UND. QUANT. VLR. UNIT. TOTAL
1 Lavagem geral veiculo utilitario (com lubrificacédo) UND 45 R$ 55,00 R$ 2.475,00
2 Lavagem simples veiculo utilitario UND 23 R$ 50,00 R$ 1.150,00
TOTAL R$3.625,00

DO VALOR: O valor global do presente contrato ¢ de R$3.625,00 (trés mil seiscentos e vinte e cinco reais)

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho: 720.215.185.411.104.2768.0000 — Manutengdo das Atividades Administrativas e Fi-
nanceiras; Elemento de Despesa: 339039.00 (OST-PJ) — Fonte de Recursos: 200 — Contrato de Cooperagéo Financeira KFW/REM | — Termo de
Cooperagéo Técnica e Financeira n°005/2015/SEMA-FEF/IMC — Meta 1 / Etapa 1.2.

Vigéncia: A vigéncia do Contrato inicia com a assinatura do presente instrumento e terminara no dia 31 de dezembro de 2017.

Rio Branco — AC, 06 de fevereiro de 2017.

Firmam: Paulo Roberto Viana De Araujo, pelo Instituto de Mudangas Climaticas e Regulagédo de Servigos Ambientais- IMC; Edson Rocha dos
Santos, pela Edson R. dos Santos — ME

IPEM

PORTARIA/IPEM-AC/N° 007, DE 1° DE JUNHO DE 2017

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere
o Decreto n° 1.858, de 25 de margo de 2015, tendo em vista a Lei Complementar n°® 247/2012 e o Convénio n°® 10/2013/INMETRO, de 29 de no-
vembro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a legislagéo vigente, atuarem como gestores e fiscais do Processo N°.
20170013/2017, celebrado entre o Instituto de Pesos e Medidas e o CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE, assinada no dia
22.03.2017 com vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos perio-
dos. Tal contrato tem por objeto a contratagédo de empresa para promover o Estagio de Estudantes, visando a realizagédo de atividades aprovadas
pelas Instituicdes de Ensino, em conformidade com a compatibilidade da etapa e modalidade do curso de formagao do estudante, a fim de atender
as necessidades da CONTRATANTE:

| — Gestor Titular: Ruth Vidal Barros — Matricula 9136720/10;

Il — Gestor Substituto: Jacqueline Goes da Silva — Matricula 9331255;

IIl — Fiscal Titular: Priscila Oliveira da Cruz — Matricula 9308008/2; e

IV — Fiscal Substituto: Maria Lucileide Nepomuceno Alexandre — Matricula 920900/1.

Art. 2° Compete aos gestores o acompanhamento da execugao processual do processo administrativo de despesa publica - PADP, bem como a
realizagéo de todos os atos materiais e documentais necessarios ao atendimento da legislacéo vigente, sem prejuizo das disposi¢cdes do Manual
de Gestéao e Fiscalizagao de Contratos Administrativos da CGE/AC:

| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os documentos obrigatérios e necessarios, nos termos e limites estabelecidos pelo
Contrato Administrativo firmado;

Il — Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de cada PADP sob sua geréncia por meio da insergéo de dados em meios infor-
maticos, a exemplo do GRP;

Il — Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder as diligéncias administrativas de prorrogagao, se possivel e vantajoso for,
ou ao encerramento da contratagdo, de modo a garantir o atendimento do interesse publico.

Paragrafo unico. O gestor que n&o observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gest&o e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos e
causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 4° Compete aos fiscais a verificagdo da correta execugao do objeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o atendi-
mento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.

Paragrafo unico. O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagéo de Contratos Administrativos e
causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar de 22.03.2017.

Rio Branco — Acre, 1° de junho de 2017.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Alexandre Martins de Arautjo
Diretor Presidente do IPEM-AC, em exercicio.
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ITERACRE

PORTARIA/ITERACRE N° 36 DE 1° DE JUNHO DE 2017

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS DO ACRE- ITERACRE, no uso das suas atribui¢gdes legais que Ihe confere o art. 3° da
Lei Estadual n° 1.373, e do Decreto n° 4.772 de 25 de maio de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar WELDERLEY DA SILVA PAIVA, CPF n° 001.300.342-90, para junto ao DETRAN, representar o Instituto de Terras do Acre — ITE-
RACRE no manuseio de documentacéo relacionada aos veiculos do referido 6rgéo, inclusive os cedidos de outras instituigdes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 1° de junho de 2017.

Rio Branco - AC, 1° de junho de 2017.

Glenilson Araujo Figueiredo

Diretor - Presidente
Decreto n° 4.772/2016

FUNDAGOES PUBLICAS

FEM

PORTARIA N° 457 DE 11 DE MAIO DE 2017 — DESIGNACAO DO FISCAL E GESTOR DE CONTRATOS

A Diretora Presidente da Fundagéo de Cultura e Comunicagao Elias Mansour — FEM, nomeada por meio do Decreto Governamental n° 035 de 02
de janeiro de 2015, publicado no Diario Oficial do Estado “On line” n° 11.470, de 05 de janeiro de 2015, pag. 05, no uso de suas atribui¢des legais
e regulamentares.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a legislagéo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO N°
13/2017, celebrado entre a Fundagéo de Cultura e Comunicagéo Elias Mansour — FEM, e a empresa T. P. P. SILVA-ME, inscricdo no CNPJ/MF sob
o n®01.805.533/0001-03, inscri¢do estadual n° 01.003.632/001-06, com sede na Estrada Jarbas Passarinho, km04 — Galpéo 01, CEP: 69.903-340
Bairro: Loteamento Santa Luzia, assinado no dia, 11 de maio de 2017, vigéncia contada da data de assinatura, adstrita a vigéncia do respectivo
crédito orcamentario, ou seja, ao término do exercicio contabil que coincide com o ano civil, nos termos do art. 57 da Lei n® 8.666/93 c/c o art. 34
da Lei n° 4.320/6464 e sua eficacia esta condicionada a publicagdo do extrato no Diario Oficial do Estado do Acre, cujo objeto trata-se de Servigos
de sonorizacéo e iluminagéo para eventos de pequeno, médio e grande porte para atender a demanda da Fundagéo de Cultura e Comunicacéo
Elias Mansour — FEM.

| — Gestor Titular: Marcelo Pereira da Silva Matricula n® 9139974

Il — Gestor Substituto: Alba Ferreira de Castela Matricula n® 293601-1

IIl — Fiscal Titular: Romualdo Rodrigues de Freitas Matricula n® 9419128

IV — Fiscal Substituto: Milton da Silva Farias Matricula n® 9339540-2

Art. 2° Compete aos gestores o acompanhamento da execugéo processual do processo administrativo de despesa publica — PADP, bem como a
realizagédo de todos os atos materiais e documentais necessarios ao atendimento da legislagéo vigente;

| — Instruir os processos administrativos de despesa publica com os documentos obrigatorios e necessarios, nos termos e limites estabelecidos pelo
contrato administrativo firmado;

Il - Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de cada PADP sob sua geréncia por meio da inser¢cdo de dados em meios infor-
maticos, a exemplo do GRP;

11l - Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder as diligéncias administrativas de prorrogagao, se possivel e vantajoso for,
ou ao encerramento da contratagéo, de modo a garantir o atendimento do interesse publico.

Paragrafo unico. O gestor que n&o observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos e
causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 3° Compete aos fiscais a verificagdo da correta execugao do objeto contratual, em seu aspecto quantitativo e qualitativo, bem como o atendi-
mento as normas regulamentares aplicaveis ao objeto contratado.

Paragrafo unico. O fiscal que ndo observar as normas contidas nesta Portaria e no Manual de Gesté&o e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos e
causar danos de qualquer ordem ao Poder Publico em decorréncia do exercicio do 6nus a ele incumbido, respondera pelos danos que causar.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco, Acre, 11 de maio de 2017.
Karla Kristina Oliveira Martins
Diretora-Presidente/FEM

TERMO DE HOMOLOGACAO

Nos termos do Art. 38, VII, e 43, VI da Lei 8.666/93, decido:

1. HOMOLOGAR para os devidos fins, os atos praticados pelo Sr. Pregoeiro e equipe de apoio referente ao Pregdo Presencial SRP N° 119/2017 —
CPL 02, para Formagéao de Sistema de Registro de Pregos, em favor da empresa: LEGALMART LTDA — ME, Inscrita no CNPJ n°® 07.204.141/0001-
75, estabelecida a Avenida Antonio da Rocha Viana, n° 1.373, bairro Isaura Parente, CEP: 69.918-308 Rio Branco — AC, com o valor global de R$
27.590,00 (vinte e sete mil quinhentos e noventa reais), o qual estabelece as clausulas e condigbes gerais para formalizagcdo de Registro de Pregos
para a “Locacao de servigos de Sonorizacéo e lluminagéo” das apresentacgdes culturais do Convénio Cultura Fora do Eixo, n® 825104/2015, solicitado
pelo Oficio n° 080/FEM/GP, de 13 de fevereiro de 2017, cujo quantitativo, especificagdes, pregos e fornecedores foram previamente definidos através
do procedimento licitatorio em epigrafe;

2. Autorizar a nota de empenho;

3. Autorizar a publicidade do presente processo.

Rio Branco — Acre, 25 de maio de 2017.

Karla Kristina Oliveira Martins
Diretora Presidente
Decreto Estadual n° 035 de 02 de janeiro de 2015,

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Nos termos do Art. 38, VII, e 43, VI da Lei 8.666/93, decido:

1. HOMOLOGAR para os devidos fins, os atos praticados pelo Sr. Pregoeiro e equipe de apoio referente ao Pregao Presencial SRP N° 145/2017 —
CPL 03, para Formagao de Sistema de Registro de Pregos, em favor da empresa: LEGALMART LTDA — ME, Inscrita no CNPJ n° 07.204.141/0001-
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75, Inscrigéo Estadual — |IE n°® 01.044.500/0001-24, com sede a Avenida Antdnio da Rocha Viana, n° 1373, bairro Isaura Parente, CEP: 69.918-308
Rio Branco — AC, com o valor global de R$ 11.110,00 (onze mil, cento e dez reais), o qual estabelece as clausulas e condigdes gerais para forma-
lizagdo de Registro de Precos para a “locagéo de piso elevado visando a execugao do Convénio Cultura Fora do Eixo n° 825104/2015”, conforme
especificagdes nos Anexos |, solicitado pelo Oficio n°® 085/FEM/DA, cujo quantitativo, especificagdes, precos e fornecedores foram previamente
definidos através do procedimento licitatério em epigrafe;

2. Autorizar a nota de empenho;

3. Autorizar a publicidade do presente processo.

Rio Branco — Acre, 25 de maio de 2017.

Karla Kristina Oliveira Martins
Diretora Presidente
Decreto Estadual n° 035 de 02 de janeiro de 2015,

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Nos termos do Art. 38, VII, e 43, VI da Lei 8.666/93, decido:

1. HOMOLOGAR para os devidos fins, os atos praticados pelo Sr. Pregoeiro e equipe de apoio referente ao Pregdo Presencial SRP N° 149/2017
— CPL 03, para Formacao de Sistema de Registro de Pregos, em favor da empresa: T. P. P. SILVA — ME, inscrita no CNPJ: 01.805.533/0001-03,
Inscrigéo Estadual — IE n° 01.003.632/001-06, com sede a Estrada Jarbas Passarinho, km 04 — Galp&o 01, CEP: 69.903-340 Bairro: Loteamento
Santa Luzia — Rio Branco/Acre, com o valor global de R$ 5.430,00 (cinco mil, quatrocentos e trinta reais), o qual estabelece as clausulas e con-
dicdes gerais para formalizagdo de Registro de Precos para a “locagéo de equipamentos para execugado do Convénio Cultura Fora do Eixo n°
825104/2015”, conforme especificagdes nos Anexos |, solicitado pelo Oficio n® 098/FEM/DA, cujo quantitativo, especificagdes, precos e fornecedo-
res foram previamente definidos através do procedimento licitatério em epigrafe;

2. Autorizar a nota de empenho;

3. Autorizar a publicidade do presente processo.

Rio Branco — Acre, 25 de maio de 2017.

Karla Kristina Oliveira Martins
Diretora Presidente
Decreto Estadual n® 035 de 02 de janeiro de 2015,

EXTRATO DE PUBLICACAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 004/2017 — FEM

PREGAO PRESENCIAL SRP N° SRP N° 119/2017 — CPL 02

PROCESSO N° 0001614-3/2017 — NUM. ORIGINAL — FEM.

PARECER/DIJUR/CGE/N® 168/2017

OBJETO: — Locagao de servigos de Sonorizagéo e lluminacdo das apresentagdes culturais do Convénio Cultura Fora do Eixo, n° 825104/2015,
solicitado pelo Oficio n°® 080/FEM/GP, de 13 de fevereiro de 2017.

DA VIGENCIA: A presente Ata de Registro de Pregos tera a validade de 12 (doze) meses, a contar da assinatura, observado o que dispée o art. 7°,
do Decreto Estadual 5.967/10.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos orgamentarios para a referida contratagéo estéo consignados na Unidade Orgamentaria — Programa de
Trabalho: 717.303.3119.0000, 717.303.3120.0000, 717.303.3121.0000, 717.303.3122.0000, 717.303.3123.0000, 717.303.4116.0000 — Elemento
de Despesa: 3.3.90.39.00 — Fonte de Recurso: 100 e 200.

LICITANTE: LEGALMART LTDA — ME, Inscrita no CNPJ n° 07.204.141/0001-75, estabelecida a Avenida Antdnio da Rocha Viana, n° 1373, bairro
Isaura Parente, CEP: 69.918-308 Rio Branco — AC, telefone: (68) 3223-7802, neste ato representado pelo Senhor DARTAGNAN ROOS WILSON,
brasileiro, casado, portador do RG n° 2357101/SSP-RN e CPF. 733.970.759-04, residente e domiciliado na Rua Ciro Facundo de Almeida, n° 126,
bairro Santo Afonso, Rio Branco — AC.

= Preco Orgado Menor Prego Cotado
ITEM ESPECIFICACOES UNID. | QUT T(;iTARIO| TOTAL |UNITARIO| TOTAL

Locagéo de Sonorizagdo com equipamento de palco médio porte e ilumina-
¢ao de pequeno porte em palco aberto para shows e espetaculos artisticos
com artistas e grupos acreanos. Em Acrelandia: com equipamento de palco:
08 Caixas para subgraves (16 falantes, 18 polegadas com 800w RMS cada)
08 caixas vias médio grave e médio agudo (1.000W cada) FLY; amplifica-
dores compativel com o sistema de PA e; 02 equalizador estéreo com 32
bandas e filtros de 12 db por oitava; 08 Canais compressores; 08 Canais de
01 |GATES com entradas e saidas balanceadas; 02 MIXING CONSOLE DIGI- DIARIA| 01 4.933,33| 4.933,33] 4.930,00] 4.930,00
TAL com no minimo 40 canais contendo o minimo de 08 subgrupos, amplifi-
cadores compativel com o sistema de monitores; 02 caixas vias médio grave
e médio agudo 01 caixa com 04 alto-falantes de 10 polegadas; 01 Microfone
sem fio para voz, com frequéncia de trabalho selecionavel e faixa de ope-
ragdo UHF; 06 Microfones para vocal com pedestais; 06 Microfones para
uso diversos com pedestais, cabos e conexdes para ligar todo o sistema, 01
Operadores técnicos e 01 auxiliar técnico.

Locagdo de Sonorizagdo com equipamento de palco médio porte e ilumina-
¢ao de pequeno porte em palco aberto para shows e espetaculos artisticos
com artistas e grupos acreanos. Em Placido de Castro: com equipamento
de palco: 08 Caixas para subgraves (16 falantes, 18 polegadas com 800w
RMS cada) 08 caixas vias médio grave e médio agudo (1.000W cada) FLY;
amplificadores compativel com o sistema de PA e; 02 equalizador estéreo
com 32 bandas e filtros de 12 db por oitava; 08 Canais compressores; 08
02 |Canais de GATES com entradas e saidas balanceadas; 02 MIXING CON-DIARIA| 01 4.616,67| 4.616,67| 4.600,00 4.600,00
SOLE DIGITAL com no minimo 40 canais contendo o minimo de 08 subgru-
pos, amplificadores compativel com o sistema de monitores; 02 caixas vias
médio grave e médio agudo 01 caixa com 04 alto-falantes de 10 polegadas;
01 Microfone sem fio para voz, com frequéncia de trabalho selecionavel e
faixa de operagdo UHF; 06 Microfones para vocal com pedestais; 06 Micro-
fones para uso diversos com pedestais, cabos e conexdes para ligar todo o
sistema, 01 Operadores técnicos e 01 auxiliar técnico.
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Locagéo de Sonorizagdo com equipamento de palco médio porte e iluminagédo
de pequeno porte em palco aberto para shows e espetaculos artisticos com
artistas e grupos acreanos. Em Bujari: com equipamento de palco: 08 Caixas
para subgraves (16 falantes, 18 polegadas com 800w RMS cada) 08 caixas
vias médio grave e médio agudo (1.000W cada) FLY; amplificadores compativel
com o sistema de PA e; 02 equalizador estéreo com 32 bandas e filtros de 12
db por oitava; 08 Canais compressores; 08 Canais de GATES com entradas e
saidas balanceadas; 02 MIXING CONSOLE DIGITAL com no minimo 40 canais
contendo o minimo de 08 subgrupos, amplificadores compativel com o sistema
de monitores; 02 caixas vias médio grave e médio agudo 01 caixa com 04 alto-
-falantes de 10 polegadas; 01 Microfone sem fio para voz, com frequéncia de
trabalho selecionavel e faixa de operagao UHF; 06 Microfones para vocal com
pedestais; 06 Microfones para uso diversos com pedestais, cabos e conexdes
para ligar todo o sistema, 01 Operadores técnicos e 01 auxiliar técnico.
Locagéo de Sonorizagdo com equipamento de palco médio porte e ilumina-
¢ao de pequeno porte em palco aberto para shows e espetaculos artisticos
com artistas e grupos acreanos. Em Senador Guiomard: com equipamento
de palco: 08 Caixas para subgraves (16 falantes, 18 polegadas com 800w
RMS cada) 08 caixas vias médio grave e médio agudo (1.000W cada) FLY;
amplificadores compativel com o sistema de PA e; 02 equalizador estéreo
com 32 bandas e filtros de 12 db por oitava; 08 Canais compressores; 08 . 01
04 |Canais de GATES com entradas e saidas balanceadas; 02 MIXING CON-|DIARIA 4.483,33| 4.483,33] 4.480,00] 4.480,00
SOLE DIGITAL com no minimo 40 canais contendo o minimo de 08 subgru-
pos, amplificadores compativel com o sistema de monitores; 02 caixas vias
médio grave e médio agudo 01 caixa com 04 alto-falantes de 10 polegadas;
01 Microfone sem fio para voz, com frequéncia de trabalho selecionavel e
faixa de operagao UHF; 06 Microfones para vocal com pedestais; 06 Micro-
fones para uso diversos com pedestais, cabos e conexdes para ligar todo o
sistema, 01 Operadores técnicos e 01 auxiliar técnico.
Locagdo de Sonorizagdo com equipamento de palco médio porte e iluminagédo
de pequeno porte em palco aberto para shows e espetaculos artisticos com ar-
tistas e grupos acreanos. Em Capixaba: com equipamento de palco: 08 Caixas
para subgraves (16 falantes, 18 polegadas com 800w RMS cada) 08 caixas
vias médio grave e médio agudo (1.000W cada) FLY; amplificadores compativel
com o sistema de PA e; 02 equalizador estéreo com 32 bandas e filtros de 12
db por oitava; 08 Canais compressores; 08 Canais de GATES com entradas e
saidas balanceadas; 02 MIXING CONSOLE DIGITAL com no minimo 40 canais
contendo o minimo de 08 subgrupos, amplificadores compativel com o sistema
de monitores; 02 caixas vias médio grave e médio agudo 01 caixa com 04 alto-
-falantes de 10 polegadas; 01 Microfone sem fio para voz, com frequéncia de
trabalho selecionavel e faixa de operagdo UHF; 06 Microfones para vocal com
pedestais; 06 Microfones para uso diversos com pedestais, cabos e conexdes
para ligar todo o sistema, 01 Operadores técnicos e 01 auxiliar técnico.
Locagéo de Sonorizagdo com equipamento de palco médio porte e ilumina-
¢éo de pequeno porte em palco aberto para shows e espetaculos artisticos
com artistas e grupos acreanos. Em Porto Acre: com equipamento de palco:
08 Caixas para subgraves (16 falantes, 18 polegadas com 800w RMS cada)
08 caixas vias médio grave e médio agudo (1.000W cada) FLY; amplifica-
dores compativel com o sistema de PA e; 02 equalizador estéreo com 32
bandas e filtros de 12 db por oitava; 08 Canais compressores; 08 Canais de
06 |GATES com entradas e saidas balanceadas; 02 MIXING CONSOLE DIGI- DIARIA 01 4.516,67| 4.516,67| 4.500,00 4.500,00
TAL com no minimo 40 canais contendo o minimo de 08 subgrupos, amplifi-
cadores compativel com o sistema de monitores; 02 caixas vias médio grave
e médio agudo 01 caixa com 04 alto-falantes de 10 polegadas; 01 Microfone
sem fio para voz, com frequéncia de trabalho selecionavel e faixa de ope-
ragdo UHF; 06 Microfones para vocal com pedestais; 06 Microfones para
uso diversos com pedestais, cabos e conexdes para ligar todo o sistema, 01
Operadores técnicos e 01 auxiliar técnico.

MAPA SINTETICO — TOTAL 27.590,00

03 DIARIA| 01 4.483,33| 4.483,33| 4.480,00] 4.480,00

05 DIARIA| 01 4.616,67| 4.616,67) 4.600,00, 4.600,00

Rio Branco — Acre, 25 de maio de 2017.

ASSINAM: Karla Kristina Oliveira Martins — Orgdo Gerenciador e Dartagnan Roos Wilson Licitante Vencedor.

EXTRATO DE PUBLICAGAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 005/2017 — FEM

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 145/2017 — CPL 03

PROCESSO N° 0001620-0/2017 — NUM. Original — FEM.

PARECER/DIJUR/CGE/N® 169/2017.

OBJETO: “Locagao de Equipamentos” para da suporte as apresentagdes culturais do Convénio Cultura Fora do Eixo, n® 825104/2015, solicitado
pelo Oficio n° 085/FEM/GP, de 21 de fevereiro de 2017.

DA VIGENCIA: A presente Ata de Registro de Precos tera a validade de 12 (doze) meses, a contar da assinatura, observado o que dispde o art. 7°,
do Decreto Estadual 5.967/10.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas para a execugao do fornecimento decorrente desta Ata de Registro de Pregos correrao a conta dos recur-
sos consignados no Orgamento Geral — Unidade Orgamentaria — Programa de Trabalho: 717.303.3119.0000, 717.303.3120.0000, 717.303.3121.0000,
717.303.3122.0000, 717.303.3123.0000, 717.303.4116.0000 — Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Fonte de Recurso: 100 e 200.

LICITANTE: LICITANTE: LEGALMART LTDA — ME, Inscrita no CNPJ n°® 07.204.141/0001-75, estabelecida a Avenida Antonio da Rocha Viana, n°
1373, bairro Isaura Parente, CEP: 69.918-308 Rio Branco — AC, telefone: (68) 3223-7802, neste ato representado pelo Senhor DARTAGNAN ROOS
WILSON, brasileiro, casado, portador do RG n° 2357101/SSP-RN e CPF. 733.970.759-04, residente e domiciliado na rua Ciro Facundo de Almeida,
n° 126, bairro Santo Afonso, Rio Branco —AC.
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- Prego Orgado Menor Preco Cotado
ITEM ESPECIFICAGOES UNID. | QuT UNITARIO TOTAL| UNITARIO TOTAL
Locagéo de piso elevado, tamanho 6,60 x 6,40m, com guarda-corpo, 03
01 fechamentos laterais, carpete e acessorios, coberto por 01 tenda piramidal,, UND 02 4.510,00/ 9.020,00; 2.400,00/ 4.800,00
tamanho 6m x 6m, para a cidade de Acrelandia/ Acre.
Locagéo de piso elevado, tamanho 6,60 x 6,40m, com guarda-corpo, 03
02 fechamentos laterais, carpete e acessorios, coberto por 01 tenda piramidal,, UND 01 4.510,00 4.510,00; 2.140,00/ 2.140,00
tamanho 6m x 6m, para a cidade de Placido de Castro/ Acre.
Locagéo de piso elevado, tamanho 6,60 x 6,40m, com guarda-corpo, 03
03 fechamentos laterais, carpete e acessorios, coberto por 01 tenda piramidal,, UND 01 4.510,00/ 4.510,00; 1.690,00/ 1.690,00
tamanho 6m x 6m, para a cidade de Bujari/ Acre.
Locagéo de piso elevado, tamanho 6,60 x 6,40m, com guarda-corpo, 03
fechamentos laterais, carpete e acessorios, coberto por 01 tenda piramidal,, UND 01 4.526,67| 4.526,67 1.290,00 1.290,00
04 . :
tamanho 6m x 6m, para a cidade de Senador Guiomard/ Acre
Locagéo de piso elevado, tamanho 6,60 x 6,40m, com guarda-corpo, 03
fechamentos laterais, carpete e acessorios, coberto por 01 tenda piramidal,, UND 01 4.526,67| 4.526,67| 1.190,00 1.190,00
05 .
tamanho 6m x 6m, para a cidade de Porto Acre/ Acre.
MAPA SINTETICO — TOTAL 11.110,00

LOCALIDADE: Rio Branco — Acre, 25 de maio de 2017.

ASSINAM: Karla Kristina Oliveira Martins — Orgéo Gerenciador e Dartagnan Roos Wilson Licitante Vencedor.

EXTRATO DE PUBLICACAO

CONTRATO 013/2017

PROCESSO N° 0009986-5/2017 — NUM. ORIGINAL — FEM.

ADESAO AO PREGAO PRESENCIAL SRP N° 070/2017 — SETUL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 003/2017 — SETUL

Objeto: Servigos de sonorizagao e iluminagéo para eventos de pequeno, médio e grande porte para atender a demanda da Fundagéo de Cultura e
Comunicagéo Elias Mansour — FEM.

Vigéncia: O Contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura, ficando adstrita a vigéncia dos respectivos créditos orgamentarios, ou seja,
31 de dezembro de 2017.

CREDOR: T. P. P. SILVA-ME, inscricdo no CNPJ/MF sob o n° 01.805.533/0001-03, inscri¢cdo estadual n® 01.003.632/001-06, com sede na Estrada
Jarbas Passarinho, km04 — Galpao 01, CEP: 69.903-340 Bairro: Loteamento Santa Luzia.

~ UNID. DE VALOR (R$)
ITEM ESPECIFICACOES MEDIDA QUT. UNITARIO| TOTAL
SERVICOS DE SONORIZAGAO PARA REUNIAO (AMBIENTE PUBLICO MAXIMO DE 150 PES-

SOAS) — Descrigao para reunidao em: 04 caixas de som amplificadas e processadas 600 w RMS
cada, com tripé, 01 MIXING console com no minimo 12 canais de entrada 04 subgrupos se fio para
voz frequéncia de trabalho selecionavel e faixa de operagdo em UHF, 04 microfones com fio, 01
aparelho de CD player para sonorizagdo ambiente, cabos e conexdes para ligar todo o sistema, 01
operador técnico. Diaria

SERVICOS DE SONORIZAGAO SEM EQUIPAMENTOS DE PALCO (PUBLICO ATE 1.000 PES-
SOAS), Descrigao: contratagdo de empresa para prestagdo de servigo de sonorizagdo som sem
equipamentos de palco: 04 caixas para subgraves (8 falantes, 18 polegadas com 800w RMS cada);
04 caixas vias médio grave e médio agudo (1.000W RMS cada); amplificadores compativel com
o sistema; 01 Equalizador estéreo com 32 bandas e filtros de 12 db por oitava; 01 processador
de efeitos com REVERB e DELAY com entradas e saidas balanceadas e conversores AD/DA de
no minimo 20 bits; 04 canais compressores / limitadores com entradas e saidas balanceadas; 01
Microfone sem fio para voz, com frequéncia de trabalho selecionavel e faixa de operagcdo UHF; 04
Microfone para uso diversos com pedestais; 04 canais de GATES com entradas e saidas balancea-
das; 01 Aparelho de CD Player; 01 MIXING Console com no minimo 24 canais contendo o minimo
de 08 subgrupos., 08 vias auxiliares, 04 bandas de equalizacéo, sendo todas paramétricas, filtros
de graves, todas as saidas deverdo ser balanceadas com no minimo 04 vias de monitor, 02 Moni-
tores tipo Spot passivo/ativo com 300W RMS cada, cabos e conexdes para ligar todo o sistema, 01
Operador técnico. (Diaria)

SERVICOS DE SONORIZACAO COM EQUIPAMENTOS DE PALCO (PUBLICO ATE 1.000 PES-
SOAS) Descrigédo: Contratagdo de empresa para prestagdo de servico de sonorizagdo som pe-
queno porte com equipamento de palco: 04Caixas para subgraves (08 falantes, 18 polegadas
com 800w RMS cada) 04 caixas vias médio grave e médio agudo (1.000W cada) amplificadores
compativel com o sistema de PA e monitor; 01 Divisor de frequéncia com no minimo 04 vias com
no minimo 24 db por oitava, ajuste de angulo de fase entre as bandas, entradas e saidas balan-
ceadas; 01 equalizador estéreo com 32 bandas e filtros de 12 db por oitava; 01 Processador de
efeitos com REVERB e DELAY com entradas e saidas balanceadas e conversores AD? DA de
no minimo 20 bits; 04 Canais compressores/ limitadores com entradas e saidas balanceadas; 01
Multicabo com no minimo 24 vias (50 mts); 04 Canais de GATES com entradas e saidas balan-
ceadas; 01 Aparelho de CD Player; 01 MIXING CONSOLE DIGITAL com no minimo 24 canais| UND 25 2.400,00, 60.000,00
contendo o minimo de 08 subgrupos; 08 vias auxiliares, 04 bandas de equalizacao, sendo todas
paramétricas, filtros de graves, todas as saidas deverao ser balanceadas com no minimo 04 vias
de monitor, 01 Microfone sem fio para voz, com frequéncia de trabalho selecionavel e faixa de
operagdo UHF; 04 Microfones para uso diversos com pedestais; 01 Bateria completa com 01
Bumbo, 02 Tons, 01 Surdo, 01 Caixa, 02 Estantes para pratos, 01 Estante para caixa, 01 Maquina
de Timbale, 01 Pedal para Bumbo, 01 Banco com Kit de microfones especificos, 01 Amplificador
e caixa para baixo com 800W RMS; 01 Amplificador e caixa para guitarra com 900W RMS; 01
Amplificador e caixa para teclado; 02 DIRECT BOX de impedancia para instrumentos, 06 Moni-
tores, tipo Spot passivo/ativo com 300W RMS cada, cabos e conexdes para ligar todo o sistema,
01 Operador técnico e 01 Aukxiliar técnico.(Diaria)

01 UND 25 650,00/ 16.250,00

02 UND 25 1.100,00, 27.500,00

03
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SERVICOS DE SONORIZACAOCOM EQUIPAMENTOS DE PALCO (PUBLICO ATE 5.000 PESSO-
AS). Descrigao: Contratagéo de empresa para prestagéo de servigo de sonorizagdo som médio porte
com equipamento de palco: 08 Caixas para subgraves (16 falantes, 18 polegadas com 800w RMS
cada) 08 caixas vias médio grave e médio agudo (1.000W cada) FLY; amplificadores compativel com
o sistema de PA e; 01 Divisor de frequéncia com no minimo 04 vias com no minimo 24 db por oitava,
ajuste de angulo de fase entre as bandas, entradas e saidas balanceadas; 02 equalizador estéreo
com 32 bandas e filtros de 12 db por oitava; 02 Processadores de efeitos com REVERB e DELAYcom
entradas e saidas balanceadas e conversores AD/DA de no minimo 20 bits; 08 Canais compressores/
limitadores com entradas e saidas balanceadas; 01 Multicabo com no minimo 36 vias (60 mts); 08 Ca-
nais de GATES com entradas e saidas balanceadas; 01 Aparelho de CD Player; 02MIXING CONSO-
LE DIGITAL com no minimo 40 canais contendo o minimo de 08 subgrupos., 08 vias auxiliares master|
LR, 04 bandas de equalizagdo mais 01 paramétrico, 10 Monitores tipo Spot passivo/ativo com 300W
04 RMS cada; 05 Equalizadores graficos estéreos com no minimo 31 bandas por canal e filtros de 12 db
por oitava; amplificadores compativel com o sistema de monitores; 01 sistema de SIDEFILL contendo| UND 20 4.500,00, 90.000,00
02 caixas para subgraves (04 falantes, 18 polegadas com 800W RMS cada); 02 caixas vias médio
grave e médio agudo (1.000W RMS cada; amplificadores compativel com o sistema de monitor, 01
Divisor de frequéncia com no minimo 04 vias com no minimo 24 db por oitava, ajuste de angulo de
fase entre as bandas, entradas e saidas balanceadas; 01 Bateria completa com 01 Bumbo, 02 Tons,
01 Surdo, 01 Caixa, 02 Estantes para pratos, 01 Estante para caixa, 01 Maquina de Timbale, 01 Pe-
dal para Bombo, 01 Banco com Kit de microfones especificos, 01 Amplificador para baixo com 800W
RMS; 01 caixa com 04 alto-falantes de 10 polegadas e 01 caixa com O1autofalante de 15 polegadas;
01 Amplificador para guitarra com 900 w RMS, 01 caixa com 02 Alto-falantes com 12 polegadas; 01
Amplificador para teclado; 06 DIRECT BOX de impedancia para instrumentos; 01 Microfone sem fio
para voz, com frequéncia de trabalho selecionavel e faixa de operagéo UHF; 06 Microfones para vocal
com pedestais; 06 Microfones para uso diversos com pedestais, cabos e conexdes para ligar todo o
sistema, 02 Operadores técnicos e 01auxiliar técnico. (Diaria).
SERVICOS DE SONORIZACAO (PUBLICO ATE 50.000 PESSOAS). Descrigao: Contratagcéo de em-
presa para prestagdo de servigo de sonorizagdo de superporte para artistas nacionais: 01 Console
digital DIGI DESIGNE VENUE. 01 Processador de sistemas DBX 260 p/ o Front Fill, 01-EQ Grafico
KLARKTEKNIK DN 370, 01 CD Player NUMARK MP 102 MP#, 01-Zero Tron PL 1200, 01- MAIN
POWER 5000 Inter Trafo, 20- caixas LS Audio 210, 04 caixas LS Audio 208, 24 Caixas LS Audio 218
Sub, 04 caixas LS Audio 110 p/ Front Fill, 06 Racks de Potenciais ¢/ Amplificadores Machine para o
P.A, 01 Rack de poténcia c/Amplificadores Machine para o Front Fill, Cabos e conexdes para ligar o
sistema. Monitor 01 console Digital Yamaha PM5D 48 ch., 01 Processador de sistemas DBX Drive
Rack 260 p/ SideFill, 01 EQ Grafico Machine GE 230, 01 DVD Player, 01 Pentacustica PC 30002, 01
Rack de poténcia ¢/ amplificadores Machine p/ SidFill com 08 caixas LS Audio 208 e 04 caixas LS
Audio 215, 01 Sistema de fones com 01 Power Player Pro 8 de 8 vias e 01 Power Player Pro XL de
4 vias 10 fones Porta Pro Koss com cabos para ligar o sistema, 02 Shure PSM 600 com Body Pack
P6T com Earphone SCL5, 01 Pentacustica PC 3000 A, 08 Monitores de chao SM 400 EAW spots, 01
05 |Rack de poténcia ¢/ amplificadores TIP 2000 p/ os monitores spots SM 400, 01 Main Power Inter Trafo] UND 05 | 18.000,00/ 90.000,00
15.000 Wats, 01 Mult Cabo 48x08 vias 100mts, 01 Case de pedestais RMV, 01 Case com réguas de
AC e cabos EP4 XLR para Monitores spots e cabos EP4/EP4 p/o Sidefill e Sub de bateria p ligar o
sistema. Backline 01 Bateria Pearl com 01 Bumbo, 01 caixa, 01 Makina de Chimbal 02 tons, 01 Surdo
e 03 Estantes de pratos, 01 Amplificador de baixo Harkte, 01 caixa com 01 Falante de 15p e 01 caixa
com 04 falantes de 10p, 01 amplificador de guitarra Marshall JCM, 01 amplificador de guitarra Fender
Twin, 01 amplificador de guitarra Jazz Choro 120, 16 D.| Passivo IMP2, 08 D.I Ativo Behringer, 24
cabos P10/P10, 12 Mic SM 58 Shure, 12 Mic Beta 572 Shure 05 Mic Beta572 Shure, 01 Mic SM 87
Shure05 Mic Beta 58A Shure, 04 Mic SM 57 A, 01 Shure, 01 Mic Beta 522 Shure, 01 Mic Beta 912, 0
Mic D 112 AKG, 03 Mic C 519 AKG, 02 Mic SM 812 Shure, 03 Mic C 1000s AKG, 03 Mic Q 2Sanson,
02 Mic S/Fio Beta 582 Shure SLX 4, 01 Case com 12 cabos XLS e 08 Sub Snakes de 12 vias, 01 Sub
para a bateria SB 850 EAW, 02 operadores técnicos, 01 Auxiliar de palco. Obs.: A empresa deve for-
necer toda a estrutura para montagem do sistema de som: BOX TRUSS, trelicas e cabos. As marcas
presentes no item s&o de referencia e podem ser atendidos com similares. (Diaria).
SERVICOS DE ILUMINAGAO DE PEQUENO PORTE PARA PALCO. Descrigdo: Contratagédo de
empresa para prestacéo de servigos de ILUMINACAO DE PEQUENO PORTE PARA PALCO: 24
06 |Refletores foco fechado (lampadas — par 64); 01Mesa/ DIMMERS com no minimo 36 canais, 01| UND 20 750,00 15.000,00
Rack DIMMER com no minimo 06 canais; Cabos e conexdes, 01 Maquina de fumaga, Gelatinas
com cores variadas, 01 operador técnico. (Diaria)
SERVICOS DE ILUMINACAO DE MEDIO PORTE PARA PALCO; Descri¢cdo: Contratagcao de em-
presa para prestacéo de servigos de ILUMINACAO DE MEDIO PORTE PARA PALCO: 48 Refle-
07 |tores foco 01,02 e 05 (lampadas — par 64); 01 Mesa/ DIMMERS com no minimo 48 canais, 03| UND 25 1.500,00| 37.500,00
Racks DIMMER com 12 canais; Cabos e conexdes, 01 Maquina de fumaga, Gelatinas com cores
variadas, sistema montado de BOX TRUSS, 01operador técnico e 01 auxiliar técnico. (Diaria).
SERVICOS DE ILUMINACAO DE GRANDE PORTE PARA PALCO. Descrigao: Contratagao de em-
presa para prestacao de servicos de ILUMINACAO DE GRANDE PORTE PARA PALCO: 01 Mesa
controladora computadorizada com 48 canais fornecidos em 04 conectores DMX separados, 450
programas, biblioteca com 600 aparelhos de diversas marcas, software interno com muitos acrés-
cimos de informagdes; 64 Refletores foco fechado (lampadas — par 64); 02 canhdes seguidores; 02
magquinas de fumaca, 06 Racks DIMMER com 12 canais cada; Cabos e conexdes, Gelatinascom
cores variadas, sistema montado de BOX TRUSS, 06 refletores elipsoidal 1000 Watts. (Diaria)
LOCACAO DE REFLETOR PAR LED 3 w. Descri¢éo: Refletor par Led 3 w (6 brancas, 6 vermelhas,
12 verdes, 12 azuis) Bivolt, RGB, 16 milhdes de efeito MIX de ajustavel passo, RANDOMSTROBE
elétrica, STROB PULSE. Controle, Standard DMX512, 7 canais, Master/automatico separadamen-
09 |te ou em grupos, modo Master-salve, o painel de exposicédo: 4 LED digital de exibigado de cédigo| UND 50 130,00[ 6.500,00
de endereco DMX testar ou executar programa de Auto MODE, 4 programas de mudanga de cor
predefinidos, nivel de protegéo: IP33, tencéo: AC 90-250v, 50/60Hz, sistema de refrigeragao: ciclo
térmico com sistema de ar direto forte, ventilador interno. (Diéria).
LOCACAO DE REFLETOR PAR LED 12 x 18 W. Descrigdo: Refletor Par Led 18w; 12 LEDS
10 |RGBWA + UV; poténcia: 18w; Voltagem: BIVOLT; Canais: 2, 3, 4, 5, 6 e 9; Efeitos: Sensor de audiol UND 50 170,00( 8.500,00
e modo show; INDOOR. (Diéria).
ILUMINAGCAO MOVING BEAM 5R 200 w. Descrigdo: contratagdo de empresa para prestagdo de
servigos de iluminagéo cénica de sistema MOVING BEAM 5R 200W; Voltagem nominal AC1107220;
50/60Hz; Potencia nominal: 350w; Bulbo lampada: YODN MSD 200W 5R; Temperatura cor 8300K;
Sinal de controle: DMX 512; Canal de controle: 16CH. Caracteristica de fungao: Digitalizagdo horizontal:
540°; Digitalizagao: 270°; Visor: LCD; STROBO velocidade (0.5-9 vezes por segundo); Disco de cor: 13
placas de cor com efeito de rotacéo de dupla rotacdo e de dupla direcdo. (12 aparelhos). (Diaria).

08 UND 15 4.000,00, 60.000,00

1 UND 15 4.100,00, 61.500,00
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ILUMINACAO MOVING BEAM 10R 280W SPOT, BEAM & WASH. Descrigdo: contratagdo de em-
presa para prestagao de servigos de iluminagdo cénica de sistema MOVING BEAM 10R 280 w
12 |SPOT WASH; INPUT Voltagem: AC1107220; 50/60hz; Temperatura 8000K; Tempo de duragdo:| UND 15 5.200,00( 78.000,00
2,200Hrs; 14 cores; 17 Fixos Gobo + 9 rotativo Gobo; Foco: linear; Controle: DMX 512 16/24;Lam-
pada: 280w. (12 aparelhos). (Diaria)
ILUMINACAO MOVING HEAD BEAM 7R 230W TOUCH. Descrigéo: contratagdo de empresa para
prestacdo de servigos de iluminagao cénica de sistema MOVING HEAD BEAM 7R 230W TOUCH,;
voltagem: AC1107220; 50/60Hz; Consumo: 350w; Temperatura cor 8000K; Sinal de controle: DMX
13 |512 SOM/AUTO/MASTER — SLAVE; Canal de controle: DMX 16/20 CH DMS. Caracteristica de fun-| UND 15 4.600,00, 69.000,00
¢ao: PAN 540° posicionamento automaticamente preciso (Pan 16 Bits); TILT270° posicionamento
automaticamente preciso (Tilt 16 Bits); Cor: 14 cores; Gobo: 17 gobos fixos; prisma: prisma de 8
faces, rotacéo bilateral. (12 aparelhos). (Diaria).
ILUMINACAO MOVINGWASH 5 X 5. Descrigdo: contratacdo de empresa para prestagdo de servi-
¢os de iluminagéo cénica de sistema MOVING WASH 5 x 5; Voltagem AC1107220; 50/60Hz; Poten-
14 |cial: 450w; Lampada: 25 LEDS CREE 12w; Temperatura cor 8000K; Sinal de controle: DMX 512;; UND 15 4.600,00, 69.000,00
Controle; MASTER/SLAVE, automatico e sensor sonoro. (12 aparelhos). (Diaria)
REFLETOR PAR 64 C/ 18 LEDS De 12 w QUADRI LED. Descrigao: Contratagdo de empresa para
prestacédo de servigos de iluminagdo cénica de sistema REFLETOR PAR 64 C/ 18 LEDS De 12 w
QUADRI LED FULL COLOR RGB; Tenséao: AC 90-240 v/50-60HZ; LEDS: 18 LEDS QUADCOLOR;
Sinal de controle: DMX512; Canal de controle: 7CH; sensor de som; consumo de energia:
16 |Teldo de no minimo 200” com projetor de no minimo 6.000 ANSILUMENS. (Diaria). UND 12 700,00, 8.400,00
Telao de LED SCREEN INDOR DOT PITCH 10 mm — 16 milhdes de cores CLUSTER composto por 01
17 |LED RGB SMD. Modulo 96 cm x 96 cm DOTS > Angulo de visdo 120°. Brilho 1200 CDM2. INDOR > Vida| UND 12 2.000,00| 24.000,00
util 100.000 horas. Dimensdes 96x96x15cm. 40 kg.220 v (MODULO) COM 06 UNIDADES. (Diaria).
Teldo de LEDS DotPich — 37,5 mm — Configuragéo: 1R 1G 1B — Brilho-1500 cd/m?Modulo 60cm x 60cm
18 |resolugdo por modulo — 16 x 16 pixels. Angulo de vis&o 120° -brilho — 1500cd/m2. Indoor/ outdoor (IP65)., UND 12 2.000,00, 24.000,00
Dimensdes — 60 x 60 x 5,5cm. Peso — 4 kg. 220 v (MODULO COM 06 UNIDADES). (Diaria).
PAINEL DE LED SCREEN INDOR DOT PITCH 10 mm — 16 milhdes de cores CLUSTER composto por|
19 |01 LED RGB SMD. Modulo 96 cm x 96 cm DOTS> Angulo de visdo 120°. Brilho 1200 CDM2. INDOR>| UND 10 2.000,00| 20.000,00
Vida util 100.000 horas. Dimensées 96x96x15cm; Voltagem: 220 v (Modulo com 06 unidades).(Diaria)
LOCACAO DE PAINEL DE LED P6. Descrigéo: Painel Inddor; Dot Pich 6mm; Brilho (ajustavel):
1200 nits; Led: SMD 3528; angulo de visualizagéo: Horizontal 140° / vertical: 100°; Consumo: 750w;
Voltagem: 90 a 220v; Frequéncia: 60Hz; Temperatura de cor: 5000-9500; Medida da placa: 768mm
x 576mm; Profundidade: 150mm; (Modulo com 06 unidades).(Diaria)
LOCAGAO DE GERADOR DE ENERGIA DE 180 KVA — Especificagdes: Potencia — Stand-by / Pri-
me 180/168 KVA; Frequéncia: 60/50 Hz; Tensao: 220/380/440 Vca; Corrente: 442/254/221 A; Motor|
MWM 6.10TCA; Quadro de comando: Digital com acionamento automatico analdgico com partida e
parada manual; Contéiner: silenciado leve — 85 dB(A) @ 1,5m (Diaria).
LOCACAO DE MINI BRUT DE LED 360 w. Descrigdo: Refletor/Mini Brut Par LED de 360 w; Tens&o
22 |de entrada: 100-240 v 50-60HZ; poténcia total: 360 w; poténcia da Led: 320w; Controle: DMX ou] UND 25 750,00, 18.750,00
botdo manual; Canal de controle: Modos de 09 canais Y de 1 canal disponiveis. (01 PAR). (Diaria)
LOCACAO DE PROJETOR DE ALTA POTENCIA COM 15.000 ANSILUMENS, taxa de contraste
2000:1, compativel com HDTV: 720P, 1080#, 1035, EDTV/480P, SDTV/480, VIDEO COMPONEN-
23 |TE, VIDEO, ENTRADA DIGITAL E 04 LAMPADAS, Acompanha os seguintes acessorios: 01 cabo| UND 12 3.500,00( 42.000,00
VGA de 30 metros, 01 SERVE DE VIDEO, 01 MONITOR LCD, 01SOFTWARE DE VIDEO MAP-
PING E01 SOFTWARE DE EDICAO DE VIDEO. (Diaria)
TRIO ELETRICO PARA EVENTOS — Especificagdes: Carreta 03 eixos. Estrutura do equipamento: 06
metros de largura com 04 orelhas abertas: 22 metros de comprimento; 4,4 metros de altura (com co-
bertura); Pneus em bom estado; emplacamento em dia (DETRAN); grupo gerador (180KVA) 110 e 220
Watts; 01 camarim com fino acabamento com banheiro, ar-condicionado; 02 acessos independentes ao
palco (01 para banda e 01 para convidados); 02 varandas na lateral superior (dianteira e traseira); mon-
tado com carreta de 03 eixos rebaixada tracionada por cavalo mecanico compativel. EQUIPAMENTOS
DE PALCO: 08 monitores; 01 sistema para bateria; 01 sistema para bateria de percusséo; 01 sistema
para teclados, 02 caixas RCF ou similar ativas; 01 mesa de 42 canais digitais; 01 JAZZ CHORUS ou
similar, 120 para guitarra; 01 GK 800 com caixas GK 4X10 e 1X15 ou similar; 15 garras para microfones;
24 |01 corpo de bateria completa; 02 amplificadores de contrabaixo com duas caixas passivas (GK 800, AM-| UND 03 | 18.000,00| 54.000,00
PEG, RACHIE SISTEW) OU similares; 10 microfones SM 57; 02 microfones SM 58 sem fio; 10 microfo-
nes SM 58; 03 microfones SM 81; 05 DI ativos, 03 DI passivos Witril Wind ou similar. EQUIPAMENTOS
DE ILUMINAGAO: 16 refletores PARES LED; 6 Spot lampadas par 64; 01 mesa de luz AVOLITE; 01
maquina de fumaga; 06 BRUTS; 08 MOVING 575; 12 Ribaltas 10 watts. POTENCIA: 64 alto-falantes de
15 (32 de frente e 32 de fundo); 94 alto-falantes de 12" (24 de frente, 24 de fundo, 24 de lateral esquerdo
e 24 de lateral direito); 80 drives, 16 de frente, 16 de fundo, 24 de lateral esquerdo e 24 de lateral direito.
PERIFERICOS: 01 mesa de som digital de 48 canais modelo M7CL; 01 aparelho de CD; 04 crossover;
01 memoria de bateria DMS ou similar. OBS: Todos os microfones sem fio devem estar devidamente
equipados com pilhas carregadas. (Diaria).
Servigos locagéo de Carro de som de porte médio (com motorista) com condutor devidamente ha-
bilitado. O veiculo devera possuir 01 microfone sem fio e 01 microfone com fio, gravador de som,
leitor de Cd que execute MP3 e outros formatos, USB, som com poténcia igual ou superior a 3.000
25 |watts. Contendo no Minimo 16 autos falantes de 15 polegadas, 16 autos falantes de 18 polegadas,)| UND 10 4.500,00, 45.000,00
16 Drivers de titanio de cada lado, 16 cornetas, 01 mesa com 24 canais, 01 gerador de no minimo
40kva. O som devera ser distribuido nos 04 lados do veiculo. Veiculo ano de fabricagéo igual ou
superior a 2008, devidamente regularizado junto ao DETRAN e corpo de bombeiros. (Diéria).

Total Geral 990.500,00

15 UND 40 300,00/ 12.000,00

20 UND 10 4.000,00| 40.000,00

21 UND 04 3.400,00| 13.600,00

VALOR: O valor do presente contrato é de R$ 990.500,00 (novecentos e noventa mil e quinhentos reais).

Orcamento: As despesas decorrentes do presente CONTRATO correrdo por conta da Dotagdo Orgamentaria: Programa de Trabalho:
717.303.3119.0000; 717.303.3120.0000; 717.303.1210.000; 717.303.3122.000; 717.303.3123.000; 717.303.4116.000 - Natureza da Despesa:
3.3.90.39.00 — Fonte de Recurso: 100 (OGE), 700.

LOCALIDADE: Rio Branco —Acre 11 de maio de 2017

ASSINAM: KARLA KRISTINA OLIVEIRA MARTINS PELA FUNDAGAO DE CULTURA E COMUNICAGCAO ELIAS MANSOUR — FEM E THEREZI-
NHA PONTES PINHEIRO DA SILVA PELA EMPRESAT P P SILVA — ME.
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EXTRATO DE PUBLICACAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 003/2017 — FEM

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 149/2017 — CPL 03

PROCESSO N° 0001618-7/2017 — NUM. Original — FEM.

PARECER/DIJUR/CGE/N® 166/2017.

OBJETO: Contratagédo de Empresa para “Locacéo de Equipamentos” - Convénio Cultura Fora do Eixo n° 825104/2015.

DA VIGENCIA: A presente Ata de Registro de Precos tera a validade de 12 (doze) meses, a contar da assinatura, observado o que dispde o art. 7°,
do Decreto Estadual 5.967/10.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas para a execucao do fornecimento decorrente desta Ata de Registro de Pregos correrdo a conta dos recur-
sos consignados no Orgamento Geral — Unidade Orgamentaria — Programa de Trabalho: 717.303.3119.0000, 717.303.3120.0000, 717.303.3121.0000,
717.303.3122.0000, 717.303.3123.0000, 717.303.4116.0000 — Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Fonte de Recurso: 100 e 200.

LICITANTE: T. P. P. SILVA-ME, inscrigdo no CNPJ/MF sob o n® 01.805.533/0001-03, inscrigao estadual n° 01.003.632/001-06, com sede na Estrada
Jarbas Passarinho, km04 — Galpao 01, CEP: 69.903-340 Bairro: Loteamento Santa Luzia, neste ato representado pelo Senhora THEREZINHA
PONTES PINHEIRO DA SILVA, brasileira, casada, comerciante, RG n° 185839 SSP/AC e CPF n° 308.737.112-20, residente e domiciliado a Rua
Irineu Serra, n°® 148, bairro Aviario, na cidade de Rio Branco.

~ e VALORES
ITEM DESCRICAQ/ Especificagdes dos ltens UNID |QUANT. UNITARIO| TOTAL
01 |Micro System: Micro System Philips MCD135/78 MP3 Link 50W RMS USB Direct. MES 6 160,00 960,00
02 Noteboo!( 4G RAM - 500G HD, Dell, proc—essador core i7 —Win7 Premiun — LED 14. Equipamentos MES 6 395,00 2.370,00
devem vir com as tomadas no novo padréo. )
03 |Camera Fotografica Digital — D 700 + Lente 18x105. MES 6 350,00, 2.100,00
VALOR TOTAL 5.430,00

LOCALIDADE: Rio Branco — Acre, 25 de maio de 2017.

ASSINAM: Karla Kristina Oliveira Martins pela Fundagao de Cultura e Comunicagéo Elias Mansour e Therezinha Pontes Pinheiro da Silva pela
empresa T. P. P. SILVA-ME.

FUNDHACRE

TERMO DE RETIFICACAO

Pelo presente, fica retificado o Termo de Ratificagdo do procedimento de Dispensa de Licitagdo — Aquisicdo de Material de Consumo, firmado com
a empresa Centro Auditivo Oto Sonic Comércio Exportacédo e Importagao Ltda, publicado no Diario Oficial n° 12.060, pagina 40, do dia 26/05/2017,
passando a constar o seguinte:

Onde se lé:

“... para aquisigdo de Material Permanente de Impedanciometria”.

Leia-se:

“... para aquisicéo de Material de Consumo para Impedanciometria.”

Rio Branco/AC, 30 de maio de 2017.

Juliana Quinteiro

Superintendente da Fundagéo Hospital Estadual do Acre- FUNDHACRE

EXTRATO DO CONTRATO N°. 68/2017

CONTRATANTE: FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DO ACRE — FUNDHACRE

CONTRATADO: INSTITUTO EUVALDO LODI — NUCLEO REGIONAL DO ACRE IEL NR/AC

DO OBJETO O presente contrato tem como objeto a contratagcdo de servigos de agente de integragdo nos termos da Lei n°. 11.788/2008, para
intermediagao do Programa de Estagio.

DO VALOR: R$ O valor total do presente contrato é estimado em R$ 417.091,20 (quatrocentos e dezessete mil e noventa e um reais e vinte centa-
vos). Os pregos contratuais néo serdo reajustados no periodo, salvo nos casos da alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei n. 8666/93 ou a redugao
de pregos praticados no mercado.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta dos recursos consignados no Programa de
Trabalho: 721.302.4137.0000; Elemento de Despesa: 33.90.39.00; Fonte de Recursos: 400 (SUS) e 100 (RP).

DA VIGENCIA: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura.

DATA DO CONTRATO: 31/05/2017.

ASSINAM: Juliana Quinteiro pela CONTRATANTE e o Senhor Jorge Luiz Araujo Vila Nova pela CONTRATADA.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 31/2017

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO N° 0000844-7/2016

PREGAO PRESENCIAL SRP N°. 463/2016 — CPL 04

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA

DO OBJETO

Aquisicao de Aquisicédo de Curativos para o Ambulatério Pé Diabético, para atender as demandas da FUNDHACRE, conforme especificagdes abaixo:
2. ESPECIFICACAO

~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UND |QUANT| MARCA UNITARIOl  TOTAL
200051931 - CURATIVO; ADESIVO ESTERIL; COMPOSTO POR HIDROCOLOIDE; GE-
LATINA; CARBOXIMETILCELULOSE SODICA E PECTINA; COM FORMULA DE CON-
TROLE DE GEL; CONTRIBUI PARA PROTEGER A FERIDA DE CONTAMINACAO BAC-
TERIANA E DE OUTRAS CONTAMINACOES EXTERNAS; MEDINDO 15CM X 15CM.

200051933 - CURATIVO; ADESIVO ESTERIL; COMPOSTO POR HIDROCOLOIDE; GE-
LATINA; CARBOXIMETILCELULOSE SODICA E PECTINA; COM FORMULA DE CON-
TROLE DE GEL; CONTRIBUI PARA PROTEGER A FERIDA DE CONTAMINACAO BAC-
TERIANA E DE OUTRAS CONTAMINACOES EXTERNAS; MEDINDO 20CM X 20CM.

200051935 - CURATIVO; HIDROCOLOIDE; EM GEL; NAO ESTERIL; COMPOSTO
4 |POR HIDROCOLOIDES; PROPILENOGLICOL; AGUA E ALGINATO DE CALCIO E| BG 720 | Duoderm | R$ 55,50/R$ 39.960,00
SODIO; BISNAGA CONTENDO 30G.

UN 360 | Duoderm | R$ 103,00/R$ 37.080,00

UN 360 | Duoderm | R$ 112,00|R$ 40.320,00

VALOR TOTAL: R$ 117.360,00
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3. DO VALOR

O registro de Pregos formalizado na presente Ata para a empresa LABNORTE CIRURGICA E DIAGNOSTICA IMP. E EXP. LTDA, no valor de R$
117.360,00 (cento e dezessete mil, trezentos e sessenta reais), para os itens 01, 02 e 04; conforme Planilha Comparativa de Precos da CPL.

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da referida aquisi¢céo estéo previstas no orcamento da FUNDHACRE, para o exercicio financeiro de 2017, no programa
de Trabalho: 721.302.4137.0000. Elemento de despesa: 33.90.30.00. Fonte de Recursos: 400 — Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de
Saude - SUS de origem da Uniéo e 100 - Recursos Préprios — Ordinarios.

DATA DA ASSINATURA: 05/05/2017.

ASSINAM: pela Fundagao Hospital Estadual do Acre —- FUNDHACRE, a senhora Juliana Quinteiro e pela LABNORTE CIRURGICA E
DIAGNOSTICA IMP. E EXP. LTDA, a senhora IRACILDES BUCHMEIER DE OLIVEIRA.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 32/2017

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO N° 0000844-7/2016

PREGAO PRESENCIAL SRP N°. 463/2016 — CPL 04

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA

DO OBJETO

Aquisicdo de Aquisicdo de Curativos para o Ambulatério Pé Diabético, para atender as demandas da FUNDHACRE, conforme especificagdes
abaixo:

2. ESPECIFICAGAO

ITEM DESCRIGAO UND |QUANT| MARCA

200051934 - CURATIVO; NAO ADESIVO; COMPOSTO DE FIBRAS DE ALGINATO DE
3 |CALCIO E SODIO; COM ALTO PODER DE ABSORVER A EXSUDACAO DA FERIDA;| UN 900 |Coloplast| R$ 23,00/ R$ 20.700,00
TRANSFORMANDO-SE EM UMA CAMADA FIRME DE GEL; MEDINDO 10CM X 10CM.
200051936-1 - CURATIVO; DE ESPUMA DE POLIURETANO; SEM COMPONENTE
ATIVO; FACE SUPERIOR DE FILME DE POLIURETANO PARA PERMEABILIDADE
5 |SELETIVA; COM CAPACIDADE DE ABSORCAO VERTICAL E RETENCAO DE EX-| UN 500 |Coloplast| R$ 60,00/ R$ 30.000,00
SUDACAO; MEDINDO 15CM X 15CM. ESTRUTURA NAO SE DESINTEGRA E NAO
DEIXA RESIDUO NO LEITO DA FERIDA.
200051939-1 - CURATIVO; DE ESPUMA DE POLIURETANO; ANTIBACTERIANO;
PRATA IONICA COMO COMPONENTE ATIVO; FACE SUPERIOR DE FILME DE PO-
6 |LIURETANO PARA PERMEABILIDADE SELETIVA; COM CAPACIDADE DE ABSOR-| UN | 1.080 |Coloplast| R$ 54,20 R$ 58.536,00
CAO E RETENCAO DE EXSUDACAO; MEDINDO 10CM X 10CM. ESTRUTURA NAO
SE DESINTEGRA E NAO DEIXA RESIDUO NO LEITO DA FERIDA.
200051940-1 - CURATIVO; DE ESPUMA DE POLIURETANO; ANTIBACTERIANO;
PRATA IONICA COMO COMPONENTE ATIVO; FACE SUPERIOR DE FILME DE PO-
7 |LIURETANO PARA PERMEABILIDADE SELETIVA; COM CAPACIDADE DE ABSOR-| UN | 1.080 |Coloplast| R$ 68,59 R$ 74.077,20
CAO E RETENCAO DE EXSUDACAO; MEDINDO 15CM X 15CM; ESTRUTURA NAO
SE DESINTEGRA E NAO DEIXA RESIDUO NO LEITO DA FERIDA.
200051942-1 - CURATIVO; DE ESPUMA DE POLIURETANO; IBUPROFENO COMO
COMPONENTE ATIVO; FACE SUPERIOR DE FILME DE POLIURETANO PARA PER-
8 |MEABILIDADE SELETIVA; COM CAPACIDADE DE ABSORCAO E RETENCAO DE| UN 720 |Coloplast| R$ 69,99 R$ 50.392,80
EXSUDACAO; MEDINDO 10CM X 10CM. ESTRUTURA NAO SE DESINTEGRA E
NAO DEIXA RESIDUO NO LEITO DA FERIDA.
200051943-1 - CURATIVO; DE ESPUMA DE POLIURETANO; IBUPROFENO COMO
COMPONENTE ATIVO; FACE SUPERIOR DE FILME DE POLIURETANO PARA PER-
9 |MEABILIDADE SELETIVA; COM CAPACIDADE DE ABSORCAO E RETENCAO DE| UN 720 |Coloplast| R$ 88,90 R$ 64.008,00
EXSUDACAO; MEDINDO 15CM X 20CM; ESTRUTURA NAO SE DESINTEGRA E
NAO DEIXA RESIDUO NO LEITO DA FERIDA.

VALOR TOTAL: R$ 297.714,00

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

3. DO VALOR

O registro de Pregos formalizado na presente Ata para a empresa UNI-LIFE COMERCIO E DISTRIBUICAO — IMPORTACAO E EXPORTACAO
LTDA, no valor de R$ 297.714,00 (duzentos e noventa e sete mil setecentos e quatorze reais), para os itens 03, 05, 06, 07, 08 e 09; conforme
Planilha Comparativa de Pregos da CPL.

4. DADOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da referida aquisi¢céo estéo previstas no orcamento da FUNDHACRE, para o exercicio financeiro de 2017, no programa
de Trabalho: 721.302.4137.0000. Elemento de despesa: 33.90.30.00. Fonte de Recursos: 400 — Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de
Saude - SUS de origem da Unido e 100 - Recursos Préprios — Ordinarios.

DATA DA ASSINATURA: 05/05/2017.

ASSINAM: pela Fundagao Hospital Estadual do Acre — FUNDHACRE, a senhora Juliana Quinteiro e pela UNI-LIFE COMERCIO E DISTRIBUICAO
— IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA, a senhora Milania Cristina da Silva Carneiro.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 33/2017

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO N° 0000844-7/2016

PREGAO PRESENCIAL SRP N°. 463/2016 — CPL 04

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA

DO OBJETO

Aquisicdo de Aquisicao de Curativos para o Ambulatorio Pé Diabético, para atender as demandas da FUNDHACRE, conforme especificacdes
abaixo:

2. ESPECIFICAGAO

ITEM DESCRICAO UND |QUANT| MARCA

200054420 - COBERTURA PARA FERIDAS; NAO ADERENTE; COMPOSTA DE
10 |COLAGENO; CELULOSE OXIDADA REGENERADA E PRATA; HIPOALERGENI-|  UN 1.440
CO; ATOXICO; ESTERIL; EMBALADA INDIVIDUALMENTE; MEDINDO 120CM2.

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

Systagenix/

Prisma2123 R$ 295,00 R$ 424.800,00




200054466-1 - COBERTURA PARA FERIDAS; COMPOSTA INTERNAMENTE
POR ALGINATO; CARBOXIMETILCELULOSE E FIBRAS DE NYLON IMPREG-
NADAS COM PRATA METALICA E REVESTIDA EM AMBAS AS FACES EXTER- Systagenix/
11 INAS POR UM FILME DE PRECISAO COMPOSTO POR ACRILATO DE METIL| UN 500 Silvercel R$ 54,00 R$ 27.000,00
ETILENO COM PERFURACOES; MEDINDO 10CM X 10CM; ABSORVENTE; CADO11
ATOXICA; HIPOALERGENICA; ESTERIL; EMBALADA INDIVIDUALMENTE EM
MATERIAL QUE PROMOVA BARREIRA MICROBIANA E ABERTURAASSEPTICA.
200054469-1 - COBERTURA PARA FERIDAS; PRIMARIA; COMPOSTA DE TE-
CIDO DE CARVAO ATIVADO IMPREGNADA COM IONS DE PRATA; ENVOLTO Systagenix/
POR UMA CAMADA DE NYLON DE BAIXA ADERENCIA; FLEXIVEL; SELADA Actisorb
12 EM TODA SUA EXTENSAOQO; ATOXICA; HIPOALERGENICA; ESTERIL; MEDIN- UN 500 Plus Map R$ 91,00 R$ 45.500,00
DO 15CM X 15CM; EMBALADO INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL QUE PRO- 190
MOVA BARREIRA MICROBIANA E ABERTURA ASSEPTICA.
200025613 - CURATIVO; DE FILME ULTRA FINO DE POLIURETANO; AUTO
ADESIVO; TRANSPARENTE; SEMIPERMEAVEL; HIPOALERGENICO; MED Cremer/
13 10CM X 12CM; AAPRESENTACAO DO PRODUTO DEVERA OBEDECER A LE- UN S Advanced R$ 3,65 R$19.710,00
GISLACAO ATUAL VIGENTE.
VALOR TOTAL: R$ 517.010,00

3. DO VALOR
O registro de Pregos formalizado na presente Ata para a empresa MEDPLUS COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA, no valor de R$ 517.010,00
(quinhentos e dezessete mil e dez reais), para os itens 10, 11, 12 e 13; conforme Planilha Comparativa de Pregcos da CPL.
4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da referida aquisicéo estéo previstas no orgamento da FUNDHACRE, para o exercicio financeiro de 2017, no programa
de Trabalho: 721.302.4137.0000. Elemento de despesa: 33.90.30.00. Fonte de Recursos: 400 — Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de
Saude - SUS de origem da Unido e 100 - Recursos Préprios — Ordinarios.
DATA DA ASSINATURA: 05/05/2017.

ASSINAM: pela Fundagao Hospital Estadual do Acre — FUNDHACRE, a senhora Juliana Quinteiro e pelaMEDPLUS COMERCIO E REPRESENTACAO

LTDA,

o senhor lvan Gongalves Pereira.

TERMO DE RETIFICAGAO
Pelo presente, fica retificado o Extrato da Ata n° 19/2017 — Pregéo Presencial SRP n° 275/2016 — CPL 04, firmada com a empresa COMERCIAL
CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA publicado no Diario Oficial n° 12.041, pagina 80, do dia 28/04/2017, passando a constar o seguinte:

Onde se |é:
DO OBJETO:
. VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UND |QUANT MARCA UNITARIO TOTAL
3 1200024305 - ACETILCISTEINA 600MG/5G. AMP | 4500 GEOLAB R$ 1,10 R$ 4.950,00
5 ]200001955 - ACICLOVIR 200MG. COM | 4500 UNIAO QUIMICA R$ 0,48/ R$ 2.160,00
6 |200000631 - ACICLOVIR 250MG PO PARA SOLUCAO INJETAVEL. AMP | 3.200 TEUTO R$ 34,50/R$ 110.400,00
13 200001587 - ACIDO; FOLINICO, 15MG. COM | 750 HIPOLABOR R$ 1,50, R$ 1.125,00
15 200003555 - ACIDO; TRANEXAMICO, 250MG. COM | 2250 |EMS/GERM/SIGMA R$ 1,40, R$ 3.150,00
16 200024306 - ACIDO; TRANEXAMICO 250MG/5ML SOLUCAO INJETAVEL. | AMP | 9600 HIPOLABOR R$ 1,90| R$ 18.240,00
17 200003132 - ACIDO; VALPROICO 250MG (COMPRIMIDO) COM | 30000 | BIOLAB SANUS R$ 0,25| R$ 7.500,00
18 é(g;)(c);l(())':\’;; 17(;0AMCLIDO; VALPROICO 250MG/5ML; SOLUCAO ORAL; FRAS- FR 4500 HIPOLABOR R$ 2.30| R$ 10.350,00
19 200003745 - ACIDO; VALPROICO 500MG. COM | 37500 | BIOLAB SANUS R$ 0,69 R$ 25.875,00
20 200002448 - ADENOSINATRIFOSFATO, 3MG/ML, SOLUCAO INJETAVEL, 2ML. | AMP | 750 HIPOLABOR R$ 9,10 R$ 6.825,00
32 200000350 - AMBROXOL CLORIDRATO 30MG/5ML XAROPE ADULTO 120ML. FR 3000 FARMACE R$ 1,71 R$5.130,00
200040292 - AMOXICILINA 250MG/5ML; SUSPENSAO ORAL; FRASCO PRATTI
39 COM 150ML. FR 750 DONADUZZI R$ 4,20, R$ 3.150,00
53 ]200002980 - AZITROMICINA 500MG. COM | 7500 MEDQUIMICA R$ 0,49] R$3.675,00
55 1200000569 - BACLOFENO 10MG. COM | 1500 TEUTO R$ 0,62 R$ 930,00
200001350 - BICARBONATO; DE SODIO 8,4% (1MEQ/ML) SOLUCAO
59 INJETAVEL 10ML. AMP | 15000 SAMTEC R$ 0,52 R$ 7.800,00
200040472 - BUPIVACAINA CLORIDRATO 0,5MG/ML+GLICOSE 80MG/
62 ML HIPERBARICA SOLUCAO INJETAVEL 4ML. AMP | 6000 HIPOLABOR R$ 2,97| R$ 17.820,00
200001841 - BUPIVACAINA CLORIDRATO 0,5% SEM VASO CONSTRI-
65 TOR SOLUCAO INJETAVEL 20ML. AMP | 450 HIPOLABOR R$ 4,40, R$1.980,00
73 1200002470 - CARVEDILOL 6.25MG. UN 9000 EMS R$ 0,22 R$ 1.980,00
74 1200004317 - CARVEDILOL 12,5 MG. COM | 9000 |EMS/GERM/SIGMA R$ 0,20 R$ 1.800,00
81 1200026274 - CEFOTAXIMA SODICA; 1G PO; SOLUCAI INJETAVEL. FA | 12800 NOVAFARMA R$ 5,79] R$ 74.112,00
88 1200040477 - CETOPROFENO CETOPROFENO; 100MG; ORAL. COM | 3000 MEDLEY R$ 1,17| R$ 3.510,00
95 ]200024322 - CIPROFLOXACINO 200MG SOLUCAO INJETAVEL 100ML | UN | 48000 ISOFARMA R$ 10,19| R$ 489.120,00
127 200001792 - DEXAMETASONA; 4MG - UN 3000 TEUTO R$ 0,69 R$ 2.070,00
136 |200004040 - DICLOFENACO SODICO 50 MG COMPRIMIDO - UN 7500 VITAMED R$ 0,10 R$ 750,00
143 200000785 - DIMETICONA 75MG/ML SOLUCAO ORAL GOTAS 15 ML- | FR | 12000 |[PRATTI DONADUZZI R$ 1,39] R$ 16.680,00
146 200030537 - DIPIRONA; 500MG/ML SOLUCAO ORAL 20ML - UN 3000 FARMACE R$ 1,50 R$4.500,00
148 200002405 - DOPAMINA CLORIDRATO 5MG/ML SOLUCAO INJETAVEL10ML.| AMP | 4500 TEUTO R$1,16] R$ 5.220,00
150 |200001860 - EFEDRINA SULFATO, 50MG, 1ML. AMP | 4500 HIPOLABOR R$ 2,78/ R$ 12.510,00
151 |200001185 - ENALAPRIL MALEATO DE 5MG. COM | 15000 BELFAR R$ 0,10 R$ 1.500,00
152 200033681 - ENALAPRIL MALEATO DE 20MG - COM | 7500 MEDQUIMICA R$ 0,20 R$ 1.500,00
159 (200003617 - ESPIRONOLACTONA 100MG. COM | 3000 ASPEN R$ 0,49 R$ 1.470,00
172 %%OQP;ZZ%GMLFENOTEROL; BROMIDRATO, 5MG/ML, SOLUCAO INALA- FR 1500 HIPOLABOR RS 2,50 R$ 3.750,00
174 200001786 - FENTANILA CITRATO 0,05MG/ML SOLUCAOQ INJETAVEL2 ML. | AMP | 9600 HIPOLABOR R$ 0,97 R$9.312,00
177 1200003564 - FLUCONAZOL 150MG, EM CAPSULAS. UN 7500 MEDQUIMICA R$ 0,22 R$ 1.650,00
182 |200003385 - FUROSEMIDA 10MG/ML SOLUCAOQ INJETAVEL 2ML. AMP | 32000 FARMACE R$ 0,50 R$16.000,00
PRATTI
184 200004204 - GABAPENTINA 300 MG. DG 7500 DONADUZZI R$ 0,54 R$ 4.050,00
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200000187 - GENTAMICINA SULFATO, 40MG/ML.SOLUCAOQO INJETA-

186 VEL 2ML AMP | 4.800 HIPOLABOR R$ 0,76/ R$ 3.648,00

223 |200004714 - ITRACONAZOL 100 MG CAPSULA. UN 3000 |PRATTI DONADUZZI R$ 0,72| R$ 2.160,00

224 1200000012 - IVERMECTINA 6MG. COM | 3000 VITAMEDIC R$ 0,58/ R$ 1.740,00
200024352 - LIDOCAINA; CLORIDRATO + EPINEFRINA; HEMITARTA-

231 RATO (2% + 1:200.000) SOLUCAOQ INJETAVEL 20 ML. FA 1500 HYPOFARMA R$4,30) R$6.450,00

232 200003626 - LIDOCAINA; CLORIDRATO, 2% GELEIA 30G. UN 4500 HIPOLABOR R$ 1,65 R$7.425,00
200004616 - LIDOCAINA; CLORIDRATO, 2% SOLUCAO INJETAVEL,

233 20ML S/ VASOCONSTRUTOR. AMP | 9000 HIPOLABOR R$ 1,85/ R$ 16.650,00
200040504 - LIDOCAINA; LIDOCAINA,CLORIDRATO 2%; SOLUGAO IN-

234 JETAVEL 5ML: S/ VASOCONSTRITOR. FA 1500 HYPOFARMA R$ 1,12 R$1.680,00

246 1200003231 - METOCLOPRAMIDA CLORIDRATO, 10MG. COM | 7500 BELFAR R$ 0,22] R$ 1.650,00
200003628 - METOCLOPRAMIDA CLORIDRATO, 4MG/ML, SOLUCAO

247 ORAL GOTAS, 10ML. FR 750 MARIOL R$ 2,34/ R$ 1.755,00

253 1200003629 - METRONIDAZOL 5MG/ML SOLUCAOQ INJETAVEL 100ML. | AMP | 15000 FARMACE R$ 2,20/ R$ 33.000,00
- : 9 -

254 g?_?gg%‘gg MICONAZOL,; NITRATO 2% CREME VAGINAL 80G COMA UN 750 |PRATTI DONADUZZI R$ 530 R$3.975,00

257 \2/(|)5(|)_0123|:\3/|5L6 - MIDAZOLAM; CLORIDRATO 5MG/ML SOLUCAO INJETA- AMP | 16000 HIPOLABOR R$ 2,89 R$46.240,00

258 1200002411 - MIDAZOLAM; 15MG/3ML - AMP | 60000 HIPOLABOR R$ 1,23 R$ 73.800,00

265 \2/%?_0(;1'\;{0 - NALOXONA CLORIDRATO, 0,4MG/ML, SOLUCAO INJETA- AMP | 1500 HIPOLABOR R$ 498 R$7.470,00

266 200038884 - NEOMICINA 5MG/G; BACITRACINA ZINCICA; 250Ul; PO- BG 6000 HIPOLABOR R$ 1,15 R$ 6.900,00

MADA; BISNAGA COM 10G.

200026407 - NIFEDIPINO; 10 MG; FORMA FARMACEUTICA CAPSULA/
COMPRIMIDO/COMPRIMIDO REVESTIDO; FORMA DE APRESENTA-
268 |CAO CAPSULA/COMPRIMIDO/COMPRIMIDO REVESTIDO; VIA DE| COM | 7500 |NEO Q/HYP/BRAIN R$ 0,15 R$ 1.125,00
ADMINISTRACAO SUBLINGUAL; VALIDADE MINIMA NA ENTREGA DE
50% DA DATA DE FABRICACAO.

200001871 - NOREPINEFRINA BIRTATARATO 2MG/ML SOLUCAO IN-

277 JETAVEL 4ML AMP | 15.000 HIPOLABOR R$ 4,50, R$ 67.500,00

285 200002723 - OXCARBAZEPINA; 300MG. COM | 45000 UNI@O QUIMICA R$ 0,55 R$ 24.750,00

287 1200002186 - OXCARBAZEPINA; 600MG ORAL - COM | 30000 | UNIAO QUIMICA R$ 1,19 R$ 35.700,00
200000325 - OXIDO DE ZINCO; 15% RETINOL 5000Ul, COLECALCIFE-

288 ROL 900UI, POMADA 45G - UN 300 VITAMEDIC R$3,64| R$ 1.092,00

322 1200002127 - SECNIDAZOL; 1000MG. COM | 1500 |PRATTI DONADUZZI R$ 0,85 R$ 1.275,00
200001563 - SULFATO; DE MAGNESIO 10% (0,81MEQ/ML), SOLUCAO

342 INJETAVEL. 10ML. AMP | 18000 ISOFARMA R$ 0,48/ R$8.640,00
200002662 - SULFATO; DE MAGNESIO 50% (4,05MEQ/ML), SOLUCAO

343 INJETAVEL, 10ML. AMP | 3000 ISOFARMA R$ 0,67 R$2.010,00

349 200003294 - TENOXICAM; 20MG. COM | 15000 MEDQUIMICA R$ 0,35/ R$ 5.250,00

351 \2/(I)E(|)_0?|\2/|5L9_8 - TERBUTALINA SULFATO 0,5MG/ML, SOLUCAO INJETA- AMP | 7500 HIPOLABOR R$ 2,13 R$15.975,00

356 (200002851 - TOPIRAMATO; 50MG - COM | 3000 GE;\';IASED/ R$ 0,45 R$1.350,00

357 |200001506 - TRAMADOL; CLORIDRATO 50MG - COM | 15000 HIPOLABOR R$ 0,15/ R$ 2.250,00

VALOR TOTAL: R$ R$ 1.264.004,00

DO VALOR: O registro de Pregos formalizado na presente Ata para a empresa COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA, no valor de R$
1.264.004,00 (Um milhdo, duzentos e sessenta e quatro mil e quatro reais), para os itens 03, 05, 06, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 32, 39, 53, 55, 59,
62, 65, 73, 74, 81, 88, 95, 127, 136, 143, 146, 148, 150, 151, 152, 159, 172, 174, 177, 182, 184, 186, 223, 224, 231, 232, 233, 234, 246, 247, 253,
254, 257, 258, 265, 266, 268, 277, 285, 287, 288, 322, 342, 343, 349, 351, 356 e 357; conforme Planilha Comparativa de Pregos da CPL.

Leia-se:

DO OBJETO:
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UND |QUANT MARCA UNITARIO TOTAL
3 1200024305 - ACETILCISTEINA 600MG/5G. AMP | 4500 GEOLAB R$ 1,10/ R$ 4.950,00
5 1200001955 - ACICLOVIR 200MG. COM | 4500 UNIAO QUIMICA R$ 0,48 R$ 2.160,00
6 1200000631 - ACICLOVIR 250MG PO PARA SOLUCAOQ INJETAVEL. AMP | 3.200 TEUTO R$ 34,50 R$ 110.400,00
13 200001587 - ACIDO; FOLINICO, 15MG. COM 750 HIPOLABOR R$ 1,50, R$ 1.125,00
15 1200003555 - ACIDO; TRANEXAMICO, 250MG. COM | 2250 | EMS/GERM/SIGMA R$ 1,40 R$ 3.150,00
16 200024306 - ACIDO; TRANEXAMICO 250MG/5ML SOLUCAO INJETAVEL. | AMP | 9600 HIPOLABOR R$ 1,90, R$ 18.240,00
17 1200003132 - ACIDO; VALPROICO 250MG (COMPRIMIDO) COM | 30000 | BIOLAB SANUS R$ 0,25 R$ 7.500,00
200040317 - ACIDO; VALPROICO 250MG/5ML; SOLUCAO ORAL;
18 FRASCO COM 100ML. FR 4500 HIPOLABOR R$ 2,30, R$ 10.350,00
19 1200003745 - ACIDO; VALPROICO 500MG. COM | 37500 | BIOLAB SANUS R$ 0,69 R$ 25.875,00
20 \2/(IJE(I)_0022'\;|1€8 - ADENOSINATRIFOSFATO, 3MG/ML, SOLUCAO INJETA- AMP 750 HIPOLABOR R$9.10 RS 6.825,00
32 523&08350 -AMBROXOL CLORIDRATO 30MG/5ML XAROPE ADULTO FR 3000 FARMACE RS 1,71 R$5.130,00
39 é%)(ggfﬂgféoﬁ/:\fOXICIUNA 250MG/5ML; SUSPENSAO ORAL; FRAS- FR 750 |PRATTI DONADUZZI R$ 420 RS 3.150,00
53 200002980 - AZITROMICINA 500MG. COM | 7500 MEDQUIMICA R$ 0,49 R$3.675,00
55 1200000569 - BACLOFENO 10MG. COM | 1500 TEUTO R$ 0,62 R$ 930,00
200001350 - BICARBONATO; DE SODIO 8,4% (1MEQ/ML) SOLUCAO
59 INJETAVEL10ML. AMP | 15000 SAMTEC R$ 0,52 R$ 7.800,00
200040472 - BUPIVACAINA CLORIDRATO 0,5MG/ML+GLICOSE
62 80MG/ML HIPERBARICA SOLUGAO INJETAVEL 4ML. AMP | 6000 HIPOLABOR R$2,97] R$ 17.820,00
200001841 - BUPIVACAINA CLORIDRATO 0,5% SEM VASO CONS-
65 TRITOR SOLUCAO INJETAVEL 20ML. AMP 450 HIPOLABOR R$ 4,40, R$1.980,00
73 1200002470 - CARVEDILOL 6.25MG. UN 9000 EMS R$ 0,22 R$ 1.980,00
74 1200004317 - CARVEDILOL 12,5 MG. COM | 9000 | EMS/GERM/SIGMA R$ 0,20/ R$ 1.800,00
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81 200026274 - CEFOTAXIMA SODICA; 1G PO; SOLUCAI INJETAVEL. | FA | 12800 | NOVAFARMA R$ 5,79 RS 74.112,00
88 200040477 - CETOPROFENO CETOPROFENO; 100MG; ORAL. COM | 3000 MEDLEY R$ 1,17 R$3.510,00
127 200001792 - DEXAMETASONA; 4MG - UN | 3000 TEUTO R$ 0,69 R$2.070,00
136 [200004040 - DICLOFENACO SODICO 50 MG COMPRIMIDO - UN | 7500 VITAMED R$0,10 RS 750,00
143 [200000785 - DIMETICONA 75MG/ML SOLUCAO ORAL GOTAS 15ML-| FR | 12000 |PRATTI DONADUZZI|  R$ 1,39 R$ 16.680,00
146 200030537 - DIPIRONA; 500MG/ML SOLUCAO ORAL 20ML - UN | 3000 FARMACE R$ 1,50 R$4.500,00
145, 200002405 - DOPAVINA CLORIDRATO SMGIML SOLUCAO INJETA- sy1p. | 4500 TEUTO R$116] RS 5.220,00
150 200001860 - EFEDRINA SULFATO, 50MG, 1ML. AMP | 4500 |  HIPOLABOR R$ 2,78] R$ 12.510,00
151 |200001185 - ENALAPRIL MALEATO DE 5MG. COM | 15000 BELFAR R$ 0,10, R$ 1.500,00
152 200033681 - ENALAPRIL MALEATO DE 20MG - COM | 7500 | MEDQUIMICA R$ 0,20, R$ 1.500,00
159 [200003617 - ESPIRONOLACTONA 100MG. COM | 3000 ASPEN R$ 0,49 R$ 1.470,00
200001296 - FENOTEROL; BROMIDRATO, 5MG/ML, SOLUCAO INA-
172 e ont. FR | 1500 | HIPOLABOR R$2,50 RS 3.750,00
174 200001786 - FENTANILA CITRATO 0,05MG/ML SOLUCAO INJETAVEL2ML.| AMP | 9600 |  HIPOLABOR R$0,97 R$9.312,00
177 200003564 - FLUCONAZOL 150MG, EM CAPSULAS. UN | 7500 | MEDQUIMICA R$ 0,22 RS 1.650,00
182 [200003385 - FUROSEMIDA 10MG/ML SOLUCAO INJETAVEL 2ML. | AMP | 32000 FARMACE R$ 0,50, R$16.000,00
184 200004204 - GABAPENTINA 300 MG. DG | 7500 |PRATTIDONADUZZI| R$0,54 RS 4.050,00
16 200000167 - GENTAVICINA SULFATO, 40MGIVLSOLUCAO INETA- Ao | 4800 | HIPOLABOR RS 076 RS 3.648.00
223 |200004714 - ITRACONAZOL 100 MG CAPSULA. UN | 3000 |PRATTIDONADUZZI| R$072 R$ 2.160,00
224 200000012 - IVERMECTINA 6MG. COM | 3000 VITAMEDIC R$ 0,58 R$ 1.740,00
200024352 - LIDOCAINA; CLORIDRATO + EPINEFRINA; HEMITARTA-
231 |RATO (2% + 1:200.000) SOLUCAO INJETAVEL 20 ML. FA | 1500 | HYPOFARMA R$4,30 R$6.450,00
232 200003626 - LIDOCAINA; CLORIDRATO, 2% GELEIA 30G. UN | 4500 | HIPOLABOR R$ 1,65  R$7.425,00
200004616 - LIDOCAINA; CLORIDRATO, 2% SOLUCAO INJETAVEL,
233 |20 D o AMP | 9000 | HIPOLABOR R$ 1,85 R$ 16.650,00
200040504 - LIDOCAINA; LIDOCAINA,CLORIDRATO 2%; SOLUCAO
234 et SML & VRSO CONSTRITOR FA | 1500 | HYPOFARMA R$ 1,12  R$1.680,00
246 200003231 - METOCLOPRAMIDA CLORIDRATO, 10MG. COM | 7500 BELFAR R$0,22 RS 1.650,00
200003628 - METOCLOPRAMIDA CLORIDRATO, 4MG/ML, SOLUCAO
247 B SotAs Tou FR | 750 MARIOL R$ 234 R$ 1.755,00
253 200003629 - METRONIDAZOL 5MG/ML SOLUCAO INJETAVEL 100ML.| AMP | 15000 FARMACE R$ 2,20 R$ 33.000,00
- - 0, -
254 200000476 - MICONAZOL; NITRATO 2% CREME VAGINAL 80G CO- |\ | 750 |PRATTI DONADUZZI RS 530  R$3.975.00
MAPLICADOR.
257 200024356 - MIDAZOLAV;, CLORIDRATO SHGIML SOLUCAO INJE- o | 16000 | HiPOLABOR RS 2,69 R$46.240.00
258 [200002411 - MIDAZOLAM; 15MG/3ML - AMP | 60000 | HIPOLABOR R$ 1,23 R$ 73.800,00
265 200001870 - NALOXONA CLORIDRATO, 04MGIML, SOLUCAO INE- | 1500 | HipoLABOR RS 498 RS 747000
266 |200038884 - NEOMICINA MG/G; BACITRACINAZINCICA; 25001 PO o | oo | oo oo RS 115 RS 6.900.00

MADA; BISNAGA COM 10G.

200026407 - NIFEDIPINO; 10 MG; FORMA FARMACEUTICA CAPSU-
LA/COMPRIMIDO/COMPRIMIDO REVESTIDO; FORMA DE APRE-
268 [SENTACAO CAPSULA/COMPRIMIDO/COMPRIMIDO REVESTIDO; COM | 7500 | NEO Q/HYP/BRAIN R$ 0,15 R$ 1.125,00
VIA DE ADMINISTRACAO SUBLINGUAL; VALIDADE MINIMA NA EN-
TREGA DE 50% DA DATA DE FABRICACAO.

200001871 - NOREPINEFRINA BIRTATARATO 2MG/ML SOLUCAO IN-

277 JETAVEL 4ML. AMP | 15.000 HIPOLABOR R$ 4,50, R$ 67.500,00

285 200002723 - OXCARBAZEPINA; 300MG. COM | 45000 | UNIAO QUIMICA R$ 0,55 R$ 24.750,00

287 1200002186 - OXCARBAZEPINA; 600MG ORAL - COM | 30000 | UNIAO QUIMICA R$ 1,19) R$ 35.700,00
200000325 - OXIDO DE ZINCO; 15% RETINOL 5000Ul, COLECALCI-

288 FEROL 900UI, POMADA 45G - UN 300 VITAMEDIC R$3,64| R$ 1.092,00

322 200002127 - SECNIDAZOL; 1000MG. COM | 1500 |PRATTI DONADUZZI R$ 0,85 R$ 1.275,00
200001563 - SULFATO; DE MAGNESIO 10% (0,81MEQ/ML), SOLU-

342 CAO INJETAVEL, 10ML. AMP | 18000 ISOFARMA R$ 0,48 R$8.640,00
200002662 - SULFATO; DE MAGNESIO 50% (4,05MEQ/ML), SOLU-

343 CAO INJETAVEL, 10ML. AMP | 3000 ISOFARMA R$ 0,67 R$2.010,00

349 200003294 - TENOXICAM; 20MG. COM | 15000 MEDQUIMICA R$ 0,35 R$ 5.250,00

351 \2/(|)5(|)_0?|\2/|5|_9_8 - TERBUTALINA SULFATO 0,5MG/ML, SOLUCAO INJETA- AMP | 7500 HIPOLABOR R$ 213 R$15.975,00

356 (200002851 - TOPIRAMATO; 50MG - COM | 3000 GES\')IASED/ R$ 0,45 R$1.350,00

357 200001506 - TRAMADOL; CLORIDRATO 50MG - COM | 15000 HIPOLABOR R$ 0,15 R$ 2.250,00

VALOR TOTAL: R$ 774.884,00

DO VALOR: O registro de Pregos formalizado na presente Ata para a empresa COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA, no valor de R$
774.884,00 (setecentos e setenta e quatro mil oitocentos e oitenta e quatro reais), para ositens03, 05, 06, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 32, 39, 53, 55,
59, 62, 65, 73, 74, 81, 88, 127, 136, 143, 146, 148, 150, 151, 152, 159, 172, 174, 177, 182, 184, 186, 223, 224, 231, 232, 233, 234, 246, 247, 253,
254, 257, 258, 265, 266, 268, 277, 285, 287, 288, 322, 342, 343, 349, 351, 356 e 357; conforme Planilha Comparativa de Pregos da CPL.

Rio Branco/AC, 02 de junho de 2017.

Juliana Quinteiro
Superintendente da Fundacéo Hospital Estadual do Acre- FUNDHACRE
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EMPRESAS PUBLICAS

EMATER

EXTRATO DO TERMO ADESAO EMATER N° 004/2017
INTERVENIENTE/ GESTORA: CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ACRE — CBMAC.

CONTRATANTE / ADERENTE: EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNI-
CA E EXTENSAO RURAL DO ACRE — EMATER ACRE.

Adesao a Ata de Registro de Prego do Pregdo n° 002/2017

Pregao Presencial Para Registro de Prego n° 640/2016 — CPL 02
EMPRESA: AUTO POSTO CAMILA LTDA, inscrita no CNPJ n.°
05.938.540/0001-34.

OBJETO: fornecimento de combustivel (gasolina tipo comum, diesel
comum e diesel S-10), para atender a EMATER, no municipio de Epita-
ciolandia — AC, nas quantidades abaixo:

Iltem | Un |Discriminagao Percentual de Desconto | Quant.
4 | Lt |Gasolina Comum 0,75% 32.000,00
5 | Lt |Oleo Diesel comum 0,75% 38.610,00
6 | Lt |Oleo Diesel S10 0,75% 88.200,00

VIGENCIA DA ATA: 06.01.2017 a 06.01.2018.

DATA DA ADESAOQ: 15 de maio de 2017.

DA DESPESA: PT 753.402.2793.0000;

FUNDAMENTO LEGAL: Lei N° 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto
Estadual N° 12.473, de 08 de julho de 2005 e Lei N° 8.666 de 21 de
junho de 1993.

ASSINA: pela EMATER - MARIA DO SOCORRO RIBEIRO DA SILVA

MUNICIPALIDADE

CAMARA MUNICIPAL DE ACRELANDIA

PORTARIA N° 109/2017 - DE 31 DE MAIO DE 2017.

O Exmo. Senhor, Marciano Bezerra da Silva, DD. Vereador Presidente
da Camara Municipal de Acrelandia, no uso das atribuigbes que lhes
séo facultadas pelo Regimento Interno do Poder Legislativo Municipal...
RESOLVE:

Art. 1° - De acordo com o que estabelece o Inciso VIII, do Art. 17 do
Regimento Interno da Camara de Vereadores de Acrelandia. Exonerar a
senhora Eliane Bonfim do Nascimento, do cargo de Controladora Inter-
na, com provimento em comissdo da Camara Municipal de Acrelandia.

Art. 2° - Fica revogada a Portaria n° 050/2017, de 07 margo de 2017, e
as competéncias e fungdes estabelecidas pelos anexos | e Il, da Reso-
lugdo Legislativa n° 07/2016, de 24 de outubro de 2016 e da Resolucédo
Legislativa n° 03/2017, de 06 de margo de 2017.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor, na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢bes em contrario.

Acrelandia - AC, em 31 de Maio de 2017.

Registre-se, publique-se e cumpra.

Marciano Bezerra da Silva
Presidente/CMA

PORTARIA N° 110/2017 - DE 1°, DE JUNHO DE 2017.

“O Exmo. Senhor, Marciano Bezerra da Silva”, DD. Presidente da Ca-
mara Municipal de Acrelandia, no uso de suas atribuicdes facultadas
pelo Regimento Interno e o Organograma Estrutural deste Poder...
RESOLVE:

Art. 1° - De acordo com o que estabelece a “alinea a”, do Inciso I, do
Art. 19 do Regimento Interno da Camara de Vereadores de Acrelandia.
Nomear a senhora Keitia Elica de Souza Santos para exercer a fungéo
de Controladora Interna da Camara Municipal de Acrelandia.

Art. 2° - As competéncias e fungdes do cargo sao as estabelecidas pela
Resolugdo n° 01/2015, de 02 de Janeiro de 2015, Resolucéo Legislativa
n°® 07/2016, de 24 de outubro de 2016 e pelos os anexos | e |l, da Reso-
lugéo Legislativa n® 03/2017, de 07 de Margo de 2017.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gando as disposi¢des em contrario.

Acrelandia - AC, em 01 de Junho 2017.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Ver. Marciano Bezerra da Silva
Presidente da Mesa Diretora

CAMARA MUNICIPAL DE BRASILEIA

ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE BRASILEIA

PORTARIA N° 058 /2017

O Presidente da Camara Municipal de Brasiléia, no uso de suas atri-
buicbes legais que lhe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o Parecer Juridico emitido sobre o pedido de
Progressao Vertical de Nivel Il para Nivel IV, com base na RESO-
LUCAO N° 001 de 01 de junho de 2017, que “Cria o Plano de Car-
gos, Carreira e Remuneracéo dos servidores da Camara Municipal
de Brasileia”;

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder a mudanga do Nivel Ill para o Nivel IV da servi-
dora publica, ocupante do cargo de Assistente Técnica, de provimento
efetivo, FRANCISCA ANGELITA PAIVA PINHEIRO, lotada no Setor de
Pessoal deste Poder, em cumprimento ao dispée o Art. 5°, § 3°, alinea
d, combinado com o Art.9° - Nivel IV, da RESOLUCAO N° 001/2002 -
PCCR dos servidores deste Poder Legislativo supra, em consonancia
com o Parecer Juridico datado de 15 de maio de 2017.

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, a
contar de 09 de maio de 2017, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SEe CUMPRA-SE

CUMPRA-SE.

Brasiléia-Ac, 1° junho de 2017.

Rogério Pontes de Souza
Presidente da Camara Municipal de Brasileia

ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE BRASILEIA

RESOLUGCAO N° 02 de 23 maio de 2017.

Disp&e sobre a incluséo da letra K, no campo da Progress&o Horizontal
da Tabela Salarial dos Servidores da Camara Municipal de Brasileia,
para efeito de base de célculos e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Brasileia - Estado do Acre, no uso
de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio de Brasiléia — Estado do Acre e Regimento Interno do Poder
Legislativo Mirim Brasileense

CONSIDERANDO que a época da elaboragéo do Plano de Cargos Car-
reira e Remuneragao dos servidores deste Poder Legislativo”, a letra K,
nao fazia parte do Alfabeto oficial, sendo incluida no idioma da Lingua
Portuguesa, somente a partir do Novo Acordo Ortografico que passou a
vigorar em 1° de janeiro de 2016.

CONSIDERANDO também que a inexisténcia dessa letra (K) na TA-
BELA SALARIAL implica na totalizag&do dos trinta e cinco (35) anos, exi-
gindo o acréscimo de mais uma letra para completar o tempo devido
a aposentadoria dos servidores, ficando assim, acrescida a tabela do
Plano de Cargos Carreira e Remuneragao dos servidores deste Poder
Legislativo a letra “K”.

CONSIDERANDO ainda que a falta dessa letra vem ocasionado erros
de langamento e contagem de tempo de servico e, consequentemente,
na efetivagcdo de calculos remuneratérios que fazem jus ao de direito
do servidor.

RESOLVE:

Art. 1° - Incluir a letra K no intersticio do ano devido, no campo da Pro-
gressdo Horizontal da Tabela Salarial dos servidores de provimento
efetivo da Camara Municipal de Brasileia, parte integrante da RESOLU-
CAO N° 01 de 01 de junho de 2002.

Art. 2° - Fica o Setor Competente desta Casa Legislativa autorizado a
proceder a devida corre¢do da falta da referida letra com a devida inclu-
sdo dessa na Tabela do Plano de Cargos Carreira e Remuneragéo dos
servidores deste Poder Legislativo, obedecendo a sequéncia da ordem
alfabéticade AaR.

Art. 3° - Promovida a inclus&o da letra supracitada, os servidores farao
jus aos reajustes de acordo com as letras que estiverem inseridos na
Tabela do Plano de Cargos Carreira e Remuneragéo dos Servidores
deste Poder Legislativo, correspondentes ao tempo de servigo de cada
servidor, devidamente atualizados.

Art. 4° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagao,
com efeito retroativo a contar de 1° de maio de 2017, revogadas as
disposigbes ao contrario.

Brasileia- Ac, 23 de maio de 2017.

Rogério Pontes de Sousa
Presidente da Camara Municipal de Brasileia
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CAMARA MUNICIPAL DE BUJARI

PORTARIA GAPRE N°. 012/2017 de 01 de junho de 2017

Disp&e sobre nomeacgéo de Cargo em Comisséo da Camara Municipal de Bujari.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BUJARI-AC, no uso de suas atribuigdes legais, e as prerrogativas que lhe confere o Regimento
Interno desta Casa Legislativa,

RESOLVE:

Nomear o senhor Fernando de Souza Moraes, brasileiro, inscrito no CPF: 030.910.522-65, do Cargo em Comissao de Assessor de Comunicagao
da Camara Municipal de Bujari.

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se;

Ver. Raimundo Menezes da Silva
Presidente da CMB

CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

PORTARIA N° 079/2017, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL-ACRE, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o Setor de Finangas desta Camara Municipal a pagar o valor correspondente a 03(trés) diarias ao vereador Ronaldo Onofre
de Brito, tendo em vista seu deslocamento a cidade de Rio Branco-Acre, no periodo de 22 a 25/05/2017, para participar de uma Audiéncia Publica
sobre a privatizagédo da Eletroacre e reunido na Secretaria de Estado de Policia Civil.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da rubrica 3.3.9.0.14.00 — Diarias — Pessoal Civil.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Presidente, em 01 de junho de 2017.
Romario Tavares D’Avila - Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

RESOLUGCAO N°. 012/2017, DE 02 DE JUNHO DE 2017.

“DISPOE SOBRE O DESLOCAMENTO DO VEREADOR RONALDO ONOFRE DE BRITO PARA A CIDADE DE RIO BRANCO-ACRE, PARA PAR-
TICIPAR DE UMA AUDIENCIA PUBLICA NA ELETROACRE, BEM COMO DE UMA REUNIAO COM O DIRETOR DO INSTITUTO DE IDENTIFICA-
CAO DA POLICIA TECNICA E CIENTIFICA, NA SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA CIVIL.”

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL-ACRE, no uso de suas atribuicdes legais FAZ SABER que, no dia 01 de
junho de 2017, o Plenario aprovou e ela promulga a seguinte Resolugéo:

Art. 1° - Fica autorizado o deslocamento do vereador Ronaldo Onofre de Brito, para a cidade de Rio Branco-Acre, para participar de uma Audiéncia
Publica referente a privatizacdo da Eletroacre, bem como participar de uma reunido com o Diretor do Instituto de Identificagcdo da Policia Técnica e
Cientifica, na Secretaria de Estado de Policia Civil, no periodo de 22 a 25 de maio de 2017.

Art. 2° - As despesas com a execugao desta resolugéo correrdo a conta das verbas proprias do orgamento vigente, suplementadas, se necessario,
incluido nelas o pagamento de passagens e 03 (trés) diarias.

Art. 3° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo a 22 de maio de 2011, revogada as disposicdes em contrario.

Sala das Sessdes Ver. Luiz Maciel da Costa, em 02 de junho de 2017.

Romario Tavares D’Avila — Presidente
Antdnio Cosmo Braga da Costa — 1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ACRE

TERMO DE ADJUDICAGAO

A CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ACRE - CMPA, por meio da Comissdo Permanente de Licitagao - CPL, instituida pela PORTARIA N°. 007, DE
14 DE FEVEREIRO DE 2017, publicada no Diario Oficial do Estado do Acre n°. 11.998, em 17 de FEVEREIRO DE 2017 e PORTARIA N°. 008, DE
14 DE FEVEREIRO DE 2017, publicada no Diario Oficial do Estado do Acre n°. 11.998, em 17 DE FEVEREIRO DE 2017, TORNA PUBLICO para
o conhecimento dos interessados que:

Considerando o teor da Ata de Reunido da Sessdo Publica da licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL - SRP N°. 002/2017, cujo objeto
¢ Registro de Precos para Futura e Eventual Contratacdo de Empresa para o Fornecimento de REFEICAO e LANCHE, tendo como critério de
julgamento o de menor preco por ITEM, e observados os preceitos do Decreto n.° 3.555 de 08 de agosto de 2000 e da Lei Federal n° 10.520, de
17 de julho de 2002;

Considerando que a documentagéo e tramitagéo foram autuadas no PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 003/2017 — CMPA;

Considerando ainda o inciso V do art. 9°. do Decreto Federal n°. 3.555 de 08 de agosto de 2000;

RESOLVE:
| — ADJUDICAR o objeto da licitagdo de acordo com as quantidades e especificagcdes discriminadas no Anexo | do Edital, as seguintes licitantes:
PRODUTO/ QUANT. QUANT.
ITEM ESPECIFICACAO UNID. | - onsumo| ReaisTo | V- UNIT- | V- TOTAL
01 Refelgoes do tipo Self-Service (pratos frios e quentes), com direito a dois (02) Kg 800 1.600 25,00 40.000,00
tipos de carne (branca ou vermelha)
02 Coxinha Centro 15 30 36,00 1.080,00
03  |Quibe Centro 15 30 36,00 1.080,00
04 |Pastel (carne, queijo e goiabada) Centro 15 30 36,00 1.080,00
05 Bolinha de queijo Centro 15 30 36,00 1.080,00
06 Canudinho Centro 15 30 37,00 1.110,00
07 falljjc;oenea;:;ural variado: maracuja, laranja, acerola, suco verde, graviola, acai, Litro 100 200 8.50 1.700,00
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08 |Refrigerante original de sabores variados, frasco de 02 litros Frasco 100 200 8,00 1.600,00
09 |Leite integral Litro 25 50 4,00 200,00
10 Chocolate quente Litro 25 50 6,00 300,00
TOTAL R$ 49.230,00
ADJUDICADO: VERDIANO BEZERRA FEITOSA — ME
CNPJ: 15.485.640/0001-06

Porto Acre, em 01 de junho de 2017.

Sandra Mendes Goes
Presidente/ Pregoeira
CPL - CMPA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ACRE, no uso de suas atribuicdes Regimentais e legais e nos termos da manifestagdo da
Comissao Permanente de Licitagdo CPL - CMPA:

CONSIDERANDO os autos do PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 003/2017 - CMPA, referente ao PREGAO PRESENCIAL SRP N° 002/2017,
cujo objeto é o Registro de Precos para Futura e Eventual Contratagdo de Empresa para o Fornecimento de Refeicdo e Lanche para atender a
necessidade do Poder Legislativo, por um periodo de 12 (doze) meses, conforme quantidade, especificagdes e condigdes definidas no Termo de
Referéncia, Anexo | do edital em epigrafe;

CONSIDERANDO a inexisténcia de interposigao de recursos e a adjudicacéo, pela pregoeira, dos ITENS, deste pregédo presencial, a empresa
VERDIANO BEZERRA FEITOSA - MEI, CNPJ: 15.485.640/0001-06, no valor global de R$ 49.230,00 (quarenta e nove mil e duzentos e trinta reais),
conforme o Termo de Adjudicacédo do Pregao Presencial, publicado no Diario Oficial do Estado do Acre;

CONSIDERANDO que no referido processo foram respeitadas todas as medidas legais nos termos de que preceitua as Leis nos 10.520/02,
8.666/93, Decreto n°. 3.555/00 e demais legislagdes pertinentes;

RESOLVE:

| - HOMOLOGAR o procedimento licitatério referenciado, com fundamento no inciso IV do art. 7°, do Decreto Federal n°. 3.555, de 08 de agosto de
2000 e inciso VI do art. 43, da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993, conforme a seguir:

PRODUTO/ QUANT. | QUANT.
ITEM ESPECIFICACAO UNID. | - onsumo| RecisTo | V- UNIT- | V- TOTAL
01 Refeig(')es do tipo Self-Service (pratos frios e quentes), com direito a dois (02) Kg 800 1,600 25.00 40.000,00
tipos de carne (branca ou vermelha)
02 Coxinha Centro 15 30 36,00 1.080,00
03  Quibe Centro 15 30 36,00 1.080,00
04 Pastel (carne, queijo e goiabada) Centro 15 30 36,00 1.080,00
05 Bolinha de queijo Centro 15 30 36,00 1.080,00
06 Canudinho Centro 15 30 37,00 1.110,00
07 f:jgoer;atiural variado: maracuja, laranja, acerola, suco verde, graviola, agai, Litro 100 200 8,50 1.700,00
08 |Refrigerante original de sabores variados, frasco de 02 litros Frasco 100 200 8,00 1.600,00
09 |Leite integral Litro 25 50 4,00 200,00
10 |Chocolate quente Litro 25 50 6,00 300,00
TOTAL R$ 49.230,00
ADJUDICADO: VERDIANO BEZERRA FEITOSA - ME
CNPJ: 15.485.640/0001-06

Il — Fica o adjudicatario CONVOCADO, a comparecer nas dependéncias da Camara Municipal de Porto Acre, para assinar a Ata de registro de
Preco (ARP);

I1l- PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da Lei.

Porto Acre — AC, 02 de junho de 2017.

JOSE FELIZARDO DA SILVA
Presidente

DENIS SERGIO DE JESUS VALE
1°. Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

REPUBLICADO POR INCORREGCAO

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AUDIENCIA PUBLICA

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO, por sua Mesa Diretora, no uso de suas atribuigbes legais torna ptblico e CONVIDA, por meio do pre-
sente Edital, todos os Vereadores Municipais, Representante do Municipio , Representante do Rbtrans, Conselho de Transporte Coletivo, Sindicato
dos Taxistas e Mototaxistas de Rio Branco, Representante do UBER, Associagdo dos Jovens Empresarios do Acre- AJE-AC, OAB - Direito do
Consumidor e Sebrae, demais interessados e a comunidade em geral, para participarem de Audiéncia Publica para debater a implantagdo da UBER
no municipio de rio branco-acre , a realizar-se no dia 05 de junho de 2017, as 9:00 segunda-feira, na Camara Municipal de Rio Branco, situada a
Rua 24 de Janeiro, n°53, bairro 6 de agosto/2° Distrito

Sala das Sessoes, “ EDMUNDO PINTO DE ALMEIDANETO”, em 31 de maio de 2017.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO PURUS

ESTADO DO ACRE
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO PURUS

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2017

OBJETO: Contratagéo direta de pessoa juridica para fornecimento de Material de Consumo (Géneros Alimenticios, Material de Limpeza, Material de
Expediente, e Troca de Gas), pelo periodo de 07 meses para atender as necessidades da Camara Municipal de Santa Rosa do Purus/AC;
Contratado: A. F. LOSTANAUD ME, CNPJ n°® 13.410.555/0001-53, Origem: Dispensa de Licitagdo n° 002/2017; Fund. Legal: Art. 24, inc. |l, Lei
8.666/93. Valor Global: R$ 7.500,00 (Sete Mil e Quinhentos Reais); Vigéncia: 07 (sete) meses; D.O.: Orgdo: 001; Unidade: 01; Funcional: 001.01-
01.031.0001.2001.0000; E.D.: 33.90.30.00; Fonte: 002 e 003 - RP;

Data: 01/06/2017. Assinam: James Moura de Carvalho pela Contratante e, Aluizio Fernandes Lostanaud pela Contratada.
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ESTADO DO ACRE
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO PURUS

Dispensa de Licitagcdo n° 002/2017

Processo Administrativo n® 03/2017

TERMO DE RATIFICACAO

O Presidente da Camara Municipal de Santa Rosa do Purus, no uso
das suas atribuigdes legais a ele conferidas, respaldado no inciso Il, do
artigo 24, da Lei n° 8.666/93, e CONSIDERANDO, emissao de Parecer
favoravel pela Assessoria Juridica.

RESOLVE:

|.RATIFICAR a contratagéo direta, através de dispensa de licitagdo, vi-
sando a aquisicdo de Material de Consumo (Géneros Alimenticios, Ma-
terial de Limpeza, Material de Expediente, e Troca de Gas), para aten-
der a demanda da Camara Municipal de Santa Rosa do Purus — Acre,
no valor de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais), em favor da em-
presa A. F. LOSTANAUD ME, inscrita no CNPJ n° 13.410.555/0001-53.
1. Em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei n® 8.666/93 DETER-
MINO a publicagéo da presente ratificagdo no Diario Oficial do Estado,
para que produza os efeitos legais.

11l .Publique-se e cumpra-se.

Santa Rosa do Purus — Acre, 31 de Maio de 2017.

James Moura de Carvalho
Presidente CMSRP

ACRELANDIA

DECRETO/N® 58, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

EDERALDO CAETANO DE SOUSA, Prefeito do Municipio de Acrelan-
dia, no uso das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas pela Lei Organica do
Municipio de Acrelandia,

RESOLVE

Art. 1° Exonerar o Senhor Francisco Edson Freitas de Oliveira, brasi-
leiro, CPF: 196.425.392-68 RG: 150276 SSP/AC, do cargo de Diretor
de Contabilidade sem direito a percepgdo da remuneragao equivalente
ao padrao G-2, nomeado pelo Decreto N° 56, de 25 de Maio de 2017.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, tendo
seus efeitos retroativos a 01 de Margo de 2017.

Acrelandia/AC, 01 de Junho de 2017.

EDERALDO CAETANO DE SOUSA
Prefeito de Acrelandia

Publique-se,

Cumpra-se

Certifique-se

DECRETO/N® 59, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

EDERALDO CAETANO DE SOUSA, Prefeito do Municipio de Acrelan-
dia, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio de Acrelandia,

RESOLVE

Art. 1° Exonerar o Senhor Mauricio Vasconcelos Maylah, brasileiro,
CPF: 642.405.412-04 RG: 24932838 SSP/SP, do cargo de Diretor de
Patriménio da Secretaria de Administracdo da Prefeitura de Acrelandia
com direito a percepgao da remuneragdo equivalente ao padrdao G-2,
nomeado pelo Decreto N° 41, de 11 de Abril de 2017.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, tendo
seus efeitos retroativos a 01 de Junho de 2017.

Acrelandia/AC, 01 de Junho de2017.

EDERALDO CAETANO DE SOUSA
Prefeito de Acrelandia

Publique-se,

Cumpra-se

Certifique-se

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACRELANDIA
AVISO DE EDITAL — PREGAO PRESENCIAL SRP N°. 034/2017

Objeto: Registro de Pregos para futuras e eventuais aquisicdes de ma-
terial de Construgdo, material elétrico, hidraulico, ferramentas, e mate-
rial de consumo.

Abertura das Propostas: 19 de Junho de 2017 as 09:00 hs.

Local: Sala da Comiss@o Permanente de Licitagdo, na Av. Gov. Edmundo

Pinto n°. 810- Centro, Prefeitura Municipal de Acrelandia. O edital podera
ser adquirido junto a comisséo de licitagdo no endereco acima citado, ou no
site do TCE — LICON. Maiores esclarecimentos relacionados com presente
aviso telefone (68) 3235 1173 — horario de expediente nos dias Uteis
Acrelandia — AC, 02 de Junho de 2017.

Rita de Céassia Negrelli Pereira
Pregoeira

O municipio de Acrelandia, AC por meio do Gabinete do Prefeito, torna
publico para conhecimento dos interessados o cancelamento da Publi-
cagao do Extrato do Processo Administrativo N°039/2017, Dispensa de
Licitagcdo N°006; e Processo Administrativo N°036/2017 Dispensa de Li-
citagdo N°002/2017, cujo objeto é Termo de Homologagéo. Respectivos
motivos: Erro de digitagdo no nimero da dispensa na redagéo; Envio de
arquivo errado. Datas de Circulagédo: 01/06/2017 e 02/06/2017. Diario
Oficial do Estado do Acre, edi¢cdes n°® 12.064 e 12.065, paginas 70 e 27.
Acrelandia, 02 de Junho de 2017

Atenciosamente,

EDERALDO CAETANO DE SOUSA
Prefeito de Acrelandia

ASSIS BRASIL

LEI MUNICIPAL n°® 491/2017. Assis Brasil/AC, 01 de junho de 2017.

“AUTORIZA O MUNICIPIO DE ASSIS BRASIL- ESTADO DO ACRE A
SE RETIRAR DO CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO, DE-
NOMINADO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMEN-
TO DO ALTO ACRE E CAPIXABA, IDENTIFICADO, SIMPLESMENTE,
COMO CONDIAC, PARA O DESENVOLVIMENTO INTERMUNICIPAL
DA REGIAO DO ALTO ACRE E DO MUNICIPIO DE CAPIXABA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS’.

ANTONIO BARBOSA DE SOUZA, Prefeito do MUNICIPIO DE ASSIS
BRASIL — ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ
saber que o Poder Legislativo assis-brasilense APROVOU e eu SAN-
CIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Municipio de Assis Brasil — Estado do Acre, por seu Prefei-
to (ANTONIO BARBOSA DE SOUSA) autorizado, nos termos da Carta de
Intengéo de Retirada apresentada na Sessao Ordinaria realizada em 3 de
marco de 2017 do Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento do Alto
Acre e Capixaba (CONDIAC), a se retirar de referido consércio publico.
Art. 2°. O Protocolo de Intengbes subscrito em anexo tera forga de Lei.
Art. 3°. Para a consecugao do objetivo especificado no artigo 1°, fica o
Poder Executivo Municipal autorizado, observando-se os procedimen-
tos legais, fazer alteragdes no orgamento municipal.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos
retroativos a 01 de margo de 2017, revogando as disposi¢gdes em contrario.

Antonio Barbosa de Sousa
Prefeito de Assis Brasil/AC

LEI MUNICIPAL n°® 492/2017. Assis Brasil/AC, 01 de Junho de 2017.

“DISPOE SOBRE ALTERACAO E CRIACAO DE PROGRAMAS E ACOES
DA LEI MUNICIPAL N° 422/2013, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’.

ANTONIO BARBOSA DE SOUZA, Prefeito do MUNICIPIO DE ASSIS
BRASIL — ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribui¢cdes legais, FAZ
saber que o Poder Legislativo assis-brasilense APROVOU e eu SAN-
CIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar os progra-
mas e agdes da Lei Municipal n® 422/2013 da seguinte maneira:

Cddigo| Novo Descricio

Atual | Cédigo ¢

Formacdo Continuada E Capacitagdo De Professo-

1008 3012 res De Educacao Infantil

1010 3031 |Promocoes Artisticas Populares E Culturais

1011 3032 |Concurso De Fanfarra E Feiras Artesanais

1013 3033 |Agenda Cultural Municipal

1019 3036 [Saude Da Familia

1020 3037 Saude Bucal

1021 3038 |Sistemas Integrado D_e Saude Das Fronteiras _
1023 3039 fr};)'g\:]/lran"la De Melhoria Do Acesso E Da Qualidade
1027 3040 |Aquisicao De Veiculos

1029 3041 |Assisténcia Médica E Farmacéutica Basica

1030 3042 |Campanha De Vacinacéo _ _
1031 3021 gggisatlrugao Do Centro Integrado De Convivéncia




71 Segunda-feira, 05 de junho de 2017

N° 12.067

DIARIO OFICIAL

1032 3022 |Protecdo Social Basica -
1039 3035 Eliaslgg;agao De Plano De Eliminagdo De Areas De
Abertura, Pavimentagao, Conservacédo e Calgamen-
1040 3018 to de Vias Publicas
1042 3019 |Construcdo e Recuperacdo de Pontes
1061 3028 |Construcdo De Trilhas Ecoldgicas
1073 3027 |Construcdo Do Centro Do Idoso
1074 3043 |Saude Na Escola . _ _
1077 3044 Estrutu’ra Da Rede De Servigos De Atengado Basica
De Saude
1078 3004 |Aquisicdo De Maquinas E Veiculos
2002 3046 Manutencdo Gabinete do Prefeito
2003 3047 Manutencdo Gabinete do Vice-Prefeito
2005 3002 Manutengao Dos _Servu;os De Fiscalizagédo, Contabi-
lidade E Tesouraria
2006 3003 |Manutencdo Da Secretaria De Financas
2007 3030 Manutencdo Da Secretaria De Planejamento
2009 3006 |Manutencdo Da Secretaria _De Mun_ic_ipal De Educacéo,
2015 3045 Manutencdo Da Secretaria Municipal De Saude E
Saneamento
Manutencdo E Desenvolvimento Da Educagéo De
2013 3015 Jovens E Adultos
2014 3007 rl;/leal:r;z:ltengao E Desenvolvimento Da Educacédo Es-
Manutencdo Das Atividades Da Secretaria De Cida-
2018 3023 dania E Assisténcia Social
Centro De Referéncia Especializada De Assisténcia
2019 | 3024 5. cial- CREAS
2020 3020 Manutencdo Da Secretaria l\/_IunicipaI De Qbras
2027 3005 Manutepgao Da Secretaria De Agricultura E
Producao
2028 3029 Manutencdo Da Secretaria De Meio Ambiente E Turismo
2030 3008 |Manutencdo E Desenvolvimento Da Educacao Infantil
2032 3025 Manutencéo Das Atividadgs Do Conselho Tutelar
2034 3034 Ili/laazr::’tengao Da Secretaria De Esporte, Cultura E
2036 3009 |Quota Salario Educacédo — Qse
2037 3026 |Protecdo Social De Média Complexidade
Art. 2°. Autoriza o Poder Executivo a criar novos programas, conforme
descricdo que segue:
Caodigo Descricdo
3010 Manutencédo do e Desenvolvimento do Ensino Fundamental
-Fundeb 60%
3011 Manutencdo e Desenvolvimento da Educagéo Infantil -
Fundeb 60%
3013 [Transporte Escolar — Fundeb 40%
3014 Manutencao do e Desenvolvimento do Ensino Fundamental
- Fundeb 40%
3016 Manutencdo e Desenvolvimento da Educagédo Especial -
Fundeb 40%
3017 Manutencdo e Desenvolvimento da Educagéo Infantil -
Fundeb 40%

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor da data de sua publicagéo, com efeitos
retroativos a 1 de janeiro de 2017.

Antbdnio Barbosa de Sousa
Prefeito de Assis Brasil/AC

LEI MUNICIPAL N°492 DE 01 DE JUNHO DE 2017.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL, no uso de suas atribui-
¢oes legais, faz saber que na Sessao Extraordinaria realizada no dia 23
de Maio de 2017, nos termos do Projeto Lei n° 009/2017 que “DISPOE
SOBRE ALTERACAO E CRIAQAO DE PROGRAMAS EACOES DALEI
MUNICIPAL N° 422/2013, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” APROVOU
e EU ANTONIO BARBOSA DE SOSA, Prefeito de Assis Brasil, Estado
do Acre, fago saber ao Povo de Assis Brasil que no uso das atribuigbes
legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio SANCIONO e PRO-
MULGO a LEI n° 492, de 01 de Junho de 2017.

Antodnio Barbosa de Sousa
Prefeito de Assis Brasil/AC

LEI MUNICIPAL n° 493/2017. Assis Brasil/AC, 01 de Junho de 2017.

“DISPOE SOBRE A CONSTITUIGAO DO SERVIGO DE INSPEGAO MU-
NICIPAL E OS PROCEDIMENTOS DE INSPEGAO SANITARIAEM ESTA-
BELECIMENTOS QUE PRODUZAM PRODUTOS DE ORIGEMANIMAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS, NO MUNICIPIO DE ASSIS BRASIL".

ANTONIO BARBOSA DE SOUZA, Prefeito do MUNICIPIO DE ASSIS
BRASIL — ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ
saber que o Poder Legislativo assis-brasilense APROVOU e eu SAN-
CIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei fixa normas para o Servigo de Inspecdo Municipal, no
que diz respeito a industrializagdo, o beneficiamento e a comercializa-
¢ao de produtos de origem animal, cria o Servigo de Inspec¢do Municipal
- SIM e da outras providéncias.

Paragrafo tnico. Esta Lei estd em conformidade com Decreto Lei 30.691,
de 29 de marco de 1952 — RIISPOA, e Lei Federal n° 9.712/1998, ao
Decreto Federal n° 5.741/2006 e ao Decreto n° 7.216/2010, que consti-
tuiu e regulamentou o Sistema Unificado de Atengédo a Sanidade Agro-
pecuaria (SUASA).

Art. 2°. A Inspecao Municipal, depois de instalada, pode ser executada
de forma permanente ou periddica.

§ 1°Ainspegao deve ser executada obrigatoriamente de forma permanente
nos estabelecimentos durante o abate das diferentes espécies animais.

| - entende-se por espécies animais de abate, os animais domésticos de
producgéo, silvestres e exoticos criados em cativeiros ou provenientes de
areas de reserva legal e de manejo sustentavel.

§ 2° Nos demais estabelecimentos previstos nesta Lei a inspegéo sera
executada de forma periddica.

| - os estabelecimentos com inspegéo periodica terdo a frequéncia de
execugao de inspegdo estabelecida em normas complementares expe-
didos por autoridade competente da Secretaria Municipal de Agricultura,
considerando o risco dos diferentes produtos e processos produtivos
envolvidos, o resultado da avaliagdo dos controles dos processos de
produgédo e do desempenho de cada estabelecimento, em funcdo da
implementagao dos programas de autocontrole.

§3° O Servigo de Inspecdo Municipal se dara:

| - nos estabelecimentos que recebem, animais, matérias-primas, pro-
dutos, subprodutos e seus derivados, de origem animal para beneficia-
mento ou industrializagao;

Il - nas propriedades rurais fornecedoras de matérias-primas de origem
animal, em carater complementar e com a parceria da defesa sanitaria
animal, para identificar as causas de problemas sanitarios apurados na
matéria-prima e/ou nos rodutos no estabelecimento industrial.

§4° Cabera ao Servigo de Inspegao Municipal de Assis Brasil a respon-
sabilidade das atividades de inspegao.

Art. 3°. Os principios a serem seguidos no presente regulamento sao:

| - Promover a preservacéo da saude humana e do meio ambiente e, ao
mesmo tempo, que ndo implique obstaculo para a instalagao e legaliza-
¢ao da agroindustria rural de pequeno porte;

Il - Ter o foco de atuagéo na qualidade do Processo de Produgéo e do
produto final;

11l - Promover o processo educativo permanente e continuado para to-
dos os atores da cadeia produtiva, estabelecendo a democratizagéo do
servigo e assegurando a maxima participagao de governo, da sociedade
civil, de agroindustrias, dos consumidores e das comunidades técnica e
cientifica nos sistemas de inspegéo.

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Agricultura podera estabelecer parce-
ria e cooperagao técnica com Municipios, Estados e a Unido. Podera
também participar de consorcio de municipios para facilitar o desen-
volvimento de atividades e para a execugédo do Servi¢co de Inspecéo
Municipal em conjunto com outros municipios, bem como podera so-
licitar a adesdo ao SUASA (Sistema Unificado de Atengdo a Sanidade
Agropecuaria).

Art. 5°. A fiscalizagdo sanitaria refere-se ao controle sanitario dos pro-
dutos de origem animal apds a etapa de elaboragao, compreendido na
armazenagem, no transporte, na distribuicdo e na comercializagao até
o consumo final e sera de responsabilidade da Vigilancia Sanitaria do
Municipio de Assis Brasil.

Paragrafo unico. A inspecéo e a fiscalizagdo sanitaria serdo desenvolvidas
em sintonia, evitando-se superposic¢des, paralelismos e duplicidade de ins-
pecao e fiscalizagao sanitaria entre os 6rgéos responsaveis pelos servigos.
Art. 6°. O Servigo de Inspegado Municipal respeitara as especificidades
dos diferentes tipos de produtos e das diferentes escalas de produgao,
incluindo a agroindustria rural de pequeno porte.

Paragrafo unico. Entende-se por estabelecimento agroindustrial rural de
pequeno porte o estabelecimento de propriedade de agricultores fami-
liares, de forma individual ou coletiva, localizada no meio rural, com area
util construida ndo superior a duzentos e cinquenta metros quadrados
(250m?), destinado exclusivamente ao processamento de produtos de
origem animal, dispondo de instalagdes para abate e/ou industrializacdo
de animais produtores de carnes, bem como onde séo recebidos, ma-
nipulados, elaborados, transformados, preparados, conservados, arma-
zenados, depositados, acondicionados, embalados e rotulados a carne
e seus derivados, o pescado e seus derivados, o leite e seus derivados,
0 ovo e seus derivados, os produtos das abelhas e seus derivados, ndo
ultrapassando as seguintes escalas de produgao:

a) Estabelecimento de abate e industrializagdo de pequenos animais
(coelhos, ras, aves e outros pequenos animais) — aqueles destinado ao
abate e industrializagdo de produtos e subprodutos de pequenos ani-
mais de importancia econdmica, com produgado maxima de 5 toneladas
de carnes por més.




72 Segunda-feira, 05 de junho de 2017

N° 12.067

DIARIO OFICIAL

b) Estabelecimento de abate e industrializagdo de médios (suinos, ovi-
nos, caprinos) e grandes animais (bovinos/ bubalinos/ equinos) — aque-
les destinados ao abate e/ou industrializacdo de produtos e subprodutos
de médios e grandes animais de importancia econdmica, com producao
maxima de 08 toneladas de carnes por més.

c) Fabrica de produtos carneos — aqueles destinados a agroindustria-
lizagdo de produtos e subprodutos carneos em embutidos, defumados
e salgados, com produgao maxima de 5 toneladas de carnes por més.
d) Estabelecimento de abate e industrializagdo de pescado — enqua-
dram-se os estabelecimentos destinados ao abate e/ou industrializagao
de produtos e subprodutos de peixes, moluscos, anfibios e crustaceos,
com producdo maxima de 4 toneladas de carnes por més.

e) Estabelecimento de ovos - destinado a recepgéo e acondicionamento
de ovos, com produgdo maxima de 5.000 duzias/més.

f) Unidade de extragdo e beneficiamento dos produtos das abelhas -
destinado a recepgao e industrializagao de produtos das abelhas, com
produgado maxima de 30 toneladas por ano.

g) Estabelecimentos industrial de leite e derivados: enquadram-se todos
os tipos de estabelecimentos de industrializagéo de leite e derivados
previstos no presente Regulamento destinados a recepgéo, pasteuriza-
¢ao, industrializagao, processamento e elaboragédo de queijo, iogurte e
outros derivados de leite, com processamento maximo de 50.000 litros
de leite por més.

Art. 7°. Sera constituido um Conselho para o Servigo de Inspegdo Mu-
nicipal com a participagao de representante da Secretaria Municipal de
Agricultura e da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, dos agri-
cultores e dos consumidores para aconselhar, sugerir, debater e definir
assuntos ligados a execugao do Servigo de Inspegado Municipal e sobre
criagcdo de regulamentos, normas, portarias e outros.

Art. 8°. Sera criado um sistema Unico de informagdes sobre todo o tra-
balho e procedimentos do Servigo de Inspegdo Municipal, gerando re-
gistros auditaveis.

Paragrafo Unico. Sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Agricultura e da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento a alimen-
tagdo e manutengéo do sistema Unico de informagdes sobre a inspecao
e a fiscalizag&o sanitaria do respectivo municipio.

Art. 9°. Para obter o registro no servigo de inspegao o estabelecimento
devera apresentar o pedido instruido pelos seguintes documentos:

| — Requerimento simples dirigido ao responsavel pelo Servigo de Ins-
pecao Municipal;

Il - Laudo de aprovagéo prévia do terreno, realizado de acordo com ins-
trugdes baixadas pela Secretaria Municipal de Agricultura;

Il - Licenga Ambiental Prévia emitida pelo Orgao Ambiental competente
ou estar de acordo com a Resolu¢gdo do CONAMA n° 385/2006;
Paragrafo unico. Os estabelecimentos que se enquadram na Resolu-
¢ao do CONAMA n° 385/2006 sao dispensados de apresentar a Licenga
Ambiental Prévia, sendo que no momento de iniciar suas atividades de-
vem apresentar somente a Licenca Ambiental Unica.

1V - Documento da autoridade municipal e 6rgdo de saude publica com-
petentes que ndo se opdem a instalagéo do estabelecimento;

V - Apresentagéo da inscricdo estadual, contrato social registrado na
Junta Comercial e cépia do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas —
CNPJ, ou CPF do produtor para empreendimentos individuais, sendo
que esses documentos serdo dispensados quando apresentarem docu-
mentagdo que comprove legalizacéo fiscal e tributaria dos estabeleci-
mentos, proprios ou de uma Figura Juridica a qual estejam vinculados;
VI - planta baixa ou croquis das instala¢des, com layout dos equipamen-
tos e memorial descritivo simples e sucinto da obra, com destaque para
a fonte e a forma de abastecimento de agua, sistema de escoamento e
de tratamento do esgoto e residuos industriais e protecdo empregada
contra insetos;

VIl - memorial descritivo simplificado dos procedimentos e padréo de
higiene a serem adotados;

VIII - boletim oficial de exame da agua de abastecimento, caso nao dis-
ponha de agua tratada, cujas caracteristicas devem se enquadrar nos
padrdes microbioldgicos e quimicos oficiais;

§1° Tratando-se de Agroindustria Rural de Pequeno Porte as plantas
poderao ser substituidas por croquis a serem elaborados por engenhei-
ro responsavel ou técnicos dos Servigos de Extensdo Rural do Estado
ou do Municipio.

§2° Tratando-se de aprovagdo de estabelecimento ja edificado, sera
realizada uma inspegao prévia das dependéncias industriais e sociais,
bem como da agua de abastecimento, redes de esgoto, tratamento de
efluentes e situagdo em relagéo ao terreno.

Art. 10. O estabelecimento podera trabalhar com mais de um tipo de ativi-
dade, devendo, para isso, prever os equipamentos de acordo com a neces-
sidade para tal €, no caso de empregar a mesma linha de processamento,
devera ser concluida uma atividade para depois iniciar a outra.

Paragrafo Unico. O Servigo de Inspegado Municipal pode permitir a utili-
zagao dos equipamentos e instalagdes destinados a fabricagao de pro-
dutos de origem animal, para o preparo de produtos industrializados

que, em sua composigao principal, ndo haja produtos de origem animal,
mas estes produtos ndo podem constar impressos ou gravados, os ca-
rimbos oficiais de inspecéo previstos neste Regulamento, estando os
mesmos sob responsabilidade do érgdo competente.

Art. 11. A embalagem produtos de origem animal devera obedecer as
condi¢des de higiene necessérias a boa conservagéo do produto, sem
colocar em risco a saude do consumidor, obedecendo as normas esti-
puladas em legislagéo pertinente.

Paragrafo Unico. Quando a granel, os produtos serdo expostos ao con-
sumo acompanhados de folhetos ou cartazes de forma bem visivel, con-
tendo informagdes previstas no caput deste artigo.

Art. 12. Os produtos deverao ser transportados e armazenados em con-
dicdes adequadas para a preservacao de sua sanidade e inocuidade.
Art. 13. A matéria-prima, os animais, os produtos, os subprodutos e os
insumos deverao seguir padrdes de sanidade definidos em regulamento
e portarias especificas.

Art. 14. Serao editadas normas especificas para venda direta de produ-
tos em pequenas quantidades, conforme previsto no Decreto Federal
n° 7.541/2006.

Art. 15. Os recursos financeiros necessarios a implementagao da pre-
sente Lei do Servico de Inspegdo Municipal serdo fornecidos pelas
verbas alocadas na Secretaria Municipal de Agricultura, constantes no
Orgamento do Municipio de Assis Brasil.

Art. 16. Os casos omissos ou de duvidas que surgirem na execucao da pre-
sente Lei, bem como a sua regulamentacéo, seréo resolvidos através de
resolugdes e decretos baixados pela Secretaria Municipal de Agricultura,
apos debatido no Conselho do Servigo de Inspegao Municipal.

Art. 17. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario a esta Lei.

Art. 18. O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de noventa
dias a contar da data de sua publicagao.

Art. 19. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Antbnio Barbosa de Sousa
Prefeito de Assis Brasil/AC

LEI MUNICIPAL N°493 DE 01 DE JUNHO DE 2017.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL, no uso de suas atribui-
cOes legais, faz saber que na Sess&o Extraordinaria realizada no dia
23 de Maio de 2017, nos termos do Projeto Lei n® 001/2017, do Nobre
Vereador Manoel Matias de Sales, que “DISPOE SOBRE A CONSTI-
TUICAO DO SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL E OS PROCEDI-
MENTOS DE INSPECAO SANITARIA EM ESTABELECIMENTOS QUE
PRODUZAM PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS, NO MUNICIPIO DE ASSIS BRASIL” APROVOU e EU AN-
TONIO BARBOSA DE SOSA, Prefeito de Assis Brasil, Estado do Acre,
fagco saber ao Povo de Assis Brasil que no uso das atribui¢des legais,
conferidas pela Lei Organica do Municipio SANCIONO e PROMULGO
a LEI n° 493, de 01 de Junho de 2017.

Antonio Barbosa de Sousa
Prefeito de Assis Brasil/AC

LEI MUNICIPAL N° 494/2017. Assis Brasil, 01 de Junho de 2017.

“DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE DOTAGOES ORGAMENTARIAS
POR MEIO DE ISERGCAO ELEMENTOS DE DESPESA AO TEMPO
QUE REDUZ O VALOR DA DOTAGAO ORGAMENTARIA QUE MEN-
CIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

ANTONIO BARBOSA DE SOUSA, Prefeito do MUNICIPIO DE ASSIS
BRASIL — ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ
saber que o Poder Legislativo assis-brasilense APROVOU e eu SAN-
CIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar criagao
de dotagdes orgamentarias e a insergao elementos de despesas no Or-
c¢amento Vigente, conforme descrigao abaixo:

PROGRAMA DE TRABALHO

10 - SECRETARIA CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

10.010 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 - ASSISTENCIA SOCIAL

08.244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

18.244.0005 - CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
18.244.0005.2038 - APOIO A ORGANIZACAO E GESTAO DO SUAS
- IGDSUAS

3.3.90.14.00.00 — Diarias — CiVil......ccervreerernen. R$ 5.000,00
3.3.90.33.00.00 — Passagens e Despesas com Locomogao...... R$
5.000,00

18.244.0005.2039 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL - I1G-
DSUAS
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3.3.90.14.00.00 — Diarias — Civil........c.cccevuvenneee. R$ 2.000,00
3.3.90.33.00.00 — Passagens e Despesas com Locomocéo...... R$
2.000,00

18.244.0005.2040 - APOIO A ORGANIZACAO DO PROGRAMA BOLSA
FAMILIA - IGDBF

3.3.90.14.00.00 — Diarias — Civil........ccccceeueennee. R$ 5.000,00
3.3.90.33.00.00 — Passagens e Despesas com Locomocgéo...... R$
5.000,00

18.244.0005.2041 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL - IGDBF
3.3.90.14.00.00 — Diarias — Civil.........ccceeveennen. R$ 2.000,00
3.3.90.33.00.00 — Passagens e Despesas com Locomogéo...... R$
2.000,00

TOTAL oo R$ 28.000,00

Art. 2°. Para atendimento da suplementacdo das dotagbes criadas no
artigo anterior seréo utilizados recursos provenientes de anulagbes par-
cial e/ou total das Seguintes dotagdes orgamentarias:

PROGRAMA DE TRABALHO

10 - SECRETARIA CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

10.010 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 - ASSISTENCIA SOCIAL

08.244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

18.244.0005 - CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
18.244.0005.3022 - PROTECAO SOCIAL BASICA

3.3.90.00.14.00 — Diaria Civil.......cccccevvernnnnee. R$ 10.000,00
4.4.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente...... R$5.000,00
18.244.0005.3024 - CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

3.3.90.14.00.00 — Diaria Civil.......ccoeeveererannnn. R$ 3.000,00
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. R$
5.000,00

4.4.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente....... R$5.000,00
TOTAL o R$ 28.000,00

Art. 3°. Ficam abertos créditos adicionais SUPLEMENTARES para su-
prir as seguintes dotagdes do orgamento vigente:

PROGRAMA DE TRABALHO

10 - SECRETARIA CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

10.010 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 - ASSISTENCIA SOCIAL

08.244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

18.244.0005 - CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
18.244.0005.3026 — Protegao Social de Média Complexidade
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo.................... R$ 30.000,00
3.3.90.36.00.00 — Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica...R$ 13.000,00
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. R$
9.735,57

TOTAL et R$ 52.735,57

Art. 4°. - Para atendimento da suplementagéo das dotagdes de que trata
o Art. 3° serdo utilizados recursos provenientes de anulagdes parcial e/
ou total das Seguintes dotacdes orgamentarias:

PROGRAMA DE TRABALHO

10 - SECRETARIA CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

10.010 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 - ASSISTENCIA SOCIAL

08.244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

18.244.0005 - CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
18.244.0005.3024 - CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

3.1.90.04.00.00 — Contratagdgo por Tempo Determinado...... R$
20.000,00

3.3.90.14.00.00 — Diaria Civil..........cccceeeennenne. R$ 3.000,00
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo..................... R$ 7.000,00

3.3.90.36.00.00 — Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica.. R$ 13.000,00
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. R$
4.735,57

4.4.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente...... R$ 5.000,00
TOTAL et R$ 52.735,57

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revo-
gadas as disposi¢gdes em contrario.

Antbnio Barbosa de Sousa
Prefeito de Assis Brasil/AC

BRASILEIA

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 022/2017

Com base nas informagdes constante do processo Pregdo Presen-
cial SRP n°. 022/2017, e considerando que foram cumpridos todos os
pressupostos previstos em lei, nos termos do Art. 4°, inciso XXI da Lei
10.520/02, HOMOLOGO, com fundamento no artigo 7° inciso |V, do De-

creto n.° 3.555/2000, o resultado do procedimento licitatério referente
ao Pregéo Presencial SRP n° 022/2017, adjudicado que foi o seu objeto
pelo Pregoeiro desta Prefeitura, Sr. Missias Arthur Anthunes, em favor
do licitante: M S HOSPITALAR — ME, CNPJ N° 15.224.444/0001-88,
primeiro colocada para o Lote 01 (Unico) com valor de R$ 77.266,40
(setenta e sete mil, duzentos e sessenta e seis reais e quarenta centa-
vos). Por ter apresentado a proposta dentro dos padrées exigidos pelo
Edital, conforme consta na Ata de julgamento do certame, e o disposto
no inciso XI, do Art. 4° da Lei n® 10.520/02.

Publique-se.

Brasiléia/AC, 02 de junho de 2017.

FERNANDA HASSEM
Prefeita de Brasiléia

BUJARI

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BUJARI
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 175 /2017, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

Institui o Comité de Coordenacao e o Comité Executivo do Plano Muni-
cipal de Saneamento Basico com ambito no Municipio de Bujari.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BUJARI-AC, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a Lei Organica deste Municipio e a Legislagéo Vigente e,
Considerando, nos termos da Lei Federal n.° 11.445/2007, as necessi-
dades de Elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento Basico;
DECRETA:
Art. 1.° Ficam instituidos o Comité de Coordenacgéo e o Comité Executi-
vo do Plano Municipal de Saneamento Basico, no ambito do Municipio
de Bujari, vinculados ao Gabinete do Prefeito, com atribuigdes segundo
o Termo de Referéncia para Elaboracdo de Planos Municipais de Sane-
amento Basico da FUNASA.
Art. 2.° O Comité de Coordenacdo, ora instituido, serda composto pelo
titular de cada Orgao/Entidade, abaixo relacionado:

Membro Orgéo/Entidade
Paulo Henrique da S. Souza  |Representante do MPA/AC
Francisco Roberto Alves Diége-|Secretaria Municipal De Agricultura,
nes Desenvolvimento, Industria E Comércio
Licia Mara Nascimento de Vas-
concelos Fidelis
Maria Aparecida de Araujo

Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Educacéo
Secretaria Municipal de Cultura, Es-
porte e Lazer

Secretaria Municipal de Obras
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social

Elias Daier Gongalves Secretaria Municipal de Planejamento
Raimundo Menezes da Silva  |Camara de Vereadores de Bujari

Saile Reiad Daier Moura Gon-|Sindicato dos Trabalhadores e Traba-
calves Ihadoras Rurais de Bujari
Representante da Associagdo de Mo-
radores de Bujari — “Unidos na Fé”
Representante do Sindicato dos Servi-
dores Municipais de Bujari - SINDSMUB
Representante do Conselho Municipal
de Saude

Representante da Igreja Catolica
Representante Estadual do DEPASA
Representante do NICT — FUNASA

Kellysson de Lima Diniz

Francisco Moreira de Souza

Samara Nogueira de Oliveira

Sebastido Viana de Oliveira

Antoénio dos Santos Pinto

Joandeson Lima Pereira

Josefa Maria Martins
Cleyton de Souza Teixeira
NICT — FUNASA

Art. 3.° O Comité Executivo, ora instituido, sera composto pelo repre-
sentante de cada Orgao/Entidade, abaixo relacionado:

Secretaria Municipal De Agricultura, De-
senvolvimento, Industria E Comércio
Secretaria Municipal de Saude
Secretaria Municipal de Educagéo
Secretaria Municipal de Cultura, Es-
porte e Lazer

Secretaria Municipal de Obras
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social

Edson Alves Belém Secretaria Municipal de Planejamento
Maria de Jesus Mendes Rodrigues|Camara de Vereadores de Bujari
Clarice Silva do Nascimento Pa-|Sindicato dos Trabalhadores e Traba-
checo Ihadoras Rurais de Bujari
Representante do Conselho Municipal
de Saude

Romeu de Souza Pacheco

Aryanny Cadaxo Feitosa Lima
Mario Roberto Machado Torres

Moisés Pinheiro da Silva

Edina Alves Belém

Jackelyne Lima Sales

Francisco Abreu de Oliveira
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Representante da Associagéo de Mo-
radores de Bujari — “Unidos na Fé”
Representante Local do DEPASA
Coordenador do Convénio UFAC/FU-
NASA

Raimundo Inacio de Souza

Paulo Severino Neves

Camilo Lelis de Gouveia

Art. 4.° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gando-se as disposi¢gdes em contrario.
Bujari-AC, 01 de Junho de 2017.

ROMUALDO DE SOUZA ARAUJO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE BUJARI-AC

CRUZEIRO DO SUL

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

LEI'N° 751, DE 02 DE JUNHO DE 2017.

ALTERA O § 1° DO ART. 5° DA LEI MUNICIPAL N° 746, DE 24 DE
ABRIL DE 2017, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL —ACRE, no uso das
atribuigbes legais que lhe confere o art. 64 da Lei Organica do Municipio
de Cruzeiro do Sul —Acre, FACO SABER que o Plenario da Camara Mu-
nicipal de Cruzeiro do Sul/AC aprovou a Medida Proviséria n° 005/2017
e eu a sanciono, transformando-a na seguinte Lei:

Art. 1° O § 1° do artigo 5° da Lei Municipal n° 746, de 24 de abril de
2017, passara a vigorar com a seguinte redacao:

“§ 1° A formalizagdo do termo descrito no caput deste artigo devera
ocorrer até o dia 30 de julho de 2017.”

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ES-
TADO DO ACRE, EM 02 DE JUNHO DE 2017.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

LEI'N°® 752, DE 02 DE JUNHO DE 2017.

AUTORIZA O MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL, POR SEU PODER
EXECUTIVO, AREALIZAR AALIENAGAO DO IMOVEL DENOMINADO
LOTE 01-A, DO QUARTEIRAO 23, COM AREA DE 537,5 m2, E BEN-
FEITORIA EXISTENTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL —ACRE, no uso das
atribuicOes legais que Ihe confere o art. 64 da Lei Orgénica do Municipio
de Cruzeiro do Sul — Acre, FACO SABER que o Plenario da Camara
Municipal de Cruzeiro do Sul/AC aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Municipio de Cruzeiro do Sul/AC autorizado a realizar
a alienagdo, na modalidade concorréncia, ao prego minimo de R$
1.500.000,00 (um milh&o e quinhentos mil reais), do Lote 01-A, do quar-
teirdo 23, com 537,5 m?, confrontando-se, na frente, com a Avenida Ro-
drigues Alves, com 25 metros, do lado direito com a rua Rego Barros,
com 21,5 metros, do lado esquerdo com o Lote 20, com 25 metros, nos
fundos com os Lotes 01, 21 e 22, com 21,5 metros, e benfeitoria exis-
tente, qual seja, prédio de alvenaria com 305,00 m2.

Art. 2° Fica desafetado o imével situado no Lote 01-A, do quarteirdo 23,
na Avenida Rodrigues Alves, n° 299.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ES-
TADO DO ACRE, EM 02 DE JUNHO DE 2017.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 211/2017, DE 02 DE JUNHO DE 2017.

DISPOE SOBRE LUTO OFICIAL DE TRES DIAS PELO FALECIMENTO
DE ROBERTO LESSA CATAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Art. 64 da Lei Organica deste Municipio.

Considerando competir ao Chefe do Poder Executivo, consoante a Lei
Orgénica do Municipio, expedir regulamentagdes e decretos;
Considerando que o Sr. ROBERTO LESSA CATAO, advogado, profis-
sional de destaque em sua area e municipe que prestou relevantes ser-
vicos ao Municipio de Cruzeiro do Sul/AC;

Considerando que na presente data o Municipio perdeu um ilustre mu-
nicipe, que contribuiu para o desenvolvimento desta cidade, através de
seus valorosos servigos;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado LUTO OFICIAL por 03 (trés) dias, a partir desta
data, no Municipio de Cruzeiro do Sul —Acre.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo e/ou afixa-
¢a0 no Atrio desta Municipalidade, revogado as disposigées em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ES-
TADO DO ACRE, EM 02 DE JUNHO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 192/2017, DE 22 DE MAIO DE 2017.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE ASSESSOR ESPECIAL DO GABI-
NETE DO PREFEITO — CLASSE A DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO
SUL — ACRE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 64 da Lei Orgéanica deste Municipio e
a Lei Municipal n° 749, de 03/05/2017.

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. FRANCISCO PINHO DOS SANTOS, brasilei-
ro, portador do CPF n° 391.116.362-20, como ASSESSOR ESPECIAL
DO GABINETE DO PREFEITO — CLASSE A — CC 12 do Municipio de
Cruzeiro do Sul — Acre, até ulterior deliberagao.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagédo e/ou
afixagao no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 4 de
maio de 2017, revogado as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 22 DE MAIO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 193/2017, DE 22 DE MAIO DE 2017.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE ASSESSOR ESPECIAL DO GABI-
NETE DO PREFEITO — CLASSE A DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO
SUL — ACRE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL —ACRE, no uso das
atribuigbes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Municipio e
a Lei Municipal n° 749, de 03/05/2017.

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. LUAN MESSIAS VIGA, brasileiro, portador
do CPF n°® 947.488.532-04, como ASSESSOR ESPECIAL DO GABINE-
TE DO PREFEITO — CLASSE A — CC 12 do Municipio de Cruzeiro do
Sul — Acre, até ulterior deliberagao.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o Decreto
n° 091, de 24 de Janeiro de 2017.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagédo e/ou
afixagao no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 4 de
maio de 2017, revogado as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 22 DE MAIO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 194/2017, DE 22 DE MAIO DE 2017.

DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DE ASSESSORA ESPECIAL DO
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL/
AC E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL —ACRE, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Municipio.
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a Sr2. CARLA DE OLIVEIRA FELIX, portadora
do CPF n° 308.101.912-53, do cargo de ASSESSORA ESPECIAL DO
GABINETE DO PREFEITO — CLASSE B — CC 9 do Municipio de Cru-
zeiro do Sul — Acre.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao e/ou
afixagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 4 de
Maio de 2017, revogado as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 22 DE MAIO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 195/2017, DE 22 DE MAIO DE 2017.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DA COORDENADORA DE CONTROLE
URBANO DA SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA DO MU-
NICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL/AC E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL —ACRE, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Municipio.
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Sr?. DELCIMAR DA SILVA LEITE, portadora do
CPF n° 517.956.982-68, como COORDENADORA DE CONTROLE UR-
BANO - CC 12 da Secretaria de Obras e Infraestrutura do Municipio de
Cruzeiro do Sul - Acre, até ulterior deliberagao.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial o Decreto n°
092, de 24 de Janeiro de 2017 e Portaria n° 033, de 08 de Fevereiro de 2017.
Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo e/ou
afixagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 4 de
Maio de 2017, revogado as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 22 DE MAIO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 197/2017, DE 22 DE MAIO DE 2017.

INSTITUI A COORDENAGAO MUNICIPAL DO PROGRAMA BOLSA
FAMILIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso das

atribuigdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Municipio.

DECRETA:

Art. 1° Institui a Coordenagao Municipal do Programa Bolsa Familia.

Art. 2° A gestdo municipal do Programa Bolsa Familia, sera exercida pelos

secretarios municipais de Desenvolvimento Social, Saude e Educagéo.

Paragrafo Unico — Cabe ao primeiro a responsabilidade pelas agdes do

Programa Bolsa Familia.

Art. 3° A composicédo dos representantes técnicos do Programa Bolsa

Familia sera exercida pelos seguintes servidores:

- SANDRA SORIANO DA SILVA CUNHA — Matricula 28053044.
Coordenadora do Programa Bolsa Familia e

Representante da area da Assisténcia Social;
- ARTEMISIA OLIVEIRA DE SOUZA — Matricula 2591.

Representante da area da Saude; e,
- DANUZIA DE OLIVEIRA LEITE — Matricula 28052098.

Representante da area da Educacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o Decreto
n°® 113, de 10 de fevereiro de 2017.
Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo e/ou afixagéo
no Atrio desta Municipalidade, com efeitos a contar da data de sua emisso.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 22 DE MAIO DE 2017.
Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 200/2017, DE 26 DE MAIO DE 2017.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DA COMISSAO COORDENADORA
PARA PARTICIPAGCAO NO PROCESSO FORMATIVO DE ELABORA-
GCAO/ ADEQUAGAO E GESTAO DO PLANO DE CARREIRA E REMU-
NERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO DE CRUZEIRO DO
SUL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL - ACRE, no uso
das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de Cruzeiro
do Sul, Estado do Acre.

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros da Comissao Coordenadora para
participagdo no processo Formativo de Elaboragdo/Adequagéo e Ges-
tdo do Plano de Carreira e Remuneragao dos Profissionais da Educa-
¢ao do Municipio de Cruzeiro do Sul, que sera assim composta:
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO:

Titular: JOSE DE SOUZA LIMA

CPF: 308.778.812-00

RG: 185.107

SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO:

Titular: AMARISIO SARAIVA DE OLIVEIRA

CPF: 511.244.912-87

RG: 1037271-7

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
RESPONSAVEL PELO SISPCR:

Titular: GENILSON SILVA DOS SANTOS

CPF: 610.027.122-20

RG: 0302888

REPRESENTANTE DO SETOR DE RECURSOS HUMANOS/ SEMED:
Titular: LILIAN DE OLIVEIRA LEITE

CPF: 617.729.332-87

RG: 320158

REPRESENTANTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO:
Titular: IVONETE DOS SANTOS OLIVEIRA

CPF: 196.232.242-49

RG: 0148077

REPRESENTANTE DE GESTOR DE ESCOLA PUBLICA MUNICIPAL:
Titular: ROMARIO RODRIGUES LIMA

CPF: 601.793.682-49

RG: 0306706 SSP/AC

REPRESENTANTE DO SINTEAC:

Titular: EDVALDO GOMES DE OLIVEIRA

CPF: 390.866.402-06

RG: 259485 SSP/AC

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagédo e/ou
afixacdo no Atrio desta Municipalidade, com efeitos a contar da data de
sua emisséo, revogado as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 26 DE MAIO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 202/2017, DE 26 DE MAIO DE 2017.

DISPOE SOBRE EXONERAGAO, APEDIDO, DE SERVIDOR DO QUA-
DRO DE PESSOAL PERMANENTE DA SECRETARIA DE EDUCAGAO
DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL —ACRE, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Municipio.
Considerando a deciséo de fls. 06 exarada nos autos do processo ad-
ministrativo n® 1.100/2017.

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, a pedido, o servidor RAIMUNDO ROSENIR DO
VALLE CRUZ, portador do CPF n°® 820.473.592-87, do cargo de Digita-
dor do Quadro de Pessoal Permanente da Secretaria de Educagéo do
Municipio de Cruzeiro do Sul —Acre.

Art. 2° O Setor de Pessoal procedera aos tramites administrativos
necessarios ao encerramento do seu contrato de trabalho, dando-se
imediata ciéncia deste Decreto ao servidor exonerado e a Secretaria
Municipal de Educacgao.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor da data de sua publicagéo e/ou afi-
xagdo no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 2 de
maio de 2017.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 26 DE MAIO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL - ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 209/2017, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

DESIGNA O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS DO MUNICI-
PIO DE CRUZEIRO DO SUL - ACRE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL —ACRE, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Municipio.
DECRETA:

Art. 1° Designar o Sr. JOEL CORREIA DE QUEIROZ, portador do CPF n°
037.687.752-91, para, cumulativamente com o cargo de Secretario Muni-
cipal de Obras e Infraestrutura, exercer o cargo de Secretario Municipal de
Financas do Municipio de Cruzeiro do Sul, até ulterior deliberagao.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo e/ou
afixagdo no Atrio desta Municipalidade, com efeitos a contar de 02 de
Junho de 2017, revogado as disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 01 DE JUNHO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°210/2017, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

DISPOE SOBRE EXONERAGCAO DE SERVIDOR POR APOSENTADO-
RIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL —ACRE, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Art. 64 da Lei Organica deste Municipio.
Considerando que a servidora MARIA ROSILDA DA COSTA FERREIRA
ja encontra-se devidamente aposentada, conforme informacgdes obtidas
pelo Sistema Unico de Beneficios do INSS, beneficio n® 178.365.355-5.
DECRETA:

Art. 1° Fica EXONERADA a servidora ja aposentada Sr®. MARIA RO-
SILDA DA COSTA FERREIRA, portadora do CPF n° 196.107.182-72,
admitida em 20/02/1985, no cargo de Professora, com lotacdo na Se-
cretaria Municipal de Educagéo, nos termos do art. 46 da Lei Municipal
n° 299, de 05/12/2001.

Art. 2° Referida servidora fica exonerada de seu cargo e fungéo, deven-
do o Setor de Pessoal proceder aos tramites administrativos necessa-
rios ao encerramento do seu contrato de trabalho.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo e/ou afixagéo
no Atrio desta Municipalidade, revogado as disposicdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 01 DE JUNHO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 205/2017, DE 30 DE MAIO DE 2017.

INCLUI O INCISO Il AO ART. 5° DO DECRETO N° 216/2015, DE
26/03/2015, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL —ACRE, no uso das
atribuigbes que Ihe confere o art. 64 da Lei Organica deste Municipio.
Considerando o Decreto n° 216/2015, de 26 de margo de 2015, que
regulamentou a Lei n° 621, de 18 de dezembro de 2012, que institui a
Nota Fiscal de Servigos Eletronica — NFS-E e dispde sobre a geragéo e
utilizacéo de créditos tributarios para tomadores de servigos;
Considerando o art. 97, § 1°, da Resolugéo n° 94 do Comité Gestor do
Simples Nacional (CGSN);

DECRETA:

Art. 1° Fica incluido o inciso lll ao art. 5° do Decreto n° 216/2015, de 26
de margo de 2015, a saber:

Il — 0 Microempreendedor Individual - MEI.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo e/ou afixa-
¢ao no Atrio desta Municipalidade, revogado as disposigdes em contrério.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ES-
TADO DO ACRE, EM 30 DE MAIO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 206/2017, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

DISPOE SOBRE A EXONERAGAO, APEDIDO, DO SECRETARIO MU-
NICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAQAO DO MUNICIPIO DE CRU-
ZEIRO DO SUL — ACRE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL —ACRE, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 64 da Lei Organica deste Municipio.
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, a pedido, o Sr. MANFRINE PINHEIRO DA COS-
TA, brasileiro, portador do CPF n° 510.911.192-87, do cargo de SECRE-
TARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRACAO do Municipio de
Cruzeiro do Sul — Acre.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo e/ou
afixagao no Atrio desta Municipalidade, com efeitos a contar da data de
sua emissao, revogado as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ES-
TADO DO ACRE, EM 01 DE JUNHO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 207/2017, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

DISPOE SOBRE A E)I(ONERAQAO DO CHEFE DE GABINETE DO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL —ACRE E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL —ACRE, no uso das
atribuigbes que Ihe confere o art. 64 da Lei Organica deste Municipio.
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DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado o Sr. JOSE ANTONIO MUNIZ VERGCOSA, bra-
sileiro, portador do CPF n°® 624.677.512-87, do cargo de CHEFE DE
GABINETE DO PREFEITO do Municipio de Cruzeiro do Sul —Acre.
Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo e/ou
afixagdo no Atrio desta Municipalidade, com efeitos a contar da data de
sua emisséao, revogado as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ES-
TADO DO ACRE, EM 01 DE JUNHO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 208/2017, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
GESTAO E ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO
SUL — ACRE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL —ACRE, no uso das
atribuigcbes que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste Municipio.
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. JOSE IVO PERES GALVAO, brasileiro, por-
tador do CPF n° 182.940.222-68, como SECRETARIO MUNICIPAL DE
GESTAO E ADMINISTRACAO do Municipio de Cruzeiro do Sul — Acre,
até ulterior deliberacgao.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto
n° 003/2017, de 03 de janeiro de 2017.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao e/ou
afixagdo no Atrio desta Municipalidade, com efeitos a contar de 02 de
Junho de 2017, revogado as disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ES-
TADO DO ACRE, EM 01 DE JUNHO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 113/2017, DE 22 DE MAIO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuicdes legais que Ihe confere o art. 64 da Lei Organica deste
Municipio.

RESOLVE:

| — Revogar a Portaria n° 013, de 24 de janeiro de 2017, que designou o
servidor RONARISSON DE SOUZA PAIVA para, interinamente, exercer
o cargo de Gerente de Atendimento, Protocolo e Arquivo da Secretaria
de Gestéo e Administragdo do Municipio de Cruzeiro do Sul-Acre.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo e/ou afixa-
¢ao no Atrio desta Municipalidade, retroagindo seus efeitos a 4 de Maio
de 2017, revogada as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ES-
TADO DO ACRE, EM 22 DE MAIO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 114/2017, DE 22 DE MAIO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribui¢cdes legais que Ihe confere o art. 64 da Lei Organica deste
Municipio.

RESOLVE:

| — Designar o Sr. FRANCISCO PINHO DOS SANTOS, portador do CPF
n°® 391.116.362-20, para, cumulativamente com o cargo de Assessor Es-
pecial do Gabinete do Prefeito — Classe A, exercer o cargo de Chefe do
Setor de Topografia, Cartografia e Geoprocessamento da Secretaria de
Obras e Infraestrutura, até ulterior deliberacgao.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo e/ou afixa-
¢80 no Atrio desta Municipalidade, com efeitos a contar da data de sua
emisséo, revogada as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ES-
TADO DO ACRE, EM 22 DE MAIO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 116/2017, DE 23 DE MAIO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso das
atribuigdes legais que Ihe confere o art. 64 da Lei Organica deste Municipio.
RESOLVE:

| — Autorizar a Secretaria Municipal de Finangas a efetuar o pagamen-
to da respectiva diaria referente ao deslocamento de ELIZ STEPHANY
MOREIRA HERCULANO, servidora lotada na Secretaria Municipal de
Saude (médica do Programa PROVAB Mais Médico), para a cidade de
Rio Branco/AC, no dia 26/MAI/2017, onde participara da Atividade pre-
sencial do Curso de Especializagdo em Saude da Familia UNASUS/
UFCSPA — Apresentacéo do TCC.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao e/ou afixacéo
no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposigSes em contrério.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ES-
TADO DO ACRE, EM 23 DE MAIO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 117/2017, DE 25 DE MAIO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso das
atribuigdes legais que Ihe confere o art. 64 da Lei Organica deste Municipio.
RESOLVE:

| — Autorizar a Secretaria Municipal de Finangas a efetuar o pagamento
da respectiva diaria referente ao deslocamento de JOSILENE DE SOU-
SA MACHADO FONTES, Presidente da Comissdo Permanente Munici-
pal de Licitagdo de Cruzeiro do Sul, para a cidade de Rio Branco/AC,
no periodo de 29/MAI a 02/JUN/2017, onde participara de um curso,
realizado pela IEL, onde os assuntos abordados seréo: licitagcdes e con-
tratos, com habilitagéo e formagao de pregoeiros.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao e/ou afixacéo
no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposigSes em contrério.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ES-
TADO DO ACRE, EM 25 DE MAIO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 118/2017, DE 25 DE MAIO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso das
atribuigdes legais que Ihe confere o art. 64 da Lei Organica deste Municipio.
RESOLVE:

| — Autorizar a Secretaria Municipal de Finangas a efetuar o pagamen-
to da respectiva diaria referente ao deslocamento de EDER DA SILVA
SARAH, membro da Comissdo Permanente Municipal de Licitagdo de
Cruzeiro do Sul, para a cidade de Rio Branco/AC, no periodo de 29/MAI
a 02/JUN/2017, onde participara de um curso, realizado pela IEL, onde
0s assuntos abordados serao: licitagbes e contratos, com habilitagcao e
formagao de pregoeiros.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao e/ou afixacéo
no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposigSes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ES-
TADO DO ACRE, EM 25 DE MAIO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 119/2017, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuigdes legais que Ihe confere o art. 64 da Lei Orgéanica deste
Municipio.

Considerando que compete privativamente ao Chefe do Poder Execu-
tivo dispor sobre remuneragéo de servidores publicos, conforme o dis-
posto no art. 42, | e ll, da Lei Organica Municipal;

Considerando o disposto no art. 84, Ill, da CF, c/c art. 39, caput, CF;
RESOLVE:

| — Instituir Comissédo Especifica para elaborar estudo de viabilidade
que vise a reestruturagéo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo
do Quadro de Pessoal Permanente dos Profissionais do Magistério da
Rede Municipal de Ensino Basico de Cruzeiro do Sul, composta pelos
seguintes nomes, sob a presidéncia do primeiro:

- JOSE DE SOUZA LIMA, da Secretaria Municipal de Educaco;

- JOSE IVO PERES GALVAO, da Secretaria Municipal de Gestao e Ad-
ministragao;

- JOEL CORREIA DE QUEIROZ, da Secretaria Municipal de Financas;
- ROCILDA DE CASTRO SALES, da Geréncia de Pessoal e Recursos
Humanos/SEMGA;

- EDVALDO GOMES DE OLIVEIRA, do Sindicato dos Trabalhadores em
Educagéo do Estado do Acre — SINTEAC — Regional de Cruzeiro do Sul.
Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo e/ou afixagéo
no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposicdes em contrério.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ES-
TADO DO ACRE, EM 01 DE JUNHO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO

PORTARIA/SEMGA/N® 049/2017, DE 30 DE MAIO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO DE CRU-
ZEIRO DO SUL - ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS...
Considerando a decisao de fls. 08 emitida nos autos do Processo Admi-
nistrativo n°® 468/2017,

RESOLVE:

| — Conceder LICENGA PREMIO por 90 (noventa) dias a Sr®. MARIA
CLEIDE DA COSTA SILVA, servidora do quadro de pessoal permanente
da Secretaria Municipal de Educagéao, exercendo o cargo de Servente,
admitida em data de 01/04/1988, referente ao periodo de 01/04/2008
a 31/03/2013, de acordo com o art. 25 e §§ da Lei Organica Municipal,
bem como, no art. 64, IX e art. 77 do Estatuto dos Servidores Municipais
— Lei n® 299, de 05/12/2001.

Il — O periodo de gozo da licenca tera inicio, retroagindo seus efeitos,
a 03/ABR/2017, devendo a servidora voltar as atividades normais de
trabalho no dia 02/JUL/2017.

IIl — Dé-se imediata ciéncia desta Portaria a servidora acima menciona-
da, a Secretaria Municipal de Educagéo e ao Setor de Pessoal para as
averbacgdes de praxe na ficha funcional da servidora.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afixagcéo
no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposicdes em contrério.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINIS-
TRACAO DE CRUZEIRO DO SUL, ACRE, EM 30 DE MAIO DE 2017.
Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Manfrine Pinheiro da Costa
Secretario Municipal de Gestdo e Administragédo
Decreto n° 002/2017

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO

PORTARIA/SEMGA/N® 050/2017, DE 30 DE MAIO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO DE CRU-
ZEIRO DO SUL - ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS...
Considerando a decisao de fls. 09 emitida nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 477/2017,

RESOLVE:

| — Conceder LICENCA PREMIO por 180 (cento e oitenta) dias a Sre.
EULANDIA SILVA DE OLIVEIRAALVES, servidora do quadro de pesso-
al permanente da Secretaria Municipal de Educagéo, exercendo o cargo

de Servente Escolar, admitida em data de 02/01/2001, referente aos
periodos de 02/01/2006 a 01/01/2011 e de 02/01/2011 a 01/01/2016,
de acordo com o art. 25 e §§ da Lei Organica Municipal, bem como, no
art. 64, IX e art. 77 do Estatuto dos Servidores Municipais — Lei n° 299,
de 05/12/2001.

Il — O periodo de gozo da licenga tera inicio, retroagindo seus efeitos,
a 20/MAR/2017, devendo a servidora voltar as atividades normais de
trabalho no dia 16/SET/2017.

IIl — Dé-se imediata ciéncia desta Portaria a servidora acima menciona-
da, a Secretaria Municipal de Educagéo e ao Setor de Pessoal para as
averbagdes de praxe na ficha funcional da servidora.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afixagéo
no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposigSes em contrério.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINIS-
TRACAO DE CRUZEIRO DO SUL, ACRE, EM 30 DE MAIO DE 2017.
Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Manfrine Pinheiro da Costa
Secretario Municipal de Gestdo e Administragédo
Decreto n° 002/2017

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO

PORTARIA/SEMGA/N® 051/2017, DE 30 DE MAIO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO DE CRU-
ZEIRO DO SUL - ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS . ...
Considerando a decisao de fls. 08 emitida nos autos do Processo Admi-
nistrativo n° 421/2017,

RESOLVE:

| — Conceder LICENCA PREMIO por 180 (cento e oitenta) dias a Sr2.
MARIA TEREZINHA QUEIROZ FERNANDES, servidora do quadro de
pessoal permanente da Secretaria Municipal de Educagao, exercendo
o cargo de Professora, admitida em data de 01/04/1988, referente aos
periodos de 01/04/2003 a 31/03/2008 e de 01/04/2008 a 31/03/2013,
de acordo com o art. 25 e §§ da Lei Organica Municipal, bem como, no
art. 64, IX e art. 77 do Estatuto dos Servidores Municipais — Lei n° 299,
de 05/12/2001.

Il — O periodo de gozo da licenga tera inicio, retroagindo seus efeitos,
a 02/MAR/2017, devendo a servidora voltar as atividades normais de
trabalho no dia 29/AG0O/2017.

Il — Dé-se imediata ciéncia desta Portaria a servidora acima menciona-
da, a Secretaria Municipal de Educagéo e ao Setor de Pessoal para as
averbagdes de praxe na ficha funcional da servidora.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afixagéo
no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposigSes em contrério.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINIS-
TRACAO DE CRUZEIRO DO SUL, ACRE, EM 30 DE MAIO DE 2017.
Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Manfrine Pinheiro da Costa
Secretario Municipal de Gestdo e Administragéo
Decreto n° 002/2017

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO

PORTARIA/SEMGA/N® 052/2017, DE 30 DE MAIO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO DE CRU-
ZEIRO DO SUL - ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS . ...
Considerando a decisao de fls. 07 emitida nos autos do Processo Admi-
nistrativo n° 409/2017,

RESOLVE:

| — Conceder LICENGA PREMIO por 180 (cento e oitenta) dias a Sr®. DEUS-
DITE DE OLIVEIRA SILVA, servidora do quadro de pessoal permanente da
Secretaria Municipal de Educagao, exercendo o cargo de Servente Escolar,
admitida em data de 01/03/1987, referente aos periodos de 01/03/2007 a
29/02/2012 e de 01/03/2012 a 28/02/2017, de acordo com o art. 25 e §§ da
Lei Organica Municipal, bem como, no art. 64, IX e art. 77 do Estatuto dos
Servidores Municipais — Lei n° 299, de 05/12/2001.

Il — O periodo de gozo da licenga tera inicio, retroagindo seus efeitos,
a 20/MAR/2017, devendo a servidora voltar as atividades normais de
trabalho no dia 16/SET/2017.

Il — Dé-se imediata ciéncia desta Portaria a servidora acima menciona-
da, a Secretaria Municipal de Educagéo e ao Setor de Pessoal para as
averbagdes de praxe na ficha funcional da servidora.
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IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afixagéo
no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposicdes em contrério.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINIS-
TRACAO DE CRUZEIRO DO SUL, ACRE, EM 30 DE MAIO DE 2017.
Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Manfrine Pinheiro da Costa
Secretario Municipal de Gestao e Administragéao
Decreto n° 002/2017

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO

PORTARIA/SEMGA/N® 053/2017, DE 30 DE MAIO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO DE CRU-
ZEIRO DO SUL - ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS . ..
Considerando a decisdo de fls. 08 emitida nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 305/2017,

RESOLVE:

| — Conceder LICENGA PREMIO por 90 (noventa) dias a Sr2. MARIQUI-
NHA NUNES DE MELO, servidora do quadro de pessoal permanente da
Secretaria Municipal de Educagéo, exercendo o cargo de Professora,
admitida em data de 01/06/1996, referente ao periodo de 01/06/2001
a 31/05/2006, de acordo com o art. 25 e §§ da Lei Organica Municipal,
bem como, no art. 64, IX e art. 77 do Estatuto dos Servidores Municipais
— Lei n® 299, de 05/12/2001.

Il — O periodo de gozo da licenga tera inicio, retroagindo seus efeitos,
a 19/ABR/2017, devendo a servidora voltar as atividades normais de
trabalho no dia 18/JUL/2017.

Il — Dé-se imediata ciéncia desta Portaria a servidora acima menciona-
da, a Secretaria Municipal de Educagéo e ao Setor de Pessoal para as
averbacdes de praxe na ficha funcional da servidora.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afixacéo
no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINIS-
TRACAO DE CRUZEIRO DO SUL, ACRE, EM 30 DE MAIO DE 2017.
Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Manfrine Pinheiro da Costa
Secretario Municipal de Gestao e Administracédo
Decreto n° 002/2017

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO

PORTARIA/SEMGA/N® 054/2017, DE 30 DE MAIO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGCAO DE CRU-
ZEIRO DO SUL - ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS . ..
Considerando a decisao de fls. 07 emitida nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 248/2017,

RESOLVE:

| — Conceder LICENCA PREMIO por 90 (noventa) dias a Sr®. MARIA
LICIANE FREITAS DE SOUZA, servidora do quadro de pessoal per-
manente da Secretaria Municipal de Educagéo, exercendo o cargo de
Professora, admitida em data de 01/09/2005, referente ao periodo de
01/09/2010 a 31/08/2015, de acordo com o art. 25 e §§ da Lei Orgéanica
Municipal, bem como, no art. 64, IX e art. 77 do Estatuto dos Servidores
Municipais — Lei n® 299, de 05/12/2001.

Il — O periodo de gozo da licenga tera inicio, retroagindo seus efeitos,
a 10/MAR/2017, devendo a servidora voltar as atividades normais de
trabalho no dia 08/JUN/2017.

IIl — Dé-se imediata ciéncia desta Portaria a servidora acima menciona-
da, a Secretaria Municipal de Educagao e ao Setor de Pessoal para as
averbacdes de praxe na ficha funcional da servidora.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e/ou afixagéo
no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposicdes em contrario.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINIS-
TRACAO DE CRUZEIRO DO SUL, ACRE, EM 30 DE MAIO DE 2017.
Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Manfrine Pinheiro da Costa
Secretario Municipal de Gestao e Administracéao
Decreto n° 002/2017

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO

PORTARIA/SEMGA/N® 055/2017, DE 30 DE MAIO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO DE CRU-
ZEIRO DO SUL - ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS . ...
Considerando a decisao de fls. 07 emitida nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 215/2017,

RESOLVE:

| — Conceder LICENGA PREMIO por 90 (noventa) dias a Sr. RITAAL-
VES DOS SANTOS, servidora do quadro de pessoal permanente da
Secretaria Municipal de Educagéo, exercendo o cargo de Servente, ad-
mitida em data de 01/06/1988, referente ao periodo de 01/06/2008 a
31/05/2013, de acordo com o art. 25 e §§ da Lei Organica Municipal,
bem como, no art. 64, IX e art. 77 do Estatuto dos Servidores Municipais
— Lein® 299, de 05/12/2001.

Il — O periodo de gozo da licenga tera inicio, retroagindo seus efeitos,
a 02/MAI/2017, devendo a servidora voltar as atividades normais de
trabalho no dia 31/JUL/2017.

Il — Dé-se imediata ciéncia desta Portaria a servidora acima menciona-
da, a Secretaria Municipal de Educagéo e ao Setor de Pessoal para as
averbagdes de praxe na ficha funcional da servidora.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afixagdo
no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposigdes em contrario.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINIS-
TRACAO DE CRUZEIRO DO SUL, ACRE, EM 30 DE MAIO DE 2017.
Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Manfrine Pinheiro da Costa
Secretario Municipal de Gestdo e Administragéo
Decreto n° 002/2017

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO

PORTARIA/SEMGA/N® 056/2017, DE 30 DE MAIO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO DE CRU-
ZEIRO DO SUL - ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS . ...
Considerando o Processo n° 2.550/2016, sobretudo as informagbes
prestadas pela Secretaria de Educacao as fls. 06, que autorizou a servi-
dora Otilia de Oliveira Brito Kamily a gozar os 90 dias de licenga prémio
referente ao pedido constante as fls. 02 daquele processo;

RESOLVE:

| - Regularizar oficialmente a licenga prémio concedida a servidora OTi-
LIA DE OLIVEIRA BRITO KAMILY, lotada na Secretaria Municipal de
Educacgéo, admitida em 22/02/2010, exercendo o cargo de Professo-
ra, referente ao periodo de 22/02/2010 a 21/02/2015, cuja licenga foi
usufruida pela servidora no periodo compreendido entre 26/08/2016 a
23/11/2016, totalizando 90 (noventa) dias.

Il — Licenga concedida nos termos do art. 64, VIl e Secao VIl e art. 75
da Lei n® 299, de 05/12/2001 “Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Municipais de Cruzeiro do Sul/AC”.

IIl — Dé-se imediata ciéncia desta Portaria a servidora acima menciona-
da, a Secretaria Municipal de Educagéo e ao Setor de Pessoal para as
averbacgdes de praxe na ficha funcional da servidora e arquivamento do
presente processo (n° 2.550/2016).

IV — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo e/ou afixagéo
no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposigSes em contrario.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINIS-
TRACAO DE CRUZEIRO DO SUL, ACRE, EM 30 DE MAIO DE 2017.
Registre-se.

Publique-se.

Cunmpra-se.

Manfrine Pinheiro da Costa
Secretario Municipal de Gestdo e Administragéo
Decreto n° 002/2017

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRAGAO

PORTARIA/SEMGA/N° 057/2017, DE 30 DE MAIO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINISTRACAO DE CRU-
ZEIRO DO SUL - ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS . ...
Considerando a decisao de fls. 07 emitida nos autos do Processo Admi-
nistrativo n° 209/2017,
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RESOLVE: RESOLVE:

| — Conceder LICENCA PREMIO por 90 (noventa) dias a Sr®. GISAL-
DA GOMES CORREA, servidora do quadro de pessoal permanente da
Secretaria Municipal de Educagéo, exercendo o cargo de Professora,
admitida em data de 01/07/1987, referente ao periodo de 01/07/2012
a 30/06/2017, de acordo com o art. 25 e §§ da Lei Organica Municipal,
bem como, no art. 64, IX e art. 77 do Estatuto dos Servidores Municipais
— Lei n® 299, de 05/12/2001.

Il — O periodo de gozo da licenga tera inicio, retroagindo seus efeitos,
a 04/ABR/2017, devendo a servidora voltar as atividades normais de
trabalho no dia 03/JUL/2017.

Il — Dé-se imediata ciéncia desta Portaria a servidora acima menciona-
da, a Secretaria Municipal de Educagao e ao Setor de Pessoal para as
averbacdes de praxe na ficha funcional da servidora.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e/ou afixagéo
no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposicdes em contrario.
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E ADMINIS-
TRACAO DE CRUZEIRO DO SUL, ACRE, EM 30 DE MAIO DE 2017.
Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Manfrine Pinheiro da Costa
Secretario Municipal de Gestao e Administragédo
Decreto n° 002/2017

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 120/2017, DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuicdes legais que lhe confere o art. 64 da Lei Organica deste
Municipio.

RESOLVE:

| — Autorizar a Secretaria Municipal de Financas a efetuar o pagamento
das respectivas didrias referente ao deslocamento de JONATHAN XAVIER
DONADONI, Procurador Geral do Municipio, para a cidade de Brasilia/DF,
no periodo de 04 a 08/JUN/2017, onde tratara de assuntos de interesse
desta Municipalidade ref.: i) inadimpléncia do Municipio de Cruzeiro do Sul,
convénio 599347 e ii) Processos n. 0001804-81.2013.4.01.0000 (TRF1).

I - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo e/ou afixacéo
no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposicdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 02 DE JUNHO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 121/2017, DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso
das atribuigdes legais que Ihe confere o art. 64 da Lei Organica deste
Municipio.

RESOLVE:

| — Autorizar a Secretaria Municipal de Finangas a efetuar o pagamento
das respectivas diarias referente ao deslocamento de MARIA ANTO-
NIETA DE VASCONCELOS SILVA, servidora lotada na Secretaria Muni-
cipal de Educacao, para a cidade de Rio Branco/AC, no periodo de 05 a
08/JUN/2017, onde participara de uma Formacgao para as equipes que
trabalham com o Ensino Infantil.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo e/ou afixacéo
no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ES-
TADO DO ACRE, EM 02 DE JUNHO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 122/2017, DE 02 DE JUNHO DE 2017.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE, no uso das
atribuicdes legais que Ihe confere o art. 64 da Lei Organica deste Municipio.

| — Autorizar a Secretaria Municipal de Finangas a efetuar o pagamento
das respectivas diarias referente ao deslocamento de MARIA FABIANA
BARROS DE OLIVEIRA, servidora lotada na Secretaria Municipal de
Educacgao, para a cidade de Rio Branco/AC, no periodo de 05 a 08/
JUN/2017, onde participara de uma Formacgao para as equipes que tra-
balham com o Ensino Infantil.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao e/ou afixagéo
no Atrio desta Municipalidade, revogada as disposicées em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, ES-
TADO DO ACRE, EM 02 DE JUNHO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL — ACRE
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PARECER N. °: 0124/2017
PROCESSO N° : Consulta por meio do CI/ADM/CZS/AC/N® 194/2017
INTERESSADOS : Prefeitura de Cruzeiro do Sul

ASSUNTO : Possibilidade de pagamento de gratificagao de pe-
riculosidade
PROCURADOR  :Jonathan Xavier Donadoni

Ementa: Gratificagéo de periculosidade. Pagamento. Impossibilidade.
Servidores da Secretaria Municipal de Transporte e Transito. Principio
da estrita legalidade.

PARECER

Exmo. Sr. Secretario de Administragao;

Trata-se de consulta formulada pelo Exmo. Sr. Secretario de Adminis-
tracao, datada de 27 de margo de 2017, na qual se questiona a possibi-
lidade de pagamento de adicional de periculosidade aos servidores da
Secretaria de Transporte e Transito do Municipio. Anexa a sua consulta
oficio do Exmo. Sr. Secretario Adjunto de Transporte e Transito, nos
seguintes termos:

“Considerando que as atividades desempenhadas pela Secretaria Mu-
nicipal de Transporte e Transito séo consideradas de risco, conforme
inciso Il do art. 193 da lei federal 12.740/2012;

Considerando que todos os servidores desta Secretaria, fazem jus ao
beneficio da periculosidade, com excecgéo da servidora Norma da Silva
Azevedo, do servidor José Haroldo Lima de Almeida e Epaminondas
Mesquita Magalhaes; [...] solicito a V. Sa verificar a possibilidade em
autorizar o setor competente incluir nos vencimentos dos referidos ser-
vidores a citada gratificagao”

E o relatdrio.

Passo ao mérito da consulta.

Cuida-se, como dito, de procedimento de consulta em que o Exmo. Sr.
Secretario de Administragdo interpela sobre a possibilidade de paga-
mento do adicional de periculosidade aos servidores que compdem a
Secretaria Municipal de Transporte e Transito.

De inicio, devemos esclarecer que embora a Emenda Constitucional
19/98 tenha aberto a possibilidade de coexisténcia de regimes para fins
de admisséo e gestédo de pessoal na Administragéo Publica, qual seja,
Estatuto dos Servidores e Consolidagao das Leis do Trabalho, a Medida
Cautelar na Agao Direta de Inconstitucionalidade n. 2135, com efeitos
ex nunc, suspendeu esta possibilidade, de sorte a predominar, atual-
mente, a unicidade de regime juridico.

Sem embargo, no seio da Administragdo Municipal Cruzeirense o regi-
me que rege a gestao de pessoal é o estatutario, conforme art. 1° da lei
municipal 299/2001:

Art. 1°. O Regime Juridico Unico dos servidores publicos do Municipio
de Cruzeiro do Sul -AC ¢é o estatutario instituido por esta Lei.

Assim, descabe invocar legislagéo laboral, que disciplina a relagéo entre
empregador e empregado, em pretensdo cujos atores séo servidores
publicos regidos por regime estatutario. Caso assim n&o fosse teriamos
na espécie a criagdo de um regime hibrido, com a absorcéo de direitos e
beneficios advindos de ambos os regimes, cujo complexo normativo, ao
fim, desaguaria em uma legislagéo aplicavel aos servidores municipais
que, na verdade, teria escapado ao crivo do Poder Legislativo.

Nao pode o servidor se socorrer de dispositivos contidos na CLT para
afirmar ser destinatario de um direito conferido aos empregados. Neste
sentido:

APELACAO CIVEL. DIREITO ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO.
POLICIAL CIVIL. HORAS EXTRAS E NOTURAS E OS RESPECTIVOS
ADICIONAIS. NAO APLICAGAO DAS REGRAS DA CLT. REGIME ESTA-
TUTARIO. AUSENCIA DE PREVISAO LEGAL. RECURSO DESPROVIDO.
(TJ-PR 9508976 PR 950897-6 (Acoérdao), Relator: Fernando César
Zeni, Data de Julgamento: 25/09/2012, 1 Camara Civel)
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ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL. SERVIDOR PUBLICO. IN-
CORPORACAO DE HORAS EXTRAS DEFERIDAS EM SENTENCA
TRABALHISTA TRANSITADA EM JULGADO ANTES DA ALTERACAO
DE REGIME. FUNCIONARIOS PUBLICOS CELETISTAS TRANSPOS-
TOS PARA O REGIME ESTATUTARIO. AUSENCIA DE PREVISAO
LEGAL. INEXISTENCIA DE DESCUMPRIMENTO DA SENTENGCA E
OFENSA A COISA JULGADA. 1. Com a transformagdo dos empregos
publicos em cargos publicos, nos termos do art. 243 da Lei 8.112/90,
os servidores celetistas, transpostos para o regime estatutario, deixa-
ram de auferir certas vantagens até entdo percebidas na vigéncia do
contrato de trabalho, passando a fazer jus a vantagens outras expres-
samente previstas na lei que instituiu o regime juridico Unico. 2. Nao
existe previsao legal para a incorporagéo de horas extras habituais aos
vencimentos de servidor publico, uma vez que, como prevé o artigo 74,
da Lei n.° 8.112/90, a realizagdo de servigo extraordinario é situagédo
excepcional e temporaria e, consequentemente, s6 € autorizada em ca-
sos especiais. 3. Nao subsiste a alegagao de redugéo de vencimentos,
diante das préprias normas constitucionais que determinaram a implan-
tacdo de um Regime Juridico Unico, via do qual foi extinta a relagdo
trabalhista mantida entre os autores e a Administragédo. 4. Nao se trata
de descumprimento da sentenga trabalhista e de ofensa a coisa julgada.
A questao é de interpretagao dos efeitos da sentenga, que deferiu van-
tagens pertinentes ao sistema entao vigente, extinto, contudo, em face
da implantagéo da nova ordem. 5. Apelagao nao provida.

(TRF-1 - AC: 117679 AM 0117679-56.2000.4.01.0000, Relator: JUIZ
FEDERAL MIGUEL ANGELO DE ALVARENGA LOPES, Data de Julga-
mento: 31/10/2012, 32 TURMA SUPLEMENTAR)

Compreendido isto, mostra-se incorreto o raciocinio de pagamento de
adicional de periculosidade com base no artigo 193, inciso I, da lei fede-
ral 12.740/2012, que deu nova redagéo ao artigo 193 da Consolidagao
das Leis do Trabalho

Demais disso, nossa Carta Magna, no Capitulo VIl — Da Administragdo
Publica — Secéo Il — Dos Servidores Publicos -, no § 3° do artigo 39,
estende aos servidores publicos apenas os direitos inseridos no art. 7°,
nos incisos 1V, VII, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII e
XXX, deixando de fora deste rol o direito ao adicional de insalubridade e
periculosidade, vazado no inciso XXIIl do retrocitado artigo.

Em homenagem ao principio da seguranca juridica, evoco as pon-
deragdes que lancei por ocasido do parecer 031/2011, processo n.
6.502/2010, cujos interessados, servidores publicos municipais — en-
fermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, postulavam adminis-
trativamente a concesséo, pelo executivo municipal, do adicional de
insalubridade, oportunidade que em lavrei parecer pela impossibilidade
de pagamento do respectivo adicional em virtude do principio da estrita
legalidade, visto que, inobstante a redagdo do caput do art. 58 do Esta-
tuto dos Servidores Municipais, carecia o ordenamento municipal de re-
gulamentagao especifica, a delimitar a extensdo da norma de contetddo
aberto, os percentuais, naquele caso, de insalubridade, critérios para o
seu pagamento, etc.

Insatisfeitos com a solugdo administrativa referidas categorias buscaram
a tutela jurisdicional, cuja sentenga de 1° grau nos autos n. 0001915-
94.2011.8.01.0002, julgou improcedente o pleito. Pego vénia para re-
produzir, na parte que interessa a esta consulta, trecho da sentenca:
“Em que pese a previsao legal acima destacada, ndo ha, no ambito do
municipio de Cruzeiro do Sul/AC, regulamentagéo normativa especifica
e suficiente a estabelecer os requisitos, as condi¢gdes e os percentuais
pertinentes a verba. Isto &, o ordenamento juridico municipal ndo regula-
menta, minudentemente, a concesséo do adicional de insalubridade aos
seus servidores, embora o anuncie genericamente.

[.-]

Em suma, ante a previsao genérica do Estatuto dos Servidores Publi-
cos Municipais de Cruzeiro do Sul/AC e a mingua de regulamentagéo
especifica acerca do adicional de insalubridade, tem-se por infundada a
pretensao inicial. Ante ao exposto, julgo improcedente os pedidos veicu-
lados na peca inaugural, resolvendo o mérito da demanda, na forma do
art. 269, inciso |, do Coédigo de Processo Civil.”

Embora citada sentenga ndo esteja ainda confirmada pelo 2° grau, o
Tribunal de Justiga do Estado do Acre ja tem entendimento consolidado
sobre o tema, justamente em hip6teses em que se tinha por paradigma
de confronto o regime juridico dos servidores municipais de Cruzeiro do
Sul-AC, verbis:

APELACAO. REEXAME NECESSARIO. ADMINISTRATIVO E CIVIL.
CONCESSAO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL.NECESSIDADE DE REGULAMENTACAOQ.ISO-
NOMIA SALARIAL ENTRE PROFISSIONAIS MEDICOS E CIRURGI-
OES-DENTISTAS. MANIFESTA REVISAO SALARIAL. PRINCIPIO DA
LEGALIDADE ESTRITA. APLICACAO DA SUMULA N.° 339 DOSTF.
DESPROVIDO.

1. A concesséao do adicional de insalubridade depende da edigéo de lei
especifica, a ser elaborada pelo ente federativo a que esteja vinculado

o servidor, pela qual estabelega os requisitos e as condigbes em que
deve ser concedido.

2. Nos termos do art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal, a fixagdo ou
alteragdo da remuneragéo dos servidores publicos s6 pode ser feita por
lei especifica. Aplicagao do principio da legalidade estrita e da Sumula
n.° 339 do STF;

3. Nao ha violagao ao principio da isonomia, uma vez que o tratamento
diferenciado se justifica em razédo de as categorias em confronto possui-
rem atribuigdes e responsabilidades distintas;

4. Recurso de Rui Carvalho Estivalet desprovido e apelagéo do Munici-
pio de Cruzeiro do Sul provida;6. Reexame necessario procedente em
parte

(Acdrdéo 15.045 Ap.Civ. n® 0000808-49.2010.8.01.0002, 12 Camara Ci-
vel, Rel. Des?. Laudivon Nogueira. J. 19.08.2014)

APELACAO. REEXAME NECESSARIO. ADMINISTRATIVO E CIVIL.
CONCESSAO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE A SERVIDOR
PUBLICO. NECESSIDADE DE REGULAMENTACAO. PEDIDO DE
ISONOMIA SALARIAL ENTRE PROFISSIONAIS MEDICOS E CIRUR-
GIOES DENTISTAS. MANIFESTA REVISAO SALARIAL. APLICACAO
DA SUMULA N° 339 DO STF. RECURSO DESPROVIDO.

1. Em observancia ao Principio da Legalidade Estrita, a concessao de
adicional de insalubridade a servidor publico somente é permitida apds
edicao de lei especifica que estabeleca os requisitos e as condi¢des
em que deve ser concedido, a ser elaborada pelo ente federativo a que
esteja vinculado o servidor.

2. Em observancia ao artigo 37, X, da Constituicdo Federal, apenas lei
especifica pode promover a revisdo salarial de servidor publico. Princi-
pio da Legalidade Estrita.

3. Nao ha violagédo ao Principio da Isonomia consagrado no artigo 52,
Il, da Constituicdo Federal. Aplicagdo da Sumula N° 339 do Supremo
Tribunal Federal ao impedir a promogao da revisdo salarial de servidor
publico pelo Judiciario.

4. Atendimento as matérias suscitadas para fins de prequestionamento.
5. Recurso de Evan da Silva Oliveira desprovido e apelagao do Muni-
cipio de Cruzeiro do Sul provida. 6. Reexame necessario parcialmente
procedente.

(Acdrdao 868. Ap.Civ. n° 0000802-42.2010.8.01.0002, 22 Camara Civel,
Rel. Des?. Regina Ferrari. J. 12.05.2014)

APELACAO. REEXAME NECESSARIO. ADMINISTRATIVO. CONCES-
SAO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. SERVIDOR PUBLICO MU-
NICIPAL. NECESSIDADE DE REGULAMENTACAOQ. ISONOMIA SALA-
RIAL ENTRE PROFISSIONAL MEDICOS E CIRURGIOESDENTISTAS.
MANIFESTA REVISAO SALARIAL. PRINCIPIO DA LEGALIDADE ES-
TRITA. APLICACAO DA SUMULA N° 339 DO STF. DESPROVIDO.

1. A concesséo de adicional de insalubridade depende de edigdo de lei
especifica, a ser elaborada pelo ente federativo a que esteja vinculado
o servidor, pela qual estabelega os requisitos e as condigbes em que
deve ser concedido.

2. Nos termos do art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal, a fixagdo ou
alteragdo da remuneragéo dos servidores publicos s6 pode ser feita por
lei especifica. Aplicagao do principio da legalidade estrita e da Sumula
n°® 339 do STF.

3. Nao ha violagado ao principio da isonomia, uma vez que o tratamento
diferenciado se justifica em razdo de as categorias em confronto possu-
irem atribuigdes e responsabilidades distintas.

4. Recurso de Erivaldo de Souza Uchda desprovido e apelagao do Municipio
de Cruzeiro do Sul provida. 5. Reexame necessario procedente em parte
(Apelagao n° 0000800-72.2010.8.01.0002, 12 Camara Civel, Rel. Des.
Laudivon Nogueira).

Na linha do principio da estrita legalidade s6 é conferido ao Executivo
Municipal agir dentro dos ditames autorizados pela lei, de sorte que,
para que seja pago adicional de periculosidade ao servidor publico é ne-
cessaria expressa previsao legal e a devida regulamentacéo, além de,
em segundo lugar, a efetiva demonstragao da existéncia de condigdes
que importem risco de vida ou contato permanente com substancias
toxicas (art. 52, caput, da lei municipal 299/01).

Nesse compasso, revisito o escolio do mestre Hely Lopes Meirelles, em
sua obra Direito Administrativo Brasileiro, 26a ed., Malheiros, p. 458/459:
“A gratificagdo por risco de vida ou saude € uma vantagem pecuniaria
vinculada diretamente as condigbes especiais de execugdo do servigo.
Nao é uma retribuigdo genérica pela fungdo desempenhada pelo servi-
dor; € uma compensacéo especifica pelo trabalho realizado em condi-
¢Oes potencialmente nocivas para o servidor. O que se compensa com
esta gratificagdo € o risco, ou seja, a possibilidade de dano a vida ou a
salde daqueles que executam determinados trabalhos classificados pela
Administragdo como perigosos. Dai por que tal gratificagédo s6 é auferivel
enqguanto o servidor estiver executando o trabalho beneficiado com essa
vantagem. Essa gratificagdo sé poder ser instituida por lei, mas cabe ao
Executivo especificar, por decreto, quais os servigos e os servidores que
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irdo auferi-la. Nao sera o servidor, nem o Judiciario, que dira se ocorre o
risco gratificavel, porque o conceito de risco, para fins de vantagem pecu-
niaria, ndo é técnico, nem juridico, € meramente administrativo. O risco s6
existe, para efeito de gratificacdo, onde a Administragéo o admitir, e ces-
sara quando ela o considerar inexistente. Por esse motivo, a gratificagcdo
por risco de vida ou saude pode ser suprimida, ampliada ou restringida a
todo tempo, sem ofensa a direito dos que a estavam percebendo”.

Com efeito, ndo basta que o Secretario adjunto, segundo sua concepgao,
afirme em oficio que as atividades desenvolvidas pelos servidores de sua
secretaria estao sujeitas a algum tipo de risco, € imprescindivel que a ati-
vidade e o risco ventilado conste, expressamente, em legislagdo munici-
pal, o que inocorre no caso presente. Logo, a mingua de regulamentagao
especifica que verse sobre as condigdes, ou que confira ou estenda o
adicional de periculosidade as atividades desempenhadas pelos servido-
res que atuem no setor de transporte e transito do municipio, mostra-se
inviavel a possibilidade do seu pagamento no cenario em tela.

Neste eito, reproduzo os seguintes precedentes jurisprudenciais:
APELACAO CIVEL - ACAO DE COBRANCA - ADICIONAL DE PERICU-
LOSIDADE - SERVIDOR PUBLICO DE POMPEU - GUARDA MUNICIPAL
- ART. 17 DA LEI MUNICIPAL 1.608/2008 - ADICIONAL CONCEDIDO
SOMENTE AOS SERVIDORES QUE LABORAM EM CONTATO COM
EXPLOSIVOS OU INFLAMAVEIS - AUSENCIA DE PROVA - SENTEN-
CA REFORMADA. - Havendo expressa previsado na legislagédo municipal
no sentido de que o adicional de periculosidade somente é devido aos
servidores que laborem em contato com explosivos ou inflamaveis, ndo
ha possibilidade de concessao do adicional a servidores em condic¢des di-
versas, ainda que haja algum risco no exercicio da atividade profissional.
(TJ-MG - AC: 10520130008789001 MG, Relator: Luis Carlos Gambogi,
Data de Julgamento: 10/09/2015, Camaras Civeis / 52 CAMARA CIVEL,
Data de Publicagao: 17/09/2015)

Administrativo. Adicional de periculosidade. Servidor publico do setor de
energia. Lei n. 7.369/85. Nao incidéncia. Reflexos. E devido ao servidor
publico lotado no setor de energia elétrica o pagamento do adicional
de periculosidade, conforme previsto na LC n° 68/92 e Lei n. 2.165/09.
A existéncia de legislagcdo local inibe a aplicagdo da Lei Federal n°
7.369/85. Em face da auséncia de determinagéo legal para incidéncia
do adicional de periculosidade, impde-se a rejeigdo do pedido, em res-
peito ao principio da legalidade que autoriza o administrador publico
realizar somente o que se encontra determinado em lei.

(TJ-RO-APL: 00000019820118220005 RO 0000001-98.2011.822.0005,
Relator: Desembargador Renato Martins Mimessi, Data de Julgamento:
27/11/2012, 22 Camara Especial, Data de Publicagéo: Processo publica-
do no Diario Oficial em 29/11/2012.)

Dentro destas balizas, respondo a consulta do Exmo. Sr. Secretario de
Administragdo no sentido da impossibilidade de reconhecimento e pa-
gamento do adicional de periculosidade para os servidores que exercem
atividades na Secretaria Municipal de Transporte e Transito, retirando-
-se dos respectivos contracheques, acaso ja tenha sido implementado
o pagamento de algum servidor nestas condi¢des entre o intersticio da
consulta e sua resposta, qualquer pagamento relacionado ao adicional
em tablado, em respeito ao principio da estrita legalidade.

Cruzeiro do Sul/AC, 25 de maio de 2017.

Jonathan Xavier Donadoni
Procurador do Municipio de Cruzeiro do Sul
OAB/AC n° 3390

ESTADO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Pregéo Presencial — Sistema de Registro de Pregos n® 22/2017 — SRP
Objeto: Fornecimento de Equipamento e Material Permanente

Espécie: Ata SRP n° 22/2017

Contratada: DREAM INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME CNPJ N°
23.799.842/0001-50, vencedora dos itens com seus respectivos valo-
res: 01 - R$ 1.700,00; 02 — R$ 2.000,00; 03 — R$ 2.900,00; 04 — R$
3.600,00; 05 — R$ 4.950,00; 06 — R$ 8.300,00; 07 — R$ 4.200,00; 08
— R$ 650,00; 09 — R$ 3.000,00; 10 - R$ 1.900,00; 11 — R$ 330,00; 12 -
R$ 290,00; 13 — R$ 460,00; 14 — R$ 920,00; 15 — R$ 650,00; 16 — R$
1.600,00; 17 — 550,00 e 18 — R$ 480,00.

As despesas referentes ao objeto deste Pregdo correrdo a conta dos
recursos do orgamento geral do municipio para 2017

Vigéncia da Ata: 12 meses partir da data da publicagéo do Extrato da
ata, no Diario Oficial do Estado do Acre.

Assinam: llderlei Souza Rodrigues Cordeiro pela Prefeitura Municipal
de Cruzeiro do Sul e Andreia de Queiroz Freire, pela empresa, DREAM
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIAL — SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS N°
22/2017 — SRP

Considerando o resultado apresentado pela Comissdo Permanen-
te Municipal de Licitagao, referente ao Pregdo Presencial n® 22/2017,
Pelo critério de menor preco por itens, cujo objeto é Fornecimento de
equipamento e material permanente, e verificando que os demais atos
do presente PREGAO encontram-se em conformidade com a Lei n°
10.520/2002 e demais normas legais, resolve:

| - ADJUDICAR, nos termos da Lei de Licitagéo os atos praticados pelo
pregoeiro e sua equipe de apoio e HOMOLOGAR o objeto licitado,
em favor da empresa: DREAM INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - ME
CNPJ N° 23.799.842/0001-50, vencedora dos itens com seus respecti-
vos valores: 01 - R$ 1.700,00; 02 — R$ 2.000,00; 03 — R$ 2.900,00; 04
— R$ 3.600,00; 05 — R$ 4.950,00; 06 — R$ 8.300,00; 07 — R$ 4.200,00;
08 — R$ 650,00; 09 — R$ 3.000,00; 10 - R$ 1.900,00; 11 — R$ 330,00; 12
- R$ 290,00; 13 — R$ 460,00; 14 — R$ 920,00; 15 — R$ 650,00; 16 — R$
1.600,00; 17 — 550,00 e 18 — R$ 480,00.

Cruzeiro do Sul Acre 25 de maio de 2017.

liderlei Cordeiro
Prefeito Municipal

EPITACIOLANDIA

REPUBLICADO POR INCORREGAO.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE EPITACIOLANDIA

DECRETO N° 067/2017 DE 25 DE MAIO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Epitaciolandia — AC, JOAO SEBASTIAO FLO-
RES DA SILVA, no uso de suas atribui¢cdes previstas no art. 85, Inciso
1V, da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Nomear a Senhora GILCINEIDE MENDES DE LIMA, brasileira,
solteira, portadora da Carteira de Identidade n® 301409 SSP/AC e do
CPF n°® 655.306.592-68, para exercer o cargo em comissao de Chefe da
Segédo de Arrecadagéo e Cobranca, da Secretaria Municipal de Finan-
¢as e Planejamento, até ulterior deliberagéo.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 01 de maio de 2017.

Epitaciolandia — Acre, 25 de maio de 2017.

JOAO SEBASTIAO FLORES DA SILVA
PREFEITO DE EPITACIOLANDIA

FEIJO

PREFEITURA DE FEIJO

PORTARIA N° 137 DE 26 DE MAIO DE 2017.

Retira Adicional de Insalubridade dos vencimentos dos servidores Alex
Viana de Sousa e Raimundo Isonir Oliveira Ferro, e Atribuem adicionais
de vigia noturno aos servidores.

O PREFEITO DE FEIJO, ESTADO DO ACRE, no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas por Lei:

Considerando o teor do oficio PMF/SEMOVUR/OF.N® 172/17, de
22/05/2017, oriundo da Secretaria Municipal de Obra e Urbanismo.
RESOLVE

Art. 1° - Retirar os Adicionais de Insalubridade 40% sobre os vencimentos
do servidor Alex Viana de Sousa- CPF: 007.079.012-43 e Raimundo Isonir
Oliveira Ferro - CPF: 677.830.152-04 ambos ocupante do cargo de Gari.
Art. 2° - Designar os servidores Alex Viana de Sousa - CPF: 007.079.012-
43 e Raimundo Isonir Oliveira Ferro- CPF: 677.830.152-04, ambos
ocupante do cargo de Gari, para desempenhar a fungéo de Vigia na
Secretaria Municipal de Educagao, concedendo-lhe Adicional de Vigia
noturno, a partir de 01 de junho de 2017.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Feijo-Acre, 26 de Maio de 2017.

Kiefer Roberto Cavalcante Lima
Prefeito de Feijo
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PREFEITURA DE FEIJO

PORTARIA N°. 138 DE 26 DE MAIO DE 2017.

Coloca Fenelucia Mendes Pereira a disposigdo do Tribunal de Justica
do Estado do Acre, Comarca de Feijo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FEIJO - ACRE, no uso de suas atri-
buicdes que Ihe sdo conferidas por Lei:

Considerando o teor do oficio GABJU/OF N° 012, de 24/05/2017, oriun-
do do Juiz do Foro da Comarca de Feijo.

RESOLVE:

Art. 1° Colocar a disposigédo do Tribunal de Justica do Estado do Acre,
Comarca de Feijo, pelo periodo de 01 (um) ano, a servidora FENELU-
CIA MENDES PEREIRA ocupante do cargo de servente, pertencente
ao quadro efetivo de servidores deste Poder, com 6nus para o 6rgéao
cedente, a partir de 29 de maio de 2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Feijo - AC, 26 de Maio de 2017.

Kiefer Roberto Cavalcante Lima
Prefeito de Feijo

PREFEITURA DE FEIJO

PORTARIA N° 139, DE 30 DE MAIO DE 2017

Concede diarias a Diretora do Meio Ambiente Matildes de Araujo Silva e
ao Secretario de Planejamento e Financas Nivaldo Rodrigues da Silva.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FEIJO - ACRE, no uso das atribui-
¢Oes que lhe sdo conferidas por Lei.

Considerando o oficio: 212- GAPRE/PMF, datado 30 de maio de 2017,
oriundo do gabinete do prefeito.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder trés diarias a Diretora do Meio Ambiente Matildes de
Araujo Silva, CPF n° 987.889.572-68, e ao Secretario de Planejamento
e Finangas Nivaldo Rodrigues da Silva, CPF n° 433.775.132-72, para
se deslocarem a cidade de Rio Branco- AC, no periodo de 31/05/17 a
03/06/2017, com finalidade de acompanhar o Prefeito no junto Reunir
na AMAC em busca de informagdes sobre a liberagédo de recursos para
reabertura de ramais; 2 — Buscar junto ao INCRA a confirmacéo de re-
cursos para reabertura de ramais; 3 — Reunido na Assembleia Legisla-
tiva com o Deputado Estadual Ney Amorim; e 4 — Reunir na FUNASA,
tratar assunto referente ao plano de residuo sélido e aterro sanitario,
com embasamento de conseguir recursos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Rgistre-se, publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Feijo-Acre, 30 de Maio de 2017.

Kiefer Roberto Cavalcante Lima
Prefeito de Feijo

PREFEITURA DE FEIJO

PORTARIA N° 140, DE 30 DE MAIO DE 2017.

Concede diaria ao Prefeito Kiefer Roberto Cavalcante Lima.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FEIJO - ACRE, no uso das atribui-
¢bes que lhe séo conferidas por Lei.

RESOLVE

Art. 1° Conceder trés diarias ao Prefeito Kiefer Roberto Cavalcante Lima
para se deslocar a Brasilia - DF, no periodo de 31/05/2017 a 03/06/2017,
com finalidade de cumprir a seguinte agenda: Reunir na AMAC em busca
de informacgdes sobre a liberagdo de recursos para reabertura de ramais;
2 — Buscar junto ao INCRA a confirmag&o de recursos para reabertura de
ramais; 3 — Reunido na Assembleia Legislativa com o Deputado Estadual
Ney Amorim; e 4 — Reunir na FUNASA, tratar assunto referente ao plano de
residuo solido e aterro sanitario, com embasamento de conseguir recursos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Feijo-Acre, 30 de maio de 2017.

Kiefer Roberto Cavalcante Lima
Prefeito de Feijo

PREFEITURA DE FEIJO

PORTARIA N°. 141, DE 30 DE MAIO DE 2017.

Anula a cessao da servidora Williamara do Nascimento Oliveira, confor-
me Portaria n° 092/2017.

O PREFEITO DE FEIJO - ACRE, no uso de suas atribuicdes que Ihe séo
conferidas por Lei:

Considerando o teor do OF/SEPC/DGPF/N° 497/2017, datado de
29/05/2017, oriundo Delegacia de Policia de Feijo.

RESOLVE:

Art. 1° - Anular a Portaria n® 092/2017, datada de 06 de abril de 2017,
que concedeu a cessdo da servidora Williamara do Nascimento Olivei-
ra, para ficar disposicdo da Secretaria de Estado de Policia Civil — na
Delegacia de Policia Civil de Feijo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Feijo-AC, 30 de maio de 2017.

Kiefer Roberto Cavalcante Lima
Prefeito de Feijo

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO

PORTARIA N°. 142, DE 30 DE MAIO DE 2017.

Coloca a servidora Sueli Alves da Costa Queiroz, a disposi¢cdo do Gabi-
nete do Prefeito de Rio Branco-Acre.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FEIJO — ESTADO DO ACRE, no uso
das atribuicdes que lhes sao conferidas por Lei.

Considerando o teor do OFICIO/SUBCHEFIA/N® 656, de 11/05/2017,
oriundo do Gabinete do Prefeito de Rio Branco - Acre.

RESOLVE:

Art. 1° - Colocar a servidora SUELI ALVES DA COSTA QUEIROZ, agen-
te de saude, a disposicdo do Gabinete do prefeito de Rio Branco - Acre,
com data retroativa a 1° de janeiro de 2017, vigorando até o dia 31 de
dezembro de 2017, sem 6nus para o 6rgao de origem.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Feijé - AC, 30 de maio de 2017.

Kiefer Roberto Cavalcante Lima
Prefeito de Feijo

PREFEITURA DE FEIJO

PORTARIA N° 143 DE 01 DE JUNHO DE 2017.

O PREFEITO DE FEIJO, ESTADO DO ACRE, no uso das atribuigdes
que |he sao conferidas por Lei:

Considerando o teor do oficio n® 152/SEMAD/PMF, datada 30 de maio
de 2017, oriundo desta administragéo, respectivamente, com Propostas
de Viagem.

RESOLVE

Art. 1° - Designar a Aucxiliar de Servigcos Diversos Haran Junior Braga
Sousa — CPF n° 047.618.582-30, para se deslocar a cidade de Cruzeiro
do Sul — AC, no periodo de 05 a 08/06/2017, para participar de estagio
de aprendizagem, para secretario da Junta de Servigo Militar, e sera
realizado na 42 Delegacia de Servigo Militar, em virtude do afastamento
da titular por motivo de licenga maternidade.

Art. 2° - Face ao acima exposto, autorizo a concessao de trés diarias,
ao servidor, para custeios de suas despesas.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Feijo-Acre, 01 de junho de 2017.

Claudio Braga Leite
Prefeito em Exercicio

PREFEITURA DE FEIJO

PORTARIA N° 144, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

Concede diaria ao motorista Savio de Melo e Silva.

O PREFEITO DE FEIJO, ESTADO DO ACRE, no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas por Lei:

Considerando o teor do oficio GAB/SEMSAU/OF.N°. 222/2017, de
31/05/2017, oriundo da Secretaria Municipal de Saude, respectivamen-
te com Propostas de Viagem.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Uma diaria ao motorista Savio de Melo e Silva, CPF
n°® 058.670.882-00, pelo seu deslocamento a cidade de Rio Branco —
AC, no periodo de 31/05/2017 a 01/06/2017, dirigindo veiculo oficial,
com finalidade de levar paciente a Fundagao Hospitalar, deixar [aminas
de exames de PCCU junto ao CECON: bem como junto a SESACRE
solicitar requisicao para buscar matérias, com efeito retroativo a 31 de
maio de 2017.
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Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Feijo-Acre, 01 de junho de 2017.

Claudio Braga Leite
Prefeito Em Exercicio

PREFEITURA DE FEIJO

PORTARIA N° 145, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

Concede diaria ao mecanico Antonio Filho Correia Gomes.

O PREFEITO DE FEIJO, ESTADO DO ACRE, no uso das atribuigdes
que lhe séo conferidas por Lei:

Considerando o teor do oficio PMF/SEMOVUR/OF.N°.197/2017, de
31/05/2017, oriundo da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo,
respectivamente com Propostas de Viagem.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder trés diarias ao motorista Anténio Filho Correia Gomes,
CPF n° 455.749.562-34, pelo seu deslocamento a cidade de Rio Branco
—AC, no periodo de 31/05/2017 a 02/06/2017, realizagédo cotagdes de pre-
¢os para veiculos e maquinas pesadas desta secretaria, como também
cotagdes de pegas para manutengdo dos 6nibus escolares da Secretaria
Municipal de Educacéo, tendo em vista, que em nossa cidade nio ha forne-
cedores deste tipo de matérias, com efeito retroativo a 31 de maio de 2017.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Feijo-Acre, 01 de junho de 2017.

Claudio Braga Leite
Prefeito Em Exercicio

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A Comissado do Processo Seletivo Simplificado, no uso de suas atri-
buicdes, vem por meio deste, tornar publico o RESULTADO DOS RE-
CURSOS E RESULTADO OFICIAL DA ANALISE DE CURRICULOS E
TITULOS, conforme Edital n® 001/2017, de 10 de maio de 2017.

Nao houve apresentagao de recursos

Resultado Oficial da analise de curriculos e titulos

Candidato Funcao Pleiteada| Pontuacgéo
. . Profissional de

Jorge Feitosa da Silveira Educacéo Fisica 25 pontos

Pamela Katia Cordeiro Barbosa Proflsslonall Qe 21 Pontos
Educ_a(;’;lo Fisica

José lvanilson Santos da Silva Proflsslona! o_ie 19 Pontos
Educ_a(;go Fisica

Gerssina Neto de Souza Proflsslona! Qe 16 Pontos
Educ_a(;_ao Fisica

Francisca Maria Isaias Macédo Proflsslona! Qe 15 Pontos
Educ_age_ao Fisica

Elder Braga Costa PrOf'SSI.O”aI, c_ie 07 Pontos
Educ_agao Fisica

José Cleonilson Castro da Silva Proflsslonal' c_ie 06 Pontos
Educ_aggo Fisica

Luciandro Aguiar da Silva PFOﬂSS'.O”aI, c_le 06 Pontos
Educacao Fisica

Cleisa Maria Montefusco Pinheiro Fonoaudidloga | 33 Pontos

Sabrina Maria Leitdo de Araujo Castro | Assistente Social| 32 Pontos

Juliete da Silva Silveira Nutricionista 26 Pontos

Gabriela Maria Braga Castro Nutricionista 14 Pontos

Poliana Lima Lemos Psicoélogo 32 Pontos

Deivid da Silva Souza Psicélogo 24 Pontos

Maria Elza da Silva Cordeiro Brotto Psicélogo 19 Pontos

Thiago Cordeiro Dantas Fisioterapeuta 33 Pontos

Thais Regina Machado de Freitas Fisioterapeuta 15 Pontos

Feijo - AC, 29 de maio de 2017.

Glémys da Silva Freitas
Presidente da Comissao
Portaria N° 109/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO

EDITAL N° 19/2017.

CONVOCAGAO

A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, através do
seu Presidente convoca os aprovados no Processo Seletivo Simplificado
para contratagdo temporaria de Agentes para trabalhar na Educagéo In-
fantil, em areas rurais de dificil acesso e para Cuidador Infantil, de acordo
com o EDITAL N° 012 /2017/PMF/SEME, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

CUIDADOR INFANTIL: MARIA FABIANA SILVA E SILVA, DEBORA MU-
NIZ DA SILVA, ENAIRA DA SILVA PEREIRA DOS SANTOS, FRANCI-
LENE SANTOS DA SILVA.

Os candidatos aprovados deverdo comparecer a Secretaria Municipal
de Educagdo — SEME nesta segunda feira (15) de maio de 2017 em
horario comercial das 7:00h as 14:00h, para tomarem ciéncia dos pro-
cedimentos de contratagao e lotagéo de acordo com o cargo.
Feij6-Acre, 12 de maio de 2017.

Arisson Barboza Caetano
Presidente da COPSS
PORTARIA 98/2017

MANOEL URBANO

Decreto n° 039/2017. Manoel Urbano — Acre, 02 de junho de 2017.
“Dispoe sobre a Abertura de Crédito Suplementar e da outras providéncias”

O Prefeito Municipal de Manoel Urbano — Estado do Acre, no uso de
suas atribuicdes que lhe confere o Inciso V, Art. 54 da Lei Organica
do Municipio de Manoel Urbano, Inciso IV, Art. 7° da Lei Municipal
399/2016, de 12 de dezembro de 2016 (LOA) e Arts. 42 e 43 da Lei
Federal n°® 4.320/64

DECRETO

Art.1° - Fica aberto no Orgamento Vigente o Crédito Adicional Suple-
mentar no Valor de R$ 13.000,00 (treze mil reais), conforme discrimi-
nacgao.

06- SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
010 — GABINETE DO SECRETARIO DE AGRICULTURA E MEIO AM-
BIENTE

20 — AGRICULTURA

605 — ABASTECIMENTO

0004- PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SO-
CIAL ATRAVES

20.605.0004.2039 — Manutengao da Frota de Atendimento ao Produtor
Rural

3.0.00.00.00 — DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros - PJ, 01 — Recursos Proprios
— OFAINAMIOS. ...t eaaees R$ 3.000,00
07- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

010 — OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO BASICA MUNICIPAL
12 — EDUCACAO

365 — EDUCAGAO INFANTIL

0006- VALORIZACAO E CRESCIMENTO DA EDUCAGAO
12.365.0006.2062 — Aquisicao de Géneros Alimenticios p/ o Preparo da
Merenda Escolar

3.0.00.00.00 — DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

3.3.90.30.00 — Material de Consumo - PJ, 01 — Recursos Proprios — Or-
AINAMOS. . .eviieieiee et R$ 10.000,00
Total das Suplementacgdes R$ 13.000,00
Art. 2° - Os recursos necessarios para a cobertura do presente Cré-
dito Adicional Suplementar correrdo por conta de anulagao parcial
de dotagdo orgamentarias no valor de R$ 13.000,00 (treze mil reais),
conforme abaixo:

07- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E CULTURA

010 — OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO BASICA MUNICIPAL
12 — EDUCACAO

365 — EDUCACAO INFANTIL

0006- VALORIZACAO E CRESCIMENTO DA EDUCACAO
12.365.0006.2062 — Aquisicao de Géneros Alimenticios p/ o Preparo da
Merenda Escolar

3.0.00.00.00 — DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.00.00 — APLICACOES DIRETAS

3.3.90.30.00 — Material de Consumo - PJ, 12 — Receitas de Impostos e

Transferéncias de Impostos — Educagao.............cccceeuenee. R$ 10.000,00
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — PJ, 12- Receitas de Impos-
tos e Transferéncias de Impostos — Educagéo................. R$ 3.000,00

Total das Anulagdes R$ 13.000,00
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

José Altanizio Taumaturgo Sa
Prefeito de Manoel Urbano — AC
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PORTARIA N° 160/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANOEL URBANO — ACRE, no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe sédo conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao senhor Cleitomarcio Costa Lima, Chefe de Proces-
samento de Dados, 1 (uma) didrias no valor de R$ 250,00 (Duzentos e
Cinquenta Reais), Destinadas ao custeio de alimentagéo, transporte e
hospedagem durante uma viagem a cidade de Rio Branco - AC, onde ira
participar da Oficina de Trabalho do Programa Nacional de Suplemen-
tacéo e Vitamina A e Programa Nacional de Suplementacéo do Ferro,
que acontecera no dia 24 de maio de 2017, no Mezanino da secretaria
Estadual de Saude — SESACRE.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MANOEL URBANO -
ACRE, 26 DE MAIO DE 2017.

José Altanizio Taumaturgo Sa
Prefeito de Manoel Urbano-Ac
CPF/MF. N° 308.759.782-15

PORTARIA N° 161/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANOEL URBANO — ACRE, no uso de
suas atribui¢cdes legais, que lhe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a senhora Ludmila Soares Maia Taumaturgo, Se-
cretaria Municipal de Saude, 1 (uma) diarias no valor de R$ 250,00
(Duzentos e Cinquenta Reais), Destinadas ao custeio de alimentacgéo,
transporte e hospedagem durante uma viagem a cidade de Rio Branco
- AC, onde ira participar da Oficina de Programa de Melhoria do Aces-
so e da Qualidade da Atencao Basico — PMAQ AB, que acontecera no
dia 24 de maio de 2017, no Centro de Convengdes da Universidade
Federal do Acre.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MANOEL URBANO -
ACRE, 26 DE MAIO DE 2017.

José Altanizio Taumaturgo Sa
Prefeito de Manoel Urbano-Ac
CPF/MF. N° 308.759.782-15

PORTARIA N° 162/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANOEL URBANO — ACRE, no uso de
suas atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o senhor Daison Vaz de Farias, Motorista do Gabinete
do Prefeito, 02 (duas) diarias no valor de R$ 250,00 (Duzentos e Cin-
quenta Reais), cada, totalizando o valor de R$ 500,00(Quinhentos Re-
ais), Destinadas ao custeio de alimentagéo, transporte e hospedagem
durante uma viagem a cidade de Rio Branco - AC, onde estara indo
como motorista do prefeito do municipio de Manoel Urbano—Ac, junto
aos orgaos: Tribunal de Contas, Eletrobras, INCRA. Audiéncia publica
com Governador do Estado do AC, e no Ministério da Agricultura. Nos
dias 31 a 02 de junho de 2017.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MANOEL URBANO -
ACRE, 30 DE MAIO DE 2017.

José Altanizio Taumaturgo Sa
Prefeito de Manoel Urbano-Ac
CPF/MF. N° 308.759.782-15

ESTADO DO ACRE
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL URBANO

EXTRATO DO CONTRATO N° 036/2017

PROCESSO LICITATORIO N° 032/2017

CARRONA N° 006/2017

PARTES: Municipio de Manoel Urbano Estado do Acre/Prefeitura Muni-
cipal, Através da Secretaria Municipal de Administragdo, como Contra-
tante e a Empresa T M Comércio E Servigos Ltda — EPP.

OBJETO: Contratagcao de empresa para a prestacao dos Servigos
de Limpeza e Conservacgao, sob a inteira responsabilidade da CON-
TRATADA, de acordo com o Termo de Referéncia, Edital da Licita-
¢do PREGAO PRESENCIAL SRP N° 003/2017, proposta da CON-
TRATADA, com os valores unitarios atualizados com a respectiva
oferta vencedora e demais documentos constantes do Processo n°
000698/SAFIN/2017.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos orgamentarios previstos
e destinados a cobertura das despesas deste Contrato, ocorrerdo
por conta dos Programas de Trabalho, assim compreendido: GABI-
NETE DO PREFEITO: PROJETO/ATIVIDADE: 2005 — Manutengao
dos Servigos Administrativos do Gabinete do Prefeito. SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO-GABINETE DO SECRETARIO:
PROJETO/ATIVIDADE: 2014 — Manutencédo dos Servicos Adminis-
trativos e Bens Imoveis. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS—
GABINETE DO SECRETARIO: PROJETO/ATIVIDADE: 2019 - Manu-
tengédo dos Servicos Administrativos e Bens Iméveis. SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE. PROJETO/ATI-
VIDADE: 2022 — Manutengéo dos Servigos Administrativos e Bens
Iméveis. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGCAO BASICA MUNICIPAL: PRO-
JETO/ATIVIDADE: 2056 — Manutengao dos Servigos Administrativos
e Bens Iméveis. 2058 — Desenvolvimento das Atividades Curriculares
do Ensino. 2059 — Desenvolvimento das Atividades Curriculares da
EJA. 2060 — Desenvolvimento das Atividades Curriculares da Educa-
¢&o Especial. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E CULTU-
RA - FUNDEB: PROJETO/ATIVIDADE: 2077 — Desenvolvimento das
Atividades Curriculares do Ensino Fundamental. 2078 — Desenvolvi-
mento das Atividades Curriculares da EJA. 2079 — Desenvolvimento
das Atividades Curriculares da Educagao. 2080 — Desenvolvimento
das Atividades de Aprendizagem Especifica. 2081 — Desenvolvimen-
to das Atividades de Aprendizagem Especifica. 2082 — Manutengao
do Transporte Escolar. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS-GABINETE DO SECRETARIO DE OBRAS
E SERVICOS PUBLICOS: PROJETO/ATIVIDADE: 2024 — Manuten-
¢éo dos Servigos Administrativos e de Bens Iméveis. 2102 — Varrigédo
e Capina de Logradouros Publicos. 2106 — Manutengado e Melho-
ria da lluminagdo. 2118 — Coleta e Disposi¢ao Final do Lixo no Li-
xdo. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL: PROJETO/ATIVIDADE:
1136 — Atengéo as Criangas, aos Adolescentes e aos Jovens. 1137
— Atencgdo as Pessoas com Deficiéncia. 1138 — Atencdo as Pesso-
as de Melhor Idade. 1139 — Atencao a Familia. 2132 — Manutengéao
dos Servigos Administrativo e Bens Imoveis. 2135 — Manutengéo das
Atividades Desenvolvidas pelo Conselho. SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTE E CULTURA: PROJETO/ATIVIDADE: 1094 — Promo-
¢ao do Desporto Amador. 1097 — Promogéao de Eventos Culturais de
Laser e Recreagdo. 2028 — Manutengao Servigos Administrativo e de
Bens Imdveis Cultural. 2095 — Manutencao dos Espagos Esportivos.
2136 — Manutengéo da Biblioteca Publico. 2137 — Manutencéo do
Espaco do Telecentro Publico. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU-
DE: PROJETO/ATIVIDADE: 2121 — Manutengao dos Servigos Admi-
nistrativos e Bens Imoéveis. 2128 — Desenvolvimento dos Servigos e
Acdes de Atengdo Basica. 2129 — Desenvolvimento dos Servigos e
Acdes da Vigilancia Sanitaria. 2130 — Desenvolvimento dos Servigos
e Agdes da Vigilancia. CODIGO DA DESPESA: 33.9039.0000 — Ou-
tros servigos de Terceiro — Pessoa Juridica. FONTE DE RECURSOS:
01 — Recursos Proprios — Ordinarios. 02 — Transferéncias Constitu-
cionais da Unido. 03 — Transferéncias Constitucionais do Estado. 05
— Transferéncias do FUNDEB — 40% (Aplicagdo em Outras Despesas
da Educacao Basica). 12 — Receitas de Impostos e de Transferéncias
de Impostos — Educagéo. 13 — Receitas de Impostos e de Transferén-
cias de Impostos — Saude. 14 — Transferéncias de Recursos do Siste-
ma Unico de Satde — SUS de Origem da Unido. 17 — Transferéncias
de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS. 21
- Transferéncias Obrigatérias da Unido

VALOR: Da-se a este Contrato o valor estimado de R$- 939.951,73
(Novecentos e Trinta e Nove Mil Novecentos e Cinquenta e Um Real e
Setenta e Trés Centavos).

VIGENCIA: O contrato tera vigéncia de 06 (seis) meses, contados
a partir da data de sua assinatura, tendo como final da vigéncia
31/12/2017.

DATA DA ASSINATURA: 12 de maio de 2017.

ASSINAM: José Altanizio Taumaturgo S — Contratante e Manoel Osmar
Ferreira de Franga — Contratado.
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MARECHAL THAUMATURGO

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE MARECHAL THAUMATURGO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 214 DE 31 DE MAIO DE 2017

Edital de Convocacdo e Nomeagéo do Processo Seletivo Simplificado — Contratagdo Temporaria Edital n® 001/2017 da Secretaria Municipal de
Educagao e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARECHAL THAUMATURGO, ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribuigdes legais, considerando a necessidade
premente de obtengéo de agilidade aos trabalhos desta entidade, CONVOCA e NOMEIA todos os servidores do Processo Seletivo Simplificado —
Contratagdo Temporaria Edital n° 001/2017 da Secretaria Municipal de Educagao desta Administragao direta da Prefeitura Municipal de MARECHAL
THAUMATURGO - ACRE, para celebracado do contrato e o bom trabalho.

e da outras providéncias.

DECRETA

Art. 1° - Fica instituido a CONVOCACAO E NOMEACAO de todos os servidores do Processo Seletivo Simplificado — Contratagdo Temporaria Edital
n°® 001/2017 da Secretaria Municipal de Educagéo desta Administragéo direta da Prefeitura Municipal de Marechal Thaumaturgo - Acre para com-
parecer junto a Secretaria Municipal de Educagéo Municipio de Marechal Thaumaturgo — Estado do Acre, sito a Rua 05 de novembro s/n Centro.
O candidato devera comparecer munido de cépia e original dos seguintes documentos:

Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Diploma de escolaridade exigida para preenchimento do cargo e ou certificado do curso exigido por forga do Edital;

Carteira e/ou registro no Conselho Profissional de sua categoria, nos casos dos cargos que exigem tal carteira para o exercicio da profisséo;
Comprovante de Endereco;

Titulo de Eleitor ou certiddo de quitagéo eleitoral

Carteira de reservista (para o sexo masculino);

Carteira de Habilitagao para os cargos que exigem a mesma;

Documento de identificagdo no PIS/PASEP;

Conta salario ou conta corrente da Caixa Econémica Federal (caso ndo possua a conta salario o setor pessoal fornecera declaragdo para abertura);
Art. 2° - A CONVOCACAO é obrigatério a todos os servidores do Processo Seletivo Simplificado — Contratagdo Temporaria Edital n°® 001/2017 da
Secretaria Municipal de Educagdo e NOMEACAOQ para celebragéo do contrato, caso ndo comparega sera tomado as providéncias necessarias para
o0 bom e uso dos trabalhos de ambos para esta entidade.

Segue tabela abaixo:

Relacdo dos Candidatos (PROFESSORES) Nivel Médio, Professores Indigenas
N° NOME ESCOLA COMUNIDADE TURNO | CLASS.
01 |ANDREIA SOUZA DO NASCIMENTO ZILDA VASCONCELOS VILA RESTAURACAO MANHA 1°
02 |MARIA SILVIA MELO DE ARAUJO PRAXEDES BRANDAO ORIENTE TARDE 2°
03 |EVANDRO JOSE DE SOUZA PEDROSA MARNIZIA CRUZ TRIUNFO TARDE 3°
04 |MANOEL DE OLIVEIRA SANTOS POLETA FERREIRA DA COSTA PRAINHA MANHA 4°
05 |FABIANA DA SILVA E SILVA JOSE PINTO PEREIRA BELFORT TARDE 5°
06 |MARIA LUIZA DA SILVA MAIA FERNANDO PERES NOBRE NOVA VIDA MANHA 6°
07 |VANDERLANIAASSIS DA SILVA CALILE DE MELO SARAH FOZ DO SAO JOAO TARDE 7°
08 |ELISSON FIRMINO DO NASCIMENTO ANTONIO PEDRO RODRIGUES FOZ DO TEJO MANHA 8°
09 |ELAINA FERREIRA DE OLIVEIRA ARTUR RAMOS COM. VENEZA TARDE 9°
10 |RUBILENE LIMA BORGES PERCILIA GOMES BARBOSA BORGES MANHA 10°
11 |ROSA MIRTIS NASCIMENTO NORGES PERCILIA GOMES BARBOSA BORGES TARDE 11°
12 |JOSE JOEL ARAGAO DE SOUZA HUGO CARNEIRO DE MESSIAS FLORA MANHA 12°
13 |MARIA DA GLORIA NASCIMENTO DO CARMO SAO RAIMUNDO FAZENDA NATAL TARDE 13°
14 |[FRANCISCO ELANIO FERREIRA DE OLIVEIRA POLETA FERREIRA DA COSTA PRAINHA MANHA 14°
15 |ANDRESSA BATISTA SOUZA ANTONIO PEDRO RODRIGUES FOZ DO TEJO MANHA 15°
16 |JOSE ANAITON SILVA DO NASCIMENTO ANTONIO PEDRO RODRIGUES FOZ DO TEJO MANHA 16°
17 |RISOLETA OLIVEIRA DA SILVA CECILIA MEIRELES ASSEMBLEIA MANHA 17°
18 |ANTONIO CLEIDISON CACAU DO NASCIMENTO SANTO ANTONIO CAMPOS ELIZIOS MANHA 18°
19 |FRANCISCA ADRIANA TAVARES DE OLIVEIRA RAIMUNDO GASPAR UCHOA RAMAL APARICAO TARDE 19°
20 |FRANCISCA NASCIMENTO FREITAS JOSE DA COSTA BARROS FOZ DO ACAPUCO TARDE 20°
21 |JOANES SOUZA SANTOS PEDRO DEMETRIO ACURIA MANHA 21°
22 |JANDERSON DA SILVA NEVES DESISTENTE - - 22°
23 |MARIA RENILSA SILVA JULIAO LEONTINA GOMES DA SILVA IRACEMA TARDE 23°
24 |JACINTA MARIA DE MENEZES TAVARES PRAXEDES BRANDAO ORIENTE MANHA 24°
25 |ALDAIR SILVA SOUZA JOSE DO PATROCINIO PIFALHAO TARDE 25°
26 |ANA PAULA NOBRE DA SILVA ZILDA VASCONCELOS VILA RESTAURACAO TARDE 26°
27 |MARIO GLEISON PEREIRA DA SILVA ANTONIO RUBENS PINHEIRO | FAZENDA CACHOEIRA | TARDE 27°
28 |MARCIO ROBERTO VALE DA ROCHA LEONTINA GOMES IRACEMA MANHA 28°
29 |GESUILA DE AZEVEDO BARBOSA NAO COMAPRECEU 29°
30 |ALDAIR JOSE FERREIRA DE OLIVEIRA RAIMUNDO FIRMINO BEZERRA PIFALHAO ARARA MANHA 30°
31 |[MARICELIO BARRETO FIRMINO JOAO PRAXEDES FOZ DO BAJE TARDE 31°
32 |MARIA GLEICE SILVA BAPTISTA CLEONICE SOARES ESTIRAO DO TEJO TARDE 32°
33 |IMARIA VANUZIA ROSAS MACEDO CHAVE DA CULTURA ALDEIA NOVA VIDA MANHA 33°
34 |MARIA CLEILDE DO VALE BARRETO MARNIZIA CRUZ TRIUNFO MANHA 34°
35 |JOSE EDERSON SOUZA RODRIGUES SAO RAIMUNDO FAZENDA NATAL TARDE 35°
36 |FRANCISCO MESQUITA SANTOS PRAXEDES BRANDAO ORIENTE MANHA 36°
37 |MARINETE RODRIGUES DA SILVA ERNES;E‘S‘RIE?F?EIGUES FOZ DE BREU TARDE 37°
38 |ALCINETE SILVA OLEVEIRA FRANCISCO PINHEIRO FOZ DO PINHEIRO MANHA 38°
39 |RAICHELE MAIA BAPTISTA MARNIZIA CRUZ TRIUNFO TARDE 39°
40 |RUBIAAURICELIA VALE DA ROCHA MARIA FERREIRA DO VALE SEDE TARDE 40°
41 |JOADAX BATISTA DA SILVA TANCREDO DE ALMEIDA NEVES ACURIA MANHA 41°
42 |ANTONIO JOALITON NOGUEIRA DE HOLLANDA JOAO PRAXEDES FOZ DO BAJE TARDE 42°




43 |NUVIA MARIAALVES DE MOURA TANCREDO DE ALMEIDA NEVES ACURIA MANHA 43°
44 |DAMARCIA BARBOSA DE SOUZA CALILE DE MELO SARAH FOZ DO SAO JOAO TARDE 44°
45 |MARIA ELIENE SILVA DO NASCIMENTO 24 DE JANEIRO ALEGRIA MANHA 45°
46 IMARCONDES DOS SANTOS SOUZA ZILDA VASCONCELOS VILA RESTAURACAO TARDE 46°
47 |JOSE ALISSON ROSAS MACEDO CHAVE DA CULTURA ALDEIA NOVA VIDA MANHA 47°
48 |MARIA LEIDIANE SILVA LIMA JOAO PRAXEDES FOZ DO BAJE TARDE 48°
49 |NADSON DA SILVA SOUZA ANTONIO RUBENS PINHEIRO | FAZENDO CACHOEIRA | MANHA 49°
50 |JOSE GILSON SANTOS LIMA JOAO PRAXEDES FOZ DO BAJE MANHA 50°
51 |JOSE COSTA BRAGA ANTONIO RUBENS PINHEIRO FAZENDA CACHOEIRA | TARDE 51°
52 |CLEIDIANE SOARES MARTINS SAO RAIMUNDO FAZENDA NATAL MANHA 52°
53 |TAIRLA GOMES DE ALMEIDA CALILE DE MELO SARAH FOZ DO SAO JOAO MANHA 53°
54 |MANOEL JAISIO SILVA DA CUNHA ERNESTWASSETGUES FER- FOzZ DO BREU TARDE 54°
55 |ANTONIA RANIERE SILVA BEZERRA CLEONICE SOARES ESTIRAO DO TEJO MANHA 55°
56 |MARCOS ANTONIO FERREIRA DE OLIVEIRA POLETA FERREIRA DA COSTA PRAINHA TARDE 56°
57 |FRANCISCO DOS SANTOS NASCIMENTO ZILDA VASCONCELOS VILA RESTAURACAO MANHA 57°
58 |MARIA IVANEIDE DA COSTA MARIA FERREIRA DO VALE SEDE TARDE 58°
59 |FRANCISCO SOUZA DA ROCHA 24 DE JANEIRO ALEGRIA MANHA 59°
60 |MARIA SULVIANE SILVA DE SOUZA PRAXEDES BRANDAO ORIENTE TARDE 60°
61 |ARLES MOREIRA DA SILVA RUI BARBOSA CACHOEIRINHA MANHA 61°
62 |ANTONIA NELIDA DE SOUZA FLORES ETELVINO FARIAS RAMOS COTOVELO TARDE 62°
63 |JOSE ALAILSON FRANCA MORAIS JOSE DO PATROCINIO PORONGABA TARDE 63°
64 |JARDEL SALES DA COSTA ANTONIO PEDRO RODRIGUES FOZ DO TEJO MANHA 64°
65 |JARISSON NASCIMENTO SILVA ANTONIO PEDRO RODRIGUES FOzZ DO TEJO TARDE 65°
66 |MARIA DE FATIMA PEREIRA DO NASCIMENTO HILDA SIQUEIRA ALD. ILDA SIQUEIRA MANHA 66°
67 |FRANCISCA GLEIDIMAR MAIA DA SILVA NAO COMPARECEU

68 |RONILSON VALE DA COSTA TANCREDO DE ALMEIDA NEVES ACURIA TARDE 68°
69 |EDNA DE SOUZA DA CUNHA HORACIO PAIVA MARANGUAPE MANHA 69°
70 |CARLOS ANTONIO SANTOS FERREIRA JOSEFA LOPES DA CUNHA COCAU TARDE 70°
71 |ELISSON SILVA DE SOUZA POLETA FERREIRA DA COSTA PRAINHA TARDE 71°
72 |AIRTON PEREIRA DA SILVA LAIRES E SILVA MUCURIPE MANHA 72°
73 |NEUZIANE BARBOSA DA SILVA LEONTINA GOMES DA SILVA IRACEMA TARDE 73°
74 |FRANCISCO MARCILON DE SOUZA MOREIRA PERCILIA GOMES BARBOSA BORGES MANHA 74°
75 |MIRIAN DOS SANTOS NASCIMENTO ANTONIO PEDRO RODRIGUES FOZ DO TEJO TARDE 75°
76 |RUBERMAURO DA SILVA LIMA JOSEFA LOPES DA CUNHA COCAU MANHA 76°
77 |MARIA JOSE DE SOUZA SILVA CALILE DE MELO SARAH FOZ DO SAO JOAO MANHA 77°
78 |JOAO CUNHA BARROZO HORACIO PAIVA MARANGUAPE TARDE 78°
79 |JANAIRO RIBEIRO DA CRUZ ANTONIO PEDRO RODRIGUES FOZ DO TEJO MANHA 79°
80 |ELIZABETE MARIA GOMES DE OLIVEIRA ANTONIO RUBENS PINHEIRO FAZENDA CACHOEIRA | TARDE 80°
81 |FABIO RIBEIRO DA CRUZ JOSEFA LOPES DA CUNHA COCAU MANHA 81°
82 |CARLABATISTA DA SILVA ERNESTINA SggilGUES FER- FOZ DO BREU TARDE 82°
83 |FRANCISCA KEILA MACHADO DE SOUZA MARIA FERREIRA DO VALE SEDE MANHA 83°
84 |JOSE FRANCISCO DE OLIVEIRA DA SILVA 24 DE JANEIRO ALEGRIA TARDE 84°
85 |MARIA JURLETE DOS SANTOS SOUZA FRANCISCO GERNILAN GOMES SEDE TARDE 85°
86 |SEBASTIAO HORLANDO ALVES GOMES FLORIANO PEIXOTO 86°
87 |JAILSON DE ARAUJO SANTOS POLETA FERREIRA DA COSTA PAINHA MANHA 87°
88 |MARIA SUIANE DE SOUZA SILVA ZILDA VASCONCELOS VILA RESTAURACAO TARDE 88°
89 |MARLIVANIA DE SOUZA VALE JOSEFA LOPES COCAU MANHA 89°
90 |NONATO DE AZEVEDO BILITES DESISTENTE 90°
91 |MARIA MARCILANDIA DE SOUZA ESTAVAO ZILDA VASCONCELOS VILA RESTAURACAO TARDE 91°
92 |JOSE FRANCISCO PEREIRA WALTER RAIMUNDO FERREIRA LIMA DEZ VOLTA MANHA 92°
93 |JAIRO SOARES DA COSTA MARNIZIA CRUZ TRIUNFO TARDE 93°
94 |JOSE MAURICIO SANTOS FERREIRA LAURA SALES DE MELO REMANSO MANHA 94°
95 |MARIA MONICA SILVAALEMAO DESISTENTE 95°
96 |JESUANA DA SILVAE SILVA PEDRO DEMETRIO AGUAS BELAS MANHA 96°
97 |MARIA CIDERLANDIA MOREIRA DA SILVA PERCILIA GOMES BORGES TARDE 97°
98 |MARIA ROSANGELA SOUZA DA SILVA FALECIDA 98°
99 |GEOVANE NOGUEIRA SOUZA CECILIA MEIRELES ASSEMBLEIA MANHA 99°
100 |[FRANCILDO SILVA DO NASCIMENTO NAO COMPARECEU 100°
101 |MARINILZA VIEIRA DE OLIVEIRA PRAXEDES BRANDAO ORIENTE MANHA 101°
102 |PEDRO BATISTA MAIA ANTONIO PEDRO RODRIGUES FOzZ DO TEJO TARDE 102°
103 |IMARIA DAIANE ROSAS MACEDO CHAVE DA CULTURA ALD. NOVA VIDA MANHA 103°
104 |ACARCIO SOUZA DE OLIVEIRA TANCREDO DE ALMEIDA NEVES ACURIA TARDE 104°
105 |[FRANCISCO JOELITON COSTA RAMOS POLETA FERREIRA DA COSTA PRAINHA MANHA 105°
106 IMARINETE DOS SANTOS SOUZA ZILDA VASCONCELOS RESTAURACAO MANHA 106°
107 |MARINES PAIXAO DA COSTA SILVA JOAO PRAXEDES FOZ DO BAJE TARDE 107°
108 |[FRANCISCO RANIELSON TAVARES DA COSTA MARNIZIA CRUZ TRIUNFO MANHA 108°
109 |/ANTONIO ELISSON DAS DORES DA COSTA FERNANDO PERES NOBRE NOVA VIDA MANHA 109°
110 |RUTILENE ELIAS DO NASCIMENTO LEONTINA GOMES DA SILVA IRACEMA TARDE 110°
111 |JARLENE FRANCA MORAIS PEDRO DEMETRIO AGUAS BELAS MANHA 111°
112 |MARIA ANDREZA SILVA ARAUJO JOANA ANGELICA DE JESUS FAZENDA SOUZA TARDE 112°
113 [MARIA AURENIZIA BARROSO SANTOS FRANCISCO GERNILAN GOMES SEDE MANHA 113°
114 |MARIA JOSE SANTOS DO NASCIMENTO JOSE PINTO PEREIRA BELFORT TARDE 114°
115 |[JOSE HOSTIMAR GOMES DAMASCENO 24 DE JANEIRO ALEGRIA MANHA 115°
116 |ANDREIA DA SILVA SANTOS TANCREDO DE ALMEIDA NEVES ACURIA TARDE 116°
117 IMANOEL MARCELO DE OLIVEIRA LEANDRO 24 DE JANEIRO ALEGRIA MANHA 117°
118 |MAIANE GOMES DA SILVA PRAXEDES BRANDAO ORIENTE TARDE 118°
119 |DARCLEIA MAIA BAPTISTA CLEONICE SOARES ESTIRAO FOZDO TEJO| TARDE 119°
120 |MARIA FRANCISCA SOUZA DA SILVA AIRTON SENNA TAPAUNA MANHA 120°
121 |JOSE ANDERSON SOUZA DA SILVA CALILE DE MELO SARAH FOZ DO SAO JOAO TARDE 121°
122 |GLEISSON NASCIMENTO DA SILVA ANTONIO RUBENS PINHEIRO FAZENDA CACHOEIRA | MANHA 122°
123 |[FRANCISCO RONILSON DA CUNHA CHAGAS JOSEFA LOPES COCAU TARDE 123°




124 |ELIANA DA SILVA MARQUES MARNIZIA CRUZ TRIUNFO MANHA 124°

125 |SULA MIRANDA SILVA DOS SANTOS NAO COMPARECU 125°

126 |DIEMERSSON BRANDAO DOS SANTOS LEONTINA GOMES IRACEMA MANHA 126°

127 |FRANCISNEI DANTAS NASCIMENTO ERNESTlNA§33§IGUES FER- FOzZ DO BREU TARDE 127°

128 |JOSE JUNILSON SILVA DOS SANTOS JOSE PINTO PEREIRA BELFORT MANHA 128°

129 |[FRANCISCO ANTONIO SOUZA ROSAS NAO COMPARECU 129°

130 |SEBASTIAO ALVES DE OLIVEIRA LAURA SALES DE MELO REMANSO TARDE 130°

131 |ANTONIO LEOMILSO HOLANDA DO NASCIMENTO ULISSES GUIMARAES BOA VISTA MANHA 131°

132 |JOAO DOS SANTOS BEZERRA SAO RAIMUNDO FAZENDA NATAL MANHA 132°

133 |DAIANE DO NASCIMENTO SILVA ERNESTINASSIIFD{'EIGUES FER- FOz DO BREU TARDE 133°

134 |SUIANE DA CONCEICAO SILVA LOURENCO SOARES FOZ DO PIRANHA MANHA 134°

135 |JOSE EDEN NUNES CABRAL MARNIZIA CRUZ TRIUNFO MANHA 135°

136 |FABIANO CASTELO BRANCO DE FRANCA JOSE DO PATROCINIO PORONGABA TARDE 136°

137 |[ELISSANDRO FERREIRA OLIVEIRA NAO COMPARECU 137°

138 |GELCILENE TEREZA DE SOUZA SILVA ANTONIO RUBENS PINHEIRO FAZENDA CACHOEIRA | MANHA 138°

139 |ELISANGELA MARIA NASCIMENTO MARNIZIA CRUZ TRIUNFO TARDE 139°

140 |MARIA RAIMUNDA FERREIRA DA COSTA MARNIZIA CRUZ TRIUNFO MANHA 140°

141 IMARIA MARCILENE MARTINS LIMA LEONTINA GOMES DA SILVA IRACEMA MANHA 141°

142 |ENILSON SILVA DOS SANTOS PEDRO DEMETRIO AGUAS BELAS TARDE 142°

143 |MANOEL FERREIRA DA SILVA FILHO NAO COMPARECU 143°

144 |[FRANCISCO CLICIANO SILVA MENDONCA NAO COMPARECU 144°

145 |AURO SOUZA DA SILVA JOAO BATISTA LOPES MORRO DA GLORIA MANHA 145°

146 |MILTON CESAR GARCIA ANHUAMAN SAO RAIMUNDO FAZENDA NATAL TARDE 146°

147 |JOSE ROBERTO LIMA DA SILVA JOAO PRAXEDES FOZ DO BAJE MANHA 147°

148 |ANTONIO ALAILDO COSTA DE SOUZA JOAO PRAXEDES FOZ DO BAJE TARDE 148°

149 |RONILSON DE OLIVEIRA SILVA RAIMUNDO FIRMINO BEZERRA PIFALHAO MANHA 149°

150 |AURIANE DE SOUZA FLORES NAO COMPARECU 150°

151 |JORGE SOUZA DA SILVA NAO COMPARECU 151°

152 |IGILA MARIA BATISTA BEZERRA MARNIZIA CRUZ TRIUNFO TARDE 152°

153 |RAIMUNDA DO NASCIMENTO NAO COMPARECU 153°

154 |LAIRES AZEVEDO SOARES SAO RAIMUNDO FAZENDA NATAL MANHA 154°

155 |EDIELISSON SILVA SOUZA NAO COMPARECU 155°

156 |XAIANE SOUZA DA SILVA SAO RAIMUNDO FAZENDA NATAL TARDE 156°

157 |MAIQUELINE NASCIMENTO BARBOSA NAO COMPARECEU 157°

158 |MARIA CARLENE DA CONCEICAO LIMA NAO COMPARECEU 158°

159 |ANTONIA ROSICLEIA OLIVEIRA BATISTA FRANCISCO PINHEIRO FOZ DO PIRANHA MANHA 159°

160 |JOSE EDER BORGES BEZERRA NAO COMPARECEU 160°

161 |[FRANCISCO BARROSO NASCIMENTO GRACILIANO RAMOS PORTO SEGURO TARDE 161°

162 |LEIDINALVA NASCIMENTO DA SILVA NAO COMPARECEU 162°

163 |MARIA MONALISIA HOLANDA FERREIRA ASSINOU E DESISTIU 163°

164 |AGAISO SILVA DA CUNHA FLORIANO PEIXOTO BRACO ESQUERDO MANHA 164°

165 |JOSE ELENILTON MARTINS LIMA NAO COMPARECEU 165°

166 |VANDERLANDIA TORRES LIMA MARIA PEREIRA DO CARMO BRACO ESQUERDO TARDE 166°

167 |JOSE CARLOS DOS SANTOS FROTA SECUNDES DE SA TARTARUGA I 167°
RELACAO DOS CANDIDATOS (PROFESSORES) e A.0.S.D - INDIGENAS, POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

168 |KAMAYARI ASHENINKA SAMUEL PIYAKO APIYWTXA

169 |VALDETE DA SILVA PINHANTA SAMUEL PIYAKO APIYWTXA

170 |ALZEUNA LUIZA YAWANAWA SAMUEL PIYAKO APIYWTXA

171 IMARIA ALEXANDRINA DA SILVA PINHANTA SAMUEL PIYAKO APIYWTXA

172 |KAKARI ASHENIKA SAMUEL PIYAKO APIYWTXA

173 |MARIA DE FATIMA ROSAS MACEDO CHAVE DA CULTURA ALDEIA NOVO DESTINO

174 |OTXE MASHA ROMAO ASHENINKA SAMUEL PIYAKO APHITXA

175 |THOWARY ASHENINKA SAMUEL PIYAKO APHITXA

176 |ATXOKI ASHANINKA SAMUEL PIYAKO APHITXA

177 |ENISSON PIYAKO PICON ASHENINKA SAMUEL PIYAKO APHITXA

178 |GEOVANE GOMES DE ALMEIDA SAMUEL PIYAKO APHITXA

179 |ANDREIA DA SILVA PIYAKO SAMUEL PIYAKO APHITXA

180 |TOTXI PIYAKO ASHENINKA SAMUEL PIYAKO APHITXA

181 |JAIME PIYAKO PENEDO ASHENINKA SAMUEL PIYAKO APHITXA

182 |ERISHI PIYAKO ROMAO ASHENINKA SAMUEL PIYAKO APHITXA

183 |HAINER PIYAKO ASHENINKA SAMUEL PIYAKO APHITXA

184 |TAYRI PIYAKO ROMAO ASHENINKA SAMUEL PIYAKO APHITXA

185 |JOSE SILVA CHAMA THAUMATURGO DE AZEVEDO ALDEIARx('\)I\éﬁESPE_

186 |MANOEL DA SILVA SAMUEL KAXINAWA BOA VISTA RIO BREU

187 |FLORIANO KAXINAWA VIANA RAINHA DA FLORESTA RIO BREU

188 |JOSE PAULO ALFREDO KAXINAWA BOA VISTA ALDEIA CRUZEIRINHO

199 |CELIA OLIVEIRA DE FREITAS HILDA SIQUEIRA HILDA SIQUEIRA

200 |JOSIMAR DA SILVA SAMUEL KAXINAWA BOA VISTA ALDEIA CRUZEIRINHO

201

FRANCISCO DE AZEVEDO BARBOSA

HILDA SIQUEIRA

HILDA SIQUEIRA

202 |[FRANCISCO ELITON LUNA MASCEDO HILDA SIQUEIRA HILDA SIQUEIRA
203 |FRANCISCO MINARI ASHENINKA SAMUEL PIYAKO APHITXA
204 |MARIA SALETE LIMA DA SILVA NAO COMPARECEU

205 |ADRIANA CHAMA DE OLIVEIRA HILDA SIQUEIRA HILDA SIQUEIRA
206 |[KUMAYARI ASHANINKA SAMUEL PIYAKO

207 |MAICON ANDRADE DE ARAUJO SAMUEL PIYAKO

208

JEOVANE GOMES DE ALMEIDA

SAMUEL PIYAKO
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PROFESSOR DE NIVEL SUPERIOR

N° NOME ESCOLA COMUNIDADE TURNO | CLAS.

01 |MARIA DURCIRENE ROSAS E SILVA DESISTENTE

02 |CLAUDIA SOLANGE DA COSTA SILVA DESISTENTE

03 |JOSE WANDRES LIMA DA SILVA S. POLETA FERREIRA PRAINHA MANHA | 3°

04 |MARIA LEIDINALVA BORGES DO NASCIMENTO JUNSTIANO DE SERPA SEDE MANHA | 4°

05 |MARIA FRANCISCA SILVA LIMA NAO COMPARECEU

06 |BRENO SOUZA DA SILVA NAO COMPARECEU

07 _IMARIA ADRIANA DO NASCIMENTO DESISTENTE

08 |ELSON OLIVEIRA AZEVEDO TANCREDO DE ALMEIDA NEVES ACURIA MANHA | &

09 |MARIA EUNICE MIRANDA DA SILVA DESISTENTE 9

10 IMARQUEL SILVA DESISTENTE

11 |ANTONIA FRANCISNETE SILVA BEZERRA DESITENTE

12 |ADSSON NASCIMENTO WALTER RAIMUNDO FERREIRA LIMA DEZ VOLTA TARDE | 12°

13 |ANTONIA CARINA DA SILVA PEREIRA PRAXEDES BRANDAO ORIENTE MANHA | 13°

14 |MARIA DARLENILDA NASCIMENTO DASILVA __|MANOEL RODRIGUES DE ARAUJO SEDE TARDE | 14°

15 |GEMERSSON FIRMINO BEZERRA DESISTENTE

16 |CLEIDIANE SILVA GOMES MARIA LUZIA ELIAS DOS SANTOS SEDE MANHA | 16°

17 IMARIA CLEUDIANA SOUZA DE OLIVEIRA MARIA LUZIA ELIAS DOS SANTOS SEDE TARDE | 17°

18 |RUTE MARIA MENEZES DA COSTA JUSTINIANO DE SERPA SEDE MANHA | 18°

19 IMATEUS LIMA SOUZA THAUMATURGO DE AZEVEDO AMONIA TARDE | 19°

20 |JULIA DALESCA SILVA DESISTENTE

21 |VANISIA MOREIRA BORGES LEONTINA GOMES IRACEMA MANHA | 21°

22 |KEVEN SILVA ANTONIO NEGREIROS DEAZEVEDO| _ FOZ DAAPARICAO | TARDE | 22°

23 |VALDIR BARROSO MOREIRA PRAXEDES BRANDAO ORIENTE MANHA | 23°

24 |MARIA ELISSANDRA SOUZA DA ROCHA DESISTENTE

25 |FRANCISCA ALDENIRA MOURA DE SOUZA ANTONIO PEDRO RODRIGUES FOZ DO TEJO TARDE | 25°

26 |JESSICA SAMARA PEREIRA NAO COMPARECEU

27 |JARRIDE PAIXAO DA COSTA SILVA JORO PRAXEDES FOZ DO BAJE TARDE | 27°

28 |FRANCISCO JAILSON FARIAS DE OLIVEIRA | TANCREDO DE ALMEIDA NEVES ACURIA MANHA | 28°

29 |VANESSA DE MELO MARTINS MARNIZIA CRUZ TRIUNFO TARDE | 29°

30 |MARICELIO DE OLIVEIRA CORREIA MARNIZIA CRUZ TRIUNFO MANHA | 30°
AGENTE ADMINISTRATIVO

01 JANTONIO GEREMILSON VALE DE SOUZA JOAO ALVES BEZERRA FOZ DO ARARA MANHA | 1°

02 |RAIMUNDO GABRIEL CUNHA TELES PRAXEDES BRANDAO ORIENTE TARDE | 2°

03 _|MARIA DE NAZARE NOGUEIRA MAIA MARIA FERREIRA DO VALE SEDE MANHA | 3°

04 |NILDISON LIMA DE JESUS ANTONIO PEDRO RODRIGUES FOZ DO TEJO TARDE | 4°

05 |ALEXANDRE SOUZA DA SILVA NAO COMPARECEU SEDE MANHA | 59

06 |FRANCISCA CLICIANE FIRMINO DE SOUZA DESISTENTE

07 |JURANDIR CUNHA DE ANDRADE DEPARTAMENTO DE CULTURA SEDE TARDE | 7°

08 |MARIA RONAIRA PEREIRA DA SILVA ANTONIO RUBENS PINHEIRO CACHOEIRA MANHA | 8°

09 |ELIVELTON DA ROCHA SILVA DESISTENTE 9

10 |[MANOEL ROGERIO SANTOS DE MELO DESISTENTE 10°

11 |CAREM PALOMA MENEZES DA SILVA DESISTENTE 119

12 DEMEVANIA DE SOUZA OLIVEIRA TANCREDO DE ALMEIDA NEVES ACURIA TARDE | 12°

ASINHA

01 |MARIA BARROS DE ANDRADE OBS (REGULAR)

02_|MONICA DO CARMO DA SILVA P/R: RAIMUNDO FERREIRA LIMA DEZ VOLTA 2

03 IMARIA EVA BANDEIRA DA SILVA PIR :ZILDA VASCONCELOS ALD. 7 ESTRELAS 3

04 |LUANA FRANCA DA SILVA P/R :ANTONIO PEDRO RODRIGUES| __ FOZ DO TEJO 40

05 IMARIA EZILENE ROSAS MACEDO P/R: CECILIA MEIRELES ASSEBLEIA 5

06 |FRANCISCO EBISON DOS SANTOS GOMES P/R: RA'MEF’;‘OD%BEZERRA FOZ DA APARICAO 6°

07 |ALDENIR LIMA FIRMINO PIR: RAIMUDIDS BEZERRA FOZ DA APARICAO 70

CENTRINHO FOZ DO

08 |MARIA JOSE DE SOUZA DA CUNHA P/R: ANTONIO PEDRO RODRIGUES TEJO 8°
09 |VANDERLIZ ASSIS DA SILVA P/R: ANTONIO PEDRO RODRIGUES MATRINCHA 9°
10 |TATIANE SILVA DO NASCIMENTO OBS (REGULAR)

11 |DARCLEIDE MAIO BAPTISTA OBS (A.0.S.D)

12 |VANDERLANDIA MAIA DA SILVA P/R: FERNANDO PEREZ NOBRE NOVA VIDA 12°
13 IMARIA OCELANDIA SILVA DE OLIVEIRA DESISTENTE

14 |JOSE FRANCISCO DOS SANTOS SOUZA P/R: ULISSES GUIMARAES BOA VISTA 14°
15 |FRANCISCO GARISSON LIMA FRANCA P/R: GRACILIANO RAMOS PORTO SEGURO 15°
16 |FRANCISCO RICARDO PEREIRA DA SILVA P/R: ULISSES GUIMARAES FOZ DO MANTEIGA 16°
17 _|ANTONIA VANESSA MOREIRA LUNA P/R PERCILIA GOMES BARBOSA BORGES 17°
18 |RAIMUNDO ROGERIO AZEVEDO MARTINS P/R: RAIMUNDO GASPAR UCHOA APARICAO 18°

19

MANOEL CALISTA

OBS (EJA)

20 |MARIA RAQUEL DANTAS DO NASCIMENTO P/R: PADRE ALBERTO URBAN PEDRA PINTADA 20°
PROFESSOR DE ESPANHOL

01 [PAULA ROBERTA FIRMINO DO NASCIMENTO | DESISTENTE SEDE 1°
PROFESSEOR DE ED. FISICA

01 |FRANCISCO EBERSSON FERREIRA LIMA | JUSTINIANO DE SERPA SEDE 1°

02 |JOSE GERISSON FIRMINO BEZERRA | DESISTENTE SEDE 2°

MOTORISTA DE ONIBUS

01 |JOSE ELISON VIEIRA DA SILVA SEDE

02 |JAMES JARDESON BELFORTE DA SILVA SEDE

03 |CARLOS SILVA DE SOUZA DA SILVA SEDE

04 |FRANCISCO DAS CHAGAS AMORIM DE SOUZA SEDE

05 |[EMERSON DA SILVA SEDE

Art. 3° — Este Decreto entrara em vigor na data RETROATIVA de convocagéo do dia 02 de maio de 2017 com nomeacao do dia 10 em diante do
més de 2017 publicado e/ou afixado no Atrio desta Municipalidade.
Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

ISAAC DA SILVA PIYAKO
Prefeito
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PORTARIA N° 0118 DE 31 DE MAIO DE 2017.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A SERVIDORA DARCI-
LENE MARIA BATISTA LIMA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARECHAL THAUMATURGO/AC, no
uso de suas atribuigbes legais e de acordo com a Lei Organica do Mu-
nicipio de Marechal Thaumaturgo — Estado do Acre — e demais disposi-
tivos aplicaveis a espécie,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o quantitativo de 07 (sete) Diaria a Servidora DARCI-
LENE MARIA BATISTA LIMA, CPF 662.820.632-72, sob a Matricula n°
2299, em viagem, para custeio de despesas com hospedagem, alimen-
tagdo e locomogéo.

Art. 2° - Fica designado a servidora, referido no art. 1° desta Portaria que
se desloque da cidade de Marechal Thaumaturgo a Cidade de Cruzei-
ro do Sul/ Tarauaca para tratar de assuntos do senso educacional que
acontecera no dia 06/06/2017 das 8:00 as 18:00 horas

Art. 3° - Fica autorizada a Secretaria Municipal de Finangas desta Pre-
feitura a realizar o pagamento de acordo ao Decreto n® 332/2013.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com
afixagdo no atrio desta Municipalidade, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

Registra-se;

Publique-se; e

Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Marechal Thaumaturgo - Acre, aos
trinta e um dias do més de Maio de dois mil e dezessete.

Isaac da Silva Piyako
Prefeito

PORTARIA N°® 0117 DE 31 DE MAIO DE 2017.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS AO SERVIDOR ONILDO
CASTELO BRANCO DE MENEZES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARECHAL THAUMATURGO/AC, no
uso de suas atribuigdes legais e de acordo com a Lei Organica do Mu-
nicipio de Marechal Thaumaturgo — Estado do Acre — e demais disposi-
tivos aplicaveis a espécie,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o quantitativo de 07 (sete) Diaria ao Servidor ONILDO
CASTELO BRANCO DE MENEZES, CPF 662.820.632-72, sob a Matri-
cula n° 641, em viagem, para custeio de despesas com hospedagem,
alimentagéo e locomogao.

Art. 2° - Fica designado a servidora, referido no art. 1° desta Portaria que
se desloque da cidade de Marechal Thaumaturgo a Cidade de Cruzei-
ro do Sul/ Tarauaca para tratar de assuntos do senso educacional que
acontecera no dia 06/06/2017 das 8:00 as 18:00 horas

Art. 3° - Fica autorizada a Secretaria Municipal de Finangas desta Pre-
feitura a realizar o pagamento de acordo ao Decreto n® 332/2013.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com
afixagdo no atrio desta Municipalidade, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

Registra-se;

Publique-se; e

Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Marechal Thaumaturgo - Acre, aos
trinta e um dias do més de Maio de dois mil e dezessete.

Isaac da Silva Piyako
Prefeito

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE MARECHAL THAUMATURGO
GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 15/2017

Termo de Cooperagdo Técnica que entre si celebram o TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DO ACRE e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
MARECHAL THAUMATURGO, objetivando a conjungao de esforgos,
objetivando a cesséo de barco, juntamente com barqueiro, para auxiliar
as atividades judiciarias na regido ribeirinha.

Processo SEI n° 0002927-42.2017.8.01.0000

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE, com sede na Rua
Tribunal de Justiga, s/n° Via Verde, Rio Branco-AC, inscrito no CNPJ
sob o n° 04.034.872/0001-21, neste ato representado por sua Presi-
dente, Desembargadora Denise Castelo Bonfim, brasileira, portadora
do DI n°47 - TIAC e CPF n° 417.093.495-49, residente e domiciliada na
Rua Abraim Farhat, n® 255, Lot. Sdo José, nesta cidade de Rio Branco-
-AC, e a PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL THAUMATURGO,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 84.306.463/0001-76, com sede na Rua 5
de Novembro, n° 113 - Centro, Marechal Thaumaturgo-AC, neste ato re-

presentada por seu Prefeito Municipal, Isaac da Silva Piyako, brasileiro,
portador do CPF n°® 434.812.212-15, residente e domiciliado na cidade
de Marechal Thaumaturgo, resolvem celebrar o presente Acordo de Co-
operacao Técnica, que se regera, no que couber, pela Lei n° 8.666/93,
atendidas as clausulas e condigdes enunciadas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo tem por objeto a conjuncao de esforgos, objetivando
a cessao de barco, juntamente com barqueiro, para auxiliar as ativida-
des judiciarias na regiao ribeirinha.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

Para a consecucgao do objeto deste Acordo, as partes comprometem-se a:
| - Compete ao Tribunal de Justiga do Estado do Acre:

1.1. Fornecer combustivel e éleo 2-Tempos para realizagdo dos deslo-
camentos, de acordo com o destino/trajeto em cada ocasiao.

1.2. Informar com a antecedéncia minima de 3 dias, a previsdo de des-
locamento, bem como destino/trajeto.

1.3. Apresentar a supervisao responsavel, indicado a Clausula Terceira,
comprovagdes do abastecimento realizado e do trajeto executado (me-
diante certidao).

Il - Compete a Prefeitura Municipal de Mancio Lima:

2.1. Destinar embarcagdo com condutor para o transporte dos profissio-
nais deste Poder;

2.1.2. Garantir o transporte fluvial (voadeira) da equipe, nos trechos in-
formados previamente.

2.2. Documentar regularmente por meio de relatérios, as atividades,
para fins de justificativa da despesa com combustivel e 6leo 2-Tempos.
2.3. Acompanhar e avaliar, constantemente, a execugdo das acdes a
serem desenvolvidas;

IIl - Compete a ambas as partes:

3.1 — Intercambiar outras informagdes, documentos e apoio técnico-
-institucional, necessarios a consecugéo dos objetivos destacados;

3.2 - Utilizar os dados e informagdes exclusivamente nas atividades ine-
rentes ao objeto deste instrumento, sendo defeso transferir a terceiros;
CLAUSULA TERCEIRA — DO ACOMPANHAMENTO

A gestao do Acordo, de parte do Tribunal de Justica do Estado do Acre,
ficara a cargo da Diretoria Regional do Vale do Acre - DRVAC, que de-
vera nomear o supervisor responsavel.

CLAUSULA QUARTA — DOS CUSTOS

O presente Acordo é celebrado a titulo gratuito, ndo implicando em com-
promissos financeiros ou transferéncias de recursos entre as partes e
néo gerando direito a indenizacéo.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

Este Acordo tera eficacia a partir da data de sua assinatura e vigéncia
inicial pelo periodo de 02 (dois) anos, podendo prorrogar-se mediante
Termo Aditivo, salvo manifestagdo contraria por quaisquer das partes.
CLAUSULA SEXTA — DAS ALTERACOES E MODIFICACOES

Este instrumento podera ser alterado por mutuo entendimento entre os
celebrantes durante a sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, visando
aperfeicoar a execugao dos trabalhos, exceto no tocante ao seu objeto.
CLAUSULA SETIMA — DO DISTRATO E DA RESILICAO UNILATERAL

E facultada as partes promover o distrato do presente Acordo, a qualquer
tempo, por mutuo consentimento, ou a resilicdo unilateral pela iniciativa de
qualquer deles, mediante notificagdo por escrito, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, restando para cada qual, tdo somente, a responsabilida-
de pelas tarefas em execugéo no periodo anterior a notificagéo.
CLAUSULA OITAVA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

Aplicam-se a execucgéo deste instrumento, no que couberem, as dispo-
sicdes da Lei n.°8.666/93.

CLAUSULA NONA — DA PUBLICAGCAO

Nos termos do artigo 61, paragrafo unico, da Lei n.° 8.666/93, o Tribunal
de Justica do Estado do Acre devera providenciar até o 5° (quinto) dia
util do més subsequente a assinatura do presente acordo, a remessa do
extrato deste documento para publicagdo, as suas expensas, no Diario
da Justica Eletronico.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Rio Branco para dirimir e resolver
qualquer questao oriunda do presente Acordo.

E por estarem assim ajustadas e acordadas, firmam as partes o presente
Acordo em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam efeitos
legais, na presencga de duas testemunhas que também as subscrevem.
Rio Branco, 27 de Abril de 2017.

Des?. Denise Castelo Bonfim
Presidente do Tribunal de Justica
Isaac da Silva Piyako

Prefeito de Marechal Thaumaturgo
TESTEMUNHAS:

Nome:

CPF:

Nome:

CPF:
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PLACIDO DE CASTRO

REPUBLICADO POR INCORREGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 050/2017

O Prefeito do Municipio de Placido de Castro, Senhor Gedeon Sousa
Barros, no uso de suas atribuigdes legais em conformidade com a Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. SEBASTIAO SOARES DOS SANTOS, para exer-
cer o cargo de Secretario Municipal de Obras e Servicos Publicos, até
ulterior deliberagao.

Art. 2° - Este Decreto em vigor a partir desta data, revogadas as dispo-
sicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Placido de Castro — Acre, 02 de Maio de 2017.

Gedeon Sousa Barros
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°. 074/2017

O Prefeito do Municipio de Placido de Castro, Senhor Gedeon Sousa
Barros, no uso de suas atribui¢gdes legais em conformidade com a Lei
Organica do Municipio,

Considerando a Lei n° 596 de 27 de Abril de 2017, que Dispde sobre a
Reforma Administrativa do Municipio de Placido de Castro e da Outras
Providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Senhor JOSE MILTON DE SOUZA para exercer o
cargo de Secretario Municipal de Cultura, até ulterior deliberagéo.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Placido de Castro —Acre, 01 de Junho de 2017.

Gedeon Sousa Barros
Prefeito Municipal

REPUBLICADO POR INCORREGCAO

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°. 129/2017

O Senhor GEDEON SOUSA BARROS, Prefeito do Municipio de Placido
de Castro, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a
Lei Organica do Municipio,

Considerando a Lei n° 596 de 27 de Abril de 2017, que Dispde sobre a
Reforma Administrativa do Municipio de Placido de Castro e da Outras
Providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Senhor MARIO LUCIO FERREIRA DA SILVA JU-
NIOR no cargo de Assistente Técnico, ligado a Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos financeiros a contar de 01 de maio de 2017.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Placido de Castro — Acre, em 26 de Maio de 2017.

Gedeon Sousa Barros
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°. 156/2017

O Senhor GEDEON SOUSA BARROS, Prefeito do Municipio de Placido
de Castro, no uso de suas atribui¢cdes legais e em conformidade com a
Lei Orgéanica do Municipio,

Considerando a Lei n° 596 de 27 de Abril de 2017, que Dispde sobre a
Reforma Administrativa do Municipio de Placido de Castro e da Outras
Providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Senhor JOSE MARCIO DA SILVA SOARES no cargo
de Chefe da Divisdo de Turismo Esporte e Lazer de Vila Campinas,
ligado a Secretaria Municipal de Turismo Esporte e Lazer.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Placido de Castro — Acre, em 01 de Junho de 2017.

Gedeon Sousa Barros
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°. 157/2017

O Senhor GEDEON SOUSA BARROS, Prefeito do Municipio de Placido
de Castro, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a
Lei Organica do Municipio,

Considerando a Lei n° 596 de 27 de Abril de 2017, que Dispde sobre a
Reforma Administrativa do Municipio de Placido de Castro e da Outras
Providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Senhora JULIANA DANTAS DA SILVA no cargo de
Diretora de Departamento de Politicas Voltadas para Mulheres, ligado a
Secretaria Municipal da Mulher.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Placido de Castro — Acre, em 01 de Junho de 2017.

Gedeon Sousa Barros
Prefeito Municipal

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°. 158/2017

O Senhor GEDEON SOUSA BARROS, Prefeito do Municipio de Placido
de Castro, no uso de suas atribui¢cdes legais e em conformidade com a
Lei Organica do Municipio,

Considerando a Lei n° 596 de 27 de Abril de 2017, que Dispde sobre a
Reforma Administrativa do Municipio de Placido de Castro e da Outras
Providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Senhor ARLINDO ALMEIDA DE LIMA no cargo de
Diretor do Departamento de Defesa Civil, ligado a Secretaria Municipal
de Gabinete.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Placido de Castro — Acre, em 01 de Junho de 2017.

Gedeon Sousa Barros
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENAGAO

CHAMAMENTO DE EMPRESA

FICAA EMPRESA: RODRIGUES & OLIVEIRA CONSTRUCOES E CO-
MERCIO E REPRESENTACAO LTDA, intimada para no prazo de 05 de
(cinco) dias a contar da data da publicagdo deste aviso. Iniciar e/ou dar
continuidade da obra do seguinte contrato N° 04/2016 — Contratacdo de
Empresa Especializada em Realizar Obra de Continuidade da Quadra
da Escola Joédo Batista Lopes — no Distrito de Campinas.

O nao comparecimento no prazo estipulado ensejara nas sangdes pre-
vistas nas normas da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e demais le-
gislagdes correlatas em especial a citada nas clausulas nona, décima
primeira dos contratos firmados.

Gedeon Sousa Barros — Prefeito Municipal
Placido de Castro — Acre 02/06/2017
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CONSELHO ESCOLAR ELIAS MANSOUR SIMAO
CNPJ 01.933.691/0001-49 — RUA CEL. FONTENELE DE CASTRO, 360 — CENTRO - PLACIDO DE CASTRO — ACRE.
CONSELHO ESCOLAR ELIAS MANSOUR SIMAO.

Resolugdo n°001/2017 a Presidente do Conselho Escolar Elias Mansour Sim&o no uso de duas atribui¢cdes prevista no seu Estatuto.

Resolve:

Art. 1° Nomear uma Comissao Permanente de Licitagdo composto pelos membros abaixo relacionados:

Marta Maria Araujo Melo (presidente)

Maria Bertulina Felicio de Souza (membro)

Eliana Pontes da Silva (membro)

Art. 2° Os membros desta comissdo sdo designados para executarem os processos licitatérios de todos os recursos transferidos, pelo Programa
Dinheiro Direto na Escola do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagcdo PDDE/FNDE, oriundos de fontes Federais para aplicagao no de-
senvolvimento das atividades da escola vinculado ao Conselho da Escola Elias Mansour Siméao.

Art. 3° A presente Resolugéo tem efeito por um ano.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagédo. Placido de Castro , Ac 01 de Junho de 2017.

Girlei Aparecida Vieira e Silva
Presidente do Conselho Escolar Elias Mansour Siméo

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Considerando as informagdes do Processo Administrativo N° 028.2017.

Considerando a solicitagdo de Adesao a Ata de Registro de Pregos N° 010/2017 através do Oficio PMPC/GP/ n° 106/2017.

Considerando a anuéncia do Orgdo Gerenciador — Secretaria Municipal de Satde — Prefeitura de Rio Branco, através do Oficio OF/GAB/SEMSA/
n° 334/2017.

Resolve a PREFEITURA DE PLACIDO DE CASTRO, aderir a Ata de Registro de Pregos N° 010/2017 oriunda do Pregao Presencial SRP 007/2017,
Aquisicdo de material de expediente (escritério) para atender as necessidades das Secretarias Municipais, sendo a referida adeséo lastreada nos
artigos 2°, inciso V do Decreto Federal n® 7.892/2013, Lei Federal n°® 8.666/1993, Lei Federal N° 10.520/2002 e Decretos Estaduais N° 7.477/2014,
5.972/2010 e 5.967/2010, aplicando-se subsidiariamente a Lei N° 8.078/1190.

Placido de Castro - Acre, 29 de maio de 2017.
Gedeon Sousa Barros
Prefeito

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO

EXTRATO DO CONTRATO N° 027/2017

Objeto: Registro de Pregos para a Contratagdo de Pessoa Juridica para o fornecimento de Material de Construgdo, Ferramentas e Insumos diversos
para atender as Secretarias Municipais, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital, Termo de Referéncia e seus anexos.
Que entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO e a empresa J C TELES MARTINS - ME inscrita sob CNPJ n°.
13.453.244/0001-71, com sede na Rua Lidia Cavalcante n° 195 - Esperanca no Municipio de Feij6 — Acre.

EXERCICIO — 2017, DOTACAO ORCAMENTARIA - 33.90.30.00.00.0027, FUNCIONAL PROGRAMATICA - 02.04.122.0006.2017, FONTE DE
RECURSOS - Recursos Préprios

Valor: R$ R$ 131.648,10 (Cento e Trinta e Um Mil, Seiscentos e Quarenta e Oito Reais e Dez Centavos).

Vigéncia: 12 (doze) meses

Data da assinatura: 30/05/2017.

GEDEON SOUSA BARROS
Prefeito

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 010/2017
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL SRP N°009/2017
PROCESSO N°019/2017

VALIDADE: 12 (doze) meses.

Data da assinatura: 30/05/2017.

J C TELES MARTINS - ME inscrita sob CNPJ n°. 13.453.244/0001-71 com sede na Rua Lidia Melo

Cavalcante - 195, CEP 69.970-000, no Municipio de Feijo, neste ato representada pelo Sr. José Carlos

Teles Martins, portador da Cédula de Identidade n° 195340 SSP AC e CPF n° 340.059.782-15. EDIFICARE| J.C. TELES |EDIFICARE ENG.

ENGENHARIA LTDA inscrita sob CNPJ n°. 11.656.910/0001-43 com sede na Rua Francisco Mangabeira - MARTINS LTDA

234, CEP 69.900-688, no Municipio de Rio Branco, neste ato representada pelo Sr. Wilians Montefusco da

Cruz portador da Cédula de Identidade n° 250.346 SSP AC e CPF n°® 478.315.532-15.

ITEM ESPECIFICACAO QUANT. PRECO UNIT. PRECO UNIT.
1 |Adaptador para tomada de 3 para 2 furos 50 R$ - R$ 6,97
2  |Alicate profissional 10 R$ 37,00 RS -
3 |Arco de serra 5 R$ 28,00 R$ -
4 |Assento para vaso sanitario 50 R$ 23,00 RS -
5 |Balde para construgéo na cor preta capacidade 12 litros 100 R$ 10,00 RS -
6 |Bocal de louga simples 100 R$ - R$ 4,23
7 |Bocal Plafénico plastico em cor branca 150 RS - R$ 6,78
8 |Bota de borracha branca numeracéo variada 50 R$ 47,00 RS -
9 |Bota de borracha preta numeracéo variada 200 R$ 39,00 RS -
10 |Botina em couro para trabalho numeragéo variada 200 R$ 52,33 RS -
11 |Brocha para pintura com cabo com rosca de plastico no tamanho padrao 100 R$ 5,00 RS -




12 |Cabecalho de corte fio de nylon rocadeira numero 160 5 R$ 35,00 RS -
13 |Cabo de forgca para macaco mecénico 2 R$ 150,00 RS -
14 |Cadeado n° 20 — fabricagdo nacional 100 R$ 11,50 RS -
15 |Cadeado n° 30 — fabricagdo nacional 100 R$ 14,90 RS -
16 |Cadeado n° 50 — fabricagéo nacional 50 R$ 32,00 RS -
17 |Caixa de descarga capacidade 10 litros — plastica simples 70 R$ 29,00 RS -
19 |Caixa de sobrepor para ar condicionado bifasico 20 amperes 10 R$ - R$ 36,90
20 |[Cal para pintura saco de 8kg 500 R$ 9,50 RS -
21 |Caneleira protetora para rogador 200 RS - R$ 49,95
22 |Cano de PVC de %5” 12 qualidade 50 R$ 12,00 RS -
23 |Cano de PVC de % 12 qualidade 50 R$ 15,00 RS -
24 |Cano de PVC de 40mm 12 qualidade 20 R$ 25,00 RS -
25 |Cano de PVC de 50mm 12 qualidade 50 R$ 44,33 RS -
26 |Cano de PVC rigido de 100mm de 12 qualidade 50 R$ 53,00 RS -
28 |Carro de méo pneu com camara 50 R$ 113,00 RS -
29 |Cavalete para sinalizacao viaria — tipo econémico fabricado em polietileno medindo 1m x 1m 30 R$ 250,00 RS -
30 |Chave de fenda tamanho médio 10 RS$ - R$ 5,90
31 |Chave de fenda tamanho médio tipo estrelinha- philips 10 RS - R$ 8,50
32 |Chave de roda 30 polegadas 2 R$ 82,00 RS -
33 |Chave de roda 32 polegadas 2 R$ 82,80 RS -
34 |Cinto colete protetor para rogcador 50 RS - R$ 93,00
35 |Cola para cano 25g 30 R$ - R$ 6,40
36 |Cone para sinalizagéo viaria — 1 metro de altura 100 RS - R$ 65,84
37 |Conexao joelho %2 polegada COM ROSCA 30 RS - R$ 1,69
38 |Conexao Joelho Y2 polegada 100 R$ - R$ 0,75
39 |Conexao joelho % polegada 100 RS - R$ 0,85
40 |Conexao joelho % polegada COM ROSCA 30 RS - R$ 2,26
41 |Conexao joelho 100mm 30 RS - R$ 6,33
42 |Conexao joelho 40mm 50 RS - R$ 2,23
43 |Conexao joelho 50mm 50 RS - R$ 3,74
44 |Conexdo T %2 30 RS - R$ 1,13
45 |Conexédo T % 30 R$ - R$ 1,32
46 |Conexdo T 100mm 10 R$ - R$ 11,85
47 |Corrente espessura média — tamanho 1metro 10 R$ - R$ 10,00
48 |Corrente numero 20 — tamanho 60cm 30 R$ 16,00 RS -
49 |Disco de corte diamantado para lajotas 20 R$ 12,00 RS -
50 |Disco de corte para madeira para maquita com 24 dentes 43/8” 20 RS - R$ 35,36
51 |Disjuntor 25 amperes 20 RS - R$ 26,95
52 |Disjuntor 30 amperes 20 RS - R$ 26,95
53 |Dobradiga 2,5 polegadas 100 RS - R$ 2,07
54 |Dobradica 3 polegadas 100 RS - R$ 3,05
55 |Elemento filtrante para filtro de entrada 9.3/4 50 RS - R$ 89,80
56 |Eletrodo para solda 3 a 3,5 mm. 100 R$ 10,00 RS -
57 |Engate 40cm 50 R$ - R$ 5,08
58 |Engate 50cm 50 R$ - R$ 6,02
59 |Enxadas de 2 %%” com cabo em madeira de 2m 50 R$ 34,00 RS -
60 |Enxadeco com cabo em madeira de 1m 30 R$ 24,00 RS -
61 |Espelho grande 1,20m X 0,50m 30 R$ 130,00 RS -
62 |Espude para vaso sanitario 50 R$ 4,00 RS -
63 |Esquadro para carpinteiro metélico de 12" 30 RS$ - R$ 14,95
64 |Facdo 127 com cabo reforcado de madeira 80 R$ 32,25 RS -
65 |Facdo 128 com cabo reforcado de madeira 50 R$ 32,25 RS -
66 |Fechadura popular simples com 2 chaves tipo cilindro 150 R$ 34,00 RS -
67 |Ferrolho 03 polegadas 100 RS - R$ 5,50
68 |Fio para rocadeira em NYLON na cor vermelha para rocagem de gramados 2000 RS - R$ 0,87
69 |Fita isolante rolo 10m 50 R$ - R$ 4,51
70 |Fita veda rosca grande 50 R$ 5,00 RS -
71 |Flanela 15x30cm na cor laranja 50 R$ 2,00 RS -
72 |Fosforo — mago com 10 caixinhas 100 R$ - R$ 4,90
73 |Graxa para lubrificagdo — tambor de 170kg 2 R$ 1.900,00 RS -
74 |Interruptor para alvenaria duplo 30 RS - R$ 8,90
75 |Interruptor para alvenaria simples 30 RS - R$ 5,90
76 |Interruptor para alvenaria triplo 30 RS - R$ 14,90
77 |Interruptor para madeira 30 RS - R$ 4,89
78 |Interruptor para ventilador de teto 10 R$ 29,00 RS -
79 |Isqueiro & gas tamanho tradicional, fabricagdo nacional com certificado pelo INMETRO 50 R$ 3,50 RS -
82 |Lamina para rogadeira 02 dentes 350mm de diametro — furo de 1 %%” 100 R$ 17,00 RS -
83 |Lamina para rogadeira 02 dentes 350mm de diametro — furo de 1” 100 R$ 18,00 RS -
84 |Lapis para carpinteiro 50 R$ 2,00 RS -
85 |Lima Chata 100 R$ 15,00 RS -
86 |Lixa para parede de alvenaria nimero 100 100 RS - R$ 0,99
87 |Lona para caminhéo reforcada tamanho 12m x 6m 3 R$ 950,00 RS -
Luva de Seguranga em Raspa ao cromo, macia e flexivel, com reforgo na palma e frente
88 |dos dedos em vaqueta, costurado com linha de algoddo com 10 a 12 pontos por pole- 300 R$ 14,68 R$ -
gada, com 360 mm de comprimento total, sendo o punho com 150 mm de comprimento
89 |Macaco mecénico capacidade 12 toneladas 2 R$ 223,00 RS -
90 |Mangueira transparente % 1000 R$ 3,50 RS -
91 |Martelo para carpinteiro com cabo de madeira reforcado de 30cm 20 R$ 22,00 RS -
92 |Martelo profissional com cabo reforgado em material metalico 25cm 30 RS - R$ 33,90
93 |Mascara protetora descartavel 200 R$ 1,12 RS -
94 |Oculos de protecdo para rogador 200 R$ - R$ 6,90
95 |Pa de bico com cabo de madeira de 120cm 30 R$ 40,00 RS -
96 |Peneira para pedreiro tipo AREIA, COM 60cm DE DIAMETRO, FIO 27 E MALHA 8 20 R$ 25,00 RS -
97 |Pigmento liquido 100ml cores variadas 24 R$ 4,00 RS -
98 |Plugue fémea 50 RS - R$ 3,88
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99 |Plugue macho 50 R$ - R$ 3,50
100 |Prego 13x18 pc de 1kg 50 R$ 10,00 R$ -
101 |Prego 17x21 pc de 1kg 50 R$ 8,33 RS -
102 |Prego 17x27 pc de 01 kg 300 R$ 8,33 RS -
103 |Prego 19x36 pc de 01 kg 300 R$ 8,33 R$ -
104 |Prego 19x39 pc de 01 kg 300 R$ 8,33 RS -
105 |Prego para telha comum pc de 5009 200 R$ 9,00 RS -
106 |Prego para telha Ondina pc de 500g 150 R$ 9,00 RS -
107 |Protetor de ouvido tipo tamp&o com cordinha 200 R$ 2,00 RS -
108 |Reldgio de parede 50 R$ 34,00 R$ -
109 |Serra para arco 20 R$ 7,00 RS$ -
110 |Serrote para carpinteiro lamina com 16” em ago com 08 dentes em cada polegada. 60 R$ 36,00 RS -
111 |Siféo para pia boa qualidade 75 R$ 7,00 R$ -
112 |Tanque tipo plastico de 1 cuba 5 R$ 85,00 RS -
113 [Telha ondina 4mm sem amianto tamanho 2,44m x 0,50m 500 R$ 18,75 RS -
114 |Tinta esmalte sintético cor branca 18 litros 3 R$ 300,00 R$ -
115 |Tinta para pintura de ferro cor cinza 3,6 litros 3 R$ - R$ 93,96
116 |Tinta semi-brilho a base d”agua 18 litros 10 R$ 235,50 RS -
117 |Tomada para alvenaria 100 RS - R$ 6,80
118 |Tomada para madeira 100 R$ 4,50 R$ -
119 |Tomada T 2 pinos 50 R$ - R$ 4,40
121 |Torneira para bebedouro de coluna 100 RS - R$ 9,78
123 |Torneira plastica d e % para tanque 150 RS - R$ 5,40
124 |Torneira plastica de % cano curto 50 RS - R$ 4,24
125 |Torneira plastica de % cano longo para pia 100 R$ 22,00 R$ -
126 |Trena 50m 10 R$ 106,00 RS -
127 |Vélvula para pia inox 30 R$ 14,00 RS -
128 |Valvula para tanque 30 RS - R$ 4,90
129 |Vassoura de cip6 com cabo de madeira 100 R$ 16,00 RS -

Placido de Castro/AC, 30 de Maio de 2017.
GEDEON SOUSA BARROS
Prefeito

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO

EXTRATO DO CONTRATO N° 028/2017

Objeto: Registro de Pregos para a Contratagdo de Pessoa Juridica para o fornecimento de Material de Construgdo, Ferramentas e Insumos diversos
para atender as Secretarias Municipais, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital, Termo de Referéncia e seus anexos.
Que entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO e a empresa EDIFICARE ENGENHARIA LTDA inscrita sob CNPJ
n°. 11.656.910/0001-43, com sede na rua Francisco Mangabeira n° 234, Bosque Rio Branco — Acre.

EXERCICIO — 2017, DOTACAO ORCAMENTARIA - 33.90.30.00.00.0027, FUNCIONAL PROGRAMATICA - 02.04.122.0006.2017, FONTE DE
RECURSOS - Recursos Préprios.

Valor: R$ 42.804,18 (Quarenta e dois mil, oitocentos e quatro reais e dezoito centavos)

Vigéncia: 12 (doze) meses

Data da assinatura: 30/05/2017.

GEDEON SOUSA BARROS
Prefeito

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACIDO DE CASTRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO DE PLACIDO DE CASTRO-ACRE

EDITAL N° 03/2017 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2017

O Secretario Municipal de Saude e Saneamento do Municipio de Placido de Castro — Acre, no uso de suas atribuicdes legais, amparada em ex-
cepcional interesse publico, com fulcro no Art. 54, Paragrafo 2°, da Lei Organica do Municipio de Placido de Castro-Acre e na Lei Municipal n°.
593/2017 e, em especial, no Edital n° 01/2017 que dispde sobre o Processo Seletivo Simplificado n° 001/2017, TORNA PUBLICO o presente Edital
para divulgar o que segue:

1. RESULTADO FINAL DA ANALISE DE CURRICULO dos candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2017 aberto pelo Edital n° 01/2017.
2.A relagdo nominal dos candidatos e suas respectivas notas, ANEXO | deste edital, encontram-se disponivel no Painel de Publicagdes desta Se-
cretaria e da Prefeitura Municipal e no Diario Oficial do Estado.

3 —Arelagao é a posteriori ao recursos impetrados na Comissao do Concurso obedecendo o Edital 001/2017.

Anexo |

Resultado Final da Analise Curricular

NASF .

CARGO: PSICOLOGO
INSC NOME CPF Pontuagao
066 |LETICIA DA SILVA MORAES NUNES 016.077.862-06 70
118 |[TAUANE CRISTINA MASCARELO MELO 008.568.482-12 70
009 [POLIANALIMALEMOS 831.621.002-91 60
077 |TAIS DE OLIVEIRA DE PAULA 009.336.422-96 40
049 |JARLENE RIBEIRO SOARES 823.796.292-34 35
046 |ANA CRISTINA VALE DA CRUZ SANTOS 006.578.772-20 15
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INSC NOME CPF PONTUACAO
200 |ANNIELY MORAES DE SOUZA 465.827.202-44 100
199 |[FERNANDA RAQUEL ALMEIDA DE C. LIMA 023.899.232-24 35
104 |HITLER HAERDRICH 010.552.502-20 20
047\ /ANDRESSA MARIA CARVALHO DOS SANTOS 010.788.802-55 15
SEMSSA
CARGO: EDUCADOR FiSICO
INSC NOME CPF PONTUACAO
197 JANAIRA VIEIRA DE SOUZA 002.756.432-04 100
074 ADILSON LOPES DA PENA 693.997.352-49 55
137 NAGLE NOGUEIRA NONATO 018.037.042-17 55
120 VANESSA DA SILVA BARRETO 828.000.142-53 10
SEMSSA
CARGO: ENFERMEIRO
INSC NOME CPF PONTUAGCAO
123 |DANIELLA ABREU REICHERT 690.158.992-15 100
070 |[FAGNER ALFREDO ARDISSON CIRINO CAMPOS 932.776.102-25 100
135 |MARIA DE SOUZA ALBURQUEQUE 308.562.052-49 100
126 |PRISCILA SARAIVA MATNY DE FREITAS 798.186.842-49 100
015 |RANDSON AMORIM DA SILVA 946.689.142-15 100
160 |ELANE BARRETO COSTA 010.460632-06 90
195 |HELEN REGINA OLIVEIRA DA SILVA 006.126.132-75 90
151 |JANETE MARTINS E BANDEIRA 715.483.512-53 90
071 |[MARCIA OLIVEIRA DE SOUZA MONTEIRO 528.969.432-34 85
108 |INAUANA OLIVEIRA DA ROCHA 017.628.132-03 85
196 |ANA LUCIA ANDRADE DE MELO 216.015.422-91 80
122 | JOSIMAR DOS SANTOS 649.310.722-91 80
134 |ANAALCINDA BARROS DA SILVA 851.469.782-04 70
091 |MARIA INES MARTINS LEITE 411.900.762-68 70
167 |AURICELIO GALVAO FEIJO 843.647.182-20 65
146 |INGRID ARAUJO NUNES PESSOA 006.082.552-97 65
093 |IVANIA MARTINS LEITAO 62368257268 65
189 |JANDIRA CAVALCANTE DE OLIVEIRA 216.620.102-43 65
085 |CLAUDIANE DE ASSIS JOSE 743.433.862-87 60
107 |ELISANGELA DO NASCIMENTO CARDOZO 956.011.982-68 60
002 |JOSE RIBAMAR DE MELO 196.245.652-87 60
164 |MARISANDRA ARAUJO NOGUEIRA 820.159.292-15 60
043 |GLAICY APARECIDA DE OLIVEIRA 804.636.222-00 55
045 |ELIENE NERY DE ARAUJO 466.168.702-78 50
177 |JULIA QUEIROZ MORAES 958.061.562-49 50
051 |LUIZ HENRIQUE MARCUSSO DOS SANTOS 886.179.552-87 50
163 |KLEYTIANE NOLASCO DE ABREU 022.535.522-16 45
039 |MAYARA VAZ LUCKNER 012.211.612-70 40
027 |NELIZANGELA SOARES DA SILVA VIDAL 435.263.302-04 40
088 |VANDERLEIA POESSOA DA COSTA SANTOS 912.303.812-87 40
018 |ANGELA MARIA NASCIMENTO 811.611.902-87 20
170 |DEBORA DE PAULA PINTO 856.856.152-72 20
048 |ERICA BATISTA DE ARAUJO 012.211.802-23 20
041 |MARIA LUCIA NASCIMENTO DE MENEZES 443.712.502-97 20
024 |MELLINA CASSIA MOREIRA DE SOUZA 015.121.332-13 20
055 |THAILANE ALVES DE LIMA 017.517.912-38 10
091 |ALFREDO CLAVIJOTORRES 702.837.252-90 -
185 |ANTONIA ELIENE PORTELA CORREA 025.204.562.99 -
SEMSSA
CARGO: MEDICO CLINICO GERAL
INSC NOME CPF PONTUACAO
190 |FRANCISCA MARTA ELIZEU DE SOUZA 510.257.872-34 100
132 |ANTONIO SAVIO DANTAS BARROSO 308.225.562-00 60
193 |RONEY DE OLIVEIRA FIRMINO 138.802.332-68 60
178 |DINO LUIS HERNANDEZ CABRERA 539.308.752-20 55
171 |[EMANUELA FROTA PRADO 011.536.801-90 55
115 |JAN CHRYSLEN SILVA DA COSTA 004.701.332-01 15
129 |KARYNE FERREIRA BARBOSA 004.701.032-05 15
020 |ADRIEL LIMA GUIMARAES 011.444.204-58 5
056 [BRENO WILSON BENEVIVES ANDRADE 079.313.506-00 5
SEMSSA
CARGO: AVS
INSC NOME CPF PONTUACAO
080 |JOSEANE XAVIER DE CARVALHO 523.987.902-82 90
139 |PRISCILA PEREIRA DE MIRANDA 031.496.626-99 75
125 |JOAO VILCHEZ BERTOLO 640.353.282-00 60
050 |FRANCISCO ALAY DELLON DA SILVA ALEXANDRE 612.238.912-91 55
127 |CLEILSON PESSOA DE OLIVEIRA 004.700.882-22 50
204 |WALASOM LESSA RODRIGUES 000.268.452-70 50
083 |JOANNE NERI VIANA 764.253.122-20 40
173 |JADSON FERNANDES DOS SANTOS 031.340.202-70 25
133 |IZAQUEL FEITOSA DA SILVA 922.916.002-49 10
138 |JOSE DE ARRIBAMAR RODRIGUES DA SILVA 873.285.482-72 10
124 |BRUNO BEZERRA SILVA 017.141.192-70 -




SEMSSA
TECNICO EM ENFERMAGEM
INSC NOME CPF PONTUACAO
154 | ANTONIO FERNANDES DE ASSUNCAO 350.822.762-00 90
086 |FRANCISCA ANTONIA COSTA LIMA 307.797.582-34 90
087 |KATIA MARIA DA SILVA NASCIMENTO 988.817.522-04 90
128 |MARCELA REGINA DE MORAES 846.255.542-68 90
168 |MARIA CLARICE GONCALVES DA SILVA JUCA 478.338.152-68 90
116 |MARIA RAIMUNDA DE ARAUJO LIMA DE SOUZA 196.339.122-53 90
187 |VANDERLEIA CARLOS DE ARAUJO 719.668.622-53 90
075 |WDELLIK COSTA BANDEIRA 531319.672-34 90
153 |ZILDA DA SILVA SANTIAGO 465.985.452-34 90
117___|VALDECIR ROCHA BARROS 523.673.202-68 85
150 [MARCICLEIA CESARIA DE MOURA NOGUEIRA 726.058.202-20 75
148 |ANAARLETE DE OLIVEIRA DE ARAUJO 694.700.492-68 70
089 |MARIA SALETE VALENTIM DA SILVA 196.446.122-72 70
149 |TAINE OLIVEIRA DE MOURA 905.077.622-15 70
101 |HELDA PINHEIRO DE SOUZA 391.215.502-04 65
003 |JUCILEIDE COSTA DE OLIVEIRA MELO 434.129.802-00 65
060 | JOSELITAAPOLINARIO ABREU 635.976.082-72 60
030 |MARIA ROSINEI GOMES FAUSTINO 761.281.642-34 60
110__|IVANILDA FERNANDES PINTO 534.255.172-00 55
029 |JOICE DA COSTA SILVA SANTOS 978.300.112-49 55
069 |REGINAYRA DE LIMA RODRIGUES 055.358.602-69 55
054 |FRANCISCA LIMA DE SOUZA 196.500.352-49 50
114___|LOHANA DE SOUZA ALMEIDA 986.203.122-00 50
031 |DEUNICE BARROS DO NASCIMENTO 682.288.052-68 45
184 |JANEMARI DO LAGO VIEIRA 004.199.272-55 45
016 |KALINK CAETANO PEREIRA 948.594.422-53 45
001 |AGLANAYR EROTILDES DA SILVA 004.699.772-56 40
033 |LADYANA DA SILVA CORREIA 795.301.682-68 40
155 |LUCINEIA TEIXEIRA CAVALCANTE 852.634.862-00 40
065 |MAURICELIA CARNEIRO DE FREITAS 232.667.752-87 40
152 |RAFAELA MELO CAMINHA 712.977.312-04 40
035 |ANA PAULA DA SILVA ALEXANDRE 630.594.012-68 30
059 |NEUCYLENE DE ALMEIDA MAIA 985.019.922-01 15
096 |ARLETE DA SILVA SANTOS 007.080.272-61 10
176 |CLAUDIANE DA SILVAROCHA 435.060.462-68 10
076  |MARBENE GONCALVES FERREIRA 461.243.062-04 10
119 |MIRACI MARTINS DE LIMA 359.375.212-34 10
064 |ALDENIRA CONSTANTINO DOS SANTOS 646.910.982-01 -
174 |JOSILENE MOURA SILVA 008.488.542-41 -
180 |LUCILENE DA SILVA FERNANDES 013.247.702-52 -
CAMPINAS
CARGO: AVS
INSC NOME CPF PONTUACAO
010 |ALESANDRO OLIVEIRA DA SILVA 923.340.322-04 50
053 |FRANCIVAN NEVES ASSUNGAO 590.373.902-91 10
038 |MARIA ROSINEIDE FERREIRA R. FILHO BARBOSA 784.333.472-68 -
SEMSSA
CARGO: FARMACEUTICO
INSC NOME CPF PONTUAGAO
034 |ELIDIANE LIMA DOS SANTOS 795.193.262-00 100
162 _|FERNANDA MOREIRA DO NASCIMENTO 807.403.162-49 55
SEMSSA
CARGO: FISIOTERAPEUTA
INSC NOME CPF PONTUACAO
192 _|JAHNNETE MENDES VIEIRA 986.726.062-72 100
130 |FABIO SILVEIRA DE LIMA 004.682.612-22 75
109 |PRISCILA DE SOUZA CASTELO 024.732.342-05 65
113__|DUCILEDA CARNEIRO PEREIRA 762.943.312-34 50
007 |SABRINE SILVA DE SOUZA 001.686.642-83 20
105 |MIKHAELA LESSA PEREIRA 010.491.492-03 10
SEMSSA
CARGO: CIRUGIAO DENTISTA
INSC NOME CPF PONTUACAO
079 |KLEYTON NOLASCO DE ABREU 003.808.422-89 65
202 LUCIMAR GOMES FERREIRA 196.442.052-00 60
097 |LILLIAN DE SA COSTA 811.344.442-49 55
028 |ALZENIRA BEZERRA DA SILVA 772.966.642-15 40
005 |PRISCILA FEJO GOMES GONZALEZ 000.949.292-54 40
078 |LUZIAANNY LOPES DANTAS 751.434.962-68 35
103 |[VALDO ANTONIO AIRES DA SILVA 851.964.102-44 10
SEMSSA
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
INSC NOME CPF PONTUAGAO
198 |ROZILENE ALENCAR DE SOUZA LIMA 413.007.002-97 90
006 _|DAYANE FRANGA CAMPOS 022.848.882-67 80
111__|CELIA THOMAZ DOS SANTOS 665.235.082-34 50
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INSC NOME CPF PONTUACAO
036 |ELISANGELA OLIVERIA DOS SANTOS 013.372.942-76 50
010 |ANTONIA OLIVEIRA DE ARAUJO SILVA 012.132.752-37 40
058 |DHANDARA CORTEZ ALVES 011.344.642-07 35
040 |FELIPE COSTANICOLLI 017.245.692-44 15
037 |ANTONIA BRANDAO DA SILVA 719.518.221-53 -
019 |FLAVIA DO AMARAL PIEDADE 036.341.632-32 -
090 |LEILA FERREIRA DA SILVA 734.569.342-20 -
CARGO: ACS — UNIDADE DE SAUDE MARIA DE FATIMA
INSC NOME CPF PONTUACAO
072 |RAIMUNDO NONATO DANTAS DA SILVA 461.248.612-91 90
084 |CASSIANE GUTIERREZ DA SILVA 014.465.642-66 25
095 |LUCAS SALES SILVA 032.705.532-42 20
060 |DANIEL DA SILVA E SILVA 023.427.202-12 -
165 |MARILIA DA SILVA MUNIZ 020.233.272-10 -
073 |NORMA GOMES FAUSTINO 821.454.662-15 -
CARGO: ACS — UNIDADE DE SAUDE LUCIO ALVES
INSC NOME CPF PONTUACAO
191 |NEILAANDREAALVES SANTOS 523.032.412-00 85
158 |MARICELE RODRIGUES DE LIMA 798.139.332-91 65
022 |[EMERSON LOPES ALVES 005.819.822-90 55
159 |MARIA DE FATIMA FELIX DA COSTA 872.639.712-91 55
140 |ELIZANE PEREIRA MONTE FERREIRA 766.734.132-04 50
157 |FELIPE LIMA LORA 024.761.392-46 50
183 |STENIO ARAUJO MELO 019.685.402-45 40
004 |RAIANE BEZERRA PASSAMANI 031.473.262-41 5
156 |ADRIANA CHRISTIAN MARQUES DE SOUZA 005.546.642-75 5
CARGO: ACS — UNIDADE DE SAUDE DOLORES DA SILVA VALENTIM
INSC |NOME CPF PONTUACAO
166 |LEILA CORREIA TEREZINHA CORREA 806.291.132-20 80
130 |MARIA OLEANDA OLIVEIRA SANTOS 878.933.042-00 80
188 |MARIA MAGAISTE DE SOUZA 435.225.052-04 70
063 |JOSELEIDE NASCIMENTO DA SILVA 478.167.752-53 60
102 |RAIMUNDA CRUZ DE AMORIM 763.329.502-34 60
161 |MARILIA CONSTANTINO DOS SANTOS 875.658.112-20 55
201 |GUIOMAR SODRE DO NASCIMENTO SILVA 512.083.852-91 40
117 |VANDERLEI DO NASCIMENTO PESSOA 006.121.352-76 40
136  |MARIA JOSE ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA 719.535.662-00 35
143 |JOSE DEUZIMAR DA SILVA NASCIMENTO 041.006.142-50 -
144 |MARCOS ANTONIO MOURA SILVA 037.888.072-10 -
145 |SARA RAMOS BEZERRA DO NASCIMENTO 985.192.012-87 -
ACS - UNIDADE DE SAUDE JOAO DE DEUS
INSC NOME CPF PONTUACAO
141 |DOUGLAS BARBOSA MELO 703.066.792-13 40
112 |ADRIANO OLIVEIRA DINIZ 031.413.002-08 35
142 |ALCIMAR DA SILVA NASCIMENTO 003.602.852-52 -
CARGO: ACS — UNIDADE DE SAUDE MARIO GOMES — KM 58
INSC NOME CPF PONTUACAO
186 |[FRANCISCA RIBEIRO DE PAIVA 841.352.802-00 80
175 |ISABELE KAMILA MARCAL DE OLIVEIRA 863.193.292-20 75
082 |IGELIANE DA SILVA BARROS 758.825.152-20 55
044 [SILVANA DE LIMA RODRIGUES 947.489.002-10 55
084 |CARLA GOMES DA SILVA 048.712.162-76 40
017 |LUCINEIA VIEIRA DA SILVA DE SOUZA 022.867.632-94 25
013 |LUCIANA VIEIRA DA SILVA 022.867.102-79 10
042 |MOISES DE AMORIM LIMA CACIANO 048.120.822-42 10
025 |FRANCISCA SEBASTIANA DO NASCIMENTO LIMA 803.453.102-25 -
012 |SANGELA DE LIMA QUEIROZ DE ASSUNCAOQ 028.530.652-94 -
CARGO: ACS — UNIDADE DE SAUDE CECILIA SANT'ANA DE MENEZES
INSC NOME CPF PONTUACAO
021 [RICLEUMAR BEZERRA OLIVEIRA 743.576.202-44 90
023 |[TAYNA PAIVA DE MORAIS 020.100.502-66 55
100 |ADRIANA SILVA PAULINO SEREM 936.638.892-20 50
067 |NATALINA SOARES DO NASCIMENTO 531.220.762-53 50
203 |ALCILENE ALVES DA SILVA ALMEIDA 775.870.732-72 40
062 |ELISANGELA DE SOUZA ARAUJO 734.370.262-91 25
106 |MAGNO SANTOS FERREIRA 837.611.522-72 5
182 |DEBORA SANTOS DE MORAES 023.308.452-51 -
008 |[MAILANE PINHEIRO DA SILVA 021.492.362.22 -
052 |VERUSCAANDRADE DO NASCIMENTO 412.439.192-72 -
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CARGO: ACS - UNIDADE DE SAUDE RAIMUNDO NONATO

INSC NOME CPF PONTUACAO
057 |GELSIVAN MONTE DA SILVA 858.623.042-15 45

032 |EDENILDA SOARES DE OLIVEIRA 905.074.442-72 40

121 |JOELMA RIBEIRA DA SILVA 978.300.202-30 40

094 |NEEMIAS PAIXAO MESQUITA 040.286.092-67 35

098 |ROSIELE BATISTA DA SILVA 022.807.382-01 -

Observagao: As mudangas que houvera com relagdo ao Resultado Preliminar foram por recontagem de Pontos ou Erros de Digitagéo.
Placido de Castro - Acre, em 02 de junho de 2017.

José Maria da Costa
Secretario Municipal de Saude e Saneamento
Decreto n° 052/2017

PORTO ACRE

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

RESULTADO PARCIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CONTRATACAO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

O MUNICIPIO DE PORTO ACRE/AC, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO-SEMEC, no uso de suas atribuicdes legais
e embasados no inciso IX, art. 37 da Constituicdo Federal e o inciso X, Art. 12 da Lei Organica, bem como fundamentado no inciso VI, do art. 2°
da Lei Municipal n° 600 de 09 de maio de 2017, e demais normas que regem a matéria, tornam publica o resultado PARCIAL do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2017, destinado a contratagéo por tempo determinado e cadastro de reserva de profissionais de Nivel Superior,
Médio e Fundamental, para atender as necessidades temporarias da Rede Municipal de Ensino, mediante condigbes e demais disposi¢des legais
aplicadas a espécie.

o
CANDIDATO 'I\INISDCE CARGO LOCAL/ORGAO PONTUAGAO| CLASSIFICAGAO
ADELAIDE DO NASCIMENTO SILVA 071 | PROFESSOR DE AEE | ESC. NOVO HORIZONTE 56 APTO
MONITOR DE
ADIANE RIBEIRO DA SILVA EVANGELISTA| 243 TRANSPORTE SEMEC 27 APTO
ESCOLAR
AUXILIAR DE X
ADRIELE ALVES DOS SANTOS 140 SERVICOS GERAIS ESC. SAO VICENTE 30 APTO
ASSISTENTE
ADRISSIELLY DE OLIVEIRA LIMA 134 EDUCACIONAL ESC. NOVO HORIZONTE 32 APTO
- PROFESSOR/ENSINO -
ALCILEIA DE CARVALHO ROLON 297 FUNDAMENTAL-I ESC. JOSE DE CARVALHO 66 APTO/APROVADO
MONITOR DE
ALDO MACHADO DE LIMA 083 TRANSPORTE SEMEC 38 APTO
ESCOLAR
AUXILIAR DE ESC. NOSSA SENHORA
ALESSANDRA DE SOUZA 247 SERVICOS GERAIS DA PAZ 30 APTO/CLASSIFICADO
PROFESSOR DE ; ;
ALEXADRA DO NASCIMENTO MARRUCH | 131 EDUCACAO INFANTIL ESC. LAPIS MAGICO 46 APTO
MOTORISTA DE
ALEXADRE DO NASCIMENTO LIMA 264 TRANSPORTE SEMEC 27 APTO
ESCOLAR
PROFESSOR DE ;
ALINE DE SOUZA SILVA 178 EDUCACAO INFANTIL ESC. PARAISO DO ?ABER 58 APTO
ALTAIR DOS REIS SILVA 184 VIGIA ESC. PEQUENO PRINCIPE 52 APTO/APROVADO
ANDERSON JOSE WENZEL ANDRADE 067 VIGIA ESC. JOMAS(;JE"\S(;:ALCAO 31 APTO
ANDERSON MENDES DE OLIVEIRA 203 VIGIA ESC. NOVO HORIZONTE 18 APTO
PROFESSOR DE ESC. JOAQUIM FALCAO
ANTONIA DA CRUZ FERREIRA FURTADO | 132 EDUCAGCAO INFANTIL MACEDO 25 APTO
PROFESSOR/ENSINO
ANTONIA ELIZETE SOUSAAGOSTINHO 249 FUNDAMENTAL-I ESC. NOVO HORIZONTE 42 APTO
MONITOR DE
QanNCI:%EI.T_kANGE DE ALMEIDA SIQUEI- 255 TRANSPORTE SEMEC 43 APTO/CLASSIFICADO
ESCOLAR
; AUX. DE DESVOLVI- ;
ANTONIA FABRICIA DE LIMA 303 MENTO INFANTIL ESC. PARAISO DO SABER 36 APTO
PROFESSOR/ENSINO | ESC. JOAQUIM FALCAO
ANTONIA FROTA DA SILVA 299 FUNDAMENTAL-II MACEDO 41 APTO/APROVADO
PROFESSOR DE ;
ANTONIA REGIANE NUNES DE SOUZA 060 EDUCACAO INFANTIL ESC. PARAISO DO SABER 47 APTO
AUXILIAR DE
ANTONIA REJANE DE SOUZA SILVA 119 SERVICOS GERAIS ESC. NOVO HORIZONTE 30 APTO
ANTONIO LIMA DE SOUZA 097 VIGIA ESC. PARAISO DO SABER 18 APTO
é’l\l,\}é)’\’l\l.ll_g LIVANILSON CUNHA DO NAS- 296 VIGIA ESC. LAPIS MAGICO 14 APTO/CLASSIFICADO
MOTORISTA DE
ANTONIO ROBERTO NUNES DA SILVA 179 TRANSPORTE SEMEC 31 APTO
ESCOLAR
AUXILIAR DE ESC. NOSSA SENHORA
APARECIDA GADELHA DOS SANTOS 074 SERVICOS GERAIS DA PAZ 31 APTO/APROVADO
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p AUXILIAR DE ESC. JOAQUIM FALCAO
AROLDO ROMAO FERREIRADE OLIVEIRA| 265 SERVICOS GERAIS MACEDO 26 APTO
PROFESSOR DE f
BELOVINA DA SILVA SANTOS 075 EDUCAGAO INFANTIL ESC. PEQUENO PRINCIPE 62 APTO/CLASSIFICADO
BENEILDES GLEICIANY DOS SANTOS 234 AUXILIAR DE ESC. MAJOR WECESLAU 27 APTO
OLIVEIRA SERVICOS GERAIS SALINAS
. PROFESSOR/ENSINO |[ESC. NILCE MACHADO DA
BENILDE DE ARAUJO AGUIAR DA COSTA| 220 FUNDAMENTAL-I ROCHA 63 APTO/CLASSIFICADO
PROFESSOR/ENSINO X
CAMILA SALES CORONEL 196 FUNDAMENTAL-I ESC. SAO VICENTE 45 APTO/CLASSIFICADO
CAROLINE BRASIL FERREIRA 307 ASSISTENTE ESC. PARAISO DO SABER 40 APTO/CLASSIFICADO
EDUCACIONAL )
PROFESSOR DE ‘
CELENE DE SOUZA MELO 263 EDUCACAO INFANTIL ESC. PARAISO DO SABER 70 APTO/CLASSIFICADO
. . AUXILIAR DE .
CELIA MARIA ARAUJO DOS SANTOS 088 SERVICOS GERAIS ESC. PEQUENO PRINCIPE 49 APTO
. PROFESSOR/ENSINO |[ESC. NILCE MACHADO DA
CELIO BRITO FIGUEIREDO 009 FUNDAMENTAL-I ROCHA ] 69 APTO/CLASSIFICADO
CELSO LUIZ DE MENEZES DA SILVA 116 VIGIA ESC. JOMAA%‘IE"\E/)I(;:ALCAO 35 APTO/CLASSIFICADO
~ AUXILIAR DE
CHAGAS BRANDAO DA SILVA 136 SERVICOS GERAIS ESC. MARIA SOLEDADE Il 25 APTO
PROFESSOR/ENSINO i
CHARLE SILVA DANTAS 198 FUNDAMENTAL-I ESC. SANTA BARBARA 44 APTO
ASSISTENTE ESC. MAJOR WECESLAU
CIRICLEYTON BARROS DE CARVALHO 171 EDUCACIONAL SALINAS 51 APTO
CLAUDIO PEREIRA DE SOUZA 262 VIGIA ESC. NOVO HORIZONTE 20 APTO
PROFESSOR DE f
CLEONICE SANTOS DE MELO 036 EDUCACAO INFANTIL ESC. PEQUENO PRINCIPE 69 APTO/APROVADO
CLEUTO ARAUJO SALES SILVA 308 VIGIA ESC. NOVO HORIZONTE 58 APTO/APROVADO
AUXILIAR DE ESC. MAJOR WECESLAU
COSMA RIBEIRO DE OLIVEIRA 215 SERVICOS GERAIS SALINAS 25 APTO
CRISTOVAM DA SILVA BRANDAO 269 VIGIA ESC. PEQUENO PRINCIPE 48 APTO/CLASSIFICADO
AUX. DE DESVOLVI- .
DAIANE FERREIRADA SILVARODRIGUES| 200 MENTO INFANTIL ESC. PARAISO DO SABER 30 APTO
PROFESSOR DE ESC. JOAQUIM FALCAO
DAIANE LIMA DE BRITO SILVA 023 EDUCACAO INFANTIL MACEDO 34 APTO/APROVADO
MONITOR DE TRANS-
DALVA SANTOS DA SILVA 195 PORTE ESCOLAR SEMEC 15 APTO
AUXILIAR DE ESC. MAJOR WECESLAU
DAMIANA FRANKLIN FEITOSA 090 SERVICOS GERAIS SALINAS ) 32 APTO
DAMIAO RIBEIRO DE OLIVEIRA 016 VIGIA ESC. JOMAA(?C?E"\E/)I(;:ALCAO 52 APTO/APROVADO
DANIEL SANTOS DE CARVALHO 054 VIGIA ESC. LAPIS MAGICO 28 APTO/CLASSIFICADO
ASSISTENTE ‘
DANIELE GUEDES DE LIMA 103 EDUCACIONAL ESC. PARAISO DO SABER 30 APTO
ASSISTENTE :
DANIELE LIMA DE BRITO 302 EDUCACIONAL ESC. PEQUENO PRINCIPE 50 APTO/CLASSIFICADO
MONITOR DE
DAYANNY RAFAELLY MARTINS SANTANA| 204 TRANSPORTE SEMEC 26 APTO
ESCOLAR
N PROFESSOR/ENSINO
DEIDAMIA DE CARVALHO ROLON 290 FUNDAMENTAL-I ESC. NOVO HORIZONTE 70 APTO/CLASSIFICADO
PROFESSOR/ENSINO | ESC. NOSSA SENHORA
DELCIVAN DA SILVA ROCHA 089 FUNDAMENTAL-I DA GLORIA 30 APTO/CLASSIFICADO
ASSISTENTE .
DHULLY PINHEIRO DE OLIVEIRA 011 EDUCACIONAL ESC. PARAISO DO SABER 36 APTO
AUXILIAR DE S ESC. JOAQUIM ALVES DO
DIEMERSON DE LIMA DA SILVA 244 ERVICOS GERAIS NASCIMENTO 20 APTO
AUXILIAR DE .
DILIANE SILVA E SILVA 135 SERVICOS GERAIS ESC. PEQUENO PRINCIPE 30 APTO
i PROFESSOR DE .
DINA RODRIGUES MOURA DA SILVA 280 EDUCAGAO INFANTIL ESC. PEQUENO PRINCIPE 59 APTO
PROFESSOR DE :
DOLORES DA CRUZ PEREIRA 052 EDUCACAO INFANTIL ESC. PEQUENO PRINCIPE 49 APTO
~ AUXILIAR DE 0 0
ECIENE FALCAO FERREIRA 050 SERVICOS GERAIS ESC. LAPIS MAGICO 14 APTO
MOTORISTA DE
EDMILSON PEREIRA DOS SANTOS 187 TRANSPORTE SEMEC 1 APTO
ESCOLAR
AUXILIAR DE
ELENIR MARTINS DE FARIAS 205 SERVICOS GERAIS ESC. NOVO HORIZONTE 32 APTO
PROFESSOR/ENSINO | ESC. JOAQUIM FALCAO
ELIANA DA SILVA CAVALCANTE 096 FUNDAMENTAL-II MACEDO 58 APTO
AUXILIAR DE ESC. JOAQUIM FALCAO
ELIANE DA SILVA DE ALENCAR 174 SERVICOS GERAIS MACEDO 29 APTO/CLASSIFICADO
AUXILIAR DE .
ELIANE DA SILVA SOUZA 073 SERVICOS GERAIS ESC. PEQUENO PRINCIPE 32 APTO
MONITOR DE
ELIELSON HENRIQUE DA SILVAOLIVEIRA| 206 TRANSPORTE SEMEC 23 APTO

ESCOLAR
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~ AUXILIAR DE ESC. JOAQUIM ALVES DO
ELIENE FALCAO FERREIRA 035 SERVICOS GERAIS NASCIMENTO 18 APTO
AUXILIAR DE o
ELIETE FERREIRA CABRAL 137 SERVICOS GERAIS ESC. SANTAINES 47 APTO/APROVADO
MOTORISTA DE
ENDLESS DA SILVA FREITAS 033 TRANSPORTE SEMEC 30 APTO
ESCOLAR
ERICA NASCIMENTO DA SILVA 123 | PROFESSOR DE AEE | ESC. NOVO HORIZONTE 57 APTO/CLASSIFICADO
PROFESSOR DE :
ESTER GOMES DE BARROS 099 EDUCACAO INFANTIL ESC. PARAISO DO SABER 39 APTO
PROFESSOR/ENSINO X
EVANGELA RIBEIRO BARBOSA 160 FUNDAMENTAL-I ESC. BOA UNIAO 34 APTO/CLASSIFICADO
PROFESSOR/ENSINO | ESC. JOAQUIM FALCAO
FABIANA RODRIGUES DE SOUZA VIEIRA| 062 FUNDAMENTAL-I MACEDO ) 40 APTO
FELIPE SANTOS DA SILVA 225 VIGIA ESC. JO@S&JIEIAE/)ISALCAO 10 APTO
PROFESSOR/ENSINO | ESC. NOSSA SENHORA
FRANCISCAANTONIA DA SILVA FERREIRA| 079 FUNDAMENTAL-I DA GLORIA 31 APTO/APROVADO
AUXILIAR DE :
FRANCISCA GUEDES DE SOUZA 102 SERVICOS GERAIS ESC. PARAISO DO SABER 37 APTO
PROFESSOR DE .
FRANCISCA PESSOA DO NASCIMENTO | 037 EDUCACAO INFANTIL ESC. PEQUENO PRINC—IPE 37 APTO
FRANCISCO DE ASSISM FRANCALIM 154 VIGIA ESC. JOMAA%JE"\E/)I(;:ALCAO 12 APTO
PROFESSOR/ENSINO | ESC. JOAQUIM ALVES DO
FRANCISCO EDIVALDO FERREIRA 230 FUNDAMENTAL-I NASCIMENTO 46 APTO/CLASSIFICADO
FRANCISCO NANDO FEITOSA LOPES 109 VIGIA SEMEC 29 APTO
FRANCISCO NERY DA SILVA 266 VIGIA ESC. PEQUENO PRINCIPE 24 APTO
: AUXILIAR DE
FRANCISCO OTACILIO FEITOSA 175 SERVICOS GERAIS SEMEC 26 APTO
;iﬁ#glsco RAIMUNDO DO ESPIRITO 295 VIGIA ESC. PARAISO DO SABER 38 APTO/CLASSIFICADO
FRANCISCO RONEY PONTES LIMA 144 VIGIA ESC. PEQUENO PRINCIPE 27 APTO
PROFESSOR/ENSINO | ESC. JOAQUIM FALCAO
FRANCISLANIA DE FREITAS E SOUZA 065 FUNDAMENTAL-II MACEDO 39 APTO
PROFESSOR/ENSINO | ESC. JOAQUIM ALVES DO
FRATHEYMA DO NASCIMENTO MATOS 040 FUNDAMENTAL-I NASCIMENTO 37 APTO
AUXILIAR DE ESC. NILCE MACHADO DA
GEANE BATISTA COSTA 186 SERVICOS GERAIS ROCHA 31 APTO/CLASSIFICADO
GERLANDIAALVES FEITOSA 201 AUXILIAR DE ESC. PEQUENO PRINCIPE 1 APTO
SERVICOS GERAIS ]
GILBERTO DE OLIVEIRA MACEDO 267 VIGIA ESC. NOVO HORIZONTE 20 APTO
MONITOR DE
GILMAR OLIVEIRA DA SILVA 219 TRANSPORTE SEMEC 26 APTO
ESCOLAR
. PROFESSOR DE .
GLEICIANE DE ARAUJO LIMAAMARANTE| 014 EDUCACAO INFANTIL ESC. PEQUENO PRINCIPE 52 APTO
GLEISON DANTAS DE PAIVA NUNES 002 VIGIA ESC. PEQUENO PRINCIPE 48 APTO
HADIDE RAQUELINE MARTINS RAMOS 309 | PROFESSOR DE AEE | ESC. NOVO HORIZONTE 56 APTO/CLASSIFICADO
MONITOR DE
HELIA TERESA CORONEL LIMA 199 TRANSPORTE SEMEC 19 APTO
ESCOLAR
ILKCILENE MAGALHAES DAS CHAGAS 239 ASSISTENTE ESC. NOVO HORIZONTE 42 APTO/APROVADO
EDUCACIONAL )
PROFESSOR DE
INGREDE PAIVA DEILMIRO 072 | EDUCAGCAO FUNDA- ESC. SANTA ISABEL 52 APTO/APROVADO
MENTAL-I
AUX. DE DESVOLVI- :
IRENE MOURA DA SILVA SANTOS 279 MENTO INFANTIL ESC. PARAISO DO SABER 58 APTO/CLASSIFICADO
AUX. DE DESVOLVI- .
IRIS MARIA PEREIRA DOS SANTOS 153 MENTO INFANTIL ESC. PEQUENO PRINCIPE 34 APTO/CLASSIFICADO
A ASSISTENTE :
ITANIA DA SILVA LOPES DO NASCIMENTO| 082 EDUCACIONAL ESC. PEQUENO PRINCIPE 43 APTO/CLASSIFICADO
AUXILIAR DE
IVANEIDE VIANA DO NASCIMENTO 038 SERVICOS GERAIS ESC. BANDEIRANTE 35 APTO/APROVADO
PROFESSOR/ENSINO X
IVETE DA SILVA DOURADO 148 FUNDAMENTAL-I ESC. SAO VICENTE 37 APTO
AUXILIAR DE .
JACQUILENE BRAGA DA SILVA 241 SERVICOS GERAIS ESC. PARAISO DO SAE—ﬁER 52 APTO/CLASSIFICADO
JAELSON MENEZES DE OLIVEIRA 115 VIGIA ESC. JOhAAA?éJéhéIgALCAO 41 APTO/CLASSIFICADO
AUXILIAR DE
JAIRO DA SILVANERY 066 SERVICOS GERAIS SEMEC 31 APTO
ASSISTENTE ESC. MAJOR WECESLAU
JAMILA MAIARA SILVA DE OLIVEIRA 021 EDUCACIONAL SALINAS 52 APTO/CLASSIFICADO
AUX. DE DESVOLVI- f
JANETE DA COSTA SILVA 059 MENTO INFANTIL ESC. PEQUENO PRINCIPE 36 APTO/CLASSIFICADO
MOTORISTA DE
JANETE DE ARAUJO BATISTA 221 TRANSPORTE SEMEC 42 APTO/APROVADO
ESCOLAR
JANICE NOBREGA DE ARAUJO 027 PROFESSOR DE ESC. PEQUENO PRINCIPE 67 APTO/CLASSIFICADO

EDUCAGAO INFANTIL
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ASSISTENTE ESC. NILCE MACHADO DA
JAYNNE ALMEIDA MOREIRA 282 EDUCACIONAL ROCHA 29 APTO/CLASSIFICADO
PROFESSOR/ENSINO
JEANE PEREIRA DOS REIS SANTANA 125 FUNDAMENTAL-I ESC. SANTA ISABEL 47 APTO
AUXILIAR DE
JEDIANE DE SOUZA SILVA 158 SERVICOS GERAIS ESC. NOVO HORIZONTE 29 APTO
PROFESSOR DE .
JEFFERSON SANTOS DA SILVA 192 EDUCACAO INFANTIL ESC. PEQUENO PRINCIPE 39 APTO
AUXILIAR DE
JERCIANA PEREIRA RODRIGUES 126 SERVICOS GERAIS ESC. SANTA ISABEL 16 APTO/CLASSIFICADO
. AUXILIAR DE :
JESSICA DA SILVA ROCHA 193 SERVICOS GERAIS ESC. PARAISO DO SABER 30 APTO
AUXILIAR DE ESC. JOAQUIM FALCAO
JETRON BRAZ FERRERA 028 SERVICOS GERAIS MACEDO 31 APTO/CLASSIFICADO
~ X AUXILIAR DE
JOAO PAULO GUIMARAES ROSADASILVA| 112 SERVICOS GERAIS ESC. NOVO HORIZONTE 32 APTO/CLASSIFICADO
AUXILIAR DE
JOCICLEIDE DE LIMALOBO DOS SANTOS | 133 SERVICOS GERAIS SEMEC 58 APTO/CLASSIFICADO
JOEL PEREIRA BARRETO 191 VIGIA ESC. NOVO HORIZONTE 30 APTO
PROFESSOR DE ESC. JOAQUIM FALCAO
JOELI FERREIRA LIMA 155 EDUCACAO INFANTIL MACEDO 26 APTO/CLASSIFICADO
PROFESSOR/ENSINO
JORGENEY DO NASCIMENTO SOUZA 184 FUNDAMENTAL-I ESC. BANDEIRANTE 33 APTO/CLASSIFICADO
PROFESSOR/ENSINO
JORGENILSON DO NASCIMENTO SOUZA| 207 FUNDAMENTAL-I ESC. MARIA SOLEDADE I 31 APTO/CLASSIFICADO
MONITOR DE
JOSE JORGIAN SANTOS DAS CHAGAS 104 TRANSPORTE SEMEC 32 APTO
ESCOLAR
. AUXILIAR DE ESC. NILCE MACHADO DA
JOSE RAFAEL DA CRUZ LIMA 111 SERVICOS GERAIS ROCHA 29 APTO
JOSE RAIMUNDO DA SILVA MARTINS 229 VIGIA SEMEC 19 APTO
JOSE TADEU DO ROSARIO PEREIRA 120 VIGIA SEMEC 50 APTO/CLASSIFICADO
ASSISTENTE ESC. JOAQUIM FALCAO
JOSIANE OLIVEIRA DA SILVA 259 EDUCACIONAL MACEDO 20 APTO
PROFESSOR/ENSINO | ESC. NOSSA SENHORA
JOSINALDO DO NASCIMENTO ROCHA 246 FUNDAMENTAL-I DA PAZ 29 APTO/APROVADO
PROFESSOR DE f
JOSINEIDE LIMA DE PAIVA 208 EDUCACAO INFANTIL ESC. PEQUENO PRINCIPE 49 APTO
JOZILENE NONATO FEITOSA DA SILVA 271 AUXILIAR DE ESC. SANTA BARBARA 29 APTO
SERVICOS GERAIS ]
ASSISTENTE . .
JULIANA MARTINS BERTOLDO 113 EDUCACIONAL ESC. LAPIS MAGICO 30 APTO/CLASSIFICADO
ASSISTENTE
KARINA SALES CORONEL 197 EDUCACIONAL ESC. NOVO HORIZONTE 38 APTO/CLASSIFICADO
- ASSISTENTE
KARINE LEAO LIMA 250 EDUCACIONAL ESC. NOVO HORIZONTE 31 APTO
AUXILIAR DE
KAROLAYNE SOARES BATISTA 172 SERVICOS GERAIS ESC. BANDEIRANTE 31 APTO
i PROFESSOR DE :
KEDMA ADRIANA LUZ INACIO 095 EDUCACAO INFANTIL ESC. PARAISO DO SABER 57 APTO
AUXILIAR DE
LEIDIANE CRISTINA SANTOS DE SOUZA | 159 SERVICOS GERAIS ESC. NOVO HORIZONTE 31 APTO
AUXILIAR DE
LIDIA DA CRUZ SILVA 118 SERVICOS GERAIS ESC. BANDEIRANTE 32 APTO/CLASSIFICADO
ASSISTENTE ESC. JOAQUIM FALCAO
LILIANE DA SILVA CAETANO 086 EDUCACIONAL MACEDO 23 APTO
AUXILIAR DE X
LILIANE JECINEIDE SALES PEREIRA 032 SERVICOS GERAIS ESC. SAO VICENTE 42 APTO/APROVADO
X PROFESSOR/ENSINO
LOACIR MARIA DA CONCEICAO 217 FUNDAMENTAL-I ESC. SANTA ISABEL 48 APTO/CLASSIFICADO
PROFESSOR DE .
LUCIA FIRMINO DE LIMA 304 EDUCACAO INFANTIL ESC. PEQUENO PRINCIPE 40 APTO
. PROFESSOR DE ‘
LUCIANA DA GLORIA SILVA 288 EDUCACAO INFANTIL ESC. PARAISO DO SABER 70 APTO/CLASSIFICADO
AUXILIAR DE ESC. MAJOR WECESLAU
LUCIMAR SILVA DO NASCIMENTO 231 SERVICOS GERAIS SALINAS 18 APTO
LUIZ CHARLES DE MELO FERREIRA 222 VIGIA SEMEC 32 APTO/CLASSIFICADO
ASSISTENTE
LUIZ DE LIMA DA SILVA 213 EDUCACIONAL ESC. NOVO HORIZONTE 30 APTO
MONITOR DE
LUIZ FERNANDO MATIAS DOS SANTOS | 242 TRANSPORTE SEMEC 27 APTO
ESCOLAR
AUXILIAR DE ESC. JOAQUIM FALCAO
LUZIA FERREIRA MIRANDA 121 SERVICOS GERAIS MACEDO 31 APTO/APROVADO
PROFESSOR DE ; ;
LUZIA SIQUEIRA DA SILVA OLIVEIRA 129 EDUCACAO INFANTIL ESC. LAPIS MAGICO 60 APTO
MARCELO DA SILVA OLIVEIRA 301 VIGIA ESC. NOVO HORIZONTE 33 APTO/CLASSIFICADO
PROFESSOR/ENSINO | ESC. JOAQUIM FALCAO
MARCELO FORLAN CARUTA GONDIM 047 FUNDAMENTAL-I MACEDO 61 APTO/APROVADO
MARCIA NASCIMENTO DA SILVA DOS PROFESSOR DE ESC. MAJOR WECESLAU
SANTOS 077 | EDUCAGAO INFANTIL SALINAS 41 APTOICLASSIFICADO
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MOTORISTA DE
MARCOS ANTONIO BATISTA 043 TRANSPORTE SEMEC 32 APTO/CLASSIFICADO
ESCOLAR
MOTORISTA DE
MARCOS PIMENTEL GOMES 306 TRANSPORTE SEMEC 40 APTO/APROVADO
ESCOLAR
ASSISTENTE . i
MARIAANTONIA MERCERDES DE AGUIAR| 053 EDUCACIONAL ESC. LAPIS MAGICO 29 APTO
AUXILIAR DE ESC. NOSSA SENHORA
MARIA BENEDITA DOS ANJOS LIMA 084 SERVICOS GERAIS DA GLORIA 17 APTO/APROVADO
AUXILIAR DE :
MARIA CLEMILDA SOUZA DA SILVA 261 SERVICOS GERAIS ESC. PEQUENO PRINCIPE 13 APTO
PROFESSOR DE i i
MARIA DAS DORES FERREIRA DA SILVA | 094 EDUCACAO INFANTIL ESC. LAPIS MAGICO 42 APTO
MARIA DE NAZARE TELES DE MATOS 078 | PROFESSOR DE AEE |[ESC. PEQUENO PRINCIPE 39 APTO
MARIA IVANILDA PINHEIRO 228 PROFESSOR/ENSING ESC. JOSE DE CARVALHO 60 APTO/CLASSIFICADO
FUNDAMENTAL-| ]
. AUXILIAR DE ESC. JOAQUIM ALVES DO
MARIA JOSE DO NASCIMENTO 278 SERVICOS GERAIS NASCIMENTO 15 APTO
AUXILIAR DE ESC. MAJOR WECESLAU
MARIA JUDITE FEITOSA DO NASCIMENTO | 012 SERVICOS GERAIS SALINAS 44 APTO/CLASSIFICADO
MONITOR DE
MARIAKELIANE DE FREITAS CAVALCANTE| 256 TRANSPORTE SEMEC 36 APTO
ESCOLAR
ASSISTENTE ESC. MAJOR WECESLAU
MARIA MARCIANA COELHO DE OLIVEIRA| 237 EDUCACIONAL SALINAS 31 APTO
PROFESSOR DE .
MARIA NEUZA TELES DE MATOS 080 EDUCACAO INFANTIL ESC. PEQUENO PRINCIPE 35 APTO
ASSISTENTE .
MARIA PAULA SANTOS DE SOUZA 202 EDUCACIONAL ESC. PARAISO DO SABER 29 APTO
MARIA SOLANGE OLIVEIRA DO NASCI- PROFESSOR/ENSINO
MENTO 010 FUNDAMENTAL-I ESC. BANDEIRANTE 54 APTO/APROVADO
MONITOR DE
MARIANA ASFURI DE ALMEIDA CUNHA 161 TRANSPORTE SEMEC 44 APTO/APROVADO
ESCOLAR
MARIVAN ARAUJO DE SOUZA 272 VIGIA ESC. PEQUENO PRINCIPE 19 APTO
AUXILIAR DE :
MARTA SILVA DA SILVA 235 SERVICOS GERAIS ESC. PEQUENO PRINCIPE 31 APTO
MAXWEEL ACACIO MENEZES 063 VIGIA ESC. NILCREO'\(/:IﬁiHADO DA 26 APTO/CLASSIFICADO
AUXILIAR DE SERVI-
MAYARA COSTA PEREIRA 275 COS GERAIS ESC. MARIA SOLEDADE I 50 APTO
MONITOR DE
MAYCON MOISES BARBOSA CARUTA 181 TRANSPORTE SEMEC 42 APTO/CLASSIFICADO
ESCOLAR
AUX. DE DESVOLVI- ‘
MEIRE ANJO DE PAULA 284 MENTO INFANTIL ESC. PARAISO DO SABER 40 APTO
. AUXILIAR DE X
MERCIA DA CRUZ PEREIRA 051 SERVICOS GERAIS ESC. SAO VICENTE 29 APTO
AUX. DE DESVOLVI- .
MESLEM KEITE AMORIM DO NASCIMENTO| 180 MENTO INFANTIL ESC. PARAISO DO SABER 33 APTO
PROFESSOR DE :
NATHALIA NASCIMENTO DOS SANTOS 238 EDUCACAO INFANTIL ESC. PARAISO DO SABER 34 APTO
QEE.II_SOSSON DA SILVA CARDOSO DOS 260 VIGIA ESC. NOVO HORIZONTE 32 APTO/CLASSIFICADO
. PROFESSOR/ENSINO | ESC. JOAQUIM FALCAO
NHARA ARAUJO SANTOS 088 FUNDAMENTAL-II MACEDO 40 APTO/CLASSIFICADO
MONITOR DE
NILZA MELO DE ALMEIDA NASCIMENTO | 042 TRANSPORTE SEMEC 30 APTO
ESCOLAR
MONITOR DE
NILZETE RODRIGUES CUELHO 185 TRANSPORTE SEMEC 50 APTO/APROVADO
ESCOLAR
MONITOR DE
PATRICIA DA SILVA FARIA 273 TRANSPORTE SEMEC 30 APTO
ESCOLAR
ASSISTENTE ESC. MAJOR WECESLAU
PATRICIA MIGUEL DE SOUZA 142 EDUCACIONAL SALINAS 32 APTO
AUXILIAR DE
PAULO SERGIO FIGUEIREDO SILVA 190 SERVICOS GERAIS ESC. MARIA SOLEDADE Il 30 APTO/CLASSIFICADO
PROFESSOR/ENSINO
POLIANA MARIA NETA 069 FUNDAMENTAL-I ESC. MARIA SOLEDADE I 50 APTO/APROVADO
PROFESSOR/ENSINO
RAFAEL FERNANDES DE OLIVEIRA 248 FUNDAMENTAL-I ESC. NOVO HORIZONTE 37 APTO
RAIMUNDA EUZANEIDE BARROS 007 | PROFESSOR DE AEE | ESC. NOVO HORIZONTE 58 APTO/APROVADO
PROFESSOR/ENSINO | ESC. JOAQUIM ALVES DO
RAIMUNDA FERREIRA DA SILVA SANTOS | 214 FUNDAMENTAL-I NASCIMENTO 55 APTO/APROVADO
AUXILIAR DE ESC. MAJOR WECESLAU
RAIMUNDA LIMA DA SILVA 224 SERVICOS GERAIS SALINAS 30 APTO
RAIMUNDA NERY DA SILVA 291 PROFESSOR/ENSING ESC. PEQUENO PRINCIPE 62 APTO/CLASSIFICADO

FUNDAMENTAL-I




103 Segunda-feira, 05 de junho de 2017 N° 12.067 DIARIO OFICIAL
MOTORISTA DE
RAIMUNDO DE SOUZA FREITAS 216 TRANSPORTE SEMEC 16 APTO
ESCOLAR )
RAIMUNDO NONATO SILVA DO CARMO 223 VIGIA ESC. PEQUENO PRINCIPE 16 APTO
RAMON ELIABE LIMA DA SILVA 064 VIGIA ESC. JOAQUIM FALCAO 31 APTO
MACEDO
ASSISTENTE .
RAYLLANY ASSALINE ROCHA 270 EDUCACIONAL ESC. PARAISO DO SABER 40 APTO/CLASSIFICADO
RENATO MENDES DE SOUZA 031 VIGIA ESC. PEQUENO PRINCIPE 46 APTO
AUXILIAR DE
RENILDA DA CUNHA NOGUEIRA 276 SERVICOS GERAIS ESC. SANTA ISABEL 20 APTO/APROVADO
RILTON ROBERTO DA SILVA 294 VIGIA ESC. PARA[SO DO SABER 34 APTO/CLASSIFICADO
RIVANALDO CAVALCANTE ALEXANDRINO | 293 VIGIA ESC. PARAISO DO SABER 14 APTO
ROBSON RAIAN SANTANA DA SILVA 030 VIGIA SEMEC 31 APTO
PROFESSOR/ENSINO
ROCILDA BEZERRA JUSTINO 085 FUNDAMENTAL-I ESC. SANTA ISABEL 29 APTO
ASSISTENTE ESC. JOAQUIM FALCAO
ROCILDA FERREIRA DE OLIVEIRAARRUDA | 093 EDUCACIONAL MACEDO 31 APTO/CLASSIFICADO
MONITOR DE
RODRIGO DA SILVA DE SOUZA 145 TRANSPORTE SEMEC 33,5 APTO
ESCOLAR
MOTORISTA DE
ROMULO ALVES FERREIRA 013 TRANSPORTE SEMEC 32 APTO/CLASSIFICADO
ESCOLAR )
RONALDO SOARES DE PAIVA 039 VIGIA ESC. PEQUENO PRINCIPE 18 APTO
PROFESSOR DE .
RONILDA FERREIRA DA SILVA SALES 114 EDUCACAO INFANTIL ESC. PEQUENO PRINCIPE 54 APTO
PROFESSOR DE ‘
ROSANGELLA BITENCOURT DE OLIVEIRA | 211 EDUCACAO INFANTIL ESC. PARAISO DO SABER 60 APTO
: PROFESSOR DE . ]
ROSELI CANANEIA 130 EDUCACAO INFANTIL ESC. LAPIS MAGICO 61 APTO
MONITOR DE
ggs\li\\lllﬁ ODA COSTA CAVALCANTE DE 194 TRANSPORTE SEMEC 33 APTO
ESCOLAR
. AUXILIAR DE X
ROSILENA DA SILVA ARAUJO 070 SERVICOS GERAIS ESC. SAO VICENTE 29 APTO
PROFESSOR/ENSINO ~
ROSILENE CARDOSO DA SILVA 139 FUNDAMENTAL-I ESC. SAO VICENTE 42 APTO
ASSISTENTE ‘
ROSILENE CARDOSO DE SOUZA 240 EDUCACIONAL ESC. PARAISO DO SABER 29 APTO
AUXILIAR DE . i
ROZENILDE PROBEM FERNANDES 124 SERVICOS GERAIS ESC. LAPIS MAGICO 26,5 APTO/CLASSIFICADO
PROFESSOR/ENSINO
ROZIELE CORDEIRO DA SILVA 287 FUNDAMENTAL-I ESC. RAIO DE LUZ 33 APTO/CLASSIFICADO
MONITOR DE
RUNALDO DOS SANTOS LIMA 252 TRANSPORTE SEMEC 18 APTO
ESCOLAR
~ AUXILIAR DE ESC. JOAQUIM ALVES DO
SALOMAO VALE DE OLIVEIRA 253 SERVICOS GERAIS NASCIMENTO 29 APTO/CLASSIFICADO
PROFESSOR DE ; ;
SAMIA CARVALHO DOS SANTOS 046 EDUCACAO INFANTIL ESC. LAPIS MAGICO 62 APTO/CLASSIFICADO
N AUXILIAR DE ESC. JOAQUIM ALVES DO
SAMIA CRISTINA NASCIMENTO DE MATOS| 041 SERVICOS GERAIS NASCIMENTO 35 APTO/APROVADO
N PROFESSOR/ENSINO | ESC. JOAQUIM ALVES DO
SAMIA MARIA OLIVEIRA DO NASCIMENTO | 045 FUNDAMENTAL-I NASCIMENTO 35,5 APTO
ASSISTENTE .
SAMIA SORAIA SOUZA DE OLIVEIRA 025 EDUCACIONAL ESC. PARAISO DO SABER 32 APTO
AUXILIAR DE .
SAMMYA RODRIGUES DA SILVA 087 SERVICOS GERAIS ESC. JOSE DE CARVALHO 30 APTO/CLASSIFICADO
AUXILIAR DE
SANDRA DA SILVA SOUZA 268 SERVICOS GERAIS ESC. NOVO HORIZONTE 31 APTO
ASSISTENTE .
SAYONARA SOUZA DA SILVA 218 EDUCACIONAL ESC. PEQUENO PRINCIPE 32 APTO
PROFESSOR/ENSINO
SILVANA GOMES DA SILVA 098 FUNDAMENTAL-I ESC. NOVO HORIZONTE 68 APTO/CLASSIFICADO
PROFESSOR DE i i
SILVANI NASCIMENTO DE LIMA 128 EDUCACAO INFANTIL ESC. LAPIS MAGICO 57 APTO
PROFESSOR DE :
SIMONE RODRIGUES DA SILVA 068 EDUCACAO INFANTIL ESC. PEQUENO PRINCIPE 51 APTO
PROFESSOR/ENSINO
SIMONE SANTOS DA SILVA BRITO 026 FUNDAMENTAL-I ESC. NOVO HORIZONTE 67 APTO
PROFESSOR/ENSINO :
SUELI MOREIRA DA SILVA 019 FUNDAMENTAL-I ESC. PEQUENO PRINCIPE 38 APTO/CLASSIFICADO
PROFESSOR/ENSINO | ESC. JOAQUIM FALCAO
SUSI CAROLINE LIMA DA SILVA 022 FUNDAMENTAL-I MACEDO 46 APTO/CLASSIFICADO
PROFESSOR/ENSINO X
SUZANA DA SILVA ALMEIDA 106 FUNDAMENTAL-I ESC. SAO VICENTE 60 APTO/APROVADO
MONITOR DE
SUZANA DO NASCIMENTO DE SOUZA 143 TRANSPORTE SEMEC 29 APTO
ESCOLAR
SUZY CARVALHO DOS SANTOS 300 PROFESSOR/ENSING | ESC. JOAQUIM FALCAO 51 APTO/CLASSIFICADO

FUNDAMENTAL-I

MACEDO
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TALISSIO DOS SANTOS DA SILVA 189 VIGIA ESC. PARAISO DO SABER 30 APTO
TATIANE DO NASCIMENTO ARAUJO 091 EADSUSCI:iEIEgl-\IJ—EL ESC. LAPIS MAGICO 25 APTO
TEREZINHA PEREIRA DA SILVA LIMA 305 | PROFESSOR DE AEE |[ESC. PEQUENO PRINCIPE 34 APTO
- MONITOR DE
;meANA JESSICA CASTRO DA SILVAE 122 TRANSPORTE SEMEC 33 APTO
ESCOLAR
AUXILIAR DE
TONY EDUARDO DE ALMEIDA FELIX 285 SERVICOS GERAIS SEMEC 32 APTO/CLASSIFICADO
ASSISTENTE .
VALDENIRA PEREIRA DAS NEVES 281 EDUCACIONAL ESC. PARAISO DO SABER 67 APTO/APROVADO
‘ AUX. DE DESVOLVI- ‘
VALQUIRIA PEREIRA MACHADO 236 MENTO INFANTIL ESC. PARAISO DO SABER 41 APTO/CLASSIFICADO
. AUXILIAR DE
VANESSA BITENCOURT DE ARAUJO 177 SERVICOS GERAIS ESC. NOVO HORIZON~TE 16 APTO
PROFESSOR/ENSINO | ESC. JOAQUIM FALCAO
VANETE BARBOSA DA SILVA 286 FUNDAMENTAL-II MACEDO 39 APTO/CLASSIFICADO
. AUXILIAR DE ~
VANIA ARAUJO DE FREITAS 081 SERVICOS GERAIS ESC. SAO VICENTE 32 APTO/CLASSIFICADO
MONITOR DE
VANUSA LIMA DE SOUZA 020 TRANSPORTE SEMEC 18 APTO
ESCOLAR
ASSISTENTE ‘
VIVIAN SAMPAIO LOPES 289 EDUCACIONAL ESC. PEQUENO PRINCIPE 35 APTO
AUXILIAR DE ESC. JOAQUIM FALCAO
WELLITON SOUZA DE OLIVEIRA 245 SERVICOS GERAIS MACEDO 30 APTO/CLASSIFICADO
WILSON AFONSO DIAS JUNIOR 310 NUTRICIONISTA SEMEC 64 APTO/APROVADO
- ASSISTENTE ‘
ZARDAKELLE JULITA DA SILVAAMORIM | 209 EDUCACIONAL ESC. PEQUENO PRINCIPE 21 APTO
PROFESSOR DE .
ZELI GOMES PEREIRA 212 EDUCACAO INFANTIL ESC. PARAISO DO SABER 60 APTO
ZENILDA ALVEZ DO NASCIMENTO ARE- 251 AUXILIAR DE ESC. MAJOR WECESLAU 12 APTO
NO AMBROZIO SERVICOS GERAIS SALINAS
PROFESSOR DE ‘
ZILA DA SILVA LIMA 210 EDUCACAO INFANTIL ESC. PEQUENO PRINCIPE 60 APTO/CLASSIFICADO
ZILMA NASCIMENTO DA SILVA 076 PROFPRCA)\FEESSOR DE ESC. PEQUENO PRINCIPE 50 APTO/CLASSIFICADO
MONITOR DE
ZINADIA LIMA DA SILVA 005 TRANSPORTE SEMEC 25 APTO
ESCOLAR
Porto Acre-AC, 01 de junho de 2017
MARIA ELINAIDE PINHEIRO
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Decreto n° 1.385/2017
PORTO WALTER

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO WALTER
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 0112/2017, DE 01 DE JUNHO DE 2017.

DISPOE SOBRE EXONERAGAO A PEDIDO DO SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS, VIAGAO E URBANISMO DO MUNICIPIO DE
PORTO WALTER/ACRE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO WALTER/ACRE, no uso de suas atribuigbes legais . . .

DECRETA:

Art. 1° Fica Exonerado a pedido o Sro Jose Maria Pereira dos Santos, portador do CPF 659.519.132-68 no Cargo de Secretario Municipal de Obras
Publicas, Viagao e Urbanismo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO WALTER, ESTADO DO ACRE, EM 01 DE JUNHO DE 2017.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Jose Estephan Barbary Filho
Prefeito Municipal

RIO BRANCO

PREFEITURA DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 1.360 DE 02 DE JUNHO DE 2017
“Abre crédito suplementar ao orgamento financeiro de 2017 e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuicbes que Ihe confere o art. 58°, incisos V e VII, c/c artigo 62, inciso |, da Lei
Organica do Municipio de Rio Branco, e com fulcro no artigo 6° da Lei Municipal n.° 2.223, de 26 de dezembro de 2016.
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DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 610.000,00 (seiscentos e dez mil reais), ao Orgamento Municipal em vigor, para reforgo
das dotagdes orcamentarias, conforme a discriminagéo abaixo:

013 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME

013.002 - DEPARTAMENTO DE RECURSOS - SEME

013.002.12.365.0601.2132.0000 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS
3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES | |
3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90.00.00 - Aplicagbes Diretas

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas Com Locomocao 01 R.P. 10.000,00
013.003 - DEPARTAMENTO DE ENSINO - SEME

013.003. 12.361.0201.2127.0000 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES \ \

3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas

3.3.90.39.00 - Outros Serv. de Terc. Pes. Juridica 01 R.P. 250.000,00
013.003. 12.365.0201.2239.0000 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS CRECHES
3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES | |
3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas

3.3.90.39.00 - Outros Serv. de Terc. Pes. Juridica 01 R.P. 200.000,00
013.003.08.361.0201.2244.0000 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL EM TRANSPORTE ESCOLAR
3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES | |
3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90.00.00 - Aplicagbes Diretas

3.3.90.36.00 - Outros Serv. de Terc. Pes. Fisica 01 R.P. 150.000,00

Art. 2° - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior, no valor de R$ 610.000,00 (seiscentos e dez mil reais), sera compensado
de acordo com anulacéo da dotagéo orgamentaria, nos termos do disposto no inciso Il do paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal n°® 4.320 de 17
de margo de 1964, conforme a seguir:

013 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME

013.002 - DEPARTAMENTO DE RECURSOS — SEME

013.002.12.365.0601.2132.0000 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS
3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES \ \
3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90.00.00 - Aplicagdes Diretas

3.3.90.92.00 - Despesas de Exercicios Anteriores 01 R.P. 510.000,00
013.003 - DEPARTAMENTO DE ENSINO - SEME

013.003.08.361.0201.2244.0000 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL EM TRANSPORTE ESCOLAR

3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES \ \

3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90.00.00 - Aplicagbes Diretas

3.3.90.39.00 - Outros Serv. de Terc. Pes. Juridica 01 R.P. 100.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Rio Branco-Acre, 02 de junho de 2017, 129° da Republica, 115° do Tratado de Petrépolis, 56° do Estado do Acre e 134° do Municipio de Rio Branco.

Marcus Alexandre

Prefeito de Rio Branco

Maria Janete Sousa dos Santos

Secretaria Municipal de Planejamento

Marcelo Castro Macédo

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Financas

PREFEITURA DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 1.359 DE 02 DE JUNHO DE 2017
“Abre crédito suplementar ao orgamento financeiro de 2017 e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigées que Ihe confere o art. 58°, incisos V e VII, c/c artigo 62, inciso |, da Lei
Orgénica do Municipio de Rio Branco, e com fulcro no artigo 6° da Lei Municipal n.° 2.223, de 26 de dezembro de 2016.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 900.000,00 (novecentos mil reais), ao Orgamento Municipal em vigor, para reforgo das
dotagdes orgamentarias, conforme a discriminagdo abaixo:

013 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME

013.003 - DEPARTAMENTO DE ENSINO — SEME
013.003.12.365.0201.2136.0000 - MANUTENCAO DO SALARIO EDUCACAO
3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas

3.3.90.30.00 - Material de Consumo 16 FNDE 100.000,00
3.3.90.39.00 - Outros serv. de Terc. Pes. Juridica 16 FNDE 200.000,00
4.0.00.00.00 - DESPESA DE CAPITAL
4.4.00.00.00 - INVESTIMENTOS
4.4.90.00.00 - Aplicagdes Diretas
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 16 FNDE 300.000,00
013.003.12.365.0201.2239.0000 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS CRECHES
4.0.00.00.00 - DESPESA DE CAPITAL |
4.4.00.00.00 - INVESTIMENTOS
4.4.90.00.00 - Aplicacdes Diretas
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 16 FNDE 300.000,00
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Art. 2° - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior, no valor de R$ 900.000,00 (novecentos mil reais), sera compensado de
acordo com anulacéo das dotagdes orgamentarias, nos termos do disposto no inciso Ill do paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal n°® 4.320 de 17
de margo de 1964, conforme a seguir:

013 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - SEME

013.003 - DEPARTAMENTO DE ENSINO - SEME

013.003.12.361.0201.1042.0000 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DA REDE FiSICA DO ENSINO FUNDAMENTAL
4.0.00.00.00 - DESPESA DE CAPITAL | |
4.4.00.00.00 - INVESTIMENTOS
4.4.90.00.00 - Aplicagdes Diretas
4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes 16 FNDE 300.000,00
013.003.12.365.0201.1046.0000 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DA REDE FiSICA DA EDUCAGCAOQ INFANTIL

4.0.00.00.00 - DESPESA DE CAPITAL | |

4.4.00.00.00 - INVESTIMENTOS
4.4.90.00.00 - Aplicagdes Diretas
4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes 16 FNDE 200.000,00
013.003.12.361.0201.2127.0000 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas

3.3.90.30.00 - Material de Consumo 16 FNDE 100.000,00
013.003.12.365.0201.2239.0000 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS CRECHES
3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES |
3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas

3.3.90.39.00 - Outros serv. de Terc. Pes. Juridica 16 FNDE 200.000,00
4.0.00.00.00 - DESPESA DE CAPITAL
4.4.00.00.00 - INVESTIMENTOS
4.4.90.00.00 - Aplicacdes Diretas
4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes 16 FNDE 100.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Rio Branco-Acre, 02 de junho de 2017, 129° da Republica, 115° do Tratado de Petropolis, 56° do Estado do Acre e 134° do Municipio de Rio Branco.

Marcus Alexandre

Prefeito de Rio Branco

Maria Janete Sousa dos Santos

Secretaria Municipal de Planejamento

Marcelo Castro Macédo

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Finangas

PREFEITURA DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 1.357 DE 02 DE JUNHO DE 2017
“Abre crédito suplementar ao orgamento financeiro de 2017 e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigées que Ihe confere o art. 58°, incisos V e VII, c/c artigo 62, inciso I, da Lei
Organica do Municipio de Rio Branco, e com fulcro no artigo 6° da Lei Municipal n.° 2.223, de 26 de dezembro de 2016.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 175.357,32 (cento e setenta e cinco mil, trezentos e cinquenta e sete reais e trinta e dois
centavos), ao Orgamento Municipal em vigor, para reforgo da dotacdo orgamentaria, conforme a discriminagéo abaixo:

013 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEME

013.003 - DEPARTAMENTO DE ENSINO — SEME

013.003.12.361.0201.1042.0000 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DA REDE FiSICA DO ENSINO FUNDAMENTAL
4.0.00.00.00 - DESPESA DE CAPITAL |

4.4.00.00.00 - INVESTIMENTOS
4.4.90.00.00 - Aplicacdes Diretas
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 06 CONV. UNIAO 175.357,32

Art. 2° - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior, no valor de R$ 175.357,32 (cento e setenta e cinco mil, trezentos e cinquenta
e sete reais e trinta e dois centavos), sera compensado de acordo com anulagédo da dotagdo orgamentaria, nos termos do disposto no inciso Il do
paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964, conforme a seguir:

012 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS - SEOP

012.001.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS

012.001.15.451.0403.1071.0000 - CONSTRUCAO DO CENTRO POPULAR DE COMPRAS

4.0.00.00.00 - DESPESA DE CAPITAL | |
4.4.00.00.00 - INVESTIMENTOS
4.4.90.00.00 - Aplicagdes Diretas
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 06 CONV. UNIAO 175.357,32

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.
Rio Branco-Acre,02 de junho de 2017, 129° da Republica, 115° do Tratado de Petrépolis, 56° do Estado do Acre e 134° do Municipio de Rio Branco.

Marcus Alexandre

Prefeito de Rio Branco

Maria Janete Sousa dos Santos

Secretaria Municipal de Planejamento

Marcelo Castro Macédo

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Financas
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PREFEITURA DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 1.358 DE 02 DE JUNHO DE 2017
“Abre crédito suplementar ao orgamento financeiro de 2017 e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 58°, incisos V e VI, c/c artigo 62, inciso |, da Lei
Organica do Municipio de Rio Branco, e com fulcro no artigo 6° da Lei Municipal n.° 2.223, de 26 de dezembro de 2016.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), ao Orgamento Municipal em vigor, para reforgo da dotag&o orga-
mentaria, conforme a discriminagao abaixo:

006-SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL
006.001- SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL
006.001.04.122.0601.2099.0000 - MANUTENCAO PUBLICACAO, PROPAGANDA E ASSESSORIA DE IMPRENSA
3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES
3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90.00.00 - Aplicagées Diretas

3.3.90.39.00 - Outros Serv. de Terc. Pes. Juridica 01R.P. 10.000,00
Art. 2° - O Crédito Adicional Suplementar de que frata o artigo anterior, no valor R$ 10.000,00 (dez mil reais), sera compensado de acordo com

anulagéo da dotagdo orgamentaria, nos termos do disposto no inciso Il do paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal n°® 4.320 de 17 de margo de
1964, conforme a seguir:

005 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

005.001- CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

005.001.04.124.0601.2007.0000 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO E DO SIC
3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES \ \
3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas

3.3.90.39.00 - Qutros Serv. de Terc. Pes. Juridica 01 R.P. 10.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Rio Branco-Acre, 02 de junho de 2017, 129° da Republica, 115° do Tratado de Petrépolis, 56° do Estado do Acre e 134° do Municipio de Rio Branco.

Marcus Alexandre

Prefeito de Rio Branco

Maria Janete Sousa dos Santos

Secretaria Municipal de Planejamento

Marcelo Castro Macédo

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E FLORESTA — SAFRA

Extrato de contrato

Contrato n® 020/2017

Ata de registro de pregos n° 021/2017

Pregéo presencial n® 024/2017

Processo n° 023/2017

Fonte: 01 (recurso proéprio)

Partes: prefeitura municipal de rio branco, por intermédio da secretaria municipal de agricultura e floresta — safra, inscrita no cnpj/mf sob o n°
04.034.583/0017-90 e a empresa m. J. Junior Itda, pessoa juridica de direito privado, inscrita no cnpj sob o n°. 10.215.697/0001-71, com sede na
rodovia chico mendes, n°712,bairro: tridangulo, rio branco- ac.

Clausula primeira — objeto

Constitui objeto do presente contrato a prestacédo de servigos de manutengao em radiadores com limpeza completa, varetamento, solda e pintura,
incluindo o fornecimento e troca de pegas, acessorios, equipamentos obrigatérios e outros materiais necessarios, das maquinas e equipamentos da
secretaria municipal de agricultura e floresta- safra, para o seu perfeito funcionamento, conforme especificagdes contidas no termo de referéncia-
anexo i do edital. Conforme planilha abaixo:

Clausula terceira — do preco , condi¢cdes de pagamento e reajuste

Forma de apre-
Item Discriminagao Modelo Ano |sentacdo (um, cx,| Qtd Valor unit. Valor total
pc, gl, I, th, etc

1 lepez:i\, varetamento, solda e pintura em radiador de F-12.000 2002 Und 05 R$ 375,00 R$ 1.875,00
caminhao ford

9 lepez:i\, varetamento, solda e pintura em radiador de Cargo 1317 € 2007 Und 05 R$ 330,00 R$ 1.650,00
caminhao ford

4 lepeza:\, varetamento, solda e pintura em radiador de F - 14.000 1990 Und 05 R$ 350,00 R$ 1.750,00
caminh&o ford

5 lep.eza:\, varetamento, solda e pintura em radiador de 7500 2002 Und 05 R$ 300,00 R$ 1.500,00
caminh&o agralle

6 lepez?, varetamento, solda e pintura em radiador de 5000 d 1995 Und 05 R$ 329,00 R$ 1.645,00
caminh&o agralle

7 lepez?, varetamento, solda e pintura em radiador de 710 1997 Und 05 R$ 300,00 R$ 1.500,00
caminh&o mercedes

9 lep_eza, _varetamento, solda e pintura em radiador de Cai1s Und 05 R$ 400,00 R$ 2.000,00
rolo liso dinapk

10 Limpeza, var«_atamento,_ solda e pintura em radiador de D4 e 1990 Und 05 R$ 465,00 R$ 2.325,00
trator de esteira caterpilla

1 Limpeza, var(letamento,‘ solda e pintura em radiador de D6 mxI 2002 Und 05 R$ 630,00 R$3.150,00
trator de esteira caterpilla

12 Limpeza, vargtamento, solda e pintura em radiador de D41e 2002 Und 05 R$ 500,00 R$ 2.500,00
trator de esteira komatsu
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13 Limpeza, vargtamento, solda e pintura em radiador de B 140 d 2012 Und 05 R$ 500,00 R$ 2.500,00
trator de esteira newholland
14 lepeza, yaretamer)to, solda e pintura em radiador de 924 2002 Und 05 R$ 530,00 RS 2.650,00
pa mecanica caterpilla
15 lepeza, yaretamento, solda e pintura em radiador de 12b 2007 Und 05 R$ 530,00 R$ 2.650,00
pa mecanica newholland
16 Limpeza, varetgmento, s_olda e pintura em radiador de 416 e 2002 Und 05 RS 419,000 RS 2.095,00
retro escavadeira caterpilla
17 Limpeza, varetgmento, solda e pintura em radiador de Mf 86 1990 Und 05 R$ 367,00 RS 1.835,00
retro escavadeira massey fergson
18 Limpeza, varetgmento, solda e pintura em radiador de Mf 96 2007 Und 05 R$ 367,00 R$ 1.835,00
retro escavadeira massey fergson
19 lepez_a, varetamento,_solda e pintura em radiador de 120 b 1990 Und 05 R$ 533,00 RS 2.665,00
moto niveladora caterpilla
20 lepe;a, varetamento,.solda e pintura em radiador de 120 h 2002 Und 05 R$ 600,00 R$ 3.000,00
moto niveladora caterpilla
21 lepez_a, varetamento, solda e pintura em radiador de D140 b 2012 Und 05 R$ 600,00 R$ 3.000,00
moto niveladora newholland
22 Limpeza, varetamen?o, solda e pintura em radiador de Vap 55 2002 Und 05 R$ 433,00 R$ 2.165,00
rolo compactador e liso muller
23 Limpeza, varetamen?o, solda 9 pintura em radiador de Cs 431 2002 Und 05 R$ 490,00 RS 2.450,00
rolo compactador e liso caterpilla
24 lepgza, varetamento, solda e pintura em radiador de Vi 8 1990 Und 05 R$ 420,00 R$ 2.100,00
rolo liso muller
25 lep_eza, varetamento, solda e pintura em radiador de Vt10 2009 Und 05 R$ 420,00 R$ 2.100,00
rolo liso muller
26 Limpeza, vargtamento, solda e pintura em radiador de Ap 26 2002 Und 05 R$ 420,00 R$ 2.100,00
rolo pneumatico muller
27 L.|mpeza, varetamfent(_), _solda e pintura em radiador de Sa -1 Und 05 R$ 420,00 R$ 2.100,00
vibro acabadora cifalli.bitelle
28 L_|mpeza, varetam_entc_), solda e pintura em radiador de vda Und 05 R$ 420,00 R$ 2.100,00
vibro acabadora cifalli
29 Limpeza, varetamento, solda e pintura em radiador de 8500 2002 Und 05 R$ 520,00 RS 2.600,00
carreta de transporte faccne
30 lepeza, yaretamento, solda e pintura em radiador de 621 2012 Und 05 R$ 530,00 R$ 2.650.00
pa mecanica case
31 Limpeza, varetgmgnto, solda e pintura em radiador de 3c 14 2012 Und 05 R$ 420,00 R$ 2.100,00
retro escavadeira jcb
32 Limpeza, varetamento, solda e pintura em radiador de Eaton 2324 | 2012 Und 05 R$ 460,00 R$ 2.300,00
cagambas mercedes
33 Limpeza, varetamepto, solda e pintura em radiador de Ca 150 2012 Und 05 R$ 420,00 R$ 2.100,00
rolo compactador dinapk
34 Limpeza, _varej[amento, solda e pintura em radiador de Pec 200 Und 05 R$ 650,00 R$ 3.250,00
escavadeira hid. Komatsu
Valor total R$ 72.240,00

Clausula quinta — da despesa
As despesas decorrentes dos servigos executados objeto deste contrato correrdo por conta dos recursos consignados no;
Programa de trabalho: 014.001.2214.0000;

Elemento de despesa: 33.90.39.00 e 33.90.30.00;

Fonte de recursos: 01 (recurso proprio).

Data de assinatura: Rio Branco — Ac, 10 de maio de 2017.

Signatarios: Mario Jorge Da Silva Fadell — Secretaria Municipal De Agricultura E Floresta — SAFRA (contratante) e Lucas Nascimento
Vasconcelos — M. J. Junior Ltda (contratada).

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E FLORESTA — SAFRA

PORTARIA N° 054/2017/GAB/SAFRA
O Secretario Municipal de Agricultura e Floresta, no uso de suas atribuigdes legais, e regulares,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a legislagéo vigente, atuarem como Gestor e Fiscal do Contrato n° 020/2017,
proveniente da Termo de Adesao n°009/2017, que tem por objeto a “ Prestacédo de servicos de manutengédo em radiadores, com limpeza completa,
varetamento, solda e pintura, incluindo o fornecimento e troca de pegas, acessorios e outros materiais.” celebrado entre a Secretaria Municipal de
Agricultura e Floresta — SAFRA e a empresa M. J. Junior LTDA.

| — Gestor: José Maia Santos — matricula n® 702293-01.

Il — Fiscal: Francisco Coelho Nascimento.— matricula n® 701286-4.
Art. 2° - Os servidores designados para executar as atividades de que trata esta Portaria, responderéo pelo exercicio das atribui¢cdes a eles confia-
das, devendo supervisionar e fiscalizar, cabendo aplicagao de notificagdes, assim como o atesto da Nota de Servigos com base no Servigo Execu-

tado, estando sujeitos as penalidades previstas em lei.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Rio Branco- Ac, 09 de maio de 2017

Mario Jorge Silva Fadell
Secretario de Agricultura e Floresta - SAFRA
Decreto n° 1.226 de 04 de maio de 2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 1.643/2017

TERMO DE RATIFICACAO

O Presidente da Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio Branco -
EMURB vem, no uso de suas atribui¢cdes legais, e de acordo com o que
determina o Artigo 29 da Lei Federal n° 13.303/16, e considerando o que
consta do presente Processo Administrativo de Dispensa de Licitagcao
n°® 1.643/2017, RATIFICA a declaragéo de Dispensa de Licitagao para
CONTRATACAO de empresa para fornecimento e aplicago de Pelicula
Insulfilm Black Out de Protecdo Solar em janelas, vidragas e outros na
Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio Branco - EMURB, da con-
tratada a empresa M. J. ALMEIDA JUNIOR, pelo valor total estimado de
R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos reais), a serem pagos de acordo com
o fornecimento e aplicagéo de Pelicula Insulfiim Black Out de Protecédo
Solar em janelas, vidragas e outros do favorecido sob demanda, em até
10 (décimo) dia util do més subsequente ao fornecimento e aplicagéo,
apods processamento interno por parte EMURB, conforme encaminha-
mento da Nota Fiscal efetivamente atestada pelo Setor competente.
Rio Branco — AC, 31 de maio de 2017.

Edson Rigaud Viana Neto
Diretor Presidente da EMURB

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 010/2017
CONVENENTES: Empresa Municipal de Urbanizacdo de Rio Branco —
EMURB e a empresa Farhat & Farhat Ltda. Objeto: Rescisdo amigavel
do contrato de aquisicdo de combustivel (Gasolina Comum, Diesel Co-
mum, Diesel S/10 e GLP). Assinatura: 31/05/2017. Fundamento legal:
Art. 79, inciso Il, da Lei n°. 8.666/93 atualizada.

Assinam: Edson Rigaud Viana Neto pela Contratante e Sandra Maria
Pinheiro da Silva pela Contratada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E INOVAGCAO DO
MUNICIPIO DE RIO BRANCO

PORTARIA N° 012/2017

O Diretor-Presidente do Instituto de Tecnologia da Informacéo e Inova-
¢ao do Municipio de Rio Branco - ITEC, nomeado através do Decreto n°
1.188 de 17 de abril de 2017, no uso das atribuicdes que Ihe confere o
Art. 18° paragrafo 2°, da Lei Municipal N° 2.229 de 07 de abril de 2017.
RESOLVE:

Art. 1° Nomear Marcia Regina do Nascimento Bastos, para o Cargo em
Comissdo do Instituto de Tecnologia da Informagéo e Inovagao do Mu-
nicipio de Rio Branco, referéncia CC — 4, para exercer Coordenagao do
Subsistema de Gestao de Recursos Humanos — GRHU.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 02/05/2017.

MAFRAN ALMEIDA DE OLIVEIRA
DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E INOVAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E INOVAGAO DO
MUNICIPIO DE RIO BRANCO

PORTARIA N° 013/2017

O Diretor-Presidente do Instituto de Tecnologia da Informagao e Inova-
¢ao do Municipio de Rio Branco - ITEC, nomeado através do Decreto n°
1.188 de 17 de abril de 2017, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Art. 18° paragrafo 2°, da Lei Municipal N° 2.229 de 07 de abril de 2017.
RESOLVE:

Art. 1° Nomear Jefferson Barroso de Araujo, para o Cargo em Comissao
do Instituto de Tecnologia da Informagéo e Inovagao do Municipio de
Rio Branco, referéncia CC — 3, para exercer Gerencia de Empreende-
dorismo e Economia Criativa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 02/05/2017.

MAFRAN ALMEIDA DE OLIVEIRA
DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E INOVAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E INOVAGAO DO
MUNICIPIO DE RIO BRANCO

PORTARIA N° 014/2017

O Diretor-Presidente do Instituto de Tecnologia da Informacéo e Inova-
¢éo do Municipio de Rio Branco - ITEC, nomeado através do Decreto n°
1.188 de 17 de abril de 2017, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Art. 18° paragrafo 2°, da Lei Municipal N° 2.229 de 07 de abril de 2017.
RESOLVE:

Art. 1° Nomear Antonio Rozanyo Ferreira Lopes, para o Cargo em Co-
missé&o do Instituto de Tecnologia da Informagéo e Inovagdo do Munici-
pio de Rio Branco, referéncia CC — 3, para exercer Gerencia de Com-
pras e Contratos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com
efeitos retroativos a 02/05/2017.

MAFRAN ALMEIDA DE OLIVEIRA
DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E INOVACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
PROCURADORIA GERAL DO MRB

EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2017

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N°. 006/2017

PREGAO PRESENCIAL SRP N°.116/2016

(PROCESSO N° 283/2016 — CEL/PMRB)

DAS PARTES: AROCURADORIAGERALDO MRB -04.034.583/0014-
47 como CONTRATANTE e a Empresa LUIZ R.S D’AVILA - ME.
Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF sob o N°
15.243.115/0001-84

OBJETO: Aquisicao de Material Permanente de Informatica.

Do valor: R$ 2.055,00

Da vigéncia: 29/05/2017 a 29/05/2018

Os recursos orgamentarios previstos e destinados a cobertura das des-
pesas objeto deste contrato cairdo por conta do:

Programa de Trabalho: 01.007.001.03.091.0601.2020.0000

Orgao: 01.007.000.000 - Procuradoria Geral do Municipio

Unidade: 01.007.001.000 - Procuradoria Geral do Municipio

Elemento de despesa: 4.4.90.52.00.00.00 — Equipamentos e Material
Permanente

Assinam: O Procurador Geral do Municipio Pascal Abou Khalil, e o Re-
presentante da Empresa Senhor Luiz Rogério da Silva D’avila.
Rio Branco-AC, 30 de maio de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
PROCURADORIA GERAL DO MRB

EXTRATO DO CONTRATO N° 02/2017

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N°. 006/2017

PREGAO PRESENCIAL SRP N°.116/2016

(PROCESSO N° 283/2016 — CEL/PMRB)

DAS PARTES: AROCURADORIA GERAL DO MRB - 04.034.583/0014-
47 como CONTRATANTE e a Empresa CENTERDATA ANALISE DE
SISTEMA E SERVICOS LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, ins-
crita no CGC/MF sob o N°. 02.596.872/0001-90.

OBJETO: Aquisicao de Material Permanente de Informatica.

Do valor: R$ 16.140,00

Da vigéncia: 29/05/2017 a 29/05/2018

Os recursos orgamentarios previstos e destinados a cobertura das des-
pesas objeto deste contrato cairdo por conta do:

Programa de Trabalho: 01.007.001.03.091.0601.2020.0000

Orgao: 01.007.000.000 - Procuradoria Geral do Municipio

Unidade: 01.007.001.000 - Procuradoria Geral do Municipio

Elemento de despesa: 4.4.90.52.00.00.00 — Equipamentos e Material
Permanente

Assinam: O Procurador Geral do Municipio Pascal Abou Khalil, e o Re-
presentante da Empresa Senhor Antonio Marcos Caetano da Silva
Rio Branco-AC, 30 de maio de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SERVIGO DE AGUA E ESGOTO DE RIO BRANCO

PORTARIA N°. 111, DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O Diretor Presidente do Servico de Agua e Esgoto de Rio Branco, no
uso de suas atribui¢des legais, de conformidade com a Lei n°. 1.292/97,
regulamentada pelo Decreto n°. 6.456/98, o Regimento Interno da au-
tarquia, aprovado pela Resolugéo n°. 001/97, e ainda a Lei n°. 1.698, de
04 de abril de 2008 e suas alteragdes.
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga-paternidade de 15 (quinze) dias ao servidor
Francisco Viana Machado, encanador, matricula n.® 700130, a contar de
23 de maio de 2017, com fundamento no artigo 191 da Lei Municipal n°.
1.794, de 30 de dezembro de 2009, bem como art. 54, inciso VIl da Lei
Municipal n.° 1.698, de 04 de abril de 2008.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com os
efeitos retroativos a 23 de maio de 2017.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

José Cardoso Ferreira
Diretor Presidente
Decreto n.° 018/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 181, DE 25 DE MAIO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE
PESSOAS, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o Decreto n°
938, de 11 de marco de 2013, tendo em vista o processo N° 12224/17.

Resolve:

Art.1° - Conceder, com fundamento na Lei Municipal N° 1.955, de 28 de
dezembro de 2012, licenca-prémio de trés meses referente ao perio-
do aquisitivo 15-02-2008 a 15-02-2013 a servidora Thamyres Maria de
Souza, Técnica em gestéo publica, matricula n°® 701612-01, lotada na
Assessoria Juridica, na Secretaria Municipal de Finangas, com inicio em
09-06-2017 e término em 09-09-2017.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Claudio Ezequiel Passamani
Secretario Municipal de Administragéo e Gestédo de Pessoas

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
- SEME —

EXTRATO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO - CONTRATO/SEME/N°. 28/2017
(PROCESSO N°. 047/2016— CEL I/PMRB).

PREGAO SRP N°. 036/2016

PARTES: O Municipio de Rio Branco através da SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAGCAO — SEME doravante denominado simplesmen-
te CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa RB DIST. E COM. DE
CONSUMO, MEDICAGAO E MERCADORIAS EM GERAL LTDA.

DO OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo o Aditamento
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial ao Contrato n® 28/2017,
conforme o Art. 65, § 1° da Lei Federal 8.666/93. Aquisicdo de Géneros
Alimenticios Ndo Pereciveis (ITENS 45, 47, 48, 49), visando atender
os alunos do Programa de Alimentacao Escolar PNAEF, PNAEP, PNA-
EC, PNAEJA, MAIS EDUCACAO, sendo tudo em conformidade com os
anexos do Edital de Licitagao, os quais ficam fazendo parte integrante e
inseparavel deste Instrumento independente de transcri¢ao.

DO VALOR: O Contrato N° 28/2017 foi firmado no valor de R$ 66.101,92
(sessenta e seis mil cento e um reais e noventa e dois centavos) com o
aditamento tera um acréscimo de R$ 16.525,48 (dezesseis mil quinhen-
tos e vinte e cinco reais e quarenta e oito centavos), perfazendo um
valor total de R$ 82.627,40 (oitenta e dois mil seiscentos e vinte e sete
reais e quarenta centavos).

DO PREGO E DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO: Déa-se a este Ter-
mo Aditivo o valor total de R$ 16.525,48 (dezesseis mil quinhentos e
vinte e cinco reais e quarenta e oito centavos), sendo R$ 4.073,50 (qua-
tro mil e setenta e trés reais e cinquenta centavos) para o PNAEC, R$
3.322,56 (trés mil trezentos e vinte e dois reais e cinquenta e seis cen-
tavos) para o PNAEP, R$ 8.334,96 (oito mil trezentos e trinta e quatro
reais e noventa e seis centavos) para o PNAEF, R$ 360,00 (trezentos
e sessenta reais) para o PNAEJA e R$ 434,46 (quatrocentos e trinta
e quatro reais e quarenta e seis centavos) para o MAIS EDUCACAO.
DA DESPESA: As despesas deste contrato ocorrerao por conta da Do-
tacdo Orgcamentaria dos Programas de Trabalho: 013.003.22510000
(Manutengéo da Educagéo Infantil- Creches), 013.003.22400000 (Ma-
nutencdo da Educacgédo Infantil_ Pré Escola), 013.003.22410000 (Ma-
nutencédo da Educagéo de jovens e adultos — EJA), 013.003.22430000
(Manutengéo da Educagédo Fundamental) e 013.003.22430000 (Manu-
tencdo da Educagdo Fundamental — Mais Educagéo) Rubrica Orgamen-
taria: 33.90.30.00 (Material de Consumo). Fonte de Recurso: 01 — R.P.
DA VIGENCIA: A vigéncia permanece inalterada.

DA RATIFICAGAOQ: As demais clausulas do contrato em referéncia fi-
cam inalteradas e sdo pelo presente Termo Aditivo, ratificadas.
PUBLICACAO DO CONTRATO: O CONTRATANTE providenciara a publi-
cacgao resumida do presente instrumento no DOE, até o quinto dia util do més
seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela
data, nos termos do paragrafo Unico do art. 61 da Lei Federal n°. 8.666/93.
DO FORO: O foro do presente contrato sera o da Comarca de Rio Branco,
capital do Estado do Acre, excluido qualquer outro. E, para firmeza e vali-
dade do que aqui ficou estipulado, lavra-se o presente termo com 03 (trés)
vias de igual teor que, depois de lido e achado conforme, é assinado pelas
partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram

DATA DA ASSINATURA: Rio Branco - AC, 01 de junho de 2017.

ASSINAM: Marcio José Batista — pela Contratante
Valdemir Rodrigues Soares — Contratada

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — SEMEIA

DECISAO

Nome do Autuado: JOSE FLAVIO DE SOUZA - ME

Processo Administrativo: 008/Maio/2016

Auto de Infragédo n°: 000494

Considerando que a conduta praticada pelo autuado José Flavio de
Souza - ME, atestada mediante o Relatério de Fiscalizagéo n°® 018/2016
e o Parecer Juridico n® 007/2017, restou prejudicada em virtude de erro
insanavel na lavratura do auto de infragéo;

Considerando que o auto de infragéo foi preenchido com erro, ndo aten-
dendo assim aos requisitos previstos para sua validade, conforme pre-
vistos no art. 5°, Il e IV, da Lei n® 1.459/2002;

Considerando que a administragdo pode anular seus proprios atos,
desde que eivados de nulidade e sejam insuscetiveis de convalidacdo
(Sumula 473, STF);

Considerando que o erro no preenchimento do auto de infragéo constitui
erro essencial quanto a tipificagdo da autuagao e valor da multa prevista
no artigo 14, Inciso X, “b”, da Lei Municipal n® 1.459/2002, o que enseja
a nulidade do auto de infragao;

Considerando que o erro na lavratura do auto de infragdo impossibilita
a realizagao de cadastro do referido auto na Divida Ativa do municipio;
DECIDO pela nulidade do Auto de Infragdo n° 000494 por ndo atender
aos requisitos previstos para sua validade, conforme previstos no art.
5°, da Lei n° 1.459/2002, e em atendimento ao principio da legalidade.
Dé-se ciéncia.

Publique-se, nos termos do artigo 147 da Lei Municipal n® 1.330/99.
Rio Branco, 31 de maio de 2017.

Aberson Carvalho de Sousa
Secretario Municipal de Meio Ambiente

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — SEMEIA

DECISAO

Nome do Autuado: JOSE FLAVIO DE SOUZA - ME

Processo Administrativo: 008/Maio/2016

Auto de Infragédo n°: 000494

Considerando que a conduta praticada pelo autuado José Flavio de
Souza - ME, atestada mediante o Relatério de Fiscalizagdo n° 018/2016
e o Parecer Juridico n° 007/2017, restou prejudicada em virtude de erro
insanavel na lavratura do auto de infragéo;

Considerando que o auto de infragéo foi preenchido com erro, ndo aten-
dendo assim aos requisitos previstos para sua validade, conforme pre-
vistos no art. 5°, Il e IV, da Lei n°® 1.459/2002;

Considerando que a administragdo pode anular seus préprios atos,
desde que eivados de nulidade e sejam insuscetiveis de convalidagdo
(Sumula 473, STF);

Considerando que o erro no preenchimento do auto de infragéo constitui
erro essencial quanto a tipificagdo da autuagao e valor da multa prevista
no artigo 14, Inciso X, “b”, da Lei Municipal n® 1.459/2002, o que enseja
a nulidade do auto de infragao;

Considerando que o erro na lavratura do auto de infragdo impossibilita
a realizagdo de cadastro do referido auto na Divida Ativa do municipio;
DECIDO pela nulidade do Auto de Infragdo n°® 000494 por nao atender
aos requisitos previstos para sua validade, conforme previstos no art.
5°, da Lei n° 1.459/2002, e em atendimento ao principio da legalidade.
Dé-se ciéncia.

Publique-se, nos termos do artigo 147 da Lei Municipal n® 1.330/99.
Rio Branco, 31 de maio de 2017.

Aberson Carvalho de Sousa
Secretario Municipal de Meio Ambiente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS

Extrato de Termo Aditivo ao Contrato

N° do Termo Aditivo: 2° Termo Aditivo.

N° do Contrato: 072/2016.

Partes: O MUNICIPIO DE RIO BRANCO/ACRE ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS - SEOP E, DO OUTRO, COMO
CONTRATADA A EMPRESA ATLAS CONSTRUGAO E COMERCIO EIRELE — ME

Objeto do Contrato: Servigos de Requalificagédo da Infraestrutura Cicloviaria e Estruturagdo do Sistema de Bicicletas Compartilhadas — Lote 07, no
Municipio de Rio Branco — Acre.

Valor do Contrato: R$ 27.981,71 ( vinte e sete mil, novecentos e oitenta e um reais e setenta e um centavos)

Modalidade: Tomada de pregos n°: 022 / 2016

Objeto do Aditamento: O presente Termo Aditivo tem como objeto as prorrogagdes dos Prazos de Execucao e Vigéncia, referente ao Contrato de
Servicos de Requalificagdo da Infraestrutura Cicloviaria e Estruturacdo do Sistema de Bicicletas Compartilhadas — Lote 07, no Municipio de Rio
Branco — Acre, parte integrante deste aditivo, fica prorrogado o prazo de execugéo por mais 60 (sessenta) dias, a contar do dia 04/03/2017 ao dia
02/05/2017 e vigéncia por mais 60 (sessenta) dias a contar do dia 02/04/2017 ao dia 31/05/2017.

Fundamentacgéo Legal: Este aditivo reger-se-a em conformidade com art. 57, § 1°, da Lei 8.666/93 e suas altera¢des posteriores.

Vigéncia do Aditamento: Execugéo 04/03/2017 ao dia 02/05/2017 - Vigéncia 02/04/2017 ao dia 31/05/2017.

Dotagdo Orgamentaria: Programa de Trabalho: 15.451.0101.1073.0000 - Elemento de Despesa: 44.90.51.00.

Fonte de Recurso: Fonte de Recurso: 01 (RP) e 06 (CONVENIO).

Signatarios: pelo Contratante, Eng? Civil Ana Claudia Ramos da Cunha Secretaria Municipal de Obras Publicas e , pela Contratada, Jodo Paulo Alves do
Nascimento ATLAS CONSTRUCAO E COMERCIO EIRELI - ME

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS

Extrato de Termo Aditivo ao Contrato

N° do Termo Aditivo: 3° Termo Aditivo.

N° do Contrato: 054/2016.

Partes: O MUNICIPIO DE RIO BRANCO ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS - SEOP E, DO OUTRO, COMO CONTRATA-
DAA EMPRESA MARTS TRANSPORTES E SERVICOS LTDA.

Objeto do Contrato: Servigos de Pavimentagdo do Ramal Sdo Jodo (Ramal do Sinteac), no Municipio de Rio Branco — Acre.

Valor do Contrato: R$ 1.536.831,80 ( um milh&o, quinhentos e trinta e seis mil, oitocentos e trinta e um reais e oitenta centavos)

Modalidade: Concorréncia n°: 011 / 2016

Objeto do Aditamento: O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogagéo do Prazo de Execucéo, referente ao Contrato de servigos de Ser-
vigos de Pavimentagédo do Ramal S&o Joado (Ramal do Sinteac), no Municipio de Rio Branco — Acre, parte integrante deste aditivo, fica prorrogado
0 prazo de execugédo por mais 90 (noventa) dias, a contar do dia 17/03/2017 ao dia 14/06/2017.

Fundamentacgéo Legal: Este aditivo reger-se-a em conformidade com art. 57, § 1°, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Vigéncia do Aditamento: Vigéncia 14/02/2017 a 14/06/2017

Dotacédo Orgamentaria: Programa de Trabalho: 015.0101.1035.0000 - Elemento de Despesa: 44.90.51.00.

Fonte de Recurso: Fonte de Recurso: 01 (RP) e 08 (Credito Interno) — Contrato de Financiamento PAC 2 N° 412.794-16/2015.

Signatarios: pelo Contratante, Eng? Civil Ana Claudia Ramos da Cunha Secretaria Municipal de Obras Publicas e , pela Contratada, Maria Marlicea
Braga Fontenele MARTS TRANSPORTES E SERVICOS LTDA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS

Extrato de Termo Aditivo ao Contrato

N° do Termo Aditivo: 4° Termo Aditivo.

N° do Contrato: 033/2016.

Partes: O MUNICIPIO DE RIO BRANCO ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E, DO OUTRO, COMO CONTRATADA
A EMPRESA EURO CONSTRUCOES LTDA.

Objeto do Contrato: Construgao de uma Area de Lazer no Bairro Chico Mendes, no Municipio de Rio Branco — Acre.

Valor do Contrato: R$ 360.475,63 ( trezentos e sessenta mil, quatrocentos e setenta e cinco reais e sessenta e trés centavos)

Modalidade: Tomada de pregos n°: 015/ 2016

Objeto do Aditamento: O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogagéo do Prazo de Execugéo, referente ao contrato de servigos de Cons-
trugdo de uma Area de Lazer no Bairro Chico Mendes, no Municipio de Rio Branco/Acre, parte integrante deste aditivo, fica prorrogado o prazo de
execucdo por mais 90 (noventa) dias, a contar do dia 22/04/2017 ao dia 20/07/2017.

Fundamentacao Legal: Este aditivo reger-se-a em conformidade com art. 57, § 1°, inciso |, da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.
Vigéncia do Aditamento: Vigéncia 22/04/2017 ao dia 19/08/2017.

Dotagdo Orgamentaria: Programa de Trabalho: 015.451.0103.1016.0000 - Elemento de Despesa: 44.90.51.00.

Fonte de Recurso: Fonte de Recurso: 01 (RP) e 06 (Convénio) - Contrato de Repasse N° 805099/2014.

Signatarios: pelo Contratante, Eng?®. Civil Ana Claudia Ramos da Cunha Secretaria Municipal de Obras Publicas e , pela Contratada, Maikon Barros
Pereira EURO CONSTRUGCOES LTDA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO — RBTRANS

RETIFICACAO

Contrato RBTRANS n° 033/2017

Pregdo SRP n° 002/2017 CEL/PMRB

Ata de Registro de Pregos n° 009/2017

Das Partes: Superintendéncia Municipal de Transportes e Transito —- RBTRANS e a empresa GRUPO E IMPORTACAO E EXPORTAGCAO LTDA-ME
Do objeto do Contrato: Contratagcdo da empresa para aquisicdo de material grafico Folder (incluso arte e modelos variados) e formularios diversos
(inclusivo arte e modelos variados), conforme especificagdes constante no termo.

Do valor: Fica registrado o valor estimavel de R$ 1.745,00 (mil e setecentos e quarenta e cinco reais).
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Da vigéncia: O contrato tera vigéncia até 31 de dezembro de 2017.

Do prazo: O prazo para entrega dos materiais sera de no maximo 15 (quinze)) dias corridos.

ONDE SE LER:

Dotagao orgamentaria: Programa de Trabalho: 01.012.202.15.453.0102.1240.0000 — Rubrica Orgamentaria: 33.90.30.00 (Material de Consumo); Fonte
de Recurso: 01 (Repasse Prefeitura) e 10 (Recursos Proprio).

LEIA-SE:

Dotagdo orgamentaria: Programa de Trabalho: 01.012.202.26.452.0101.2051.0000 — Rubrica Orgamentaria: 33.90.30.00 (Material de Consumo); Fonte
de Recurso: 01 (Repasse Prefeitura) e 10 (Recursos Proprio).

Data de Assinatura: 02 de Margo de 2017.

Assinam:
Gabriel Cunha Forneck— Contratante
Samara Lima de Castro - Contratado

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
PROCURADORIA GERAL DO MRB

Extrato do Termo de Adeséo n° 002/2017

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 006/2017

PREGAO PRESENCIAL SRP N°.116/2016

(PROCESSO N° 283/2016 — CEL/PMRB)

DAS PARTES: A Procuradoria Geral do MRB - 04.034.583/0014-47 como ADERENTE e as Empresas abaixo como CONTRATADAS:
CENTERDATAANALISE DE SISTEMAE SERVICOS LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CGC/MF sob o N°. 02.596.872/0001-90,
com sede na Avenida Agua Claras, Q S 06, Lote C27 — Aguas Claras/DF, neste ato representado pelo Senhor Anténio Marcos Caetano da Silva,
brasileiro(a), portador (a) da cédula de identidade RG n°. 188.001 SSP/AC e CPF n° 308.165.212-04

LUIZ R.S D’AVILA - ME. Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF sob o N° 15.243.115/0001-84, com sede & Rua Cel. José Galdino,
n° 335 — Bosque, 2° piso — Sala 01 — Rio Branco-AC, neste ato representado pelo Senhor Luiz Rogério da Silva D’avila, brasileiro(a), portador (a)
da cédula de identidade RG n°. 311342 SSP/AC e CPF n° 527.223.682-34, residente e domiciliado

ITEM DESCRICAO QUANT. |VALOR UNIT.| VALOR TOTAL
COMPUTADOR DESKTOP BASICO. PROCESSADOR i3, HD 500GB, Memoria 4GB, Monitor

01 de 18,5, windos 10 PRO 03 R$ 5.380,00 R$ 16.140,00
Nobreak. Poténcia: 1200 VA; Tensao de Entrada; 120V, 220V; Tensdo de Saida: 120V; Bateria; Selada
A i H AN - n° - i
2 Chumbo-Acido livre de manutencgao: a prova de vazamento; n° de tomadas: 06 (seis) tomadas NBR 5 R$ 411,00 R$ 2.055,00

14136, Comprimento do Cabo. 1,00 metro: Painel Frontal: Troca de bateria e sobre carga; Recursos
de Protecéo; Possuir prote¢éo contra surtos e possuir filtragem de polos multiplos de ruido

Valor: R$ 18.195,00

OBJETO: Aquisicdo de Material Permanente de Informatica

Vigéncia: Conforme Ata de Registro de Precos.

Os recursos orgamentarios previstos e destinados a cobertura das despesas objeto deste contrato cairdo por conta do:
Programa de Trabalho: 01.007.001.03.091.0601.2020.0000

Orgéo: 01.007.000.000 - Procuradoria Geral do Municipio

Unidade: 01.007.001.000 - Procuradoria Geral do Municipio

Elemento de despesa: 4.4.90.52.00.00.00 — Equipamentos e Material Permanente

Assinam: O Procurador Geral do Municipio Pascal Abou Khalil, e os Representantes da Empresas Senhores Anténio Marcos Caetano da Silva e
Luiz Rogério da Silva D’avila.
Rio Branco-AC, 29 de maio de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 027/2017

PROCESSO CEL/PMRB N° 135/2017

PROCESSO N° 14171/2017

REGISTRO DE PRECO - PREGAO N° 040/2017

VALIDADE: 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 30 de Maio de 2017.

OBJETO: Aquisigao de Material de Consumo (Pneus).

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Programa de Trabalho: 2124.0001 (Manutengdo do Atendimento Assistencial Basico), 2145.0005 (Manutengao da
Vigilancia em Saude); Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo); Fonte de Recursos: 01 (Recurso Proprio) e 14 (SUS).

ASSINAM: Oteniel Aimeida dos Santos, pela SEMSA, e pelas empresas conforme abaixo:

AGUIAAZUL PNEUS LTDA — EPP — CNPJ N°. 05.391.917/0001-88, com sede na Av. Getulio Vargas, n° 2339, Bosque — Rio Branco - AC, Fone (68)
3223-2196 / 9959-9919, neste ato representado pelo Senhor Diones Marino Braun, inscrito no CPF n° 718.300.819-34 e RG 165.555 SSP/AC.

Item Especificagdo Marca Unid. Quant. | Valor Unit. R$ | Valor Total R$
PNEU para veiculos de passeio (Prisma e Fiesta) referen-
01 cia 175/65 R14, ndo remodelado e ndo recauchutado. O] GOODYEAR Unid. 40 360,00 14.400,00

produto devera atender as Normas ABNT vigente.

PNEU para veiculos de passeio (Doblo e HB20) referencia
02 175/70 R14, ndo remodelado e ndo recauchutado. O pro-j GOODYEAR Unid. 75 400,00 30.000,00
duto devera atender as Normas ABNT vigente.

PNEU para veiculo caminhonete (L-200 Triton) referencia
03 |225/75 R16, ndo remodelado e ndo recauchutado. O pro-| GOODYEAR Unid. 40 1.230,00 49.200,00
duto devera atender as Normas ABNT vigente.

PNEU para veiculo caminhonete (Hilux) referencia 255/70
R16, ndo remodelado e ndo recauchutado. O produto deve-
ra atender as Normas ABNT vigente. obs: este pneu deve-
rar atender a 80% barro/lamalterra, tipo M/T(burrachudo).

04 GOODYEAR Unid. 30 990,00 29.700,00
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05

PNEU para veiculo caminhonete (Hilux) referencia 265/70
R16, ndo remodelado e n&do recauchutado. O produto de-
vera atender as Normas ABNT vigente.

Observacao: O pneu devera em seu desenho de banda de
rodagem eliminar ligeiramente lama, terra e agua que ga-
ranta ao automovel dirigibilidade e tracdo sem comprome-
timento da seguranca.

GOODYEAR

Unid.

30

1.240,00

37.200,00

06

PNEU para veiculos de passeio (Peq Van) referencia
165/70 R14, ndo remodelado e ndo recauchutado. O pro-
duto devera atender as Normas ABNT vigente.

GOODYEAR

Unid.

15

380,00

5.700,00

07

PNEU para veiculos de passeio (Fiorino) referencia 175/70
R13, ndo remodelado e ndo recauchutado. O produto de-
vera atender as Normas ABNT vigente.

GOODYEAR

Unid.

10

290,00

2.900,00

08

PNEU para veiculos tipo Micro-6nibus Agrale, referencia
215/75 R17.5 Liso Radial, ndo remodelado e ndo recauchu-
tado. O produto devera atender as Normas ABNT vigente.

GOODYEAR

Unid.

12

1.690,00

20.280,00

09

PNEU para veiculo tipo Onibus, liso diagonal, referéncia
275/80 R22,5, ndo remodelado e ndo recauchutado. O
produto devera atender as Normas ABNT vigente.

GOODYEAR

Unid.

06

2.640,00

15.840,00

10

PNEU dianteiro, para veiculos tipo motocicleta, NXR 150
Bros, referencia 90.90.19, ndo remodelado e ndo recauchu-
tado. O produto devera atender as Normas ABNT vigente.

RINALDI

Unid.

30

260,00

7.800,00

"

PNEU traseiro, para veiculos tipo motocicleta, NXR 150 Bros,
referencia 110.90.17, ndo remodelado e ndo recauchutado. O
produto devera atender as Normas ABNT vigente.

RINALDI

Unid.

30

285,00

8.550,00

12

PNEU dianteiro, para veiculos tipo motocicleta, (CG), re-
ferencia 275.18, ndo remodelado e ndo recauchutado. O
produto devera atender as Normas ABNT vigente.

RINALDI

Unid.

20

180,00

3.600,00

13

PNEU traseiro, para veiculos tipo motocicleta, (CG), refe-
rencia 90.90.18, ndo remodelado e ndo recauchutado. O
produto devera atender as Normas ABNT vigente.

RINALDI

Unid.

20

211,00

4.220,00

14

PNEU dianteiro, para veiculos tipo motocicleta, XTZ, refe-
rencia 2.7521 MT40, ndo remodelado e ndo recauchutado.
O produto devera atender as Normas ABNT vigente.

RINALDI

Unid.

06

265,00

1.590,00

15

PNEU traseiro, para veiculos tipo motocicleta, XTZ, refe-
rencia 4.1018 MT40, ndo remodelado e ndo recauchutado.
O produto devera atender as Normas ABNT vigente.

RINALDI

Unid.

06

300,00

1.800,00

16

PNEU para veiculos de passeio (Versa) referencia 185/65
R15, ndo remodelado e ndo recauchutado. O produto de-
vera atender as Normas ABNT vigente.

GOODYEAR

Unid.

05

540,00

2.700,00

17

PNEU para veiculos 3/4 (HR) referencia 205/70 R15, nao
remodelado e ndo recauchutado. O produto devera atender|
as Normas ABNT vigente.

GOODYEAR

Unid.

05

810,00

4.050,00

VALOR TOTAL R$

239.530,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 028/2017
PROCESSO CEL/PMRB N°. 147/2017

PROCESSO N°. 16666/2017

PREGAO PRESENCIAL SRP Ne. 041/2017

VALIDADE: 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 02 de Junho de 2017.

OBJETO: Aquisicao de Equipamentos para Composicao da Sala Sensério-Motora a ser Implantada na Policlinica Barral y Barral.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho: 2124.0001 (Atendimento Assistencial Basica); Elemento de Despesa: 44.90.52.00; Fonte de
Recursos: 01 (Recurso Proprio) e 14 (SUS).

ASSINAM: Oteniel Aimeida dos Santos, pela SEMSA, e pelas empresas conforme abaixo:

GLOBO COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA — CNPJ N°. 11.824.928/0001-07, com sede a Avenida Carlos Gomes, n° 2796 —
Sao Cristovao - Porto Velho - RO, Fone (69) 3224-3645/3224-5984 neste ato representado pela Senhora Ronnivon Costa de Matos, CPF:
939.536.582-04 e RG n° 27.0681 SSP/AC.

ltem

Especificagao

Unid.

Quant.

Marca

Valor Unit.

Valor
Total

ORBITADOR/VESTIBULADOR 3 METROS- - Construido em ago
é constituido de duas vigas reforgadas - de secéo retangular -
longitudinais, suportadas por quatro colunas com sapatas, sendo
que uma das laterais poder a ou ndo receber um espaldar. Aca-
bamento em pintura ep6xi. Numa das vigas é acoplado um mono-
trilho deslizante em ago e na outra argoldes fixos. Acompanham
ainda 02 molas de tracdo e 06 mosquetdes. Suporta até 1 20 kg.

Unid.

01

Expanséao

14.750,00

14.750,00

ARO BOL- Confecgao: Aro receptor confeccionado em ago com
quatro pés de borracha, projetado para receber uma bola de 65cm.

Unid.

01

Expanséo

400,00

400,00

ASA DELTA C/RECEPTOR 3 PONTOS, CINTA DE ENGATE E
ARG- Confeccionada em tecido aerado duplo, possui um contra-
-forte interno de madeira compensada e espuma. Acompanha
uma haste triangular de recepcédo, um engate e 4 mosquetoes, e
é fixada através de uma fita cabo ajustavel.

Unid.

01

Expanséo

2.600,00

2.600,00
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BALANCO CONCHA G- Concha plastica de poliestireno, forrada
4 |com EVA de 10mm, sustentada por uma alma de aco e fixada| Unid. 01 Expanséao 1.750,00 1.750,00
através de cabos ajustaveis.
BARRIL- Constituido de dois aros de ago, unidos por travessas e
5 revestido de t.ecido sintético resist.en’te. e EVAcomo miolo com-| 01 Expansgo 5.500,00 5.500,00
posto de pastilhas de borracha sintética de amortecimento. Di-
mens&o: Diametro de 0,90m - largura 0,50m.
BICICLETAADAPTADAARO 20- Suporte regulavel de estabilizagao
6 |e fixacdo do tronco, estabilizagdo do quadril e apoio de cabega. Pe-|  Unid. 01 Expanséo 2.986,00 2.986,00
daleira com fixagdo em velcro e abdutor deslizante de pernas.
BICICLETAADAPTADAARO 16- Suporte regulavel de estabilizagao
7 e fixacdo do tronco, estabilizagdo do quadril e apoio de cabega. Pe-|  Unid. 01 Expansao 2.986,00 2.986,00
daleira com fixagdo em velcro e abdutor deslizante de pernas.
BICICLETAADAPTADAARO 12- Suporte regulavel de estabilizagao
8 e fixacdo do tronco, estabilizagdo do quadril e apoio de cabega. Pe-|  Unid. 01 Expanséo 2.986,00 2.986,00
daleira com fixagdo em velcro e abdutor deslizante de pernas.
CALANDRA - Confecgéo: Chapa de ago curvada, revestida de
9 borracha sintética de 8mm e EVA em cada face. Dimensdo: com-| Unid. 01 Expansao 1.300,00 1.300,00
primento 0,80m - largura 0,80m.
CAMINHO CIRCULAR - Composigéo: Conjunto de bases que sus-
10 |tentam 5 bolachas circulares. E madeira revestidas com borracha| Unid. 01 Expansao 1.136,20 1.136,20
sintética e EVA. Dimensao: comprimento 1,60m - largura 0,25m.
CAMINHO CURVO - Confecgao: Base em prancha curva de ma-
11 |deira revestida com borracha sintética e EVA. Dimensao: Compri-|  Unid. 01 Expanséao 960,00 960,00
mento 1,90m - largura 0,25m.
CAMINHOS NUMEROS - Caminho sequencial numérico para ca-
12 |minhar. Confecgao: madeira, suporte em placa de E.V.A, fixado por| Unid. 01 Expanséo 1.140,00 1.140,00
faixas de nylon e fecho de seguranca. Tamanho 50X25X13 cm.
CAMINHOS MULTIPLOS - Confecgéo: 4 bases de pranchas de
13 |madeira revestida com borracha sintética e EVA. Dimensao: 4| Unid. 01 Expanséao 1.800,00 1.800,00
pecas de comprimento 1,60m - largura 0,13m.
CAMINHO PLANO - Composicéo: Base para a prancha de ma-
14 |deira linear, revestida com borracha sintética. Dimensao: compri-|  Unid. 01 Expansao 567,00 567,00
mento 1,60m - largura 0,25m.
CANTINHO DINAMICO - Tamanho P :Altura 0,80 x 1,30- Largu-
ra 63 cm - profundidade 62 cm - altura varal 65 cm. Confecgao:
15 |Estrutura em tubo de ago redondo carbono SAE 1010/1020ff com|  Unid. 01 Expansao 1.560,00 1.560,00
pintura epoxi e cromo, suporte em placa de E.V.A, fixado por fai-
xas de nylon e fecho de seguranca.
CASULO ELASTICO - Confeccionado em tecido de lycra, suas
16 |pontas se prendem a duas argolas de ago de 6mm, fixado a duas| Unid. 01 Expansao 790,00 790,00
fitas cabo. Suporta peso maximo de 40 kg Medidas: 1,20 x 1,20 m
CUNHA DE ESPUMA 50X50X20 - Confeccionada: Espuma de po-
17  |liuretano de dureza D28 e revestida com tecido sintético impermea-|  Unid. 01 Expanséao 320,00 320,00
vel. Dimens&o: comprimento 0,50m - largura 0,50m - altura 0,15m.
DONUTS ( MEIA LUA) Composicéo: Madeira compensada leve,
18 |com uma trama interna de reforgo e revestido de material sintético.,  Unid. 01 Expansao 3.890,00 3.890,00
Diémetro:Externo de 1,20m - Interno de 0,58m - Largura de 0, 60m.
GATINHO G - Para crianga engatinhar. Tamanho G Confecgéo:
Suporte composto de uma estrutura de ago com ajuste de altura e
19 |revestido com tecido sintético resistente. Dimensao: Comprimen-|  Unid. 01 Expansao 680,00 680,00
to 0,35m - largura 0,40m - altura de 0,15m a 0,30m. Altura total
do Equipamento: 37 cm.
GIRADOR FIXO DE 2 PONTOS com recepgéao de 5 argolas na has-
te horizontal .este girador faz a rotagdo dem deslocamento linear, e

20 |, . ] IR Unid. 01 Expansao 1.920,00 1.920,00
é recepcionado entre duas vigas longitudinais, liberando quando po-
sicionado em paralelo a essas vigas o carrinho de engate giratério.

21 MORANGA Perimetro: 170 cm Altura Bojo: 50 cm Caule: 40 cm Unid. 01 Expans&o 700,00 700,00

Faixa: 120 cm.

PARAQUEDAS INFANTIL(COM MOSQUETAO E ENGATE)- Cons-
22  [tituido de um colete semi-rigido em nylon, com alma interna de EVA,|  Unid. 01 Expanséao 1.225,50 1.225,50
fixado a duas fitas cabo. Possui protetores de virilha e ombros.
PARAQUEDAS ADULTO(COM MOSQUETAO E ENGATE)-
23 |Constituido de fitas de nylon reforgado, fixado a duas fitas cabo.| Unid. 01 Expansao 1.824,00 1.824,00
Iltem de maxima seguranca.

PATINETE 3 RODAS Confecgédo: Ago tubular redondo tanto a
base como o guidéo, pintura epdéxi e Cromo. A base recebe uma
24 |placa de madeira, forrada de eva e trés rodas macicas de 5” Pati-|  Unid. 01 Expanséao 1.000,00 1.000,00
nete Dimensdes: Comprimento de 52 cm, altura ajustavel de 0,60
a1,20m. Larg. 15 a 28 cm.

PEGASUS Constituido de uma chapa de ago curva, estruturado
internamente por tubos de ago e forrado com eva de 3mm. Pos-
sui 4 pés com ponteiras de borracha. Possui uma haste de 80 cm

25 de altura com estabilizador de cabega, estabilizadores de quadril Unid. 01 Expansao 4.100,00 4.100,00
e tronco ajustaveis e guidao com ajustes de altura e inclinagdo. O
Sistema é fixado através de duas fitas cabo e duas molas.

26 PISCINA DE BOLINHAS (1.5X1.5X1,9) 2.000 Bolinhas.Dimen- Unid. 01 Expanséo 4.000,00 4.000,00

sbes: 1,5 x 1,5 x 1,90 cm - *Sem Tapete.

PLATAFORMA CIRCULAR GRANDE-PLATAFORMA CIRCULAR . ~
27 GRANDE - DIAM. 100CM Unid. 01 Expansao 2.000,00 2.000,00
PLATAFORMA PLANA GRANDE Confecgao: Madeira compensada
28 |de 15mm, forrada com EVA colorido de 10 mm, fixada a duas fitas| Unid. 01 Expanséo 2.000,00 2.000,00

cabo. Medidas Grande: largura 0,80m - 0,90m de comprimento.
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PLATAFORMA PLANA PEQUENA Confecgao: Madeira compensa-
29 |dade 15mm, forrada com EVA colorido de10mm, fixada a duas fitas|  Unid. 01 Expanséao 1.024,00 1.024,00
cabo. Medidas Pequena: largura 0,65m - 0,85m de comprimento
PNEU BALAO Confecgéo: Estrutura em ago com madeira e es-
puma. Totalmente revestido em tecido sintético.Medidas: Diame-
30 |tro de 0,57m, espessura da base de 0,15 m, altura da haste de| Unid. 01 Expansao 1.400,00 1.400,00
0,55m. Totalmente revestido em tecido sintético. Finaliza o con-
junto um argoldo e uma fita cabo.

PRANCHA DE EQUILIBRIO Confecgédo: Madeira de 5 mm reves-
31 [tida de capa diamantada e EVA. Dimens&o: comprimento 100 cm|  Unid. 01 Expanséo 650,00 650,00
- largura 0,55 cm - altura 14 cm.

PULA-PULA Confecgéao: Suporte composto de uma base de ago
com um arco vertical para as maos com revestimento de borra-
cha sintética, o conjunto possui quatro pés de borracha. O tecido
é de lona plastica dupla e resistente, entrelagada com uma cor-
da elastica de 8mm e revestido com tecido sintético resistente.
Dimenséo: Comprimento 1,0m - largura 0,80m - altura de 1,0m.
RAMPA COM CARRINHO Dimensoées: Comprimento,0m x Lar-
gura 0,50m x? Altura 0,40m. Confecgédo: Madeira compensada
de 15mm com tratamento de verniz protetor. Carrinho Confec-
33 |cao: Base larga em madeira com pensada, revestida em EVA.| Unid. 01 Expanséo 3.300,00 3.300,00
Estrutura tubular redonda em ago carbono com pintura epoxi com
4 rodas multidirecionais com trava. Dimensao: Cumprimento 60
cm, largura 30 cm, altura 6 cm.

REDE INTERTELA E confeccionada em fio de polipropileno tran-
¢ada. Fixada através de fitas cabos ajustaveis(26).

REDE EXPANSAO Constituida de 2 hastes tubulares de aco com
argolas revestidas por uma tela reforgada de fio de nylon entre-
35 |lagada e emborrachada. Suas laterais sdo reforgadas por uma| Unid. 01 Expansao 1.360,00 1.360,00
cinta de nylon larga, fixada a duas fitas cabo Medidas: aberta:
larg. 1,42m - 0,99m comprimento.

ROLO EM ESPUMA Medidas: cumprimento 1,30m e didmetro de
36 |0,25m Rolo em espuma dureza D28, com fixacao interna, forrado| Unid. 01 Expanséao 2.260,00 2.260,00
com tecido sintético.

ROLO VESTIBULADOR COM CAVALETE Confecgao: Constitu-
ido de uma chapa de ago curva, estruturado internamente por
37 |tubos de acgo e forrado com EVA de 3mm. Possui 4 pés com pon-|  Unid. 01 Expansao 2.572,20 2.572,20
teiras de borracha. O Sistema é fixado através de duas fitas cabo.
Medidas: comprimento: 1,20 x didmetro 0,50 x altura 0,32 m.
SHAKE Confecgdo: 2 Placas de madeira 30x50. Revestido em
EVA com 6 molas.

SKATE BASE LARGA Confecgado: Base em madeira compensa-
da, revestida em EVA. Estrutura tubular redonda em ago carbono
com pintura epoxi com 4 rodizios plasticos giratérios. Dimenséo:
Cumprimento 60 cm, largura 30 cm, altura 6 cm.

TARTARUGA - Banqueta baixa giratéria. Confecgéo: Plataforma
em madeira compensada, revestida em EVA. Estrutura tubular|
redonda em ago carbono com pintura epoxi com 4 rodizios plasti-
cos giratorios. Dimensé&o: 30 x 30.

TATAME DE ESPUMA E CORVIN Confecgao: Manta de espuma
41 |dureza D28, forrada por dupla face de tecido sintético. Medidas:|  Unid. 02 Expanséao 619,00 1.238,00
1,50 x 1,00 m.

TRAPEZIO -Equipamento que permite trabalho de forga e resis-
téncia permite exercicios de bragos e ombros de forma dinamica.
Também de forma ludica como uma tirolesa permite que a pessoa
segure e seja projetada a outro ponto com movimento (velocidade).
TRATOR DE ESPUMA Confecgéo: Espuma de poliuretano de den-
43 |sidade de D28, revestido com tecido sintético resistente. Dimensdo:| Unid. 01 Expansao 860,00 860,00
Comprimento achatado 2m - largura 0,80m - espessura 0,10m.

32 Unid. 01 Expanséo 2.000,00 2.000,00

34 Unid. 01 Expanséo 790,00 790,00

38 Unid. 01 Expanséo 950,00 950,00

39 Unid. 01 Expanséo 1.000,00 1.000,00

40 Unid 02 Expanséo 400,00 800,00

42 Unid. 01 Expanséo 500,00 500,00

87.574,90

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

PORTARIA INTERNA N° 022/2017 DE 01 DE JUNHO DE 2017

O Secretario Municipal de Servigos Urbanos,

no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo Decreto n°030 de 02 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1°- Delegar competéncia ao Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro HEZIO RIK BATISTA DE FIGUEIREDO,
nomeado através da Portaria Interna n°004/2017, para assinar em conjunto com o Secretario Municipal de Servigos Urbanos, nota de empenho,
liquidagdo, pagamento e ordem bancéria desta Secretaria;

Art. 2 ° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Rio Branco - AC, 01 de junho de 2017.

Kellyton Silva Carvalho
Secretario Municipal de Servigos Urbanos
Decreto n° 030/2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E FLORESTA- SAFRA

PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO N°11. 988 PAG.56
ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2017

Contrato n® 003/2017

Ata de Registro de Prego n° 006/2016

Pregéo Presencial n°® 095/2016 — CEL/PMRB

Processo n°® 322/2016

Fonte: 01 (Recurso Proprio)

Partes: Prefeitura Municipal de Rio Branco, por intermédio da Se-
cretaria Municipal de Agricultura e Floresta — SAFRA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 04.034.583/0017-90, e do outro lado a empresa
FARHAT & FARHAT LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, Ins-
crita no CNPJ/MF sob o N° 06.057.934/0001-46, com sede na Rua
Santa Inés, n°.1121, Bairro Baixada da Colina — CEP 69.901-313,
Rio Branco — Acre.

Onde se |é:

Clausula Quarta — Prazo da Vigéncia do Contrato

O Contrato tera a vigéncia de um ano, contados da assinatura a partir de
31 de janeiro de 2017 a 31 de janeiro de 2018.

Leia-se:

Clausula Quarta — Prazo da Vigéncia do Contrato

O Contrato tera vigéncia a partir da sua assinatura, até 31 de dezembro
de 2017.

Ordenador Responsavel: Mario Jorge da Silva Fadell- Secretério
Municipal de Agricultura e Floresta- SAFRA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS-SEMSUR

TERMO DE HOMOLOGACAO

Para que produza os efeitos legais em sua plenitude com respaldo na
Lei n°® 10.520/02 e no inciso VI do art. 43 da Lei n° 8.666/93, HOMO-
LOGO todos os atos praticados pelo Sr. Pregoeiro e pela Equipe de
apoio referente ao PREGAO SRP-CPL N°069/2017 , pelo critério de
menor preco por lote, que tem por objeto a contratacdo de pessoa juri-
dica para execugéo de servigos de capina, raspagem, retirada manual,
limpeza de sarjetas e caiagé@o no 2° Distrito da Cidade de Rio Branco-
-AC, destinados a atender as atividades da SEMSUR, em favor da
empresa A.C.F.REGO SERVICOS DE LIMPEZA-ME, no lote 01 com
o valor unitario de R$ 0,40 (zero virgula quarenta centavos de real),
perfazendo um valor mensal estimado de R$ 280.000,00 (duzentos e
oitenta mil reais).

Rio Branco-Acre, 02 de junho de 2017.

Kellyton Silva Carvalho
Secretario Municipal de Servigos Urbanos

RODRIGUES ALVES

DECRETO N° 064, DE 02 DE MAIO DE 2017

“Dispde sobre a Nomeagao do Chefe da Segao de Convénios e Contra-
tos de Repasse do municipio e da outras providéncias”.

O PREFEITO DE RODRIGUES ALVES, no uso das atribuigdes que lhes
sdo conferidas por lei, DECRETA:

Art. 1° A Nomeagao do senhor ANTONIO DINARTES MESSIAS DA
COSTA, para ocupar o cargo de Chefe da Segéo de Convénios e Con-
tratos de Repasse, DAS-5 do municipio de Rodrigues Alves, portador do
RG n°® 110963 SSP/AC, Inscrito no CPF n°® 133.299.442-34, residente e
domiciliado na Rua Germano Frank, 182 — Manoel Tergas, municipio de
Cruzeiro do Sul/AC.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo
com efeito retroativo ao dia 02 de maio de 2017.

Rodrigues Alves — AC, 02 de Maio de 2017.

Registre-se,

Publique-se

SEBASTIAO SOUZA CORREIA
Prefeito

DECRETO N° 065, DE 25 DE MAIO DE 2017

“Dispbe sobre a Nomeagéo da Comissao Intersetorial para Discusséo e
Elaboragao do Plano Decenal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
do municipio e da outras providéncias”.

O PREFEITO DE RODRIGUES ALVES, no uso das atribuigbes que lhes
séo conferidas por lei, DECRETA:

Art. 1° ANomeagéao da Comisséo Intersetorial para a discussao e elabo-
ragdo do PLANO DECENAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADO-
LECENTE, composta pelos representantes das respectivas entidades
da Sociedade Civil Organizada, do Poder Publico Municipal e Estadual
conforme relacionado abaixo:

1. Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

« Jonas Batista do Monte — Titular

* Francisco Fabisson Costa do Amaral — Suplente

2. Conselho Municipal de Saude

* Railson de Matos Dantas — Titular

* Ludmila Damasio Damasceno — Suplente

3. Conselho Municipal de Assisténcia Social

* Glausiane Pinheiro Magalh&es — Titular

* Lucimar Bussons de Lima — Suplente

4. Conselho Municipal de Educagao

* Francisco Jurgledison Leite — Titular

* Suiane Cabral Magalhaes — Suplente

5. Pastoral da Crianga

» Edneia Maria Mendes Alves — Titular

* Leni Maria da Silva Farias — Suplente

6. Associagao de Mulheres de Rodrigues Alves

» Maria Ivanete Silva do Nascimento — Titular

» Maria Geni Gomes da Silva — Suplente

7. Secretaria Municipal de Educacéo

* Iderlindo Lopes de Menezes — Titular

» José Francisco da Silva — Suplente

8. Secretaria Municipal de Saude

» José Demétrio de Souza Livas — Titular

* Antdnia Charliane de Menezes Gomes

9. Secretaria Municipal de Assisténcia Social

« Josinei Bezerra Pequeno Correia — Titular

* Vicmar Carvalho da Silva — Suplente

10. Secretaria de Estado de Educacao

* Josué Dourado de Abreu — Titular

* Francisco Artemisio de Moura Carneiro — Suplente

11. Secretaria de seguranca

* Elton Cristiano Futigame — Titular

* Elson de Oliveira Matos — Suplente

12. Conselho Tutelar

* Orleildo Bussons de Lima — Titular

* Carolina da Silva Correia - Suplente

Art. 2° Este decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Rodrigues Alves — AC, 25 de Maio de 2017.

Registre-se,

Publique-se

SEBASTIAO SOUZA CORREIA
Prefeito

DECRETO N° 066, DE 31 DE MAIO DE 2017.

“Dispde sobre a Exoneracéo do Assessor Técnico em Gestao e Politica
Ambiental do Municipio e da outras providéncias”.

O PREFEITO DE RODRIGUES ALVES, no uso das atribuigdes que lhes
s&o conferidas por lei, DECRETA

Art. 1° A exoneragédo da senhora FRANCISCA JOICICLEIA ALEN-
CAR MATOS, para ocupar o cargo de Assessor Técnico em Ges-
tdo e Politica Ambiental, DAS 6 da Prefeitura de Rodrigues Al-
ves, portador do RG n° 10652329 SSP/AC, Inscrito no CPF/MF
n° 935.304.042-68, residente e domiciliado na Rua do Breu, 587
— Jodo Alves, Cruzeiro do Sul/AC.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo,
com efeito retroativo a data de sua elaboragéo.

Rodrigues Alves — AC, 31 de Maio de 2017.

Registre-se,

Publique-se:

SEBASTIAO SOUZA CORREIA
Prefeito
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Relatério de Gestao Fiscal
* ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
SIC onfl Eﬂ‘:;t‘_zi‘;‘“::?: g;g::entos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal
Despesa com Pessoal Despesas Executadas - Ultimos 12 Meses
DESPESAS LIQUIDADAS (a) DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)
Despesa com Pessoal (Ultimos 12 Meses) - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 20.769.866,01 208.115,11
Pessoal Ativo 20.769.866,01 208.115,11
Pessoal Inativo e Pensionistas
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao (§ 1° do art. 18 da LRF)

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 12 do art. 19 da LRF) (Il) 0,00 0,00
Indenizagdes por Demisséao e Incentivos & Demissao Voluntaria

Decorrentes de Decisao Judicial de Periodo Anterior ao da Apuracao
Desp de icCi i de Periodo Anterior ao da Apuragao
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1ll) = (I - I1) 20.769.866,01 208.115,11

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

a q " DTP e Apuracédo do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuragdo do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada

DTP e Apuracdao do Cumprimento do Limite Legal - -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 35.269.597,98

(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas as Emendas Individuais (V) (§132, art. 166 da CF) 0,00

= RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA (V1) 35.269.597,98

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (llla + llib) 20.977.981,12 59,48

LIMITE MAXIMO (VIII) (incisos I, Il e IIl, art. 20 da LRF) 19.045.582,91 54,00

LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (parégrafo tnico do art. 22 da LRF) 18.093.303,76 51,30

LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 17.141.024,62 48,60
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Valores
Notas Explicativas
30/04/2017

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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S I Co nfl EE::E,S;{EEE;‘E:::M g:;:‘;\:\entos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Apuragéo da Trajetéria de Retorno ao Limite da DTP.

Exercicio de Descumprimento do Limite Exercicio do Primeiro Periodo Seguinte Exercicio do Segundo Periodo Seguinte
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal 5 -
No Quadrimestre/Semestre Primeiro Periodo Seguinte Segundo Periodo Seguinte

Limite Maximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor Minimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3°c) Limite () = (b-d) % DTP (1) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (a) % DTP ()
Trajetdria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - - - - - - - -
Percentual Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
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Relatério de Gestao Fiscal
* ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
SIC O nfl EE::;EE‘;:EE%:ETTZQ g:;:‘;r:lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouRoNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Notas Explicati Valores
lotas icativas
e 30/04/2017

Notas Explicativas

Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
Notas Explicativas

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Notas Explicatl Valores
otas cativas

HpleEI 30/04/2017
Notas Explicativas -

Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
Notas Explicativas

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.4 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Ente Consorciado

Notas Explicati Valores
otas cativas

S 30/04/2017
Notas Explicativas

Notas Explicativas
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Relatério de Gestao Fiscal
Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)

° °
S I co nfl Sisterna ds Infarmases Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro

CNPJ:

TesouroNACIONAL

Exercicio: 2017

Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Tabela 2.0 - D ativo da Divida C

Divida Consolidada
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1)
Divida Mobiliaria
Divida Contratual
Empréstimos
Internos
Externos
Reestruturagéo da Divida de Estados e Municipios
Financiamentos
Internos
Externos
Parcelamento e Renegociagao de Dividas
De Tributos
De Contribuigdes Previdenciarias
De Demais Contribuicbes Sociais
Do FGTS
Com Instituicdo Nao Financeira
Demais Dividas Contratuais
Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) Vencidos e Nao Pagos
Outras Dividas
DEDUCOES (1l
Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa Bruta
(-) Restos a Pagar Processados
Demais Haveres Financeiros
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (1ll) = (I - Il)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL
% da DC sobre a RCL (I/RCL)
% da DCL sobre a RCL (III/RCL)
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 12 do art. 59 da LRF)
Outros Valores N&o Integrantes da DC
Precatérios Anteriores a 05/05/2000
Precatdrios Posteriores a 05/05/2000 (N&o incluidos na DC)
Passivo Atuarial
Insuficiéncia Financeira
Depésitos
RP N&o-Processados
Antecipagoes de Receita Orgamentaria - ARO

Documento gerado em 31/05/2017 14:38:41

Liquida .
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

3.206.216,49
0,00
3.206.216,49
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
2.140.243,19
0,00
2.140.243,19
0,00

0,00

0,00
1.065.973,30
0,00

0,00
2.531.305,00
2.531.305,00
2.631.750,39
100.445,39

674.911,49
35.139.494,78
9,12

1,92
42.167.393,74
37.950.654,36

0,00
0,00
0,00
0,00
513.458,77
712.286,20
0,00

Calculo da Divida Consolidada Liquida
SALDO DO EXERCICIO DE 2017

Até o 12 Quadrimestre

3.128.301,39
0,00
3.128.301,39
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
2.088.835,43
0,00
2.088.835,43
0,00

0,00

0,00
1.039.465,96
0,00

0,00
4.451.437,77
4.451.437,77
4.880.889,41
429.451,64

0,00
35.269.597,98
8,87
0,00
42.323.517,58
38.091.165,82

0,00
0,00
0,00
0,00
748.262,14
644.026,63
0,00

Até o 22 Quadrimestre

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

DIARIO OFICI

Até o 32 Quadrimestre
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Relatério de Gestao Fiscal
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Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouRoNACIONAL

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Valores

Notas Explicativas
30/04/2017

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Relatério de Gestao Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
S I co nfl EEEE‘S{;:EEEC;:E:::M g:;:‘;\:\entos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Trajetéria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida

Exercicio em que Excedeu o Limite Exercicio do primeiro periodo seguinte Exercicio do segundo periodo seguinte Exercicio do terceiro periodo seguinte
Tabela 2.1 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - - 5
Quadrimestre em que Excedeu o Limite Primeiro periodo seguinte Segundo periodo seguinte Terceiro periodo seguinte

Limite Maximo (a) % DCL (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor minimo de 25% do Excedente (d) = (0,25°c) Limite (€) = (b-d) % DCL (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (¢) % DCL (i) Redutor Residual (j) = (i-a) Limite (k) = (a) % DCL (i)
Trajetéria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - - - - - - - - - - - -
Valores Percentuais
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Relatério de Gestao Fiscal
* ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
S I C 0 nfl EE::;EE‘;:EE%EET; g:;:‘;r:lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouRoNACIONAL

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Valores
30/04/2017
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno

Notas Explicativas
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Relatério de Gestao Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
S I co nfl EEEE‘S{;:EEEC;:E:::M g:;:‘;\:\entos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.2 - Trajetoria de Ajuste da Divida Consolidada Liquida em cada Exercicio Financeiro - Estados, DF e Municipios
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Relatério de Gestao Fiscal
* ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
S I C 0 nfl EE::;EE‘;:EE%EET; g:;:‘;r:lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouRoNACIONAL

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.2 - Trajetéria de Ajuste da Divida Consolidada Liquida em cada Exercicio Financeiro - Estados, DF e Municipios

Valores
30/04/2017
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas
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TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Saldos das Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas
Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas q SALDO DO EXERCICIO DE 2017
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR
Até o 12 Quadrimestre Até o 22 Quadrimestre Até o 32 Quadrimestre
Garantias Concedidas - - - -
Garantias Concedidas = = = =
EXTERNAS (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval ou Fianga em Operagées de Crédito
Outras Garantias nos Termos da LRF
INTERNAS (11) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval ou Fianga em Operagdes de Crédito
Outras Garantias nos Termos da LRF

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (lil) = (I + 1) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (1V) 35.139.494,78 35.269.597,98

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL (Ill/IV)

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL 7.730.688,85 7.759.311,56

LIMITE DE ALERTA (inciso Il § 12 do art. 59 da LRF) 6.957.619,97 6.983.380,40

Contragarantias Recebidas - - - -
Contragarantias Recebidas - - - -
EXTERNAS (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval ou Fianga em Operacdes de Crédito
Outras Garantias nos Termos da LRF
INTERNAS (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aval ou Fianga em Operagdes de Crédito
Outras Garantias nos Termos da LRF
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (VII) = (V + VI) 0,00 0,00 0,00 0,00
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Relatério de Gestao Fiscal
* ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
SIC o nfl E‘E‘H}Ejfsgf%%‘j’iu g:\lg:‘;r:nentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouRoNACIONAL

RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Valores
30/04/2017
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacoes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Valor Realizado no Periodo

Operagoes de Crédito VALOR REALIZADO
No Quadrimestre de Referéncia Até o Quadrimestre de Referéncia (a)
Operagées de Crédito - -

Mobilidria 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00

Contratual 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00

Empréstimos 0,00 0,00
Aquisicao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagao de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assungao Reconhecimento e Confissao de Dividas (LRF, art. 29, § 19) 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Previstas no art. 7° § 3° da RSF n° 43/2001 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisicao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagdes de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assuncao, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Operagoes de Crédito Previstas no art. 7° § 3° da RSF n® 43/2001 0,00 0,00
TOTAL (1) 0,00 0,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacdes de Crédito - Estados, DF e Municipios

= . - Apuracgao do Cumprimento dos Limites
Apuracao do Cumprimento dos Limites

VALOR % SOBRE A RCL
Apuracao do Cumprimento dos Limites - -

Receita Corrente Liquida - RCL 35.137.384,09

Operagbes Vedadas (I1) 0,00 0,00
Total Considerado para Fins da Apuragado do Cumprimento do Limite (1I1) = (la + II) 0,00 0,00
Limite Geral Definido por Resolugdo do Senado Federal para as Operagdes de Crédito Internas e Externas 5.621.981,45 16,00
Limite de Alerta(inciso Ill do § 1° do art. 59 da LRF) 5.059.783,31 14,40
Operagoes de Crédito por Antecipagao da Receita Orgamentaria 0,00 0,00
gggemss‘?;nr::o por Resolugdo do Senado Federal para as Operagoes de Crédito por Antecipagao da Receita 2.459.616,89 7,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacoes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Valor Realizado no Periodo

Outras Operagdes Que Integram a Divida Consolidada VALOR REALIZADO
No Quadrimestre de Referéncia Até o Quadrimestre de Referéncia (a)
Outras O Ses Que a Divida C i - -

Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00
Tributos 0,00 0,00
Contribuigoes Previdenciarias 0,00 0,00
FGTS 0,00 0,00

Operagdes de Reestruturagao e Recomposi¢ao do Principal de Dividas 0,00 0,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacoes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Valores
30/04/2017
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Valor Até o Quadrimestre
Valor Até o Quadrimestre
Receita Corrente Liquida -
Receita Corrente Liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada 35.269.597,98

Receita Corrente Liquida

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal
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Valor Realizado no Periodo
Despesa com Pessoal

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa com Pessoal - -
Despesa Total com Pessoal - DTP 20.977.981,12 59,48
Limite Maximo (incisos | Il e Ill art. 20 da LRF) - <%> 19.045.582,91 54,00
Limite Prudencial (paragrafo tnico art. 22 da LRF) - <%> 17.141.024,62 48,60

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Comparativo do Saldo da Divida

Divida Consolidada SALDO DO EXERCICIO DE 2017
Até o 12 Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre
Divida Consolidada - - -
Divida Consolidada Liquida
Limite Definido por Resolugéao do Senado Federal 42.323.517,58

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Comparativo do Saldo de Garantia
Garantias de Valores SALDO DO EXERCICIO DE 2017
Até o 12 Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 32 Quadrimestre
Garantias de Valores - - -
Total das Garantias Concedidas
Limite Definido por Resolugao do Senado Federal 7.759.311,56

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

= A Valor Realizado no Periodo
Operagodes de Crédito

VALOR % SOBRE A RCL
Operagodes de Crédito - -
Operagdes de Crédito Internas e Externas
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 5.643.135,68 16,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operacoes de Crédito por Antecipacao da Receita 2.468.871,86 7,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

Restos a Pagar INSCRICAO EM RESTOS A DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (ANTES DA
PAGAR NAO PROCESSADOS DO INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
EXERCICIO DO EXERCICIO)
Restos a Pagar - -
Valor Total 139.855,54 3.199.004,54

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Valores

Notas Explicativas
30/04/2017

Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Documento gerado em 31/05/2017 14:38:41 Pagina 12 de 12




129 Segunda-feira, 05 de junho de 2017 N° 12.067 DIARIO OFICIAL

Lista de Assinaturas

Assinatura: 1

Digitally signed by SEBASTIAO SOUZA CORREIA:05231027200
Date: 2017.05.31 14:43:47 COT

Perfil: Titular do Poder Executivo

Instituicdo: Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC

Assinatura: 2

Assinatura: 3

Assinatura: 4

Assinatura: 5

Assinatura: 6

As assinaturas digitais podem ser verificadas no arquivo PDF.




N° 12.067

Segunda-feira, 05 de junho de 2017 DIARIO OFICIA

Relatério Resumido de Execugcao Orgcamentaria

Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2017

Periodo de referéncia: 22 bimestre

[ ] [ ]
Sistema de Informacaes
S I C 0 n I Contabeis e Fiscais
do Setor Puiblico Brasileiro

TesouroNacionaL

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balan¢go Orcamentario

Estagios da Receita Orcamentaria
RECEITAS REALIZADAS
% (b/a) Até o Bimestre (c)

Receitas Orgcamentarias

PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) SALDO (a-c)

No Bimestre (b) % (cla)

Receitas Orcamentarias

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)

RECEITAS CORRENTES

RECEITA TRIBUTARIA
Impostos
Taxas
Contribuicdo de Melhoria
RECEITA DE CONTRIBUICOES
Contribuigdes Sociais
Contribuigéo de Intervengédo no Dominio Econdémico
Contribuigédo para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica
RECEITA PATRIMONIAL
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Receita de Concessoes e Permissdes
Compensagdes Financeiras

Receita Decorrente do Direito de Exploragao de Bens Publicos em Areas de
Dominio Publico

Receita da Cess&o de Direitos
Outras Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
Receita da Produgao Vegetal
Receita da Produgao Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuarias
RECEITA INDUSTRIAL
Receita da IndUstria Extrativa Mineral
Receita da Industria de Transformagao
Receita da Industria de Construgao
Outras Receitas Industriais
RECEITA DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de Instituices Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Convénios
Transferéncias para o Combate a Fome
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Multas e Juros de Mora
Indenizacgdes e Restituicdes
Receita da Divida Ativa

Receitas Decorrentes de Aportes Periédicos para Amortizagao de Déficit Atuarial
do RPPS

Receitas Correntes Diversas

Documento gerado em 01/06/2017 11:26:57

34.904.426,62
31.400.826,62
475.752,45
470.179,21
5.573,24
40.314,43
40.314,43

136.971,54

136.971,54

0,00

30.742.714,59
30.742.714,59

5.073,61

5.073,61

34.904.426,62
31.400.826,62
475.752,45
470.179,21
5.573,24
40.314,43
40.314,43

136.971,54

136.971,54

0,00

30.742.714,59
30.742.714,59

5.073,61

5.073,61

4.997.173,20
4.752.373,20

14,32
15,13

10.636.388,68
10.391.588,68

94.238,15
90.917,15
3.321,00

42.202,29

42.202,29
52.183,20

52.183,20

0,00

4.557.769,58
4.557.769,58

5.979,98

5.979,98

19,81
19,34
59,59
104,68
104,68

38,10

38,10

14,83
14,83

117,86

117,86

176.064,63
171.731,45
4.333,18

42.202,29

42.202,29
99.605,14

99.605,14

0,00

10.067.736,64
10.067.736,64

5.979,98

5.979,98

30,47
33,09
37,01
36,52
77,75
104,68
104,68

72,72

72,72

32,75
32,75

117,86

117,86

24.268.037,94
21.009.237,94
299.687,82
298.447,76
1.240,06
-1.887,86
-1.887,86

37.366,40

37.366,40

0,00

20.674.977,95
20.674.977,95

-906,37

-906,37
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Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria

[ ] (]
Sistema de Informacées
S I Co n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesouroNACIONAL

Receitas Orgamentarias

RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGCOES DE CREDITO
Operagoes de Crédito Internas
Operacgoes de Crédito Externas
ALIENAGCAO DE BENS
Alienagao de Bens Mdveis
Alienacao de Bens Imoveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de Instituices Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas
Transferéncias de Convénios
Transferéncias para o Combate a Fome
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizacao do Capital Social
Div. Atv. Prov. da Amortiz. de Emp. e Financ.

Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

Exercicio: 2017

Periodo de referéncia: 22 bimestre

PREVISAO INICIAL

3.503.600,00
0,00

0,00

3.503.600,00
680.000,00

2.823.600,00

0,00

Receita Auferida por Detentores de Titulos do Tesouro Nacional Resgatados
Receitas de Alienagado de Certificados de Potencial Adicional de Construgao -
EPAC

Outras Receitas de Capital
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (Il)
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I + 1)
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (1V)
Operagdes de Crédito Internas
Mobiliaria
Contratual
Operagdes de Crédito Externas
Mobiliaria
Contratual
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (lll +1V)
DEFICIT (VI)
TOTAL (VIl) = (V + VI)
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais
Reabertura de Créditos Adicionais

34.904.426,62
0,00
0,00

0,00

34.904.426,62

34.904.426,62
0,00

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Or¢camentario

Despesas Orgamentarias.

Despesas Orgamentarias

Documento gerado em 01/06/2017 11:26:57

DOTAGAO INICIAL (d) DOTAGAO ATUALIZADA (e)

PREVISAO ATUALIZADA (a)

3.503.600,00
0,00

0,00

3.503.600,00
680.000,00

2.823.600,00

0,00

34.904.426,62
0,00
0,00

0,00

34.904.426,62

34.904.426,62
106.274,38

106.274,38

DESPESAS EMPENHADAS
No Bimestre = Até o Bimestre (f)

SALDO (g) = (e-f)

Estégios da Receita Orgamentaria

No Bimestre (b)
244.800,00
0,00

0,00

244.800,00
244.800,00

0,00

4.997.173,20
0,00
0,00

0,00

4.997.173,20

4.997.173,20

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre (c)

% (b/a)
6,99

6,99
36,00

14,32

14,32

14,32

Estégios da Despesa Orgamentéria

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre = Até o Bimestre (h)

SALDO (i) = (e-h)

DESPESAS PAGAS ATE O BIMESTRE (j)

244.800,00
0,00

0,00

244.800,00
244.800,00

0,00

10.636.388,68
0,00
0,00

0,00

10.636.388,68

10.636.388,68
106.274,38

106.274,38

% (c/a)
6,99

6,99
36,00

30,47

30,47

30,47

SALDO (a-c)

3.258.800,00
0,00

0,00

3.258.800,00
435.200,00

2.823.600,00

0,00

24.268.037,94
0,00
0,00

0,00

24.268.037,94

24.268.037,94

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (k)
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Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)

° °
S I Co nfl Sisterna ds Infarmases Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ .

TesouroNAcCIONAL Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 22 bimestre
Estégios da Despesa Or¢amentaria
Despesas Orcamentarias o - DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS . =
DOTACAO INICIAL (d) DOTACAO ATUALIZADA (e) N N N SALDO (g) = (e-f) N N N SALDO (i) = (e-h) DESPESAS PAGAS ATE O BIMESTRE (j) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (k)
No Bimestre = Até o Bimestre (f) No Bimestre = Até o Bimestre (h)
DESPESAS (EXCETO INTRA-OHQAMENTﬂHIAS) (Vi 34.904.426,62 35.316.040,84 4.948.828,63 8.882.799,71 26.433.241,13 4.833.411,29 8.742.944,17 26.573.096,67 8.388.708,15 0,00
DESPESAS CORRENTES 28.945.662,63 29.061.848,55 4.348.244,72 8.094.022,46 20.967.826,09 4.365.977,98 8.087.317,52 20.974.531,03 7.733.081,50 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 17.638.884,29 17.745.158,67 3.036.380,40 6.255.251,12 11.489.907,55 3.058.818,60 6.255.251,12 11.489.907,55 6.020.544,06
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 16.881,68 16.881,68 2.819,55 5.538,04 11.343,64 2.819,55 5.538,04 11.343,64 5.538,04
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.289.896,66 11.299.808,20 1.309.044,77 1.833.233,30 9.466.574,90 1.304.339,83 1.826.528,36 9.473.279,84 1.706.999,40
DESPESAS DE CAPITAL 5.801.759,86 6.097.188,16 600.583,91 788.777,25 5.308.410,91 467.433,31 655.626,65 5.441.561,51 655.626,65 0,00
INVESTIMENTOS 5.577.622,82 5.873.051,12 561.626,36 710.862,15 5.162.188,97 428.475,76 577.711,556 5.295.339,57 577.711,556
INVERSOES FINANCEIRAS
AMOHTIZAQﬂO DA DIVIDA 224.137,04 224.137,04 38.957,55 77.915,10 146.221,94 38.957,55 77.915,10 146.221,94 77.915,10
RESERVA DE CONTINGENCIA 157.004,13 157.004,13 157.004,13 157.004,13
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX)
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 34.904.426,62 35.316.040,84 4.948.828,63 8.882.799,71 26.433.241,13 4.833.411,29 8.742.944,17 26.573.096,67 8.388.708,15 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Divida Mobiliaria
Outras Dividas
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria
Outras Dividas

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIl) = (X + XI) 34.904.426,62 35.316.040,84  4.948.828,63 8.882.799,71 26.433.241,13 4.833.411,29 8.742.944,17 26.573.096,67 8.388.708,15 0,00
SUPERAVIT (XIll) 1.753.588,97 1.893.444,51 2.247.680,53
TOTAL (XIV) = (XIl + XIIl) 34.904.426,62 35.316.040,84 4.948.828,63 10.636.388,68 4.833.411,29 10.636.388,68 10.636.388,68 0,00

RESERVA DO RPPS

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balangco Orcamentario

Estagios da Receita Intra-Orcamentaria

Receitas Intra Orgcamentérias RECEITAS REALIZADAS

PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) - — SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)
Receitas Intra Orgcamentarias - - - - - - -
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA TRIBUTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos
Taxas
Contribuicdo de Melhoria
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contribuigdes Sociais
Contribuicao de Intervencao no Dominio Econémico
Contribuigao para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobiliarios
Receita de Concessdes e Permissoes
Compensagcdes Financeiras

Receita Decorrente do Direito de Exploragao de Bens Publicos em Areas de
Dominio Publico

Receita da Cesséo de Direitos
Outras Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
S I Co nfl EE::E,S{’S:EEECL:E:::M g:\lg:‘:r.\entos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 22 bimestre

TesouroNACIONAL

Estégios da Receita Intra-Orgamentaria

~ ~ RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) = = = SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)

Receitas Intra Orgamentarias

Receita da Produgao Vegetal
Receita da Produgao Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuarias
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Industria Extrativa Mineral
Receita da Industria de Transformagao
Receita da Industria de Construcao
Outras Receitas Industriais
RECEITA DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Convénios
Transferéncias para o Combate a Fome
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora
Indenizagdes e Restituicoes
Receita da Divida Ativa
Receitas Decorrentes de Aportes Periddicos para Amortizacao de Déficit Atuarial

do RPPS
Receitas Correntes Diversas
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operacgoes de Crédito Internas
Operagbes de Crédito Externas
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens Moveis
Alienagéo de Bens Imoéveis
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Outras Instituicoes Publicas
Transferéncias de Convénios
Transferéncias para o Combate a Fome
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagao do Capital Social
Div. Atv. Prov. da Amortiz. de Emp. e Financ.
Receita Auferida por Detentores de Titulos do Tesouro Nacional Resgatados
Receitas de Alienagéo de Certificados de Potencial Adicional de Construgéo -
EPAC

Outras Receitas de Capital

Documento gerado em 01/06/2017 11:26:57 Pagina 4 de 31




134 Segunda-feira, 05 de junho de
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DIARIO OFICI

Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria

° ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
S I co nfl EISE‘;""E*‘;:?E?‘:S;T Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
lo Setor Pablico Brasileiro

CNPJ:
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 22 bimestre

TesouroNACIONAL

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balanco Orcamentario

Despesas Intra Orgamentérias

Estégios da Despesa Intra-Orgamentaria
R R DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS . ~
DOTAGAO INICIAL (d) DOTAGAO ATUALIZADA (e) SALDO (g) = (e-f) SALDO (i) = (e-h) DESPESAS PAGAS ATE O BIMESTRE ()  INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (K)
No Bimestre | Até o Bimestre (f) No Bimestre | Até o Bimestre (h)
0,00 0,00 0,00

Despesas Intra Orgamentarias -
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA DiVIDA

0,00 0,00 0,00

Documento gerado em 01/06/2017 11:26:57
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Relatério Resumido de Execucao Orcamentaria
* ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
S I C 0 nfl EE::;EE‘;:EE%EET; g:;:‘;r:lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 22 bimestre

TesouRoNACIONAL

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balanco Orcamentario

Valores

Notas Explicativas
30/04/2017

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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136 Segunda-feira, 05 de junho de 2017

Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria

Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2017

Periodo de referéncia: 22 bimestre

[ ] (]
Sistema de Informacées
s I Co n I Contabeis e Fiscai
do Setor Publico Brasileiro

TesouroNACIONAL

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execucao das Despesas por Fungao/Subfuncéo | Total das Despesas Exceto Intra-Orcamentarias

Execugéo da Despesa

Fungéo/Subfungdo DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA (a) SALDO (¢) = (a-b) SALDO () = (a-d) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (f)

No Bimestre Até o Bimestre (b)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1)

Legislativa
Acdo Legislativa
Controle Externo
Administragao Geral
Demais Subfungdes

Judiciaria

Agao Judicidria

Defesa do Interesse Piblico no Processo Judicidrio

Administragao Geral
Demais Subfungdes

Essencial a Justica
Defesa da Ordem Juridica
Representagéo Judicial e Extrajudicial
Administragao Geral
Demais Subfuncdes

Administragao
Planejamento e Orgamento
Administragao Geral
Administragao Financeira
Controle Interno

Normatizagdo e Fiscalizagdo
Tecnologia da Informagao
Ordenamento Territorial
Formagao de Recursos Humanos
Administragéo de Receitas
Administragao de Concessdes
Comunicagao Social
Demais Subfungoes

Defesa Nacional
Defesa Area
Defesa Naval
Defesa Terrestre
Administragao Geral
Demais Subfungdes

Seguranca Publica
Policiamento
Defesa Civil
Informagéo e Inteligéncia
Administragao Geral
Demais Subfuncdes

Relagbes Exteriores.

Relages Diplomaticas
Cooperagao Interacional
Administragao Geral
Demais Subfungoes

Assisténcia Social
Assisténcia o Idoso
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Assisténcia Comunitaria
Administragao Geral
Demais Subfungoes

Previdéncia Social
Previdéncia Basica
Previdéncia do Regime Estatutario
Previdéncia Complementar
Previdéncia Especial
Administragao Geral

Documento gerado em 01/06/2017 11:26:57

34.904.426,62
868.992,00
868.992,00

0,00

4.719.716,34

3.921.555.96
17.000,00

63.080,00

718.080,38
0,00

620.325,75

140.540,00
479.785,75

0,00

35.316.040,84
868.992,00
868.992,00

0,00

4.729.627,88

3.921.555.96
26.911,54.

63.080,00

718.080,38
0,00

620.325.75

140.540,00
479.785,75

0,00

4.948.828,60
165.879,84
165.879,84

1.150.787,46

1.072.202,16
18.904,19

0,00

59.681,11
0,00

76.621,40

15.617,67
61.003,73

8.882.799,71
310.494,26
310.494,26

1.868.353,70

1.789.768,40
18.904,19

0,00

59.681,11
0,00

88.393,69

15.892,56
72.501,13

% (bitotal b)
100,00

3,50

3,50

21,03

20,15
021

0,00

0.18
082

26.433.241,13
558.497,74
558.497,74.

2.861.274,18

2.131.787,56.
8.007,35.

63.080,00

658.399,27
0,00

531.932,06.

124.647,44.
407.284,62

0,00

No Bimestre
4.833.411,20
165.879,84
165.879,84

1.151.100,65

1.072.515,35
18.904,19

0,00

59.681,11
0,00

76.621,40

15.617,67
61.003,73

Até o Bimestre (d)
8.742.944,17
310.494,26

310.494,26

0,00

1.866.666,86

1.788.081,56
18.904,19

0,00

59.681,11
0,00

88.393,69

15.892,56
72.501,13

0,00

% (dftotal d)
100,00

355

355

21,35

20,45
022

018
083

26.573.096,67
558.497,74.
558.497,74

2.862.961,02

2.133.474,40
8.007,35

63.080,00

658.399,27
0,00

531.932,06

124.647,44
407.284,62

0,00
0,00
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Segunda-feira, 05 de junho de 2017

Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria

Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2017

Periodo de referéncia: 22 bimestre

[ ] (]
Sistema de Informacées
S I Co n I Conthbers « Fsca
do Setor Publico Brasileiro

TesouroNACIONAL

Execugéo da Despesa

Fungao/Subfuncao

Demais Subfuncoes
Saude

Atengéo Basica

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Suporte Profilético e Terapéutico
Vigilancia Sanitéria
Vigilancia Epidemiologica
Alimentagéo e Nutrigao
Administragao Geral
Demais Subfungoes

Trabalho

Protegao e Beneficios ao Trabalhador

Relagdes de Trabalho
Empregabilidade
Fomento ao Trabalho
Administragao Geral
Demais Subfuncdes
Educagdo
Ensino Fundamental
Ensino Médio
Ensino Profissional
Ensino Superior
Educagao Infantil
Educagéo de Jovens e Adultos
Educagéo Especial
Educagéo Basica
Administragao Geral
Demais Subfuncdes
Cultura

Patriménio Histdrico Artistico e Arqueologico

Difuso Cuttural
Administragao Geral
Demais Subfungdes

Direitos da Cidadania
Custddia e Reintegragao Social

Direitos Individuais Coletivos e Difusos

Assisténcia aos Povos Indigenas
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Urbanismo
Infra-Estrutura Urbana
Servigos Urbanos
Transportes Coletivos Urbanos
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Habitagdo
Habitagao Rural
Habitagao Urbana
Administragao Geral
Demais Subfungoes
Saneamento

Saneamento Basico Rural
Saneamento Basico Urbano
Administragao Geral
Demais Subfungoes

Gestéo Ambiental

Preservagéo e Conservagao Ambiental

Controle Ambiental
Recuperagdo de Areas Degradadas

Recursos
Meteorologia

Administragao Geral
Demais Subfuncdes

ricos.

DOTAGAO INICIAL

5.723.317,37
5.528.473,10

194.844,27

18.056.384,26.
14.110.880,35

3.563.739,70

381.764,21

48.729,00

48.729,00

560.505,00
560.505,00

318.000,00

318.000,00

68.000,00

Documento gerado em 01/06/2017 11:26:57

DOTAGAO ATUALIZADA (a)

5.723.317,37
5.528.473,10

194.844.27

18.458.086,94.
14.217.154,73

3.859.168,00

381.764,21

48.729,00

48.729,00

560.505,00
560.505,00

318.000,00

318.000,00

104.000,00
14.000,00
22.000,00

68.000,00

No Bimestre

921.556,49
900.377,79

21.178,70

2.509.588,37
1.879.278,28

617.021,49

13.288,60

3.300,00

3.300,00

0,00
0,00

4.000,00
0,00
0,00

4.000,00

DESPESAS EMPENHADAS
Até o Bimestre (b)

1.315.927,30
1.287.048,60

28.878,70

5.113.166,52
3.968.490,25

1.131.387,67

13.288,60

3.300,00

3.300,00

0,00
0,00

6.672,00
0,00
0,00

6.672,00

% (bltotal b)

14,81
14,49

57,56
44,68

12,74

0,08
0,00
0,00

SALDO () = (a-b)

4.407.390,07
4.241.424,50

165.965,57

13.344.920,42
10.248.664,48.

2.727.780,33

368.475,61

45.429,00

45.429,00

560.505,00
560.505,00

318.000,00

318.000,00

97.328,00
14.000,00
22.000,00

61.328,00

No Bimestre

805.825,99
784.647,29

21.178,70

2.509.588,37
1.879.278,28

617.021,49

13.288,60

3.300,00

3.300,00

0,00
0,00

4.000,00
0,00
0,00

4.000,00

DESPESAS LIQUIDADAS
Até 0 Bimestre (d)

1.177.758,60
1.148.879,90

28.878,70

5.113.166,52
3.968.490,25

1.131.387,67

13.288,60

3.300,00

3.300,00

0,00
0,00

6.672,00
0,00
0,00

6.672,00

13,47
13,14

58,48
45,39

0,08
0,00
0,00

SALDO (e) = (a-d)

4.545.558,77
4.379.593,20

165.965,57

13.344.920,42
10.248.664,48

2.727.780,33

368.475,61

45.429,00

45.429,00

560.505,00
560.505,00

318.000,00

318.000,00

97.328,00
14.000,00
22.000,00

61.328,00

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
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Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria

Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2017

Periodo de referéncia: 22 bimestre

[ ] (]
Sistema de Informacées
S I Co n I Conthbers « Fsca
do Setor Publico Brasileiro

TesouroNACIONAL

Execugéo da Despesa
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre Até o Bimestre (b) % (bitotal b) No Bimestre Até o Bimestre (d)

Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fungao/Subfungéio _ _ -
DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA (a) SALDO (c) = (a-b) SALDO (e) = (a-d)) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (f)

Desenvolvimento Cientifico
Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia
Difusdo do Conhecimento Gientifico e Tecnolégico
Administragao Geral
Demais Subfuncdes

Agricultura 1.027.500,00 0,00
540.000,00

1.027.500,00 0,00 0,00
540.000,00 0,00 0,00 0,00

1.027.500,00 0,00 0,00
540.000,00 0,00 0,00 0,00

1.027.500,00
Abastecimento 540.000,00
Extensao Rural

Inigagao

Promogao da Producéo Agropecudria
Defesa Agropecudria

Administragao Geral

487.500,00 487.500,00 0,00 0,00 0,00 487.500,00 0,00 0,00 0,00 487.500,00

Demais Subfungoes
Organizagao Agréria 0,00
Reforma Agraria
Colonizagao
Administragao Geral
Demais Subfungoes
Indistria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Promogao Industrial
Produgéo Industrial
Mineragao
Propriedade Industrial
Normalizagdo e Qualidade
Administragao Geral
Demais Subfungoes
Coméreio e Servios. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Promogo Comercial
Comercializagéo
Coméreio Exterior
Servigos Financeiros
Turismo
Administragao Geral
Demais Subfuncdes
Comunicagdes 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicagdes Postais
Telecomunicagoes
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Energia 40.314,43
40.314,43

4031443 0,00 0,00
40.314,43 0,00 0,00 0,00

4031443 000
4031443

40.314,43 0,00 0,00
Conservagéo de Energia 40.314,43 0,00 0,00 0,00
Energia Elétrica

Petréleo
Biocombus
Administragao Geral
Demais Subfungoes

is

Transporte 1.825.515,62 75.317,94 93.039,10 1,05 1.732.476,52 75.317,94 93.039,10 1,06 1.732.476,52 0,00

Transporte Areo

Transporte Rodovidrio
Transporte Ferrovidrio
Transporte Hidrovidrio

1.825.515,62

Transportes Especiais
Administragao Geral

Demais Subfungoes
Desporto e Lazer

Desporto de Rendimento

Desporto Comunitrio

Lazer

Administragao Geral

Demais Subfungoes
Encargos Especiais

Refinanciamento da Divida Interna

1.825.515,62
503.104,00

503.104,00

331.018,72

Documento gerado em 01/06/2017 11:26:57

1.825.515,62
503.104,00

503.104,00

331.018,72

75.317,94
0,00

0,00

41.777,10

93.039,10
0,00

0,00

83.453,14

1,05 1.732.476,52
503.104,00

0,00 503.104,00

0,94 247.565,58

75.317,94
0,00

0,00

41.777.10

93.039,10
0,00

0,00

83.453,14

1,06 1.732.476,52
503.104,00

0,00 503.104,00

095 247.565,58
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Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)

° °
s I Co nfl Sisterna ds Infarmases Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ .

TesouroNAcCIONAL ..
Exercicio: 2017
. PP
Periodo de referéncia: 22 bimestre
Execugéo da Despesa
Fungéo/Subfungéo _ _ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS _
DOTAGAO INICIAL DOTAGCAO ATUALIZADA (a) SALDO (c) = (a-b) SALDO (e) = (a-d) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (bftotal b) No Bimestre Até o Bimestre (d) % (d/total d)
Refinanciamento da Divida Externa. 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 90.000,00
241.018.72 241.018.72 41.777.10 83.450,14 094 157.565.58 41777.10 83.450,14 095 157.565,58

Servio da Divida Externa
Transferéncias
Outros Encargos Especiais.
Transferéncias para a Educagdo Basica
Demais Subfungdes
Reserva de Contingéncia 157.004,13 157.004,13 157.004,13 157.004,13
Reserva do RPPS.
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il)
TOTAL (i) = (1 + 1) 34.904.426,62 35.316.040,84. 4.948.828,60 8.882.799,71 100,00 26.433.241,13 4.833.411,29 8.742.944,17 100,00 26.573.096,67 0,00

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execucao das Despesas por Funcao/Subfuncéo | Total de Despesas

Execugao da Despesa - Intra

Fung@o/Subfungdo - Intra _ ~ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS R
DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA (a) SALDO (c) = (a-b) SALDO (e) = (a-d) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
No Bimestre Até 0 Bimestre (b) % (b/ll b) No Bimestre Até 0 Bimestre (d) % (d/l d)
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Legislativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Acdo Legislativa
Controle Externo
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Judiciéria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agao Judicidria
Defesa do Interesse Piblico no Processo Judicidrio
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Essencial a Justiga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa da Ordem Juridica
Representagéo Judicial e Extrajudicial
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Administragao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Planejamento e Oramento
Administragao Geral
Administrago Financeira
Controle Interno
Normatizagéo e Fiscalizagao
Tecnologia da Informagao
Ordenamento Territorial
Formagao de Recursos Humanos
Administragao de Receitas
Administragao de Concessoes
Comunicagéo Social
Demais Subfuncdes
Defesa Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Area

Defesa Naval
Defesa Terrestre
Administragéo Geral
Demais Subluncdes
Seguranga Publica 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Policiamento
Defesa Civil
Informagéo e Inteligéncia
Administragao Geral
Demais Subfuncdes
Relagdes Exteriores. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Relagdes Diplométicas
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Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)

° °
S I co nfl Sisterna ds Infarmases Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ .

TesouroNAcCIONAL ..
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 22 bimestre
Execucao da Despesa - Intra
Fungao/Subfungéo - Intra _ " DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS ,
DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA (a) SALDO (c) = (a-b) SALDO (e) = (a-d) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (b/Ill b) No Bimestre Até o Bimestre (d) % (d/Ill d)

Cooperagao Intemacional
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia ao Idoso
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
Assisténcia Comunitaria
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdéncia Basica
Previdéncia do Regime Estatutario
Previdéncia Complementar
Previdéncia Especial
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Atengéo Basica
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Suporte Profilético e Terapéutico
Vigilancia Sanitéria
Vigilancia Epidemiolégica
Alimentagao e Nutrigao
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Protegao e Beneficios ao Trabalhador
Relagdes de Trabalho
Empregabilidade
Fomento ao Trabalho
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Educagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ensino Fundamental
Ensino Médio
E
Ensino Superior
Educagéo Infantil
Educagao de Jovens e Adultos

ino Profissional

Educagéo Especial
Educagdo Basica
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patiimonio Histérico Artistico e Arqueoiégico
Difuso Cultural
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Direitos da Cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Custédia e Reintegragao Social
Direitos Individuais Coletivos e Difusos
Assisténcia aos Povos Indigenas
Administragao Geral
Demais Subfungoes
Urbanismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Infra-Estrutura Urbana
Servigos Urbanos
Transportes Coletivos Urbanos
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Habitagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Habitagao Rural
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Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)

° °
S I co nfl Sisterna ds Infarmases Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ .

TesouroNAcCIONAL ..
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 22 bimestre
Execucao da Despesa - Intra
Fungao/Subfungéo - Intra _ " DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS ,
DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA (a) SALDO (c) = (a-b) SALDO (e) = (a-d) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (b/Ill b) No Bimestre Até o Bimestre (d) % (d/Ill d)

Habitagao Urbana
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Saneamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Saneamento Basico Rural
Saneamento Basico Urbano
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Gestao Ambiental 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000
Preservagéo e Conservagéo Ambiental
Controle Ambiental
Recuperagao de Areas Degradadas
Recursos Hidricos
Meteorologia
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Ciéncia e Tecnologia 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desenvolvimento Cientifico
Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia
Difusdo do Conhecimento Cientifico e Tecnologico
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Agricultura 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Abastecimento
Extensao Rural
Imigagdo
Promogéo da Producéo Agropecudria
Defesa Agropecudria
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Organizagao Agraria 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00 000 000 000
Reforma Agraria
Colonizagao
Administragao Geral
Demais Subfuncdes
Inddstria 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00 000 000 000
Promogéo Industrial
Produgao Industrial
Mineragao
Propriedade Industial
Normalizagdo e Qualidade
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Comércio e Servigos. 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Promogéo Comercial
Comercializagao
Comércio Exterior
Servigos Financeiros
Turismo
Administragao Geral
Demais Subfuncdes
Comunicagtes 0,00 000 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicagdes Postais
Telecomunicagtes
Administragao Geral
Demais Subfungdes
Energia 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
Conservagdo de Energia
Energia Elétrica
Petroleo
Biocombustiveis
Administragao Geral
Demais Subfuncdes
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[ ] (]
Sistema de Informacées
S I Co n I Conthbers « Fsca
do Setor Publico Brasileiro

TesouroNACIONAL

Fungao/Subfungéo - Intra

Transporte
Transporte Areo
Transporte Rodovidrio
Transporte Ferrovidrio
Transporte Hidrovidrio
Transportes Especiais
Administragao Geral
Demais Subfungoes

Desporto e Lazer
Desporto de Rendimento
Desporto Comunitario
Lazer
Administragao Geral
Demais Subfungdes

Encargos Especiais
Refinanciamento da Divida Interna
Refinanciamento da Divida Externa
Servigo da Divida Intema
Servigo da Divida Externa
Transferéncias
Outros Encargos Especiais
Transferéncias para a Educagdo Basica
Demais Subfuncdes

Documento gerado em 01/06/2017 11:26:57

N° 12.067

Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria

Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2017

Periodo de referéncia: 22 bimestre

Execugéo da Despesa - Intra
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA (a) SALDO (c) = (a-b)

No Bimestre Até o Bimestre (b) % (b/ll b) No Bimestre Até 0 Bimestre (d)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SALDO = (a-d)
% (d/l d) (©)=(e-c)

0,00

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
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Relatério Resumido de Execucao Orcamentaria
* ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
S I C 0 nfl §£§%€E€§Eﬁi¥jiu g:;:‘;r:lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 22 bimestre

TesouRoNACIONAL

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execucao das Despesas por Funcao/Subfungao

Valores

Notas Explicativas
30/04/2017

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

[ ] (]
Sistema de Informacées
S I Co n I Conthbers « Fsca
do Setor Publico Brasileiro

TesouroNACIONAL

CNPJ:
Exercicio: 2017

Periodo de referéncia: 22 bimestre

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

Especificagéo

Evolugao da Receita Corrente Liquida

EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES

TOTAL (ULTIMOS 12 MESES)

PREVISAO ATUALIZADA 2017

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR>
Especificagio - - - - - - - - - - - - - -
RECEITAS CORRENTES (1) 2.922.080,61 3.013.529,55 2.885.394,27 2.497.094,41 2.101.406,78 2502.528,50 4.394.935,74 6.155.629,64 2.835.795.42 3.329.265,53 2.498.831,61 2.681.649,69 37.908.141,75 33.826.511,41
Receita Tributdria 55.910,18 29.150,97 65.011,79 41.058,17 47.062,19 63.672,59 51.449,59 77.691,67 32.210,22 49.616,26 52.076,03 42.162,12 607.071,78. 475.752,45
PTU 12.917,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.785,42 0,00 4.829,17 26.532,27 8.347,82
Iss 28.094,98 855,45 11553,82 13.770,35 14.304,18 11.840,61 14.839,70 28.901,47 1.658,99 13.804,57 13.214,61 2.165,29 155.004,02 159.066,10
] 3.654,11 28.295,52 53.457,97 27.267.82 32.209,76 37.72414 36.609,89 36.789.47 29.11268 27.026,27 36.951,09 22.771,99 371.890,71 299.541,62
IRRF 1.758,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 426,37 0,00 521,00 10.464,00 13.169,92 322367
Outras Receitas Tributarias 9.484,86 0,00 0,00 0,00 548,25 14.107.84 0,00 12.000,73 1.012,18 0,00 1.389,33 1.931,67 40.474,86 557324
Receita de Contribuigoes 0,00 0,00 8.386,95 14.876,92 9.053,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.684,69 16.517.60 74.519,55 40.314,43
Receita Patrimonial 34.624,67 36.991,85 35.770,00 30.200,89 21.721,90 17.145,63 118.716,52 17.096,96 22.276,58 25.145,36 30.345,48 21.837,72 411.873,56 136.971,54
Receita Agropecudria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 2.831.545,76 2.947.383,81 2.746.225,53 2.410888,15 2.023.567,81 2.479.790,28 4.223.161,81 6.036.240,03 2.781.308,62 3.254.503,91 2.388.462,94 2.597.414,74 36.720.493,39 33.168.399,38
Cota-Parte do FPM 814.612,75 673.002,09 746.269,96 669.995,64 492.072,33 597.324,12 1.089.809,47 1.703.636,80 844.485,79 1.082.608,06 678.320,28 817.260,62 10.209.397,91 9.022.571,67
Cota-Parte do ICMS 277.568,78 258.206,41 304.487,12 220.929,40 242.454,43 281.875,32 316.037,83 331.661,82 394.006,52 291.960,12 334.665,85 289.956,43 3.543.830,03 3.684.425,42
Cota-Parte do IPVA 6.070,89 7.484,00 7.354,51 7.391,39 4.020,67 4.483,30 4.035,75 1.536,13 3.988.23 10.893,50 10.055,74 9.022,56 76.336,67 86.424,09
Cota-Parte do ITR 3433 36,81 0,00 0,00 10,00 293,89 667 203,95 0,00 19,87 0,00 0,00 605,52 171,62
Transferéncias da LC n° 87/1996 259.860,35 761.377.92 657.943,96 332.156,78 279.068,20 431.132,07 839.168.43 1.663.560,43 225.306,55. 376.770,80 281.265,54 279.180,58 6.386.791,61 4.661.119,47
Transferéncias da LC n° 61/1989 91,11 54,21 73,65 74,43 81,51 86,14 90,02 9578 109,58 120,53 94,72 114,36 1.086,04 1.099,70
Transferéncias do FUNDEB 525,19 525,19 525,19 525,19 525,19 525,19 525,19 525,19, 525,19 525,19 525,19 525,19 6.302,28 6.380,28
Outras Transferéncias Correntes 1.472.762,36 1.246.697,18 1.029.571,14 1.179.815,32 1.005.335,48 1.164.070,25 1.973.488,45 2.335.019,93 1.312.886,76 1.491.605,84 1.083.535,62 1.201.355,00 16.496.143,33 15.706.207,13
Outras Receitas Correntes 0,00 292 30.000,00 7028 1.49 31.920,00 1.607,82 24.600.98 0,00 0,00 226247 3.717.51 94.183,47 5.073,61
DEDUGOES (1) 219.784,56 187.861,68 160.176,61 179.663,88 147.782,90 176.903,48 282.100,95 330.316,14. 248.620,08 277.225,39 204.732,32 223.375,78 2.638.543,77 2.425.684,79
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia
Compensagdes Financ. entre Regimes Previdéncia
Dedugao de Receita para Formagao do FUNDEB 219.784,56 187.861,68 160.176,61 179.663,88 147.782,90 176.903,48 282.100,95 330.316,14 248.620,08 277.225,39 204.732,32 223.375,78 2.638.543,77. 2.425.684,79
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (Ifl) = (I - Il) 2702.296,05 2.825.667,87 2.725.217,66 2.317.430,53 1.953.623,88 2.415.625,02 4.112.834,79 5.825.313,50 2587.175,34 3.052.040,14 2.294.099,29 2.456.273,91 35.269.597.98 31.400.826,62
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Valores

Notas Explicativas
30/04/2017

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
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Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 22 bimestre
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RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Execucéo da Receita

Receitas Previdenciarias - RPPS - Plano Previdenciario = = RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA
Até o Bimestre / 2017 Até o Bimestre / 2016
Receitas - - - -
RECEITAS CORRENTES (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuicbes Patronais 0,00 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Em Regime de Parcelamento de Débitos Previdenciario
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Receita de Aporte Periédico de Valores Predefinidos
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagcdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (lll) = (I + Il) 0,00 0,00 0,00 0,00

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS
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Execugéo da Despesa

Despesas Previdenciérias - RPPS - Plano Previdenciario - ~ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA
Até o Bimestre / 2017 Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2017 Até o Bimestre / 2016 Em 2017 Em 2016
Despesas - - - - - - - -
ADMINISTRAGAO (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Givil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reformas
Pensoes

Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (VI) = (IV + V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (Vi) = (1 - vy
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* ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
S I C O nfl EE::;EE‘;:EET%TETT; g:;:‘;r:lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
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RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Previsao Orcamentaria
Previsao Orgcamentaria
Recursos RPPS Arrecadados em Exercicios Anteriores -

VALOR

ursos Ar em icios Anteriores - Plano Previdenciario

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Previsao Orcamentaria
Previsdao Orgcamentaria
Reserva Orcamentaria do RPPS -

VALOR

Reserva Orcamentaria do RPPS - Plano Previdenciario

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Aportes de Recursos
Aportes Realizados
Aportes de para o Plano i iario do RPPS -

Plano de Amortizagao - Contribuicédo Patronal Suplementar

Plano de Amortizagao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos

Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

Aportes de Recursos para o Plano Previdenciario do RPPS

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Periodo de Referéncia
Bens e Direitos do RPPS - Plano Previdenciario PERIODO DE REFERENCIA
2017 2016
Bens e Direitos do RPPS - -
Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagcdes
Outros Bens e Direitos
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Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
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Exercicio: 2017
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RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Execucéao da Receita

Receitas Previdenciarias - RPPS - Plano Financeiro = = RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA . . . "
Até o Bimestre / 2017 Até o Bimestre / 2016
Receitas - - - -
RECEITAS CORRENTES (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicbes dos Segurados 0,00 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuicdes Patronais 0,00 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Em Regime de Parcelamento de Débitos
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X) = (VIII + 1X) 0,00 0,00 0,00 0,00

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Execugéo da Despesa

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Até o Bimestre / 2017 Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2017 Até o Bimestre / 2016 Em 2017 Em 2016
Despesas - - - - - - - -

Despesas Previdenciarias - RPPS - Plano Financeiro = o
DOTACAO INICIAL DOTACAO ATUALIZADA
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Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria

° ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
S I co nfl Comneis o Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ:
TesouroNAcCIONAL

Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 22 bimestre

Execugéo da Despesa

Despesas Previdencirias - RPPS - Plano Financeiro - - DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
DOTACAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA
Até o Bimestre / 2017 Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2017 Até o Bimestre / 2016 Em 2017 Em 2016
ADMINISTRAGAO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA (XIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reformas
Pensdes

Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIII) = (XI + XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = (X - XIll)
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RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Aportes de Recursos
Aportes Realizados
Aportes de Recursos para o Regime Préprio de Previdéncia do Servidor -
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagao de Reserva

Aportes de para o Plano Fil iro do RPPS

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Notas Explicativas alores
30/04/2017
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal
Saldo
Divida Fiscal Liquida Saldo
Em 31/Dez/2016 (a) No Bimestre Anterior (b) No Bimestre (c)
Divida Fiscal Liquida - - -
Divida Consolidada (1) 3.206.216,49 3.167.258,94 3.128.301,39
DEDUGOES (Il) 2.531.305,00 4.297.161,09 4.451.437,77
Disponibilidade de Caixa 2.531.305,00 4.297.161,09 4.451.437,77
Disponibilidade de Caixa Bruta 2.631.750,39 4.674.873,57 4.880.889,41
(-) Restos a Pagar Pr (Exceto Pr i 100.445,39 377.712,48 429.451,64
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida (Ill) = (I - 1) 674.911,49 0,00 0,00
Receita de Privatizagoes (IV) 0,00 0,00 0,00
Passivos Reconhecidos (V) 2.271.056,70 2.242.033,86 2.213.011,02
Divida Fiscal Liquida (VI) = (Ill + IV - V) -1.596.145,21 -2.242.033,86 -2.213.011,02

RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal

Periodo de Referéncia
Resultado Nominal Periodo de Referéncia
No Bimestre (Vic - Vib) Até o Bimestre (Vic - Vla)
Resultado Nominal - -
VALOR 29.022,84 -616.865,81

RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal

Valor Realizado no Periodo
Valor Corrente
Discriminacao da Meta Fiscal -
Meta de Resultado Nominal fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o Exercicio de Referéncia

Discriminacdo da Meta Fiscal

RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal

Notas Explicativas Valores
30/04/2017
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo do Resultado Primario - Municipios
Receitas Realizadas
Receitas Primarias = RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO ATUALIZADA — ——
Até o Bimestre / 2017 Até o Bimestre / 2016
Receitas Primarias - - -
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 31.263.855,08 10.291.983,54 10.120.940,36
Receitas Tributarias 475.752,45 176.064,63 123.203,88
IPTU 8.347,82 13.614,59 980,98
1SS 299.541,62 115.862,03 88.103,62
ITBI 3.223,67 11.411,37 1.263,64
IRRF 159.066,10 30.843,46 30.205,55
Outras Receitas Tributarias 5.573,24 4.333,18 2.650,09
Receitas de Contribuigbes 40.314,43 42.202,29 5.477,52
Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribuigoes 40.314,43 42.202,29 5.477,52
Receita Patrimonial Liquida 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 136.971,54 99.605,14 140.545,12
(-) Aplicagdes Financeiras 136.971,54 99.605,14 140.545,12
Transferéncias Correntes 30.742.714,59 10.067.736,64 9.992.258,96
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TesouRoNACIONAL

Receitas Primarias

Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Convénios Corrente
Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes
Divida Ativa
Diversas Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (Il)
Operagdes de Crédito (1)
Amortizagdo de Empréstimos (IV)
Alienacao de Bens (V)
Transferéncias de Capital
Convénios Capital
Outras Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - lll - IV - V)
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + VI)

Documento gerado em 01/06/2017 11:26:57

N° 12.067

Relatério Resumido de Execucao Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 22 bimestre

PREVISAO ATUALIZADA

7.352.587,10
2.947.540,34
69.139,27
0,00
20.373.447,88
5.073,61

0,00

5.073,61
3.503.600,00
0,00

0,00

0,00
3.503.600,00
2.823.600,00
680.000,00
0,00
3.503.600,00
34.767.455,08

Receitas Realizadas

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre / 2017
2.738.139,92
1.048.471,20
27.170,92
0,00
6.253.954,60
5.979,98
0,00
5.979,98
244.800,00
0,00
0,00
0,00
244.800,00
0,00
244.800,00
0,00
244.800,00
10.536.783,54

Até o Bimestre / 2016

2.123.188,31
960.142,26
22.125,64
150.994,17
6.735.808,58
0,00

0,00

0,00
259.494,18
0,00

0,00

0,00
259.494,18
259.494,18
0,00

0,00
259.494,18
10.380.434,54
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Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria

Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2017

Periodo de referéncia: 22 bimestre

[ ] (]
Sistema de Informacées
S I Co n I Conthbers « Fsca
do Setor Publico Brasileiro

TesouroNACIONAL

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo do Resultado Primario - Municipios

Execucao da Despesa

Despesas Primérias Despesas Empenhadas DESPESAS LIQUIDADAS Despesas Inscritas em Restos a Pagar Nao Processados

DOTAGAO ATUALIZADA

Despesas Primérias

Até o Bimestre / 2017

Até o Bimestre / 2016

Até o Bimestre / 2017

Até o Bimestre / 2016

Em 2017

Em 2016

DESPESAS CORRENTES (VIII) 29.061.848,55 8.094.022,46 8.367.329,72 8.087.317,52 8.306.068,08 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 17.745.158,67 6.255.251,12 6.399.505,05 6.255.251,12 6.344.845,33
Juros e Encargos da Divida (1X) 16.881,68 5.538,04 4.254,04 5.538,04 4.254,04
Outras Despesas Correntes 11.299.808,20 1.833.233,30 1.963.570,63 1.826.528,36 1.956.968,71
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 29.044.966,87 8.088.484,42 8.363.075,68 8.081.779,48 8.301.814,04 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 6.097.188,16 788.777,25 460.110,33 655.626,65 460.110,33 0,00 0,00
Investimentos 5.873.051,12 710.862,15 415.328,15 577.711,55 415.328,15
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessao de Empréstimos (XII)
Aquisi¢ao de Titulo de Capital ja Integralizado (XIIl)
Demais Inversdes Financeiras
Amortizagéo da Divida (XIV) 224.137,04 77.915,10 44.782,18 77.915,10 44.782,18
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIIl - XIV) 5.873.051,12 710.862,15 415.328,15 577.711,55 415.328,15 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI)
RESERVA DO RPPS (XVII) 157.004,13
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 35.075.022,12 8.799.346,57 8.778.403,83 8.659.491,03 8.717.142,19 0,00 0,00
RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII - XVIII) -307.567,04 1.737.436,97 1.602.030,71 1.877.292,51 1.663.292,35
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 106.274,38 106.274,38
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Relatério Resumido de Execucao Orcamentaria
* ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
S I C O nfl EE::;EE‘;:EE%EET; g:;:‘;r:lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 22 bimestre

TesouRoNACIONAL

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo do Resultado Primario - Municipios

Valor Realizado no Periodo
Valor Corrente

Discriminagao da Meta Fiscal

Discriminacédo da Meta Fiscal -
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 1.618,04

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo do Resultado Primario - Municipios

Valores
30/04/2017

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Sistema de Informacées
Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

siconfi

TesouroNACIONAL

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgao - Muni

Poder/Orgao

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (1)
PODER EXECUTIVO
PODER LEGISLATIVO
Camara Municipal
Tribunal de Contas do Municipio
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (1))
TOTAL (1) = (1 + 1l

N° 12.067

Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria

Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

Exercicio: 2017

Periodo de referéncia: 22 bimestre

RESTOS A PAGAR P ENAO L EM
Inscritos
Pagos(c) | Cancelados (d)  Saldoe=(a+b)-(c+d)
Em Exercicios Anteriores (a) Em 31 de Dezembro de 2016 (b)
75.215,62 25.220,77 25.229.77 0,00 75.215,62
75.215,62 25.229,77 2522977 000 75.215,62
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75.215,62 25.229,77 2522977 000 75.215,62

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgao - Municipios

Poder/Orgao - Intra

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (1l)
PODER EXECUTIVO
PODER LEGISLATIVO
Camara Municipal
Tribunal de Contas do Municipio

Documento gerado em 01/06/2017 11:26:57

RESTOS A PAGAR ENAO LIQUIDADOS EM
Inscritos
Pagos(c) | Cancelados(d)  Saldoe=(a+b)-(c+d)
Em Exercicios Anteriores (a) Em 31 de Dezembro de 2016 (b)
0,00 000 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Poder/Orgao
Poder/Orgao
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos
Liquidados (h) ~ Pagos () | Cancelados ()
Em Exercicios Anteriores (f) Em 31 de Dezembro de 2016 (g)
482.632,99 229.653.21 20811511 20811511 0,00
482.632,99 229.653.21 20811511 208.115,11 0,00
0,00 0,00 000 0,00 0,00
482.632,99 229.653.21 20811511 20811511 0,00
Poder/Orgao - Intra
Poder/Grgao Intra
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos
Liquidados (h) = Pagos () | Cancelados ()
Em Exercicios Anteriores (f) Em 31 de Dezembro de 2016 (g)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.0 0,00 0.0

DIARIO OFICIA

o Saldo Total L = (e + k)
Saldo k = (f+9)- (i +])

504.171,09 579.386,71
504.171,09 579.386,71

0,00 0,00
504.171,09 579.386,71

. Saldo Total L = (e + k)
Saldo k= (f +9) - (i +])
0,00 0,00

0,00 0,00
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Relatério Resumido de Execucao Orcamentaria
* ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
S I C O nfl EE::;EE‘;:EE%EET; g:;:‘;r:lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 22 bimestre

TesouRoNACIONAL

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios

Valores
30/04/2017

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Especificacao de PPP

Impactos das Contratagées de PPP REGISTROS EFETUADOS EM 2017
SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016

No Bimestre Até o Bimestre
Impactos das Contratagoes de PPP - - -
TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
Ativos Constituidos pela SPE
TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00 0,00

Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE
Provisdes de PPP
Outros Passivos
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 0,00
Obrigagoes Contratuais
Garantias Concedidas
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Relatério Resumido de Execug¢ao Orcamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
s I Co nfl EE::E,S{’S:EEECL:E:::M g:\lg:‘:r.lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 22 bimestre

TesouroNACIONAL

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais nao dependentes (l)

Despesas de PPP

Despesas de PPP - -
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC +1> <EC +2> <EC +3> <EC +4> <EC + 5> <EC +6> <EC +7> <EC +8> <EC +9>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Nao-Dependentes

Despesas de PPP

Despesas de PPP das Estatais Nao-dependentes - -
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC +1> <EC +2> <EC +3> <EC +4> <EC + 5> <EC + 6> <EC +7> <EC +8> <EC +9>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Despesas de PPP
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7> <EC + 8> <EC + 9>

Total das Despesas de PPP

Total das Despesas de PPP
TOTAL DAS DESPESAS
PPP A CONTRATAR (1l)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (Ill)
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE (IV = I + 1)
TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) (V) = (V) / (Ill)
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Relatério Resumido de Execugcao Orcamentaria
* ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
SIC o nfl E‘E‘H}Ejfsgf%%‘j’iu g:\lg:‘;r:nentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 22 bimestre

TesouRoNACIONAL

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Valores
30/04/2017
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execuc@o Orcamentaria

Periodo
Até o Bimestre
Balango Orgamentario -

Balango Orgamentario

RECEITAS
Previs&o Inicial 34.904.426,62
Previs&do Atualizada 34.904.426,62
Receitas Realizadas 10.636.388,68
Déficit Orgamentario 0,00
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 106.274,38

DESPESAS
Dotagao Inicial 34.904.426,62
Créditos Adicionais 411.614,22
Dotagéao Atualizada 35.316.040,84
Despesas Empenhadas 8.882.799,71
Despesas Liquidadas 8.742.944,17
Despesas Pagas 8.388.708,15
Superavit Orgamentario 1.893.444,51

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execug¢dao Orgcamentaria

- Periodo
D por F . N
Até o Bimestre
[} por ca a -
Despesas Empenhadas 8.882.799,71
Despesas Liquidadas 8.742.944,17

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugcdo Orcamentaria

N Valores
Receita Corrente Liquida - RCL
30/04/2017
Receita Corrente Liquida - RCL -

Receita Corrente Liquida 35.269.597,98

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execug¢dao Or¢camentaria

o Periodo
Até o Bimestre
e D dos Regil de idénci -

Regime Geral de Previdéncia Social

Receitas Previdenciarias Realizadas (I)

Despesas Previdenciarias Liquidadas (I1)

Resultado Previdenciario (IIl) = (I - Il) 0,00
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

Receitas Previdenciarias Realizadas (IV)

Despesas Previdenciarias Liquidadas (V)

Resultado Previdenciario (V1) = (IV - V) 0,00

e D dos Regi de

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucédo Orcamentaria

Verificacao das Metas dos Resultados Nominal e Primario

Resultados Nominal e Primario Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da Resultado Apurado até o % em Relagao a Meta
LDO (a) Bimestre (b) (b/a)
Resultados Nominal e Priméario - - -
Resultado Nominal 0,00 -616.865,81 0,00
Resultado Primario 1.618,04 1.877.292,51 116.022,63

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execu¢cao Orcamentaria

s - Estagios dos Restos a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico

Inscricao C. Até o Bi Até o Bi Saldo a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico - - - -
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 100.445,39 0,00 25.229,77 75.215,62
Poder Executivo 100.445,39 0,00 25.229,77 75.215,62

Poder Legislativo
Poder Judiciario
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Relatério Resumido de Execugcao Orcamentaria
* ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
SIC o nfl E‘E‘H}Ejfsgf%%‘j’iu g:\lg:‘;r:nentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 22 bimestre

TesouRoNACIONAL

Estagios dos Restos a Pagar

Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico — = = = =
Inscricao C. Até o Até o Saldo a Pagar

Ministério Publico
Defensoria Publica
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 712.286,20 0,00 208.115,11 504.171,09
Poder Executivo 712.286,20 0,00 208.115,11 504.171,09
Poder Legislativo
Poder Judiciario
Ministério Publico
Defensoria Publica
TOTAL 812.731,59 0,00 233.344,88 579.386,71

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execug¢dao Orgcamentaria

Apuracao das Despesas com Ensino

Despesas com Acodes Tipicas de MDE . N Limites Constitucionais Anuais
Valor Apurado Até o Bimestre o . o - . .
% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre
Despesas com Agdes Tipicas de MDE - - -
Minimo An‘ual de <18% /_25%> das Receitas de Impostos na Manutengao e 514.971,44 25,00 10,42
Desenvolvimento do Ensino

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragao do Magistério com Ensino
Fundamental e Médio

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remunerag&o do Magistério com Educagao
Intantil e Ensino Fundamental 3.024.028,53 60,00 59,23

Complementacgéo da Unidao ao FUNDEB

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execug¢dao Or¢camentaria

" _ . . ao das i de O oes de Crédito e Despesas de Capital
Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de Capital R . ~ 5
Valor Apurado Até o Bimestre Saldo Nao Realizado
de O oes de Crédito e D de Capital - -
Receitas de Operagées de Crédito 0,00 0,00
Despesa de Capital Liquida 655.626,65 5.441.561,51

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execug¢do Orcamentaria

Exercicio de Apuragao
Exercicio 102 Exercicio 20° Exercicio 352 Exercicio
Projecao Atuarial dos Regimes de Previdéncia - - - -

Projecao Atuarial dos Regimes de Previdéncia

Regime Geral de Previdéncia Social

Receitas Previdenciarias (I)

Despesas Previdenciarias (I1)

Resultado Previdenciario (l1l) = (I - 11) 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

Receitas Previdenciarias (IV)

Despesas Previdenciarias (V)

Resultado Previdenciario (VI) = (IV - V) 0,00 0,00 0,00 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucao Orcamentaria

Apuracao da Receita da Ali ao de Ativos e Apli ao dos Recursos
Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizar
Receita da Ali &o de Ativos e dos Recursos - -
Receita de Capital Resultante da Alienagao de Ativos
Aplicagao dos Recursos da Alienagao de Ativos

Receita da Alienagao de Ativos e Aplicacdo dos Recursos

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucao Orcamentaria
Apuracao das Despesas com Saude

Despesas com Acgodes e Servigos Publicos de Saude . . Limite C ituci Anual Aplicado até o Bimestre Satde
Valor Apurado Até o Bimestre

mo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre
Despesas com Acdes e Servigcos Publicos de Saide - - -

::r)r?;gse‘iass com Acdes e Servigos Oublicos de Satde Executadas com Recursos de 722.217,49 15,00 14,62

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execug¢dao Orgamentaria
Valor Realizado no Periodo
Valor Apurado no Exercicio Corrente
D de Carater Conti Derivadas de PPP -
Total das Despesas/RCL (%)

D de Carater Conti Derivadas de PPP

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simpli

cado do Relatério Resumido da Execugao Orcamentaria
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Relatério Resumido de Execucao Orcamentaria
* ° Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC (Poder Executivo)
SICO nfl EE::;EE‘;:EE%EET; g:;:‘;r:lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2017
Periodo de referéncia: 22 bimestre

TesouRoNACIONAL

Valores

Notas Explicativas
30/04/2017

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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SANTA ROSA DO PURUS

ESTADO DO ACRE
PRFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO PURUS

AVISO DE RETIFICAGAO

O Prefeito Municipal de Santa Rosa do Purus — AC, no uso de sua atri-
buicdes Retifica o Programa de Trabalho do termo de homologagéo do
Pregéo Presencial SRP n° 02-2017, publicado no Diario Oficial do Esta-
do N° 12.046, Pag. 135, no dia 08/05/2017, conforme a seguir.

ONDE SE LE:

)

DOTACAO ORGAMENTARIA: Programa de Trabalho: 006.01-
12.306.0015.1008.0000 — Programa de Alimentagao Escolar; - 006.01-
12.361.0015.2008.000 Manutengéo de Ensino Fundamental; — 006.01-
12.365.0015.2065.000 — Manutengéo e Desenvolvimento da Educacéo
Infantil: Elemento de Despesa: 33.90.30.00.00 — Material de Consumo;
Fonte de Recursos: 012 e 016.

LEIA-SE:

)

DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho: 006.01-
12.306.0015.1008.0000 — Programa de Alimentacgao Escolar; - 006.01-
12.361.0015.2008.000 Manutengéo de Ensino Fundamental; — 006.01-
12.365.0015.2065.000 — Manutengéo e Desenvolvimento da Educacéo
Infantil; 006.02-12.361.0015.2064.0000 manutengéo e desenvolvimento
do ensino fundamental — 006.02-12.365.0015.2065.0000 — manuten-
¢do e desenvolvimento da educacgéo infantil; Elemento de Despesa:
33.90.30.00.00 — Material de Consumo; Fonte de Recursos: 005; 012 e
016, para cumprir Plano de Trabalho da SEME/Prefeitura Municipal de
Santa Rosa do Purus —Ac.

Prefeitura Municipal de Santa Rosa do Purus — Ac.

Publique-se.

Santa Rosa do Purus —AC, 02 de junho de 2017.

Janilda Nobrega de Araujo
Pregoeiro CEL/PMSRP

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO PURUS

AVISO DE RETIFICACAO

A Comissao Especial de Licitagdo — CEL Retifica a Ata de Registro de
Preco n°® 01/2017 do Pregéo Presencial SRP n°® 03-2017, publicado no
Diario Oficial do Estado N° 12.057, Pag. 126, no dia 23/05/2017, con-
forme a seguir.

ONDE SE LE:

Programa de Trabalho: 006.01-12.306.0015.1008.0000 — Programa
de Alimentagédo Escolar; - 006.01-12.361.0015.2008.000 Manutengéo
de Ensino Fundamental; — 006.01-12.365.0015.2065.000 — Manuten-
¢éo e Desenvolvimento da Educacéo Infantil: Elemento de Despesa:
33.90.30.00.00 — Material de Consumo; Fonte de Recursos: 012 e 016.
LEIA-SE:

DOTACAO ORGAMENTARIA: Programa de Trabalho: 006.01-
12.306.0015.1008.0000 — Programa de Alimentagao Escolar; - 006.01-
12.361.0015.2008.000 Manutengéo de Ensino Fundamental; — 006.01-
12.365.0015.2065.000 — Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo
Infantil; 006.02-12.361.0015.2064.0000 manutengéo e desenvolvimento
do ensino fundamental — 006.02-12.365.0015.2065.0000 — manuten-
¢do e desenvolvimento da educagéo infantil; Elemento de Despesa:
33.90.30.00.00 — Material de Consumo; Fonte de Recursos: 005; 012 e
016, para cumprir Plano de Trabalho da SEME/Prefeitura Municipal de
Santa Rosa do Purus — Ac.

Santa Rosa do Purus-AC, 02 de junho de 2017.

Janilda Nobrega de Araujo.
Pregoeira CEL/PMSRP

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DO PURUS

AVISO DE RETIFICAGAO

A Comisséo Especial de Licitagdo — CEL Retifica o Extrato do Contrato n°
09 /2017 do Pregéo Presencial SRP n° 03-2017, publicado no Diario Oficial
do Estado N° 12.058, Pag. 86, no dia 24/05/2017, conforme a seguir.
ONDE SE LE:

)

DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho: 006.01-
12.306.0015.1008.0000 — Programa de Alimentagao Escolar; - 006.01-
12.361.0015.2008.000 Manutengéo de Ensino Fundamental; — 006.01-

12.365.0015.2065.000 — Manutengéao e Desenvolvimento da Educagao
Infantil: Elemento de Despesa: 33.90.30.00.00 — Material de Consumo;
Fonte de Recursos: 005; 012 e 016, para cumprir Plano de Trabalho da
SEME/Prefeitura Municipal de Santa Rosa do Purus — Ac.

e

LEIA-SE:

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Programa de Trabalho: 006.01-
12.306.0015.1008.0000 — Programa de Alimentacgédo Escolar; - 006.01-
12.361.0015.2008.000 Manutengéo de Ensino Fundamental; — 006.01-
12.365.0015.2065.000 — Manutengéao e Desenvolvimento da Educagao
Infantil; 006.02-12.361.0015.2064.0000 manutengéo e desenvolvimento
do ensino fundamental — 006.02-12.365.0015.2065.0000 — manuten-
¢édo e desenvolvimento da educagéo infantil; Elemento de Despesa:
33.90.30.00.00 — Material de Consumo; Fonte de Recursos: 005; 012 e
016, para cumprir Plano de Trabalho da SEME/Prefeitura Municipal de
Santa Rosa do Purus —Ac.

Local e Data da Assinatura: Santa Rosa do Purus — Acre, 22 de maio
de 2017.

Assinam:

Francisco de Assis Fernandes da Costa — pela Contratante e J. A. da
Silva — pela Contratada.

Santa Rosa do Purus — AC, 02 de junho de 2017.

SENA MADUREIRA

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENA MADUREIRA

LEI N° 553 DE 01DE JUNHODE 2017.

“Autoriza o Poder Executivo Municipal de Sena Madureira — AC a doar
ao Estado do Acre o imével descrito e especifico no anexo Unico”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SENA MADUREIRA

FACO SABER que a Camara Municipal de Sena Madureira, Estado do
Acre aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Municipio de Sena Madureira — AC autorizado a doar
ao Estado do Acre o imovel localizado na Rua Quintino Bocaiuva,
Bairro Centro, Setor 02, Quadra 19 e Lote 001, nesta Cidade de
Sena Madureira — AC, medindo 5.770,00 m? (Cinco mil setecentos e
setenta metros quadrados) e um perimetro de 391,00 ml (Trezentos
e noventa e um metros lineares), objeto da matricula n° 4.640, fls.
01F, do livro 02, da serventia de Registro de Iméveis da Comarca
de Sena Madureira.

Art. 2°.0 referido imovel sera doado ao Estado do Acre para efeito de
regularizagédo do Hospital Jodo Cancio Fernandes.

Art. 3°.Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigbes contrario.

Sena Madureira - AC, 01 de Junho de 2017.

Osmar Serafim de Andrade
Prefeito Municipal

SENADOR GUIOMARD

DECRETO N°. 214, DE 02 DE JUNHO DE 2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SENADOR GUIOMARD/AC, André Luis
Tavares da Cruz Maia, com base na Lei Organica, Capitulo II, Artigo 89,
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a pedido, a senhora Patricia Pontes de Moura,
CPF: 841.747.302-53, nomeada por meio do Decreto n° 019, de 06 de
janeiro de 2017, do Cargo em Comisséo de Subprocuradora Juridica,
Simbolo CC7, da Prefeitura de Senador Guiomard.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 20/05/2017.

Senador Guiomard — Acre, 02 de junho de 2017.

ANDRE LUIS TAVARES DA CRUZ MAIA
Prefeito de Senador Guiomard

DECRETO N°. 215, DE 02 DE JUNHO DE 2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SENADOR GUIOMARD/AC, André Luis
Tavares da Cruz Maia, com base na Lei Organica, Capitulo II, Artigo 89,
RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR a senhora Patricia Pontes de Moura, CPF: 841.747.302-
53, para exercer o Cargo em Comisséo de Procuradora Juridica, simbolo
CC8, da Prefeitura do municipio de Senador Guiomard.
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Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 20/05/2017.
Senador Guiomard — Acre, 02 de junho de 2017.

ANDRE LUIS TAVARES DA CRUZ MAIA
Prefeito de Senador Guiomard

PORTARIA N° 036 DE 18 DE MAIO DE 2017

Prorroga o prazo da Portaria 006/2017, que criou a comissao de pres-
tacéo de contas.

O Prefeito Municipal de Senador Guiomard, ANDRE LUIS TAVARES DA
CRUZ MAIA, no uso de suas atribuigbes legais.

CONSIDERANDO que a prestagao de contas € uma obrigagéo do todo
gestor publico e uma forma de transparéncia a sociedade e aos 6rgaos
de controle;

CONSIDERANDO que desde Margo/2016, a prestagéo de contas néo &
envida ao Tribunal de Contas;

CONSIDERANDO que a falta da prestagao de contas, podera acarretar
varios danos de cunho administrativos e financeiro, que podera afetar
diretamente a sociedade, com o bloqueio dos repasses publicos.
CONSIDERANDO que o tempo da portaria 006/2017 (40 dias), nao foi
suficiente para regularizar a situagédo contabil do municipio, face a gran-
de demanda existente;

CONSIDERANDO o teor do Art. 4° da Portaria em comento,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar o prazo em mais 30 (trinta) dias, a contar desta data,
para regularizagéo dos procedimentos contabeis do municipio.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal, 18 de maio de 2017.

André Luis Tavares da Cruz Maia
Prefeito Municipal

AVISO DE RETIFICACAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 013/2017.

A Comissao de Licitagdo, através de seu pregoeiro, torna publico
aos interessados e em especial as empresas que adquiriram o Edital
do Pregdo Presencial SRP n° 013/2017, que no item 10.5 do Edi-
tal — Qualificagdo Técnica, fica desconsiderada a apresentacdo do
documento descrito na letra “B”, o qual menciona que As empresas
participantes do certame deverao apresentar a Licenga Sanitaria Es-
tadual ou Municipal da empresa licitante, conforme o que determina
a legislagéo vigente. A abertura do certame fica mantida para o dia
09/06/2017 as 08:00hrs.

Local de Retirada: Secretaria Municipal de Licitagdo e Contratos, sito Ro-
dovia AC 40, s/n, Bairro: Democracia, das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as
17:00hrs e Portal de Licitagdo do Tribunal de Contas do Estado do Acre.
Email: cplsenadorguiomard@hotmail.com

Senador Guiomard/AC, 02 de junho de 2017

Comisséo de Licitagao

EXTRATO DE CONTRATO DE ADESAO N° 030/2017

OBJETO: Adesao Ata de Registro de Prego n° 016/2017, oriunda do
Pregdo Presencial no 777/2016, registrados pelo Corpo de Bombei-
ros Militar do Estado do Acre - CBMAC, visando atender a Prefeitura
de Senador Guiomard/AC, na Prestagdo de Servicos de manutencao
preventiva e corretiva nos veiculos automotores, os quais atendem os
interesses desta prefeitura e que fazem parte do presente instrumento,
como se aqui estivessem inteiramente transcritos, autorizado pelo or-
gao gerenciador, conforme consta nos autos.

CONTRATADO: Rimacre Distribuidora de Auto Pegas Ltda EPP — CNPJ
N° 08.474.182/0001-44.

VALOR ESTIMADO: R$ 346.000,00 (trezentos e quarenta e seis reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir da assinatura.
Senador Guiomard/AC, 23 de maio de 2017

ASSINAM: Sr. Prefeito, André Luis Tavares da Cruz Maia, pela
CONTRATANTE e o Sr. Rafael Brito de S4&, pela CONTRATADA.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo de Aditivo ao Contrato n® 018/2017

Pregéo Presencial SRP n° 003/2017

Objeto: Reajuste de valor do Item | e Ill do Contrato N° 018/2017, o
qual tem como objeto no item | o fornecimento de Gas Liquifeito de
13kg, no percentual de 5,9% (cinco virgula nove por cento), passan-

do o valor contratual do item | de R$ 63,30 (sessenta e trés reais e
trinta centavos) para R$ 69,03 (sessenta e nove reais e trés centa-
vos). O item Ill, o qual tem como objeto no item | o fornecimento de
Gas Liquifeito de 8kg, no percentual de 5,9% (cinco virgula nove por
cento), passando o valor contratual do item Il de 45,00 (quarenta e
cinco reais) para R$ 47,65 (quarenta e sete reais e sessenta e cinco
centavos).

Contratante: Prefeitura Municipal de Senador Guiomard/AC.
Contratada: Distribuidora Vitéria — CNPJ n°® 16.707.733/0001-09.
Fundamentagéo Legal: Lei n°. 8.666/93, artigo 65.

Assinam: André Luis Tavares da Cruz Maia, pela Contratante, e a Sr2.
Ednaira Mota da Silva, pela Contratada.
Senador Guiomard/AC, 10 de maio de 2017

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo de Aditivo ao Contrato n° 019/2017

Pregéo Presencial SRP n° 003/2017

Objeto: Reajuste de valor do Item | do Contrato N° 019/2017, o qual tem
como objeto o fornecimento de Gas Liquifeito de 13kg, no percentual
de 5,9% (cinco virgula nove por cento), passando o valor contratual do
item de R$ 63,30 (sessenta e trés reais e trinta centavos) para R$ 69,03
(sessenta e nove reais e trés centavos).

Contratante: Prefeitura Municipal de Senador Guiomard/AC.
Contratada: Distribuidora Vitéria — CNPJ n° 16.707.733/0001-09.
Fundamentagéo Legal: Lei n°. 8.666/93, artigo 65.

Assinam: André Luis Tavares da Cruz Maia, pela Contratante, e a Sr2.
Ednaira Mota da Silva, pela Contratada.
Senador Guiomard/AC, 10 de maio de 2017

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIALSRP N° 014/2017

Com base nas informagdes constante no processo licitatério Pregao
presencial SRP n°® 014/2017, e considerando que foram cumpridos
todos os pressupostos previstos em lei, nos termos do Artigo 4°,
inciso XXI da lei 10.520/02, HOMOLOGO, com fundamento no Ar-
tigo 7° inciso IV, do Decreto n° 3.555/2000, o resultado do Pregéao
Presencial SRP n° 014/2017, foi ADJUDICADO o seu objeto pelo
Pregoeiro dessa Prefeitura, em favor dos licitantes: EDIFICARE
ENGENHARIA LTDA-CNPJ N° 11.656.910/0001-43; H.L.P SOUZA
EIRELI-ME-CNPJ N° 26.788.353/0001-91; J.M. CONSTRUTORA
CRISOSTOMO LTDA-ME — CNPJ N° 06.885.236/0001-39, vence-
dores do certame por terem apresentado as propostas dentro dos
padrdes exigido pelo Edital, ofertando por meio de lances verbais,
0s menores pregos, conforme consta na Ata de julgamento do cer-
tame e relatério de lance, e o disposto no inciso Xl, do Artigo 4° da
lei 10.520/02.

Publique-se.

Senador Guiomard/AC, 30 de maio de 2017

André Luis Tavares da Cruz maia
Prefeito de Senador Guiomard

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIALSRP N° 010/2017

Com base nas informagdes constante no processo licitatério Pregédo
presencial SRP n°® 010/2017, e considerando que foram cumpridos to-
dos os pressupostos previstos em lei, nos termos do Artigo 4°, inciso
XXl da lei 10.520/02, HOMOLOGO, com fundamento no Artigo 7° in-
ciso IV, do Decreto n° 3.555/2000, o resultado do Pregdo Presencial
SRP n° 010/2017, foi ADJUDICADO o seu objeto pelo Pregoeiro des-
sa Prefeitura, em favor dos licitantes: M.C. CAVALCANTE OLIVEIRA
— CNPJ N° 17.483.432/0001-01; F.P MENEGASSI COM. IMP. E EXP.
- ME-CNPJ N° 20.384.086/0001-00; NOVA VIDA PROJETOS E EDIFI-
CACAO LTDA-CNPJ N° 14.359.681/0001-93; M. R. DISTRIBUIDORA
LTDA-CNPJ N° 11.001.135/0001-98, vencedores do certame por terem
apresentado as propostas dentro dos padrdes exigido pelo Edital, ofer-
tando por meio lances verbais, os menores precos, conforme consta na
Ata de julgamento do certame e relatorio de lance, e o disposto no inciso
XI, do Artigo 4° da lei 10.520/02.

Publique-se.

Senador Guiomard/AC, 30 de maio de 2017

André Luis Tavares da Cruz maia
Prefeito de Senador Guiomard/AC
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DIVERSOS

SERRA DO MOA EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO LTDA SPE.
CNPJ 21.014.609/0001-90

Torna publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente do Acre
— IMAC, a Licenga de Instalagdo, para a atividade de OBRAS DE
INFRAESTRUTURA, ASSENTAMENTOS HUMANOS URBANOS,
LOTEAMENTOS URBANOS , localizado na Rodovia AC-405, Novo
Miritizal, Cruzeiro do Sul - AC.

SERRA DO MOA EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO LTDA SPE.
CNPJ 21.014.609/0001-90

Torna publico que recebeu do Instituto de Meio Ambiente do Acre
— MAC, a Licenga Prévia n° 287/2016, para a atividade de OBRAS
E INFRAESTRUTURA, ASSENTAMENTOS HUMANOS URBANOS,
LOTEAMENTOS URBANOS , localizado na Rodovia AC-405, Novo
Miritizal, Cruzeiro do Sul - AC.

OAB/AC
ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
SECCIONAL DO ESTADO DO ACRE

EDITAL

Nos termos da legislagéo vigente, comunicamos a quem interessar pos-
sa que os abaixo relacionados apresentaram pedido de inscrigdo no
Quadro de Advogados e Estagiarios dessa Seccional.

ADVOGADOS

Gregori Geimes Castilho Manzini

Rodrigo do Nascimento Sidou

Qualquer pessoa podera impugnar o referido pedido comparecendo a
Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional do Estado do Acre, ins-
talada na Alameda Ministro Miguel Ferrante n°. 450 — Portal da Ama-
zbnia, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da data da publicagédo do
presente Edital.

Rio Branco-AC 01 de junho de 2017.

Thiago Vinicius Gwozdz Poersch
Secretario-Geral

ASSOCIACAO NOSSA SENHORA DA SAUDE
HOSPITAL REGIONAL DO JURUA

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Para que produzam os efeitos legais em sua plenitude, RATIFICO a
decisdo de Dispensa Licitagdo com carta exclusividade contida no
Processo n°.037/2017, Parecer ANSSAU/JUR, para AQUISICAO DE
AQUISICAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO/REVISAO E ASSIS-
TENCIA TECNICA PARA CAMINHONETES L200 PLACA MZT2282 E
MZV6816, consoante MEMO/ADM/N® 030/2017, solicitado pelo Sr2. Eli-
zabete Camargo de Aradjo, a fim de atender as necessidades da ANS-
SAU, e conformidade com o artigo 06, incisos Ill letra A e artigo 09
inciso |, ambos da Normativa 001/2008.

Rio Branco — AC, 11 de maio de 2017.

Joana Pedro dos Santos
Presidente da ANSSAU

ASSOCIAGAO NOSSA SENHORA DA SAUDE
HOSPITAL REGIONAL DO JURUA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAQ ELETRONICO SRP N° 018/2017

A Associagado Nossa Senhora da Saude, torna publico para conhe-
cimento dos interessados, que, nao havendo interesse recursal,
HOMOLOGA os atos praticados pelo Pregoeiro e equipe de apoio,
referente ao Pregédo Eletronico SRP n°® 009/2017, tipo “menor pre-
¢o por item” que tem como objeto a Aquisicdo de Suprimentos de
Informatica (TONER), conforme solicitado e especificado nos instru-
mentos convocatorios e anexos, em favor das empresas a seguir:
CONSTRU-MED COMERCIO E SERVICOS EIRELI no item de n°
01e 02 com valor global de R$ 71.776,00 ( Setenta e Um Mil, Sete-
centos e Setenta e Seis Reais);

Rio Branco-AC, 05 de junho de 2017.

Joana Pedro dos Santos
Presidente da Anssau
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