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GABINETE DO GOVERNADOR

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 3.234, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

Nomeia em substituicdo, membros do Conselho Estadual dos Direitos
das Pessoas com Deficiéncia — CONEDE.

O GOVERNOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 78, inciso VI da Constituigdo Estadual;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, em substituicdo, os membros do Conselho Estadual dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CONEDE, de que trata o Decreto
n°® 6.893 de 15 de janeiro de 2014, conforme abaixo discriminado:

| — Associagéo dos Deficientes Visuais — ADEVI:

a)Suplente: Elimar do Nascimento Silva, em substituicdo a Stefhanie
da Silva Vidal.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 4 de agosto de 2014.

Rio Branco-Acre, 27 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do
Tratado de Petrépolis e 54° do Estado do Acre.

Tido Viana
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 3.236, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 78, inciso VI, da Constituigdo Estadual, combinado com o
disposto no art. 141, inciso |, da Lei Complementar n°® 39/1993,
RESOLVE:

Art. 1° Ceder a servidora NEIVA NARA RIBEIRO DA COSTA GADELHA,
do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Educacgéo e Esporte
— SEE, para prestar servicos junto a Camara dos Deputados, até 31 de
dezembro de 2015, sem 6nus para o Estado do Acre.

Art. 2° O recolhimento da Contribuicdo Previdenciaria da servidora
devera ser efetuado ao Instituto de Previdéncia do Estado do Acre —
ACREPREVIDENCIA, em consonancia com o artigo 6°, inciso |, da Lei
Complementar Estadual n® 154 de 08 de dezembro de 2005.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de setembro de 2015.

Rio Branco-Acre, 27 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do
Tratado de Petrépolis e 54° do Estado do Acre.

Tido Viana
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 3.237, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

Exclui da relagéo de cargo efetivo, nomeados pelo Decreto n°. 8.364, de
29 de agosto de 2014, os candidatos que menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigéo que lhe
confere o art. 78, inciso IV da Constituigdo Estadual,

Considerando o resultado final do Concurso Publico para provimento de
vagas e formacgéo de cadastro de reserva no cargo de Médico da Secre-
taria de Estado de Saude — SESACRE, homologado pelo Edital n® 032/
SGA/SESACRE, de 06 de fevereiro de 2014, publicado no Diario Oficial
do Estado n°® 11.238, de 07 de fevereiro de 2014; e

Considerando o pedido de reclassificacéo dos candidatos que menciona;
RESOLVE:

Art. 1° Excluir do Decreto de nomeagao n°. 8.364, de 29 de agosto de
2014, publicado no Diario Oficial do Estado n° 11.383, de 01 de setem-
bro de 2014, os candidatos ao cargo de MEDICO CIRURGIAO GERAL
— RIO BRANCO: José Augusto Araujo de Faria Filho. MEDICO REUMA-
TOLOGISTA — RIO BRANCO: Gabriela Silva Vasconcelos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio Branco-Acre, 27 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do
Tratado de Petrépolis e 54° do Estado do Acre.

Tido Viana
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 3.238, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

Exclui da relacéo de cargo efetivo, nomeados pelo Decreto n°. 8.026, de
16 de julho de 2014, os candidatos que menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 78, inciso 1V da Constituicdo Estadual,

Considerando o resultado final do Concurso Publico para provimento
de vagas e formacgdo de cadastro de reserva no cargo de Médico da
Secretaria de Estado de Saude — SESACRE, homologado pelo Edital n°
039/SGA/SESACRE, de 01 de julho de 2014, publicado no Diario Oficial
do Estado n° 11.339, de 02 de julho de 2014; e

Considerando o pedido de reclassificagcdo dos candidatos que menciona;
RESOLVE:

Art. 1° Excluir do Decreto de nomeagao n°. 8.026, de 16 de julho de
2014, publicado no Diario Oficial do Estado n° 11.350, de 17 de julho de
2014, os candidatos ao cargo de MEDICO — ACRELANDIA: Max Weber
Miranda De Freitas. ASSIS BRASIL: Ennio Max Nunes De Lima e Jhony
Marby De Araujo. SANTA ROSA DO PURUS: Eliz Stephany Moreira
Herculano. SENADOR GUIOMARD: Hugo Ferreira Alexandre e David
Anderson Bandeira Da Silva. TARAUACA: Fabiana Do Vale Viana. ME-
DICO CLINICA MEDICA — RIO BRANCO: Regis Augusto Hashimoto e
André Alves Camelo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — AC, 27 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do
Tratado de Petrépolis e 54° do Estado do Acre.

Tido Viana
Governador do Estado do Acre




2 Sexta-feira, 28 de agosto de 2015

N° 11.629

DIARIO OFICIAL

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 3.239, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

Exclui da relagéo de cargo efetivo, nomeados pelo Decreto n°. 2.622, de
05 de junho de 2015, os candidatos que menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 78, inciso IV da Constituigdo Estadual;

Considerando o resultado final do Concurso Publico para provimento
de vagas e formagéo de cadastro de reserva no cargo de Médico da
Secretaria de Estado de Saude — SESACRE, homologado pelo Edital n°
039/SGA/SESACRE, de 01 de julho de 2014, publicado no Diario Oficial
do Estado n° 11.339, de 02 de julho de 2014; e

Considerando o pedido de reclassificagcdo dos candidatos que menciona;
RESOLVE:

Art. 1° Excluir do Decreto de nomeagao n°. 2.622, de 05 de junho de
2015, publicado no Diario Oficial do Estado n° 11.570, de 08 de junho
de 2015, os candidatos ao cargo de MEDICO — ASSIS BRASIL: Karina
Farah De Souza. CAPIXABA: Synthia Souza Silva. MEDICO CLINICA
MEDICA — RIO BRANCO: Sophia Trovao De Carvalho, Ana Claudia Di-
nardi De Almeida e Samila Alves Da Silva.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — AC, 29 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do
Tratado de Petrépolis e 54° do Estado do Acre.

Tido Viana
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 3.240, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

Exclui da relagéo de cargo efetivo, nomeados pelo Decreto n°. 2.623, de
05 de junho de 2015, os candidatos que menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, NO USO da atribuigéo que
Ihe confere o art. 78, inciso IV da Constituigao Estadual,

Considerando o resultado final do Concurso Publico para provimento de
vagas e formacao de cadastro de reserva no cargo de Médico da Secre-
taria de Estado de Saude — SESACRE, homologado pelo Edital n® 032/
SGA/SESACRE, de 06 de fevereiro de 2014, publicado no Diario Oficial
do Estado n® 11.238, de 07 de fevereiro de 2014; e

Considerando o pedido de reclassificagcdo dos candidatos que menciona;
RESOLVE:

Art. 1° Excluir do Decreto de nomeagao n°. 2.623, de 05 de junho de
2015, publicado no Diario Oficial do Estado n°® 11.570, de 08 de junho de
2015, os candidatos ao cargo de MEDICO ANESTESIOLOGISTA - RIO
BRANCO: Jorge Bezerra da Silva Junior. MEDICO OBSTETRAE GINE-
COLOGISTA — SENADOR GUIOMARD: Oscar Enrique Carrera Revilla.
MEDICO RADIOTERAPEUTA — RIO BRANCO: Lucianni Cruz Souza.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — AC, 27 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do
Tratado de Petrépolis e 54° do Estado do Acre.

Tido Viana
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 3.241, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

Exclui da relagéo de cargo efetivo, nomeados pelo Decreto n°. 2.370, de
08 de maio de 2015, a candidata que menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 78, inciso IV da Constituigdo Estadual;

Considerando o resultado final do Concurso Publico para provimento de
vagas e formacao de cadastro de reserva no cargo de Médico da Secre-
taria de Estado de Saude — SESACRE, homologado pelo Edital n® 032/
SGA/SESACRE, de 06 de fevereiro de 2014, publicado no Diario Oficial
do Estado n® 11.238, de 07 de fevereiro de 2014; e

Considerando o pedido de reclassificagdo da candidata que menciona;
RESOLVE:

Art. 1° Excluir do Decreto de nomeagéo n°. 2.370, de 08 de maio de
2015, publicado no Diario Oficial do Estado n°® 11.551, de 11 de maio de
2015, a candidata ao cargo de MEDICO OBSTETRA E GINECOLOGIS-
TA — RIO BRANCO: Magali Elena Rojas Tuesta de Araujo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — AC, 27 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do
Tratado de Petrépolis e 54° do Estado do Acre.

Tido Viana

Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 3.242, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

Torna sem efeito a nomeacgao para o cargo da Secretaria de Estado de
Saude — SESACRE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 78, inciso XX, da Constituicdo Estadual;
Considerando o disposto no art. 14, §§ 1° e 6° da Lei Complementar n°.
39, de 29 de dezembro de 1993;

Considerando o resultado final do Concurso Publico para provimento de
vagas e formacgao de cadastro de reserva no cargo de Médico da Secre-
taria de Estado de Saude — SESACRE, homologado pelo Edital n® 032/
SGA/SESACRE, de 06 de fevereiro de 2014, publicado no Diario Oficial
do Estado n° 11.238, de 07 de fevereiro de 2014;e

Considerando que apds as nomeagdes para o cargo da Secretaria de
Estado de Saude do Estado do Acre - SESACRE/AC, de que trata o De-
creto n° 1.523, de 20 de margo de 2015, publicado no Diario Oficial do
Estado n° 11.518, de 23 de margo de 2015, o candidato que menciona
ndo tomou posse no prazo estabelecido;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a nomeacgao realizada por meio do Decreto n°
1.523, de 20 de marco de 2015, publicado no Diario Oficial do Estado
n°® 11.518, de 23 de margo de 2015, para o cargo efetivo da Secretaria
de Estado de Salde do Estado do Acre — SESACRE/AC: NIVEL SUPE-
RIOR — MEDICO CIRURGIAO GERAL - BRASILEIA: Cristhian Rodrigo
Sequeiros Pefa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco - Acre, 27 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do
Tratado de Petrépolis e 54° do Estado do Acre.

Tido Viana
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 3.243, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

Torna sem efeito as nomeagdes para o cargo da Secretaria de Estado
de Saude — SESACRE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 78, inciso XX, da Constituicdo Estadual;
Considerando o disposto no art. 14, §§ 1° e 6° da Lei Complementar n°.
39, de 29 de dezembro de 1993;

Considerando o resultado final do Concurso Publico para provimento de
vagas e formacgao de cadastro de reserva no cargo de Médico da Secre-
taria de Estado de Saude — SESACRE, homologado pelo Edital n® 032/
SGA/SESACRE, de 06 de fevereiro de 2014, publicado no Diario Oficial
do Estado n° 11.238, de 07 de fevereiro de 2014; e

Considerando que apds as nomeagdes para o cargo da Secretaria de
Estado de Saude do Estado do Acre — SESACRE/AC, de que trata o
Decreto n° 2.623, de 05 de junho de 2015, publicado no Diario Oficial do
Estado n° 11.570, de 08 de junho de 2015, os candidatos que menciona
ndo tomaram posse no prazo estabelecido;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito as nomeacgdes realizadas por meio do Decreto
n°® 2.623, de 05 de junho de 2015, publicado no Diario Oficial do Esta-
do n° 11.570, de 08 de junho de 2015, para o cargo efetivo da Secre-
taria de Estado de Saude do Estado do Acre - SESACRE/AC: NIVEL
SUPERIOR - MEDICO ANESTESIOLOGISTA — RIO BRANCO: Delcio
Damasceno da Silva. MEDICO CLINICA MEDICA — BRASILEIA: Tatia-
na Daniela de Souza Campos. MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMA-
TOLOGISTA — RIO BRANCO: Renato de Figueiredo Radaeli. MEDICO
PEDIATRA - BUJARI: Amanda dos Santos Fragoso. SENADOR GUIO-
MARD: Cassia Ribeiro do Valle.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco - Acre, 27 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do
Tratado de Petrépolis e 54° do Estado do Acre.

Tido Viana
Governador do Estado do Acre
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ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 3.244, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

Torna sem efeito as nomeagdes para o cargo da Secretaria de Estado
de Saude — SESACRE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 78, inciso XX, da Constituicdo Estadual;
Considerando o disposto no art. 14, §§ 1° e 6° da Lei Complementar n°.
39, de 29 de dezembro de 1993;

Considerando o resultado final do Concurso Publico para provimento de
vagas e formacgao de cadastro de reserva no cargo de Médico da Secre-
taria de Estado de Saude — SESACRE, homologado pelo Edital n® 032/
SGA/SESACRE, de 06 de fevereiro de 2014, publicado no Diario Oficial
do Estado n° 11.238, de 07 de fevereiro de 2014;e

Considerando que ap6s as nomeagdes para o cargo da Secretaria de
Estado de Saude do Estado do Acre — SESACRE/AC, de que trata o
Decreto n°® 8.364, de 29 de agosto de 2014, publicado no Diario Oficial
do Estado n° 11.383, de 01 de setembro de 2014, os candidatos que
menciona ndo tomaram posse no prazo estabelecido;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito as nomeagdes realizadas por meio do Decreto
n° 8.364, de 29 de agosto de 2014, publicado no Diario Oficial do Estado
n°® 11.383, de 01 de setembro de 2014, para o cargo efetivo da Secreta-
ria de Estado de Saude do Estado do Acre — SESACRE/AC: NIVEL SU-
PERIOR — MEDICO — RIO BRANCO: José Andres Vargas Rousseau,
Waledya Araujo Lopes de Melo e Assis (Reclassificada), Marcelo Medei-
ros Barros (Reclassificado), Halison Araljo de Sousa (Reclassificado),
David Anderson Bandeira da Silva (Reclassificado), Maykon Mendonga
de Lima Azevedo (Reclassificado), loshiro Fernando Siles Cardoso (Re-
classificado), Luiz Eduardo Bandeira dos Santos (Reclassificado), Fer-
nando Luiz Cunha Castelo Branco (Reclassificado), Juliane Rodrigues
Solis (Reclassificada), Rhanderson Gardinali Campos (Reclassificado),
Fernanda Brito Sabino (Reclassificada), Dione Cardoso de Sousa (Re-
classificada), Yadira Sotolongo Castresana (Reclassificada), Eneida
Rago (Reclassificada), Abraao Benicio de Oliveira (Reclassificado) e
Neemias Santos Carneiro (Reclassificado). MEDICO PSIQUIATRA —
RIO BRANCO: Antonio Savio Dantas Barroso.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco - Acre, 27 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do
Tratado de Petrépolis e 54° do Estado do Acre.

Tido Viana
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 3.245, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

Torna sem efeito as nomeagdes para o cargo da Secretaria de Estado
de Saude - SESACRE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art. 78, inciso XX, da Constituicdo Estadual;
Considerando o disposto no art. 14, §§ 1° e 6° da Lei Complementar n°.
39, de 29 de dezembro de 1993;

Considerando o resultado final do Concurso Publico para provimento
de vagas e formagéo de cadastro de reserva no cargo de Médico da
Secretaria de Estado de Saude — SESACRE, homologado pelo Edital n°
039/SGA/SESACRE, de 01 de julho de 2014, publicado no Diario Oficial
do Estado n° 11.339, de 02 de julho de 2014;e

Considerando que ap6s as nomeagdes para o cargo da Secretaria de
Estado de Saude do Estado do Acre — SESACRE/AC, de que trata o
Decreto n° 8.026, de 16 de julho de 2014, publicado no Diario Oficial do
Estado n° 11.350, de 17 de julho de 2014, os candidatos que menciona
ndo tomaram posse no prazo estabelecido;.

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito as nomeagdes realizadas por meio do Decreto
n° 8.026, de 16 de julho de 2014, publicado no Diario Oficial do Estado n°
11.350, de 17 de julho de 2014, para o cargo efetivo da Secretaria de Esta-
do de Saude do Estado do Acre — SESACRE/AC: NIVEL SUPERIOR — ME-
DICO — ACRELANDIA: Luiza Carla Alves De Souza e Dino Luis Hernandez
Cabrera. MARECHAL THAUMATURGO: Abegno Gadelha De Mendonca.
PORTO WALTER: Felipe Marcelo Da Silva Santos. SANTA ROSA DO
PURUS: Jesus Angel Garcia Gonzalez. SENADOR GUIOMARD: Marcos
Daniel De Sousa Xavier. TARAUACA: Cesar Palomino Tran. MEDICO CI-
RURGIAO GERAL — SENA MADUREIRA: Johnny Wilson Pino Hurtado.
TARAUACA: Paulo Henrique Albuquerque De Oliveira.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco - Acre, 27 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do
Tratado de Petrépolis e 54° do Estado do Acre.

Tido Viana

Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 3.246, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

Torna sem efeito as nomeagdes para o cargo da Secretaria de Estado
de Saude — SESACRE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 78, inciso XX, da Constituicdo Estadual;
Considerando o disposto no art. 14, §§ 1° e 6° da Lei Complementar n°.
39, de 29 de dezembro de 1993;

Considerando o resultado final do Concurso Publico para provimento
de vagas e formagéo de cadastro de reserva no cargo de Médico da
Secretaria de Estado de Saude — SESACRE, homologado pelo Edital n°
039/SGA/SESACRE, de 01 de julho de 2014, publicado no Diario Oficial
do Estado n° 11.339, de 02 de julho de 2014; e

Considerando que apds as nomeagdes para o cargo da Secretaria de
Estado de Saude do Estado do Acre — SESACRE/AC, de que trata o
Decreto n° 625, de 27 de janeiro de 2015, publicado no Diario Oficial do
Estado n° 11.486, de 28 de janeiro de 2015, os candidatos que mencio-
na nao tomaram posse no prazo estabelecido;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito as nomeacgdes realizadas por meio do Decreto
n°® 625, de 27 de janeiro de 2015, publicado no Diario Oficial do Estado
n° 11.486, de 28 de janeiro de 2015, para o cargo efetivo da Secretaria
de Estado de Salde do Estado do Acre — SESACRE/AC: NIVEL SUPE-
RIOR — MEDICO — SENADOR GUIOMARD: Jorge Aurelio Barthelemy
Curbera Muniz. MEDICO CARDIOLOGISTA — RIO BRANCO: Eduardo
Vasconcelos Passos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco - Acre, 27 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do
Tratado de Petrépolis e 54° do Estado do Acre.

Tido Viana
Governador do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 3.247, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

Torna sem efeito as nomeagdes para o cargo da Secretaria de Estado
de Saude — SESACRE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 78, inciso XX, da Constituicdo Estadual;
Considerando o disposto no art. 14, §§ 1° e 6° da Lei Complementar n°.
39, de 29 de dezembro de 1993;

Considerando o resultado final do Concurso Publico para provimento
de vagas e formagéo de cadastro de reserva no cargo de Médico da
Secretaria de Estado de Saude — SESACRE, homologado pelo Edital n°
039/SGA/SESACRE, de 01 de julho de 2014, publicado no Diario Oficial
do Estado n° 11.339, de 02 de julho de 2014; e

Considerando que apds as nomeagdes para o cargo da Secretaria de
Estado de Saude do Estado do Acre — SESACRE/AC, de que trata o
Decreto n° 2622, de 05 de junho de 2015, publicado no Diario Oficial do
Estado n° 11.570, de 08 de junho de 2015, os candidatos que menciona
ndo tomaram posse no prazo estabelecido;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito as nomeacgdes realizadas por meio do Decreto
n°® 2622, de 05 de junho de 2015, publicado no Diario Oficial do Estado
n°® 11.570, de 08 de junho de 2015, para o cargo efetivo da Secretaria
de Estado de Saude do Estado do Acre — SESACRE/AC: NIVEL SU-
PERIOR — MEDICO — ASSIS BRASIL: Sandro Braga De Lima. PORTO
WALTER: Carlos Luis Maluenda Tello. SANTA ROSA DO PURUS: Nina
Lima Da Silva Cruz. MEDICO CARDIOLOGISTA — RIO BRANCO: Jodo
Octavio Silva Morheb. MEDICO PEDIATRA — CRUZEIRO DO SUL: Sa-
mea Danielle De Oliveira Pereira.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco - Acre, 27 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do
Tratado de Petrépolis e 54° do Estado do Acre.

Tido Viana
Governador do Estado do Acre
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ESTADO DO ACRE
DECRETO N° 3.248, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 78, inciso XX, da Constituigdo Estadual, e tendo em vista o
Edital de Concurso Publico PGE/AC n° 6.19 que homologou o resultado
do VI Concurso Publico de Provas e Titulos para Provimento de Cargos
na Classe Inicial da Carreira de Procurador do Estado do Acre, publica-
do no DOE n° 11.329, de 17 de junho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear FRANCISCO EVALDO MARTINS ROSAL PADUA para
ocupar o Cargo de Procurador do Estado, Classe |, do Quadro de Car-
reira da Procuradoria-Geral do Estado.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio Branco-Acre, 27 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do
Tratado de Petrépolis e 54° do Estado do Acre.

Tido Viana
Governador do Estado do Acre
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GABINETE DA VICE-GOVERNADORA

PORTARIA N° 23 DE 19 DE AGOSTO DE 2015

O ASSESSOR ESPECIAL DA VICE-GOVERNADORIA DO ESTADO DO
ACRE, no uso das atribuigdes legais que lhe confere a Portaria n® 001/2015,
Considerando o disposto nas Leis Estaduais n°s 2.266/2010 e
2.258/2010, ambas regulamentadas pelo Decreto Estadual n°
5.971/2010, que disciplina a promocéo de servidores publicos efetivos
de nivel superior no ambito da Administragéo Publica Estadual direta,
autarquica e fundacional,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir no &mbito da Vice-Governadoria do Estado do Acre, Co-
missdo de Promogdo com a missdo de orientar, coordenar, supervisio-
nar, os processos de promocao dos servidores ocupantes de cargos
efetivos, constituida pelos seguintes servidores, nos termos do art. 8°
do Decreto Estadual em epigrafe:

| — Marcio Barbosa de Souza, que o presidira;

Il — Divoneide das Chagas Moura Morais;

IIl — Susie Elizabeth Lamas.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Edson Américo Manchini
Procurador do Estado
Assessor Especial da Vice-Governadora do Estado

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 008/2014
PROCESSO/SICAJ/PGE N° 2014.056.001174-6

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteragdo do caput da CLAU-
SULA TERCEIRA — DA VIGENCIA E PRORROGACOES do Contrato n°
008/2014, firmado entre as partes em 26/08/2014.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO

Pelo presente Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia do Contrato até
26/08/2016.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO TERMO ADITIVO

O valor total deste Termo Aditivo para cobrir as despesas relativas a
prorrogacdo do Contrato, pelo periodo de 12 (doze) meses é de R$
46.800,00 (quarenta e seis mil e oitocentos reais) sendo R$ 3.900,00
(trés mil e novecentos reais), mensais, correspondentes a prestagéo
dos servigos de vigilancia eletrdnica nos 2 (dois) prédios da PGE.
CLAUSULA QUARTA — DO DIREITO AO REAJUSTE/REVISAO

Fica ressalvado o direito da contratada, na forma prevista no Contrato,
ao reajuste/revisdo do seu valor, relativo a fato ou periodo anterior a
assinatura deste Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA — DA DESPESA

A despesa com este Termo Aditivo, no corrente exercicio, correra a con-
ta do Programa de Trabalho n° 40860000 — Manutencao das Atividades
Administrativas; Elemento de Despesa: 33.90.39.00; Fonte de Recursos
100 RP, Orgéo 510, Unidade 01, da vigente Lei Orgamentéaria Anual.
SUBCLAUSULA UNICA - As despesas para o exercicio subseqiiente sera
alocada a dotagao orgamentaria prevista para atendimento dessa finalida-
de, a ser consignada ao Contratante/PGE, na Lei Orgamentaria Anual.
CLAUSULA SEXTA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL

Aditamento firmado com base no art. 57, Inc. 1l, da Lei n® 8.666/93.
CLAUSULA SETIMA — DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS

Ficam ratificadas as demais Clausulas e condigbes estabelecidas no
Contrato n® 008/2014 que ora se adita, compativeis e ndo alteradas pelo
presente instrumento.

CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICACAO

O presente instrumento sera publicado no prazo legal pelo CONTRA-
TANTE, em extrato, no Diario Oficial do Estado do Acre.

CLAUSULA NONA — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Rio Branco, para dirimir as questdes
oriundas do presente Termo, com expressa renuncia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente Termo em
02 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.
Rio Branco/AC, 25 de agosto de 2015.

ASSINAM: Maria Lidia Soares de Assis, Procuradora-Geral do Estado,
CONTRATANTE, e, Luiz Ivan da Silva Araujo, Estagao Vip Seguranga
Privada Ltda, CONTRATADA.

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 35/2014
PARTES: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ACRE - CONTRA-
TANTE e a EMPRESA CENTERDATA E ANALISE DE SISTEMAS E
SERVICOS LTDA.

DO OBJETO: fornecer material permanente (equipamentos de informatica).
CLAUSULA PRIMEIRA - Fica alterada a Clausula Quarta (Da Vigéncia) do
Contrato n°. 35/2014 prorrogando-se o termo final de vigéncia do contrato
para 31 de dezembro de 2015, conforme faculta a legislagéo vigente.
CLAUSULA SEGUNDA — Acrescenta-se na Clausula Quinta, (Da Despe-
sa/Dotagao Orgamentaria), o seguinte programa de trabalho: Programa de
Trabalho: 03092111027530000 — Manutengao das Atividades Administra-
tivas e Financeiras; Natureza de despesa 44.90.52.00; Fonte: 100 (RP).
Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato de n°. 35/2014, desde
que nao contrariem o que ficou convencionado no presente Termo Aditivo.
DATA DA ASSINATURA: 31 de dezembro de 2014.

ASSINAM: Dion Nébrega Leal pela CONTRATANTE e o Senhor Antonio
Marcos Caetano Da Silva, pela CONTRATADA.

Rio Branco-AC, 26 de agosto de 2015.

FERNANDO MORAIS DE SOUZA
Defensor Publico-Geral do Estado

A ARIA ) ADCO

SEAPROF

PORTARIA N° 218 Rio Branco, 25 de agosto de 2015.

O Secretario de Estado de Extensdo Agroflorestal e Produgéo Familiar, no
uso de suas atribuicbes Legais que lhe conferem a Lei Complementar n°.
247 de 17 de fevereiro de 2012 e o Decreto n° 7.504 de 05 de maio de 2014.
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
SEAPROF N° 030/2015, resultante da Aquisicao Direta, celebrado com
a Secretaria de Estado de Extensao Agroflorestal e Produgédo Familiar -
SEAPROF, e a empresa MASATOSHI B. NISHIZAWA,, tendo como ob-
jeto a contratagdo de empresa para prestagao de servigos de lavagem
dos veiculos para atender as necessidades da SEAPROF.

|. Gestor: Adriano Rossi Andrade — Matricula: 9425063 1

Il.LFiscal : Marcos Fabio da Silva Cavalcante — Matricula: 274992-2

Art. 2° Compete ao servidor, designado como gestor do contrato de que
trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o término de sua
vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das atribui-
cOes a ele confiadas.

Art. 3° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagin-
do seus efeitos a data de assinatura do contrato.

Registre-se,

Publique - se e

Cumpra-se.

Glenilson Araujo Figueiredo
Secretario de Estado de Extens&o Agroflorestal e Produgao Familiar
Decreto N° 012 de 02/01/2015

PORTARIA N° 219 Rio Branco, 25 de agosto de 2015.

O Secretario de Estado de Extens&do Agroflorestal e Producdo Fami-
liar, no uso de suas atribuicées Legais que lhe conferem a Lei Com-
plementar n°. 247 de 17 de fevereiro de 2012 e o Decreto n° 7.504 de
05 de maio de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislacgéo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
SEAPROF N° 035/2015, referente Carona com a SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAGAO, resultante do Pregdo Presencial Por Registro
de Pregos n° 020/2014 — CPL, celebrado com a Secretaria de Estado de
Extensao Agroflorestal e Produgao Familiar - SEAPROF, e a empresa
E.SOARES COSTA IMPORTACAO E EXPORTACAO, tendo como obje-
to a aquisicdo de material de expediente, para atender as necessidades
da SEAPROF.

|. Gestor: Sandra Maria Nery de Oliveira — Matricula: 200280-2
Il.Fiscal : Jodo Claudioberto Gomes de Souza — Matricula: 263338-1
Art. 2° Compete ao servidor, designado como gestor do contrato de que
trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o término de sua
vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das atribui-
cOes a ele confiadas.

Art. 3° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
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dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagin-
do seus efeitos a data de assinatura do contrato.

Registre-se,

Publique - se e

Cumpra-se.

Glenilson Araujo Figueiredo
Secretario de Estado de Extensao Agroflorestal e Produgédo Familiar
Decreto N° 012 de 02/01/2015

PORTARIA N° 220 Rio Branco, 25 de agosto de 2015.

O Secretario de Estado de Extensdo Agroflorestal e Produgéo Familiar, no
uso de suas atribuicdes Legais que lhe conferem a Lei Complementar n°.
247 de 17 de fevereiro de 2012 e o Decreto n° 7.504 de 05 de maio de 2014.
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a
legislacéo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO SE-
APROF N° 036/2015, referente Carona com a SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, resultante do Pregdo Presencial Por Registro de Pregos
n° 020/2014 — CPL, celebrado com a Secretaria de Estado de Exten-
s&o Agroflorestal e Produgao Familiar - SEAPROF, e a empresa RECOL
DISTRIBUICAO E COMERCIO LTDA, tendo como objeto a aquisigdo de
material de expediente, para atender as necessidades da SEAPROF.

|. Gestor: Sandra Maria Nery de Oliveira — Matricula: 200280-2
Il.LFiscal : Jodo Claudioberto Gomes de Souza — Matricula: 263338-1
Art. 2° Compete ao servidor, designado como gestor do contrato de que
trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o término de sua
vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das atribui-
¢Oes a ele confiadas.

Art. 3° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a data de assinatura do contrato.

Registre-se,

Publique - se

e Cumpra-se.

Glenilson Araujo Figueiredo
Secretario de Estado de Extensao Agroflorestal e Produgédo Familiar
Decreto N° 012 de 02/01/2015

NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL N° 03/2015

Ao Senhor

Anestasio Damasceno Ribeiro

Representante legal da Empresa: AGRIMAQ COMERCIO E SERVICOS
LTDA

Rio Branco — AC.

O ESTADO DO ACRE, pessoa juridica de direito publico interno, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE EXTENSAO AGROFLO-
RESTAL E PRODUCAO FAMILIAR - SEAPROF, sediada na Av. Nagdes
Unidas N° 2.604, Bairro 7° BEC, Rio Branco — AC, neste ato representa-
do pelo Secretario Sr. Glenilson Araujo Figueiredo e Diretora Executiva,
Sra. Mariana Carvalho G. da Silva, vem

NOTIFICAR

A Empresa CONQUISTA COMERCIO E EQUIPAMENTOS LTDA ME,
pessoa juridica de direito privado, CNPJ: 11.463.567/0001-10 e com
Inscricdo Estadual n° 10460834-0, com sede a Av. da Paz s/n Qd. 133,
Lt. 01 SI. 05 — Setor Garavelo, telefone n° (62), 3588-5361, 3588-5337,
CEP 74930-570, em Aparecida de Goiania — GO, com fundamento na
CLAUSULA OITAVA - Das obrigagdes da Contratada (Garantia do obje-
to: Garantia dos veiculos utilitarios (tipo caminhonete) sera de 36 (trin-
ta e seis) meses, e devera apresentar no ato da entrega a apolice de
seguro de cada veiculo pelo periodo igual ao da garantia) dos Contra-
tos n° 068 e 069/2013, resultante da PREGAO ELETRONICO SRP N°
050/2013 — CEL 01, firmado entre a SEAPROF e a Empresa CONQUIS-
TA COMERCIO E EQUIPAMENTOS LTDA ME, com base no art. 87, § 2°
da Lei n® 8.666/93, art. 7 da Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2002, e nos
art.17, 20 do Decreto Estadual n® 5.965 de 30 de dezembro de 2010.
Fica Notificada e intimada a apresentar defesa prévia, no prazo de cinco dias
Uteis a contar da data do recebimento da notificagéo na forma do art. 109, da
Lein® 8.666/93, art. 14 do Decreto Federal n° 3.555 de 08 de agosto de 2000
e art. 24 do Decreto Estadual n® 5.965 de 30 de dezembro de 2010, com a
finalidade de evitar a aplicagao da sanc¢éo de impedimento de licitar e contra-

tar com a Administragéo Publica pelo prazo de até cinco anos.
Rio Branco —AC, 21 de agosto de 2015.

GLENILSON ARAUJO FIGUEIREDO
SECRETARIO DE ESTADO
SEAPROF

MARIANA CARVALHO G. DA SILVA
DIRETORA EXECUTIVA

SEAPROF

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO SEAPROF

TERMO DE APOSTILAMENTO N° 002/2015

CONTRATO N° 012/2015 — SEAPROF

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 736/2014 CPL 06

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 013/2014 (CBMAC)

PROCESSO SEAPROF N° 0004637-2/2015

PARTES: Governo do Estado do Acre, por intermédio da Secretaria de
Estado de Extensdo Agroflorestal e Produgao Familiar - SEAPROF e a
empresa AUTO POSTO ALE V.

OBJETO: Acrescentar a Fonte de Recurso: 200 (CONVENIO), com
base no ART. 65, Inciso | da Lei 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 21 de junho de 2015.

ASSINA: Glenilson Araujo Figueiredo (SEAPROF)

EXTRATO DO CONTRATO SEAPROF

CONTRATO N.° 031/2015

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 856/2014

ATA DE REGISTRO DE PREGCO N° 001/GMG/AC/2015

PROCESSO SEAPROF N° 0006056-8/201

PARTES: Governo do Estado do Acre, por intermédio da Secretaria de
Estado de Extensao Agroflorestal e Produgédo Familiar -SEAPROF e a
empresa: D S MAIA LIMA - ME.

OBJETO: O presente contrato tem como objeto, a Locagéo de veiculo,
sem condutor, com seguro, Item: Ill.

Programa de Trabalho: 753.003.2787.0000

Natureza de Despesa — 33.90.39.00.00 (Outros Servigos de Terceiros
— Pessoa Juridica);

Fonte de Recursos: 200 — Convénio n° 05/2015 - SEBRAE

Nota de Empenho: 7530030190/2015

VALOR: R$ 110.376,00 (Cento e dez mil trezentos e setenta e seis reais).
LOCAL: Municipio de Rio Branco-Acre.

VIGENCIA: 04 (QUATRO) MESES, no periodo de 14.08.2015 até
31.12.2015.

DATA DA ASSINATURA: 14 de agosto de 2015.

Assinam: CONTRATANTE — Glenilson Araujo Figueiredo (SEAPROF) e
pela CONTRATADA, Danuta de Souza Lima Maia (D S MAIA LIMA - ME).

EXTRATO DO TERMO ADESAO SEAPROF N° 012/2015
INTERVENIENTE/ GESTORA: GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR.
CONTRATANTE / ADERENTE: SECRETARIA DE ESTADO DE EXTEN-
SAO AGROFLORESTAL E PRODUCAO FAMILIAR — SEAPROF.
Adesao a Ata de Registro de Prego do Pregéao n° 001/GMG/AC/2015.
Pregao Presencial Para Registro de Prego n° 856/2014 — CPL 02
EMPRESA: D S MAIA LIMA - ME, inscrita no CNPJ n.° 13.286.217/0001-51.
OBJETO: contratagdo de empresa para prestagédo de servigos de loca-
¢ao de veiculos, sem condutor, de acordo com as especificagdes abai-
xo, com disponibilidade para atendimento 24 horas.

Item |Und

Discriminacao Quantidade
Servico de locagdo de veiculo tipo caminhone-
te SEM CONDUTOR, com ar condicionado, 04
(quatro) portas, tragdo 4X4 air-bag duplo, diregéo
hidraulica, combustivel a diesel capacidade 05 (cin-
03 |Und|co) passageiros, equipada com acessorios como 6
“lona”, “cordas para seguranga de carga”, vidros
elétricos, trava elétrica, “santo Anténio”, capota ma-
ritima, estribo lateral e guincho elétrico, cor predo-
minante branca, ano minimo de fabricagéo 2014.

VIGENCIA DA ATA: 02.03.2015 a 02.03.2016

DATA DA ADESAOQ: 11 de agosto de 2015.

DA DESPESA: PT 753.002.2786.0000

FUNDAMENTO LEGAL: Lei N° 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto Esta-
dual N° 12.473, de 08 de julho de 2005 e Lei N° 8.666 de 21 de junho de 1993.

ASSINA: pela SEAPROF - Glenilson Araujo Figueiredo.
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EXTRATO DO TERMO ADESAO SEAPROF N° 015/2015

INTERVENIENTE/ GESTORA: PREFEITURA MUNICIPAL DE ACRELANDIA

CONTRATANTE / ADERENTE: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO E ESPORTE

Adeséo a Ata de Registro de Pregos n° 012/2015

Pregéo Presencial Para Registro de Preco n° 801/2014

EMPRESA: AMAZON IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n.° 84.312.669/0001-09.
OBJETO: Adeséo a Ata de Registro de Precos n° 012/2015, que tem como objeto a aquisicdo de EQUIPAMENTOS
(ar condicionados e outros), visando atender as demandas da SECRETARIA DE ESTADO DE EXTENSAO
AGROFLORESTAL E PRODUGAO FAMILIAR — SEAPROF.

VIGENCIA DA ATA: 06.03.2015 a 06.03.2016

DATA DA ADESAO: 03 de agosto

DA DESPESA: PT 753.002.2786.0000

FUNDAMENTO LEGAL: Lei N° 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto Estadual N° 12.473, de 08 de julho de 2005 e Lei N° 8.666 de 21 de junho de 1993.

ASSINA: pela SEAPROF - Glenilson Araujo Figueiredo.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 003/2015 PARA AQUISICAO DE BARCOS EM MADEIRA E MOTORES DE 12HP.

PREGAO ELETRONICOPRESENCIAL SRP N° 250/2015 — CPL 03

PROCESSO SEAPROF N° 0006001-7/2015

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

OBJETO: contratagéo de empresa para aquisicdo de barcos em madeira com capacidade para 04 (quatro) toneladas e motores de 12HP.
Empresa: D. L. RAMOS - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 05.146.814/0001-52 e Inscrigao Estadual n° 01.013.445/001-65, com sede a
Rua Fortaleza, N° 100, Conjunto Solar — Vila Ivonete, CEP: 69.914-500, em Rio Branco - AC, Telefone (62) 3227-1111, neste ato representado por seu proprietario,
Sr. DERLI LUIZ RAMOS, brasileiro, solteiro, empresario, portador da RG n° 519.514 SISP/RO e CPF sob o n° 347.089.440-04.

QTD QTD VALOR VALOR
CONSUMO| REGISTRO | UNITARIO | TOTAL R$

ITEM DESCRICAO UND

Barco em madeira capacidade para 4 toneladas: Fundo semi-chato com declive
de 5%, Dimensdes internas: 9,00m de comprimento, 2,20 de largura; Espes-
sura do casco: 4,00 cm; Espagamento entre os bragos da caverna (estrutura
do casco): 40 cm; quilha e sobrequilha, em madeira de lei; Toldo coberto com
zinco galvanizado e forrado com lambris de madeira. 2 Bancos transversais e 2
longitudinais em pranchas de madeira de 4 cm. Estrado de madeira. Equipado
com leme completo, confeccionado com chapa de ferro 3/16” de espessura, tra-
tada com pintura antiferruginosa e roda de leme, 04 roldanas metdlicas, corrente
de transmiss&o e cabo de ago. Todo casco devera ser calafetado com estopa,
usando oleo de linhaga, CREA e tinta. Os barcos deverao ser entregues pintados
(tinta 6leo), com identificagéo, conforme modelo a ser fornecido pela SEAPROF.
Cor: verde e branco. Garantia minima de 02 anos. Marca: Regional

Motor 12 HP, a diesel: Motor estacionario — poténcia de 12 HP — refrigera-
do a agua com termo sifao (sem radiador), 4 tempos, a diesel, com partida
manual, acoplada com rabeta tipo rabetdo. Na proposta devera ser anexado
declaragdo de anuéncia da empresa para assisténcia técnica no estado do
Acre, juntamente com a declaragéo de anuéncia da empresa local que prestara
a assisténcia. Junto a proposta de precos devera ser anexado catalogo com
especificagdes dos equipamentos ofertados. Os bens deverao ser adesivados
conforme modelo fornecido pela SEAPROF, com poténcia minima continua de
12,0 CV a 2.400 rpm e poténcia minima interminente de 13,5 CV a 2.400 rpm.
Marca: Yanmar, Mod: NBS-12.

01 UND 06 15 20.700,00; 310.500,00

02 UND 06 15 13.500,00{ 202.500,00

TOTAL (R$) 513.000,00

VALOR TOTAL DAATA: R$ 513.000,00 (Quinhentos e treze mil reais)

DESPESAS: PT 753.003.1857.0000- Programa de Seguranga Alimentar e Abastecimento Local; 753.004.2788.0000 - Fortalecimento do Programa
de ATER; 753.003.2787.0000 — Apoio ao Desenvolvimento das Cadeias Produtivas de produtos Agroflorestais e Florestais Estratégicos.
Elementos de Despesas: 44.90.52.00.00 (Equipamentos e Material Permanente).

Fonte de Recurso: 200 (RECURSOS DE CONVENIOS).

VIGENCIA DA ATA: De 24.08.2015 a 24.08.2016

DATA DA ASSINATURA: 24 de agosto de 2015.

ASSINAM: Glenilson Araujo Figueiredo (SEAPROF) e pela CONTRATADA, e DERLI LUIZ RAMOS (D. L. RAMOS - ME).

SECT

PORTARIA N° 061/2015, DE 25 DE AGOSTO DE 2015

O Secretario de Estado de Ciéncia e Tecnologia em exercicio, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Portaria 055 de 17 de agosto de 2015
publicada no Diario oficial n°11.622 de 19 de agosto de 2015, pag. .06:

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os Servidores abaixo indicados para, em observancia a legislagdo vigente, atuarem como Gestores e Fiscais do contrato 11/2011,
que tem como objeto a Prestagéo de Servigos de Transportes de Pessoas e Pequenos Volumes para Secretaria de ciéncia e tecnologia-SECT
conforme o processo n° 0040899-3/2010.

|- Gestor Titular: André Luis Gasparini - Matricula n°91896103.

II- Gestor Substituto: Welison da Silva Moura— Matricula n°9129693

Il —Fiscal Titular: Carlos Henrique de Araujo Lima — Matricula n°352314

II- Fiscal Substituto: Katiana Silva da Cunha- Matricula n°2751437

Art. 2° - Os servidores designados para executarem as atividades de que trata esta Portaria responderao pelo exercicio das atribuicdes a eles confiadas,
devendo supervisionar e fiscalizar o referido contrato, cabendo aplicagéo de notificagbes, assim como o atesto de notas fiscais com base nos servigos efeti-
vamente realizados, estando sujeitos as penalidades previstas em lei.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, com efeitos a contar de 01 de junho de 2015.

Registre-se, publique-se e Cumpra-se

Rio Branco — Acre, 27 de agosto de 2015.

Pascoal Torres Muniz
Secretario de Estado de Ciéncia e Tecnologia em Exercicio
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SEDENS

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 024/2012.
PREGAO ELETRONICO SRP N° 191/2011 — CPL 02

Partes: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Florestal, da Indus-
tria, do Comércio, e dos Servigos Sustentaveis - SEDENS e a Empresa
PPC. COSTA LEAL LTDA.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagéo do Prazo
de Execucgao e Vigéncia dos Servigos para operar o sistema organiza-
cional, realizar a gestdo das atividades, o planejamento, a execucao, o
controle bem como elaboragédo de estudos especificos e a prestagédo
de assessoria técnica para a pré-operagéo e operagao experimental da
Biofabrica, no ambito do Programa de Valorizagdo do Ativo Ambiental
Florestal, através de recurso do Fundo Amazénia.

Prorrogacao do Prazo De Execugéo e Vigéncia: Fica prorrogado o prazo
de execugdo e vigéncia do Contrato n° 024/2012, celebrado entre as
partes, Secretaria de Estado de Desenvolvimento Florestal, da Indus-
tria, do Comércio e dos Servigos Sustentaveis - SEDENS e a empresa
PPC. COSTA LEAL LTDA, com prazo de execugao e vigéncia por mais
12 (doze) meses (22/03/2015 a 22/03/2016).

Valor: Fica acrescida a quantia de R$ 733.899,96 (Setecentos e trinta e
trés mil, oitocentos e noventa e nove reais e noventa e seis centavos),
dividida em 12 (doze) parcelas de R$ 61.158,33 (Sessenta e um mil,
cento e cinquenta e oito reais e trinta e trés centavos).

Amparo legal: O presente Termo Aditivo tem como base legal o Artigo
57, da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragoes.

Data da Assinatura: 16 de Margo de 2015.

Assinam: Sebastido Fernando Ferreira Lima — Secretario de Estado da
SEDENS - Contratante

Pedro Paulo Cardoso da Costa Leal - Empresa PPC. COSTA LEAL
LTDA - Contratado

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N.° 030/2012.
PROCESSO N° 0000609-6/2012

PREGAO ELETRONICO SRP N° 008/2012 — CPL 01

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO FLO-
RESTAL, DA INDUSTRIA, DO COMERCIO, E DOS SERVICOS SUS-
TENTAVEIS - SEDENS E A EMPRESA MARQUES & BARBOSA LTDA.
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM COMO OBJETO
A PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA DOS
SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA, PARA APOIAR A
EXECUCAO DAS ACOES PREVISTAS NO PROGRAMA DE VALO-
RIZACAO DO ATIVO AMBIENTAL FLORESTAL, FINANCIADO COM
RECURSOS DO FUNDO AMAZONIA E GERENCIADO PELO BANCO
NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO — BNDES.

PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA: FICA
PRORROGADO O PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA DO CON-
TRATO N° 030/2012, CELEBRADO ENTRE AS PARTES, SECRE-
TARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO FLORESTAL, DA
INDUSTRIA, DO COMERCIO E DOS SERVICOS SUSTENTAVEIS
- SEDENS E A EMPRESA MARQUES & BARBOSA LTDA, COM
PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA POR MAIS 12 (DOZE) MESES
(03/04/2015 A 03/04/2016).

VALOR: FICA ACRESCIDA A QUANTIA DE R$ 1.353.138,54 (UM MI-
LHAO, TREZENTOS E CINQUENTA E TRES MIL, CENTO E TRINTA E
OITO REAIS E CINQUENTA E QUATRO CENTAVOS), DIVIDIDA EM 12
(DOZE) PARCELAS DE R$ 112.761,55 (CENTO E DOZE MIL, SETECEN-
TOS E SESSENTA E UM REAIS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS).
AMPARO LEGAL: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM COMO BASE
LEGAL O ARTIGO 57, DA LEI N° 8.666/93 E SUAS ALTERACOES.
DATA DA ASSINATURA: 01 DE ABRIL DE 2015.

ASSINAM: SEBASTIAO FERNANDO FERREIRA LIMA — SECRETA-
RIO DE ESTADO DA SEDENS - CONTRATANTE

MARIO MARQUES NETO - EMPRESA MARQUES & BARBOSA LTDA
- CONTRATADO

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO FLORESTAL,
DA INDUSTRIA, DO COMERCIO E DOS SERVIGOS SUSTENTAVEIS
— SEDENS

Torna publica que recebeu do Instituto de Meio Ambiente do Acre —
IMAC, a Licenga de Operagéo n° 310/2015, com validade de 4(quatro)
Anos, para atividade de OPERACIONALIZACAO DO PARQUE INDUS-
TRIAL NO MUNICIPIO DE BRASILEIA, localizado & Rodovia BR 317,
Km 08, Sentido Brasiléia/Assis Brasil, Brasiléia - AC.

SEDS

SEDS

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°. 029/2015.

Partes: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social — SEDS e a
empresa M. R. C. de Lima ME.

Objeto: Constitui objeto deste Instrumento a contratagdo de empresa
para prestagéo de servigos de transporte, com condutor utilizando veicu-
lo tipo passeio, sedan-flex (gasolina alcool), 04 portas, ar condicionado,
direcéo hidraulica, acessorios obrigatérios: cinto de seguranga, extintor,
estepe, chave de rodas, macaco hidraulico e triangulo, quilometragem
livre, capacidade para cinco passageiros, travas e vidros elétricos, som,
alarme, motor 1.6. Cor: branca. Ano de fabricagdo: no minimo 2013.
ANEXO

Valor Total
(R$)

Valor Unitario

PERIODO (R$)

ltem |[ESPECIFICACAO|Qtde

Veiculo tipo pas-
seio com condu-
tor, sedan-flex
(gasolina  alcool),
04 portas, ar con-
dicionado, direcédo
hidraulica, acessoé-
rios  obrigatoérios:
cinto de seguran-
¢a, extintor, estepe,
chave de rodas,
macaco hidraulico
e ftriangulo, quilo-
metragem livre,
capacidade para
cinco passageiros,
travas e vidros
elétricos, som,
alarme, motor 1.6.
Cor: branca. Ano
de fabricagdo: no
minimo 2013.

01 01 | 12 MESES 3.499,00, 41.988,00

TOTAL GERAL R$ 41.988,00

Valor Global: R$ 41.988,00 (quarenta e um mil novecentos e oitenta e
oito reais).

Prazo: A vigéncia do Contrato tera inicio em 03 de agosto de 2015, e se
estendera por 12 (doze meses), indo até 03 de agosto de 2016, poden-
do ser prorrogado por 60 (sessenta) meses, por se tratar de servigo de
natureza continuada.

Da despesa: As despesas decorrentes deste contrato ocorrerdo por
conta dos recursos:

Programa de Trabalho: 722.002.2865.0000;

Elemento de Despesa: 33.90.39.00;

Fontes: 100.

Data da Assinatura: 31 de julho de 2015.

Assinam o presente Contrato a Secretaria de Estado de Desenvolvi-
mento Social - SEDS, representada pelo Secretario o Senhor Gabriel
Maia Gelpke e a empresa M. R. C. de Lima ME, representada pelo Se-
nhor Edcarlos Silva de Lima.

SEE

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 2688 DE 25 DE AGOSTO DE 2015.

O Secretario de Estado de Educagéo e Esporte, no uso das atribuigoes
que Ihe confere o Decreto n° 017, de 2 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 5 de janeiro de 2015,

RESOLVE:

Art.1° Determinar nos termos do art. 207 da Lei Complementar Estadual
n°® 39/1993, a prorrogagéo por mais 60 (sessenta) dias, a partir de 30
de agosto de 2015, do prazo para conclusdo dos trabalhos inerentes
ao Processo Administrativo Disciplinar n°® 0014634-0/2015, em continui-
dade a partir da Portaria n® 2.157, de 25 de junho de 2015, publicada
no Diario Oficial do Estado “on-line” n° 11.586, de 01 de julho de 2015.
Registre-se.
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Publique-se.
Cumpra-se.

MARCO ANTONIO BRANDAO LOPES
Secretario de Estado de Educagéo e Esporte

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 2.694, DE 25 DE AGOSTO DE 2015.

O Secretario de Estado de Educagéo e Esporte, no uso das atribuigbes
que Ihe confere o Decreto n° 017, de 2 de janeiro de 2015, publicado
no Diario Oficial do Estado n° 11.470, de 5 de janeiro de 2015, e tendo
em vista as razdes apresentadas mediante o Memorando/CPAD/SEE
N° 04, de 17 de agosto de 2015,

RESOLVE:

Art.1° Designar a servidora Camila Augusta Figueiredo de Alencar Sou-
za, Administrador, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de
Saude, Defensora Dativa da servidora declarada revel nos autos do
Processo Administrativo Disciplinar n® 0010658-2/2015, nos termos do
art. 217, § 2°, da Lei Complementar n°® 39/1993.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

MARCO ANTONIO BRANDAO LOPES
Secretario de Estado de Educagéo e Esporte

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE

PORTARIA N° 2695 DE 26 de AGOSTO de 2015.

O SECRETARIO ADJUNTO DE EDUCAGAO, nomeado por meio de
Decreto n° 664, de 29 de janeiro de 2015, publicado no Diario Oficial do
Estado n°. 11.506, pag. 01, de 02 de margo de 2015, no uso de suas
atribuicOes legais e regulamentares.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a
legislagao vigente, atuarem como Gestor e Fiscal do CONTRATO/SEE N°
276/2015, celebrado entre a SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
E ESPORTE e o Senhor FRANCISCO DE OLIVEIRA SILVA, provenien-
te da DISPENSA DE LICITACAO, que tem por objeto a contratagéo de
pessoa fisica, para prestacdo de servigos de Transporte Escolar Terrestre,
com condutor e com monitor de alunos, destinada a atender aos alunos
matriculados na Rede Estadual de Ensino no municipio de Capixaba/AC.

| - Gestor: OCIMAR PEREIRA XAVIER — Matricula: 21091-1

II - Fiscal: VANUSA DAS CHAGAS ALMADA — Matricula: 32470102

Art. 2° - Os servidores designados para executarem as atividades de que tra-
ta esta Portaria responderao pelo exercicio das atribuigdes a eles confiadas,
devendo supervisionar e fiscalizar o referido contrato, cabendo aplicagéo de
notificagdes, assim como o atesto de notas fiscais com base nos servigos
efetivamente realizados, estando sujeitos as penalidades previstas em lei.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

JOSE ALBERTO NUNES
Secretario Adjunto de Educagao

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE

COMITE EXECUTIVO MARIA JOSE BEZERRA DOS REIS
RESOLUCAO/CEMJBR/N°01/2015.

APRESIDENTE DO COMITE EXECUTIVO MARIA JOSE BEZERRA DOS
REIS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS PREVISTAS NO SEU
ESTATUTO, BEM COMO NO ROTEIRO METODOLOGICO PARA IMPLE-
MENTACAO DOS SUBPROJETOS ESCOLARES/ PROACRE

Resolve:

Art. 1° - Nomear a COMISSAO DE AVALIACAO E JULGAMENTO DE
PROPOSTAS composta pelos membros abaixo relacionados:

* Ana Maria Bezerra da Silva - Presidente

 Antonio Rildo do Nascimento Araudjo — Apoio

* Eliace Maria Lopes Rodrigues de Moura — Apoio

Art. 2° - Os membros desta Comissao sado designados para executarem
0s processos licitatorios dos recursos transferidos pelo Estado do Acre
através da Secretaria de Estado de Educacao e Esporte, para aplicagéo

no desenvolvimento das atividades da Escola Estadual Rural MARIA
JOSE BEZERRA DOS REIS, nos termos da Lei n° 1.569 de 23 de ju-
Iho de 2004 — Lei de Autonomia Financeira das Escolas Publicas, bem
como nos Termos do Acordo de Empréstimo N° 7625-BR-BIRD, no am-
bito do PROACRE - Programa de Incluséo Social e Desenvolvimento
Econdmico Sustentavel do Estado do Acre.

Art.3° - Esta Resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Senador Guiomard - AC, 27 de agosto de 2015.

Cremilda Lopes Rodrigues
Presidente do Comité Executivo

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

INDICAGCAO CEE/AC N° 02/2015

Indica aspectos legais a serem observados pelo Sistema Estadual de
Ensino do Acre, na reorganizagdo do Calendario Escolar das Institui-
¢Oes Publicas, face a interrupgao do ano letivo de 2015.

Considerando a necessidade da Secretaria de Educagéo reorganizar o
ano letivo oficial de 2015, da rede publica estadual de ensino e, conse-
quentemente, a reformulagao do calendario escolar pelas unidades de
ensino, face a suspenséo das aulas em situagées como:

- O fendmeno da alagagéo ocorrido no 1° semestre deste ano;

- Arealizagéo da greve por um longo periodo neste ano letivo;
Considerando que a Lei de Diretrizes e Bases em seu artigo 24, inciso |
preceitua que € obrigatdrio o cumprimento da carga horaria minima anual
de 800 horas, distribuidas por um minimo de 200 dias de efetivo trabalho
escolar, para a Educagéo Basica nos niveis Fundamental e Médio;

O Conselho Estadual de Educagéo expede a presente indicagédo com os
seguintes esclarecimentos:

= 0 sistema de ensino goza de autonomia para decidir questées opera-
cionais relativas ao calendario anual de suas instituicbes, assegurando
o cumprimento da carga horaria minima de 800 horas (48.000 minutos)
em 200 (duzentos) dias letivos de efetivo trabalho escolar pelo aluno
de ensino fundamental e médio, com excegdo dos cursos noturnos na
forma prevista pelo artigo 34 da LDB;

= quanto ao efetivo trabalho escolar, o Parecer CNE/CEB n° 10/2005,
expressa: “ O efetivo trabalho escolar pode e deve ser desenvolvido em
sala de aula, compreendendo, também, aquelas atividades dos alunos,
desenvolvidas em outros ambientes pedagdgicos” e, como orienta o
Parecer CNE/CEB n° 5/1997, “em outros locais adequados a trabalhos
tedricos e praticos, a leituras, pesquisas ou atividades em grupo, treina-
mento e demonstragdes, contato com o meio ambiente e com as demais
atividades humanas de natureza cultural e artistica, visando a plenitude
da formagao de cada aluno.

= no calendario escolar € admitido o planejamento das atividades letivas
em periodos que independem do ano civil, recomendando, sempre que
possivel, o atendimento das conveniéncias de ordem climatica, econ-
mica ou outras que justifiquem a medida, sem redugéo da carga horaria
de 800 horas anuais;

Nestes termos, o Conselho Estadual de Educagao com base na analise
contida nos Pareceres CNE/CEB n° 05/1997 e 19/2009 e Parecer CEE/
AC n° 05/2000, orienta os sistemas que ofertam Educacado Basica em
todas as etapas e modalidades e que tenham necessidade de reorga-
nizar o calendario escolar, face a interrupgéo do ano letivo e das ativi-
dades escolares justificado segundo esta indicagédo, no sentido de que:
1. sejam adotadas as providencias necessarias e suficientes para asse-
gurar o cumprimento dos dispositivos da LDB, em termos de parametros
organizativos das atividades escolares e execugéo de seus curriculos e
programas, em especial os artigos 24 e 47, e apoio logistico;

2. 0 estabelecimento de ensino ao propor formas de reposigcao de dias le-
tivos e horas de efetivo trabalho escolar deve dialogar com a comunidade
escolar e com as familias, observando que para reverter essa defasagem
€ necessario utilizar dias normalmente ndo ocupados como periodos de
férias, feriados e sabados, mesmo se disso implicar defasagem entre ano
letivo e o ano civil, conforme Parecer do CNE/CEB n° 01/2002;

3. a reorganizagao do calendario escolar em todas as etapas e modalida-
des de ensino seja feita com a participagdo dos colegiados das instituicoes
de ensino, notadamente, dos professores e da equipe pedagdgica e ad-
ministrativa do estabelecimento, bem como de alunos e seus familiares e
demais setores envolvidos, registrada em ata e por todos assinada;

4. a reorganizacgao do calendario, de competéncia da escola, deve ser
encaminhada para aprovacgao pelo Secretario Estadual de Educacao;
5. no exercicio de sua autonomia e responsabilidade na condugéo das
politicas da educagéo, respeitando-se os parametros legais estabeleci-
dos, a Secretaria de Estado de Educacéo e Esporte - SEE orienta, acom-
panha, avalia e aprova a reorganizagao do calendario escolar de 2015;
6. a reorganizagado do calendario escolar previsto para este ano letivo,
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observando que a reposigao de aulas e atividades escolares foram sus-
pensas, deve ser realizada de forma a assegurar padrdo de qualidade
previsto no inciso IX do artigo 3° da LDB e inciso VIl do art. 206 da
Constituigdo Federal.

Rio Branco-AC, 21 de agosto de 2015.

Cons?. Iris Célia Cabanellas Zannini
Presidente do CEE/AC
Aprovada em Reunido Ordinaria do Colegiado do dia 21 de agosto de 2015.

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE

CONTRATO/SEE N° 276/2015

DISPENSA LICITACAO

(PROCESSO GED N° 434.2015.43.CTE

DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratagdo de pessoa
fisica, para prestagao de servigos de Transporte Escolar Terrestre, com con-
dutor e com monitor de alunos, destinada a atender aos alunos matriculados
na Rede Estadual de Ensino no municipio de Capixaba/AC, conforme as es-
pecificagdes constantes na Dispensa Licitagdo, proposta da CONTRATADA
e demais documentos constantes do Processo GED n° 434.2015.43.CTE.
PREGCO: Da-se a este contrato o valor total de R$ 38.430,00 (trinta e oito
mil quatrocentos e trinta reais).

DA VIGENCIA: O contrato tera vigéncia a partir de 08 de julho de 2015,
com seu termino em 10 de novembro de 2015.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: A despesa decorrente deste contrato
correra a conta dos Programas de Trabalho: 717.601.2973.0001 — Ga-
rantir a Funcionalidade das Unidades Escolares e administrativas da
SEE; Elemento de Despesa: 33.90.36.00.00 — Outros Servigos de Ter-
ceiros (PF); Fonte: 300 (FUNDEB).

LOCAL E DATA: Rio Branco, 08 de julho de 2015.

ASSINAM: JOSE ALBERTO NUNES - Secretéario Adjunto de Educagéo
- Pela Contratante
FRANCISCO DE OLIVEIRA SILVA — Contratado

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE

RETIFICACAO

Processo de Certificagdo de Professores para provimento da fungéo de
diretor de unidade escolar da rede publica estadual de ensino — Relagédo
das inscri¢gdes deferidas e indeferidas

(Publicado no Diario Oficial do Estado n°® 11.627, de 26 de agosto de
2015, pagina 8)

- onde se lé:
LISTA DE CANDIDATOS COM INSCRICAO DEFERIDA
N° . NOME MUNICIPIO
201 |[FLAVIO RIBEIRO LIMA JORDAO
356 |JOSE EVANGELISTA MAGALHAES DA SILVA RORF\}CE;EJES

- leia-se:
LISTA DE CANDIDATOS COM INSCRICAO INDEFERIDA

N° NOME MUNICIPIO [MOTIVO

25 |FLAVIO RIBEIRO LIMA JORDAO 1

26 JOSE EVANGELISTA MAGALHAES DA RODRIGUES 1
SILVA ALVES

Motivo 1. Nao é professor(a) do quadro permanente da SEE ha pelo
menos 5 anos.

Motivo 2. Ndo comprovou exercicio da fungao de magistério por periodo
minimo de 5 anos

Motivo 3. Nao comprovou formagéo em curso superior de licenciatura plena.
Rio Branco — AC, 26 de agosto de 2015.

LUCIA MARIA OLIVEIRA DE MELO
Presidente da Comissao

SEFAZ

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

ANEXO |

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 21/2015

PROCESSO/SEFAZ N° 0013444-7/2015.

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 402/2015 — CPL 03.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE MA-

TERIAL DE CONSUMO (MATERIAL DE EXPEDIENTE, CONFECCIO-
NADO SOB ENCOMENDA, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE MA-
TERIA PRIMA PELA LICITANTE), E SERVICO GRAFICO, VISANDO
ATENDER EVENTUAIS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESTA-
DO DA FAZENDA — SEFAZ/AC.
EMPRESA: J. N. ARRUDA - ME

Preco
Unitario R$| Total R$

Descrigdo do Objeto e
Especificagdo Técnica
Encadernagédo do Balango
Geral do estado. Medindo
210 x 297cm, varios mode-
los de capas e volumes, com
quantidade de folhas varian-
4 |do de 200 a 600 unidades,| Un
colado e costurado na lom-
bada, capa e contra capa
em papeldo com impressao
colorida frente, verso e lom-

bada, laminado e colado.
Envelope em papel kraft.
Tipo saco, tamanho gran-
de, medindo 31,0 x 41,0cm,
gramatura  80G/m?,  cor
ouro, com brasdo do Go-
verno do Estado do Acre
e impressao “Governo do
Estado do Acre” e “Secre-
taria da Fazenda”, cor da
impresséo preta, soé frente.
Envelope em papel kraft.
Tipo saco, tamanho peque-
no, medindo 18,5 x 24,8cm,
gramatura  80G/m?,  cor
ouro, com brasdo do Go-
verno do Estado do Acre
e impressao “Governo do
Estado do Acre” e “Secre-
taria da Fazenda”, cor da
impressao preta, sé frente.
Envelope com janela. Tipo
bolsa, retangular, tamanho
oficio, em papel sulfite,
medindo 22,9 x 11,4cm,
gramatura 75G/M?, branco,
8 |com bras&o do Governo do| Un
Estado do Acre e impres-
sdo “Governo do Estado
do Acre” e “Secretaria da
Fazenda”, cor da impres-|
sdo preta, so frente.
Pasta arquivo personaliza-
da. Com bolso duplo, me-
dindo no formato aberto 47
X 32cm e no formado fecha-
do 23,5 x 32cm, impressa
em papel triplex 300 g/m?,
policromia com fotolitos 4x0
cores. Personalizada com
timbre do 6rgéo e slogan do
governo do estado.
Formulario para requisigao
de refeicdo. Bloco com 01
via, 100 x 1, numeradas,
medindo 19,6 x 9,5cm.
Formulario para requisicéo
de combustivel. Bloco com
12 |02 vias, 50x2, 12 via picota-| Un 60
da, sem carbono, numera-
das, medindo 19,6 x 9,5cm.
Valor....ccoeiiiieeiiieee,

Item Und | Qtd

100 95,50, 9.550,00

Un | 5.000 1,65 8.250,00

Un | 5.000 0,84/ 4.200,00

50.000 0,55 27.500,00

10 Un | 2.000 4,90, 9.800,00

1 Un | 120 8,25 990,00

9,36 561,60

60.851,60

VALOR REGISTRADO NA ATA: R$ 60.851,60 (SESSENTA MIL E OI-
TOCENTOS E CINQUENTA E UM REAL E SESSENTA CENTAVOS).
VIGENCIA DA ATA: VIGENCIA DE 01 (UM) ANO, CONTADO DA DATA
DE SUAASSINATURA.

DATA DA ASSINATURA: 18 DE AGOSTO DE 2015.

ASSINAM: PELA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, O SE-
NHOR JOAQUIM MANOEL MANSOUR MACEDO E PELA EMPRESA
J. O. ARRUDA O SENHOR JOSIMAR DE OLIVEIRAARRUDA.
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SEMA

TERMO DE CESSAO DE USO N°. 001/2015

PARTES: O ESTADO DO ACRE ATRAVES DA SECRETARIA DE ESTA-
DO DE MEIO AMBIENTE - SEMA, E COOPERATIVA DOS PRODUTO-
RES FLORESTAIS COMUNITARIOS — COOPERFLORESTA

DO OBJETO: O objeto da Cessédo de Uso em referéncia trata-se de
02 (duas) Serrarias Portateis com a seguinte especificagdes: com corte
de 215 mm, Motor a gasolina 30 Kohler Command Pro com partida elé-
trica; Dimensdes de corte: maximo de 250mm X 250mm (corte duplo),
250mmX500mm; Discos de serra: 5 dentes com pontas videa; espessu-
ra do disco: 4mm; Espessura do corte: 6.5mm; Vigas para serrar toras
de até 6.1m de comprimento; Aparelho afiador com disco diamantado
a 12 volts, 04 discos de serra; Embreagem centrifuga e transmissao
angular; Caixa de ferramenta e garantia de 1 ano; Acessorio para tirar
pranchas com até 1,5 metros de largura, contendo: sabre de 1,5m de
comprimento; Corrente; Sistema de lubrificagdo; Armagao de aco galva-
nizado; Adaptador de acionamento da corrente.

DA VIGENCIA: A presente Cess&o de Uso entrara em vigor a partir da
data de assinatura deste termo, com vigéncia até 31 de dezembro de 2015.
DA PUBLICACAO: Incumbira ao PERMITENTE publicar o presente ins-
trumento, em extrato, no Diario Oficial do Estado, até o prazo maximo
de 20 (vinte) dias ap0ds a sua assinatura.

DATA DA ASSINATURA: Rio Branco/AC, 27 de agosto de 2015.

ASSINATURA: JOAO PAULO S. MASTRANGELO, Secretario Adjunto da SEMA
- DIONISIO BARBOSA DE AQUINO, Presidente da COOPERFLORESTA

SEPMULHERES

REPUBLICADO POR INCORRECAO
DOE N° 11.624 de 21/08/15 pg. 13

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO

Contrato 055/2014.

Partes: Estado do Acre, por intermédio da Secretaria de Estado de Po-
liticas para Mulheres e a empresa: AUTO POSTO ALE V LTDA, CNPJ
N° 06.321.359/0001-47.

OBJETO: a prorrogacao do prazo de vigéncia do contrato e de presta-
¢éo dos servigos de fornecimento de combustiveis, em posto de abas-
tecimento préprio em Rio Branco — AC com vista ao atendimento das
necessidades dos veiculos a disposicdo da Secretaria de Estado de
Politicas para Mulheres — SEPMULHERES.

PRAZO: Fica prorrogado a vigéncia do contrato e o prazo de prestagao
dos servigos contratados, inicialmente estipulados no contrato original
na clausula sétima — do prazo, por mais 12 (doze) meses, a contar
do seu vencimento, de forma que a vigéncia do contrato vigorara até
27/06/2016, conforme justificativa em anexo.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Este aditivo reger-se-a em conformidade
com art. 57, § 1° da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

As demais Clausulas do Contrato n° 055/2014, ndo atingido pelo pre-
sente Termo Aditivo, permanecem inalteradas em vigor e obrigando as
Partes conforme originalmente pactuadas.

Vigéncia: 27/06/2015 & 27/06/2016.

Data da Assinatura: 22/06/2015.

Signatarios: Pelo Contratante, Maria da Concei¢ao Maia de Oliveira, Secretaria
da SEPMULHERES, e pela Contratada, Julio Stachel Aimeida Cost'.

SESACRE

PORTARIAN® 815 DE 21 DE AGOSTO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, nomeado por meio do De-
creto n° 052 de 05 de janeiro de 2015, no uso de suas atribuigdes legais.
RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 748 de 5 de agosto de 2015.

Art. 2° Nomear, Ana Cristina Moraes da Silva Carvalho, para exercer a
funcdo de Diretora de Atencao a Saude vinculada a Secretaria Adjunta
de Atengéo a Saude, com efeitos a contar de 14 de agosto de 2015, sem
percepgao de gratificagao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Francisco Armando de Figueirédo Melo
Secretario de Estado de Saude

PORTARIA N°® 816 DE 25 DE AGOSTO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, nomeado por meio do Decreto
n° 052, de 05 de janeiro de 2015, no uso de suas atribuigdes legais, e
Considerando a competéncia delegada aos Secretarios de Estado por

meio do Decreto n° 1279, de 30 de agosto de 2007, para designagao dos
seus respectivos substitutos, nos casos de auséncias e impedimentos.
RESOLVE:

Art. 1° Nomear, Paula Augusta Maia de Faria Mariano, Secretaria Adjun-
ta de Atencdo a Saude, para responder pelo expediente desta Secreta-
ria de Estado de Saude, em virtude da auséncia do titular do cargo, no
dia 26 de agosto de 2015.

Art. 2° Este portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Francisco Armando de Figueirédo Melo
Secretario de Estado de Saude

PORTARIAN® 817 DE 25 DE AGOSTO DE 2015.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, nomeado por meio do Decreto
n° 052, de 05 de janeiro de 2015, no uso de suas atribuicdes legais, e
Considerando a competéncia delegada aos Secretarios de Estado por
meio do Decreto n°® 1279, de 30 de agosto de 2007, para designagéo dos
seus respectivos substitutos, nos casos de auséncias e impedimentos.
RESOLVE:

Art. 1° Nomear, Kleyber Souza Guimarées, Secretario Adjunta de Admi-
nistragéo e Finangas, para responder pelo expediente desta Secretaria
de Estado de Saude, em virtude da auséncia do titular do cargo, no dia
27 de agosto de 2015.

Art. 2° Este portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Francisco Armando de Figueirédo Melo
Secretario de Estado de Saude

VI TERMO ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO N° 001/2011
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Termo Aditivo é acrescer o valor do Termo de Com-
promisso em R$ 2.012.119,76 (dois milhdes doze mil cento e dezenove
reais e setenta e seis centavos), conforme detalhamento abaixo:

a) Portaria MS/GM n°. 1.884/2012 — Plano de Agdo Rede Cegonha — R$
105.540,00 (cento e cinco mil quinhentos e quarenta reais) — Fonte 400;
b) Portaria MS/GM n°. 1.378/2012 — Plano de Agéo Rede Cegonha — R$
530.400,00 (quinhentos e trinta mil e quatrocentos reais) — Fonte 400;
c) Portaria MS/GM n°. 3.277/2013 — Plano de Ag¢éo Recursos da Rede
de Urgéncia e Emergéncia — R$ 633.242,88 (seiscentos e trinta e trés mil
duzentos e quarenta e dois reais e oitenta e oito centavos — Fonte 400.
d) Portarias n°. 2.109/2012 e n°. 1.081/2013 — Rede de Cuidados
a Saude da Pessoa com Deficiéncia — Rede Viver sem Limites — R$
742.936,88 (setecentos e quarenta e dois mil novecentos e trinta e seis
reais e oitenta e oito centavos) — Fonte 400.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente termo aditivo entra em vigor na data da sua assinatura, com
efeitos a contar de 01.01.2015.

CLAUSULA QUARTA- RATIFICAGAO

As demais clausulas do instrumento originario e respectivos Termos Adi-
tivos permanecem inalteradas.

CLAUSULA QUINTA — DA PUBLICAGAO

O presente instrumento sera publicado no prazo legal pelo CONTRA-
TANTE, em extrato, no Diario Oficial do Estado do Acre.

Data da Assinatura: 20 de Agosto de 2015.

Assinam: Francisco Armando de Figueirédo Melo pela Secretaria de Es-
tado de Saude — SESACRE e Juliana Quinteiro pela Fundagao Hospital
do Estado do Acre — FUNDACRE

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 337/2015

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0008507-2/2015

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 426/2014, PREGAO
ELETRONICO SRP N° 1.885/2014 - CGL — CARONA A SECRETARIA
DE ESTADO DA FAZENDA DO AMAZONAS — SEFAZ/AM

ADA: 19-15-0259289

CONTRATANTE: ESTADO DO ACRE, ATRAVES DA SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE

CONTRATADA: DECARES COMERCIO LTDA

DO OBJETO

Aquisicao de material farmacolégico (gabapentina, 300 mg), para aten-
der as demandas da SESACRE.

DO VALOR

O valor do presente contrato é de R$ 3.570,00 (trés mil quinhentos
e setenta reais) de acordo com os itens e valores especificados na
Planilha abaixo:
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DECARES COMERCIO LTDA
DESCRIGAO MARCA |UND | QNT VALOR |~ VALOR

UNIT. | TOTAL
GABAPENTINA,|PRATIDO
300 MG NADUZZI 8.500 | R$ 0,42|R$ 3.570,00

VALOR TOTAL R$ 3.570,00

ITEM

08 CAP

VIGENCIA

A vigéncia do presente instrumento contratual contara da sua assinatu-
ra, com término em 31 de dezembro de 2015.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas estdo previstas nas unidades orcamentarias: Pro-
grama de Trabalho: 10302111841190000, 10302111841230000
e 10302111841330000; Elemento de Despesa: 33.90.30.00,
33.90.32.0000 e 33.90.91.0000 - Fonte de Recursos: 400.

DATA DA ASSINATURA: 05/08/2015

ASSINAM: FRANCISCO ARMANDO DE FIGUEIREDO MELO - SE-
CRETARIO DE ESTADO DE SAUDE pela CONTRATANTE, e CLAU-
DIO MOIZES DECARES pela CONTRATADA.

AVISO DE ADESAO N° 27/2015

A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE — SESACRE (ORGAO PARTI-
CIPANTE EXTRAORDINARIO) torna publica a sua ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PREGOS N° 426/2014, decorrente do PREGAO ELE-
TRONICO SRP N° 1.885/2014, solicitada através do Oficio/ADA/N°19-
15-0259289, de 25/02/2015, devidamente autorizada pela SECRETARIA
DE ESTADO DA FAZENDA DO AMAZONAS — SEFAZ/AM, (ORGAO
GERENCIADOR), através do Oficio n° 1.339/2015/GSEFAZ, datado de
30/04/2015, e aceito pela(s) Empresa(s): DECARES COMERCIO LTDA,
Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n° 01.708.499/0001-
59, tendo como objeto a Aquisicdo de material farmacoldgico (gabapenti-
na, 300 mg), para atender as demandas da SESACRE, item 08, no valor
de R$ 3.570,00 (trés mil quinhentos e setenta reais).

As despesas decorrentes do objeto deste termo correrdo a con-
ta dos recursos do Programa de Trabalho: 10302111841190000,
10302111841230000 e 10302111841330000; Elemento de Despesa:
33.90.30.00, 33.90.32.0000 e 33.90.91.0000 - Fonte de Recursos: 400.
FRANCISCO ARMANDO DE FIGUEIREDO MELO, pela SECRETARIA
DE ESTADO DE SAUDE.

FRANCISCO ARNOBIO BEZERRA MOTA, pela SECRETARIA DE
ESTADO DA FAZENDA DO AMAZONAS — SEFAZ/AM.

CLAUDIO MOIZES DECARES, pela empresa DECARES COMERCIO LTDA.
Rio Branco/AC, 05 de agosto de 2015.

SESP

ESTADO DO ACRE .
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA

Portaria n © 102 de 13 de agosto de 2015.

O Secretario de Seguranga Publica, Emylson Farias da Silva, no uso
das atribuigdes que Ihes sdo conferidas por meio do Decreto n° 02 de
01.01.2015, e em conformidade com o artigo 86, Il, da Constituicdo do
Estado do Acre, de 03 de outubro de 1989;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo indicados, para, em observan-
cia a Legislagédo vigente, atuarem como gestores do CONTRATO N°
071/2015, Processo n° 0007989/2015, celebrado entre a Secretaria de
Estado de Seguranga Publica e a empresa Lider Construgédo LTDA, com
vigéncia de 06/08/2015 a 08/12/2015, que tem como objeto Contratagcao
de empresa de engenharia para a execucao dos servigos de construgéo
do Nucleo de Gestdo Administrativa e Atendimento ao Cidadéo, loca-
lizado na Rua Anastacio Barroso Cordeiro, Centro, Setor 02, Quadra
17-A, no municipio de Feij6-AC, proveniente da Tomada de Prego n°
07/2015 — CPL 01, para atender ao Convénio n° 784736/2013.

| — Gestor: Ricardo Emerson Jardim Rodrigues, matricula; 04812

Il — Gestor: Ramiro da Silva Dantas, matricula; 700983-1

Art. 2° Compete ao servidor, designado como gestor do contrato de que
trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o término de sua
vigéncia, respondendo pelo exercicio das atribuicdes a ele confiadas.
Art. 3° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato, fiscalizar
a execucao, relatando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para
que tome as providéncias cabiveis, além das atribui¢cdes legais a ele ineren-
tes. Respondendo o fiscal pelo exercicio das atribui¢cdes a ele confiadas.
Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo seus efeitos a data de assinatura do contrato.

Emylson Farias da Silva
Secretario de Seguranga Publica

DIARIO OFICIAL
ESTADO DO ACRE

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA

Portaria n® 126 de 27 de agosto de 2015.

O Secretario de Segurancga Publica, Emylson Farias da Silva, no uso
das atribuicbes que lhes séo conferidas por meio do Decreto n° 02 de
01.01.2015, e em conformidade com o artigo 86, Il, da Constituicao do
Estado do Acre, de 03 de outubro de 1989;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados, para, em observancia
a Legislagao vigente, atuarem como gestor e fiscal do CONTRATO N°
02.2009.029.0015, celebrado entre a Secretaria de Estado de Segu-
ranga Publica e a empresa Brasileira de Infra-Estrutura Aeroportuaria
- INFRAERO, com vigéncia de 01/01/2010 a 31/12/2020, que tem como
objeto Concesséao de uso de area, medindo 35,00L X 30,00C = 1050 M?,
destinado Unica e exclusivamente a construgdo do Hangar e manuten-
cao de aeronaves da Secretaria de Estado de Seguranca Publica, pro-
veniente da Concorréncia n° 001/RBAF/SBRB/2009, a fim de atender as
necessidades da Contratante:

| — Gestor: Edvan da Silva Rogério, matricula; 9123490-2

Il — Fiscal: Carlos Augusto da Silva Negreiros, matricula; 9018344-1
Art. 2° Compete ao servidor, designado como gestor do contrato de que
trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o término de sua
vigéncia, respondendo pelo exercicio das atribuicdes a ele confiadas.
Art. 3° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato, fiscalizar
a execucao, relatando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para
que tome as providéncias cabiveis, além das atribuicdes legais a ele ineren-
tes. Respondendo o fiscal pelo exercicio das atribuigbes a ele confiadas.
Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo seus efeitos a data de assinatura do contrato.

Emylson Farias da Silva
Secretario de Seguranga Publica

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA

RESOLUGAO COMSISP N° 002 DE 25 DE AGOSTO DE 2015.
Estabelece normas de padronizacdo das Operagdes Integradas no am-
bito do Sistema Integrado de Seguranga Publica - SISP.

O Comité Gestor do Sistema Integrado de Seguranga Publica, no uso
da atribuicdo que Ihe confere o art. 2°, §1°, da Lei n° 2005, de 09 de
junho de 2008 e,

CONSIDERANDO a Resolugéo Normativa Conjunta /COMSISP N° 001,
de 05 de maio de 2015, que dispde acerca do estabelecimento de metas
para os fatores de mensuracgéo dos prémios VAP e PVAP, regulamenta-
dos pelo Decreto n° 7.830 de julho de 2014, referente ao ano de 2015;
CONSIDERANDO a necessidade de padronizar a forma de atuagéo
dos Orgdos componentes do SISP durante a execugdo das operagdes
integradas, com objetivo de assegurar maior eficacia e eficiéncia aos
resultados propostos;

CONSIDERANDO, finalmente, que compete ao COMSISP deliberar so-
bre as estratégias de emprego de seus 6rgéos.

RESOLVE:

Art. 1° Definir e padronizar a forma de atuagdo dos Orgéos componentes
do SISP, visando o cumprimento das Operacdes Integradas, previstas na
Resolugéo Normativa Conjunta/COMSISP N° 001, de 05 de maio de 2015.
Art. 2° As Operagbes Integradas terao por objetivo assegurar o emprego
dos Orgaos componentes do SISP, no ambito de uma mesma Regional de
Seguranga Publica, ao longo de um dia, por meio do desenvolvimento de
um conjunto de atividades operacionais, conforme descritas abaixo:

| — Cumprimento de mandados de prisdo e de busca e apreensao;

Il - Fiscalizagao de edificagbes de comercializagao de bebidas alcodlicas;
Il - Fiscalizagao nas oficinas automotivas e lojas de comercializagéo de
pecgas automotivas utilizadas (ferro velho);

IV — Operagdes de transito;

V — Operagoes ostensivas de saturagao maxima.

Paragrafo Unico. As atividades acima poderéo ser executadas isoladas
ou simultaneamente, de modo que todas sejam efetivadas ao longo do
periodo previsto.

Art. 3° Os Orgaos componentes do SISP atuardo de acordo com sua
competéncia institucional, conforme segue:

| — Secretaria de Estado de Seguranga Publica:

Coordenacao geral e monitoramento das operagdes, bem como reali-
zagao de fiscalizagdo nas edificagdes de comercializagdo de bebidas
alcodlicas por meio do FUREPOL

Il — Secretaria de Estado de Policia Civil:

Qualificagdo dos alvos levantados, produgdo de conhecimento, peticdo
de mandados de busca e apreenséao e respectivos cumprimentos destes,
com apoio das demais forgas. Bem como cumprimento de mandados de
prisdo de infratores residentes na area de execugéo da operagao.

11l — Policia Militar do Estado do Acre:
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Indicagéo de alvos, possiveis locais de comércio de substancias entor-
pecentes e de posse/depdsito de armas de fogo, além de executar a
operacao ostensiva de saturagdo maxima.

IV— Corpo de Bombeiros Militar:

Realizagao de vistorias, em apoio a equipe do FUREPOL, nas edifica-
¢bes de comércio de bebidas alcodlicas.

V — Departamento Estadual de Transito —- DETRAN/AC:

Realizagéo, em conjunto com as policias civil e militar, de fiscalizagbes
em oficinas automotivas e lojas de comercializagdo de pegas automoti-
vas utilizadas (ferro velho), além de realizar operagdes de transito.

Art. 4° As reunides de alinhamento técnico e de planejamento integrado
entre os Orgéos componentes do SISP deverdo ocorrer, com 20 (vinte)
dias de antecedéncia, no minimo, da data de execucéo da operagéo, com
a finalidade de definir a forma de emprego de suas Unidades Operacionais.
Paragrafo Unico. Nas referidas reunides os érgaos participes definiréo,
com base nos relatérios de analise criminal, as prioridades de agado a
serem estabelecidas e as areas foco da atuagdo das forgas para que
de maneira isolada ou em conjunto, cada Orgéo atue na execugéo das
operagdes de acordo com sua linha de competéncia institucional.

Art. 5°. Cabera a cada Orgéo elaborar um relatério operacional, confor-
me anexo Unico, da missdo de sua competéncia e remeté-lo a Diretoria
de Planejamento Estratégico da SESP, no prazo maximo de 72 (setenta
e duas) horas, a qual ficara responsavel pela elaboragdo do relatorio
final consolidado por Regional de Seguranga Publica.

Art. 6°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Emylson Farias da Silva
Secretario de Seguranca Publica
Presidente do COMSISP

SGA

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 953/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1°— Revogar, a partir desta data, a Portaria n® 605, de 12 de maio de 2015.
Art. 2° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislacdo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N° 114/2010, 4° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado
da Gestdo Administrativa e a empresa S. L. de Castro Ltda, Processo
n° 00035421-6/2010 , assinado no dia 05/12/2014, com vigéncia de 12
meses a contar da data de assinatura, que tem por objeto concesséo
remunerada de uso de area e mobiliario, com a finalidade de prestacéo
de servigos de Reprografia e Impressédo na Central de Servigo Publico
de Rio Branco — Acre , de acordo com as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia — Anexo | do edital, tudo em conformidade com a
Concorréncia Por Maior Oferta n°® 002/2010 — CEL 01, afim de atender
as necessidades da CONTRATANTE.

Gestor Titular : Waniza Beatriz Gongalves da Costa — Matricula: 9197648-6
Gestor Suplente: Samia de Oliveira Nogueira — Matricula : 921729-2
Fiscal Titular/OCA : Anderson Aurélio de Souza Cogo — Matricula: 92411574-1
Fiscal Suplente/OCA: Gilmario Celestino Ferreira — Matricula n® 9161457-03
Art. 3° Compete ao servidor, designado como gestor do contrato de que trata
esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de sua vigéncia. O gestor
acima designado responde pelo exercicio das atribuigdes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscaliza a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inciden-
tes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das de-
mais atribuicdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exercicio
das atribui¢des a ele confiadas

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 954/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que Ihe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1°— Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 594, de 12 de maio de 2015.
Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a

legislagéo vigente, atuarem como gestores e fiscais do Contrato N°21/2014,
celebrado entre a Secretaria de Estado da Gestao Administrativa e a em-
presa Tec News Eireli — EPP, processo n° 0000750-3/2014, assinado no
dia 28/07/2014 com vigéncia de 12 meses a contar da data de assinatura,
que tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para prestagao
de servigos de orientagdo, informagao, superviséo, recepgao e artifice de
servigos gerais, de acordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia — Anexo | do edital, tudo em conformidade com os anexos da
Ata de Registo de Prego n° 04/2014, originaria do Pregao Presencial SRP
1159/2013 — CPL 05, parte integrante deste instrumento, afim de atender
as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Fiscal Substituto: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicOes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 955/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuiges
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1°— Revogar, a partir desta data, a Portaria n°® 746, de 19 de junho de 2015.
Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N°10/2015, celebrado entre a Secretaria de Estado da Gestdo Admi-
nistrativa e a empresa Servicon Servigo e Consultoria LTDA, Processo
n° 0005003-8/2015, assinado no dia 01/06/2015, com vigéncia de 12
(doze) meses a contar da data de assinatura, que tem por objeto aqui-
sicdo servicos de manutengéo de vasos com plantas naturais, areas
de jardins, de acordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia — Anexo | do edital, tudo em conformidade com os anexos
da Ata de Registo de Preco n° 16/2014, originaria do Pregao Presencial
147/2014 CPL 02, parte integrante deste instrumento, a fim de atender
as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Uillame Silva de Oliveira — Matricula: 9228209 - 2

Fiscal Substituto: Gabriel de Oliveira Ide - Matricula: 9402861-2

Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicOes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 956/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1°— Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 597, de 12 de maio de 2015.
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Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagao vigente, atuarem como Fiscais do Contrato N° 22/2012 3°
Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado da Gestéo Ad-
ministrativa e a Empresa VIGIACRE Vigilancia Patrimonial LTDA, Pro-
cesso n° 0030100-4/2011, assinado em 29/12/2014, com vigéncia de 12
meses a contar da data de assinatura, que tem por objeto a Contrata-
¢ao de Empresa Especializada em Vigilancia Eletronica Monitorada 24h
por dia, sete dias por semana, visando a prote¢ao das dependéncias da
Divisao de Arquivo Publico, de acordo com as especificagdes constan-
tes no Termo de Referéncia — Anexo | do edital, tudo em conformidade
com os anexos da Ata de Registo de Prego n° 017/2011, originaria do
Pregéo Presencial 372/2011 CPL 03, parte integrante deste instrumen-
to, afim de atender as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Gabriel de Oliveira Ide - Matricula: 9402861-2

Fiscal Substituto: Uillame Silva de Oliveira — Matricula: 9228209 - 2

Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuigOes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuigbes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 957/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que Ihe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 582, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N°029/2012, 3°Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado
da Gestado Administrativa e a Empresa A. Wagner L da Silva ME — Acre-
serv, Processo n° 0028178-8/2012, assinado no dia 11/11/2014 e com vi-
géncia de 12 meses a contar da data de assinatura, que tem por objeto
a Contratagdo de empresa para prestagao de servico de manutengao de
equipamentos e utensilios, com reposicéo de pegas (condicionador de ar,
freezer, geladeira, frigobar, ventilador e bebedouro), de acordo com as es-
pecificagbes constantes no Termo de Referéncia — Anexo | do edital, tudo
em conformidade com os anexos da Ata de Registo de Prego n° 29/2012,
originaria do Pregao Presencial SRP 037/2012— CEL 002, parte integrante
deste instrumento, afim de atender as necessidades da CONTRATANTE:
Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular/ SGA SEDE: Uillame Silva de Oliveira — Matricula: 9228209 - 2
Fiscal Substituto/ SGA SEDE: Sandra de Oliveira Amorim da Silva- Ma-
tricula: 9327967-1

Fiscal Titular/ OCA: Anderson Aurélio de Souza Cogo — Matricula: 9241574-1
Fiscal Substituto/ OCA: Gilmario Celestino Ferreira — Matricula 9161457-03.
Fiscal Titular/ SELIC: José Alexandre Monteiro de Castro — Matricula:
9348492-1;

Fiscal Substituto/ SELIC: Clarice Maria de Oliveira Teodoro — Matricula:
9209760-3.

Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuigOes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuigbes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

DIARIO OFICIAL
ESTADO DO ACRE

SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 958/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N° 14/2015, celebrado entre a Secretaria de Estado da Gestao Adminis-
trativa e a Empresa M.R.C de Lima - ME, Processo n° 0006843-3/2015,
assinado em 30/06/2015, com vigéncia de 12 meses a contar da data
de assinatura que tem por objeto a prestacéo de servigos de transporte,
de acordo com as especificagdes constantes no termo de referéncia,
Ata de Registro de Pregos n° 029/2014, originaria de Pregdo SRP n°
085/2014, parte integrante deste instrumento, afim de atender as neces-
sidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7

Fiscal Substituto: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Art. 2° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicbes a eles confiadas.

Art. 3° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 959/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 584, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observan-
cia a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do contrato
n°® 13/2015, celebrado entre a Secretaria de Estado da Gestao Admi-
nistrativa e a empresa Braumar LTDA EPP, Processo n° 0013406-
5/2014, assinado no dia 24/06/2015, com vigéncia de 12 meses a
contar da data de assinatura, que tem por objeto a Contratagdo de
empresa especializada para o fornecimento de 6leo lubrificante para
motor a diesel, gasolina e alcool, filtro de éleo, filtro de combustivel e
filtro de ar, incluindo o servigo de troca para suprir as necessidades
e o funcionamento da frota de veiculos dessa secretaria, de acordo
com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia — Anexo |
do edital, tudo em conformidade com os anexos da Ata de Registo de
Prego n° 03/2014, originaria do Pregéo Presencial n° 502/2014 CPL
06, parte integrante deste instrumento, afim de atender as necessi-
dades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7

Fiscal Substituto: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicbes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa
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ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 960/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1°— Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 596, de 12 de maio de 2015.
Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observan-
cia a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do Contrato
N°28/2012 - 2° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado
da Gestdo Administrativa e a empresa Teixeira & Aguiar LTDA (Empre-
endimentos Teixeira), processo n° 0026742-3/2012, assinado no dia
29/09/2014, com vigéncia de 12 meses a contar da data de assinatura,
que tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para presta-
¢ao de servigos de desenvolvimento das atividades de atendimento e de
prestacdo de informagéo e orientagdo,de acordo com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia — Anexo | do edital, tudo em conformi-
dade com os anexos da Ata de Registo de Prego n° 116/2012, originaria
do Pregado Presencial SRP 015/2010 — CPL 02, parte integrante deste
instrumento, afim de atender as necessidades da CONTRATANTE:
Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Fiscal Substituto: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicdes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugdo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 961/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1°— Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 595, de 12 de maio de 2015.
Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observan-
cia a legislagdo vigente, atuarem como gestores e fiscais do Contrato
N°26/2011 - 7° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado
da Gestdo Administrativa e a empresa Teixeira & Aguiar LTDA (Empre-
endimentos Teixeira), processo n° 0012975-6/2010 assinado no dia
26/12/2014 com vigéncia de 12 meses a contar da data de assinatura,
que tem por objeto a contratagéo de empresa especializada para presta-
¢ao de servigos de desenvolvimento das atividades de atendimento e de
prestagdo de informagao e orientagdo, de acordo com as especificagoes
constantes no Termo de Referéncia — Anexo | do edital, tudo em confor-
midade com os anexos da Ata de Registo de Prego n°® 19/2010 originaria
do Pregao Presencial SRP 082/2010 — CPL 03, parte integrante deste
instrumento, afim de atender as necessidades da CONTRATANTE:
Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Fiscal Substituto: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicdes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugdo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

DIARIO OFICIAL
ESTADO DO ACRE

SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 962/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuiges
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagéo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N° 20/2015, celebrado entre a Secretaria de Estado da Gestdo Adminis-
trativa e a Imprensa Nacional, Processo n° 0015779-2/2015, assinado
em 14/08/15 com vigéncia de 12 (doze) meses, que tem por objeto a
prestacéo de servigos de publicagédo no Diario Oficial da Unido — D.O.U,
inclusive suplemento, de atos oficiais e demais materiais de interesse do
Estado, de acordo com as especificagdes constantes no Termo de Re-
feréncia do processo de INEXIGIBILIDADE, Parecer PGE/PA 130/2015,
parte integrante deste instrumento, afim de atender as necessidades da
CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: José Alexandre Monteiro de Castro — Matricula: 9348492-1
Fiscal Substituto: Clarice Maria de Oliveira Teodoro — Matricula: 9209760-3.
Art. 2° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicbes a eles confiadas.

Art. 3° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 963/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuicoes
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N° 16/2015, celebrado entre a Secretaria de Estado da Gestdo Admi-
nistrativa e a Empresa S & S Comércio e Representagdes, Processo
n° 0008493-6/2015, assinado em 06/07/15, com vigéncia até o dia
31/12/15, que tem por objeto a aquisicao de equipamentos de informati-
ca, de acordo com as especificagdes constantes no termo de referéncia,
Ata de Registro de Pregos n° 037/2014, originaria de Pregdao SRP n°
292/2014 — CPL 06, parte integrante deste instrumento, afim de atender
as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7

Fiscal Substituto: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Art. 2° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuices a eles confiadas.

Art. 3° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 964/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015
A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuigdes
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que Ihe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 565, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observan-
cia a legislacdo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CON-
TRATO N° 005/2015, celebrado entre a Secretaria de Estado da Ges-
tdo Administrativa e a empresa Tec News Eireli - EPP, Processo n°
0005530-4/2015 , assinado no dia 11/03/2015, com vigéncia de 12
meses a contar da data de assinatura , que tem por objeto a Con-
tratacdo de empresa prestadora de servigos de orientagdo, informa-
¢ao e supervisao, para a Central de Servigo Publico na Cidade de Rio
Branco , de acordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia — Anexo | do edital, tudo em conformidade com a Ata de
Registro de Prego n° 04/2014 e anexos, originaria do Pregédo Presen-
cial para Registro de Pregos n° 1159/2013 — CPL 05, afim de atender
as necessidades da CONTRATANTE.

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Fiscal Substituto: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicdes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugdo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 965/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 586, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observan-
cia a legislagédo vigente, atuarem como gestores e fiscais do Con-
trato N° 17/2013, celebrado entre a Secretaria de Estado de Gestao
Administrativa e a empresa Digicopias LTDA, Processo n°0008932-
4/2013, assinado no dia 22/09/2014 e vigéncia de até 12 meses, a
contar de sua assinatura, que tem por objeto a prestacédo de servigos
de impressao e reprografia corporativa, por meio de disponibilidade
de equipamentos (multifuncionais e/ou impressoras) manutengéo e
fornecimento de suprimento, inclusive papel, quando requisitado,
destinados a impressdo e reprografia de documentos, conforme as
especificagcdes constantes no termo de referéncia, Ata de Registro de
Pregos n° 07/2013, originaria de Pregdo SRP n° 628/2013 - CPL 05,
parte integrante deste instrumento, afim de atender as necessidades
da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Gabriel de Oliveira Ide - Matricula: 9402861-2

Fiscal Substituto: Sandra de Oliveira Amorim da Silva- Matricula: 9327967-1
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicdes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuicdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

DIARIO OFICIAL
ESTADO DO ACRE

SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 966/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuicoes
que lhe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 571, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do Contrato N°
027/2012, 3° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado da
Gestao Administrativa e a empresa Prossegur Brasil S/A Transportadora
de Valores e Seguranga, Processo n°® 0022172-5/2012, assinado em
28/08/2014, com vigéncia de 12 meses a contar da data de assinatura,
que tem por objeto a prestagdo de servigos de vigilancia (seguranga e
vigilancia patrimonial armada), de acordo com as especificagdes cons-
tantes no Termo de Referéncia — Anexo | do edital, tudo em conformi-
dade com os anexos da Ata de Registo de Preco n° 09/2012, originaria
do Pregdo Presencial SRP 563/2012— CPL 03, parte integrante deste
instrumento, afim de atender as necessidades da CONTRATANTE:
Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Fiscal Substituto: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicbes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuigdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 967/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuicdes
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 593, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagédo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N°07/2014, 1°Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado da
Gestao Administrativa e a empresa Loacre — Locagdo e Comércio de Ma-
quinas e Equipamentos para Construgcdo LTDA, Processo n° 0005853-
3/2014, assinado no dia 31/03/2015, com vigéncia de 12 meses a contar
da data de assinatura, que tem por objeto a Contratacdo de empresa para
locacéo de veiculo com condutor destinado a atender as necessidades da
Secretaria de Estado de Gestdo Administrativa e a Secretaria Adjunta de
Humanizagéo da Gestao Publica, de acordo com as especificagdes cons-
tantes no Termo de Referéncia — Anexo | do edital, tudo em conformidade
com os anexos da Ata de Registo de Prego n° 038/2013, originaria do Pre-
géo Presencial n° 1.071 CPL 03, parte integrante deste instrumento, afim
de atender as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7

Fiscal Substituto: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicbes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribuigdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.
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Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 968/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que Ihe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 577, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislacdo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N° 006/2011/4° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado
da Gestdo Administrativa e a Senhora lamily Cristiane Nascimento de
Holanda, Processo n° 0040899-3/2010, assinado no dia 18/12/2014,
com vigéncia de 12 meses a contar da data de assinatura, que tem por
objeto a contratagao de servigos de transporte, para translado de pesso-
as, documentos e pequenos volumes, a serem executados em veiculo
de passeio, de acordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia - Anexo | do edital, tudo em conformidade com os anexos da
Ata de Registo de Pregos n° 073/2010, originaria do Pregao Presencial
SRP 177/2010- CPL 05, parte integrante deste instrumento, afim de
atender as necessidades da CONTRATANTE

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7

Fiscal Substituto: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuigOes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 969/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que Ihe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 576, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislacdo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N° 08/2014, 1°Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado da
Gestao Administrativa e a empresa H & P Importagao e Exportacdo
LTDA (Higor Passagens Aéreas), Processo n° 0003867-6/2014, assina-
do no dia 31/12/2014, com vigéncia de 12 meses a contar da data de
assinatura, que tem por objeto a prestagao de servigo de agenciamento
de passagens/viagens, compreendendo os servigos de emissao, remar-
cagao e cancelamento de passagem aérea nacional e, eventualmente,
internacional, de acordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia — Anexo | do edital, tudo em conformidade com os anexos
da Ata de Registo de Preco n° 001/2014 originaria do Pregao Presencial
1324/2013 - CPL 03, parte integrante deste instrumento, afim de atender
as necessidades da CONTRATANTE

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7

Fiscal Substituto: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das

atribuices a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 970/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 583, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N°02/2015, celebrado entre a Secretaria de Estado da Gestdo Admi-
nistrativa e a empresa F. Brambila — ME, Processo n° 0026081-8/2014,
assinado no dia 21/01/2015, com vigéncia de 11 meses e 10 dias a
contar da data de assinatura, que tem por objeto aquisicdo de material
de consumo (agua potavel em carro-pipa), de acordo com as especifi-
cagoOes constantes no Termo de Referéncia — Anexo | do edital, tudo em
conformidade com os anexos da Ata de Registo de Prego n° 043/2013,
originaria do Pregéo Presencial 251/2014 CPL 02 parte integrante deste
instrumento, afim de atender as necessidades da CONTRATANTE:
Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Uillame Silva de Oliveira — Matricula: 9228209 - 2

Fiscal Substituto: Gabriel de Oliveira Ide - Matricula: 9402861-2

Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicbes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 971/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n° 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 575, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N°01/2015, celebrado entre a Secretaria de Estado da Gestdo Admi-
nistrativa e a empresa Dux Comércio e Representagbes Imp e Exp
Ltda, Processo n° 0002875-4/2015, assinado no dia 02/01/2015, com
vigéncia de 12 meses a contar da data de assinatura, que tem por objeto
a contratagdo de pessoa juridica para locagao de impressora HP D110
com o sistema de alimentagéo continua de tinta bulk ink, de acordo com
as especificagdes constantes no contrato, parte integrante deste instru-
mento, afim de atender as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Gabriel de Oliveira Ide - Matricula: 9402861-2

Fiscal Substituto: Sandra de Oliveira Amorim da Silva- Matricula: 9327967-1
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
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atribuigOes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 972/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que Ihe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 569, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N°03/2015, celebrado entre a Secretaria de Estado da Gestao Administra-
tiva e e a empresa Dilson A. Ribeiro — ME Processo n° 0023049-0/2014,
assinado no dia 26/01/2015, com vigéncia de 12 meses a contar da data
de assinatura, que tem por objeto a contratagéo de empresa para o forne-
cimento de Agua mineral potavel, sem gas, acondicionada em embalagem
retornavel, em plastico higienizado, com protetor na parte superior e lacre
de segurancga personalizado pelo fabricante, fornecido mediante troca de
vasilhame (reposicéo) galdo de 20 (vinte) litros. de acordo com as especi-
ficagbes constantes no Termo de Referéncia — Anexo | do edital, tudo em
conformidade com os anexos da Ata de Registo de Preco MP/AC, origina-
ria do Pregdo Presencial n° 002/2014, parte integrante deste instrumento,
afim de atender as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular/SEDE: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7
Fiscal Substituto/SEDE: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricu-
la: 9327967-1

Fiscal Titular/OCA: Anderson Aurélio de Souza Cogo — Matricula 92411574-1
Fiscal Substituto/OCA: Gilmario Celestino Ferreira — matricula 9161457-03.
Fiscal Titular/SELIC: José Alexandre Monteiro de Castro — Matricula: 9348492-1
Fiscal Substituto /SELIC: Clarice Maria de Oliveira Teodoro — Matricula: 9209760-3.
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuigOes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 973/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que Ihe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 585, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observan-
cia a legislagao vigente, atuarem como fiscais e gestores do Contrato
N° 013/2011/ 6° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado
de Gestao Administrativa e o Senhor Dhames Cley Bezerra da Costa,
Processo n° 0040899-3/2010, assinado no dia 18/12/2014, com vigén-
cia de 12 meses, a contar da data de assinatura, que tem por objeto
a contratacdo de servigos de transporte, para translado de pessoas,
documentos e pequenos volumes, a serem executados em veiculo de
passeio, de acordo com as especificagdes constantes no Termo de Re-

feréncia - Anexo | do edital, tudo em conformidade com os anexos da
Ata de Registo de Precos n° 073/2010, originaria do Pregao Presencial
SRP 177/2010— CPL 05, parte integrante deste instrumento, afim de
atender as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7

Fiscal Substituto: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicbes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 974/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuiges
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 633, de 18 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N° 07/2015, celebrado entre a Secretaria de Estado da Gestdo Adminis-
trativa e a empresa Abaco Tecnologia de Informagéo LTDA, Processo
n° 0007372-1/2015, assinado no dia 05/05/2015, com vigéncia de 12
meses, a contar da data da assinatura, que tem por objeto a contrata-
¢ao de empresa especializada para o fornecimento de servigos, a titulo
de manutengdo e otimizagédo de sistema aplicativo na area de Gestéo
de Recursos Humanos, de acordo com as especificagdes constantes
no Projeto Basico do processo de INEXIGIBILIDADE, Parecer PGE/PA
N° 047/2015, parte integrante deste instrumento, afim de atender as
necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira - Matricula: 9332111-2
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Marcio Barros de Oliveira — Matricula: 9102973

Fiscal Substituto: Thiago Oliveira da Silva — Matricula: 9314008

Art. 3° Compete ao servidor designado como gestor do contrato de que
trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o término de sua
vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das atribui-
¢Oes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 975/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n° 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 581, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a
legislagdo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO N°
008/2011 - 6° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado da
Gestéo Administrativa e o Senhor Vandernilson Holanda de Souza, Pro-
cesso n° 0040899-3/2010, assinado no dia 18/12/2014, com vigéncia de 12
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meses, que tem por objeto a contratagdo de servigos de transporte, para
translado de pessoas, documentos e pequenos volumes, a serem executa-
dos em veiculo caminhonete, de acordo com as especificagdes constantes
no Termo de Referéncia - Anexo | do edital, tudo em conformidade com os
anexos da Ata de Registo de Pregos n° 073/2010, originaria do Pregao Pre-
sencial SRP 177/2010— CPL 05, parte integrante deste instrumento, afim
de atender as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7

Fiscal Substituto: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuigOes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 976/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que Ihe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 578, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislacéo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N°013/2014 - 1° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado
da Gestdo Administrativa e a empresa Nortexpress Transportes & Ser-
vicos LTDA, Processo n° 0005451-6/2014, assinado no dia 09/05/2015,
com vigéncia de 12 meses a contar da data de assinatura, que tem
por por objeto a Prestacdo de Servigos de Mensageiro (Motoboy), in-
cluindo veiculos e motoristas, devidamente habilitados, a ser realizado
em veiculo automotor, de acordo com as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia — Anexo | do edital, tudo em conformidade com os
anexos da Ata de Registo de Prego n° 001/2014, originaria do Pregao
Presencial 1380/2013 CPL 06, parte integrante deste instrumento, afim
de atender as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7

Fiscal Substituto: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuigOes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 977/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a

legislagédo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO N°
18/2015, celebrado entre a Secretaria de Estado da Gestao Administrativa
e aempresa S. L. de Castro Ltda, Processo n° 0013447-1/2015, assinado
no dia 17/07/2015, com vigéncia de 12 meses a contar da data de assi-
natura, que tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para
o fornecimento de chaves, carimbos, crachas em PVC, encadernagéo e
copias heligraficas, de acordo com as especificagdes constantes no Termo
de Referéncia do Edital de licitagdo modalidade Pregéo Eletrénico SRP n°
48/2014 e Ata de Registro de Precos n° 89/2014 constantes no referido
processo, afim de atender as necessidades da CONTRATANTE.

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Gabriel de Oliveira Ide - Matricula: 9402861-2

Fiscal Suplente: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7

Art. 2° Compete ao servidor, designado como gestor do contrato de que
trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de sua
vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das atribui-
¢Oes a eles confiadas.

Art. 3° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscaliza a execugao, relatando ao gestor do contrato os inciden-
tes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das de-
mais atribuigcdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exercicio
das atribuicdes a ele confiadas

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 978/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 587, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagédo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N° 022/2013, 1° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado
da Gestdo Administrativa e o Instituto Euvaldo Lodi — IEL, Processo n°
0029870-8/2013, assinado no dia 19/12/2014, com vigéncia de 12 meses
a contar da data de assinatura, que tem por objeto a contratagéo de servi-
¢os de agente de integragéo para intermedia¢éo do Programa de Estagio,
atuando no recrutamento, na selecdo e no acompanhamento de estagio
de estudantes de cursos de educagéo superior, de educagao profissional
e ensino médio, de acordo com as especificagdes constantes no Termo
de Referéncia — Anexo | do edital, tudo em conformidade com os anexos
do Credenciamento de Chamamento Publico n® 01/2013, parte integrante
deste instrumento, afim de atender as necessidades da CONTRATANTE:
Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular/ SGA SEDE: Sandra de Oliveira Amorim da Silva- Matri-
cula: 9327967-1

Fiscal Substituto/ SGA SEDE: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7
Fiscal Titular/ OCA: Rayana Lima Siqueira - Matricula: 9218491-2
Fiscal Substituto/ OCA: Rafael Luiz da Silva Sampaio — Matricula: 9375457-1.
Fiscal Titular/ HUMANIZAGAQ: Andréia Melo de Souza - Matricula: 9217835-2
Fiscal Substituto/ OCA: Anderson de Oliveira Lima — Matricula: 9103147-8.
Fiscal Titular/SELIC: José Alexandre Monteiro de Castro — Matricula: 9348492-1
Fiscal Substituto/SELIC: Clarice Maria de Oliveira Teodoro — Matricula:
9209760-3.

Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicbes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa
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ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 979/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que Ihe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 579, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislacdo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N° 009/2011 - 6° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado
da Gestdo Administrativa e o Senhor Ruymar Batista Matias, Processo
n°® 0040899-3/2010, assinado no dia 18/12/2014, com vigéncia de 12
meses, a saber da data de assinatura, que tem por objeto a contratagdo
de servigos de transporte, para translado de pessoas, documentos e pe-
quenos volumes, a serem executados em veiculo tipo passeio, de acor-
do com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia - Anexo
| do edital, tudo em conformidade com os anexos da Ata de Registo de
Pregos n° 073/2010, originaria do Pregdo Presencial SRP 177/2010 —
CPL 05, parte integrante deste instrumento, afim de atender as necessi-
dades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7

Fiscal Substituto: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuigOes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 980/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que Ihe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 580, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observan-
cia a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do Contrato
N° 06/2012, 3° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado de
Gestdo Administrativa e a empresa Thyssenkrup — Elevadores S.A, Pro-
cesso n° 0003360-3/2012, assinado em 16/12/2014 com vigéncia de 12
meses a contar da data de assinatura, que tem por objeto a prestacédo de
servigos de manutengéo preventiva e corretiva nos elevadores instalados
no prédio da Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa e no prédio
da Central de Servigos Publico de Rio Branco, de acordo com as especi-
ficagdes constantes no Termo de Referéncia — Anexo | do edital, tudo em
conformidade com os anexos da Ata de Registo de Prego n° 04/2012 ori-
ginaria do Pregéo Presencial SRP 1174/2011 — CPL 03, parte integrante
deste instrumento, afim de atender as necessidades da CONTRATANTE:
Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Uillame Silva de Oliveira — Matricula: 9228209 - 2

Fiscal Substituto: Sandra de Oliveira Amorim da Silva- Matricula: 9327967-1
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuigOes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 981/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 568, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a
legislagdo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO N°
89/2010/ 4° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado da Ges-
tao Administrativa e a Empresa Correios e Telegrafos — ECT, Processo n°
0001154-2/2010, assinado em 05/11/2014, com vigéncia de 12 meses a
contar da data de assinatura que tem por objeto a presta¢édo de servigos
postais, telematicas e adicionais nas modalidades nacional e internacional
que séao disponibilizados em unidades de atendimento da contratada, para
venda avulsa na rede de varejo e também, a carga em maquina a franque-
ar, de acordo com as especificagdes constantes no contrato de INEXIGIBI-
LIDADE- afim de atender as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Vilma Nicacio de Souza - Matricula: 303760-1

Fiscal Substituto: Keiliane de Oliveira Pereira — Matricula: 9173757-7
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicbes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execucgéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 982/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 674, de 29 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagéo vigente, atuarem como Fiscais do Contrato N° 03/2012 3°
Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado da Gestao Admi-
nistrativa e a Empresa Vigiacre Vigilancia Patrimonial LTDA, Processo
n° 0030100-4/2011, assinado em 29/12/2014, com vigéncia de 12 me-
ses a contar da data de assinatura, que tem por objeto a Contratacédo
de Empresa Especializada em Vigilancia Eletronica Monitorada 24h por
dia, sete dias por semana, visando a protegao das dependéncias da Di-
visao de Arquivo Publico, de acordo com as especificagdes constantes
no Termo de Referéncia — Anexo | do edital, tudo em conformidade com
os anexos da Ata de Registo de Prego n° 017/2011, originaria do Pregéo
Presencial 372/2011 CPL 03, parte integrante deste instrumento, afim
de atender as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Gabriel de Oliveira Ide - Matricula: 9402861-2

Fiscal Substituto: Uillame Silva de Oliveira — Matricula: 9228209 - 2

Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicbes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
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dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 983/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que Ihe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 570, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislacdo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO
N°009/2007, 12° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Es-
tado da Gestdo Administrativa e o Senhor Livio Veras e a Senhora
Olga de Oliveira Veras, Processo n° 006697-1/2007, assinado no dia
29/09/2014, com vigéncia de 12 meses a contar da data de assinatura,
que tem por objeto a locagéo de 02 (dois) iméveis urbanos de proprie-
dade dos Locadores, onde é localizado o Arquivo Setorial da SGA, de
acordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia —
Anexo | do edital, tudo em conformidade com as especificagdes do con-
trato de INEXIGIBILIDADE, parte integrante deste instrumento, afim de
atender as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Gabriel de Oliveira Ide - Matricula: 9402861-2

Fiscal Substituto: Uillame Silva de Oliveira — Matricula: 9228209 - 2

Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuigOes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 984/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que Ihe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 588, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislacao vigente, atuarem como fiscais e gestores do Contrato N°
007/2011/ 6° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado de
Gestao Administrativa e o Senhor José Eliezer Lima de Holanda, Pro-
cesso n° 0040899-3/2010, assinado no dia 18/12/2014, com vigéncia de
12 meses, a contar da data de assinatura, que tem por objeto a contra-
tagcao de servigos de transporte, para translado de pessoas, documen-
tos e pequenos volumes, a serem executados em veiculo de passeio,
de acordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia
- Anexo | do edital, tudo em conformidade com os anexos da Ata de
Registo de Pregos n° 073/2010, originaria do Pregédo Presencial SRP
177/2010— CPL 05, parte integrante deste instrumento, afim de atender
as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7

Fiscal Substituto: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de

sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicbes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 985/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuiges
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 590, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observan-
cia a legislagéo vigente, atuarem como gestores e fiscais do Contrato
n°® 06/2014, 1° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado de
Gestao Administrativa e a empresa Lideranga Servigos LTDA — EPP, Pro-
cesso n° 0000744-6/2014, assinado dia 22/01/2015 com vigéncia de 12
meses, a contar da data de assinatura, que tem por objeto a prestagéo
de servigos terceirizados, atendente capital, de acordo com as especifica-
¢Oes constantes no Termo de Referéncia - Anexo | do edital, tudo em con-
formidade com os anexos da Ata de Registo de Pregcos MP/AC, originaria
do Pregéo Presencial SRP 058/2013, parte integrante deste instrumento,
afim de atender as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Fiscal Substituto: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicbes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE

SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
PORTARIA N° 986/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n° 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 589, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observan-
cia a legislagéo vigente, atuarem como fiscais e gestores do Contrato
n° 05/2014 1° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado de
Gestado Administrativa e a empresa Lideranga Servigos LTDA — EPP, Pro-
cesso n° 0000744-6/2014, assinado dia 22/01/2015 com vigéncia de 12
meses, a contar da data de assinatura, que tem por objeto a prestagéo
de servigos tercerizados, agente de portaria, artifice, auxiliar de servigos
diversos e copeira, de forma indireta e continua, de acordo com as espe-
cificagcbes constantes no Termo de Referéncia - Anexo | do edital, tudo
em conformidade com os anexos da Ata de Registo de Pregos MP/AC,
originaria do Pregdo Presencial SRP 058/2013, parte integrante deste
instrumento, afim de atender as necessidades da CONTRATANTE:
Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Fiscal Substituto: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
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que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuigOes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 987/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que Ihe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 591, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do Contrato n°
12/2014 1° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado de
Gestao Administrativa e a empresa Lideranga Servigos LTDA — EPP,
Processo n° 0000744-6/2014, assinado dia 22/01/2015 com vigéncia de
12 meses, a contar da data de assinatura, que tem por objeto a presta-
¢ao de servigos terceirizados, auxiliar de limpeza externa e interna, de
forma indireta e continua, de acordo com as especificagdes constantes
no Termo de Referéncia - Anexo | do edital, tudo em conformidade com
os anexos da Ata de Registo de Precos MP/AC, originaria do Pregao
Presencial SRP 058/2013, parte integrante deste instrumento, afim de
atender as necessidades da CONTRATANTE:

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Fiscal Substituto: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuigdes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢des a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 988/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribui¢cdes
que Ihe confere o Decreto n°® 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 592, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a
legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do Contrato n° 16/2014
2° Termo Aditivo, celebrado entre a Secretaria de Estado de Gestao Ad-
ministrativa e a empresa Lideranga Servigos LTDA — EPP, Processo n°
0000744-6/2014, assinado dia 22/01/2015 com vigéncia de 12 meses, a
contar da data de assinatura, que tem por objeto a prestagéo de servigos
terceirizados, atendente capital, de forma indireta e continua, de acordo
com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia - Anexo | do
edital, tudo em conformidade com os anexos da Ata de Registo de Pregos
MP/AC, originaria do Pregdo Presencial SRP 058/2013, parte integrante
deste instrumento, afim de atender as necessidades da CONTRATANTE:
Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1

Fiscal Substituto: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicbes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 989/2015/SGA/GABIN, 24 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n° 22, de 02 de janeiro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 11.470, de 05 de janeiro de 2015.
RESOLVE:

Art. 1° — Revogar, a partir desta data, a Portaria n° 566, de 12 de maio
de 2015.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia
a legislagéo vigente, atuarem como gestores e fiscais do CONTRATO N°
29/2014, celebrado entre a Secretaria de Estado da Gestao Administrativa e
a empresa Tec News Eireli - EPP, Processo n° 0024421-4/2014 , assinado
no dia 17/10/2014, com vigéncia de 12 meses a contar da data de assinatura
, que tem por objeto a Contratagéo de empresa prestadora de servigo para
alocar funcionarios para compor os postos de artifice de servigos gerais para
a Central de Servigo Publico na cidade de Rio Branco , de acordo com as
especificagbes constantes no Termo de Referéncia — Anexo | do edital, tudo
em conformidade com a Ata de Registro de Prego n° 04/2014 e anexos, origi-
naria do Pregéo Presencial para Registro de Pregos n° 1159/2013 — CPL 05,
afim de atender as necessidades da CONTRATANTE.

Gestor Titular: Radamés Cordovil de Oliveira — Matricula: 9332111-2:
Gestor Substituto: Leno Ronan Mendes - Matricula: 27743-6

Fiscal Titular: Sandra de Oliveira Amorim da Silva — Matricula: 9327967-1
Fiscal Substituto: Keiliane de Oliveira Pereira —Matricula: 9173757-7
Art. 3° Compete ao servidor designados como gestor do contrato de
que trata esta Portaria, gerenciar o aludido contrato até o termino de
sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo exercicio das
atribuicbes a eles confiadas.

Art. 4° Compete ao servidor designado como fiscal do contrato em co-
mento, fiscalizar a execugéo, relatando ao gestor do contrato os inci-
dentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das
demais atribui¢cdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exer-
cicio das atribui¢cdes a ele confiadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 24 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SANEAMENTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR.

EDITAL SGA/DEPASA N° 033/2015, 26 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa — SGA e o Departa-
mento Estadual de Pavimentagdo e Saneamento — DEPASA, tornam
publica a Convocagéo para entrega de documentos e assinatura do
contrato do Processo Seletivo Simplificado para contratagéo temporaria
de profissionais de nivel superior.

1 DA CONVOCAGAO

1.1 Convocagéo do Processo Seletivo Simplificado na seguinte ordem:
cargo, municipio, nome do candidato e nota.

1.1.1 ENGENHEIRO CIVIL

1.1.1.1 RIO BRANCO

ALAN DE OLIVEIRA FERRAZ, 50.00 / ANDERSON MARTINS NASCI-
MENTO, 50.00.

2 DA DOCUMENTACAO

2.1 Para a entrega de documentos, os candidatos deverdo compare-
cer até o dia 08 de setembro de 2015, das 08h as 12h ou das 14h as
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17h30min, ao Departamento Estadual de Pavimentagao e Saneamento
— DEPASA, situado na Avenida Brasil n° 475, Bairro Centro, Telefone:
(68) 3215-4152.

2.2 Os candidatos deverao apresentar a documentacao a seguir especificada:
a) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

b) Carteira de Identidade (original) e 1 (uma) copia;

c) CPF (original) e 1 (uma) copia;

d) Titulo Eleitoral (original) e 1 (uma) copia;

e) Certiddo de que esta quite com a Justica Eleitoral;

f) Certificado de Reservista (original e uma cépia), para homens;

g) PIS ou PASEP (original) e 1 (uma) copia, no caso de ja ter sido
empregado;

h) Carteira de Trabalho (original) e 1 (uma) cépia (pagina com foto,
qualificagéo civil e paginas de contratos);

i) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Nivel
Superior, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagédo (MEC), ou Declaragdo de Conclusédo do Curso,
conforme requerido para o cargo (original) e 1 (uma) copia;

j) Registro no Conselho de Classe (original) e 1 (uma) copia;

k) Certiddo de Nascimento ou Casamento (original) e 1 (uma) copia;

1) Certidao de Nascimento dos filhos (original) e 1 (uma) cépia;

m) Comprovante de Endereco (conta de luz, telefone ou outros) (origi-
nal) e 1 (uma) copia;

n) Declaragdo que responde ou ndo a inquérito policial e a processo
administrativo disciplinar (disponivel no enderego eletrénico http://www.
ac.gov.br);

o) Declaragéo que nao foi demitido a bem do servigo publico, nos ulti-
mos 5 (cinco) anos, nas esferas federal, estadual e municipal (disponi-
vel no endereco eletrnico http://www.ac.gov.br);

p) Declaragéo de Bens (disponivel no endereco eletronico http://www.
ac.gov.br);

q) Declaragéo de Acumulagéo de Cargo, Emprego ou Fungao Publica,
(disponivel no enderego eletronico http://www.ac.gov.br);

r) Comprovante do niumero da Conta Corrente da Agéncia do Banco do
Brasil; e

s) Atestado médico pré admissional que o considera apto fisica e men-
talmente para o exercicio do cargo.

3 DA CONTRATACAO

3.1 Para a assinatura do contrato, o candidato, caso atenda aos requi-
sitos definidos no subitem 2.2 deste Edital, devera comparecer até o
dia 08 de setembro de 2015, ao endere¢co mencionado no subitem 2.1.
4 DAS DISPOSIGOES FINAIS

4.1 Os candidatos poderao obter informagdes referentes a este Pro-
cesso Seletivo Simplificado junto a Secretaria de Estado da Gestao Ad-
ministrativa - SGA, por meio do telefone (68) 3215-4031 e também no
Departamento Estadual de Pavimentagdo e Saneamento — DEPASA no
telefone (68) 3215-4152, das 8h as 12h ou das 14h as 18h ou por meio
do endereco eletronico: concursos.sga@ac.gov.br.

Rio Branco/AC, 26 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho

Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

Edvaldo Soares Magalhaes

Diretor Presidente do Departamento Estadual de Pavimentacdo e
Saneamento

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E ESPORTE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VA-
GAS TEMPORARIAS PARA O CARGO DE PROFESSOR PARA ATEN-
DER A REDE PUBLICA ESTADUAL DE EDUCACAO BASICA

EDITAL N° 158/SGA/SEE, DE 26 DE AGOSTO DE 2015.

A Secretaria de Estado da Gestao Administrativa — SGA e a Secretaria
de Estado de Educagédo e Esporte — SEE, no uso de suas atribui¢cdes
tornam publica a 23° Convocacgéo para entrega de documentos do Pro-
cesso Seletivo Simplificado, referente ao Edital n°® 005/SGA/SEE, de 14
de novembro de 2014.

1 DA CONVOCAGAO

1.1 Convocagédo do Processo Seletivo na seguinte ordem: cargo, munici-
pio, classificagao final, nUmero de inscrigdo, nome do candidato e nota.
1.1.1 F06 - PROFESSOR PNS-P2: FiSICA

1.1.1.1 RIO BRANCO — URBANA

14°; 430.282-6; ALECSANDER OLIVEIRAS FLORES; 52,00.

2 DA DOCUMENTACAO

2.1 Para a entrega de documentos, o candidato devera comparecer até o
dia 08 de setembro de 2015, das 08h as 12h ou das 14h as 17h30min, no

Departamento de Pessoas da Secretaria de Estado de Educagéo e Esporte
situado na Rua Rio Grande do Sul, n°® 1.907, Bairro Volta Seca — Rio Branco.
2.2 O candidato devera apresentar a documentagao a seguir especificada:
a) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

b) Carteira de Identidade (original) e 1 (uma) copia;

c) CPF (original) e 1 (uma) copia;

d) Titulo Eleitoral (original) e 1 (uma) copia;

e) Certiddo de que esta quite com a Justica Eleitoral;

f) Certificado de Reservista (original e uma copia), para homens;

g) PIS ou PASEP (original) e 1 (uma) cdpia, no caso de ja ter sido
empregado;

h) Carteira de Trabalho (original) e 1 (uma) cépia (pagina com foto,
qualificagao civil e paginas de contratos);

i) Diploma, devidamente registrado, de conclusédo de curso de Licencia-
tura Plena, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo (MEC), ou Declaragao de Conclusédo do Curso,
conforme a disciplina requerida para o cargo (original) e 1 (uma) copia;
j) Certidao de Nascimento ou Casamento (original) e 1 (uma) copia;

k) Certidao de Nascimento dos filhos (original) e 1 (uma) copia;

1) Comprovante de Endereco (conta de luz, telefone ou outros) (original)
e 1 (uma) copia;

m) Declaragdo que responde ou nio a inquérito policial e a processo
administrativo disciplinar (disponivel no enderego eletronico http://www.
ac.gov.br);

n) Declaragdo que néo foi demitido a bem do servigo publico, nos ulti-
mos 5 (cinco) anos, nas esferas federal, estadual e municipal (disponi-
vel no endereco eletrdnico http://www.ac.gov.br);

o) Declaragédo de Bens (disponivel no endereco eletrénico http://www.
ac.gov.br);

p) Declaragdo de Acumulagdo de Cargo, Emprego ou Funcéo Publica,
(disponivel no enderego eletrénico http://www.ac.gov.br); e

q) Comprovante do numero da Conta Corrente da Agéncia do Banco
do Brasil.

3 DAS DISPOSIGOES FINAIS

3.1 O candidato podera obter informacdes referentes a este Processo
Seletivo Simplificado junto a Secretaria de Estado da Gestdo Adminis-
trativa - SGA, por meio do telefone (68) 3215-4031 e também na Secre-
taria de Estado de Educagéao e Esporte - SEE por meio do telefone (68)
3213-2331, das 8h as 12h ou das 14h as 18h ou por meio do endereco
eletrénico: concursos.sga@ac.gov.br.

Rio Branco/AC, 26 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho
Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa
Marco Anténio Brandao Lopes

Secretario de Estado de Educagéo e Esporte

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SANEAMENTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL MEDIO

EDITAL SGA/DEPASA N° 034/2015, 27 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa — SGA e o De-
partamento Estadual de Pavimentagdo e Saneamento — DEPASA,
tornam publica a Resposta aos Recursos e Resultado Final da En-
trevista do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo tempo-
raria de profissionais de nivel médio referente ao Edital n° 010, de
18 de junho de 2015.

1 DARESPOSTA AOS RECURSOS

1.1 ALMOXARIFE

1.1.1 RIO BRANCO

Nome

Justificativa
O candidato ndo atendeu satis-
fatoriamente ao disposto o subi-
INDEFERIDO |tem 5.1.2.3, incisos | e |l, do Edi-
tal SGA/DEPASA n° 010/2015,
de 18.06.2015.

Resultado

EDVAN FONTENELE
DA SILVA

1.2 ATENDENTE COMERCIAL

1.2.1 BUJARI
Nome Resultado Justificativa
A candidata ndo atendeu satis-
ANTONIA  MARCI- fatoriamente ao disposto o subi-

CLEIA DA SILVA INDEFERIDO |tem 5.1.2.3, incisos | e Il, do Edi-
FREITAS tal SGA/DEPASA n° 010/2015,
de 18.06.2015.
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1.2.2 FEIJO
Nome Resultado Justificativa

O candidato ndo atendeu satis-
fatoriamente ao disposto o subi-

GLEMYS DA SILVA INDEFERIDO [tem 5.1.2.3, incisos | e Il, do Edi-

FREITAS tal SGAIDEPASA n° 010/2015,
de 18.06.2015.
1.2.3 JORDAO
Nome Resultado Justificativa

A candidata ndo atendeu satisfa-
toriamente ao disposto o subitem
INDEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital
SGA/DEPASA n° 010/2015, de

SANAIRAALVES FA-
RIAS DE OLIVEIRA

18.06.2015.
1.2.4 MANCIO LIMA
Nome Resultado Justificativa
O candidato nao atendeu satisfa-
toriamente ao disposto o subitem
éll‘l\lj)E(,\?.ll.gs DO NAS- INDEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital
SGA/DEPASA n° 010/2015, de
18.06.2015.
1.2.5 PLACIDO DE CASTRO
Nome Resultado Justificativa
A candidata ndo atendeu satisfa-
: toriamente ao disposto o subitem
JD%%';'\EC"L‘JNQEDRA' INDEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e II, do Edital
SGA/DEPASA n° 010/2015, de
18.06.2015.
1.3 TECNICO ADMINISTRATIVO
1.3.1 RIO BRANCO
Nome Resultado Justificativa
A candidata teve sua nota al-
ALCICLEIA  ALBU- terada de acordo o subitem
QUERQUE PEREIRA DEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e ll, do Edital
SGA/DEPASA n° 010/2015, de
18.06.2015.
A candidata nao atendeu satis-
fatoriamente ao disposto o subi-
\L/ﬁ/’l\lAESSA DA SILVA INDEFERIDO |tem 5.1.2.3, incisos | e Il, do Edi-
tal SGA/DEPASA n° 010/2015,
de 18.06.2015.

2 DO RESULTADO FINAL DA ENTREVISTA

2.1 Resultado Final da Entrevista na seguinte ordem: cargo, municipio,
nome do candidato em ordem de pontuagao e nota.

2.1.1 ALMOXARIFE

2.1.1.1 BUJARI

GELCEMIR DE SOUZA ANDRADE, 50.00 / FRANCISCA TAINA SAN-
TOS ALVES, 39.00.

2.1.1.2 CRUZEIRO DO SUL

EDIVALDO BATISTA LIMA, 38.00 / JOSE ALVES DE BRITO, 30.00 /
FRANCISCO IVANIR MARTINS MESSIAS, 18.00 / GLAUCIANE MOTA
SILVA, 14.00.

2.1.1.3 RIO BRANCO

PAULO HENRIQUE DE SOUZA MAIA, 28.00 / ADALZEMIR LIMA DA
SILVA, 18.50 / JAQUELINE VALERIA CONCEICAO DO NASCIMENTO,
15.00 / MIRACELE NASCIMENTO MOTA, 15.00 / ROBERTO GOMES
DE ABREU, 14.00 / MARIAANTONIA MENDONGCA XAVIER, 12.00 / ED-
VAN FONTENELE DA SILVA, 6.00.

2.1.2 ATENDENTE COMERCIAL

2.1.2.1 ACRELANDIA

MAISA COSTA DA ROSA, 38.50.

2.1.2.2 ASSIS BRASIL

IRACI MARQUES DE ARAUJO, 49.00 / ANGELA DA SILVA RIBEIRO,
23.00 / ROSELY DE SOUZA RIBEIRO, 10.00.

2.1.2.3 BRASILEIA

MARIA CLEANE ALVES DE SOUZA DO NASCIMENTO, 50.00 / AURIE-
LIO DE OLIVEIRA SILVA SOUZA, 46.00.

2.1.2.4 BUJARI

ARLETE FARIAS MACIEL, 50.00 / ANTONIA MARCICLEIA DA SILVA
FREITAS, 41.00.

2.1.2.5 CAPIXABA

DOUGLAS DA SILVANASCIMENTO, 45.00 / JOSIANE VALE FREITAS, 34.00.
2.1.2.6 CRUZEIRO DO SUL

BISMARQUE ROLDAO DO NASCIMENTO BEZERRA, 44.00 / ENIL-
TON COELHO DE ALMEIDA, 42.00 / IRISNANDA ALVES DE OLIVEI-
RA, 34.00 / BARBARA DA SILVA SANTIAGO, 33.00 / EMERSON VA-

LENTE DE PAIVA, 33.00 / MARIA GELIANE DA CONCEIGCAO COSTA,
30.00 / ALEX SANDRO SOUZAE SILVA, 29.00 / FRANCISCA GRACIE-
LA FARIAS RAMOS, 28.00 / CLYCIA LAYMARA OLIVEIRA DO NASCI-
MENTO, 27.00 / OZANILDA PINHEIRO DA SILVA, 25.00.

2.1.2.7 EPITACIOLANDIA

GIOVANE LIMA DE ALMEIDA, 50.00 / ERICA VIEIRA DE MACEDO, 26.00.
2.1.2.8 FEIJO

MARIA CIRLANDIA DE ARAUJO MENEZES, 50.00 / GLEMYS DA SILVA
FREITAS, 48.00 / JULIANA ARAUJO BARBOSA FIGUEIREDO, 30.00.
2.1.2.9 JORDAO

IZABEL CRISTINARIBEIRO, 46.00 / SANAIRAALVES FARIAS DE OLI-
VEIRA, 26.00 / CRISTIANE MARQUES DOS SANTOS, 23.00.

2.1.2.10 MANCIO LIMA

KATRINE VIEIRA DA SILVA, 38.00 / ALEX DIAS DO NASCIMENTO,
31.00 / ROSANGELA ALMEIDA DOS SANTOS, 14.00.

2.1.2.11 MANOEL URBANO

VANESCA RODRIGUES DOS SANTOS CARVALHO, 46.00 / ELIANE KA-
ROLINE DOS SANTOS MACIEL, 36.00 / JACIRA DE ALMEIDA, 31.00.
2.1.2.12 MARECHAL THAUMATURGO

MARIATAMIRES DOS SANTOS NASCIMENTO, 50.00/ANTONIO JUNIOR
FELIX DO NASCIMENTO, 45.00 / MARIA ELIETE SILVA MENEZES, 15.00.
2.1.2.13 PLACIDO DE CASTRO

JOSINEIA ANDRADE DA CUNHA, 32.00 / FRANCISCA NUNES DE
MORAES, 26.00 / CELIOMAR GALVAO FEIJO SALES, 26.00.

2.1.2.14 PLACIDO DE CASTRO / VILA CAMPINAS

DAIANA CASTRO DE SOUZA, 50.00 / CEYDIANE DE OLIVEIRA SIL-
VA, 47.00 / DHANDARA CORTEZ ALVES, 47.00.

2.1.2.15 PORTO ACRE

NIVANES FRANKLIN FEITOSA RIBEIRO, 50.00 / VERONICA PEREI-
RA DAS NEVES, 36.00.

2.1.2.16 PORTO WALTER

MARIA ZILADE SILVA OLIVEIRA SOUZA, 40.00 / JULIANA MARIA DAN-
TAS DA SILVA, 33.00 / ROBERTO OLIVEIRA DAS CHAGAS, 30.00.
2.1.2.17 RODRIGUES ALVES

JOSE SILVA SAMPAIO, 37.00 / RUITAMARA DO NASCIMENTO FER-
NANDES, 35.00 / EMANUELA TRICIA BEZERRA DE SANTANA, 31.00.
2.1.2.18 SANTAROSA DO PURUS

CELIA DUARTE DA COSTA, 27.00 / LUZINETE SOUZA DE LIMA LO-
PES, 24.00 / EDIMAR NONATO NASCIMENTO KAXINAUA, 21.00.
2.1.2.19 SENA MADUREIRA

CIRLANDIA VIEIRA DE SOUZA, 38.00 / ANGELA MARIA DA SILVA NE-
VES, 36.00 / ALEX FERNANDES PAIVA, 35.00.

2.1.2.20 SENADOR GUIOMARD

JOSEMARA LIMA SILVA, 33.00 / MARCELA FERREIRA DE FREITAS,
32.00 / DIONEY CRISTOMO AMORIM, 26.00.

2.1.2.21 TARAUACA

MARIA MISSIRLANDIA DE M PAIVA, 45.00 / SIMONE LIMA E LIMA,
19.00 / MARIA DAS DORES FLORENCIA DA SILVA, 10.00.

2.1.2.22 XAPURI

UILIS BARBOSA MARTINS, 50.00 / THAISA SILVA DE LIMA GADE-
LHA, 40.00 / MARIZA CAMPOS ZANATELLI, 38.00 / CLAUDIA FERREI-
RA DO NACIMENTO, 18.00.

2.1.3 TECNICO ADMINISTRATIVO

2.1.3.1 CRUZEIRO DO SUL

ANGELANE RODRIGUES SANTIAGO, 37.00/ THIANA SOUZA DA SIL-
VA, 23.00 / BENEDITALOURENGCO DA SILVA, 20.00 / ADELI OLIVEIRA
SALES, 15.00 / MARIAANUSCA DA COSTA MELO, 14.00.

2.1.3.2 RIO BRANCO

TALYNE FONSECA PEREIRA DE ABREU, 50.00 / CLAUDIA COELHO
DE LIMA, 50.00 / ARISANDRO NUNES DE LIMA, 49.50 / VITOR EREMI-
TH DE OLIVEIRA SOUZA, 48.00 / ANA LIMA VIEIRA DO NASCIMENTO
SILVA, 48.00 / MARIVANIA EVANGELISTA DA SILVA, 47.00 / MARINETE
DOS SANTOS OLIVEIRA, 46.50 / FRANCISCO MOURA DE MENEZES
JUNIOR, 46.00 / ROSIMEIRE PEREIRA, 46.00 / WENA MONICA RO-
CHADE SOUZA, 44.00 / JULIANAANDRADE DA SILVA, 43.50 / ARIANE
COSTA DE LIMA, 43.00 / MAGNA AUREA DA SILVA, 42.00 / ROSIANA
RODRIGUES DE MELO BRAGA, 41.00 / ANA CLAUDIA PINHEIRO DE
SOUZA, 41.00 / DION ALVES DE OLIVEIRA, 41.00 / JANAINA SILVA DE
CASTRO, 41.00 / ADRIANA PONTES SILVA, 41.00 / LUCIMAR MAR-
TINS SAMPAIO, 40.00 / ALCICLEIA ALBUQUERQUE PEREIRA, 39.00 /
MARIA GORETE PIRES, 36.00 / VANESSA DA SILVA LIMA, 36.00 / RAI-
MUNDO NONATO DE OLIVEIRALIMA, 35.00 / MARIA MAISE BEZERRA
SANTOS, 34.00 / SEBASTIANA PEREIRA DA SILVA, 34.00 / ROSA MA-
RIA MARTINS DA SILVA, 31.00 / JANAINA DA SILVA BRASIL CORREA,
30.00 / JANE LEITE AMANCIO, 30.00 / DUANE FERREIRA SANTOS
MONTEIRO, 30.00 / CARLA MARIA SANTOS EUFRASIO ALMEIDA,
27.00 / LINDALVA NOGUEIRA FRANCO MOREIRA, 27.00 / MARIA LU-
CIETE RODRIGUES DE ALBUQUERQUE, 25.00 / SUHELEN DE LIMA
SOUZA, 24.00 / ARLENILCE MARQUES, 23.00 / GREUCIMAR GRE-
GORIO DE ARAUJO, 21.00 / EDIMARIE DA SILVA NERI BANDEIRA,
20.00 / DULCE BRASIL DA SILVA, 16.00 / FRANCISCA DAS CHAGAS
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ALMEIDA, 15.00 / SAMIA CRISTINA NASCIMENTO FERREIRA, 15.00
/ LUSMARINA BARRETO CORREIA, 15.00 / ROBERTA MARIA LIMA
LOUREIRO, 13.00 / DAYNESE LAIDE CORREIA GUTIERREZ, 2.00.
2.1.4 TECNICO DE INFORMATICA

2.1.4.1 CRUZEIRO DO SUL

EDEN DA SILVA CHAVES, 37.00 / JOAB FERREIRA DE SOUZA, 33.00
/ FRANCISCO FRANKLIN FIDELIS DA SILVA, 29.00.

2.1.4.2 RIO BRANCO

RAIMUNDO ROGERIO CARVALHO DE MATOS, 45.00 / CAIO MAR-
QUES DE OLIVEIRA, 31.00 / LAURO BENEDITO MAUER, 20.00 /
JOSE CLEMERSON RIBEIRO DE CASTRO, 11.00.

3 DOS CANDIDATOS ELIMINADOS

3.1 Candidatos Eliminados de acordo com os subitens 5.1.2.8 e 7.1 ali-
nea “d”, do Edital 010 SGA/DEPASA, de 18 de junho de 2015.
ANGELA GUIMARAES SALGADO / CLAUDIO AGUIAR DO NASCI-
MENTO / DAVID SANTANA DA SILVA / DINARA SOUZA DE OLIVEIRA
BRANDAO / ELIANA CORREIA DA SILVA/ ELIVANIA MARQUES LIMA /
ELIZANGELA ROSA MENEZES / ERCILANDIA GOMES DA SILVA/ ES-
TER VENTURA DE SOUZA / FLAVIANNE HUCK / FRANCISCO SOUZA
DA CRUZ DIAS / FRANCISCO WALDIR DA SILVA SOUZA / GIOVANE
LIMA DE ALMEIDA/IRANILDO FERREIRADE OLIVEIRA/ISIDORO LU-
CIO FERREIRA / JAMILSA ANDRADE DA CRUZ / JAMINEIDA MATOS
MOSLE / JANDERSON COSTA DE OLIVEIRA / JEANE MONTEIRO DE
ARAUJO / JOAO DE SOUZA PRADO / JUNIA DA SILVA SANTOS / KA-
RIS RENATA GONGALVES DOS SANTOS / KEULIANE LIMA DA SILVA
JERONIMO / LUCAS MORATARI MONTYSUMA/ MARIAANGELA SILVA
DA COSTA/ MARIA DO PERPETUO SOCORRO MESSIAS DE MELO /
MARIA MARCIONE SILVA DA CONCEICAO / MARIA RUCILENE ROGE-
RIO CAMELI / MARIA SELMA DE SOUZA MUNIZ / MICHELE GOMES
CAVALCANTE COSTA / MIRCEIA CLISTINES MMACHADO MOGBEL /
NEICACIO PINTO DA SILVA / ROMARIO NASCIMENTO DOS SANTOS
/ ROSEMARY BEZERRA JARUDE FELIX / SARA MACIEL COELHO /
THIAGO DA COSTA TOJAL / VANDO BRAGA MELO.

Rio Branco/AC, 27 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho

Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

Edvaldo Soares Magalhées

Diretor Presidente do Departamento Estadual de Pavimentacdo e
Saneamento

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SANEAMENTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL FUNDAMENTAL
EDITAL SGA/DEPASA N° 035/2015, 27 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestao Administrativa — SGA e o Departamen-
to Estadual de Pavimentagdo e Saneamento — DEPASA, tornam publica
a Resposta aos Recursos e o Resultado Final da Entrevista do Processo
Seletivo Simplificado para contratagéo temporaria de profissionais de ni-
vel fundamental referente ao Edital n° 011, de 18 de junho de 2015.

1 DA RESPOSTAAOS RECURSOS

1.1 RIO BRANCO

1.1.1 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Nome Resultado Justificativa
O candidato ndo atendeu satisfa-
- toriamente ao disposto o subitem
'\D"ggsngTOSBR'TO INDEFERIDO [5.1.2.3, incisos | e II, do Edital
SGA/DEPASA n° 011/2015, de
18.06.2015.
1.2.1 DESENHISTA
Nome Resultado Justificativa
O candidato ndo atendeu satisfa-
toriamente ao disposto o subitem
BQ%EK/EI;IAHTOSA INDEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital
SGA/DEPASA n° 011/2015, de
18.06.2015.
1.3.1 ENCANADOR
Nome Resultado Justificativa
O candidato ndo atendeu satisfa-
toriamente ao disposto o subitem
SENSEODLIJ;i SILVA INDEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital
SGA/DEPASA n° 011/2015, de
18.06.2015.

DIARIO OFICIAL

JOSE CANDIDO DA

O candidato teve sua nota al-
terada de acordo o subitem

DEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital
SILVAFILHO LIMA SGA/DEPASA n° 010/2015, de
18.06.2015.

. . O candidato ndo atendeu satisfa-
HORACIO SERGIO toriamente ao disposto o subitem
CHAGAS DO NAS-| INDEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e ll, do Edital
CIMENTO SGA/DEPASA n° 011/2015, de

18.06.2015.
O candidato nao atendeu satisfa-
toriamente ao disposto o subitem
'\Dﬂé‘igild"}lglNACIO INDEFERIDO (5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital
SGA/DEPASA n° 011/2015, de
18.06.2015.
1.4.1 ENCARREGADO
Nome Resultado Justificativa
O candidato nao atendeu satisfa-
toriamente ao disposto o subitem
'I;“/IIIEIEI('I?(’;‘ ggé\:{\xﬂsm- INDEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital
SGA/DEPASA n° 011/2015, de
18.06.2015.
O candidato ndo atendeu satisfa-
FRANCISCO BAR- toriamente ao disposto o subitem
TOLOMEU REIS DE| INDEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital
AGUIAR SGA/DEPASA n° 011/2015, de
18.06.2015.
O candidato ndo atendeu satisfa-
toriamente ao disposto o subitem
EE¢£A0$\éAgg?JZiE- INDEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital
SGA/DEPASA n° 011/2015, de
18.06.2015.
O candidato nao atendeu satisfa-
toriamente ao disposto o subitem
:B‘SFSSI-L:ENTE ALVES INDEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital
SGA/DEPASA n° 011/2015, de
18.06.2015.
O candidato teve sua nota al-
terada de acordo o subitem
‘é’?ﬂ\l‘/iON ALVES DA DEFERIDO [5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital
SGA/DEPASA n° 010/2015, de
18.06.2015.
O candidato teve sua nota al-

. . terada de acordo o subitem

JViEI-Elog,’:[E))EESOCSSR; DEFERIDO (5.1.2.3, incisos | e ll, do Edital
SGA/DEPASA n° 010/2015, de
18.06.2015.
O candidato ndo atendeu
satisfatoriamente ao disposto
;L(J)ISZADSI(E)TSI(EQIléi INDEFERIDO | o subitem 5.1.2.3, incisos | e
I, do Edital SGA/DEPASA n°
011/2015, de 18.06.2015.
O candidato ndo atendeu
RAIMUNDO PERE- satisfatoriamente ao disposto
GRINO NOGUEIRA| INDEFERIDO | o subitem 5.1.2.3, incisos | e

BARBOSA

I, do Edital SGA/DEPASA n°
011/2015, de 18.06.2015.
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1.5.1 OPERADOR DE ESTAGCAO DE TRATAMENTO

Nome Resultado Justificativa

O candidato néo atendeu satisfa-
JACKSON  ADEL- toriamente ao disposto o subitem
MO DOS SANTOS| INDEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital
DE ALMEIDA SGA/DEPASA n° 011/2015, de

18.06.2015.
O candidato néo atendeu satisfa-
: - toriamente ao disposto o subitem
éﬁ.?/i ngglgﬁklo INDEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e II, do Edital
SGA/DEPASA n° 011/2015, de

18.06.2015.

2 DO RESULTADO FINAL DA ENTREVISTA

2.1 Resultado Final da Entrevista na seguinte ordem: municipio, cargo,
nome do candidato em ordem de pontuagéo e nota.

2.1.1 RIO BRANCO

2.1.1.1 APONTADOR

TALYSON BARROS TAVARES, 40.00 / RANDAL CLEISER FERREIRA
MOREIRA, 28.00.

2.1.1.2 AUXILIAR DE ELETRICISTA

WANDEILSO MARQUES DE MOURA, 40.00 / FABIO FERNANDES RI-
BEIRO JUNIOR, 40.00 / DENNY FREIRE PINTO, 40.00 / FRANCISCO
SERGIO DA SILVAOLIVEIRA, 40.00 / WERIK DA SILVA BARATA, 30.00
/ JOAQUIM FRANCISCO DE SOUZA SILVA, 30.00.

2.1.1.3 AUXILIAR DE LABORATORIO

MARIA SILVA DE ALMEIDA, 26.00 / JOSEFRAN BATISTA DO NASCI-
MENTO, 20.00 / ODINEIDY AMARO RAMOS, 20.00 / VILCILENE GON-
CALVES DE SOUZA PEREIRA, 19.00 / IVONEY CORREIA, 17.00 /
NISVALDA APOLINARIO DA SILVA, 17.00 / MARCELA LEITE MACIEL,
14.00 / NIVALDO SILVA DE LIMA, 12.00 / VALCILENE PATRICIO DE
ALMEIDA, 11.00 / MARILDA LINO DA SILVA MOTA, 8.00 / MATHEUS
HENRIQUE AMORIM AGUIAR, 4.00.

2.1.1.4 AUXILIAR DE MECANICO

MARLOS ENDER LIMA DOS SANTOS, 40.00 / JOSE ALAILTON XAVIER
DE MELO, 35.00/ BRUNO ANTHONY NIETO BARDALES, 33.00/ FELIPE
DA SILVA COSTA, 30.00 / ADRIANO SANTOS DA SILVA, 25.00 / MARCE-
LO AIACHE VALLADAO, 25.00 / MANUEL LIMA COSTA, 18.00.

2.1.1.5 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

FAIMA ALVES DA SILVA, 40.00 / MARIA LIDIA DO NASCIMENTO DE
SOUSA, 40.00 / SONIA DE MELO FERANDES, 40.00 / EDICELIA VEN-
TURA REIS, 40.00 / LUCIENE RIBEIRO DO SANTOS, 40.00 / MARIA
ELIETE DA SILVA ARAGAO, 40.00 / MARIA ILZA FERREIRA MOREI-
RA, 40.00 / ROSIMEIRE OLIMPIO DA SILVA, 40.00 / JAMAICA MOTA
DA SILVA, 39.00 / MARIA ISABEL FERREIRA LIMA, 39.00 / JOANA
DOS SANTOS VIEIRA COELHO, 38.00 / MARIA RAIMUNDA MOU-
RA DE LIMA, 35.00 / MARILENE DE LIMA DA SILVA MOURA, 35.00
/ SIMONE CRISTINA DA SILVA SOARES, 35.00 / WELGLY LIMA RO-
DRIGUES, 33.00 / MARIA DA CONCEICAO LIMA DA SILVA, 33.00 /
MICHELA ARAUJO DA SILVA, 31.50 / FRANCISCA MELO DE SOUZA,
30.00 / MOISES BRITO DOS SANTOS, 30.00 / RANDERSON SOUZA
DA SILVA, 30.00 / WELTON RONY RIBEIRO DE CASTRO (PCD), 30.00
/ CREUZA SOUZA DA SILVA, 21.00 .

2.1.1.6 DESENHISTA

LUCIANO DA CRUZ ARAUJO, 40.00 / ANDERSON LIMA MOREI-
RA, 40.00 / EMERSON FLORES DA MOTA MACIEL, 26.00 / DANIEL
FEITOSA DE OLIVEIRA, 26.00 / FRANCISCO AURICELIO SILVA DE
SOUZA, 13.00 / REGINALDO RIBEIRO DA SILVA, 13.00 / NONATO
DA SILVA BRITO, 13.00 / UANDERSON DE OLIVEIRA JUCA, 0.00 /
LEONARDO FONTE VASCONCELQS, 0.00.

2.1.1.7 ENCANADOR

CARLOS ANDRE PERREIRA DA SILVA, 40.00 /| EDEMAR MATA DE
AGUIAR, 40.00 / EDVALDO ANDRADE DE SOUZA, 40.00 / FRAN-
CINEY SOARES DO NASCIMENTO, 40.00 / FRANCISCO JOSE DE
SOUZA LIMA, 40.00 / JOSE JUVINO ALVES DE CASTRO, 40.00 / MOI-
SES DE SOUZA UCHOA, 40.00 / DIEGO DA CUNHA PAIVA, 40.00 /
JOSE ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA, 40.00 / MARCOS PAULO ARAU-
JO DE OLIVEIRA, 40.00 / CARLOS ANDRE MOURA BASTOS, 40.00
/ ANTONIO GILSON DA SILVA OLIVEIRA, 40.00 / REGYS FERREIRA
DOS SANTOS, 40.00 / ALAN DE LIMA GUIMARAES, 40.00 / RICHAR-
LISSON MELO FERREIRA, 40.00 / ADRIANO DUQUE SANTANA,
40.00 / MANOEL CARLOS DA SILVA, 40.00 / NIVALDO JOSE ALBU-
QUERQUE DE SOUZA, 39.00 / ALDECIR SEBASTIAO MACENA DA
SILVA, 39.00 / JARDEILSON DE SOUZA SOBRINHO, 38.00 / WILLYAN
SANTOS BEZERRA, 38.00 / ROMARIO DE LIMA SOUZA, 38.00 /
LINCOLN SOARES DE OLIVEIRA, 38.00 / GESIEL ALVES DA SILVA,

37.50 / WAGNER ANDRADE DE SOUZA, 37.50 / JOEL DE SOUZA
CRUZ, 37.00 / MIZAEL DA SILVA OLIVEIRA, 37.00 /ANTONIO DE LIMA
SOUZA, 35.00 / ERIVAN EUGENIO ROCHA BARRETO, 35.00 / JOSE
RAMALHO RODRIGUES DE LIMA, 35.00 / FRANCISCO PAIXAO AL-
VES DE SOUZA, 35.00 / RAIMUNDO SOARES DE SOUSA, 35.00 /
CARLOS VALDEZ DE SOUZA FRANCA, 33.50 / FRANCISCO ALVES
GOMES, 33.50 / JOSE CANDIDO DA SILVA FILHO LIMA, 33.00 / LUIZ
CARLOS SALES DA COSTA, 33.00 / OSVALDO COSTA DE ARAUJO,
33.00 / AFREU SOARES MAIA, 32.00 / FRANCISCO ARY DE SOUZA
LIMA, 32.00 / CAUDENILSON BARROSO BRAGA, 32.00 / RAIMUNDO
DA SILVA DUARTE, 30.50 / AILTON VINA DE SOUZA, 30.00 / ANTO-
NIO RENATO MELO DA SILVA, 30.00 / SIDINEY DA CUNHA ARAGAO,
30.00 / PAULO DE SOUZA UCHOA, 28.00 / FRANCISCO CARNEIRO
DA SILVA, 27.00 / RAIMUNDO DO NASCIMENTO SILVA, 27.00 / CAR-
LOS MAGNO ALMEIDA DA SILVA, 27.00 / DIEGO TEIXEIRA DA SILVA,
27.00 / FARLENILSON DA SILVA LIMA, 27.00 / LUNIER FERREIRA
LUNIERE, 27.00 / MARCELINO INACIO DE ARAUJO, 27.00 / JONAS
NERI FERREIRA, 26.50 / SEBASTIAO MARCOS DO NASCIMENTO
SILVA, 25.00 / RAIMUNDO NONATO DOS SANTOS, 25.00 / LEANDRO
VAZ PONCE, 20.50 / HORACIO SERGIO CHAGAS DO NASCIMENTO,
20.00 / JOSE AUGUSTO DA COSTA GUIMARAES, 19.50 / MAURICIO
DO CARMO RODRIGUES, 15.00 / VENILSON CUNHA DO NASCI-
MENTO, 15.00 / FRANCISCO WELKEN COSTA ALBUQUERQUE,
14.00 / PAULO SERGIO LIMA O NASCIMENTO, 13.00 / CESAR AU-
GUSTO SOUSA ARAUJO, 13.00 / BENEDITO SILVA DE SOUZA, 7.50.
2.1.1.8 ENCARREGADO

FRANCISCO SERGIO DA SILVA SOUZA, 40.00 / JOSE ANDRE CARVA-
LHOSA DE SOUSA, 40.00 / JOSE FABIO DE ANDRADE MELLO, 40.00 /
ANTONIO GILBERTO VIEIRA DOS SANTOS, 38.00 / EMILSON NUNES
MOURA, 38.00 / FRANCISCO JARDESON DA CUNHA ARAGAO, 38.00
/ SERGIO RICARDO SOUZA, 38.00 / CARLOS AUGUSTO SANTOS EU-
FRASIO, 37.00 / JAILSON ALVES DA SILVA, 34.00 / ALISON DO NASCI-
MENTO GONDIM, 29.00 / FRANCIVALDO PEREIRA DE SOUZA, 27.00
/ ISAQUE ALVES BRIHANTE, 26.00 / ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA,
24.00 / LUIZ HENRIQUE SOUZA DE OLIVEIRA, 24.00 / FRANCISCO
BARTOLOMEU REIS DE AGUIAR, 22.00 / ACLIZIO DOS SANTOS, 18.00
/ RAIMUNDO PEREGRINO NOGUEIRABARBOSA, 18.00 / ANTONIO DE
ALBUQUERQUE FARIAS, 16.00 / JORGE MOREIRA DE SOUZA, 12.00 /
JOSE ALTEMAR MOURA DE ASSIS, 10.00.

2.1.1.9 LABORATORISTA

RAFAEL LIVAS DE MESSIAS, 40.00 / MARIA ADILIA DE LIMA PONTES,
40.00 / SAMARA CARVALHO TEIXEIRA LIMA, 40.00 / THAINA COSTA
DOS SANTOS, 40.00 / RYSHELY CRISTINA LIMA DE SOUZA, 32.00 /
IAGO ITALO DA SILVA DANTAS, 30.00 / WANESSA MARIA DANTAS DA
SLVA, 29.00 / MARCEL MANAITA, 29.00 / JOELMA AGUIAR CORREA,
28.00 / ANTONIA ELIANA DA SILVA, 25.00 / ANA VALERIA MELO DE AL-
MEIDA, 24.00 / SHAMARA REJANE GOMES DE MOURA SANTOS, 15.00.
2.1.1.10 MANOBRISTA

ZALITON LUA ARAUJO DE ASSIS, 36.00 / LEANDRO OLIVEIRA DA
SILVA, 32.00 / ANTONIO NOBRE VICENTE, 27.00 / CAIO WENDEL
ALVES GOMES, 25.00 / EDMUNDO TELES DE SOUZA, 18.00 / GELIL-
SON DE CASTRO DIAS, 17.00.

2.1.1.11 MOTORISTA

CLEOMAR NOGUEIRA DA SILVA, 40.00 / EFRAIM BRAGA DOS SAN-
TOS, 40.00 / JOVENTINO MESQUITA ROCHA, 39.80 / WESCLEY
MOTA DA SILVA, 39.60 / WIVLER LIMA DE AQUINO, 39.60 / SANTIA-
GO FERNANDES LEON, 39.40 / EVERSON DUARTE DE OLIVEIRA,
39.00 / FRANCISCO ROMAO CAMPOS DA SILVA, 39.00 / JOAO BA-
TISTA VIANA DE OLIVEIRA, 38.50 / ROBERTO DE SOUZA BRITO,
36.10 / EDILSON RIBEIRO DE OLIVEIRA, 35.00 / FABIO SANTIAGO
BRITO, 34.00 / JOSIMAR RODRIGUES VIEIRA, 33.30 / RONDINELLY
DA SILVA BOAVENTURA, 33.10 / MARCOS GLAY RIBEIRO DE SOU-
ZA, 32.00 / CELIO HENNING, 30.00 / WALDGLEISIANE DE ASSIS
LIMA, 29.30 / CLEUDIMAR DE OLIVEIRA SILVA, 28.00 / ANDRE BAR-
BOSA DA FROTA, 27.00 / RAIMUNDO NONATO FERNANDES DE
SOUSA, 26.40 / GEVANDRO DA SILVA SOUZA, 17.00 / JOSE ALTINO
FILHO, 15.80 / IJACIRLEIDO DA CUNHA LIMA, 15.00.

2.1.1.12 OPERADOR DE ESTAGAO DE TRATAMENTO

CARLOS HENRIQUE DA COSTA LIMA, 37.00 / LUAN HENRIQUE DE
SOUZA MELO, 36.00 / LUIZ VANDERLEI HONORATO DA SILVA, 25.00
/ CLEDSON MARQUES DA SILVA, 21.00 / ANDRE FELIPE DA CON-
CEIGAO, 16.00 / MALK ALVES DA COSTA, 16.00 / ALDO ALVES VIEIRA
NETO, 13.00 / ANTONIO JOSE OLIVEIRA DE ALENCAR, 12.00 / JOSE
MARICELIO SILVADAROCHA, 5.00 / JACKSON ADELMO DOS SANTOS
DE ALMEIDA, 5.00 / ELIONEZIO XAVIERALVES, 5.00 / ALDIMAR PEREI-
RA DA CUNHA, 3.00 / JOCIMAR BEZERRA TAMBURINI, 3.00.

2.1.1.13 OPERADOR DE ESTAGAO ELEVATORIA

CLEBER MAICON CORREIA DA COSTA, 40.00 / EDILSON DA SILVA
BORGES, 40.00 / DILSON DA SILVA ALMEIDA, 40.00 / SANDRO RO-
NEY NOGUEIRA DE MENDONCA, 40.00 / EVALDO APARECIDO BAR-
BOSA, 40.00 / FRANCIRLEI MARQUES DE OLIVEIRA, 40.00 / ANDREY
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PEDROSA LIMA, 38.50 / JOAO LOPES BEZERRA FILHO, 38.00 / MA-
THEUS OLIVEIRA DA COSTA, 38.00 / JHONATAN WILLIAN DO NASCI-
MENTO COSTA, 35.00 / NORMANDO SILVA AZEVEDO, 35.00 / ITALO
BRUNO MORAIS SOUSA, 34.00 / MARCOS MARCELO DE OLIVEIRA
MOURA, 33.00 / EDER CUNHA MAGALHAES, 30.00 / JOSE AIRTON
PEREIRA FEITOSA, 30.00 / WEVERTON DE LIMA DA SILVA, 28.00 /
ERISBERTO MALVEIRA DA SILVA, 23.00 / MARCOS VENICIO LIMA
DA SILVA, 23.00 / RAIMUNDO NONATO DE AGUIAR FRANCA, 22.00
/ ANTONIO SOARES DE OLIVEIRA, 21.00 / FRANCISCO DE JESUS
DA SILVA, 20.00 / EDIVARDES BRITO DA SILVA, 20.00 / AMISTERDAM
FERREIRA MENDONCA, 18.00 / CESAR AUGUSTO CAMPOS LOU-
REIRO, 18.00 / JALESON ALMEIDA CASTELO, 17.00 / MARINEI DE
OLIVEIRA MOURA, 17.00 / MARISEGIO DE OLIVEIRA MOURA, 16.00 /
RUAN PATRICK CONCEICAO DO NASCIMENTO, 7.00.

2.1.1.14 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

GILEILSON DOS SANTOS ALBUQUERQUE, 33.00 / PAULO JOSE DE
SOUZA ARAUJO, 28.00.

2.1.1.15 OPERADOR DE RADIO/CCO

ADRIANO SILVA DE FRANCA, 40.00 / MARCOS ANTONIO NASCI-
MENTO DOS SANTOS, 40.00 / JONATAS ARAUJO DA SILVA, 40.00
/ DANIEL AZEVEDO DA COSTA, 40.00 / ROBERTO ALEXANDRE DA
CRUZ LEITE, 40.00 / ALEX DE SOUZA LIMA, 38.00 / EDIVAN MORE-
NO DA SILVA, 35.50.

2.1.1.16 PEDREIRO

ELYVAN FILHO RODRIGUES, 38.00 / MARCOS VALDEZ NEGREIRO,
27.00 / RAIMUNDO NONATO OLIVEIRA DE SOUZA, 26.00 / OSSAN
OZIEL PEREIRA, 13.00 / MARENILSON CARVALHO PINHEIRO, 12.00.
2.1.1.17 SOLDADOR

JOAO SIMAO DA CUNHA, 37.00 / FRANCISCO DONATO DE ALMEIDA
FILHO, 32.00 / ISAAC MEDEIROS DOS SANTQOS, 20.00.

2.1.1.18 TECNICO DE ELETRO ELETRONICA

HIGO RAMON SANTOS SARAIVA, 27.00 / THIAGO COSTA DE ARAU-
JO, 14.00 / FABIO ARAUJO DE LIMA, 13.00.

2.1.1.19 TECNICO ELETRICISTA

JOAO FERREIRA NETO, 40.00 / WELLESLEY LOPES DE ARAUJO,
40.00 / ALDENIR NASCIMENTO DE LIMA, 30.00 / ARNALDO BRAGA
DE MOURA, 30.00 / ADRIANO ARIKAPU, 20.00 / FRANCISCO MAD-
SON LIMA SILVA, 10.00 / RODRIGO ALBUQUERQUE VIEIRA, 10.00.
2.1.1.20 TECNICO MECANICO

FRANCISCO DE SOUSA E SOUSA, 40.00 / VALDEMAR ALENCAR DE
SOUZA, 40.00 / DAMASCO CHAVES DOS SANTOS, 40.00/ EDVALDO
FERREIRA DE CARVALHO, 30.00 / WEVERTON CARLOS DE ALCAN-
TARA SILVA, 20.00 / GLEYSSON QUINTELA DE ARAUJO, 10.00.
2.1.1.21 TOPOGRAFO

VALDECI CARLOS CAVALCANTE, 32.00 / HERNADE DA SILVA
GOMES, 26.00 / OSMAR RAMOS DA SILVA, 23.50.

2.1.1.22 TORNEIRO MECANICO

ANTONIO MARCOS DE SOUZA CRUZ, 40.00 / OSMAR FERREIRA, 30.00.
3 DOS CANDIDATOS ELIMINADOS

3.1 Candidatos Eliminados de acordo com os subitens 5.1.2.8 e 7.1 ali-
nea “d”, do Edital 011 SGA/DEPASA, de 18 de junho de 2015.
ALBERLANDIA LIRA DE LIMA (PCD) / ALBERTO ALVES RODRIGUES
/ ALDENORA GIRAO DE OLIVEIRA / ANGELO PAULO DE MORAIS
BENTO /ANTONIO JOSE BAQUER DE BARROS / ANTONIO LOURE-
CO DA SILVA/ANTONIO MOREIRA DA SILVA / ANTONIO RAIMUNDO
DA SILVA / ATILA LIMA CARNEIRO / AURIMAR ANTONIO DE OLIVEI-
RA LIMA / CLEBER PEREIRA DA SILVA / DANIEL ALMEIDA NASCI-
MENTO / DIEGO DO VALE FERREIRA / EDSON LUIZ NASCIMENTO
DE OLIVEIRA/ELIANDRO ANTONIO CASTRO DE OLIVEIRA JUNIOR
| ELIAS TEIXEIRA DA SILVA / ELIETE RITA DE OLIVEIRA FREITAS /
ELIZABETE RODRIGUES DA SILVA / ELIZEUDO FARIAS DA SILVA
/ ERIVELTON VASCONCELOS CUNHA / FELIPE COSTA DA SILVA /
FRANCISCA DOS SANTOS SENA / FRANCISCA RIBEIRO DA SIL-
VA FILHA / FRANCISCO EUCELIO JESUS DA SILVA / FRANCISCO
SOUZA DA CRUZ DIAS / GENILSOM AMORIM DA SILVA/ GLEICIANE
COSTA DE SOUZA / HALLYSON JHONATHAN DA SILVA BEZERRA /
HILDA BERNARDO GOMES / IZAIAS CAVALCANTE DA SILVA/ JOAO
BATISTAALVES DA SILVA/ JOAO SARAIVA DA SILVA / JOELMA COS-
TA DA SILVA / JOSE ARTENISIO BILO / JOSE AZEVEDO DA SILVA /
JOSE BEZERRA DA CRUZ / JOSE RUFINO NETO / JOSIANE CANU-
TO DA SILVA / KENNEDY ARAUJO SANTOS / LINEKER LAUDRUP
DOS SANTOS / LUIZ FERNANDO WINTER / MARCIO SOUSA DE
ARAUJO / MARIA DO SOCORRO DE SOUZA DA SILVA PAULINO /
MARIA DO SOCORRO PONTES LIMA / MARIA GLORIMAR XAVIER
PENA / MARIA JOSE SOUZA DE LIMA / MARINETE SOMBRA DA
SILVA / NILCELI RUFINO DE BARROS / NUBIA FERREIRA RIBEIRO
/ PAULO GEOVANI FERNANDES DE LIMA / PECILIO RODRIGUES
FREIRE / RAIMUNDO DE SOUZA UCHOA / RAIMUNDO ROBSON DE
MENEZES DA SILVA/ RAINI SOUZA DE JESUS / RAY DA SILVA SAN-
TOS / RENATO DA SILVA ARAUJO / ROBSON DA SILVA COSTA/ RO-
MARIO DAVILA DE VASCONCELOS / RONIGERI OLIVEIRA DE BRI-

TO / RONISCLEY CORDEIRO DE OLIVEIRA/ SANDRA MARIAALVES
DE SOUSA LIMA / SANDRO BASTOS GUEDES / SANDRO LOPES
DE SOUZA / SEBASTIANA ALVES DA COSTA SANTOS / SIDOMAR
GOMES DE ALMEIDA / TATIANI MORAIS ANDRADE / TAYRES LIMA
DA CONCEIGAO / THIAGO RENAN ARAUJO DE SOUZA / TONY RI-
CARDO DA SILVA FARIA / ULSTHAYLEY WANDHERSON BENJAMIN
DE LIMA/VANDILEIDE MARIA SOUZA DA FONSECA SILVA/ VANUSA
SOARES DE MEDEIROS / VILSON LIRA DA SILVA / WHERMESSON
GLENN FORMIGA CANDIDO / WILSON ARINO DA SILVA.

Rio Branco/AC, 27 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho

Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

Edvaldo Soares Magalhaes

Diretor Presidente do Departamento Estadual de Pavimentagado e
Saneamento

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTACAO E SANEAMENTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL FUNDAMENTAL.
EDITAL SGA/DEPASA N° 036/2015, 27 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestao Administrativa — SGA e o Departamento
Estadual de Pavimentagdo e Saneamento — DEPASA, tornam publica a
Resposta aos Recursos e o Resultado Final da Entrevista do Processo
Seletivo Simplificado para contratagao temporaria de profissionais de nivel
fundamental referente ao Edital n° 012, de 18 de junho de 2015.

1 DARESPOSTA AOS RECURSOS

1.1 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

1.1.1 PLACIDO DE CASTRO

Nome Resultado Justificativa
A candidata ndo atendeu satisfa-
toriamente ao disposto o subitem
\G/'thEDSEBIIIECI\IiOR}g/[\DIEI- INDEFERIDO [5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital
SGA/DEPASA n° 011/2015, de
18.06.2015.
1.1.2 TARAUACA
Nome Resultado Justificativa
A candidata ndo atendeu satisfa-
toriamente ao disposto o subitem
C:‘KEXMSIA SOUSA INDEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital
SGA/DEPASA n° 011/2015, de
18.06.2015.
1.2 ENCANADOR
1.2.1 XAPURI
Nome Resultado Justificativa
O candidato nao atendeu satisfa-
toriamente ao disposto o subitem
VI\X/EESILTESSON LOPES INDEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital
SGA/DEPASA n° 011/2015, de
18.06.2015.
1.3 MOTORISTA
1.3.1 SENA MADUREIRA
Nome Resultado Justificativa
O candidato nao atendeu satisfa-
toriamente ao disposto o subitem
EﬁFOQIEIJ(I'fGSUEIg:M- INDEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital
SGA/DEPASA n° 011/2015, de
18.06.2015.
O candidato nao atendeu satisfa-
toriamente ao disposto o subitem
L O AL =NCAR | INDEFERIDO 5.1.2.3, incisos | e I, do Edital
SGA/DEPASA n° 011/2015, de
18.06.2015.

1.4 OPERADOR DE ESTAGAO ELEVATORIA
1.4.1 TARAUACA

Nome Resultado Justificativa
O candidato néo atendeu satisfa-
Jose Maria Chaves toriamen_te ao disposto o subitgm
INDEFERIDO |5.1.2.3, incisos | e Il, do Edital

de Farias SGA/DEPASA n° 011/2015, de

18.06.2015.
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2 DO RESULTADO FINAL DA ENTREVISTA

2.1 Resultado Final da Entrevista na seguinte ordem: cargo, municipio,
nome do candidato em ordem de pontuagéo e nota.

2.1.1 AUXILIAR DE ELETRICISTA

2.1.1.1 CRUZEIRO DO SUL

JOSE DA SILVA MORAIS, 39.00 / RODRIGO PEREIRA VASCONCE-
LOS, 39.00 / ERIVELTON DA SIVA GOMES, 38.00 / GELSIANO LO-
PES GONDIM, 29.00 / CLEILSON CARMO DA SILVA, 28.00 / ELIEL
DO CARMO RODRIGUES, 18.00 / MAGNO CASTRO ALMEIDA, 16.00
/ FRANCISCO EDVILSON DOS SANTOS LIMA, 15.00 / CLEDEILSON
DA SILVA COSTA, 9.00.

2.1.1.2 RIO BRANCO

CARLOS FERREIRA DA SILVA GOMES, 30.00 / CLEUCIVAN DE JE-
SUS DA SILVA, 30.00 / SANDRO DA CRUZ CAVALCANTE, 30.00 /
PAULO SALDANHA MOREIRA, 28.00.

2.1.2 AUXILIAR DE MECANICO

2.1.2.1 CRUZEIRO DO SUL

MARIO LUCIO ARCANJO DE ANDRADE, 37.00 / JOAO LEAO DA SIL-
VA, 33.00 / JOSE ADENILSON DA CONCEICAO COSTA, 28.00 / JOAO
RODRIGUES SANTIAGO, 24.00.

2.1.2.2 RIO BRANCO

FRANCISCO BARBOSA DA SILVA, 30.00 / FRANCISCO DE SOUZA
FREITAS, 28.00 / MANUEL EDIMAR GOMES DO CARMO, 28.00.
2.1.3 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

2.1.3.1 ACRELANDIA

VALERIA DE MATOS VIEIRA, 40.00.

2.1.3.2 BRASILEIA

RAIMUNDA LOPES RODRIGUES, 40.00.

2.1.3.3 CRUZEIRO DO SUL

MARIA JERCILEIDE DE SOUZA DE OLIVEIRA, 39.00 / FRANCISCO
VANDERLEI CANDIDO DE BRITO, 36.00 / IZAEL LUNA MORAES,
31.00 / INES SANTOS DA SILVA, 30.00.

2.1.3.4 EPITACIOLANDIA

RAQUEL DOS SANTOS BRAZ SOUSA, 40.00 / HELTON MICHAEL
SILVA DOS SANTOS, 34.00 / VALDCLEI DE SOUZA LIMA, 33.00 / ANA
CLEIDE DA CONCEICAO DOS SANTOS, 18.00.

2.1.3.5 FEIJO

MARIA ROSILENE FERREIRA DELFINO, 35.00 / MARIA MAFISA RI-
BEIRO DE LIMA, 35.00 / ANTONIO CARLOS BEZERRA FERREIRA,
25.00 / MARIAALCINEIDE DA SILVAE SILVA, 25.00 / RAIMUNDO DOS
ANJOS GALDINO, 23.00 / BENEDITA APARECIDA NASCIMENTO MA-
GALHAES, 20.00.

2.1.3.6 MANCIO LIMA

ADEGARDO SILVADE SOUZA, 38.00 / JEANE DA COSTA SOUZA, 30.00.
2.1.3.7 PLACIDO DE CASTRO

VALDENIZA FRUTUOSO RODRIGUES, 30.00 / VALDENICE RODRI-
GUES DE MORAIS, 28.00 / JOHN PETERSON MORAIS DO NASCI-
MENTO, 25.00.

2.1.3.8 PORTO ACRE

FRANCISCO SERGIO DA SILVA, 40.00 / DELZILENE QUEIROZ DE
LIMA, 40.00 / MARIA MARCIANA COELHO DE OLIVEIRA, 40.00 / RAI-
MUNDA DA SILVA ALVES, 40.00 / MARIA FRANCINAIRA MARTINS
SILVA, 39.00 / VANICE DO NASCIMENTO SILVA, 30.00 / NILTA MARIA
FEITOSA DA SILVA, 28.00.

2.1.3.9 RIO BRANCO

MARIA JOAO DE ABREU, 36.00.

2.1.3.10 SENA MADUREIRA

ANTONIO CARLOS MELO DA COSTA, 40.00 / EMERSON CONCEI-
CAO FIRMINO, 38.00 / ELENILDA PADILHA DE SOUZA, 35.00 / JOIL-
MA DE SOUZA VASQUES, 35.00 / RAIMUNDO GERALDO SALES
DE QUEIROZ, 30.00 / JOCCLEIDE FIGUEIREDO DA COSTA, 25.00 /
WILLIAN SHERMAN LIMA PERET, 20.00.

2.1.3.11 SENADOR GUIOMARD

FRANCENILSON PEREIRA DA SILVA, 37.00.

2.1.3.12 TARAUACA

MARIA ARLETE FALCAO DAS CHAGAS, 40.00 / ALTEMISIA SOUSA
VIANA, 20.00 / VIVIANE DE SOUZA REGO, 10.00.

2.1.3.13 XAPURI

MARINES SANTANA DE LIMA, 40.00.

2.1.4 ENCANADOR

2.1.4.1 ACRELANDIA

GUSTAVO GIFONES PORTO, 40.00 / CLEYTON WAVILA SANTIAGO
BELMONT, 30.00.

2.1.4.2 ASSIS BRASIL

EDIMILTON GONCALVES DA SILVA, 39.80 / JOAO DO NASCIMENTO
PEREIRA, 39.50 / JESUS JAMES DA SILVA, 18.90.

2.1.4.3 BRASILEIA

ANTONIO GOMES MARCOLINO, 39.80 / MOISES NASCIMENTO DE
SOUZA, 38.80 / MARCILIO DOS SANTOS PAULINO, 37.40 / DELCI-

MAR DA SILVA LIMA, 34.90.

2.1.4.4 BUJARI

CLEISON DE PAIVA RAMOS, 30.00.

2.1.4.5 CAPIXABA

ALEX JUNIOR BRITO FARINA, 39.00 / CLEISON CARDOSO XAVIER,
35.00 / FRANCISCO DAS CHAGAS ESTEVAO DE CASTRO, 34.00.
2.1.4.6 CRUZEIRO DO SUL

JEFERTHON DE OLIVEIRA SILVA, 40.00 / EMERSON ALVES FONSE-
CA, 39.00 / EDEVALDO DE SENA ALMEIDA, 39.00 / JAIR DE SOUZA
CASTRO, 39.00 / VALDENILSON SANTOS SOUZA, 39.00 / JERFE-
SON SILVA DA ROCHA, 39.00 / CLAUDIOMAR OLIVEIRA DA SILVA,
38.00 / FRANCISCO DA SILVA OLIVEIRA, 38.00 / CLAUDIOMAR
FREITAS DA SILVA, 36.00 / EMERSON DA SILVA VALENTE, 34.00 /
FRANCIMAR DA SILVA DIAS, 33.00 / JOSE FRANCISCO DE ARAUJO
MENDES, 30.00 / JOSE XAVIER DE LIMA FILHO, 26.00 / FRANCISCO
DE OLIVEIRA, 26.00 / MANOEL ESTEVAO DA SILVA, 26.00.

2.1.4.7 EPITACIOLANDIA

IDELMIR VIDAL PONTES, 39.80 / ROZOVET GALDINO DE ARAUJO, 39.80.
2.1.4.8 FEIJO

AURINELIO DE SOUSA DA SILVA, 38.00 / JOSE FRANCISCO SOUSA
DA SILVA, 35.00 / ERLAN RODRIGUES DE MORAIS, 35.00 / JOSE RO-
BERTO SILVA DE LIMA, 30.00 / NARCELIO DE SOUSA PAIVA, 15.00.
2.1.4.9 JORDAO

GILSON CARLOS BARBOSA DO CARMO, 40.00 / JAMIL OLIVEIRA
DA SILVA, 40.00 / DUCILIO SOUZA GOMES, 27.00 / FRANCISCO DAS
CHAGAS DOMINGOS DA CRUZ, 23.00.

2.1.4.10 MANCIO LIMA

ISRAEL DANTAS DE SOUZA, 39.00 / DELCEMIR SOUZA DE MEN-
DONCGCA, 38.00 / ILDEMIR FERREIRA DE MENDONA, 13.00.

2.1.4.11 MANOEL URBANO

STENIO NASCIMENTO DA SILVA, 35.00 / ALDENIR PONCE DA COS-
TA, 35.00 / ASSUNCAO FERREIRA BRAGA, 33.00 / VALDIR PADILHA
VASQUES, 20.00 / EVANDRO TAUMATURGO, 20.00.

2.1.4.12 MARECHAL THAUMATURGO

IRINEU FERREIRA DA COSTA, 40.00 / CLEILSON SILVA DE LIMA,
40.00 / FRANCISCO GONZAGA DE OLIVEIRA FILHO, 36.00 / ANTO-
NIO ELIVALDO FERNANDES DA SILVA, 19.00.

2.1.4.13 PLACIDO DE CASTRO

ELIEL DO NASCIMENTO SILVA, 40.00 / HUGO ELIAS DA COSTA,
37.00 / NAZARENO QUEIROZ DA SILVA, 30.00.

2.1.4.14 PLACIDO DE CASTRO / VILA CAMPINAS

REGINALDO DE OLIVEIRA LIMA, 40.00 / JOAO RODRIGUES DA
SILVA, 32.00.

2.1.4.15 PORTO ACRE

EDER CARLOS DOS SANTOS, 40.00 / PEDRO PEREIRA EVANGE-
LISTA, 40.00.

2.1.4.16 PORTO WALTER

FRANCISCO JARDEU BERIMBA MEDALHA, 30.00.

2.1.4.17 RODRIGUES ALVES

FRANCISCO DE ALMEIDA LIMA, 36.00 / GENILSON DE OLIVEIRA
BASTOS, 32.00 / ALMIR DOS SANTOS, 30.00 / JOSE FRANCISCO
SOUZA GOMEZ, 19.00.

2.1.4.18 SANTA ROSA DO PURUS

Nao houve candidatos inscritos e/ou aprovados.

2.1.4.19 SENA MADUREIRA

ALTEMIR ARAUJO PEREIRA, 40.00 / NELSON MARQUES DE SOUZA,
40.00 / FLAUDEMIR CARDOSO DA SILVA, 40.00 / ANTONIO FRAN-
CISCO MACHADO DA SILVA, 40.00 / ROBSON LIMA ARAUJO, 38.00
/ CIDYNEI DA SILVA DIAS, 25.00 / ZEMILTON LIBERALINO DO CAR-
MO, 20.00 / SEBASTIAO MARINHO DE SOUZA, 20.00 / MAXWILLY
SILVA DE ALMEIDA ARAUJO, 15.00 / RONY DE ANDRADE SOUSA,
15.00 / RAY SIMAO DA SILVA, 5.00.

2.1.4.20 SENADOR GUIOMARD

ANTONIO EVALDO PACHECO BARBOSA, 38.00 / FRANCIMILDO
BERNARDINO DA SILVA, 29.00.

2.1.4.21 TARAUACA

JOSE DA ROCHA SOUZA, 40.00 / JOSE VALQUIMAR SILVA E SILVA,
35.00 / JOSE MESQUITA MENDES, 35.00 / ANTONIO ARLENILSON
VIEIRA DA SILVA, 25.00 / CELIO RENATO ARAUJO VIANA, 25.00 /
ALDISOM DO CARMO NASCIMENTO, 18.00 / JOSE GLEICINON ME-
NEZES SARAIVA, 15.00 / ANTONIO DA SILVA ALBUQUERQUE, 13.00
/ALDENIS PERES DE AMORIM, 8.00 / CARLOS DA COSTALIMA, 5.00
/ FRANCISCO DA SILVA ALBUQUERQUE, 5.00.

1.4.22 XAPURI

MARIVALDO DE AQUINO NOGUEIRA, 40.00 / NELSON CUNHA DE
OLIVEIRA, 40.00 / JANDSON COELHO CUNHA, 40.00 / WERBINSON
LOPES MARQUES, 40.00.

2.1.5 LABORATORISTA

2.1.5.1 ACRELANDIA
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VANDERLEIA ROSA DE JESUS, 20.00.

2.1.5.2 ASSIS BRASIL

MARINEUZA DA SILVA COSTA, 18.00.

2.1.5.3 BRASILEIA

JAQUESON BEZERRA LIMA, 10.00.

2.1.5.4 BUJARI

PAULO HENRIQUE OLIVEIRA DA SILVA, 30.00.

2.1.5.5 CAPIXABA

MARIANA NOGUEIRA JERONIMO, 12.00 / ADRIELLE BARBOSA DE
CARVALHO, 11.00.

2.1.5.6 CRUZEIRO DO SUL

MARCOS FERREIRA DE ARAUJO, 30.00 / ANDREIA CRISTINA SILVA
COSTA, 28.00.

2.1.5.7 EPITACIOLANDIA

JULIANA SOARES COIMBRA, 39.00 / ROSELANDIA COELHO BATIS-
TA, 15.00 / SILVIA APARECIDA DE OLIVEIRA, 15.00 / JANA IRA PI-
NHEIRO DOS SANTOS, 5.00.

2.1.5.8 FEIJO

DIEMESON DE CASTRO LIMA, 5.00.

2.1.5.9 JORDAO

MANOEL ANTONIO COELHO, 35.00 / MARIA AUXILIADORA DA SILVA
SANTOS, 13.00.

2.1.5.10 MANCIO LIMA

ANTONIO ERISON LEAO MOTA. 27.00 / RUTEMIR SILVA RODRI-
GUES. 11.00 / ODAILTON AMARAL NERY. 3.00.

2.1.5.11 MANOEL URBANO

JOSE NUNES DA CRUZ, 8.00 / CARLOS CESAR DOS SANTOS SIL-
VA, 6.00 / OZINALDO NASCIMENTO DE OLIVEIRA, 5.00.

2.1.5.12 MARECHAL THAUMATURGO

ANTONIA GLEICIANE DA SILVA LIMA, 22.00 / MARIA LUCIENE VIEI-
RA DA SILVA, 19.00 / MARIA SILVILENE DA SILVA FERREIRA, 13.00 /
ANTOMIO RONALDO FERNANDES DE FREITAS, 9.00.

2.1.5.13 PLACIDO DE CASTRO

IVANETE LOPES DE ARAUJO, 9.00.

2.1.5.14 PLACIDO DE CASTRO / VILA CAMPINAS

ZACARIAS DE OLIVEIRA MONTE, 20.00.

2.1.5.15 PORTO ACRE

THAYNA FEITOSA DO NASCIMENTO, 30.00 / MARCOS ARAUJO DE
SOUZA, 20.00.

2.1.5.16 PORTO WALTER

ANTONIA FRANCISCA DA SILVA, 8.00.

2.1.5.17 RODRIGUES ALVES

MARIDETE ALMEIDA DE OLIVEIRA, 36.00 / ELIETE DA SILVA MELO 14.00.
2.1.5.18 SANTA ROSA DO PURUS

NAIARA LIMA CHAVES, 15,00.

2.1.5.19 SENA MADUREIRA

GISLAYNE PEIXOTO BRITO, 40.00 / ALDEIR VELA DA SILVA, 5.00.
2.1.5.20 SENADOR GUIOMARD

PERICLES ALAN CARVALHO GONCALVES, 19.00.

2.1.5.21 TARAUACA

LEILANE DO CARMO DE ARAUJO, 35.00 / ANTONIO FRANCILDO DE
BARROS SOUZA, 20.00 / EFRAIM ROCHA DE SOUZA JUNIOR, 20.00.
2.1.5.22 XAPURI

RISA CRISTINA CAMARGO DE ANDRADE, 38.00 / JESSICA SOARES
MAGALHAES, 27.00 / LUYD CARLOS DA SILVA, 24.00 / SILVANGELA
OLIVEIRA TEIXEIRA, 23.00 / LEIDE DAIANA FERREIRA MOTA, 21.00.
2.1.6 LEITURISTA

2.1.6.1 ACRELANDIA

FRANCISCO ELIOMAR MELO DA SILVA, 40.00.

2.1.6.2 ASSIS BRASIL

ANTONIO JOSE DE MENEZES DO CARMO, 40.00 / ROBERTO RIVE-
LINO FLORES LOPES, 38.00 / VILSON SILVA DE SOUZA (PCD), 20.00.
2.1.6.3 BRASILEIA

ALECILDO DA COSTA BENTO, 39.00 / CASSIO DA SILVA SIQUEIRA,
28.00 / EDLEI DA SILVA BRAGA, 39.00.

2.1.6.4 BUJARI

PATRICIA DE SOUSA ANDRADE, 40.00.

2.1.6.5 CAPIXABA

TATIANE LIMA CAVALCANTE, 29.00 / ISMAEL RODRIGUES DOS
SANTOS, 29.00 / SARA PEREIRA DA CUNHA, 20.00 / TINEIA DAVILA
NASCIMENTO, 11.50.

2.1.6.6 CRUZEIRO DO SUL

ERENILSON MEDEIRO DE ALMEIDA, 32.00 / MARCELO DE ARAUJO
LOPES, 31.00 / ALCIDEMAR DA SILVA MOURA, 28.00 / JOSE ROBER-
TO SILVA DE MOURA, 23.00 / FRANCISCO DE ALMEIDA CARVALHO,
20.00 / INACIO ALBUQUERQUE LEITE, 10.00.

2.1.6.7 EPITACIOLANDIA

RONALDO DA SILVA CARVALHO, 36.20.

2.1.6.8 FEIJO

JOSE ORLANDO PAIVA DA SILVA, 38.00 / ANTONIANASCIMENTO DA
COSTA, 29.00 / VALDEILSON DE SOUZA PEDROSA, 21.00 / FRANK
ESDRAS REGO DE SOUZA, 17.00 / EDUARDO DA SILVA LIMA, 12.00
/ JUAREZ MENEZES GUIMARAES NETO, 10.00.

2.1.6.9 JORDAO

HIAGO FONTINELES VIANA, 33.80 / RONIE DE ALBUQUERQUE
FARIAS, 26.80.

2.1.6.10 MANCIO LIMA

JOSE MARIO DA SILVA JUNIOR, 37.00 / JULIO CEZAR SANTOS DE
ANDRADE, 25.00 / ELIVELTON DA SILVA COSTA, 23.00 / ADEVANIL-
DES RAMOS DE SOUZA, 16.00 / ELIZIANE SILVA DE SOUZA, 16.00 /
FRANCISCO DAS CHAGAS NOGUEIRA DA SILVA, 16.00 / ANTONIO
JADSON DA COSTA GOMES, 14.00.

2.1.6.11 MANOEL URBANO

OCILEUDO GOMES DA SILVA, 30.00.

2.1.6.12 MARECHAL THAUMATURGO

GEALDEAN SOUZA PAIVA, 37.00 / FRANCISCO DENILSON ROSA-
RIO FERREIRA, 36.80 / ANTONIO ELINONDAS SILVA FERREIRA,
34.80 / SIDCLEI COSTA FRANGA, 24.50 / ANTONIO DA CONCEIGAO
LIMA, 22.40 / JOSE LIMA DOS SANTOS, 18.90 / ADAILSON FREITAS
OLIVEIRA, 15.00.

2.1.6.13 PLACIDO DE CASTRO

DECIO PEREIRA VIEIRA, 40.00.

2.1.6.14 PLACIDO DE CASTRO / VILA CAMPINAS

HAMILTON CESAR INACIO DAMASCENO, 28.00 / WALDEMIRO SOU-
ZA FIGUEIREDO, 20.00.

2.1.6.15 PORTO ACRE

FABIOLA DE SOUSA NUNES, 30.00/ IRIVALDO DOS SANTOS ALMEI-
DA, 25.00 / GICELIA MARIA SOUSA AGOSTINHO, 20.00 / GEOVANI
JOSE DA SILVA, 18.00.

2.1.6.16 PORTO WALTER

DANIELA MOURA DA SILVA, 38.00 / JOSE CARLOS NOGUEIRA DA
SILVA, 30.00.

2.1.6.17 RODRIGUES ALVES

JOAO FERREIRA LIMA JUNIOR, 40.00 / EDVALDO ALVES DA SILVA
JUNIOR, 37.00 / RENIZIO NEGREIROS DE OLIVEIRA JUNIOR, 31.00
/ ROSANGELA MONTE DA SILVA, 27.00 / RAFAELA CRISTINA DE
SOUZAALVES, 26.00.

2.1.6.18 SANTAROSA DO PURUS

MARIA IZABIA SANTOS DA SILVA, 36.00 / FRANCISCA NECIR SILVA
DE SOUZA, 28.00 / ALCEMIR DOMINGOS BATISTA KAXINAWA, 25.00
/ ROSANGELA SALDANHA DO NASCIMENTO, 15.00 / ELIANE SILVA
DO NASCIMENTO, 7.00.

2.1.6.19 SENA MADUREIRA

JAILSON SALDANHA NOGUEIRA, 40.00 / WELLITON NEGREIRO DE
FARIAS, 33.00 / GLEIDSON DOS SANTOS COSTA, 32.00 / ANTONIO
ALISSON DE SOUZABARBOSA, 32.00 / FRANCISCA MARCIAFROTA
DA SILVA, 20.00 / JOAO BATISTA RAMOS DA SILVA, 18.00 / ANTONIO
APOLINARIO DE SOUZA, 10.00 / VINICIUS MIRANDA DINIZ, 9.00 /
ANTONIA EVAILDA CARVALHO DA SILVA, 5.00.

2.1.6.20 SENADOR GUIOMARD

MAZONILHA COSTA DE SOUZA, 24.00.

2.1.6.21 TARAUACA

RONALDO DE LIMA BANDEIRA, 35.00 / ORLEISON MENDONGCA DA
PAIXAO, 30.00 / JORDISON ROMARIO MENDONCA SOBRALINO,
27.00 / FRANCISCO VANDERLINHO DA ROCHA SOUZA, 26.00 / AN-
TONIA MONALIZA DOS AMAUACAS GOMES, 23.00.

2.1.6.22 XAPURI

RONALDO LIMA DE SOUZA, 39.20 / SIRLEN FERREIRA DA SILVA,
35.10 / WILLIAN OLIVEIRA DE SOUZA, 31.20 / ANDRE ILSON AQUI-
NO DE SOUZA, 25.20 / MARCIA ALVES DE LIMA, 23.60.

2.1.7 MANOBRISTA

2.1.7.1 ACRELANDIA

RAFAEL PIRES LEMOS, 30.00 / JAKSON MENDONCA DIAS, 28.00.
2.1.7.2 BRASILEIA

JOSE SIQUEIRA DO NASCIMENTO, 39.00 / NELSON REZENDE, 38.00.
2.1.7.3 CRUZEIRO DO SUL

ROBISSON BEZERRA DA SILVA, 37.00 / NEEMIAS RAMOS LIMA,
37.00 / RENILDO CARNEIRO DE LIMA, 31.00 / JAIRSON SILVA DA
COSTA, 31.00.

2.1.7.4 EPITACIOLANDIA

ANTONIO NASCIMENTO DOS SANTOS, 38.70.

2.1.7.5 MANOEL URBANO

ANTONIO CASTRO DO NASCIMENTO, 21.00.

2.1.7.6 MARECHAL THAUMATURGO

JOSE FRANCISCO MOREIRA BORGES, 40.00 / ANTONIO ORLEIR
BARBOSA DA SILVA, 30.00 / RAIMUNDO RODRIGUES DE LIMA, 20.00.
2.1.7.7 PLACIDO DE CASTRO

ALDENIR MATEUS DA SILVA, 24.00.
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2.1.7.8 SENA MADUREIRA

JEISON FIGUEIREDO DA COSTA, 35.00 / AWEINY VIANA GADELHA,
29.00 / JOSE NONATO DE FIGUEIREDO, 28.00 / VANDERLEI FER-
REIRA DA SILVA, 24.00 / ROBSON QUEIROZ DOS SANTOS, 20.00 /
FRANCISCO DA SILVA BARROSO, 18.00 / JOVANE DA ROCHA BE-
LARMINO, 16.00 / AIRTON FERREIRA DA SILVA, 12.00.

2.1.7.9 SENADOR GUIOMARD

ERMISANDRO DA SILVA GUIMARAES, 26.00 / FABIANO DA SILVA
MEDEIROS, 21.00.

2.1.7.10 TARAUACA

MANOEL DE JESUS DA SILVA PETRONILIO, 26.00 / SIDNEI DE SOU-
ZA BANDEIRA, 24.00.

2.1.8 MOTORISTA

2.1.8.1 CRUZEIRO DO SUL

CLAUDENIR NASCIMENTO FREITAS, 39.00 / HELTON DA SILVA
JUCA, 37.00 / MARCILIO BARROS PEQUENO, 36.00 / JONIO DE
LIMA CAVALCANTE, 34.00 / ADEILSON DE LIMA LUNA, 33.00 / AN-
DRES CLEUMO DE SOUZA SILVA, 33.00 / CLAUDOMIR SILVA DE
SOUZA, 22.00 / FRANCISCO LIMA FEITOSA, 5.00.

2.1.8.2 FEIJO

ANTONIO JHONATHAN GOMES PINHEIRO, 33.00/ EDUARDO FREITAS
DE AGUIAR, 28.00 / FRANCISCO ADRIANO DA SILVA SOUSA, 19.50.
2.1.8.3 SENA MADUREIRA

JOSE ARTHUR GONGCALVES DA SILVA, 40.00 / ADONEYSON CAMPOS
PACHECO, 35.00 / EZEQUIAS SAMPAIO NOGUEIRA, 30.00 / LUCIMAR
MENDES PEREIRA, 20.00 / JEKSON ALENCAR DE ALMEIDA, 12.00.
2.1.9 OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO

2.1.9.1 ACRELANDIA

WILSON GABRIEL SANTOS GOMES, 35.00 / JOSE ELOI DE
BARROS, 21.00 / CLOVIS ANTONIO ZDRADEK, 15.00.

2.1.9.2 ASSIS BRASIL

ISRAEL ARAUJO MOTA, 39.80 / DUCINEIA RODRIGUES DE SOUZA,
39.30 / ANDRE FERREIRA FERNANDES, 38.90 / ALDER CARLOS
AQUINO DA SILVA, 38.70 / MACIANO ARAUJO RODRIGUES, 38.70 /
EVERTON ARAUJO DA SILVA, 7.50.

2.1.9.3 BRASILEIA

ANTONIO CALOS OLIVEIRA DA COSTA, 39.80 / ANTONIO AGUINAL-
DO DE OLIVEIRANERY, 39.30 / PEDRO FERREIRA DE MOURA, 39.20
/ JAIRO DOUGLAS LIMA DO NASCIMENTO, 37.70 / JOSE PEREIRA
DE ARAUJO JUNIOR, 37.40 / ANTONIO RAIMUNDO NASCIMENTO
DE SOUZA, 37.20 / ANTONIO FRANCISCO OLIVEIRA DA SILVA, 7.50.
2.1.9.4 BUJARI

Nao houve candidatos inscritos e/ou aprovados.

2.1.9.5 CAPIXABA

JULIO CESAR CAVALCANTE DA SILVA, 26.50 / EDIVAN OLIVEIRA
SILVA, 14.00 / GENIVAL SANTOS DA CONCEICAO FIRMINO, 11.00 /
RONALDO PEREIRA DE OLIVEIRA, 8.00.

2.1.9.6 CRUZEIRO DO SUL

JOSIMAR FERREIRA DO NASCIMENTO, 39.00 / ANTONIO CORREIA
DE MELO, 38.00 / JOSE RAIMUNDO OLIVEIRA DA SILVA, 37.00 / RE-
NILSON FREITAS PEQUENO, 34.00 / JOSE GEMILSON CONCEICAO
DA COSTA, 33.00 / CLEOMAR PONCIANO DA SILVA (PCD), 7.00.
2.1.9.7 EPITACIOLANDIA

FRANCISCO DAS CHAGAS SANTOS DE MELO, 39.10 / PEDRO LO-
PES NETO, 38.90 / PEDRO GOMES DE MELO FILHO, 38.70 / MAURI-
CIO BARBOSA MARTINS, 36.10.

2.1.9.8 FEIJO

NHUNES ARAUJO DE MENEZES, 40.00 / EUDES GOMES DA SILVA,
33.00/ MARCIO ROBERTO MARCELINO DA SILVA, 30.00 / EVERTON
ROBERTO DE SOUZA CORDEIRO, 29.00 / BENEDITO FREDSON
MOURAO RODRIGUES, 27.00 / FRANCISCO CLECIO MORAES DE
SOUSA, 25.00 / ANIZIO DE OLIVEIRA GOMES, 17.00.

2.1.9.9 JORDAO

ADALBERTO FERREIRA DE ALBUQUERQUE, 39.80 / FRANCISCO
COELHO DE LIMA, 39.10 / DUCENON DE PAIVA MELO, 38.50 / RU-
BERVALDO MATOS OLIVEIRA, 37.90 / ANTONIO DE OLIVEIRA, 37.00.
2.1.9.10 MANOEL URBANO

LAZARO ARAUJO DE LIMA, 28.00 / ANTONIO MARCOS SILVA MEN-
DES, 25.00 / SANDRE CIPRIANO DE OLIVEIRA, 24.00 / JESSE PE-
REIRA DA SILVA, 23.00 / ESLLEY SILVA DE SOUZA, 16.00 / ANTONIO
NILDO FERREIRA DE PAULO, 10.00.

2.1.9.11 MARECHAL THAUMATURGO

SEBASTIAO DE LIMA PINHEIRO, 39.80 / GERMANO BEZERRA DO
NASCIMENTO, 39.60 / FRANCISCO LAERCIO DA SILVA, 39.50 / HIL-
DO CALISTO DA CUNHA, 38.60 / ELISSON BEZERRA DE OLIVEIRA,
38.60 / LUIS HENRIQUE FERREIRA OLIVEIRA, 21.00 / FRANCISCO
JOSE MOREIRA BORGES, 16.70 / ISAEL DOS SANTOS FARIAS,
14.10 / MARCOS ADRIANO BORGES, 9.50 / MARIA FRANCISCA
SOUZA DA SILVA, 5.50 / MARCIANE GOMES DE AZEVEDO, 5.00.

2.1.9.12 PLACIDO DE CASTRO

LUZICLEUDO DE BARROS PEREIRA, 26.50 / GILSON RODRIGUES
DA SILVA, 18.00 / RONNICLEY OLIVEIRA DA SILVA, 17.00.

2.1.9.13 PLACIDO DE CASTRO / VILA CAMPINAS

RAILSON BATISTA DOS SANTOS, 38.00 / ANTONIO JOSE DE SOUSA
GARCIA, 28.00 / EDILON DA SILVA NOGUEIRA, 18.00 / FRANCISCO
SEBATIAO LIMA DE AQUINO, 10.00.

2.1.9.14 PORTO ACRE

ELSON JOSE DOS SANTOS, 20.00 / ELISSANDRO DO NASCIMEN-
TO QUEIROZ, 10.00.

2.1.9.15 SANTAROSA DO PURUS

DELBE MACEDO RODRIGUES, 38.50/ IVANISO SANTOS DA COSTA,
37.70 / MANOEL NOBREGA DE MOURA, 36.90 / ANTONIO LIMA DOS
SANTOS, 31.50 / PAULO PINHEIRO DE SOUZA, 23.50 / FRANCISCO
DAS CHAGAS DOMINGOS DA SILVA, 23.30 / REGILSON DE OLIVEI-
RA ARAUJO, 15.80 / MANOEL ANTONIO DOS REIS LEITE, 13.60 /
MANOEL ISAIAS DE MENESES GOMES, 10.50.

2.1.9.16 SENA MADUREIRA

ANTONIO CARLOS OLIVEIRA SOUZA, 28.00 / MAIKO BARBOSA DE
SOUZA, 24.00 / WILLIAN FERREIRA DA SILVA, 21.00 / EDSON SILVA
LUSTANAUD FILHO, 15.00 / SANDRO DOS SANTOS AZEVEDO, 0.00
/ ANTONIO MACHADO RODRIGUES, 0.00 / MARIA CLAUDIA DA SIL-
VA SANTOS, 0.00 / ROBERTO KENNEDY DE FREITAS ARAUJO, 0.00.
2.1.9.17 TARAUACA

JOSE FRANCISCO VIERA DE FREITAS, 31.00 / SEBASTIAO HENRI-
QUE PONTES DE ARAUJO (PCD), 27.00 / LUCIVAN SOMBRA LEAO,
26.00 / JOSIMAR DA LUZ SOUZA, 25.00 / EVERALDO CARNEIRO
MONTEIRO, 18.00 / GLEICIVALDO DE ABREU ARAUJO, 13.00 /
EVANGELISTA BARBOSA DE SOUZA, 0.00 / JOSE EVANIS DO CAR-
MO MESQUITA, 0.00.

2.1.9.18 XAPURI

EVERALDO GADELHA DE SOUZA, 39.80 / SEBASTIAO BARBOSA PES-
SOA, 39.80 / ENOQUE CAETANO DA SILVARIBEIRO, 39.60 / JOSEMAR
VIEIRA DE SOUSA, 39.30 / ROSEMBERG CONDE DE LIMA, 39.30 /
CLEUCIONE PINHEIRO DA SILVA, 39.30 / NILTON JOSE MIRANDA DA
SILVA, 32.40 / SEBASTIAO MARQUES DA SILVA, 27.70 / RENATO LIMA
DE SOUZA, 14.40 / DIEGO GOMES DA SILVA, 10.80 / LAUDO NATEL DA
ROCHA MENEZES, 10.60 / CLEBER DOS REIS BRITO, 9.00 / RUDINEI
SABINO DA SILVA, 7.90 / MADSON MOTA DE ANDRADE, 6.80.

2.1.10 OPERADOR DE ESTAGAO ELEVATORIA

2.1.10.1 CRUZEIRO DO SUL

JOSE RUI SIMAO RODRIGUES, 36.00 / JOSE ALDEMIR VIEIRA DA
SILVA JUNIOR, 34.00 / ANTONIO LEANDRO ALENCAR DE SOUZA,
32.00 / PEDRO GOMES FILHO, 25.00.

2.1.10.2 MANCIO LIMA

JACSON CAVALCANTE IBERNON, 40.00 / CARLOS CORDEIRO
RODRIGUES, 37.00 / EDEM CARLOS NASCIMENTO MAIA, 35.00 /
JOCIMAR GOMES DO NASCIMENTO, 34.00 / ADEMIR BATISTA DOS
SANTOS, 23.00 / JANDSON ALENCAR MORAIS DINIZ, 19.00 / DEVA-
NIR FERREIRA DE MENDONCGCA, 16.00 / GELSIMAR DIAS DO NASCI-
MENTO, 15.00 / BEBETO DE ABREU FEITOZA, 13.00.

2.1.10.3 PORTO ACRE

ADEMIR FREITAS DOS SANTOS, 33.00 / JOSE JOHNATAN CHAVES
DA COSTA, 18.00.

2.1.10.4 PORTO WALTER

JOAO AUGUSTO SILVADE SOUZA, 35.70 / JOELITO ALVES DE LIMA,
32.40 / FRANCISCO MARINALDO SOUZA CORREIA, 32.30 / MANFRI-
NI SILVA DE OLIVEIRA, 32.10 / MANOEL SAMPAIO DA SILVA, 32.10.
2.1.10.5 RODRIGUES ALVES

JOAO GOMES DE SOUZA, 37.00 / JOSE CARLOS RODRIGUES DE
LIMA, 36.00 / UILSON MARCOS BEZERRA DE SOUZA, 35.00 / JOSE
SANTOS DA SILVA, 24.00 / CLAUDINEI CORREIA DE MELO, 18.00 /
FRANCISCO ASSIS BEZERRA DA SILVA, 18.00.

2.1.10.6 SENA MADUREIRA

CLEIDESON MOTA DE OLIVEIRA, 27.00 / MIGUEL SILVA DA SILVEI-
RA, 22.00.

2.1.10.7 TARAUACA

ANTONIO EDIVAN AUGUSTINO DE ARAUJO, 38.00 / ANTONIO JOSE
DA COSTA SILVA, 29.00 / EDIVANDRO DE SOUZA FREITAS, 24.00 /
FRANCISCO ERIVAN OLIVEIRA DA SILVA, 18.00 / JOSE MARIA CHA-
VES DE FARIAS, 18.00 / HILDO ALVES DO NASCIMENTO, 17.00.
2.1.10.8 TARAUACA / VILA CORCOVADO

CARLOS EDUARDO LIMA DE SOUZA, 40.00 / FRANCISCO EDEN
QUIRINO GOMES, 31.00 / ABERLANDO DA COSTA CABRAL, 28.00
/ MARCELINO DE SOUZA PAULINO, 15.00 / UELITON ALBERTAZIO
QUIRINO GOMES, 15.00.

2.1.11 TECNICO ELETRICISTA

2.1.11.1 CRUZEIRO DO SUL

FRANCISCO DELMONTE DA SILVA FILHO, 39.00 / RAIMUNDO DA
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SILVA FREITAS, 29.00.

2.1.11.2 RIO BRANCO

MACSON AMARAL DA SILVA, 28.00 / WALT DISNEY PEREIRA DE
LIMA, 28.00 / HERBE MATIAS FERNANDES, 28.00.

2.1.12 TECNICO MECANICO

2.1.12.1 CRUZEIRO DO SUL

JOSE PEREIRA DA SILVA, 32.00.

2.1.12.2 RIO BRANCO

EDIBERTO DOS SANTOS, 15.00 / TAWENDEL NASCIMENTO ARAU-
JO, 15.00 / KLEYSON GOMES DA SILVA, 10.00.

3 DOS CANDIDATOS ELIMINADOS

3.1 Candidatos Eliminados de acordo com os subitens 5.1.2.8 e 7.1 ali-
nea “d”, do Edital 012 SGA/DEPASA, de 18 de junho de 2015.

ADAO ALVES DAMASCENA / ADILSON RODRIGUES DA SILVA /
ADRIANA MARTINS VIEIRA / ALFREDO SOUZA LIMA / ANAILDO
NERY DE OLIVEIRA / ANDREY OLIVEIRA PINHEIRO / ANGELICA
DA SILVA PINHEIRO / ANSELMO MUNIZ DA SILVA FILHO / ANTONIA
MARIA DE AZEVEDO SOUZA SILVA / ANTONIO CARLOS LEITE DA
SILVA / ANTONIO FAGNER FERREIRA DE SOUZA / ANTONIO JOSE
BARBOSA LIMA / ANTONIO OGEL NUNES DE SOUZA / ANTONIO
PAULO SANTOS DA SILVA/ANTONIO VALERIO DA SILVA BARROSO
/ ARISSON DA SILVAAZEVEDO / BRUNO FALCAO / CRISLANIA FER-
REIRA DE OLIVEIRA / DENIS FERNANDO OLIVEIRA SALES / DIE-
GO ANDRADE DA SILVA / DUCILENE BRAZ DA SILVA / ELISANDRO
BANDEIRA DE SANTANA / ELITON NOGUEIRA ALEMAO / ERICLE
ARAUJO DE FREITAS / EUDES SOUSA DA CRUZ / FABIANA SILVA
DO NASCIMENTO FREIRE / FERNANDA RODRIGUES DOS SANTOS
PEIXOTO / FLAVIO BATISTA DE ANDRADE (PCD) / FRANCISCO
CANIDELSON FIRMINO MAIA / FRANCISCO CORREIA DE PAIVA /
FRANCISCO DE ASSIS BARROS TEXEIRA / FRANCISCO ELIESIO
BRITO DE FREITAS / FRANCISCO LIMA DE OLIVEIRA / FRANCISCO
MARCOS CAMPOS DE OLIVEIRA / FRANCIVANE JESUS DE AMO-
RIM / GALILEU MACIEL DOS SANTOS / GEANDERSON MACIEL DOS
SANTOS / GERDESON ALMEIDA ALVES / GERSON SILVA MELO /
GILMAR ALVES DA COSTA / GLEICIANE FERREIRA CONDE / JAR-
LES SATURNINO DE FIGUEIREDO FREITAS / JOAO PAULO BRITO
DE SOUZA / JOSE DA SILVA AGUIAR / JOSE EVALDO DE SOUZA
LIMA/JOSE LEANDRO DA SILVA/ JOSE RONALDO DA SILVA CUNHA
/ JOSE SILVA LEITAO / JOTEILDO BEZERRA DO NASCIMENTO /
KERVIN DE MELO DERZE / KLEYWE NOGUEIRA SOARES / LAZARO
DA SILVARIBEIRO / LINDOMAR NASCIMENTO DA COSTA/ MARCOS
NASCIMENTO ROCHA / MARIAADERLANDE ARES DE SOUZA / MA-
RIA APARECIDA DE SOUZA E SOUZA / MARIA GORETE MOURA DA
COSTA / MARIA JOCIETE VIRGINIO DE SOUZA / MAXIMO ALMADA
DA SILVA / MEURY JOANA BARBOSA DA SILVA MEDEIROS / MIRLA
DASILVALIMA/NABSON DE OLIVEIRA PAIXAO / OZEIAS BRAGA DO
NASCIMENTO / PAULO ANDERSON MENEZES DE SOUZA / PAULO
MIQUE FERREIRA DE LIMA/ RANGEL DO ESPIRITO SANTO DE OLI-
VEIRA / RENAN NATANIEL DE LIMA RIBEIRO / ROMARIO BORGES
DE OLIVEIRA / ROSANGELA PEREIRA DA COSTA / SADRAC MAIA
LEITE / SALIANE FRAGA DOS SANTOS / THAIS DE MELO DERZE /
VALDEMIR BATISTA GOMES / VANDER JORGE DA SILVA MAGALHA-
ES / VANDERLANIO DE ARAUJO LIMA / VANUCIA DA SILVA E SILVA
MARQUES / WANDERSSON SOUZA FERREIRA.

Rio Branco/AC, 27 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho

Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

Edvaldo Soares Magalhaes

Diretor Presidente do Departamento Estadual de Pavimentacdo e
Saneamento

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SANEAMENTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL MEDIO

EDITAL SGA/DEPASA N° 037/2015, 27 DE AGOSTO DE 2015

A Secretaria de Estado da Gestao Administrativa — SGA e o Departa-
mento Estadual de Pavimentagdo e Saneamento — DEPASA, tornam
publico o Resultado Final e a Homologagéo do Processo Seletivo Sim-
plificado para contratagdo temporaria de profissionais de nivel médio
referente ao Edital n° 010, de 18 de junho de 2015.

1 DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1.1 Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado na seguinte or-
dem: cargo, municipio, classificacéo final nome do candidato em ordem
de pontuagéo e nota.

1.1.1 ALMOXARIFE

1.1.1.1 BUJARI

1°, GELCEMIR DE SOUZA ANDRADE, 85.08 / 2°, FRANCISCA TAINA
SANTOS ALVES, 43.00.

1.1.1.2 CRUZEIRO DO SUL

1°, EDIVALDO BATISTA LIMA, 78.00 / 2°, JOSE ALVES DE BRITO,
70.00 / 3°, GLAUCIANE MOTA SILVA, 64.00 / 4°, FRANCISCO IVANIR
MARTINS MESSIAS, 38.70.

1.1.1.3 RIO BRANCO

1°, PAULO HENRIQUE DE SOUZA MAIA, 65.79 / 2°, ADALZEMIR LIMA
DA SILVA, 58.50 / 3°, JAQUELINE VALERIA CONCEICAO DO NASCI-
MENTO, 57.00 / 4°, MARIA ANTONIA MENDONGCA XAVIER, 54.00 / 5°,
ROBERTO GOMES DE ABREU, 54.00 / 6°, MIRACELE NASCIMENTO
MOTA, 52.34 / 7°, EDVAN FONTENELE DA SILVA, 46.00.

1.1.2 ATENDENTE COMERCIAL

1.1.2.1 ACRELANDIA

1°, MAISA COSTA DA ROSA, 46.39.

1.1.2.2 ASSIS BRASIL

1°, IRACI MARQUES DE ARAUJO, 53.23 / 2°, ANGELA DA SILVA RI-
BEIRO, 31.00 / 3°, ROSELY DE SOUZA RIBEIRO, 15.97.

1.1.2.3 BRASILEIA

1°, MARIA CLEANE ALVES DE SOUZA DO NASCIMENTO, 94.00 / 2°,
AURIELIO DE OLIVEIRA SILVA SOUZA, 86.00.

1.1.2.4 BUJARI

1°, ARLETE FARIAS MACIEL, 79.34 / 2°, ANTONIA MARCICLEIA DA
SILVA FREITAS, 77.93.

1.1.2.5 CAPIXABA

1°, JOSIANE VALE FREITAS, 76.76 / 2°, DOUGLAS DA SILVA NASCI-
MENTO, 61.97.

1.1.2.6 CRUZEIRO DO SUL

1°, IRISNANDA ALVES DE OLIVEIRA, 73.27 / 2°, ENILTON COELHO DE
ALMEIDA, 69.38 / 3°, BISMARQUE ROLDAO DO NASCIMENTO BEZER-
RA, 66.12 / 4°, BARBARA DA SILVA SANTIAGO, 64.78 / 5°, EMERSON
VALENTE DE PAIVA, 56.50 / 6°, ALEX SANDRO SOUZAE SILVA, 56.12 /
7°, FRANCISCA GRACIELA FARIAS RAMOS, 51.95/ 8°, CLYCIA LAYMA-
RA OLIVEIRA DO NASCIMENTO, 45.84 / 9°, MARIA GELIANE DA CON-
CEICAO COSTA, 44.90 / 10°, OZANILDA PINHEIRO DA SILVA, 39.90.
1.1.2.7 EPITACIOLANDIA

1°, GIOVANE LIMA DE ALMEIDA, 83.00 / 2°, ERICA VIEIRA DE
MACEDO, 42.57.

1.1.2.8 FEIJO

1°, MARIA CIRLANDIA DE ARAUJO MENEZES, 86.76 / 2°, GLEMYS
DA SILVA FREITAS, 84.95 / 3°, JULIANA ARAUJO BARBOSA FIGUEI-
REDO, 54.31.

1.1.2.9 JORDAO

1°, IZABEL CRISTINA RIBEIRO, 55.17 / 2°, SANAIRA ALVES FARIAS DE
OLIVEIRA, 37.56 / 3°, CRISTIANE MARQUES DOS SANTOS, 34.17.
1.1.2.10 MANCIO LIMA

1°, KATRINE VIEIRA DA SILVA, 79.17 / 2°, ALEX DIAS DO NASCIMEN-
TO, 73.64 / 3°, ROSANGELA ALMEIDA DOS SANTOS, 52.40.

1.1.2.11 MANOEL URBANO

1°, VANESCA RODRIGUES DOS SANTOS CARVALHO, 81.57 / 2°,
JACIRA DE ALMEIDA, 68.38 / 3°, ELIANE KAROLINE DOS SANTOS
MACIEL, 59.29.

1.1.2.12 MARECHAL THAUMATURGO

1°, MARIA TAMIRES DOS SANTOS NASCIMENTO, 86.53 / 2°, ANTO-
NIO JUNIOR FELIX DO NASCIMENTO, 49.00 / 3°, MARIA ELIETE SIL-
VA MENEZES, 15.00.

1.1.2.13 PLACIDO DE CASTRO

1°, FRANCISCA NUNES DE MORAES, 70.00 / 2°, JOSINEIA ANDRA-
DE DA CUNHA, 69.34 / 3°, CELIOMAR GALVAO FEIJO SALES, 63.90.
1.1.2.14 PLACIDO DE CASTRO / VILA CAMPINAS

1°, CEYDIANE DE OLIVEIRA SILVA, 63.08 / 2°, DAIANA CASTRO DE
SOUZA, 54.00 / 3°, DHANDARA CORTEZ ALVES, 51.00.

1.1.2.15 PORTO ACRE

1°, NIVANES FRANKLIN FEITOSA RIBEIRO, 85.37 / 2°, VERONICA
PEREIRA DAS NEVES, 51.93.

1.1.2.16 PORTO WALTER

1°, ROBERTO OLIVEIRA DAS CHAGAS, 46.32 / 2°, MARIA ZILADE SILVA
OLIVEIRA SOUZA, 46.00 / 3°, JULIANA MARIA DANTAS DA SILVA, 42.00.
1.1.2.17 RODRIGUES ALVES

1°, RUITAMARA DO NASCIMENTO FERNANDES, 81.00 / 2°, JOSE
SILVA SAMPAIO, 59.39 / 3°, EMANUELA TRICIA BEZERRA DE SAN-
TANA, 53.04.

1.1.2.18 SANTA ROSA DO PURUS

1°, CELIA DUARTE DA COSTA, 73.00 / 2°, LUZINETE SOUZA DE LIMA
LOPES, 28.00 / 3°, EDIMAR NONATO NASCIMENTO KAXINAUA, 27.00.
1.1.2.19 SENA MADUREIRA

1°, ANGELA MARIA DA SILVA NEVES, 76.00 / 2°, ALEX FERNANDES
PAIVA, 72.28 / 3°, CIRLANDIA VIEIRA DE SOUZA, 64.11.

1.1.2.20 SENADOR GUIOMARD

1°, DIONEY CRISTOMO AMORIM, 66.00 / 2°, JOSEMARA LIMA SILVA,
62.03 / 3°, MARCELA FERREIRA DE FREITAS, 60.00.
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1.1.2.21 TARAUACA

1°, MARIA MISSIRLANDIA DE M. PAIVA, 85.00 / 2°, SIMONE LIMA E
LIMA, 62.38 / 3°, MARIA DAS DORES FLORENCIA DA SILVA, 52.00.
1.1.2.22 XAPURI

1°, MARIZA CAMPOS ZANATELI, 80.00 / 2°, UILIS BARBOSA MAR-
TINS, 64.08 / 3°, THAISA SILVA DE LIMA GADELHA, 52.71 / 4°, CLAU-
DIA FERREIRA DO NACIMENTO, 38.23.

1.1.3 TECNICO ADMINISTRATIVO

1.1.3.1 CRUZEIRO DO SUL

1°, ANGELANE RODRIGUES SANTIAGO, 81.00/2°, THIANA SOUZA DA
SILVA, 69.00 / 3°, BENEDITA LOURENGCO DA SILVA, 66.00 / 4°, MARIA
ANUSCA DA COSTA MELO, 58.00 / 5°, ADELI OLIVEIRA SALES, 57.00.
1.1.3.2 RIO BRANCO

1°, TALYNE FONSECA PEREIRA DE ABREU, 96.00 / 2°, VITOR ERE-
MITH DE OLIVEIRA SOUZA, 94.00 / 3°, CLAUDIA COELHO DE LIMA,
94.00/4°, ARISANDRO NUNES DE LIMA, 93.50 / 5°, MARIVANIA EVAN-
GELISTA DA SILVA, 93.00 / 6°, MARINETE DOS SANTOS OLIVEIRA,
92.50 / 7°, WENA MONICA ROCHA DE SOUZA, 92.00 / 8°, ANA LIMA
VIEIRA DO NASCIMENTO SILVA, 92.00 / 9°, ROSIANA RODRIGUES
DE MELO BRAGA, 91.00 / 10°, FRANCISCO MOURA DE MENEZES
JUNIOR, 90.00 / 11°, JULIANA ANDRADE DA SILVA, 89.50 / 12°, ANA
CLAUDIA PINHEIRO DE SOUZA, 89.00 / 13°, ROSIMEIRE PEREIRA,
88.00 / 14°, DION ALVES DE OLIVEIRA, 87.52 / 15°, ARIANE COSTA
DE LIMA, 86.53 / 16°, MAGNA AUREA DA SILVA, 86.00 / 17°, JANAINA
SILVA DE CASTRO, 85.00 / 18°, ADRIANA PONTES SILVA, 83.00/ 19°,
LUCIMAR MARTINS SAMPAIO, 82.00 / 20°, MARIA MAISE BEZERRA
SANTOS, 81.79 / 21°, ALCICLEIA ALBUQUERQUE PEREIRA, 80.87 /
22°, MARIA GORETE PIRES, 80.00 / 23°, JANAINA DA SILVA BRASIL
CORREA, 78.00 / 24°, VANESSA DA SILVA LIMA, 77.15 / 25°, RAIMUN-
DO NONATO DE OLIVEIRA LIMA, 77.00 / 26°, SEBASTIANA PEREIRA
DA SILVA, 76.00 / 27°, ROSA MARIA MARTINS DA SILVA, 75.00 / 28°,
JANE LEITE AMANCIO, 74.00 / 29°, DUANE FERREIRA SANTOS MON-
TEIRO, 72.00 / 30°, GREUCIMAR GREGORIO DE ARAUJO, 71.00/ 31°,
CARLA MARIA SANTOS EUFRASIO ALMEIDA, 69.00 / 32°, LINDALVA
NOGUEIRA FRANCO MOREIRA, 67.80 / 33°, SUHELEN DE LIMA SOU-
ZA, 67.58 / 34°, MARIA LUCIETE RODRIGUES DE ALBUQUERQUE,
67.00 / 35°, ARLENILCE MARQUES, 63.95 / 36°, DULCE BRASIL DA
SILVA, 62.00 / 37°, EDIMARIE DA SILVA NERI BANDEIRA, 62.00 / 38°,
FRANCISCA DAS CHAGAS ALMEIDA, 61.00 / 39°, SAMIA CRISTINA
NASCIMENTO FERREIRA, 57.00 / 40°, LUSMARINA BARRETO COR-
REIA, 56.88 / 41°, ROBERTA MARIA LIMA LOUREIRO, 55.00 / 42°, DAY-
NESE LAIDE CORREIA GUTIERREZ, 46.00.

1.1.4 TECNICO DE INFORMATICA

1.1.4.1 CRUZEIRO DO SUL

1°, EDEN DA SILVA CHAVES, 83.00/ 2°, JOAB FERREIRA DE SOUZA,
75.27 / 3°, FRANCISCO FRANKLIN FIDELIS DA SILVA, 51.98.

1.1.4.2 RIO BRANCO

1°, RAIMUNDO ROGERIO CARVALHO DE MATOS, 95.00 / 2°, CAIO
MARQUES DE OLIVEIRA, 77.00 / 3°, JOSE CLEMERSON RIBEIRO
DE CASTRO, 61.00/4°, LAURO BENEDITO MAUER, 60.00.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para contratagao
temporaria de profissionais de nivel médio do Departamento Estadual de
Pavimentagéo e Saneamento — DEPASA, fica devidamente homologado
nesta data pela Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa — SGA e
pelo Departamento Estadual de Pavimentagédo e Saneamento — DEPASA.
Rio Branco/AC, 27 de agosto de 2015.

Sawana Leite de Sa Paulo Carvalho

Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa

Edvaldo Soares Magalhaes

Diretor Presidente do Departamento Estadual de Pavimentacdo e
Saneamento

CPL

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - SGA
SECRETARIA ADJUNTA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO POR REGISTRO DE PRECOS N 468/2015 - CPL 01 -
DERACRE

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL 01 Torna publi-
co que fica Suspenso o pregdo acima referido, marcado para o dia
31/08/2015 as 14h30min conforme Aviso de prorrogacéo, publicado no
Diario Oficial do Estado N°. 11.620 Pag. 25 do dia 17/08/2015, no Jornal
Pagina 20, e no A Gazeta ambos do dia 15/08/2015 e na internet nos
sites: www.ac.gov.br, www.acrecompra.acre.gov.br ou www.licitacao.
ac.gov.br, Estrada do Aviario N° 927, Bairro Aviario — CEP — 69.900-830

- Rio Branco-AC — Fone (68) 3215-4600. Por interesse Administrativo.
Rio Branco-AC, 27 de agosto de 2015.

ASS Aline Leoncine Souto
CAR Pregoeira
Consta no Processo a via original devidamente assinada

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - SGA
SECRETARIA ADJUNTA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE LICITACAO

PREGAO N° 538/2015 - CEL 01 - SEPLAN

Objeto: Contratagdo de seguro para veiculos automotores, visando
atender as necessidades da UCP/SEPLAN.

Fonte de Recursos: 500 (BID)

Retirada do Edital: 28/08/2015 a 09/09/2015

Através do site www.ac.gov.br, www.acrecompra.acre.gov.br ou www.
licitacao.ac.gov.br ou excepcionalmente na Secretaria Adjunta de Com-
pras e Licitagbes — Estrada do Aviario N° 927, Bairro Aviario — CEP —
69.900-830 - Rio Branco-AC — Fone (68) 3215-4600.

Horario: 7h as 17h.

Data da Abertura: 10/09/2015 as 09h00min. Conforme preambulo no Edital.
Rio Branco-AC, 27 de agosto de 2015.

ASS Fernanda Silva Diégenes
CAR Pregoeira
Consta no Processo a via original devidamente assinada

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - SGA
SECRETARIA ADJUNTA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE PRORROGAGAO

SHOPPING N° 022/2015 - CEL 01 — SEPLAN

N 027/2015 - CPL 02 — SEE

A COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO — CEL 01 comunica aos in-
teressados que o SHOPPING, publicado no Diario Oficial do Estado
N° 11.625 Pag. 24, no Diario Oficial da Unido N° 161 Pag. 139 e 140,
ambos do dia 24/08/2015, no Jornal A Gazeta e Pagina 20 ambos do dia
22/08/2015 e na Internet nos sites: www.ac.gov.br, www.acrecompra.
acre.gov.br, ou www.licitacao.ac.gov.br, fica prorrogado a data de sua
abertura para o dia 04/09/2015 as 10h30min. Em fungao de retificacdo
no edital. Comunicamos ainda, que a data de retirada do edital seréo
dos dias 28/08/2015 A 03/09/2015, sites acima ou excepcionalmente
na Estrada do Aviario N°927, Bairro Aviario — CEP — 69.900-830 — Rio
Branco — AC - Fone (68)3215-4600.

Rio Branco-AC, 27 de agosto de 2015.

ASS Thaisa Batista Monteiro
CAR Presidente
Consta no Processo a via original devidamente assinada

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - SGA
SECRETARIA ADJUNTA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE REABERTURA

SHOPPING N° 016/ 2015 - CEL 01 - SEPLAN

Objeto: Contratagédo de pessoa juridica para prestagado de servigos de
agenciamento de viagens de passagens aéreas nacionais e internacio-
nais, incluindo servigos de reserva, emisséo, remiss@o e o cancelamen-
to de bilhetes visando atender as necessidades da SEPLAN.

Fonte de Recursos: 500 (BIRD)

Retirada do Edital: 31/08/2015 a 02/09/2015

Através do site www.ac.gov.br, www.acrecompra.acre.gov.br ou www.
licitacao.ac.gov.br ou excepcionalmente na Secretaria Adjunta de Com-
pras e Licitagbes — Estrada do Aviario N° 927, Bairro Aviario — CEP —
69.900-830 - Rio Branco-AC — Fone (68) 3215-4600.

Horario: 7h as 17h.

Data da Reabertura: 03/09/2015 as 10h30min. Em fungéo de retificagéo
no edital.

Rio Branco-AC, 27 de agosto de 2015.

ASS Thaisa Batista Monteiro
CAR Presidente
Consta no Processo a via original devidamente assinada
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AU ARQLUIA

DEPASA

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SANEAMENTO-
-DEPASA

PORTARIA N° 325 DE 17 DE AGOSTO DE 2015

O Diretor Presidente do Departamento Estadual de Pavimentacéo e Sa-
neamento - DEPASA, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com
o Decreto n° 028 de 02 de janeiro de 2015.

RESOLVE:

| — TORNAR SEM EFEITO a Portaria n°® 224 do dia 14 de julho de
2014, que designou a Eng. Civil, PAULO ROBERTO NASCIMENTO DE
GOES, CREA 20.445-D/AC, como Fiscal e Gestor do Termo de com-
promisso TC PAC 898/2008 celebrado com a FUNASA e do contrato
n°® 4.04.2009.056-B, firmado com a empresa NEGREIROS CONSTRU-
CAO CIVIL LTDA, que tem como objeto a Contratagdo de empresa de
engenharia destinada a execugéo das obras de Ampliacdo da Rede de
Distribuigdo de Agua no municipio de Porto Walter.

Il — DESIGNAR o Eng. Civii ROBSON GERALDO GUISCEM, CREA
N° RN 140317869-0, VISTO NO ACRE N° 1971850/2015 como fiscal e
gestor do Termo de Compromisso TC PAC 898/2008 celebrado com a
FUNASA e do contrato acima mencionado, devendo o mesmo acom-
panhar os referidos instrumentos, produzindo toda a documentagéo ne-
cessaria para sua efetiva conclusao, dentro das atribuicdes que Ihe sédo
conferidas pela titularidade de Engenheiro Civil.

Il — A presente Portaria produzira seus efeitos legais retroativos a 20
de julho de 2015.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

EDVALDO SOARES DE MAGALHAES
Diretor Presidente

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SANEAMENTO-
-DEPASA

PORTARIA N° 326 DE 17 DE AGOSTO DE 2015

O Diretor Presidente do Departamento Estadual de Pavimentacéo e Sa-
neamento - DEPASA, no uso de suas atribuigcées legais, de acordo com
o Decreto n° 028 de 02 de janeiro de 2015.

RESOLVE:

| — TORNAR SEM EFEITO a Portaria n® 226 do dia 07 de julho de 2015,
que designou o Eng. Civil PAULO ROBERTO NASCIMENTO DE GOES,
CREA 20.455/D-AC, como Fiscal do Termo de Compromisso n° TC PAC
006/2007, celebrado com a FUNASA e do contrato n° 4.04.2009.043-A,
firmado com a empresa NEGREIROS CONSTRUGAO CIVIL LTDA, que
tem como objeto a Contratacdo de empresas de engenharia destinada
a execucdo das obras de Ampliagdo da Rede de Distribuicdo de Agua,
no municipio de Marechal Thaumaturgo.

Il — DESIGNAR o Eng. Civil ROBSON GERALDO GUISCEM, CREA n°®
RN 140317869-0, VISTO NO ACRE N° 1971850/2015 como Fiscal e
Gestor do referido Contrato acima mencionado e do TC PAC 0006/2007
celebrado com a FUNASA e do contrato acima mencionado, devendo o
mesmo acompanhar os referidos instrumentos, produzindo toda a docu-
mentagao necessaria para sua efetiva conclusdo, dentro das atribuigdes
que lhe séo conferidas pela titularidade de Engenheiro Civil.

Il — A presente Portaria produzira seus efeitos legais retroativos a 20
de julho de 2015.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

EDVALDO SOARES DE MAGALHAES
Diretor Presidente

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGCAO E SANEAMENTO-
-DEPASA

PORTARIA N°® 327 DE 17 DE AGOSTO DE 2015

O Diretor Presidente do Departamento Estadual de Pavimentacéo e Sa-
neamento - DEPASA, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com
o Decreto n° 028 de 02 de janeiro de 2015.

RESOLVE:

| — TORNAR SEM EFEITO a Portaria n® 226 do dia 10 de julho de 2014,
que designou a Eng. Civil, PAULO ROBERTO NASCIMENTO DE GOES,

CREA 20.445-D/AC, como Fiscal e Gestor do Termo de Compromisso TC
PAC 252/2007, celebrado com a FUNASA e o contrato n° 05.2010.013-A
firmado com a empresa MF. Engenharia que tem como objeto a Implanta-
¢ao e Melhorias de Servicos de Drenagem e Manejo Ambiental para Pre-
vencéo e Controle da Malaria no municipio de Mancio Lima.

Il — DESIGNAR o Eng. Civii ROBSON GERALDO GUISCEM, CREA
N° RN 140317869-0, VISTO NO ACRE N° 1971850/2015 como fiscal
e gestor do Termo de Compromisso do TC PAC 252/2007 celebrado
com a FUNASA e do Contrato acima mencionado, devendo o mesmo
acompanhar os referidos instrumentos, produzindo toda a documenta-
¢ao necessaria para sua efetiva concluséo, dentro das atribuigbes que
Ihe sdo conferidas pela titularidade de Engenheiro Civil.

Il — A presente Portaria produzira seus efeitos legais retroativos a 20
de julho de 2015.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

EDVALDO SOARES DE MAGALHAES
Diretor Presidente

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE B
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTACAO E SANEAMENTO-
-DEPASA

PORTARIA N° 328 DE 17 DE AGOSTO DE 2015

O Diretor Presidente do Departamento Estadual de Pavimentacéo e Sa-
neamento - DEPASA, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com
o Decreto n° 028 de 02 de janeiro de 2015.

RESOLVE:

| — TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 227 do dia 10 de julho de
2014, que designou a Eng. Civil, PAULO ROBERTO NASCIMENTO DE
GOES, CREA 20.445-D/AC, como Fiscal e Gestor do Termo de Com-
promisso TC PAC 254/2007, celebrado com a FUNASA e do contrato n°
05.04.2009.049-A firmado com a empresa MARCUS EULER CAVAL-
CANTE DE FREITAS, que tem como objeto a Implantagao e Melhorias
de Servigos de Drenagem e Manejo Ambiental para Prevengao e Con-
trole da Malaria no municipio de Rodrigues Alves.

Il — DESIGNAR o Eng. Civii ROBSON GERALDO GUISCEM, CREA
N° RN 140317869-0, VISTO NO ACRE N° 1971850/2015 como fiscal e
gestor do Termo de Compromisso do TC PAC 254/2007 firmado com a
FUNASA e do Contrato acima mencionado, devendo o mesmo acom-
panhar os referidos instrumentos, produzindo toda a documentagéo ne-
cessaria para sua efetiva conclusao, dentro das atribuigdes que lhe sédo
conferidas pela titularidade de Engenheiro Civil.

Il — A presente Portaria produzira seus efeitos legais retroativos a 20
de julho de 2015.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

EDVALDO SOARES DE MAGALHAES
Diretor Presidente

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE B
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTACAO E SANEAMENTO-
-DEPASA

PORTARIA N° 329 DE 17 DE AGOSTO DE 2015

O Diretor Presidente do Departamento Estadual de Pavimentacéo e Sa-
neamento - DEPASA, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com
o Decreto n° 028 de 02 de janeiro de 2015.

RESOLVE:

| — TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 225 do dia 10 de julho de
2014, que designou a Eng. Civil, PAULO ROBERTO NASCIMENTO DE
GOES, CREA 20.445-D/AC e o Eng. Eletricista ANSELMO LUIZ DOS
SANTOS, CREA 1200036859/D-MT, como Fiscal e Gestor do Termo
de Compromisso TC PAC 004/2007, celebrado com a FUNASA e do
contrato n° 4.04.2009.050-A firmado com a empresa MC COSTA EN-
GENHARIA LTDA, que tem como objeto a Execugédo dos Servigos do
Sistema de Abastecimento de Agua, no municipio de Mancio Lima- Ac.
Il — DESIGNAR o Eng. Civii ROBSON GERALDO GUISCEM, CREA
N° RN 140317869-0, VISTO NO ACRE N° 1971850/2015 como fiscal
e gestor do Termo de Compromisso do TC PAC 004//2007 celebrado
com a FUNASA e do Contrato acima mencionado, devendo o mesmo
acompanhar os referidos instrumentos, produzindo toda a documenta-
¢ao necessaria para sua efetiva concluséo, dentro das atribuigbes que
Ihe sdo conferidas pela titularidade de Engenheiro Civil.

Il — A presente Portaria produzira seus efeitos legais retroativos a 20
de julho de 2015.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

EDVALDO SOARES DE MAGALHAES
Diretor Presidente
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GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SANEAMENTO-DEPASA

PORTARIA N° 330 DE 17 DE AGOSTO DE 2015

O Diretor Presidente do Departamento Estadual de Pavimentacéo e Saneamento - DEPASA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o
Decreto n° 028 de 02 de janeiro de 2015.

RESOLVE:

| — TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 228 do dia 10 de julho de 2014, que designou a Eng. Civil, PAULO ROBERTO NASCIMENTO DE GOES,
CREA20.445-D/AC e o Eng. Eletricista ANSELMO LUIZ DOS SANTOS, CREA 1200036859/D-MT, como Fiscal e Gestor do Termo de Compromisso
TC PAC 894/2008, celebrado com a FUNASA e do contrato n°® 4.04.2009.046-A firmado com a empresa MC COSTA ENGENHARIA LTDA, que tem
como objeto a Implantagéo do Sistema de Abastecimento de Agua, no municipio de Rodrigues Alves- Ac.

Il — DESIGNAR o Eng. Civil ROBSON GERALDO GUISCEM, CREA N° RN 140317869-0, VISTO NO ACRE N° 1971850/2015 como fiscal e gestor
do Termo de Compromisso do TC PAC 894//2008 celebrado com a FUNASA e do Contrato acima mencionado, devendo o mesmo acompanhar os
referidos instrumentos, produzindo toda a documentagao necessaria para sua efetiva concluséo, dentro das atribuicdes que lhe séo conferidas pela
titularidade de Engenheiro Civil.

IIl — A presente Portaria produzira seus efeitos legais retroativos a 20 de julho de 2015.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

EDVALDO SOARES DE MAGALHAES
Diretor Presidente

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SANEAMENTO-DEPASA

EXTRATO DE ATA N° 026/2015

PARTES: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGCAO E SANEAMENTO - DEPASA e a empresa STAR MOTOS LTDA.

PROCESSO LICITATORIO: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 503/2015-CPL 01.

OBJETO: Contratagéo de Empresa para Aquisi¢ao de Quadriciclos, destinados a atender as necessidades do Departamento Estadual de Pavimen-
tacéo e Saneamento - DEPASA, no municipio de Rio Branco — Acre.

R$ 116.000,00 (Cento e dezesseis mil reais).

ITEM CARACTERISTICA UNID. QTD. MARCA VALOR UNIT. [R$] | VALOR TOTAL [R$]
Quadriciclo com tragéo e redugéo nas quatro ro-
das, Motor OHV monocilindrico, 4 tempos, refri-
geracao liquida, Cilindrada Maxima: 40 420,2 cc,
Poténcia Maxima: 26,5 cv a 6.000 rpm, Sistema
01 de Alimentacéo: Injegao Eletronica PGM-FI, Siste-|  UNID 04 HONDA 29.000,00 116.000,00
ma de Partida: Elétrico, Transmisséo: 5 Velocida-
des mais marcha a ré, Capacidade do tanque de
Combustivel: 13,3 litros (reserva 3,7 litros), Ano
Fabricagédo 2015, Modelo2015.

VALOR TOTAL R$: 116.000,00

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta Ata correréo a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria: Programa de Trabalho: 754.203.17.512.1112.1773.0000 — Mo-
dernizagao, Implantagdo dos Sistemas de Abastecimento de Agua em Rio Branco — AC, Elemento de Despesa: 44.90.52.00 — Equipamentos e Materiais
Permanentes; Fonte de Recursos: 100 (Recursos Préprios) - 200 (Convénio) - e 500 (Financiamento) e 700 (Despesas Indiretas).

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 26.08.2015

ASSINAM: EDVALDO SOARES DE MAGALHAES, pelo CONTRATANTE e OSVALDO XAVIER DIAS, PELA EMPRESA CONTRATADA.

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SANEAMENTO - DEPASA

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 08.2015.026-A

PARTES: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGCAO E SANEAMENTO — DEPASA E A JURUA SERVICOS TECNICO LTDA.
PROCESSO: Dispensa de Licitagéo, Art. 24, Inciso | da Lei n° 8.666/93.

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada para execugao de servico de engenharia elétrica, para desenvolver levantamento, listagem de
material redimensionar e recuperar os bancos de capacitores da ETA 2, destinados a atender as necessidades do Departamento Estadual de Pa-
vimentagéo e Saneamento — DEPASA, no Municipio de Rio Branco — Acre.

VALOR: O valor do presente Contrato é de R$ 14.690,00 (Quatorze Mil, Seiscentos e Noventa Reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: A despesa decorrente deste Contrato, correrdo a conta dos recursos consignados no Programa de Trabalho:
754.203.17.512.1121.2906.0000 (Conservagdo e manutengdo dos servicos de saneamento do DEPASA Rio Branco) Elemento de Despesa:
33.90.39.00 (Servicos de Terceiros - PJ); Fonte de Recursos: 700 - Recurso Proprio das Indiretas (RPI).

VIGENCIA: 03 (trés) meses, a partir da assinatura.

DATA DA ASSINATURA: 26.08.2015

REPRESENTANTES: EDVALDO MAGALHAES, pelo CONTRATANTE e ANTONIO CORREIA VILLELA FILHO pelo CONTRATADO.

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SANEAMENTO - DEPASA

TERMO DE RATIFICACAO

O Diretor Presidente do Departamento Estadual de Pavimentagéo e Saneamento - DEPASA, o Sr. EDVALDO SOARES DE MAGALHAES, Portaria
n° 028/2015, no uso das atribuigdes que lhe conferem as Leis n°® 1.248/97, 1.965/07 , Lei n.® 2.413/2011 e Lei n° 2.546/2012, RATIFICA a Inexigibili-
dade de Licitagado, com fundamentagdo no art. 25, inciso | da Lei 8.666/93, e suas alteragdes, e considerando o que consta na Justificativa Técnica
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e a Declaragéo de Exclusividade anexa ao processo n°. 026/2015 e
Parecer Jur. n°. 114/2015, referente a Aquisicao de Kits para analise de
coliformes totais e E.Coli em agua (COLILERT), atendendo as necessi-
dades do DEPASA em Rio Branco e interior, para todos os efeitos legais.
Rio Branco-AC, 26 de Agosto de 2015.

EDVALDO SOARES DE MAGALHAES
Diretor Presidente

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SANEAMENTO
- DEPASA

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A Diretora Executiva Administrativa e Financeira do Departamento Es-
tadual de Pavimentagéo e Saneamento - DEPASA, a Sra. SOLANGE
ALVES, nomeada por meio do Decreto n°. 324/2015, resolve pela Ine-
xigibilidade de Licitagdo, com fundamento no artigo 25, inciso I, da Lei
8.666/93, e suas alteragdes, e considerando o que consta no Proces-
so PROJUR n°. 14/2015, referente a contratagdo da Empresa SOVE-
REIGN COMERCIO DE PRODUTOS PARA LABORATORIOS LTDA,
para Aquisicao de Kit para analise de coliformes totais e E.Coli em agua
(COLILERT), atendendo as necessidades do DEPASA em Rio Branco e
interior, em atendimento a Diviséo de Produgéo e Tratamento de Agua,
para todos os efeitos legais.

Rio Branco — Acre, 26 de Agosto de 2015.

SOLANGE ALVES
Diretora Executiva Administrativa e Financeira

REPUBLICADO POR INCORREGCAO

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SANEAMENTO-
-DEPASA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO

CONTRATO N° 08.2014.041-A

PARTES: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTACAO E SA-
NEAMENTO - DEPASA E O SENHOR PEDRO VERISSIMO XAVIER.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagédo do
prazo de vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses, bem como
prorrogar o valor original do contrato, no valor de R$ 54.828,00 (Cin-
gulienta e quatro mil, oitocentos e vinte e oito reais), conforme Justificati-
va, parte integrante deste Termo.

FUNDAMENTAGCAO: Este Termo Aditivo tem fundamento no art. 57, inciso
II, da lei n® 8666/93, bem como na Clausula Quarta do Contrato firmado.
ASSINATURA: 23.07.2015

REPRESENTANTES: Edvaldo Soares de Magalhaes, pelo Contratante
e Pedro Verissimo Xavier, pelo Contratado.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO

CONTRATO N° 11.2011.054-A

PARTES: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTACAO E SA-
NEAMENTO — DEPASAE AM. S. M. INDUSTRIAL LTDA.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por cujo objeto € a contratagédo
de empresa de Engenharia para execucédo de Obras de Infraestrutura
no Bairro Placido de Castro, no Municipio de Rio Branco/AC, o qual tem
por finalidade a prorrogacgao do prazo de vigéncia de contrato e do prazo
de execucéo pelo periodo de 12 (doze) meses.

FUNDAMENTACAO: O Presente Termo Aditivo tem fundamento no art.
57, inc. Il da Lei n°. 8.666/93 e Clausula Décima Primeira do contrato.
ASSINATURA: 19.06.2015.

REPRESENTANTES: Edvaldo Soares de Magalhaes, pelo CONTRA-
TANTE; Israel Jarbas da Silva Soster, pela M. S. M. INDUSTRIAL LTDA.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITAMENTO

CONTRATO N° 07.2013.034-A.

PARTES: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SA-
NEAMENTO - DEPASA E AEMPRESA INOVARE — SERVICOS E PRO-
JETOS LTDA.

OBJETO: O presente Termo de Aditamento tem por objeto a prorro-
gacao do prazo de vigéncia por mais 06 (seis) meses e do prazo de
execucdo por mais 06 (seis) meses, conforme Parecer Técnico, parte

integrante deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGCAO

Este Termo Aditivo tem fundamento na Clausula Décima Segunda do Contrato.
CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

As demais Clausulas permanecem inalteradas.

ASSINATURA: 17.07.2015

REPRESENTANTES: Edvaldo Soares de Magalhées, pelo CONTRA-
TANTE e Willian Gadelha da Costa, pela CONTRATADA.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO

CONTRATO N° 04.2014.019-A

PARTES: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTACAO E SA-
NEAMENTO — DEPASAE AM. S. M. INDUSTRIAL LTDA.

OBJETO: cujo objeto é a execugéo das obras de pavimentacéo e qua-
lificagcdo de ruas nos conjuntos Esperanca e Nova esperanga, no Mu-
nicipio de Rio Branco/AC, o qual tem por finalidade a prorrogacdo do
prazo de vigéncia de contrato e do prazo de execugéo pelo periodo de
05 (cinco) meses.

FUNDAMENTACAO: O Presente Termo Aditivo tem fundamento no art.
57, inc. Il da Lei n°. 8.666/93 e Clausula Décima Primeira do contrato.
ASSINATURA: 29.07.2015.

REPRESENTANTES: Edvaldo Soares de Magalhées, pelo CONTRA-
TANTE; Israel Jarbas da Silva Soster, pela M. S. M. INDUSTRIAL LTDA.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO

CONTRATO N° 10.2014.057-B

PARTES: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE PAVIMENTAGAO E SA-
NEAMENTO - DEPASA E A EMPRESA EMOT - SERVICOS E CONS-
TRUGCOES LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagéo do prazo de vigéncia do
contrato por mais 05 (cinco) meses e execugao do Contrato por mais 03 (trés)
meses, conforme justificativa técnica, parte integrante deste Termo.
FUNDAMENTACAO: Este Termo Aditivo tem fundamento legal no art. 57,
§1°,inc. II, da Lei n°. 8666/93, bem como na Clausula Quinta do Contrato.
ASSINATURA: 10.07.2015.

REPRESENTANTES: Edvaldo Soares de Magalhaes, pelo CONTRA-
TANTE e Tayna da Silva Domingos, pela CONTRATADA.

DERACRE

ESTADO DO ACRE
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, INFRA-ESTRUTU-
RA HIDROVIARIA E AEROPORTUARIA DO ACRE — DERACRE

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO

CONTRATO N. 5.14.050K

PARTES: DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM, INFRAES-
TRUTURA HIDROVIARIA E AEROPORTUARIA DO ACRE — DERACRE,
contratante e 0 Senhor PAULO CESAR MIRANDA GOMES, contratada.
OBJETO: Constitui objeto deste termo de aditamento a prorrogagéo do
prazo até 31/12/2015 e a insergéo de acréscimo financeiro ao valor do
Contrato N. 5.14.050K na ordem de 24,5%, em cumprimento do dispos-
to pelo MEMORANDO/GERENCIA DE RAMAIS N. 1030/2015, Parecer
da Procuradoria Juridica e Despacho do Coordenador de Planejamento,
em conformidade com o processo administrativo n. 002.438/2015.
DATA: 17 de agosto de 2015.

ASSINAM: CRISTOVAM PONTES DE MOURA, pela contratante e o
Senhor PAULO CESAR MIRANDA GOMES, pela contratada.

DETRAN

PORTARIA N.° 1724/2015

A Diretora Geral, em exercicio, do Departamento Estadual de Transito —
DETRAN/AC, usando de suas atribui¢cdes legais que lhe sao conferidas
pela Lei N.° 1.169/95, que transformou o DETRAN/AC em Autarquia e
da outras providéncias, e,

CONSIDERANDO o que estabelece a Portaria n°. 1030/2015, de 07 de
abril de 2015, que dispde sobre o Prémio Anual de Valorizagao da Ativi-
dade de Transito — PAVAT do Exercicio de 2015, bem como a Portaria
n°. 1661/2012, de 26 de novembro de 2012, que regulamenta o Prémio
Anual de Valorizagao de Atividade de Transito — PAVAT, que trata o art.
24 da Lei n°. 2.448, de 10 de outubro de 2011, e da outras providéncias.
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RESOLVE: RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia
do primeiro, compor Comiss&o responsavel pela apuragédo dos resultados
dos fatos de mensuragao das metas globais, referentes ao 1° semestre do
exercicio de 2015, e analise dos servidores que terao direito ao recebimen-
to do referido prémio, nos termos da Portaria n°. 1030/2015:

| — Francimira Oliveira da Cruz;

Il — Naiana Cavalcante Gomes;

Il = Rodrigo Moreira Guerra da Silva.

Art. 2° A comissao devera apresentar relatoério circunstanciado e deta-
lhado correspondente ao periodo de mensuragdo acima referido, no
prazo de 30 (trinta) dias, o qual devera ser submetido a aprovagao por
parte do Conselho Diretor deste Departamento.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 1° de agosto de 2015.

Certifique-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Gabinete da Diretoria Geral, em Rio Branco/AC, 14 de agosto de 2015.

ALANA CAROLINA L. MAIAALBUQUERQUE
Diretora Geral, em exercicio

PORTARIA N°. 327/2015

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre - DE-
TRAN/ACRE, no uso de suas atribuigbes legais, conferidas pelo art. 22
da Lei n°. 9.503, de 23 de dezembro de 1997, que instituiu o Codigo de
Transito Brasileiro.

CONSIDERANDO o disposto no art. 60, inciso VI, c/c art. 62, inciso |,
da Portaria n° 235, deste Departamento, que regulamenta o registro e o
funcionamento dos Centros de Formacao de Condutores (CFC’s) e es-
tabelece os procedimentos necessarios para o processo de habilitagao,
normas relativas a aprendizagem e exames de habilitagéo;
CONSIDERANDO o que consta no Parecer n° 781/2015, exarado nos
Autos do Processo Administrativo n® 281/15, instaurado pela Diretoria
Geral do Departamento Estadual de Transito do Acre,

Art. 1° Aplicar a penalidade de CANCELAMENTO DO REGISTRO DE
FUNCIONAMENTO, ao Centro de Formacdo de Condutores Colibri,
pessoa juridica inscrita no CNPJ n° 08.505.181/0001-10, ao seu Diretor
Geral, Normando Furtado Arruda, e Diretor de Ensino, Antonio EImagno
de Farias Pontes, tendo em vista a comprovagéo da pratica tipificada no
art. 60, inciso VI, c/c art. 62, inciso |, da Portaria n° 235 do DETRAN/AC.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se

Cumpra-se.

Gabinete da Diretoria Geral, em Rio Branco/AC, 18 de agosto de 2015.

Gemil Salim de Abreu Junior
Diretor Geral

PORTARIA N°. 1662/2015

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/AC,
usando de suas atribui¢des legais que o cargo lhe confere (art. 18, inciso |,
da Lei n° 1.169, de 13 de Dezembro de 1995), que transformou o Departa-
mento Estadual de Transito em Autarquia e da outras providéncias,
Considerando a remisséo feita ao § 4°, do art. 41 da Constituicdo Fede-
ral de 1988, e do Decreto n. 3.704, de 18 de dezembro de 2008;
Considerando o Relatério Conclusivo da Comissao de Avaliagdo Espe-
cial de Desempenho, no qual os servidores foram considerados aptos,
nos termos do anexo desta Portaria,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado final da Avaliagdo Especial de Desempenho
dos servidores elencados no Anexo | desta Portaria, nos termos do artigo
22, 23 e 24 da Lei Complementar n. 39/93, aplicando no que couber, o art.
24 e seguintes do Decreto n°. 3.704 de 18 de dezembro de 2008.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Diretoria Geral, em Rio Branco/AC, 19 de agosto de 2015.

GEMIL SALIM DE ABREU JUNIOR
Diretor Geral

PORTARIA N° 1662/2015 - Anexo Unico

Matricula Nome Cargo Resultado da Avaliagéo
930036-8 Sangela Claudina Areno Ambrozio Técnico Administrativo Apto
930019-8 Macilene de Oliveira Rufino Técnico Administrativo Apto
930063-5 Patricio da Silva Barroso Examinador de Transito Apto
930038-4 Jones Costa da Silva Agente de Autoridade de Transito Apto
926326-8 Kennila Ricarda Guimaraes Técnico Administrativo Apto
912604-0 Ligiane Soares da Silva Agente de Autoridade de Transito Apto
930066-0 Luiz Carlos Sousa dos Santos Agente de Autoridade de Transito Apto
930012-0 Francilete Gongalves da Silvas Técnico Administrativo Apto
930029-5 Gessiane Mendonga Moreira Técnico Administrativo Apto
930048-1 Higrid dos Santos de Lima Ribeiro Agente de Autoridade de Transito Apto
914984-8 Isis de Sousa Farias Técnico Administrativo Apto
930031-7 Alley Angelo Lopes Soares Agente de Autoridade de Transito Apto
930042-2 Avisson Franga Lima Agente de Autoridade de Transito Apto
930040-6 Cindy Mendes da Silva Técnico Administrativo Apto
930002-3 Ana Tais Nogueira Mello Técnico Administrativo Apto

PORTARIA N° 1662/2015 - Anexo Unico

Matricula Nome Cargo Resultado da Avaliagéo
930022-8 Andrea Soares Xavier Técnico Administrativo Apto
928298-0 Edson Assis de Araujo Agente da Autoridade de Transito Apto
930059-7 Erbeson Maia de Souza Examinador de Transito Apto
916532-0 Francisca Iris de Almeida Barbosa Técnico Administrativo Apto
035778-2 Heretuza Sena Pessoa Agente de Autoridade de Transito Apto
930025-2 Hulda Lima de Souza Técnico Administrativo Apto
919506-8 Icaro Roque Pinheiro Agente de Transito Apto
930035-0 Joao Felipe Silva Técnico Administrativo Apto
930026-0 Monalisa Mota Martins Oliveira Técnico Administrativo Apto
930001-5 Natalia Rufino Herculano Técnico Administrativo Apto
930003-1 Renato Pinheiro Beiruth Técnico Administrativo Apto
930130-5 Thais Alice Bastos da Costa Agente de Autoridade de Transito Apto
918280-2 Maria Celene Souza de Freitas Agente de Autoridade de Transito Apto
930010-4 Luciana Mesquita da Cunha Técnico Administrativo Apto
930039-2 Rebeca de Abreu Paula Técnico Administrativo Apto
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PORTARIA N° 1662/2015 - Anexo Unico

Matricula Nome Cargo Resultado da Avaliagéo
918919-0 Carine de Oliveira Andrades Técnico Administrativo Apto
930128-3 \Wanderson de Lima da Silva Agente de Autoridade de Transito Apto
930057-0 Anderson Sales Ribeiro Agente de Autoridade de Transito Apto
930041-4 Isacc de Moura Oliveira Agente de Autoridade de Transito Apto
930062-7 Degeane Soares da Silva Agente de Transito Apto
930011-2 Jovane Feitosa Pinheiro Agente de Autoridade de Transito Apto
930024-4 Renata da Silva Sena Técnico Administrativo Apto
930064-3 Rubinerio de Carvalho Silva Examinador de Transito Apto
930065-1 Josimar Maranguape da S. Junior Agente de Autoridade de Transito Apto
930068-6 Isaias Delgado Tojal Agente de Autoridade de Transito Apto
930023-6 Francisco da Silva Pinho Agente de Autoridade de Transito Apto
925826-4 Gleidison Miranda Ferreira Examinador de Transito Apto
9301291 Luiz Gilliard Matos Brito Agente de Autoridade de Transito Apto
930015-5 Anderson de Souza Castro Agente de Autoridade de Transito Apto
930049-0 Ramon Holanda Bandeira Agente de Autoridade de Transito Apto

PORTARIA N° 1662/2015 - Anexo Unico

Matricula Nome Cargo Resultado da Avaliagéo
930127-5 Josenilson da Luz Mesquita Examinador de Transito Apto
930008-2 Jessika Elaene Nascimento Alencar Técnico Administrativo Apto
929998-0 Antonio Erivaldo Castro de Lucena Examinador de Transito Apto
930132-1 Paulo Henrique dos Santos Damasceno Examinador de Transito Apto
930004-0 Renan Peixoto Barreto Técnico Administrativo Apto
930027-9 Izaias de Queiroz Pereira Agente de Autoridade de Transito Apto
919507-6 Eric Guerreiro Leal Ferreira Analista de Sistema Apto
930070-8 Fabio Junior Gonsalves da Silva Juca Agente de Autoridade de Transito Apto
930043-0 Raimundo de Melo Pereira Agente de Autoridade de Transito Apto
930061-9 Jonathas Araujo da Silva Agente de Autoridade de Transito Apto
930009-0 Tassiane de Lima Pontes Técnico Administrativo Apto

EDITAL DE LEILAO PUBLICO N° 005/2015

O Departamento Estadual de Transito do Estado do Acre - DETRAN/
AC Torna Publico, para conhecimento dos interessados, que realiza-
r4 Licitagdo Publica, na Modalidade LEILAO, Tipo “MAIOR LANCE OU
OFERTA” de carros e motocicletas, em situacédo de circulagéo e sucata,
com base no art. 328 da Lei n® 9.503 de 23/09/1997 e da Lei Fede-
ral n°. 6.575, de 30 de Setembro de 1978 em seu art. 5°, que dispde
sobre Depdsito e a Venda de Veiculos apreendidos pelas autoridades
de Transito e a Lei N°. 8.666, de 21/06/1993, que institui normas para
Licitagdes Publicas e Contratos Administrativos, e a Lei Federal 8.722,
de 27 de outubro de 1993, que torna obrigatorio a baixa de veiculos
vendidos como sucata e pelas disposicdes deste Edital, na Cidade de
SENA MADUREIRA-AC.

OBJETO DO LEILAO: ALIENAR VEICULOS APREENDIDOS

DATAE LOCAL DO LEILAO

O Leildo sera realizado dia 15 de setembro de 2015, a partir das
09h00min, no SINTEAC - Sindicato Dos Trabalhadores Em Educagéo
Do Acre - UFAC - Rio Branco (AC), Rodovia BR-364, Km 01, Bairro
Eugénio Areal, CEP: 69.940-000.

LOCAL DE VISITACAO E EXPOSICAO DOS VEICULOS

Os veiculos estardo expostos para visitagdo no patio da 42 CIRETRAN
— Sena Madureira, situado na Avenida Brasil n® 1886 - Bairro Triangulo /
CEP: 69940-000. No periodo de 08/09/2015 a 11/09/2015, no horario de
08h00min as 12h00min e de 14h00min as 16h00min.

A visitacdo consiste apenas na avaliagdo visual dos objetos a serem
leiloados, sendo vedados quaisquer procedimentos como: manuseio,
experimentacao e retirada de pecas.

Nao sera permitida visitagdo no dia de realizagédo do Leildo.

COMO PARTICIPAR E AS CONDICOES DE ARREMATACAO:

E facultada a participacdo de toda e qualquer pessoa, fisica fazendo-se
identificar, no cadastramento, através de documentos de identificagédo
oficial com foto, CPF e comprovante de endereco; no caso de pessoa
juridica mediante apresentagéo do CNPJ, requerimento de empresario,
contrato social da empresa, e no caso de representante legal, mediante
procuragao publica; estando impedidos de participar os membros da co-
misséo de Leildo do DETRAN/AC, o Leiloeiro, menores de dezoito (18)
anos e as pessoas que tenham pendéncias em Leildes.

O cadastramento se realizara no momento anterior a visitagéo, onde o

arrematante devera apresentar os documentos descritos no item 4.1, e
a ele sera atribuido numero especifico de identificagdo para o momento
da arrematagéo.

Fica terminantemente vedada a entrada de qualquer cidaddo no audi-
tério onde sera realizado o leildo sem estar previamente credenciado.
No ato do credenciamento deverédo ser apresentadas pelo arrematan-
te, copias dos documentos mencionados no item 4.1, sob pena de nédo
participagao do leilao.

Os documentos explicitados no subitem 4.1 poderdo ser exibidos da
seguinte forma:

Original com cépia;

Copia autenticada em cartoério (integral, legivel e em boa forma);

Cépia autenticada pela Leiloeira e/ou equipe de apoio a partir do docu-
mento original.

DOS LANCES:

Os lances serdo verbais a quem maior lance ofertar, conforme relagdo no
anexo | e ll, considerando-se vencedor o arrematante que houver oferecido
o maior valor pelo lote, desde que o DETRAN/AC adjudique a proposta do
lance VENCEDOR. Os bens seréo vendidos A VISTA a quem maior lance
oferecer, no estado de conservagdo em que se encontram, ndo cabendo
ao leiloeiro, nem ao Departamento Estadual de Transito do Estado do Acre
— DETRAN/AC, qualquer responsabilidade quanto a consertos, reparos,
reposicdo de pegas com defeitos, ou ausentes, ou mesmo providéncias
quanto a retirada e transporte dos bens vendidos.

A simples oferta de lance implica aceitagdo expressa pelo licitante de
todas as normas e condigbes estabelecidas neste Edital.

Os Lances deverao ser iguais ou superiores ao valor da avaliagao.

Na sucesséo de lances, a diferenga ndo podera ser inferior a R$ 200,00
(Duzentos Reais) em se tratando de automéveis sucatas/documenta-
dos, e R$100,00 (Cem Reais) em se tratando de motocicletas docu-
mentadas/sucatas.

PAGAMENTO DAS ARREMATACOES:

Os pagamentos serdo a vista (parcela unica) em dinheiro, mediante com-
provacgédo de depdsito ou transferéncia bancaria, irretrataveis, em moeda
corrente do pais, através de crédito identificado, mediante apresentagédo
de comprovante de depdsito em Conta bancaria da Leiloeira MARIA DE
FATIMA ALVES DE SA agéncia 5790-8 C/C 150050-3, Banco do Brasil.
No mesmo dia do Leildo, ao término do procedimento licitatério, a partir
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das 15h00min, o arrematante ja podera solicitar junto ao guiché da leilo-
eira, localizado na 42 CIRETRAN — Sena Madureira, a emisséo da nota
fiscal dos bens arrematados, mediante apresentacdo de comprovantes
de depdsito/transferéncia bancaria.

Havera no dia posterior a realizagado do leildo, na 42 CIRETRAN — Sena
Madureira, um guiché para o atendimento dos arrematantes onde deve-
réo ser entregues os comprovantes de depdsito/transferéncia, e lavra-
das as notas fiscais dos bens arrematados, no horario de atendimento
das 08h00min as 12h00min e de 14h00min as 16h00min.

O Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos - ICMS incidi-
ra sobre todas as arrematagdes deste Leildo, de acordo com a tabela
vigente do Estado do Acre, cujo encargo sera pago pelo arrematante.
Os arrematantes dos veiculos registrados na base local do Estado do Acre
terdo os débitos correspondentes ao IPVA, TAXAS DE LICENCIAMENTO,
SEGURO OBRIGATORIO, ESTADIAE GUINCHO, MULTAS DETRAN/AC,
DERACRE e PREFEITURA DE RIO BRANCO e multas do Registro Nacio-
nal de Infragdes de Transito — RENAINF, se houver, devidamente regulari-
zados pelo DETRAN/AC, observando-se os demais itens.

Os arrematantes serdo responsaveis pelo pagamento dos seguintes itens:
Comissao do leiloeiro, 5 % (cinco por cento) do valor de cada arrematagéo.
ICMS;

IPVA, taxa de licenciamento, seguro obrigatério e multas a vencer, em
conformidade com a data de emissao da nota fiscal de arrematacao;
Remarcagao de Chassi ou motor se houver; (R$ 150,00);

ATaxa de transferéncia de propriedade e taxa de vistoria (R$ 78,75 e R$
14,67 respectivamente);

Lacre de placa (R$ 23,03);

Os arrematantes teréo até o dia 16 de Setembro de 2015, horario co-
mercial para comprovar o pagamento perante a leiloeira oficial, median-
te apresentagdo de comprovante de depdsito/transferéncia em conta
mencionada no item 6.1.

O ndo pagamento ou a falta de comprovagao deste implicara, ao arre-
matante faltoso, as penas da Lei, ocorrendo a declaragéo de inadim-
pléncia, a denuincia criminal e a execugao judicial contra o mesmo.
Independente das sangdes juridicas, o arrematante que descumprir os
prazos de pagamento estabelecido pagara a titulo de multa o percentual
de 20% (vinte por cento) sobre o valor do lanche ofertado.

Ap6s confirmada a venda e somente antes da retirada no patio, se por
algum motivo o arrematante, ndo queira mais ficar com o bem arrema-
tado, este sera punido com multa de 20% (vinte por cento) calculado
sobre o valor da arrematagéo, sem prejuizo dos encargos citados no
item 6.5, e o lote sera vendido para outro alienante, segundo vencedor
do certame, caso este queira.

O valor arrecadado em cada lote, individualmente, sera utilizado para
a quitagdo dos débitos do veiculo gerados até a data do leildo, deposi-
tando-se o restante, se houver em conta junto ao Banco do Brasil S.A,
em nome do proprietario anterior, na forma da lei. Os débitos serdo qui-
tados, proporcionalmente aos direitos dos Entes Federais, Estaduais e
Municipais, conforme dispée Resolugdo CONTRAN n° 331/09.

O arrematante fica ciente da possibilidade do langamento futuro de dé-
bitos, restricdes judiciais e arrolamentos de bens no registro do veiculo
arrematado, caso ocorra, devera comparecer ao DETRAN/AC, para as
devidas providéncias.

No caso de ser insuficiente o valor da arrematagao para quitar os débi-
tos existentes sobre o veiculo, o valor remanescente que houver, sera
vinculado ao prontuario da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH do
ultimo Proprietario do Veiculo, nos termos da lei.

Todos os valores e taxas informados neste edital possuem como refe-
réncia o ano 2015.

Nao sera aceito pagamento fora do prazo constante neste edital.
PRAZO PARA RETIRADA DOS BENS:

No periodo de 16/09/2015 ao dia 25/09/2015, no horario de atendimento ao
publico da 42 CIRETRAN — Sena Madureira, sera realizada a retirada dos
bens arrematados, apds o término deste prazo, os arrematantes ficardo
sujeitos ao pagamento de multas diarias de acordo com a tabela de pregos
vigente no DETRAN/AC, até o limite de 30 (trinta) dias a titulo de armaze-
nagem, ultrapassando este prazo e permanecendo os bens no local, paga
ou ndo a multa, a arrematagao sera cancelada, sem que caiba ao arrema-
tante inadimplente, direito a restituicdo dos valores pagos.

Sera emitida pela 42 CIRETRAN — Sena Madureira o Termo de Libe-
ragao do veiculo arrematado em até 24hs ap6s a realizagao do leiléo,
seguindo os seguintes procedimentos:

Apresentagao da nota fiscal de arrematagéo emitida pela Leiloeira Oficial;
Apresentagdo do protocolo de atendimento de transferéncia de proprie-
dade leildo, em nome do arrematante;

Apresentagédo do comprovante de pagamento do boleto de ICMS a ser
emitido na Secretaria da Fazenda - SEFAZ.

REGULARIZACAO JUNTO AO DETRAN/AC:

A documentagdo dos veiculos arrematados estara em processo de

ATENDIMENTO, na Divisdo de Atendimento ao Publico da 42 CIRE-
TRAN — Sena Madureira em nome do arrematante, que tera um prazo
de 30 (Trinta) dias Uteis para a total regularizagdo dos equipamentos
obrigatorios, devendo obrigatoriamente vistoria-lo na 42 CIRETRAN —
Sena Madureira, a fim de concluir o processo de transferéncia de pro-
priedade com a emisséo do Certificado de Registro e Licenciamento de
Veiculo — CRLV e Certificado de Registro de Veiculo — CRV.

O veiculo que constar Beneficio Tributario, ndo podera ser transferido para
outra Unidade da Federagéo a qual ndo pertenga a Amazoénia Ocidental,
sem o devido pagamento do IPI, junto a Secretaria da Receita Federal.

E proibido ao arrematante do lance vencedor, ceder, permutar, ou de
qualquer forma negociar os seus lotes arrematados, antes da efetiva
transferéncia da documentagao para seu nome, ou seja, vender a ter-
ceiros, antes da transferéncia para o arrematante junto ao DETRAN/AC.
Qualquer conserto ou reparo de pegas e equipamentos obrigatérios,
remarcacao de chassi ou motor, que forem necessarios para a devida
regularizagao do veiculo junto ao DETRAN/AC, serdo de inteira respon-
sabilidade do arrematante.

Os veiculos leiloados que estiverem com suas caracteristicas originais
alteradas e/ou transformadas deveréo apresentar Certificado de Segu-
ranga Veicular — CSV, conforme as Resolugdes 291 e 292 do CON-
TRAN, para regularizagéo junto ao DETRAN/AC.

SUCATAS

Os veiculos leiloados na condigdo de sucatas, ndo poderédo ser remon-
tados ou postos em circulagdo. Serdo vendidos sem placas e com o
nimero CHASSI (NIV) recortados, bem como, sem as plaquetas de
identificacdo do CHASSI.

Neste caso, o veiculo arrematado servira apenas para a utilizagdo de
pecas e agregados da sucata vendida em leildo.

Os motores que forem inutilizados servirdo apenas para a utilizagdo de
pegas, sendo vedada a utilizagao do bloco para o registro em outro veiculo.
BAIXA DAS SUCATAS DE VEICULOS DA FROTA DO ACRE

Os veiculos terdo seus registros baixados do Sistema RENAVAM, por-
tanto, o arrematante recebera uma CERTIDAO DE BAIXA do referido
veiculo, fornecida pela Diretoria de Operagdes deste Departamento no
prazo de 90 dias a contar do pagamento do lote arrematado.

BAIXA DAS SUCATAS DA FROTA DE OUTRA UNIDADE DA FEDERAGCAO

Os veiculos que pertencem a outra Unidade da Federagdo - UF e fo-
rem vendidos na condi¢cdo de sucata, o arrematante devera aguardar
a CERTIDAO DE BAIXA de registro, conforme prazo e procedimentos
estabelecido pelo DETRAN de origem.

ADVERTENCIA

A participagao no Leildo implica no conhecimento e aceitagéo por parte dos
concorrentes das exigéncias e condicdes estabelecidas no presente Edital.
Nao sera dado nenhum tipo de garantia ao adquirente.

Ap0s a publicagédo deste edital, ndo havera de nenhuma forma a libe-
ragao dos veiculos relacionados no anexo deste edital e que se encon-
tram apreendidos nas dependéncias deste departamento.

O adquirente é responsavel pela utilizagéo e destino final dos bens arre-
matados e respondera, civil e criminalmente, pelo seu uso e destinagdo
em desacordo com as restricdes estabelecidas neste edital e na legis-
lacéo em vigor.

Todos os participantes do Leildo estardo sujeitos, em especial, aos ar-
tigos 87 e 108, da Lei 8.666 de 21/06/93 e do Cédigo Penal Brasileiro
Artigo: “Art. 335 - Impedir, perturbar ou fraudar concorréncia publica ou
venda em hasta publica, promovida pela administracéo federal, estadu-
al ou municipal, ou por entidade paraestatal; afastar ou procurar afastar
concorrente ou licitante, por meio de violéncia, grave ameaga, fraude
ou oferecimento de vantagem: Pena - detengao, de 6 (seis) meses a 2
(dois) anos, ou multa, além da pena correspondente a violéncia. E o Art.
3° da Lei de Introdugéo as Normas do Direito Brasileiro. - “Ninguém se
escusa de cumprir a lei, alegando que ndo a conhece”, sem prejuizo das
demais legislagdes em vigor.

O Departamento Estadual de Transito do Estado do Acre cientifica que
podera de acordo com os prazos estabelecidos na Lei n°. 8.666/93, re-
tirar parte dos lotes postos a venda, ou ainda suspender a presente
alienagdo sem que gerem direitos a terceiros.

Maiores informagdes e copias de editas bem como para qualquer infor-
magcao, referente a presente alienacéo, os interessados poderdo man-
ter contato no DETRAN/AC, através do telefone, da leiloeira (68) 9968-
9292 e (68) 9984-0195, (68) 9208-9984, e nos sites: www.detran.ac.gov.
br e www.saleiloes.com.br.

Rio Branco-AC, 26 de Agosto de 2015.

Ana Tais Nogueira Mello
Comissao Permanente de Leildo do DETRAN/AC
Presidente - Portaria n° 1358/2015

ANEXO | — RELAGAO DE VEICULOS SENA MADUREIRA — SUCATAS
LEILAO 05/2015, DETRAN/AC, DATA 15/09/2015, AS 09h00min
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N°| PLACA | UF IMARCA/MODELO FAB COR CHASSI MOTOR NOME DO PROPRIETARIO
AQW7527 | AC |IDAYUN DY 150 9 2008 | VERMELHA | LXSPCKLY381153523 | DY162FMJ281153810 |NATHIELE ALVES DE ARAUJO
01| EHI7556 | SP [YAMAHA/T115 CRYPTONED | 2012 | VERMELHA | 9C6KE1550C0010664 E3F6E-032683 SERGIO CERQUEIRA JUNIOR
KKJ8969 | PE |JTA/SUZUKI EN125 YES 2009 PRETA 9CDNF41LJ9M266935 F466BR324181 ANGELO FALCAO DE ALMEIDA/BV FINANCEIRASACF |
NAA3494 | AC |/DAYUN DY 150GY 5 2010 PRETA LXSYCKLY1B1000330 | DY162FMJ2B1001668 |FAGNO SOUZA DE ARAUJO
MZQ6891 | AC |HONDA/C100 DREAM 1997 AZUL 9C2HA050WVR012800 HAO5E-W012800  |IVENIO MOREIRA DE SOUZA
02
MZT6982 | AC |HONDA/CBX 200 STRADA 2000 PRETA 9C2MC2700YR009147 MC27E-Y009147  |ISAIAS DA SILVA LIMAParte superior do formularioParte inferior do formulario
MZX0380 | AC |HONDA/CG 125 TITAN KS 2001 | VERMELHA | 9C2JC30102R113308 JC30E12113308  IMANOEL RIBEIRO MORAES (NOTIFICAR PROPRIETARIO)
MZX1483 | AC |DAFRA/SPEED 150 2008 PRATA 95VCA1K289M047784 C3K8049310 JACINTO SANTOS DA SILVA
MZX6229 | AC |HONDA/CG 125 TITAN KS 2003 | VERDE 9C2JC30103R195303 JC30E13195303 | ANTONIO RAIMUNDO DE SOUZA/MARIA RAIMUNDA MERCES DE MATOS
03
MZZz3652 | AC YAMAHA/YBR 125ED 2003 PRETA 9C6KE042030005874 E337E-015035 MARIA JOSEFA F ADVINCULA
NAA0692 | AC |I/DAYUN DY 110 6 2009 | VERMELHA | LXSXCHLY4A1000514 | DY152FMHA1001144 |PAULO H DE LIMA MENDONCA
ANE Il - ANEXO | — RELACAO DE VEICULOS SENA MADUREIRA — CIRCULACAO
LEILAO 05/2015, DETRAN/AC, DATA 15/09/2015, AS 09h00min
N° | PLACA | UF |[MARCA/MODELO FAB COR CHASSI MOTOR NOME DO PROPRIETARIO
04 | MZN6090 | AC |GM/CORSA GL 1995 | CINZA 9BGSE08XSSC698702 B14NZ31026329  |FRANCISCO ARAUJO DO NASCIMENTO
05 | MZO4694 | AC |HONDA/CG 150 TITAN KS 2006 | PRATA 9C2KC08106R891832 KCO8E16891832  |IVO RODRIGUES DE ARAUJO
06 | MZO7797 | AC [YAMAHA/XTZ 125E 2005 | BRANCA 9C6KE037050036936 E330E-036558  |SEBASTIAO GONZAGA DE LIMA/BANCO BRADESCO FINANC S A
07 | Mz08616 | AC [HONDA/CG 150 TITAN KS 2004 | PRETA 9C2KC08104R023498 KCO8E14023498  |CLEUSON SOUZA OLANDA
08 | MzQ1573 | AC YAMAHA/XTZ 125E 2006 | PRETA 9C6KE093060002198 E385E-002187  |RONDINELLY ALBUQUERQUE DE LIMA
09 | MzQ3495 | AC |HONDA/CBX 250 TWISTER 2008 | AMARELO | 9C2MC35008R065589 MC35E-8065589  |EDVAN DE ALBUQUERQUE SOUSA
10 | MZQ8995 | AC [HONDA/CG 150 TITAN ES 2006 | PRETA 9C2KC08506R843489 KCOBE56843489 #O'Ermlgri SIQUEIRA MEIRELESParte superior do formulario Parte inferior do
11 | MZR7125 | AC [HONDA/XR 250 TORNADO 2007 | PRETA 9C2MD34007R018426 MD34E-7018426 gl:gﬁgmzs DA SILVA DINIZParte superior do formulério Parte inferior do for-
12 | MzS4687 | AC |HONDA/CG 150 TITAN ESD 2007 | PRETA 9C2KC08208R001244 KCO8E28001244  |SEBASTIAO COSTA DA SILVA
13 | MZS6475 | AC |[HONDA/CG 125 TITAN KS 2000 AZUL 9C2JC3010YR024201 JC30E1Y024201 | JOSE EMERSON NOGUEIRA/BANCO BRADESCO ASParte superior do for-
mulério Parte inferior do formulario
14 | MZS6936 | AC [YAMAHA/FACTOR YBR125E | 2009 | VERMELHA | 9C6KE121090025183 E3C9E-025179 :j'?)'foorr':l;g\:@ ANDALAECIO GOMESParte superior do formulério Parte inferior
15 | MZzS8960 | AC [VW/GOL MI 1997 | VERMELHA | 9BWZZZ377VT199394 AFZ200559 WENDESON DA COSTA TEIXEIRAParte superior do formulario Parte inferior
do formulario Parte superior do formulario Parte inferior do formulario
16 | MZT0056 | AC |HONDA/CG 125 TITAN 1999 | VERMELHA | 9C2JC2500XR200691 JC25E-X200691 ;’fﬁggw MOREIRA FREIREParte superior do formulario Parte inferior do




17 | MZT3416 | AC |HONDA/C100 BIZ 2001 | VERDE 9C2HA07001R031917 HAO7E-1031917 Q,T;H,EriIUANAMA DE SOUZAParte superior do formulario Parte inferior do

18 | MZU0132 | AC |HONDA/NX 200 2001 | VERDE 9C2MD27001R003321 MD27E-1003321  |RAIMUNDO NONATO MARCELINO DA SILVA

19 | MZU1269 | AC |HONDA/C100 BIZ 1999 AZUL 9C2HA0700XR051141 HAO7E-X051141  |QUENIA CARVALHO DA SILVA

20 | MZU7109 | AC |HONDA/CG 125 TITAN KS 2000 | PRATA 9C2JC3010YR147124 JC30E1Y147124  |EDER BARBOSA

21 | MZzV0003 | AC |HONDA/CG 125 TITAN KS 2000 | VERDE 9C2JC30101R056177 JC30E11056177  |ANTONIO PEREIRA DE SOUSA

22 | Mzv2637 | AC |[HONDA/CBX 250 TWISTER 2004 | VERMELHA | 9C2MC35004R036555 MC35E-4036555  |FREDSON DE SOUZA FIGUEIREDO

23 | MzV6710 | AC [HONDA/C100 BIZ 2000 | VERDE 9C2HA0700YRO036846 HAO7E-Y036846  |JOSE DE FREITAS PEREIRA

24 | MzVv6988 | AC HONDA/CG 150 TITAN KS 2004 AZUL 9C2KC08104R081496 KCOSE14081496  |LUCIANO DOS SANTOS AQUINO

25 | MZW4560 | AC [HONDA/C100 BIZ ES 2002 | PRETA 9C2HA07103R007793 HAO7E13007793  |FRANCISCO ALEXANDRE DE QUEIROZ

26 | MZW6910 | AC |[HONDA/CG 125 TITAN KSE 2002 | VERDE 9C2JC30213R510449 JC30E23510449  |CARLOS DA SILVA ROCHA

27 | MZW7691 | AC |[HONDA/CG 125 TITAN ES 2002 | PRATA 9C2JC30203R117691 JC30E23117691  |[SEBASTIAO CONCEICAO DE OLIVEIRA/EDYLEUDO COSTA CAVALCANTE

28 | MzX6662 | AC YAMAHA/FACTORYBR125K | 2009 | PRETA 9C6KE 122090057783 E3D1E-057806  |ATELINO NASCIMENTO DOS SANTOS

29 | MZY0434 | AC |HONDA/BIZ 125 ES 2009 | PRETA 9C2JC42209R 102527 JC42E29102527  |JUNIOR MOREIRA DA SILVA

30 | MZY1551 | AC [YAMAHA/XTZ 125XE 2008 | PRETA 9C6KE 106080000722 E385E-029360  |ALESSANDRO DA SILVA PORTO

31 | MZZ0658 | AC |[HONDA/CG 125 TITAN KSE 2002 | VERMELHA | 9C2JC30212R530657 JC30E22530657 | JOAO NASCIMENTO DE ANDRADE

32 | MZz2151 | AC [HONDA/CG 125 TITAN KS 2003 AZUL 9C2JC30104R074361 JC30E14074361 #gghclé"ﬂDE LIMA DE OLIVEIRAParte superior do formulario Parte inferior do

33 | MZz9518 | AC |[HONDA/CG 125 TITAN KS 2003 | PRETA 9C2JC30103R299514 JC30E13299514  |GEILSON LOPES DOS SANTOS

34 | NAA0479 | AC [HONDA/CBX 250 TWISTER 2008 | VERMELHA | 9C2MC35008R086629 MC35E-8086629  |ANTONIO SOUZA DE FARIA/JONH KENNEDY SILVA DOLIVEIRA

35 | NAB2705 | AC [YAMAHA/XTZ 125K 2011 | VERMELHA | 9CBKE1260B0020614 E3D3E-025517  |AURIVAN LEONARDO DA SILVA/BANCO BRADESCO FINANC S A

36 | NAB6321 | AC [YAMAHA/FACTOR YBR125K | 2010 ROXA 9C6KE1520B0005966 E3GOE-005080  |JOSE CLEUDENIL DELIMA FERREIRA/BV FINANCEIRA S/A CFiParte supe-
rior do formulario Parte inferior do formulario

37 | NAB7829 | AC [YAMAHA/FACTOR YBR125ED | 2008 | PRETA 9C6KE 120090005151 E3C8E-005139  |CLODOALDO JOSE PIRES DE OLIVEIRA

38 | NAB8330 | AC YAMAHA/FACTOR YBR125K | 2008 | VERMELHA | 9C6KE122090022933 E3D1E-022940  |ELIZABETH SILVA RIBEIRO

39 | NAC4158 | AC |[HONDA/CG 125 FAN KS 2009 | PRETA 9C2JC4110AR006663 JC41E1A006663  MARIA FRANCISCA PEREIRA DE ASSIS

40 | NAD4590 | AC YAMAHA/FACTOR YBR125 ED | 2009 ROXA 9C6KE1200A0051750 E3C8E-052153  |AURICELIO ARAUJO DA COSTA

41 | NAE0391 | AC [YAMAHA/FACTOR YBR125K | 2011 | VERMELHA | 9C6KE1520C0082554 E3GOE-082578  |[ELIVAN GOMES DE SOUZA/BANCO VOLKSWAGEN S.A

42 | NAE4698 | AC |HONDA/CG 125 FAN KS 2010 | VERMELHA | 9C2JC4110AR716137 JC41E1A716137  IMARIA JOSE CARNEIRO DE ARAUJO/BANCO BRADESCO FINANC S A

43 | NAE9216 | AC [FLASH/MV CITY 150 2011 PRATA 93FCTACLBCMO001795 9CALB014591 JOSE ARISTIDES PERON NETO/DISMOBRAS IMP EXP E DIST DE MO

Rio Branco-AC, 26 de Agosto de 2015.

Ana Tais Nogueira Mello

Comissao Permanente de Leildo do DETRAN/AC
Presidente - Portaria n® 1358/2015
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IAPEN

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N.° 039/2015/CONV

Edital 001/2015 do Processo Seletivo Simplificado de 09 de julho
de 2015, para contratagao temporaria por tempo determinado de
profissionais candidatos para provimento temporario ao cargo de
advogado para prestarem servigo as pessoas em situagao de pri-
sdo que estejam recolhidos provisoriamente na comarca de Rio
Branco/AC.

PARTES: O Estado do Acre, através do Instituto de Administracdo Pe-
nitenciaria do Acre como CONTRATANTE e a Senhora Brenda Regina
Alves de Oliveira Vidal.

OBJETO: prestar servigos como advogados as pessoas em situagéo
de priséo, que estejam recolhidos provisoriamente, fazendo um estudo
sobre a situagéo processual de casa um, verificando se é cabivel ajuizar
alguma agédo para que o mesmo aguarde em liberdade o andamento do
processo, notadamente na Comarca de Rio Branco/AC.

VALOR TOTAL: Déa-se a este contrato o valor global valor global de R$
58.080,00 (cinquenta e oito mil e oitenta reais), cujo pagamento a CON-
TRATADA sera efetuado de forma mensal em 04 (quatro) parcelas no
valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais); e 630,00(seiscentos e trinta reais)
do INSS Patronal dos Advogados.

VIGENCIA: Tera vigéncia por 04 (quatro) meses, com inicio no dia
03.08.2015 e o seu término em 03.12.2015, uma vez expirado o prazo
de vigéncia restara rescindido de pleno direito, sem qualquer 6nus para
o CONTRATANTE.

DATA DA ASSINATURA: 03/08/2015

PROGRAMA DE TRABALHO: 755.209.14.421.1119.1790.0000
LEMENTO DE DESPESA: 33.90.04.07 e 33.90.04.15

FONTE DE RECURSO: 200 CONV

ASSINAM: MARTIN FILLUS CAVALCANTE HESSEL pelo Instituto de
Administracéo Penitenciaria do Acre — IAPEN/AC e Brenda Regina Al-
ves de Oliveira Vidal.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N.° 040/2015/CONV

Edital 001/2015 do Processo Seletivo Simplificado de 09 de julho de
2015, para contratacdo temporaria por tempo determinado de profis-
sionais candidatos para provimento temporario ao cargo de advogado
para prestarem servico as pessoas em situagéo de prisdo que estejam
recolhidos provisoriamente na comarca de Rio Branco/AC.

PARTES: O Estado do Acre, através do Instituto de Administracdo Pe-
nitenciaria do Acre como CONTRATANTE e o Senhor Italo Berro Costa.
OBJETO: prestar servigos como advogados as pessoas em situ-
acao de prisdo, que estejam recolhidos provisoriamente, fazendo
um estudo sobre a situacdo processual de casa um, verificando
se é cabivel ajuizar alguma agédo para que o mesmo aguarde em
liberdade o andamento do processo, notadamente na Comarca de
Rio Branco/AC.

VALOR TOTAL: Da-se a este contrato o valor global valor global de
R$ 58.080,00 (cinquenta e oito mil e oitenta reais), cujo pagamento ao
CONTRATADO sera efetuado de forma mensal em 04 (quatro) parcelas
no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais); e 630,00(seiscentos e trinta
reais) do INSS Patronal dos Advogados.

VIGENCIA: Tera vigéncia por 04 (quatro) meses, com inicio no dia
03.08.2015 e o seu término em 03.12.2015, uma vez expirado o prazo
de vigéncia restara rescindido de pleno direito, sem qualquer énus para
o CONTRATANTE.

DATA DA ASSINATURA: 03/08/2015

PROGRAMA DE TRABALHO: 755.209.14.421.1119.1790.0000
LEMENTO DE DESPESA: 33.90.04.07 e 33.90.04.15

FONTE DE RECURSO: 200 CONV

ASSINAM: MARTIN FILLUS CAVALCANTE HESSEL pelo Instituto de
Administracéo Penitenciaria do Acre — IAPEN/AC e ltalo Berro Costa.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N.° 041/2015/CONV

Edital 001/2015 do Processo Seletivo Simplificado de 09 de julho de
2015, para contratagédo temporaria por tempo determinado de profissio-
nais candidatos para provimento temporario ao cargo de advogado para
prestarem servico as pessoas em situagéo de prisdo que estejam re-
colhidos provisoriamente, notadamente na comarca de Rio Branco/AC.

PARTES: O Estado do Acre, através do Instituto de Administracéo Pe-
nitenciaria do Acre como CONTRATANTE e o Senhor Mauro Renato
Alves Salomao.

OBJETO: prestar servigos como advogados as pessoas em situ-
acao de prisdo, que estejam recolhidos provisoriamente, fazendo
um estudo sobre a situacdo processual de casa um, verificando
se é cabivel ajuizar alguma ag¢ao para que o mesmo aguarde em
liberdade o andamento do processo, notadamente na comarca de
Rio Branco/AC.

VALOR TOTAL: Da-se a este contrato o valor global valor global de
R$ 58.080,00 (cinquenta e oito mil e oitenta reais), cujo pagamento ao
CONTRATADO sera efetuado de forma mensal em 04 (quatro) parcelas
no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais); e 630,00(seiscentos e trinta
reais) do INSS Patronal dos Advogados.

VIGENCIA: Tera vigéncia por 04 (quatro) meses, com inicio no dia
18.08.2015 e o seu término em 03.12.2015, uma vez expirado o prazo
de vigéncia restara rescindido de pleno direito, sem qualquer énus para
o CONTRATANTE.

DATA DA ASSINATURA: 18/08/2015

PROGRAMA DE TRABALHO: 755.209.14.421.1119.1790.0000
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.04.07 e 33.90.04.15

FONTE DE RECURSO: 200 CONV

ASSINAM: MARTIN FILLUS CAVALCANTE HESSEL pelo Instituto de
Administracdo Penitenciaria do Acre — IAPEN/AC e Mauro Renato Alves
Salom&o.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N.° 042/2015/CONV

Edital 001/2015 do Processo Seletivo Simplificado de 09 de julho de
2015, para contratagédo temporaria por tempo determinado de profissio-
nais candidatos para provimento temporario ao cargo de advogado para
prestarem servico as pessoas em situagdo de prisdo que estejam re-
colhidos provisoriamente, notadamente na comarca de Rio Branco/AC.
PARTES: O Estado do Acre, através do Instituto de Administracédo Pe-
nitenciaria do Acre como CONTRATANTE e a Senhora Lana Carli da
Silva Lima

OBJETO: prestar servicos como advogados as pessoas em situagéo
de prisdo, que estejam recolhidos provisoriamente, fazendo um estudo
sobre a situagéo processual de casa um, verificando se é cabivel ajuizar
alguma agéo para que o mesmo aguarde em liberdade o andamento do
processo, notadamente na comarca de Rio Branco/AC.

VALOR TOTAL: Da-se a este contrato o valor global valor global de R$
58.080,00 (cinquenta e oito mil e oitenta reais), cujo pagamento a CON-
TRATADA sera efetuado de forma mensal em 04 (quatro) parcelas no
valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais); e 630,00(seiscentos e trinta reais)
do INSS Patronal dos Advogados.

VIGENCIA: Tera vigéncia por 04 (quatro) meses, com inicio no dia
03.08.2015 e o seu término em 03.12.2015, uma vez expirado o prazo
de vigéncia restara rescindido de pleno direito, sem qualquer énus para
o0 CONTRATANTE.

DATA DA ASSINATURA: 03/08/2015

PROGRAMA DE TRABALHO: 755.209.14.421.1119.1790.0000
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.04.07 e 33.90.04.15

FONTE DE RECURSO: 200 CONV

ASSINAM: MARTIN FILLUS CAVALCANTE HESSEL pelo Instituto de Ad-
ministragdo Penitenciaria do Acre — IAPEN/AC e Lana Carli da Silva Lima.

IDM

ESTADO DO ACRE

INSTITUTO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DOM MOACYR GRECHI - IDM
GABINETE DA DIRETORA-PRESIDENTE

EDITAL N° 032.02/2015

O INSTITUTO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DOM MOACYR GRECHI - IDM, re-
presentado pela Diretora Presidente, MARIA RITA PARO DE LIMA pelo
Decreto n° 040/2015, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico
O RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DE VAGAS PARA RECRUTAMENTO E FORMAGAO DE CADASTRO
DE RESERVA DE MEDIADORES DE APRENDIZAGEM MENSALISTA
(ZONA URBANA), PARA ATUACAO NOS CURSOS TECNICOS, DO
PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EM-
PREGO — PRONATEC.




~ PORTADORES ~ X
CANDIDATO PONTUAGCAO DE DEFICIENCIA CLASSIFICAGCAO RESULTADO OBSERVAGAO
TARAUACA
MEDIADOR MENSALISTA
MME-01 CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO EM ENFERMAGEM — 30 HORAS
Aline Gomes 47 - 1° Classificado
Felipe Araujo de Sa - - - Desclassificado Item 6.1 letra “b”

Rio Branco — Acre, 27 de agosto de 2015.

Maria Rita Paro de Lima
Diretora Presidente
Decreto 040/2015

IMAC

PORTARIA N°. 120 DE 26 DE AGOSTO DE 2015.

O Presidente do Instituto de Meio Ambiente do Acre - IMAC, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, o servidor RENATO MESQUITA DA CUNHA, para responder pela Chefia da Divisdo de Manejo Florestal — DMF, deste Instituto,
sem 6nus adicionais ao ja recebido no cargo atual, em substituicdo, enquanto perdurar a auséncia do titular, que se gozara de férias regulamentares

no periodo de 18/09 a 28/09/15.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Rio Branco/AC, 26 de agosto de 2015.

Pedro Luis Longo
Presidente do IMAC
Decreto N° 53/2015

UNDACO

PUB A

FUNDHACRE

EXTRATO DO CONTRATO DE SALDO N° 156/2015 DO SRP 048/2014
DA ATA N° 89/2014

CONTRATANTE: FUNDACAO HOSPITAL ESTADUAL DO ACRE- FUN-
DHACRE

CONTRATADA: S. L. DE CASTRO - ME.

VIGENCIA: Dar-se-4 até o dia 31.12.2015, a contar da data do contrato.
OBJETO: O presente Contrato tem por objeto Aquisicdo de Materiais
para Manutencéo Predial, referente contrato de saldo do PREGAO SRP
048/2014 da Ata n° 89/2014, referente aos itens 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8, 9,
10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 27, 29, 30 e 32,
a fim de atender as necessidades da Fundagao Hospital Estadual do
Acre — FUNDHACRE.

VALOR: O valor global do Contrato para a empresa acima citada sera de
R$ 66.151,49 (Sessenta e seis mil cento e cinquenta e um reais e qua-
renta e nove centavos). Os pregos contratuais ndo serao reajustados.
DESPESAS ORCAMENTARIAS: Todas as despesas decorrentes do
objeto do presente Contrato correrdo a conta do Elemento de Despesa:
33.90.30.00, Programa de Trabalho: 721.302.4137.0000, Fonte de Re-
cursos: 100-RP e 400-SUS.

DATA DO CONTRATO: 07/08/2015.

ASSINAM: Juliana Quinteiro pela CONTRATANTE e a Senhora Samara
Lima de Castro pela CONTRATADA.

BANACRE

BANACRE S/A - EM LIQUIDAGAO ORDINARIA

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: SEXTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 001/2010
PROCESSO: BANACRE/ GABIN/ N° 002/2011

CONTRATANTE: BANACRE S/A — EM LIQUIDAGAO ORDINARIA
CONTRATADA: EMPRESA TICKET SERVICOS S/A.

OBJETO: Alteragéo da Clausula Primeira do Contrato n° 001/2010 e
suas alteragdes posteriores, que versa sobre o valor creditado no Car-
téo Eletronico - Ticket Alimentagao destinado aos 15 (quinze) funciona-
rios do BANACRE S/A — Em Liquidagao Ordinaria, para o valor unitario
mensal majorado para R$ 616,00 (Seiscentos e dezesseis reais), per-
fazendo o total de R$ 9.240,00 (Nove mil, duzentos e quarenta reais).

VALOR: R$ 105,00 (Cento e cinco reais), em 12 (doze) parcelas men-
sais pela comissdo de servigos referente ao valor creditado no Ticket
Alimentagado Eletrénico, que correspondente ao valor de R$ 7,00 (Sete
reais) por cartdo ativo.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, II, Paragrafo Unico da Lei 8.666/93.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho:
04122225527220000- Manutengéo do Processo de Liquidagdo do BA-
NACRE; Rubrica Orgamentaria 33.90.46.00.00 — Auxilio Alimentagéo e
Fonte 100 — RP.

DATA: 13 de agosto de 2015.

ASSINAM: Pelo Contratante: lvanir Lima da Costa
Pelo Contratada: Eduardo Anténio Ribeiro Tavora

MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO ACRE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 803/2015

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

NOMEAR a servidora MONICA LUIZA DA CUNHA CAVALCANTI BAR-
ROS para exercer o cargo em comissao de Chefe da Diviséo de Elabo-
ragéo e Acompanhamento de Projetos da Diretoria de Planejamento e
Gestao Estratégica, a partir desta data, revogando-se as disposicdes
em contrario.

GABINETE DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGCA DO MINISTE-
RIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE, em Rio Branco, aos dez dias do
més de agosto de dois mil e quinze.

Oswaldo DAlbuquerque Lima Neto
Procurador-Geral de Justica

MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO ACRE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 815/2015

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGCA DO MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

DESIGNAR o Promotor de Justiga e Secretario Geral do Ministério Pu-
blico CELSO JERONIMO DE SOUZA e o Promotor de Justica e Asses-
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sor Especial da Procuradoria-Geral de Justica ADMILSON OLIVEIRAE
SILVA para acompanharem o Procurador-Geral de Justica na Solenida-
de de Posse dos Novos Conselheiros do CNMP, que sera realizada no
dia 18 de agosto de 2015, em Brasilia, bem como na Reunido Ordinaria
e Solenidade de Posse do novo Presidente do Conselho Nacional dos
Procuradores Gerais do Ministério Publico dos Estados e da Unido -
CNPG, que se realizara no dia 21 de agosto de 2015, na cidade de
Goiéania, autorizando a Diretoria de Finangas efetuar o pagamento das
respectivas diarias.

GABINETE DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO MINISTE-
RIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE, em Rio Branco, aos quatorze
dias do més de agosto de dois mil e quinze.

Oswaldo D*Albuquerque Lima Neto
Procurador-Geral de Justica

MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO ACRE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 826/2015

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribuigcdes legais, e
CONSIDERANDO o que consta do Protocolo e-MPAC N° 2897/2015, da
Diretoria de Planejamento e Gestéo Estratégica,

RESOLVE:

AUTORIZAR a Diretoria de Finangas a efetuar o pagamento das respec-
tivas diarias referentes ao deslocamento da servidora ROSA MARTINS
FRANCA DA COSTA aos municipios de Tarauaca e Cruzeiro do Sul,
no periodo de 09 a 15 de agosto de 2015, para realizar atividades de
organizagéo e elaboragdo da AUDIENCIA PUBLICA visando a constru-
¢ao do Planejamento Estratégico do Ministério Publico do Estado do
Acre - 2016/2021.

GABINETE DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA DO MINISTE-
RIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE, em Rio Branco, aos quatorze
dias do més de agosto de dois mil e quinze.

Oswaldo D*Albuquerque Lima Neto
Procurador-Geral de Justica

MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO ACRE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 834/2015

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

DESIGNAR o Promotor de Justica e Diretor do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional — CEAF VINICIUS MENANDRO EVAN-
GELISTA DE SOUZA para participar da 32 REUNIAO ORDINARIA DO
COLEGIO DE DIRETORES DE ESCOLAS DO MINISTERIO PUBLICO
BRASILEIRO — CDEMP, que sera realizada nos dias 20 e 21 de agosto
de 2015, em Belo Horizonte, autorizando a Diretoria de Financas a efe-
tuar o pagamento da respectiva diaria.

GABINETE DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO MINISTE-
RIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE, em Rio Branco, aos quatorze
dias do més de agosto de dois mil e quinze.

Oswaldo D*Albuquerque Lima Neto
Procurador-Geral de Justica

MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO ACRE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 876/2015

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribuigcdes legais,
RESOLVE:

LOTAR o 3° SGT PM ALDO COLOMBO JUNIOR no Nucleo de Apoio
Técnico Especializado - NAT, no periodo de 20 de agosto de 2015 a 19
de setembro de 2015.

GABINETE DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA DO MINISTE-
RIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE, em Rio Branco, aos vinte e
cinco dias do més de agosto de dois mil e quinze.

Oswaldo D*Albuquerque Lima Neto
Procurador-Geral de Justica

MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO ACRE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N° 879/2015

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGCA DO MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO ACRE, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

DESIGNAR a Promotora de Justica JOANA D'ARC DIAS MARTINS
para participar do | CONGRESSO INTERNACIONAL DE ENFRENTA-
MENTO AO TRAFICO DE PESSOAS, que sera realizado pela Faculda-
de Diocesana Sao José — FADISI, no periodo de 9 a 11 de outubro de
2015, em Rio Branco.

GABINETE DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO MINISTE-
RIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE, em Rio Branco, aos vinte e
cinco dias do més de agosto de dois mil e quinze.

Oswaldo D"Albuquerque Lima Neto
Procurador-Geral de Justica

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE
PROMOTORIA ESPECIALIZADA DE HABITAGAO E URBANISMO

Numero do MP: 06.2015.00000511-0

ADITAMENTO DA PORTARIA N.° 0070/2015/PHABURBAN

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE, através da Promoto-
ria Especializada de Habitagao, representada pela Promotora de Justica
infra-assinada, no uso de suas atribui¢des legais; e

CONSIDERANDO que, por lapso por parte da Noticiante, a presente
investigagao foi instaurada com a finalidade de se aferir a regularidade
na instalacédo/edificagdo da Empresa EMOPS, localizada na Estrada do
Amapa.

CONSIDERANDO, entretanto, que, posteriormente, a Noticiante com-
pareceu a esta Promotoria e afirmou ter havido equivoco no nome da
Empresa, pois ndo se tratava da EMOPS, mas, sim, da EMOT Cons-
trugdes.

CONSIDERANDO, portanto, a necessidade de corrigir a Portaria epi-
grafada, para sanar o erro quanto a denominagado da Empresa, para
fazer constar a pessoa juridica EMOT Construgdes nessa investigagao.
RESOLVE

ADITAR a Portaria n°® 0070/2015, que instaurou o PROCEDIMENTO PRE-
PARATORIO n.° 06.2015.00000511-0, a fim de corrigir o equivoco, com
fulcro no art. 4°, paragrafo Unico, da Resolugao n°® 23, de 17 de setembro de
2007, do Conselho Nacional do Ministério Publico, determinando:

1. Aretificagao do registro e da autuagao, assinalando como objeto do Pro-
cedimento Preparatério: Possivel irregularidade na instalagao/edificagao
da empresa EMOT Construgdes, localizada na Estrada do Amapa.

2. Remessa de copia do presente Aditamento da Portaria n® 0070/2015
para publicagéo no Diario Oficial, certificando-a no feito.

3. Como providéncia instrutéria, determino a realizagdo das seguintes
diligéncias, a serem cumpridas no prazo de 15 (quinze dias):

a) Oficie-se a Secretaria de Desenvolvimento e Gestdo Urbana — SMD-
GU e a Superintendéncia Municipal de Transportes e Transito — RB-
TRANS, encaminhando copia desta Portaria, e da Certiddao lavrada
as fls. 23, a fim de complementar as requisigdes ja encaminhadas aos
mencionados Org&os.

b) Oficie-se, também, a Promotoria de Justica Especializada de Defesa
do Meio Ambiente, encaminhando cépia deste Aditamento a Portaria n.°
0070/2015.

Apos o cumprimento das determinacgdes supracitadas, venham os autos
conclusos para ulteriores deliberacdes.

Rio Branco, 26 de agosto de 2015.

Rita de Cassia Nogueira Lima
Promotora de Justica

ESTADO DO ACRE
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Pregdo Presencial n° 012 / 2015 — Sistema de Registro de Pregos
Processo n°® 252 / 2015 — Secretaria-Geral do Ministério Publico
OBJETO: Prestagao de servigos, sob demanda, de manutengao predial
corretiva e pequenas reformas com fornecimento de pegas, equipamentos,
materiais € mao de obra, na forma estabelecida em planilhas de servigos
e insumos diversos descritos no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos
e Indices da Construgéo Civil, doravante denominado SINAPI, nas edifica-
¢Oes do Ministério Publico do Estado do Acre na capital e interior.
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ltem Quant. Unid. Discriminacao Valqr anual Percentual de
estimado desconto
01 01 Unid. Prestacdo de servigos com fornecimento de insumos previstos e descritos 582.474.79 5.00%
nas tabelas SINAPI.

Oswaldo D’Albuquerque Lima Neto
Procurador-Geral de Justica

José Luiz Marques

MJD Comércio e Servigos Ltda

ESTADO DO ACRE
MINISTERIO PUBLICO
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES

AVISO DE LICITACAO

Pregao Eletronico n° 006/2015 — Sistema de Registro de Pregos

Processo n° 2022 / 2014 — Diretoria de Administragéo

Objeto: Registro de precos para futura aquisicéo de equipamentos fotograficos para a montagem da Central de Produgéo Audiovisual do Ministério
Publico do Estado do Acre

Cadastramento: até 11 de setembro de 2015 as 11:00 horas

Disputa de lances: 11 de setembro de 2015 as 12:00 horas

Local: http://www.licitacoes-e.com.br

Para todas as referéncias de tempo sera utilizado o horario de Brasilia.

Rio Branco — Acre, 27 de agosto de 2015

Maria Celenice Gomes de Oliveira
Pregoeira do MPE/AC

ESTADO DO ACRE
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

HOMOLOGAGAO

Pregéo Presencial n® 012 / 2015 — Sistema de Registro de Pregos

Processo n° 252 / 2015 — Secretaria-Geral do Ministério Publico

Para que produza os efeitos legais em sua plenitude, HOMOLOGO a decisado da Pregoeira do Ministério Publico do Estado do Acre, que declarou
como vencedora do Pregéo Presencial n® 012/2015, do tipo menor prego por maior percentual de desconto, que teve por objeto o registro de pregos
visando futura contratacdo de empresa de engenharia, para, sob demanda, prestar servicos de manutencgao predial corretiva e pequenas reformas
com fornecimento de pecas, equipamentos, materiais e méo de obra, na forma estabelecida em planilhas de servigos e insumos diversos descritos
no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construg&o Civil, doravante denominado SINAPI, nas edificacdes do Ministério Publico do
Estado do Acre na capital e interior, a empresa: MJD Marques Comércio e Servigos Ltda., com percentual de desconto de 5,00% (cinco por cento)
com prego global estimado de R$ 582.474,79 (quinhentos e oitenta e dois mil, quatrocentos e setenta e quatro reais e setenta e nove centavos).
Rio Branco — Acre, 27 de agosto de 2015.

OSWALDO D’ALBUQUERQUE LIMANETO
Procurador-Geral de Justica

ESTADO DO ACRE
MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL

PORTARIA N° 09, DE 27 DE AGOSTO DE 2015.

O Procurador-Geral AdjuntO para Assuntos Juridicos do Ministério Publico do Estado do Acre, nos termos da Portaria n® 763, de 13 de julho de
2012, expedida pela Procuradoria-Geral de Justica; das atribuigcdes legais contidas no art. 15, XII, c/c os arts. 33 e 53, |, todos da Lei Complementar
n°. 291, de 29 de dezembro de 2014; e mais, considerando o disposto na Resolugéo n° 020/2013, do Egrégio Colégio de Procuradores de Justica,
RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer a escala de Procuradores de Justica para atuar nas sessdes de julgamento das 12 e 22 Camara Civeis, da Camara Criminal e
do Tribunal Pleno do Tribunal de Justi¢ca do Estado do Acre para o més de SETEMBRO DE 2015, na forma a seguir:

Dia 01/09 — 12 CAMARA CIVEL
Titular VVanda Denir Milani Nogueira
Procurador (a) de Justica 1° Suplente Williams Jo&o Silva
2° Suplente Ubirajara Braga de Albuquerque
DIA 02/09 — TRIBUNAL PLENO ADMINISTRATIVO
Titular Oswaldo D’Albuquerque Lima Neto
Procurador (a) de Justica 12 Suplente Cosmo Lima de Souza
2° Suplente Carlos Roberto da Silva Maia
DIA 03/09 — CAMARA CRIMINAL
Titular Alvaro Luiz de Aralijo Pereira
Procurador (a) de Justica 1° Suplente Flavio Augusto Siqueira de Oliveira
2° Suplente Giselle Mubarac Detoni
Dia 04/09— 22 CAMARA CIVEL
Titular Williams Jo&o Silva
Procurador (a) de Justica 1° Suplente Ubirajara Braga de Albuquerque
2° Suplente VVanda Denir Milani Nogueira
Dia 08/09 — 12 CAMARA CIVEL
Titular Ubirajara Braga de Albuquerque
Procurador (a) de Justica 1° Suplente Williams Jo&o Silva
2° Suplente Carlos Roberto da Silva Maia
DIA 09/09 — TRIBUNAL PLENO JURISDICIONAL
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Titular Oswaldo D’Albuquerque Lima Neto
Procurador (a) de Justica 1° Suplente Carlos Roberto da Silva Maia
2° Suplente Giselle Mubarac Detoni
DIA 10/09 — CAMARA CRIMINAL
Titular Gilcely Evangelista de Araujo Souza
Procurador (a) de Justica 1° Suplente Flavio Augusto Siqueira de Oliveira
2° Suplente Giselle Mubarac Detoni
DIA 11/09 — 22 CAMARA CIVEL
Titular Williams Jo&o Silva
Procurador (a) de Justica 1° Suplente Ubirajara Braga de Albuquerque
2° Suplente Vanda Denir Milani Nogueira
Dia 15/09 — 12 CAMARA CIVEL
Titular Williams Jo&o Silva
. 1° Suplente Ubirajara Braga de Albuquerque
Procurador (a) de Justica 2° Suplente Carlos Roberto da Silva Maia
DIA 16/09 — TRIBUNAL PLENO JURISDICIONAL
Titular Oswaldo D’Albuquerque Lima Neto
Procurador (a) de Justica 1° Suplente Cosmo Lima de Souza
2° Suplente Carlos Roberto da Silva Maia
DIA 17/09 — CAMARA CRIMINAL
Titular Patricia de Amorim Régo
Procurador (a) de Justica 1° Suplente Alvaro Luiz de Aratjo Pereira
2° Suplente Flavio Augusto Siqueira de Oliveira
DIA 18/09 — 22 CAMARA CIVEL
Titular Williams Joao Silva
Procurador (a) de Justica 1° Suplente Ubirajara Braga de Albuquerque
2° Suplente Cosmo Lima de Souza
Dia 22/09 — 12 CAMARA CIVEL
Titular Ubirajara Braga de Albuquerque
Procurador (a) de Justica 1° Suplente Williams Jo&o Silva
2° Suplente Carlos Roberto da Silva Maia
DIA 23/09 — TRIBUNAL PLENO JURISDICIONAL
Titular Oswaldo D’Albuquerque Lima Neto
Procurador (a) de Justica 1° Suplente Carlos Roberto da Silva Maia
2° Suplente Patricia de Amorim Régo
DIA 24/09 — CAMARA CRIMINAL
Titular Gilcely Evangelista de Araujo Souza
Procurador (a) de Justica 1° Suplente Flavio Augusto Siqueira de Oliveira
2° Suplente Alvaro Luiz Araujo Pereira
DIA 25/09 — 22 CAMARA CIVEL
Titular Williams Joao Silva
Procurador (a) de Justica 1° Suplente Ubirajara Braga de Albuguerque
2° Suplente Vanda Denir Milani Nogueira
Dia 29/09 — 12 CAMARA CIVEL
Titular Carlos Roberto da Silva Maia
Procurador (a) de Justica 1° Suplente VVanda Denir Milani Nogueira
2° Suplente Williams Jodo Silva
DIA 30/09 — TRIBUNAL PLENO JURISDICIONAL
Titular Oswaldo D’Albuquerque Lima Neto
Procurador (a) de Justica 1° Suplente Cosmo Lima de Souza
2° Suplente Carlos Roberto da Silva Maia

Art. 2°. O Procurador de Justiga previamente designado na escala como titular, em caso de impossibilidade justificada em comparecer a sessao,
devera comunicar a necessidade de substituicdo aos Procuradores de Justica escalados como suplentes, informando a ocorréncia a Procuradoria-
-Geral Adjunta para Assuntos Juridicos, a fim de serem adotadas as providéncias cabiveis.

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto neste artigo ao Procurador de Justica previamente designado como suplente, em caso de impossibilidade
justificada em comparecer a sesséo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cosmo Lima de Souza
Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Juridicos

ESTADO DO ACRE
MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL
12 PROMOTORIA DE JUSTICA ESPECIALIZADA DE DEFESA DO CONSUMIDOR

PROMOGCAO DE ARQUIVAMENTO

N.° do MP: 06.2002.00000003-7

Versam os presentes autos de Inquérito Civil sobre a apuragédo de noticias de impropriedades existentes nas condigdes de preparo e armazena-
mento de alimentos no estabelecimento comercial Rei do Pastel, localizado na Avenida Getulio Vargas, bairro Vila Ivonete, de propriedade do Sr.
Cherles Ferreira Smerdel.

O fundamento para tanto foi o fato de que a dita empresa descumpria, permanentemente, normas juridicas de Direito Sanitario e, também, o Codigo
de Defesa do Consumidor, sobretudo em seu art. 18, § 6°.

Foram, assim, realizadas neste procedimento, ao longo do tempo, diversas diligéncias na sede do fornecedor investigado pelo Departamento de Vi-
gilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de Saude de Rio Branco - DEVISA, a fim de averiguar a obediéncia ou ndo as normas de Direito Sanitario.
Tem-se a destacar o fato de que, em atendimento a Requisi¢cdo n.° 008/2009 (pp. 21), a DEVISA realizou fiscalizacéo in loco, quando constatou
que a empresa em tela estaria acarretando “RISCO IMINENTE A SAUDE PUBLICA”, fato que culminou na aplicagdo das penalidades previstas em
lei, a saber INTERDICAO do local, bem como APREENSAO dos produtos encontrados em desacordo com as normas sanitarias vigentes no ato
fiscalizatorio (pp. 23/33).

Passados os prazos necessarios para apresentacéo de defesa administrativa perante o servigo de vigilancia sanitaria, tornou esta Promotoria de
Justica de Defesa do Consumidor a enviar novas requisigdes de informagéo ao Departamento de Vigilancia Sanitaria de Rio Branco, no intuito de
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averiguar a situagao do estabelecimento outrora interditado, tendo sido,
pois, informado que a empresa epigrafada estaria sem licenga para fun-
cionar nos exercicios de 2010 e 2011, respondendo seu sécio proprieta-
rio ao Processo Administrativo n.° 27/2011 (pp. 42/49).

Ainda quanto ao Procedimento Administrativo supra, foi juntada aos au-
tos copia da Decisdo Administrativa na qual o sécio proprietario do Rei
do Pastel, por infringir de forma GRAVISSIMA as disposicdes constantes
da Lei Municipal n.° 1.623/06, foi condenado a pena de MULTA e EDUCA-
TIVA, bem como houve a INTERDICAO do local, até que se cumprisse a
RDC 216/04-ANVISA e demais normas juridicas (pp. 56/61).

A frente, em atendimento as Requisi¢des n.° 011/2010 e 041/2011 e
Notificagdes n.° 159 e 160/11, tomou conhecimento o Parquet, por meio
do Oficio n.° 99/DEVISA/SEMSA/PMRB, de que o estabelecimento ora
investigado, em face das sangdes impostas, encontrava-se desativado,
tendo, inclusive, sua estrutura fisica demolida, sendo desconhecido seu
novo local de funcionamento (p. 68).

Soube-se, adiante, que o responsavel pela empresa investigada nao mais
estaria atuando no ramo de lanchonetes e/ou restaurantes, tendo inclusive
encerrado suas atividades por conta de inUmeros procedimentos adminis-
trativos instaurados pela Vigilancia Sanitaria Municipal de Rio Branco.
Todavia, em seguida, soube o Ministério Publico, apds diligéncia in loco,
que o Rei do Pastel estaria funcionando sob responsabilidade de Gi-
gliane Chagas do Nascimento de Oliveira, esposa do antigo proprieta-
rio, Cherles Ferreira Smerdel, devidamente inscrito no CNPJ sob o n.°
14.667.843/0001-50 (pp. 77/79).

Com o intuito de averiguar a regularidade sanitaria do aludido estabe-
lecimento, localizado em novo enderego, na Rua Benedito Maia, 40,
Vila Ivonete, expediu-se requisi¢cdo de informagdo ao Departamento de
Vigilancia Sanitaria Municipal da Secretaria Municipal de Saude de Rio
Branco (p. 95).

Pois bem.

Em resposta ao expediente supra, foi encaminhado OF/DEVISA n.°
122/2014/SEMSA/PMRB, contendo em seu bojo, dentre outros, Rela-
tério de Inspecdo Sanitaria e Alvara Sanitario 2014, com validade até
04/09/2015, atestando, finalmente, a regularidade do estabelecimento
em analise.

Ante todo o exposto, resta ao Ministério Publico, por intermédio de seu
Promotor de Justiga subscrevente, PROMOVER o ARQUIVAMENTO do
INQUERITO CIVIL com registro no SAJ sob o n.° 06.2002.00000003-7,
e, consequentemente, com fundamento na Lei n.° 7.347/85, em seu art.
9° e paragrafos, e no art. 10 da Resolugéo n.° 23 do Conselho Nacional
do Ministério Publico, determinar a remessa destes autos ao Egrégio
Conselho Superior do Ministério Publico do Estado do Acre, para o ne-
cessario reexame desta promogao de arquivamento.

Publique-se.

Rio Branco — Acre, 26 de agosto de 2015.

Marco Aurélio Ribeiro
Promotor de Justica de Defesa do Consumidor, €. e.

ESTADO DO ACRE

MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL

12 PROMOTORIA DE JUSTICA ESPECIALIZADA DE DEFESA DO
CONSUMIDOR

PROMOGCAO DE ARQUIVAMENTO

N.° do MP: 06.2014.00000009-8

Versam os presentes autos sobre Inquérito Civil instaurado com a fina-
lidade de apurar irregularidades na estrutura fisica de agéncias banca-
rias do Banco Itau e do Banco do Brasil no que concerne a necessidade
de porta giratéria com detector de metal, conforme oficio encaminhado
pelo Sindicato dos Bancarios do Acre.

Convidado a comparecer em audiéncia, o gerente de administragdo da Su-
perintendéncia do Banco do Brasil informou que, das trés agéncias indica-
das pelo Sindicato dos Bancarios do Acre, uma ja havia instalado a porta
giratéria, outra estava em processo de adequagéo, e a ultima, denominada
agéncia Estilo, assemelha-se a um escritério, com pouca movimentagéo de
clientes e apenas um caixa, separado por eclusa especial.

Como forma de averiguar os fatos alegados pelo requerente, o PRO-
CON/AC realizou inspegao in loco nas agéncias bancarias de Rio Bran-
co, observando a devida instalagdo da porta giratéria com detector de
metal em todas as agéncias, excetuando-se apenas a agéncia Estilo,
pelas razbes mencionadas.

E cedigo, conforme aduzido pelo representante do Banco do Brasil, que a
agéncia Estilo se destina mais especificamente a negociagdes, asseme-
lhando-se muito mais a um escritério do que a uma agéncia. Este modelo
de agéncia bancaria foi criado como um diferencial aqueles clientes que
tem volumes consideraveis de negdcios com o banco, e ndo tem, em regra,
como objetivo a entrada e a saida de valores em moeda.

Ainda assim, diante da existéncia de (01) um caixa, a administragéo do

Banco do Brasil instalou eclusa especial com detector de metais, em
claro cumprimento a Lei n° 7.102/83.

Por fim, em oficio encaminhado a esta promotoria, o Banco do Brasil
informou a concluséo da instalagéo da porta giratéria na agéncia ainda
ndo adequada a época da audiéncia, o que ja havia sido constatado
pelo PROCON/AC.

Ante o exposto, resta ao Ministério Publico, por intermédio de seu Pro-
motor de Justica subscrevente, PROMOVER o ARQUIVAMENTO do
INQUERITO CIVIL com registro no SAJ sob o n.° 06.2014.00000009-8
e, consequentemente, com fundamento na Lei n.° 7.347/85, em seu art.
9° e paragrafos, e no art. 10 da Resolugéo n.° 23 do Conselho Nacional
do Ministério Publico, determinar a remessa destes autos ao Egrégio
Conselho Superior do Ministério Publico do Estado do Acre, para o ne-
cessario reexame desta promogao de arquivamento.

Publique-se.

Rio Branco — Acre, 26 de agosto de 2015.

Marco Aurélio Ribeiro
Promotor de Justica de Defesa do Consumidor, e. e.

ESTADO DO ACRE

MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL

12 PROMOTORIA DE JUSTICA ESPECIALIZADA DE DEFESA DO
CONSUMIDOR

PROMOCAO DE ARQUIVAMENTO

N.° do MP: 06.2014.00000044-3

Discorrem os presentes autos sobre Inquérito Civil instaurado em razéo
de noticia de fato trazida ao conhecimento desta Promotoria no sentido
de que o Banco Bradesco haveria cobrado tarifa bancaria de cesta de
servigos sem a devida anuéncia por parte do consumidor, a despeito do
que dispde a Resolugao 3.919 do Conselho Monetario Nacional.

Tendo em vista se tratar de primeira noticia de fato chegada ao conheci-
mento desta Especializada neste sentido, foi solicitado ao PROCON/AC e
aos Juizados Especiais Civeis que informassem acerca da existéncia de
reclamagdes com o0 mesmo teor e a mesma empresa em seus registros.
Apresentadas as respostas aos oficios encaminhados, verificou-se que
nenhum dos 6érgdos citados possuiam registros no sentido do que foi re-
presentado. Observa-se, portanto, que, ainda que tenha eventualmente
ocorrido a irregularidade denunciada, ndo se trata de fato que atente
contra a coletividade, porquanto ndo ha registros de outras ocorréncias.
Ao mesmo tempo, foi oportunizado a empresa que apresentasse expli-
cagOes acerca do fato investigado, o que foi feito nos termos do docu-
mento de fls 22 a 26.

Conforme a explicagéo apresentada pela empresa, a cobranga da tarifa
s6 é feita quando ha expressa autorizagdo do consumidor, mediante
assinatura de termo. Ademais, verifica-se que é dada ampla divulgacéao
dos valores e beneficios da cesta completa, principalmente por ser de
interesse do proéprio banco que os clientes tenham conhecimento de
tais informagdes.

Verifica-se, por fim, que, ainda que se entenda que existe a ocorréncia
da irregularidade comunicada, ha como crer que os consumidores re-
solvem a situagdo administrativamente, porquanto ndo ha registros de
judicializagdo da questdo nos Juizados Civeis. Resta claro, portanto,
que nao ha dano coletivo configurado, nem tampouco existe qualquer
alicerce para eventual Agao Civil Publica

Ante o exposto, resta ao Ministério Publico, por intermédio de seu Pro-
motor de Justica subscrevente, PROMOVER o ARQUIVAMENTO do
INQUERITO CIVIL com registro no SAJ sob o n.° 06.2014.00000044-3,
e, consequentemente, com fundamento na Lei n.° 7.347/85, em seu art.
9° e paragrafos, e no art. 10 da Resolugéo n.° 23 do Conselho Nacional
do Ministério Publico, determinar a remessa destes autos ao Egrégio
Conselho Superior do Ministério Publico do Estado do Acre, para o ne-
cessario reexame desta promogao de arquivamento.

Publique-se.

Rio Branco — Acre, 26 de agosto de 2015.

Marco Aurélio Ribeiro
Promotor de Justica de Defesa do Consumidor, e.e.

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE
PROMOTORIA ESPECIALIZADA DE HABITAGAO E URBANISMO

DESPACHO DE CONVERSAO DE PROCEDIMENTO PREPARATO-
RIO EM INQUERITO CIVIL
Procedimento Preparatério n.° 06.2015.00000103-5 - (Problemas na
execugao de obras de infraestrutura na Rua Sao José, Conjunto Nova
Esperancga, Bairro Floresta.)
CONSIDERANDO que compete ao Ministério Publico instaurar Inqué-
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rito Civil para a protegdo do meio ambiente, do consumidor, da ordem
urbanistica e de outros interesses difusos e coletivos.
CONSIDERANDO que o presente Procedimento Preparatério visa apu-
rar Problemas na execugéo de obras de infraestrutura na Rua Séo José,
Conjunto Nova Esperancga, Bairro Floresta.

CONSIDERANDO que nao obstante este parquet tenha envidado esfor-
¢os para a resolugao do problema, este, até o presente momento, ainda
nao foi solucionado.

CONSIDERANDO, em suma, que o presente Procedimento foi ins-
taurado ha mais de 180 (cento e oitenta) dias, sem que tenham sido
finalizadas as apuragdes; e, ainda, que os elementos de prova até en-
tdo colhidos apontam a necessidade de aprofundar as investigacoes,
DETERMINO a conversao do presente em Inquérito Civil, tendo como
fundamento o § 6.°, do art. 2.°, da Resolugao n.° 23/2007, do Conselho
Nacional do Ministério Publico, e art. 25, § 3.9, lll, da Resolugéo n.°
28/2012, do Colégio de Procuradores de Justica do Ministério Publico
do Estado do Acre.

Em consequéncia, DETERMINO que seja adequado o cadastro no SAJ/
MP ao presente Despacho, consignando, ainda, como objeto “Proble-
mas na execugao de obras de infraestrutura na Rua Séo José, Conjunto
Nova Esperanga, Bairro Floresta”, tendo como Requerente Francisco
Chagas Benicio Dias, e como Requeridos Municipio de Rio Branco e
Departamento Estadual de Pavimentagéo e Saneamento - DEPASA.
Como providéncias, seguem as determinagdes seguintes:

1. Remessa de cépia do presente Despacho para publicagéo no Diario
Oficial do Estado.

2. Oficie-se a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestédo Urba-
na — SMDGU, reiterando as informagdes solicitadas através do OF/N°
1765/2015/PHABURBAN.

3. Oficie-se, ainda, ao DEPASA, requisitando informagdes sobre o prazo para
conclusao das obras na Rua Sao José, Conjunto Nova Esperanga, ante a in-
formagao constante do expediente OF N° 177/2015/PROJURI/DEPASA.

Rio Branco-AC, 26 de agosto de 2015.

Rita de Cassia Nogueira Lima
Promotora de Justica

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ACRE
PROMOTORIA ESPECIALIZADA DE HABITAGAO E URBANISMO

DESPACHO DE CONVERSAO DE PROCEDIMENTO PREPARATO-
RIO EM INQUERITO CIVIL

Procedimento Preparatério n.° 06.2015.00000113-5 - (Verificagdo
quanto a regularidade da edificacdo ocupada pela Escola Maple Bear,
sita na Travessa Santa Inés, n.° 386, nesta Capital.)

CONSIDERANDO que compete ao Ministério Publico instaurar Inqué-
rito Civil para a protegdo do meio ambiente, do consumidor, da ordem
urbanistica e de outros interesses difusos e coletivos.
CONSIDERANDO que o presente Procedimento Preparatorio visa a
Verificagdo quanto a regularidade da edificacdo ocupada pela Escola
Maple Bear, sita na Travessa Santa Inés, n.° 386, nesta Capital.
CONSIDERANDO que nao obstante este parquet tenha envidado esfor-
¢os para a resolugao do problema, este, até o presente momento, ainda
nao foi solucionado.

CONSIDERANDO, em suma, que o presente Procedimento foi ins-
taurado ha mais de 180 (cento e oitenta) dias, sem que tenham sido
finalizadas as apuragdes; e, ainda, que os elementos de prova até en-
tédo colhidos apontam a necessidade de aprofundar as investigacoes,
DETERMINO a conversao do presente em Inquérito Civil, tendo como
fundamento o § 6.°, do art. 2.°, da Resolucédo n.° 23/2007, do Conse-
Iho Nacional do Ministério Publico, e art. 25, §3.°, lll, da Resolugédo n.°
28/2012, do Colégio de Procuradores de Justica do Ministério Publico
do Estado do Acre.

Em consequéncia, DETERMINO que seja adequado o cadastro no SAJ/
MP ao presente Despacho, consignando, ainda, como objeto “Verifica-
¢ao quanto a regularidade da edificacdo ocupada pela Escola Maple
Bear, sita na Travessa Santa Inés, n.° 386, nesta Capital”, tendo como
Requerente Ministério Publico do Estado do Acre - Promotoria de Ha-
bitagdo e Urbanismo, e como Requeridos Municipio de Rio Branco e o
Conselho Estadual de Educagéo - CEE/AC.

Como providéncias, seguem as determinagdes seguintes:

1. Remessa de cépia do presente Despacho para publicagéo no Diario
Oficial do Estado.

2. Oficie-se ao Conselho Estadual de Conselho, requisitando informagoes
acerca do cumprimento por parte da Instituicdo de Ensino — Escola Maple
Bear das obrigagbes/documentagdes exigidas para sua regularizagéo.

Rio Branco-AC, 26 de agosto de 2015.

Rita de Cassia Nogueira Lima
Promotora de Justica
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MINISTERIO PUBLICO
PROMOTORIA ESPECIALIZADA DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
DA BACIA HIDROGRAFICA DO BAIXO ACRE

TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

Ref.: Procedimento Preparatorio n° 06.2015.00000513-1

Pelo presente instrumento, na forma do art. 5°, § 6°, da Lei n°® 7.347,
de 24 de julho de 1985, alterado pelo art. 123 da Lei n® 8.078, de 11 de
setembro de 1990, de um lado, o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO
DO ACRE, representado pela Promotora de Justica da Promotoria de
Defesa do Meio Ambiente da Bacia Hidrografica do Baixo Acre, MERI
CRISTINA AMARAL GONCALVES, doravante denominada COMPRO-
MITENTE, e de outro lado, o Senhor VALTERLE| JOSE DE MOURA,
portador da Carteira de Identidade n° 0300921 SSP/AC e do CPF n°
657.640.302-00, residente e domiciliado na Rua Pér do Sol, n° 210, Se-
gundo Distrito, no municipio de Bujari/AC e Senhor JUCINEY ALVES
DE SOUZA, portador da Carteira de Identidade n° 397182 SSP/AC e
do CPF n° 845.081.832-04, residente e domiciliado na Rua Projetada
B, Rodovia BR 364, km 28, n° 351, no municipio de Bujari/AC, ambos
representantes da COMISSAO ORGANIZADORA ALTA PRESSAQ, do-
ravante denominados COMPROMISSARIOS, celebram este Termo de
Ajustamento de Conduta TAC.

O presente Termo de Ajustamento de Conduta TAC, versa sobre ajus-
tes em relagédo a irregularidades ocorridas em eventos anteriores de
mesma natureza, sendo objeto deste instrumento a fixagdo de obriga-
¢Oes de fazer e ndo fazer, consistentes no estabelecimento de regras a
serem respeitadas, para a realizagdo do evento denominado “CAVAL-
GADA 2015”, no municipio de Bujari-AC.

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal prevé em seu art. 225,
caput, que todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equili-
brado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de
vida, impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-
-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragdes;
CONSIDERANDO que, neste contexto, prevé o mesmo artigo 225, §
1°, inciso VII da Constituicdo Federal, que cabera ao Poder Publico o
dever de proteger a fauna e a flora, vedadas na forma da lei as praticas
que cologuem em risco sua fungéo ecoldgica, provoquem a extingédo de
espécies ou submetam os animais a crueldade;

CONSIDERANDO que o art. 32 da Lei 9.605/98 estabelece que quem pra-
ticar ato de abuso, maus tratos, ferir ou mutilar animais silvestres, domés-
ticos ou domesticados, nativos ou exéticos, concorrera ao crime ambiental
punido com pena de detencéo de trés meses a 1(um) ano, e multa, bem
como podera incorrer na aplicagdo de multa administrativa previstas no ar-
tigos 72 c/c art. 25 da mesma lei, além de multa administrativa;
CONSIDERANDO que a Lei n° 9.605/98 estabelece também em seus
artigos 25, § 1°, c/c art. 72, inciso |V, que na pratica da infragdo ambien-
tal cabera a apreensdo do produto do crime ou dos animais, os quais
serdo libertados em seu habitat ou entregues a jardins zooldgicos, fun-
dacdes ou entidades assemelhadas, desde que fiquem sob a responsa-
bilidade de técnicos habilitados;

CONSIDERANDO as tratativas estabelecidas em reunido entre diver-
sos entes publicos, o Ministério Publico e a Comissao Organizadora
Alta Pressao, visando assegurar que a CAVALGADA 2015 do municipio
de Bujari transcorra dentro da mais absoluta regularidade, sem riscos
a vida, a saude e segurancga dos participantes, expectadores e assegu-
rando a integridade fisica dos animais que participarem do evento de
abertura da EXPOBUJARI 2015, o MINISTERIO PUBLICO DO ESTA-
DO DO ACRE, no uso de suas atribuigdes, e a COMISSAO ORGANI-
ZADORA ALTA PRESSAO, celebram o presente TERMO DE AJUSTA-
MENTO DE CONDUTA- TAC, e por este:

RESOLVEM:

CLAUSULA PRIMEIRA DA DIVULGAGCAO

Por este instrumento os COMPROMISSARIOS dardo ampla publicidade,
perante os participantes, do presente Termo de Ajustamento de Conduta-
-TAC, com suas adverténcias e proibigdes inerentes ao evento.
CLAUSULASEGUNDA DAS OBRIGACOES DOS COMPROMISSARIOS:
Assumem o compromisso de dar pleno conhecimento aos participantes
do evento da assinatura do presente e Termo, com especial énfase para
a Clausula Terceira deste TAC;

Assumem o compromisso de fazer saber aos participantes com ani-
mais, a necessidade da apresentacdo da Guia de Transito Animal (GTA)
e comprovante de realizagdo de exame para Anemia Infecciosa Equina
(AIE), aos postos do Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal do
Acre-IDAF, como condicionante para participagéo no evento;

Assumem o compromisso de concentrar previamente os animais, a par-
tir das 14h00, no Ramal Bujari, em local devidamente adequado, antes
do inicio do trajeto;

Assumem a responsabilidade de iniciar o trajeto do evento, pontualmente
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as 15 horas, sendo seu término estabelecido para, no maximo, as 18 horas;
Assumem o compromisso de dividir os participantes em alas separadas,
de acordo com o meio de transporte que utilizardo. Sendo que a primei-
ra dessas alas sera destinada, apenas, aos participantes em montaria
de animais, abrindo o desfile;
Assumem o compromisso de disponibilizar agua fresca, e em quantida-
de suficiente, aos animais, ao final do percurso, no local ajustado, atras
do patio de finalizagao do percurso;
Assumem o compromisso de disponibilizar um caminhdo, com rampa,
para recolhimento dos animais que, porventura, estejam em desacor-
do com as normas estabelecidas neste Termo de Ajuste de Conduta,
e manté-los em local apropriado, até o momento da devolugédo ao seu
proprietario, se for o caso;
Assumem o compromisso de enviar o itinerario da Cavalgada 2015 Ex-
pobujari, aos 6rgaos diretamente envolvidos no ordenamento do evento,
com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio do desfile.
CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGACOES A SEREM CUMPRIDAS
PELOS PARTICIPANTES DO EVENTO
Assumem o compromisso de acatar a todo o regulamento previsto neste
termo de ajuste;
Ficam cientes que ndo sera permitido a utilizagdo de equipamentos e
instrumentos que possam resultar em ferimentos aos animais, tais como
esporas, arreador ou piola, chicotes ou qualquer objeto que venha a
ser usado para agredir o animal, bem como usar relhos, acgoites, ou
quaisquer dispositivos que possam acarretar violéncia ou sofrimento
aos animais;
Ficam cientes que nado sera permitido golpear, ferir ou mutilar, volunta-
riamente, qualquer 6rgdo ou tecido do animal;
Ficam cientes que ndo sera permitido abandonar o animal em qualquer
local, ferido, enfraquecido, extenuado ou mutilado, bem como deixar de
ministrar-lhe tudo o que humanitariamente se lhe possa prover antes,
durante e depois da cavalgada;
Ficam cientes de que néo sera permitido a circulagcdo de animais pela
cidade, nem antes, tampouco depois da cavalgada, sob pena de ter o
animal apreendido pelas autoridades policiais competentes;
Ficam cientes que ndo sera permitido carga em excesso, ou seja, trans-
portar durante o trajeto, alimentos e bebidas em quantidades tais, em
charretes e/ou carrogas, que demande demasiado esforgo dos animais,
e/ou montaria de mais de uma pessoa por animal;
Ficam cientes que nado sera permitido atrelar os animais a veiculos sem
os apetrechos indispensaveis, como sejam, balancins, ganchos e lan-
¢as ou com arreios incompletos, incOmodos ou em mau estado, ou com
acréscimo de acessorios que os molestem ou lhes perturbem o funcio-
namento do organismo;
Ficam cientes que ndo sera permitido utilizar animal cego, ferido, enfer-
mo, enfraquecido, extenuado, ou sem a devida comprovagéo de vaci-
nagao prévia;
Ficam cientes que ndo sera permitido acoitar, golpear, ou castigar por
qualquer forma, animal caido sob veiculo ou com ele, devendo o condu-
tor desprendé-lo do tiro para levantar-se;
Ficam cientes que nao sera permitido deixar de revestir com couro ou mate-
rial com idéntica qualidade de protegao as correntes atreladas aos animais;
Ficam cientes que néo sera permitido prender animais atras de veicu-
los, ou mesmo atados as caudas de outros;

Nao sera permitido atrelar animais a carrogas ou charretes, sem os
apetrechos indispensaveis ou com excesso daqueles dispensaveis;
Assumem a responsabilidade quanto aos atos praticados em caso de
abandono, danos, maus tratos e crueldade contra os animais que se
encontrarem sob sua responsabilidade, ressalvada a responsabilidade
criminal, que é pessoal;
Ficam cientes de que sera expressamente proibida a montaria de mais
de uma pessoa por animal;
Ficam cientes que ndo sera permitido a participagdo de bovinos e bu-
balinos no evento;
Assumem o compromisso de dispor seus animais para descanso apés
o término do trajeto, numa estrutura com agua fresca na chegada ao
patio de finalizagdo do evento, numa area viabilizada pela COMISSAO
ORGANIZADORA ALTA PRESSAO, para movimentagdo e descanso
dos animais;
Ficam cientes da realizagéo da fiscalizagédo pela Companhia de Policia-
mento Ambiental na concentragdo e percurso da Cavalgada, concer-
nentes a ala destinada aos animais, atividade que também sera realiza-
da pelo Ministério Publico do Estado do Acre e demais 6rgaos publicos
competentes;
CLAUSULA QUARTA DA LEGALIDADE
Este Compromisso produzira efeitos legais a partir de sua celebragao, e
tera eficacia de titulo executivo extrajudicial, na forma dos arts. 5°, § 6°
da Lei n® 7.347/85, e 585, VII, do Cédigo de Processo Civil, com multa
diaria por descumprimento de quaisquer das clausulas acima elenca-

das, no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).
E por estarem de acordo, firmam o presente.
Rio Branco-AC, 24 de agosto de 2015.

Meri Cristina Amaral Gongalves

Promotora de Justica

Compromitente

Valterlei José de Moura

COMISSAO ORGANIZADORA ALTA PRESSAO
COMPROMISSARIO

Juciney Alves de Souza

COMISSAO ORGANIZADORA ALTA PRESSAO
COMPROMISSARIO

ESTADO DO ACRE
MINISTERIO PUBLICO
COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTIGA

CONVOCACAO

O Procurador-Geral de Justica, Oswaldo D’Albuquerque Lima Neto,
convoca os Senhores Procuradores de Justica para a 5% Sesséo Or-
dinaria (vide art. 6°, do Regimento Interno do Colégio de Procuradores
de Justiga), que se realizara no dia 31 de agosto de dois mil e quinze
(segunda-feira), as 15h, no Auditério do MPAC, Anexo |, CEAF, confor-
me pauta abaixo:

1- Processo n° 09.2015.000498-7

Origem: Colégio de Procuradores de Justica

Assunto: Recurso Administrativo

Relatora: Giselle Mubarac Detoni

2 - Processo

Origem: Corregedoria-Geral do MP

Assunto: Recurso Administrativo - excecdes de suspeigdo n° 01, 02,
03e 04

Relator: Cosmo Lima de Souza

Observagao: A Ata da Sessao anterior sera encaminhada, na mesma
data de entrega desta convocagéao, ao e-mail institucional dos Senhores
Membros.

Rio Branco-AC, 27 de agosto de 2015.

Oswaldo D’Albuquerque Lima Neto

Procurador-Geral de Justiga

Presidente do CPJMP-AC

MEMBROS:

Dra. Katia Rejane de Araujo Rodrigues (Corregedora-Geral)

Dr. Cosmo Lima de Souza (Procurador-Geral Adjunto para Assuntos
Juridicos)

Dr. Carlos Roberto da Silva Maia (Procurador-Geral Adjunto para Assun-
tos Administrativos e Institucionais)

Dr.2 Giselle Mubarac Detoni

Dr.2 Vanda Denir Milani Nogueira

Dr. Ubirajara Braga de Albuquerque

Dr. Williams Joéo Silva

Dr. Edmar Azevedo Monteiro Filho

Dr2. Patricia de Amorim Régo

Dr. Flavio Augusto Siqueira de Oliveira

Dr. Alvaro Luiz Aratjo Pereira

Dr2. Gilcely Evangelista de Aratjo Souza

VILUN DA DAD

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ACRE

ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 045, DE 24 DE AGOSTO DE 2015.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ACRE, no uso
de suas atribuigdes legais,combinadas com o art. 33, Paragrafo Unico,
o art.39, paragrafo 1° e art. 160 do Regimento Interno;
Considerandotambém o Requerimento da Mesa Diretora n° 056, de 24
de abril de 2015;

RESOLVE:

Art. 1° - Comunicar oficialmente a transferéncia do local da 252 Sessao
Ordinaria (28/08/2015) desta Casa Legislativa para a Escola Estadual
S&o Raimundo Nonato, localizada no Ramal Pedro Simao dos Santos
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(Pique do Meio), Projeto de Assentamento Tocantins, municipio de Por-
to Acre, em horario regimental, a partir das 14h.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ACRE.

Maximo Antonio de Souza da Costa
1° Secretario

Maurilio Borges da Silva

Presidente

ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 046, DE 27 DE AGOSTO DE 2015.

“DISPOE SOBRECONCESSAO DE FERIAS REGULAMENTARES A
SERVIDORA DO QUADRO EFETIVO.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ACRE, no uso
de suas atribuicdes, que lhe confere o art. 33, Paragrafo Unico, inciso
XIX, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a senhoraSandra Mendes Goées, funcionaria do Qua-
dro de Pessoal Permanente da Camara Municipal de Porto Acre, 30
(trinta) dias de férias regulamentares, a contar do dia 16/09 a 15/10 de
2015, relativo ao periodo de trabalho 2014/2015 nos termos da legisla-
¢ao pertinente;

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢gdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ACRE.

Maximo Antonio de Souza da Costa
1° Secretario

Maurilio Borges da Silva
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO WALTER

ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO WALTER

Retificagdo Extrato de Resolugéo

Resolugdo n° 011/2015

A Camara Municipal de Porto Walter — Acre comunica que a resolugao
acima citada, publicado no Diario Oficial do Estado do Acre, Edigdo N°
11.616 Pag.73 de 11 de agosto de 2015. Fica retificado conforme informa-
¢Oes relacionadas abaixo. As demais informagdes continuam inalteradas.
Onde se |é ‘resolugdo n° 011/2015”

Leia-se “resolugao n° 014/2015”

Porto Walter — AC, 07 de agosto de 2015.

Rosildo Cassiano Correia
Presidente da Camara Municipal de Porto Walter

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

DECRETO LEGISLATIVO N° 30, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

“Concede Titulo de Cidadado Riobranquense ao Senhor Antonio Carlos
Pinheiro.”

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO — ACRE DECRETA E SUA
MESA DIRETORA PROMULGA O SEGUINTE:

DECRETO LEGISLATIVO.

Art. 1° - Fica concedido o Titulo de Cidadao Riobranquense ao Senhor
Antonio Carlos Pinheiro.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua pro-
mulgacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala de Sessdes, “‘EDMUNDO PINTO DE ALMEIDA NETO”, 27 de
agosto de 2015.

ARTEMIO COSTA
Presidente

ROSE COSTA

12 Secretaria

DECRETO LEGISLATIVO N° 31, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

“Concede Titulo de Cidad&o Riobranquense ao Senhor lvan Firmino dos
Santos.”

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO — ACRE DECRETA E SUA
MESA DIRETORA PROMULGA O SEGUINTE:

DECRETO LEGISLATIVO.

Art. 1° - Fica concedido o Titulo de Cidadado Riobranquense ao Senhor
Ivan Firmino dos Santos.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua pro-
mulgacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala de Sessdes, “‘EDMUNDO PINTO DE ALMEIDA NETO”, 27 de
agosto de 2015.

ARTEMIO COSTA
Presidente

ROSE COSTA

12 Secretaria

DECRETO LEGISLATIVO N° 32, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

“Concede Titulo de Cidadado Riobranquense ao Senhor Adécio de Cas-
tro Nogueira.”

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO — ACRE DECRETA E SUA
MESA DIRETORA PROMULGA O SEGUINTE:

DECRETO LEGISLATIVO.

Art. 1° - Fica concedido o Titulo de Cidadado Riobranquense ao Senhor
Adécio de Castro Nogueira.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data de sua pro-
mulgacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala de Sessdes, “EDMUNDO PINTO DE ALMEIDA NETO”, 27 de
agosto de 2015.

ARTEMIO COSTA
Presidente

ROSE COSTA

12 Secretaria

DECRETO LEGISLATIVO N° 33, DE 27 DE AGOSTO DE 2015

“Concede Titulo de Cidadao Riobranquense ao Senhor Frederico Le-
mos de Moura Leite.”

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO — ACRE DECRETA E SUA
MESA DIRETORA PROMULGA O SEGUINTE:

DECRETO LEGISLATIVO.

Art. 1° - Fica concedido o Titulo de Cidaddo Riobranquense ao Senhor
Frederico Lemos de Moura Leite.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data de sua pro-
mulgacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala de Sessbdes, “EDMUNDO PINTO DE ALMEIDA NETO”, 27 de
agosto de 2015.

ARTEMIO COSTA
Presidente

ROSE COSTA

12 Secretaria

ASSIS BRASIL

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS BRASIL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEM-
PORARIA DE PROFISSIONAIS PARA A AREA DA SAUDE.

EDITAL n° 015/2015/PMAB/SEMSAB/ 25 DE AGOSTO DE 2015.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ASSIS BRASIL, no uso de
suas atribui¢des Legais; FAZ SABER:

A todos quanto o presente Edital virem ou dele tiverem conhecimento
o Edital n°® 001/2015 PMAB/SEMSAB/ 02 DE MARCO DE 2015, sofreu
alteragdo de Convocacéo do sub item 2 de Técnico de Enfermagem.
1. O Candidato convocado devera comparecer no dia 27 de agosto de
2015, das 08:00hs as 12:00hs e das 14:00hs as 17:00hs, na sede da
Secretaria Municipal de Saude, localizada na rua Dom Giocondo Maria
Grotti, n°425, Centro-Assis Brasil-Acre.CEP: 69.935-000.

2 . O Candidato convocado devera apresentar todos os mesmos docu-
mentos apresentados no ato da inscrigdo autenticado, exceto os curriculos.
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3 . Considerando que o candidato do solicitado no edital n°14 ndo com-
pareceu, a necessidade também dos demais documentos copia autenti-
cada e original para a contratagdo:

Carteira de Identidade;

Cadastro de pessoa fisica-CPF;

Carteira de trabalho;

Titulo de eleitor;

Comprovante de residéncia;

Comprovante de dados bancarios;

Numero do PIS/PASEP ou NIT;

Certificado de reservista (masculino);

01 (uma) foto 3x 4 .

01 — DA CLASSIFICACAO OFICIAL

02 — Da Classificagao Oficial para Convocacao de seqliéncia de Técnico
de Enfermagem, deste Processo Seletivo Simplificado para Contrata-
¢ao Temporaria da Saude.

Clas. Nome
008 Cleyton Marques Oliveira

Inscricéo Nota
007 30

As demais disposi¢des nas clausulas pertencentes ao Edital n°® 004/2015/
PMAB/SEMAB de 11 de margo de 2015, permanecem Inalteradas.

Silvani Maria Klaumann
Secretaria Municipal de Saude
Decreto n° 106/2015/PMAB

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS BRASIL

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO

CONTRATO N° 013/2014

TOMADA DE PRECOS N° 002/2014

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS BRASIL

CNPJ: 04.045.993/0001-79

GLOBAL ENGINEERING SERVICESLTDA - ME

CNPJ: 10.662.092/0001-29

Do Prazo: o Presente Termo Aditivo prorroga o prazo de execugdo em
90 (noventa) dias a contar de 12 de junhode 2015, admitindo a prorro-
gacao nos termos da Lei.

Do Amparo: o presente Termo Aditivo tem como base legal o Artigo 57,
da Lei N° 8.666 e suas alteragdes.

Ratificagdo: As demais clausulas permanecem inalteradas.

Data da assinatura: 11 de junho de 2015.

Vigéncia: 10 de setembro de 2015.

Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes, Fonte de
recurso: Ministério daEducacédo/Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educagado — FNDE.

ASSINAM: Pela Prefeitura: PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS BRASIL
HUMBERTO GONCALVES FILHO

Pela Empresa: GLOBAL ENGINEERING SERVICESLTDA — ME
FERNANDO KLEBER DE OLIVEIRA

EATADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS BRASIL

EXTRATO DO5° TERMO ADITIVO

CONTRATO N° 012/2014

TOMADA DE PRECOS N° 001/2014

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS BRASIL

CNPJ: 04.045.993/0001-79

CONSTRUAGRO COMERCIO E REPRESENTACOESLTDA

CNPJ: 34.716.340/0001-35

Do Prazo: o Presente Termo Aditivo prorroga o prazo de execugdo em
90 (noventa) dias a contar de 16 de junho de 2015, admitindo a prorro-
gagao nos termos da Lei.

Do Amparo: o presente Termo Aditivo tem como base legal o Artigo 57,
da Lei N° 8.666 e suas alteragdes.

Ratificagdo: As demais clausulas permanecem inalteradas.

Data da assinatura: 15 de junho de 2015.

Vigéncia: 14 de setembro de 2015.

Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes, Fonte de
recurso: Ministério daEducacédo/Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educagado — FNDE.

ASSINAM: Pela Prefeitura: PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS BRASIL
HUMBERTO GONCALVES FILHO

Pela Empresa: CONSTRUAGRO COMERCIO E REPRESENTAGOES
LTDA LTDA

RODRIGO DE AQUINO MEIRELES

ACRELANDIA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 575 DE 07 DE AGOSTO DE 2015

“Cria o Conselho Municipal de Promoc¢ao da Igualdade Racial do Muni-
cipio de Acrelandia — Acre — COMPIR e da outras providéncias”.

FAGCO SABER QUE O PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE ACRE-
LANDIA, ESTADO DO ACRE, APROVOU E EU, JONAS DALES DA COS-
TA SILVA, PREFEITO MUNICIPAL, PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial — COMPRI, érgéo de composicao paritaria, de carater consul-
tivo, deliberativo, normativo, avaliador positivo e fiscalizador das poli-
ticas publicas eu visem a igualdade racial no Municipio de Acrelandia,
integrante da estrutura organica da Secretaria Municipal de Governo e
Articulagao Institucional — SEGOV.

Paragrafo Unico — O COMPIR tem por finalidade propor, politicas que
promovam a igualdade racial no que concerne aos segmentos étnicos
diversos do Municipio de Acrelandia, com énfase na populagéo negra,
indigena e outro grupos étnicos e segmentos, para combater a discri-
minagao racial, reduzir as desigualdades sociais, implementar politicas
educacionais, de saude, econdmicas financeiras, politicas e culturais e
ampliar o processo de participagao social.

Art. 2° Compete ao COMPIR:

| — Formular critérios e parametros para implementagéo de politicas que
assegurem o acesso a terra, a habitacdo, a saude, a educacgao, ao es-
porte, ao lazer, a profissionalizagéo e a assisténcia social aos negros,
indigenas e outros segmentos étnicos da populacéo de Acrelandia, ten-
do como base o Estatuto da Igualdade Racial, alem dos dispositivos
legais, correlatos, aplicados a tematica racial;

Il - Deliberar sobre a implantacéo de programas, agdes afirmativas e
servicos a que se referem as politicas sociais basicas de educacéao,
saude, recreagdo, esporte, lazer, profissionalizagédo, e assisténcia so-
cial, em carater supletivo, para aqueles que dela necessitam, para que
possa assegurar a plena inser¢do da comunidade afrodescendente e
indigena e outras etnias na vida sécio econdmica da sociedade;

Il - Fiscalizar, monitora e avaliar as politicas publicas de promogéo da
igualdade racial,

IV — Desenvolver, em parceria com instituicbes competentes, estudos, pesqui-
sas e debates relativos aos problemas sdcio-raciais vividos pela comunidade;
V — Propor estratégias de avaliagdo, acompanhamento e fiscalizagéo,
bem como participar do processo deliberativo de diretrizes das politicas
de promogéao da igualdade racial, fomentando a inclusdo da dimenséo
racial nas politicas publicas desenvolvidas em ambito municipal;

VI — Realizar estudos, debates e pesquisas sobre a situagéo da populagao
negra, indigena e de outros segmentos étnicos da populagdo de Acrelandia;
VIl — Zelar pela diversidade cultural da populacédo afro-brasileira, indi-
gena e as demais presentes em nosso Municipio, especialmente pela
preservagdo da memoéria e das tradigdes africanas e afro-brasileiras,
indigenas, e dos outros grupos étnicos e segmentos constitutivas da
formacao histdrica e social econdmicas do povo acrelandense;

VIII — Receber denuncias e informagdes de atos discriminatérios e ado-
tar as providencias necessarias a apuragao dos fatos e aplicagéo das
sangoes cabiveis pelos érgdos competentes;

IX = Acompanhar e propor medidas de protecéo a direitos violados ou ame-
acados de violagao por discriminagao racial e demais formas de intolerancia;
X — Deliberar sobre a aplicagdo do Fundo Municipal de Promogéo da
Igualdade Social.

XI - Opinar sobre o orgamento do Municipio destinado ao desenvolvi-
mento dos programas de agbes afirmativas que visem a promocgéo da
igualdade racial, indicando as modificagbes necessarias a consecugao
da politica formulada;

XIl - Propor, em parceria com organismos governamentais e ndo go-
vernamentais nacionais e internacionais, a identificagao de sistemas de
indicadores, com o objetivo de estabelecer metas e procedimentos, com
base nesses indices, para monitorar a aplicagéo das atividades relacio-
nadas com a promogao da igualdade racial no Municipio de Acrelandia;
XIII — Definir suas diretrizes e programas de acéo, em consonancia com
os objetivos governamentais pactuados, dentre outros, no Plano Pluria-
nual — PPA e na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO;

XIV - Discutir projeto de criagéo de unidade administrativa que trate das
Politicas de Promocgao da Igualdade Racial;

XV — Elaborar seu regimento interno e estatuto eleitoral e decidir sobre
as alteragdes propostas por seus membros;

XVI — Divulgar o Conselho Municipal da Promogao da Igualdade Racial e
sua atuagao junto a sociedade em geral através dos meios de comunicagao.
§ 1° E facultado ao COMPIR, propor a realizacdo de plenarias, seminarios
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ou encontros regionais, sobre temas constitutivos de sua agenda, com
organismos estadual, nacionais e internacionais, publicos e privados.

§ 2° E facultado ao COMPIR propor cursos de qualificaggo profissional
e outros temas de seu interesse.

Art. 3° O COMPIR podera organizar-se em camaras setoriais, cada qual
incumbida de executar as competéncias descritas no art. 2° no que diz
respeito ao segmento social sob sua responsabilidade.

Art. 4° A politica de promogéao da igualdade racial, a ser elaborada pelo
COMPIR, em consonancia com os programas da Prefeitura de Acrelan-
dia, sera efetivada por meio de:

| — Programas e servigos sociais basicos de educacgéo, saude, esporte,
cultura, lazer, capacitagéo profissional e outros que assegurem a plena
insercdo socioecondmica dos cidadaos excluidos por razdes étnicas,
com énfase nas comunidades negras, indigenas e outros segmentos;

Il — Programas de assisténcia social em carater supletivo aos previstos
no inciso |, para aqueles que dela necessitarem;

Il — Programas de agdes afirmativas.

Art. 5° O COMPIR, com composigao paritaria entre o poder publico e a
sociedade civil, sera integrado inicialmente por 20 (Vinte) membros e
seus respectivos suplentes, designados pelo Prefeito para o mandato
de 02 (Dois) anos.

| - Dez representantes dos 6rgaos da Prefeitura de Acrelandia, dentre eles:
1. SEME - Titular: Cleydiane Maria Sales da Silva

Suplente: Enedir Martins

2. ASSISTENCIA SOCIAL — Titular: Regiane Maia da Silva Rola
Suplente: Graciete Prata S. Rodrigues

3. SECRETARIA DE ESPORTES - Titular: Aurivan Castro de Araujo
Suplente: Ingrid Suzuki Mendonga

4. COORDENADORIA MUNICIPAL DA MULHER -Titular: Walciane de
A. L. Farias

Suplente: Rosiane de S. Silva

5. CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO — Titular : Antonio Pereira de Sa
Suplente: Ricardo Modesto

Il-Dez representantes de entidades da sociedade civil representativa dos segmentos:
1. Camara Municipal — Titular: Claudemir Albuguerque Soares
Suplente: Rosangela Silva dos Santos

2. SEE - Titular: Domingas da Costa (Sonia)

Suplente: José Francisco Cordovil

3.SINTEAC - Titular: Jorge Orlando

Suplente: Clevilson Paulo de Oliveira

4. STR — Titular: Jerson Mota

Suplente: Vicente Almeida

5. CAPOEIRA — Titular: Antonio José Pereira Sales

Suplente: Anderson Cruz

§ 1° O mandato dos representantes da sociedade civil pertence as enti-
dades a que estejam vinculados, ficando extinto na hipotese de o repre-
sente de desligar da entidade.

§ 2° O exercicio da fungéo de conselheiro é considerado de interesse
publico relevante e ndo sera remunerado a qualquer titulo.

Art. 6° A eleicdo da Mesa Diretora da COMPIR , composta pelo Presi-
dente, pelo Vice-presidente e pelo Secretario-Geral, sera realizada en-
tre seus membros, para mandatos de 02 (Dois) anos.

Art. 7° O regimento interno do COMPIR disciplinaré sua organizagao,
seu funcionamento e as competéncias do Presidente, Vice-presidente
e do Secretario-Geral e sera elaborado pelos membros do Conselho
no prazo de noventa dias contados da posse da primeira Mesa Diretora
Paragrafo Unico - A aprovagdo e eventuais alteragdes do regimento in-
terno do COMPIR, seréo formalizados por deliberagao, na forma de Lei.
Art. 8° A SEGOV prestara assessoramento e apoio técnico ao COMPIR.
Art. 9° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Acrelandia/Acre, em 07 de agosto
de 2015.

Acrelandia - Acre, 07 de agosto de 2015

Jonas Dales da Costa Silva
Prefeito Municipal

LEI N° 576 DE 07 DE AGOSTO DE 2015

“Dispde sobre a Criagdo da Banda Municipal de Percusséo de Acrelan-
dia - BAMPAC e adota outras providéncias.”

O PREFEITO JONAS DALES DA COSTA SILVA, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES FAZ SABER QUE O PLENARIO DA CAMARA MUNICI-
PAL DE ACRELANDIA DO ESTADO DO ACRE APROVOU E EU SAN-
CIONO A SEGUINTE LEI.

Art. 1°. — Fica criada, no Municipio de Acrelandia, a Banda Municipal
de Percussao de Acrelandia - BAMPAC, subordinada a Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, que tera como finalidade principal,

representar o municipio em solenidades oficiais, bem como participar
de festividades em comemoracgdes de entidades particulares, festas de
carater civico, competicdes esportivas do meio especifico de bandas e
fanfarras e apresentagdes dentro e fora do Municipio.

Art. 2°- Serao admitidos para integrar a Banda Municipal de Percusséo de
Acrelandia — BAMPAC, estudantes de ambos os sexos, com idade igual
ou superior a 10 anos, sejam da Rede Municipal ou Estadual de Ensino,
estudante de nivel superior, ou que sejam convidados pelo Maestro.

Paragrafo Unico — Depois de admitidos, os integrantes devem respeitar
o Regulamento Interno da entidade, e em caso de descumprimento po-
deréo ser eliminados da corporagéo.

Art. 3°. — A Banda Municipal de Percusséo de Acrelandia - BAMPAC
incumbira: ensinar, difundir e preservar a musica e precisao ritmica me-
diante apresentagdes publicas por ocasido de festividades civicas do
Municipio, campeonatos e Encontros de Bandas e Fanfarras.

Art. 4°- A Banda Municipal de Percussao de Acrelandia - BAMPAC fun-
cionara em sede proépria, equipada com armarios para armazenamento
de instrumentos, uniformes e materiais do corpo coreografico, horarios
semanais no Centro Cultural e Poliesportivo para ensaios gerais de
marcha e coreografia.

Art. 5°- Os Uniformes, instrumentos musicais e acessoérios em geral
utilizados pelos integrantes da Banda Municipal de Percussao de Acre-
landia seréo disponibilizados pela Prefeitura Municipal de Acrelandia.
Art. 6°. — O funcionamento da Banda de Percussao sera objeto de regu-
lamento a ser baixado por DECRETO do Executivo, no prazo de 45 dias,
contados da data da publicagdo desta Lei.

Art. 7°. — A categoria Etaria da Banda Municipal de Percussao de Acre-
landia sera Infanto Juvenil, ficando a critério de a Diretoria migrar para a
categoria Juvenil ou Sénior.

Art. 8°. — A categoria técnica da Banda Municipal de Percusséao de Acre-
landia — BAMPAC sera Percussao Ritmica Tradicional, podendo a crité-
rio de a Diretoria migrar para a categoria de Fanfarras de valvula, Banda
Marcial ou Banda Musical.

Art. 9° As despesas decorrentes da execucgdo desta Lei correrdo por
conta das dotacdes préprias consignadas no orgamento do Municipio.
Art. 10°. - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Passo da Prefeitura Municipal de Acrelandia 20 de Agosto de 2015

Jonas Dales da Costa Silva
Prefeito Municipal de Acrelandia

BRASILEIA

REPUBLICADO POR INCORRECOES
LEI MUNICIPAL N° 00969 DE 25 DE AGOSTO DE 2015

Dispde sobre as alteragdes na Lei Municipal n. 895/2011 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRASILEIA - ACRE, usando das atribui-
¢Oes que lhe séo conferidas por leis em vigor, faz saber que a Camara
Municipal de Brasiléia — Acre aprovou e eu sanciono e promulgo a se-
guinte Lei:

Art. 1°. A Organizagdo Administrativa Geral do Municipio de Brasiléia —
Acre passa a ser a seguinte:

1. Prefeito:

2. Vice Prefeito

3. Secretaria Municipal de Gabinete — SEMGAB:

3.1 Secretario

3.2 Gerencia de Politicas para Mulheres — OPM.

3.3 Gerencia Administrativa;

3.4 Coordenagéo de Servigo Militar;

3.5 Coordenagéo da Defesa Civil;

3.6 Secao de Protocolo.

4. Secretaria Municipal de Comunicagdo — SEMCOM;

4.1 Secretario;

4.2 Gerencia de Jornalismo;

4.3 Coordenacgao de Imagens e Registros;

4.4 Secgéao de Jornalismo;

4.5 Secao de Cinegrafia;

5. Secretaria Municipal de Planejamento— SEMPLAN;

5.1. Secretério

5.2. Gerencia de Convénios;

5.3. Coordenacéo de Elaboragéo de Projetos, Fiscalizagdo e Engenharia;
5.4. Gerencia de Orgamento e Controle;

5.5. Gerencia de Desenvolvimento;

5.6. Coordenacao de Prestagédo de Contas;

6. Secretaria Municipal de Finangas — SEMFIN:
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6.1. Secretario;

6.2. Gerencia de tributagéo, Arrecadacéo e Fiscalizagao;

6.3. Gerencia de Contabilidade e Tesouraria;

6.4. Gerencia de CPL;

6.5. Coordenagéo de Fiscalizagdo e Arrecadagao;

7. Secretaria Municipal de Administragdo— SEMAD:

7.1. Secretario;

7.2. Gerencia Administrativa

7.3. Coordenagdes de Recursos Humanos;

7.4. Coordenagéao de Almoxarifado, Material e Patriménio;

7.5. Secao de Arquivo Geral;

8. Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Urbanismo — SEMOTUR:
8.1. Secretario

8.2. Gerencia de Servigos Rurais;

8.3. Gerencia de Servigos Urbanos;

8.4. Gerencia de lluminagao Publica;

8.5. Gerencia de Manutengao e Recuperagéo de Maquinas e Veiculos;
8.6. Coordenacgao de Limpeza e Manutengao de Ruas, Pragas e Jardins;
8.7. Secdo de Manutengao de Cemitério;

8.8. Secao de Servicos Gerais;

9. Secretaria Municipal de Educacao e Desporto — SEMED:

9.1. Secretario;

9.2. Gerencia de Gabinete;

9.3. Coordenagao de Ensino Infantil;

9.4. Coordenagao de Ensino de Educagéo do Campo;

9.5. Coordenagéo de Ensino de Educagéo Inclusiva;

9.6. Coordenagéo de Ensino de Jovens e Adultos;

9.7. Coordenagéo de Capacitagdo, Formagéo Continuada e Avaliagao;
9.8. Coordenagao de Psicologia Educacional;

9.9. Coordenacgao Administrativa e Lotagédo de Pessoal;

9.10. Coordenagao de Conselhos da Educagéo;

9.11. Coordenagao de Censo, Estatisticas e Freqiiéncia Escolar;
9.12. Coordenagao de Aimoxarifado Setorial da Educagéo Escolar;
9.13. Coordenacgao de Digitagao e Arquivo;

9.14. Coordenagao de Alimentagao e Nutricdo Escolar;

9.15. Coordenagao de Informatica e Tecnologia;

9.16. Coordenagao de Transporte Escolar;

9.17. Coordenagao de Manutengéo e Conservagao de Prédios da Educacéo;
9.18. Recepcionista;

9.19. Coordenagao de Acompanhamento e Prestacdo de Contas;
9.20. Coordenagao de Convénios;

9.21. Coordenagao Programas Educacionais;

9.22. Coordenador de Compras.

10. Secretaria Municipal de Saude — SEMSA:

10.1. Secretario;

10.2. Gerencia de Endemias;

10.3. Coordenagéo de Atengéo Basica;

10.4. Coordenagéo de Educagdo em Saude e Comunicagao;
10.5. Coordenagéo de Vigilancia Epidemiolégica;

10.6. Coordenagao de Vigilancia Sanitaria e Ambiental;

10.7. Coordenagao de Administragao;

10.8. Coordenagéao UBS;

10.9. Coordenagéao PACS;

10.10. Segéo de Informatica e Arquivo Geral;

10.11. Secao de unidade Basica;

10.12. Secéo de Material e Patrimonio;

11. Secretaria Municipal de Agricultura:

11.1. Secretario;

11.2. Gerencia de apoio a Produgao e Comercializagéo;

11.3. Coordenadoria Agroindustrial;

11.4. Secgao de Mercados;

11.5. Segao de Feiras;

11.6. Segao de Mecanizagéo e Transporte;

12. Secretaria Municipal de Cidadania e A¢do Social — SEMCIAS:
12.1. Secretario;

12.2. Gerencia Geral;

12.3. Coordenagéo do Programa “Bolsa Familia”.

12.4. Coordenagao Administrativa;

12.5. Coordenagéao do Centro de convivéncia do Idoso;

12.6. Coordenagéo da Gestédo do SUAS;

12.7. Coordenagéao da Protecédo Social Especial;

12.8. Coordenagéao da Protecédo Social Basica;

13. Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SMMA.

13.1. Secretario;

13.2. Gerencia de Meio Ambiente;

13.3. Gerencia de Turismo;

13.4. Coordenagao Administrativa;

14. Secretaria Municipal de Cultura e Esporte — SEMUCE.

14.1. Secretario;

14.2. Gerente de Esporte;

14.3. Gerencia de Cultura e Esporte;

14.4. Gerente Administrativo Centro Cultural;

14.5. Secao de Equipamentos.

15. Procuradoria Juridica:

15.1. Procurador Geral;

15.2. Procuradoria Administrativa

15.3. Procuradoria Judicial;

16. Controladoria:

16.1. Controladoria

16.2. Ouvidoria

16.3. Secdo de Auditoria;

Art. 2°. Os cargos, suas atribuigdes, remuneragoes e fungdes, salvo em
casos de lei especificas e as constantes na presente lei, serdo as mes-
mas constantes na Lei Municipal n. 895/2011.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagado, revogadas as
disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Brasiléia — Acre, 25 de agosto de 2015.
Everaldo Gomes Pereira Da Silva

Prefeito de Brasiléia

SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE

GERENCIA ADMINISTRATIVA: assessora 0 Secretario sendo responsa-
vel pela logistica, gestdo de pessoas, monitoramento de servicos e ma-
nutengéo da estrutura fisica do setor. Ter conhecimento e acompanhar
todas as agdes desenvolvidas pelo municipio, realizando um trabalho em
sintonia e em conformidade com as politicas publicas do municipio.
GERENCIA DO ORGANISMO MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS
MULHERES — OPM: responsavel pela promogéo de agdes que venham
possibilitar o desenvolvimento das politicas publicas para mulheres no mu-
nicipio, envidando todos os esforgos para o cumprimento de tal mister. (NR)
COORDENAGCAO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR: setor responséavel
pelo processo de inscrigdo no servigo militar.

COORDENAGCAO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL: A Coordenadoria
Municipal de Defesa Civil - COMDEC devera estar subordinada direta-
mente ao Prefeito Municipal e sera o 6rgéo de execugao, coordenagéo
e mobilizacédo de todas as ac¢des de defesa civil no municipio.

SECAO DE PROTOCOLO: setor responsavel pelo primeiro atendimen-
to ao publico, recebimento e envio de documentos oficiais, atendimento
de telefone e recepgéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTUIRA-SEMUC

FUNCAO DO GERENTE DE ESPORTES: responsavel, pela a parte
estrutural e administrativa do ginasio Eduardo Lopes Pessoa, discutira
com os presidentes de clube os regulamentos e tabelas dos campeona-
tos municipais em todas as modalidades esportivas, acompanhamen-
to das sele¢des do municipio nas participagdes oficiais e extraoficiais.
Apoiara os campeonatos rurais dentro de suas possibilidades e ainda
sera de responsabilidade desta secgao atividades de brincadeiras e ruas
de lazer implantado na cidade.

FUNCAO DO TECNICO EM EQUIPAMENTO: responsavel pela limpeza
e manutencgao de equipamentos de som e iluminagdo cénica do centro
cultural e responsavel pela montagem de equipamentos de projecéao
cinematografica, além do trabalho de teatro e apoio na area de eventos:
como montagem de cenadrios e ornamentagao de locais para eventos.
FUNCAO DO ASSESSOR DE CULTURA: desenvolver uma manifesta
relagdo com a comunidade em geral através de sua atuagdo em ativi-
dades comunitarias, que visam construir uma sociedade mais solidaria
e comprometida com a disseminagao da cultura e incentivar através de
atividades artisticas e com todos os seguimentos, a necessidade do
ser humano integrar-se com a sociedade, preservando seu lado lirico e
desenvolvendo suas aptiddes culturais, ou ainda, reforgando o conceito
da necessidade de uma vida saudavel através da pratica da cultura que
envolva diretamente o teatro, a danga, a musica, as artes visuais e artes
plasticas etc., além disso, dedicar-se na elaboragéo de projetos volta-
dos para a area abrangente da Cultura em todo seu manifesto.
FUNCAO DE GERENTE ADMINISTRATIVO DO CENTRO CULTURAL:
responsavel pelo gerenciamento do Centro, na parte estrutural do mes-
mo, tais como: verificar a limpeza, agendamento para eventos, substi-
tuicdo de equipamentos danificados, controle de ponto dos funcionarios,
arquivamento de documentos, verificar a parte elétrica e hidraulica do
centro cultural de Brasiléia.

GERENTE DE ADMINISTRACAO E LAZER DA PRAGCA DA JUVENTU-
DE: responsavel pela a parte administrativa e estrutural da praga da
juventude, controlando e orientando as atividades que venham ser pra-
ticada. Desenvolver campeonatos dos praticantes de esportes etc.
SECRETARIA MUNICIPAL DECIDADANIA E ASSITENCIA SOCIAL
SECRETARIA: definir a politica de apoio as comunidades e organiza-
¢Oes populares; planejar, coordenar, supervisionar, estabelecer diretri-
zes, controlar e executar a politica de assisténcia social no ambito do
Municipio; implementar a politica de assisténcia social para o Municipio,
em harmonia com as demais politicas publicas e agdes de governo,
estabelecendo mecanismos de gestao co-responsavel com outras es-
feras de governo e com a organizagao da sociedade civil; supervisionar
a assisténcia e desenvolver meios e solugdes para os problemas da
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crianga, do adolescente, do idoso, da mulher, do portador de necessi-
dades especiais e de grupos sociais carentes; responsabilizar-se pela
implantacéo e o desenvolvimento de programas sociais de assisténcia
a crianga, adolescente e idoso, bem como programas de habitagéo para
0 municipio.

GERENCIA TECNICA: setor responsavel pelo assessoramento do (a)
secretario (a) nos assuntos relacionados diretamente a secretaria; man-
ter atualizada e em ordem a documentagao do Gabinete e agenda do
(a) secretario (a); apoiar e acompanhar as atividades desenvolvidas pela
Secretaria de Cidadania e Assisténcia Social, bem como programas,
projetos e demais atividades; Responsavel pela utilizagdo dos sistemas
da REDE SUAS (SUASWEB, CADSUAS, SISC, RMCRAS, RMCREAS,
PLANO DE ACAO, CENSO SUAS) e responsavel pela gestao financeira.
COORDENACAO ADMINISTRATIVA: responsavel pelo assessoramen-
to do Secretario (a) nos assuntos relacionados diretamente a Secretaria;
manter atualizada e em ordem a documentagao, apoiar e acompanhar
todas as atividades desenvolvidas pela Secretaria de Cidadania e Agao
Social, bem como programas, projetos e demais atividades.
COORDENACAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA: responsavel pela
coordenagao das atividades do Cadastro Unico e da gestdo do Progra-
ma Bolsa Familia. Ele deve ser designado formalmente pelo prefeito,
nos termos da Portaria GM/MDS n°. 246, de 20 de maio de 2005; as-
sumir a interlocucéo entre a prefeitura, o MDS e o estado para a imple-
mentagéo do Bolsa Familia e do Cadastro Unico. Por isso, o coordena-
dor deve ter poder de decisao, de mobilizagdo de outras instituicoes e
de articulagéo entre as areas envolvidas na operagao do Programa; Co-
ordenar a relagéo entre as secretarias de assisténcia social, educacéo e
saude para o acompanhamento dos beneficiarios do Bolsa Familia e a
verificagdo das condicionalidades; coordenar a execugéo dos recursos
transferidos pelo Governo Federal para o Programa Bolsa Familia nos
municipios. Esses recursos estdo sendo transferidos do Fundo Nacio-
nal de Assisténcia Social aos fundos de assisténcia municipal. Assim,
o Gestor Municipal do Bolsa Familia sera o responsavel pela aplicagao
dos recursos financeiros do programa - podera decidir se o recurso sera
investido na contratacdo de pessoal, na capacitagédo da equipe, na com-
pra de materiais que ajudem no trabalho de manutengéo dos dados dos
beneficiarios locais, dentre outros; Assumir a interlocugéo, em nome do
municipio, com os membros da Instancia de Controle Social do muni-
cipio, garantindo a eles o acompanhamento e a fiscalizagdo das agbes
do Programa na comunidade; Coordenar a interlocugdo com outras se-
cretarias e 6rgaos vinculados ao préprio governo municipal, do estado e
do Governo Federal e, ainda, com entidades ndo governamentais, com
o objetivo de facilitar a implementagao de programas complementares
para as familias beneficiarias do Bolsa Familia.

COORDENACAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO: coor-
denar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos
humanos da Unidade; - Participar da elaboragédo, acompanhamento, im-
plementacgao e avaliacéo dos fluxos e procedimentos adotados, visando
garantir a efetivagdo das articulagbes necessarias; articular as agdes
junto a politica de Assisténcia Social e as outras politicas publicas vi-
sando fortalecimento da rede de servigos de Protecdo Social Basica
e Especial. Participar das reunides de planejamento promovidas pelo
6rgao gestor de Assisténcia Social e representar a Unidade em outros
espacgos, quando solicitado; identificar as necessidades de ampliagéo
do RH da Unidade e/ou capacitagdo da equipe e informar o 6rgao ges-
tor de Assisténcia Social; coordenar os encaminhamentos a rede e seu
acompanhamento.

COORDENACAO DA GESTAO DO SUAS: articular, acompanhar e ava-
liar o processo de implantagéo do SUAS e seu (s) servigo (s), quando for
o caso; Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho
e os recursos humanos da Unidade; Participar da elaboragao, acom-
panhamento, implementagao e avaliagdo dos fluxos e procedimentos
adotados, visando garantir a efetivagcdo das articulagdes necessarias;
Subsidiar e participar da elaboragdo dos mapeamentos da area de vigi-
lancia soco assistencial do 6rgéao gestor de Assisténcia Social; Coorde-
nar o processo de articulagéo cotidiana comas demais politicas publicas
e os o6rgaos de defesa de direitos, recorrendo ao apoio do 6érgdo gestor
de Assisténcia Social, sempre que necessario; Definir com a equipe a
dindmica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos na Uni-
dade; Discutir com a equipe técnica a adogéo de estratégias e ferra-
mentas tedrico-metodoldgicas que possam qualificar o trabalho; Definir
com a equipe os critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento
das familias e individuos nos servigos ofertados no SUAS; Coordenar
a execugao das agdes, assegurando dialogo e possibilidades de parti-
cipagao dos profissionais e dos usuarios; Coordenar a oferta e o acom-
panhamento do (s) servigo (s), incluindo o monitoramento dos registros
de informagdes e a avaliagdo das agdes desenvolvidas; Coordenar a
alimentagao dos registros de informagao e monitorar o envio regular
de informagbes sobre o SUAS e as unidades referenciadas, encami-
nhando-os ao 6rgao gestor; Contribuir para a avaliagéo, por parte do
6rgao gestor, dos resultados obtidos pelo SUAS; Participar das reunides

de planejamento promovidas pelo 6rgao gestor de Assisténcia Social e
representar a Unidade em outros espagos, quando solicitado; Identificar
as necessidades de ampliagao do RH da Unidade e/ou capacitagao da
equipe e informar o 6rgao gestor de Assisténcia Social; Coordenar os
encaminhamentos a rede e seu acompanhamento.

COORDENACAO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA: articular, acompa-
nhar e avaliar o processo de implantagdo do CRAS e a implementagéo
dos programas, servigos, projetos da protegao social basica operacio-
nalizadas nessa unidade; Coordenar a execugdo, o monitoramento, o
registro e a avaliagao das agdes; Acompanhar e avaliar os procedimen-
tos para a garantia da referéncia e contra referéncia do CRAS; Coorde-
nar a execugao das a¢des de forma a manter o dialogo e a participagéo
dos profissionais e das familias, inseridas nos servigos ofertados pelo
CRAS e pela rede prestadora de servigos no territério; Definir com a
equipe de profissionais critérios de inclusdo, acompanhamento e desli-
gamento das familias; Definir com a equipe de profissionais o fluxo de
entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliacdo e desligamento
das familias; Definir com a equipe técnica os meios e os ferramentais
tedrico-metodoldgicos de trabalho social com familias e os servigos so-
cioeducativos de convivio; Avaliar sistematicamente, com a equipe de
referéncia dos CRAS, a eficacia, eficiéncia e os impactos dos progra-
mas, servigcos e projetos na qualidade de vida dos usuarios; Efetuar
acOes de mapeamento, articulagdo e potencializagdo da rede soco as-
sistencial e das demais politicas publicas no territério de abrangéncia
do CRAS; Uma das fungdes principais do coordenador € articular as
agoes junto a politica de Assisténcia Social e as outras politicas publicas
visando fortalecimento da rede de servigos de Protegdo Social Basica.
Assim, recomenda-se que seja um profissional com fungdes exclusivas.
Se este profissional tiver de articular e pensar estratégias para que a
equipe possa trabalhar bem, e ainda, trabalhar direto com as familias
havera uma sobrecarga de fungbes e, consequentemente, uma queda
na qualidade dos servigos prestados, o que justifica a impossibilidade
do coordenador ser da equipe técnica. Sendo assim, o coordenador
é responsavel pela organizagdo das agdes ofertadas pelo PAIF, bem
como atuar como articulador da rede de servigos so6cio assistenciais no
territério de abrangéncia do CRAS.

COORDENAGCAO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL: articular, acom-
panhar e avaliar o processo de implantagdo do CREAS e seu (s) servigo
(s), quando for o caso; Coordenar as rotinas administrativas, os pro-
cessos de trabalho e os recursos humanos da Unidade; - Participar da
elaboragéo, acompanhamento, implementagéo e avaliagdo dos fluxos e
procedimentos adotados, visando garantir a efetivagdo das articulagoes
necessarias; Subsidiar e participar da elaboragdo dos mapeamentos
da area de vigilancia sécio assistencial do 6rgdo gestor de Assisténcia
Social; Coordenar a relagéo cotidiana entre CREAS e as unidades refe-
renciadas ao CREAS no seu territério de abrangéncia; Coordenar o pro-
cesso de articulagéo cotidiana com as demais unidades e servigos sécio
assistenciais, especialmente os CRAS e Servigos de Acolhimento, na
sua area de abrangéncia; Coordenar o processo de articulagéo cotidia-
na comas demais politicas publicas e os érgaos de defesa de direitos,
recorrendo ao apoio do 6rgao gestor de Assisténcia Social, sempre que
necessario; Definir com a equipe a dinamica e os processos de trabalho
a serem desenvolvidos na Unidade; Discutir com a equipe técnica a
adocéo de estratégias e ferramentas tedrico-metodoldgicas que pos-
sam qualificar o trabalho; Definir com a equipe os critérios de inclusao,
acompanhamento e desligamento das familias e individuos nos servi-
cos ofertados no CREAS; Coordenar o processo, com a equipe, unida-
des referenciadas e rede de articulagéo, quando for o caso, do fluxo de
entrada, acolhida, acompanhamento, encaminhamento e desligamento
das familias e individuos no CREAS; Coordenar a execugao das agdes,
assegurando dialogo e possibilidades de participagao dos profissionais
e dos usuarios; Coordenar a oferta e 0 acompanhamento do (s) servigo
(s), incluindo o monitoramento dos registros de informagdes e a avalia-
¢ao das agdes desenvolvidas; Coordenar a alimentagao dos registros
de informacg&o e monitorar o envio regular de informagdes sobre o CRE-
AS e as unidades referenciadas, encaminhando-os ao 6rgao gestor;
Contribuir para a avaliagado, por parte do 6rgédo gestor, dos resultados
obtidos pelo CREAS; Participar das reunides de planejamento promo-
vidas pelo érgao gestor de Assisténcia Social e representar a Unidade
em outros espagos, quando solicitado; Identificar as necessidades de
ampliacdo do RH da Unidade e/ou capacitagao da equipe e informar o
6rgao gestor de Assisténcia Social; Coordenar os encaminhamentos a
rede e seu acompanhamento.

SECRETARIA DE OBRAS TRANSPORTE E URBANISMO

GERENTE TECNICO: acompanhar todas as acdes da Secretaria, bem
como assessorar o Secretario nas atividades ali desenvolvidas, rea-
lizando um trabalho em sintonia e em conformidade com as politicas
publicas municipais voltadas para as obras de infraestrutura urbana e
rural. Devera deter o conhecimento necessario para realizar um traba-
Iho eficiente, eficaz e ter condigdes de representar o secretario quando
necessario. E o responsavel pela organizagdo geral da garagem, con-
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trole de entrada e saida de maquinas, veiculos e equipamentos, além
de outros servigos relacionados a pasta.

COORDENADOR DE SERVICOS RURAIS: responsavel pela constru-
¢ao e manutengao de ramais, caminhos e pontes e bueiros.
COORDENADOR DE SERVICOS URBANOS: responsavel pela ilumi-
nacgao publica, limpeza, conservacdo e manutencéo do setor urbano,
construgao de vias e obras publicas e aterro sanitario.
COORDENACAO DE CAPINA, LIMPEZA DE RUAS E CEMITERIO:
responsavel pela capina, limpeza de ruas, pragas, becos, cemitério,
manutengao e desobstrugdo de bueiros e valas.

COORDENACAO DE RECUPERACAO E MANUTENCAO DE MAQUI-
NAS E VEICULOS: responsavel pela recuperacdo e manutengéo das
maquinas e dos veiculos da Prefeitura Municipal de Brasiléia.

SECAO DE MANUTENGAO DE CEMITERIO: responsavel pela manu-
tencao do cemitério, cavar covas, limpeza em geral, reformas de muros.
Manutencéo em geral.

SECAO DE PRACAS E JARDINS: responsavel pelos servigos de jardina-
gem e paisagismo das pragas, jardins, becos, cemitério e setores municipais.
SECAO DE SERVICOS GERAIS: responsavel pelos servigos de ma-
nutencdo e consertos dos lixeiros, instalagdes elétricas e hidraulicas e
demais necessidades da PMB.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

SECRETARIO: manter atualizado e promover a modernizagdo do Siste-
ma de Informagdes georreferenciadas, cartograficas e socioeconémicas
do Municipio e divulga-los sistematicamente; Assessorar as secretarias
municipais na elaboragao de planos, programas, projetos e orgamentos,
na realizagédo de estudos técnicos e na promogao de programas de co-
operacao técnica, administrativa e financeira.

GERENCIA DE CONVENIOS: coordenacéo responsavel pela contabili-
dade de todos os convénios da Prefeitura Municipal.

GERENCIA DE ELABORACAO DE PROJETOS E FISCALIZACAO: res-
ponsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento das obras urbanas e rurais;
recebimento de Obras de Convénios; elaboragdo de Projetos Técnicos;
Assessoramento do (a) Secretario (a) e demais setores da municipalidade.
GERENCIA DE ORCAMENTO E CONTROLE: responsavel pela gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial. Sistemas de custos. Centro de
responsabilidades. Controle gerencial.

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO: responsavel por coordenar a
continuidade das atividades voltadas ao desenvolvimento sustentavel,
articulando e fortalecendo as relagdes do poder publico com as princi-
pais liderangas do setor provado no municipio. O Agente de Desenvolvi-
mento no Municipio tera as fungdes de organizar um Plano de Trabalho
adequado a implantagédo da Lei Geral, identificar e mobilizar as lide-
rangas publicas, privadas e comunitarias que possam colaborar com o
Projeto, montar e oficializar grupos de trabalho com os representantes
das instituicbes, manter a articulagdo entre as liderangas, registrar e
organizar as atividades e auxiliar o poder publico municipal no cadastra-
mento e engajamento dos empreendedores individuais.
COORDENACAO DE PRESTACAO DE CONTAS: responsavel pela
prestagdo de contas de todos os convénios com a Prefeitura Municipal
de Brasiléia e acompanhamento de prazo na execugéo de convénios.
COORDENACAO DE ENGENHARIA: responsavel pela fiscalizagdo e
acompanhamento das obras urbanas e rurais.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Estabelecer diretrizes e normas, e coordenar, planejar, e controlar o Sistema
de Administragéo Geral, Recursos Humanos, Material, Arquivo e Patriménio;
Estabelecer diretrizes e normas concernentes aos servigos-meio, ne-
cessarios ao funcionamento da administracéo direta; Supervisionar, tec-
nicamente, as unidades setoriais de pessoal;

Estabelecer diretrizes, propor normas para gerenciamento e realizagdo da
folha de pagamento dos servidores do Municipio, sob sua responsabilidade
na forma da legislagao em vigor; Formular, promover e executar as politicas
de valorizagao e qualificagéo profissional dos servidores municipais;
Zelar pelo cumprimento da legislagado, diretrizes, normas e instrugdes
que versem sobre matéria de sua competéncia, especialmente o Plano
de Cargos, Carreiras e Salarios dos servidores municipais;

Ter conhecimento das politicas de pessoal e de previdéncia social para
os servidores da Administragao Publica Municipal,

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGCAO

A Secretaria Municipal de Comunicagéo compete: Prestar assessora-
mento em assuntos relacionados com a imprensa e demais érgaos de
comunicagao; Zelar pela imagem do Governo Municipal e de promover
na area de sua competéncia, novas formas de comunicagao interna e
com a sociedade civil; Realizagdo do cerimonial em todas as ativida-
des da municipalidade; Elaborar informativo periédico da Prefeitura e
divulgar campanhas sociais e ambientais; Planejar e implementar todas
as atividades informativas de interesse dos 6rgdos da municipalidade;
Representar a Prefeitura nos meios de comunicagao; Criar e coordenar
programas para divulgacédo das atividades da Prefeitura em emissoras
de radio, televisdo e jornais escritos; Auxiliar a Prefeita e demais se-
cretarias na elaboragao de textos e ou pronunciamentos; Participar de

todas as atividades socioculturais realizadas pela Prefeitura;
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

SECRETARIO: responsavel por planejar, programar e executar as ati-
vidades relacionadas com receita, despesa, contabilidade e compras
do Municipio. Proceder a arrecadagao, aplicagéo e fiscalizagédo das re-
ceitas. Planejar, coordenar, formular e executar a politica de compras.
Julgar, em ultima instancia, os processos de natureza tributaria. Expedir
ou propor normas sobre Administragéo Fazendaria. Regulamentar a Le-
gislagao Tributaria. Transmitir ao Tribunal de Contas informes relativos
a administragao financeira e patrimonial do Municipio. Promover e es-
tabelecer o controle da arrecadagédo financeira dos espagos publicos
de uso delegado. Ter conhecimento, acompanhar e monitorar todos os
recursos dos programas desenvolvidos pelo municipio, oriundos das es-
feras federal, estadual, ONG'’s e outros.

GERENCIA DE TRIBUTACAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO:
responsavel pela tributacéo, arrecadacéao, fiscalizagéo, arquivo da divi-
da ativa do Municipio, emisséo e controle de alvaras de funcionamento,
titulos de iméveis, bem como da regulamentagéo de transportes coleti-
VoS municipais.

GERENCIA DE CONTABILIDADE: responsavel pela contabilidade geral
de todos os setores da Prefeitura Municipal de Brasiléia.

GERENCIA DE CONVENIOS: responsavel pela contabilidade de todos
os convénios da Prefeitura Municipal.

GERENCIA DE CPL/CEL: responsavel pelas compras e pela realizaggo e
organizagao de processos licitatérios de todos os setores da municipalidade.
SECAO DE INFORMATICA E ARQUIVO GERAL: responsavel pela do-
cumentacao e arquivo geral da Secretaria Municipal de Financgas.
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente compete: For-
mular e executar as politicas municipais de fomento a agricultura, a
agroindustria, a produgéo e a comercializagéo e abastecimento de pro-
dutos agricolas; Articular, planejar, organizar e coordenar programas e
projetos de desenvolvimento sustentado das cadeias produtivas dos
setores extrativista e agropecuario, de forma integrada aos planos de
governos federal e estadual, promovendo e executando ag¢des para fo-
mentar, prioritariamente, a agricultura familiar; Modernizar o sistema de
transporte, comercializacéo, e abastecimento do Municipio, tornando-o
mais eficiente e adaptado aos aspectos socioecondmicos, ambientais
e culturais da regido;Promover o associativismo e cooperativismo ru-
ral, como uma das principais estratégias da organizagao da produgao e
de sua qualidade, acesso a mercados, distribuicdo de renda e inclusédo
social;Conhecer, participar e acompanhar as atividades relacionadas ao
Ordenamento Territorial Local — OTL;

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIO: promover e articular os contatos sociais e politicos do
Secretario; Atender os cidaddos que procurarem o Gabinete, orientan-
do-os e prestando-lhes as informagdes necessarias ou encaminhando-
-0s, quando for o caso, a outras unidades da Secretaria;Controlar a
agenda de compromissos do Secretario;Promover o recebimento e a
distribuicdo da correspondéncia oficial dirigida a Secretaria;
COORDENAGAO DE GESTAO AMBIENTAL: promover a elaboragéo,
execugao e controle das diretrizes, planos programas e projetos de edu-
cagdo ambiental, de contengdo e recuperagdo de erosdes, drenagem
urbana e recursos hidricos e o licenciamento ambiental, parcelamento,
compensacgdes ambientais para aqueles que danificam o meio ambiente
e qualquer atividade que venha a ter impacto ambiental. Articular, pro-
gramar, coordenar e controlar as agdes e projetos de gerenciamento e
protecdo ambiental, de recursos hidricos, de drenagem urbana e de co-
leta. Gerenciar agdes, programas, projetos e planos em areas de bacias
hidrograficas referente a degradagdo ambiental.

COORDENAGCAO TECNICA: controlar e elaborar a programagao das
atividades de fiscalizagdo ambiental, definindo as prioridades, prazos
e servigos a serem realizados, abrangendo todas as areas de fiscaliza-
¢ado de competéncia da Fiscalizagdo Ambiental, bem como o gerencia-
mento do Aterro Sanitario, Manejo e Tratamento de Residuos sélidos
e Liquidos; promover o registro e exame das solicitagdes, denuncias,
processos, comunicagdes internas e externas, que deverdo ser objeto
de vistorias ou fiscalizagdes, providenciando a emissao das respectivas
Ordens de Servigos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Compete a Secretaria Municipal de Saude — SMS: Promover medidas
de prevengéo e protegao a saude da populagdo do Municipio de Natal,
mediante o controle e o combate de morbidades fisicas, infecto-conta-
giosas, nutricionais e mentais; Promover a fiscalizagao e o controle das
condigdes sanitarias, de higiene, saneamento, alimentos e medicamen-
tos; Promover pesquisas, estudos e avaliagdo da demanda de aten-
dimento médico, paramédicos e farmacéuticos; Promover contratacdo
supletiva de servigos médicos, paramédicos e farmacéuticos, em situa-
¢Oes emergenciais; Promover campanhas educacionais e informativas,
visando a preservagéo das condi¢des de saude e a melhoria na quali-
dade de vida da populagado; Implementar projetos e programas estraté-
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gicos de saude publica;Promover medidas de atengao basica a saude;
Capacitar recursos humanos para a saude publica; Atender e orientar,
com cordialidade, a todos quantos busquem quaisquer informagdes que
se possa prestar relacionadas ao sistema de saude da Cidade do Natal,
em particular aqueles gerenciados pela Secretaria Municipal de Saude;
Proceder, no ambito do seu Orgdo, & gestdo e ao controle financeiro
dos recursos orgamentarios previstos na sua Unidade, bem como a ges-
tdo de pessoas e recursos materiais existentes, em consonancia com
as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo
; Atender ao disposto na Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de
1990; Manter, em local visivel em cada unidade de Saude, informagdes
para os cidaddos acessarem a Ouvidoria através de telefone ou “site”,
fazendo valer os seus direitos a um atendimento digno; Exercer outras
atividades correlatas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

SECRETARIO (A) MUNICIPAL DE EDUCACAO: Propor a politica e as
diretrizes a serem adotadas pela Secretaria; Propor a divulgagéo de
atos e atividades da Secretaria; Assistir o Prefeito no desempenho de
suas fungdes relacionadas com as atividades da Secretaria; Submeter
a apreciagao do Prefeito projetos de leis ou decretos que versem sobre
matéria pertinente a area de atuagdo da Secretaria; Submeter a apre-
ciagado do Prefeito assuntos de interesse de unidades subordinadas ou
do 6rgéo e da entidade vinculados a Secretaria; Manifestar-se sobre
assuntos que devam ser submetidos ao Prefeito; Referendar os atos do
Prefeito relativos a area de atuagao da Secretaria; Comparecer perante
a Camara Municipal ou suas comissdes especiais para prestar esclare-
cimentos, espontaneamente ou quando regularmente convocado; Pro-
videnciar, observada a legislagcdo em vigor, a instrugdo dos expedientes
relativos a requerimentos e indicagbes sobre matéria pertinente a Se-
cretaria, dirigidos ao Prefeito pela Camara Municipal; Cumprir e fazer
cumprir as leis, os regulamentos e as decisdes das autoridades supe-
riores; Administrar e responder pela execugao dos programas, projetos
e agOes da Secretaria, de acordo com a politica e as diretrizes fixadas
pelo Prefeito; Expedir as determinagdes necessarias a manutencéo da
regularidade dos servigos; Decidir sobre as proposi¢cdes encaminhadas
pelos dirigentes das unidades subordinadas e do 6rgdo e da entidade
vinculados a Secretaria; Decidir sobre os pedidos formulados em grau
de recurso; Avocar ou delegar atribuicdes e competéncias, por ato ex-
presso, observada a legislagdo vigente; Praticar todo e qualquer ato
ou exercer quaisquer das atribuicdes ou competéncias das unidades,
das autoridades ou dos servidores subordinados; Designar servidor
para responder pelo expediente da Secretaria Adjunta, nos impedimen-
tos legais e temporarios, bem como ocasionais, do Secretario Adjunto
da Secretaria; Designar os membros do Departamento de Gestao de
Controle Orgamentario Financeiro e Convénios e os integrantes de sua
Equipe Técnica; Criar comissdes ndo permanentes e grupos de traba-
Iho; Estimular o desenvolvimento profissional dos servidores da Secre-
taria; Autorizar entrevistas de servidores da Secretaria a imprensa em
geral, sobre assuntos da Pasta; Autorizar a divulgagao de assuntos da
Secretaria, quando nao tornados publicos em congressos, palestras,
debates ou painéis; Autorizar a instalacdo e o funcionamento de es-
tabelecimentos privados de ensino fundamental; Apresentar relatério
anual das atividades da Secretaria; Aprovar os planos, programas e
projetos da entidade vinculada a Secretaria, face as politicas basicas
tragadas pelo Municipio no setor; Autorizar a transferéncia de bens, ex-
ceto imoveis, inclusive para outras Secretarias do Municipio; Autorizar
o recebimento de doagdes de bens mdveis e servigos, sem encargos;
Autorizar a locagao de imdveis; Decidir sobre a utilizagdo de préprios
do Municipio; Executar outras atividades correlatas e compativeis com
o exercicio do cargo.

GERENCIA DE GABINETE: Propor a politica e as diretrizes a serem
adotadas pela Secretaria; Propor a divulgagéo de atos e atividades da
Secretaria; Assistir o Prefeito no desempenho de suas fungdes rela-
cionadas com as atividades da Secretaria; Submeter a apreciagéo do
Prefeito projetos de leis ou decretos que versem sobre matéria perti-
nente a area de atuagao da Secretaria; Submeter a apreciagéo do Pre-
feito assuntos de interesse de unidades subordinadas ou do 6rgado e
da entidade vinculados a Secretaria; Manifestar-se sobre assuntos que
devam ser submetidos ao Prefeito; Referendar os atos do Prefeito rela-
tivos a area de atuagdo da Secretaria; Comparecer perante a Camara
Municipal ou suas comissdes especiais para prestar esclarecimentos,
espontaneamente ou quando regularmente convocado; Providenciar,
observada a legislagcdo em vigor, a instrugao dos expedientes relativos
a requerimentos e indicagbes sobre matéria pertinente a Secretaria, di-
rigidos ao Prefeito pela Camara Municipal; Cumprir e fazer cumprir as
leis, os regulamentos e as decisdes das autoridades superiores; Admi-
nistrar e responder pela execugao dos programas, projetos e a¢des da
Secretaria, de acordo com a politica e as diretrizes fixadas pelo Prefeito;
Expedir as determinagdes necessarias a manutengao da regularidade
dos servigos; Decidir sobre as proposi¢cdes encaminhadas pelos diri-
gentes das unidades subordinadas e do 6rgéo e da entidade vinculados

a Secretaria; Decidir sobre os pedidos formulados em grau de recurso;
Avocar ou delegar atribuigdes e competéncias, por ato expresso, obser-
vada a legislagao vigente; Praticar todo e qualquer ato ou exercer quais-
quer das atribuicdes ou competéncias das unidades, das autoridades
ou dos servidores subordinados; Designar servidor para responder pelo
expediente da Secretaria Adjunta, nos impedimentos legais e tempora-
rios, bem como ocasionais, do Secretario Adjunto da Secretaria; Desig-
nar os membros do Departamento de Gestédo de Controle Orgamentario
Financeiro e Convénios e os integrantes de sua Equipe Técnica; Criar
comissdes nao permanentes e grupos de trabalho; Estimular o desen-
volvimento profissional dos servidores da Secretaria;

Autorizar entrevistas de servidores da Secretaria a imprensa em geral,
sobre assuntos da Pasta; Autorizar a divulgagéo de assuntos da Secre-
taria, quando nao tornados publicos em congressos, palestras, deba-
tes ou painéis; Autorizar a instalagdo e o funcionamento de estabeleci-
mentos privados de ensino fundamental; Apresentar relatorio anual das
atividades da Secretaria; Aprovar os planos, programas e projetos da
entidade vinculada a Secretaria, face as politicas basicas tragcadas pelo
Municipio no setor; Autorizar a transferéncia de bens, exceto imoveis,
inclusive para outras Secretarias do Municipio; Autorizar o recebimento
de doagdes de bens moveis e servicos, sem encargos; Autorizar a loca-
¢ao de imoveis; Decidir sobre a utilizagéo de préprios do Municipio; Exe-
cutar outras atividades correlatas e compativeis com o exercicio do cargo.
COORDENACAO DE ENSINO FUNDAMENTAL: Assessorar, acompa-
nhar, orientar, avaliar e controlar os processos educacionais; Elaborar
relatérios periddicos de suas atividades relacionadas ao funcionamento
das escolas nos aspectos pedagdgicos, de gestdo e de infraestrutura,
propondo medidas de ajuste necessarias; Utilizar os dados disponiveis
(Censo Escolar, Regimento Interno, Projeto Pedagdgico, avaliagdo do
SAEB, avaliagdes da Secretaria, avaliagbes realizadas pela escola,
PDE e outros) para construir as informagdes sobre a realidade do en-
sino na escola, semestralmente; Identificar, bimestralmente, as areas
criticas para a intervengéo; Destacar, bimestralmente, as areas em que
a escola atua bem para potencializa-las; Construir canais de comunica-
¢édo com o coordenador administrativo e coordenador pedagdgico para
atuagao de forma compartilhada; Apresentar, bimestralmente, ao diretor
e Conselho Escolar o diagndstico da realidade do ensino na escola para
a tomada de decisOes; Assessorar o diretor da escola na construgédo
do projeto pedagégico na unidade de ensino e na construgdo de pac-
tos com a comunidade escolar para definir formas de atuagao sobre os
problemas detectados; Coordenar, dentro de sua area de competéncia,
a execugao do plano de agdo da unidade de ensino; Assessorar e so-
licitar relatérios bimestrais dos responsaveis pelas agdes planejadas;
Avaliar o desenvolvimento das agdes planejadas; Apresentar, semes-
tralmente, ao diretor e a comunidade escolar o resultado das agdes;
Fazer anualmente projegédo para agdes futuras de melhoria do ensino,
com base na analise dos resultados do ano anterior; Decidir juntamente
com o diretor, coordenador administrativo e coordenador pedagdgico
metas e agdes visando a qualidade do ensino, a serem pactuadas com
a comunidade escolar; Levar ao conhecimento da Secretaria, através
do diretor, propostas inovadoras de melhoria da qualidade do ensino,
que requerem apreciagdo ou assessoramento técnico mais especiali-
zado; Avaliar o rendimento escolar dos alunos, as atividades dos pro-
fessores e a preservagédo do patriménio das escolas; Controlar a fre-
qliéncia e assiduidade dos diretores, professores e alunos, combatendo
a evasao escolar; Elaborar programas de atividades que possibilitem
o desenvolvimento da crianga nos aspectos fisicos, sécio-emocionais
e intelectuais; Promover e controlar a distribuicdo de material didatico;
Efetuar levantamentos das necessidades escolares, no que se refere
a material didatico e bibliotecas; Desenvolver praticas educativas com
vistas a melhoria das condi¢des de higiene, saude e convivéncia social;
Assegurar cursos de formagao continuada em parceria com a Segao de
Capacitagdo, Formagédo Continuada e Avaliagdo da Secretaria; Visitar
semanalmente as unidades de ensino; Buscar parcerias com unidades
afins para que haja um constante avango da melhoria do ensino; Manter
os dados relacionados a area de atuagéo sempre atualizados; Executar
outras tarefas correlatas e compativeis.

COORDENAGCAO DE ENSINO INFANTIL: Assessorar, acompanhar,
orientar, avaliar e controlar os processos educacionais; Elaborar relato-
rios periédicos de suas atividades relacionadas ao funcionamento das
escolas nos aspectos pedagdgicos e de gestdo, propondo medidas de
ajuste necessarias; ldentificar, bimestralmente, as areas criticas para
a intervengao; Destacar, bimestralmente, as areas em que a escola
atua bem para potencializa-las; Construir canais de comunicagdo com
o coordenador administrativo e coordenador pedagdgico para atuagédo
de forma compartilhada; Apresentar, bimestralmente, ao diretor e Con-
selho Escolar o diagnéstico da realidade do ensino na escola para a
tomada de decisOes; Assessorar o diretor da escola na constru¢do do
projeto pedagdgico na unidade de ensino e na construgdo de pactos
com a comunidade escolar para definir formas de atuagéo sobre os pro-
blemas detectados; Coordenar, dentro de sua area de competéncia, a
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execucgao do plano de acédo da unidade de ensino; Assessorar e solicitar
relatorios bimestrais dos responsaveis pelas agdes planejadas; Avaliar
o desenvolvimento das agbes planejadas; Apresentar, semestralmente,
ao diretor e a comunidade escolar o resultado das agdes; Fazer anual-
mente projegao para agdes futuras de melhoria do ensino, com base na
analise dos resultados do ano anterior; Decidir juntamente com o diretor,
coordenador administrativo e coordenador pedagdgico metas e agdes
visando a qualidade do ensino, a serem pactuadas com a comunida-
de escolar; Levar ao conhecimento da Secretaria e gestores, propostas
inovadoras de melhoria da qualidade do ensino, que requerem aprecia-
¢ao ou assessoramento técnico mais especializado; Assegurar cursos
de formagéao continuada em parceria com a Seg¢ao de Capacitagao, For-
macao Continuada e Avaliagao da Secretaria; Visitar semanalmente as
unidades de ensino; Buscar parcerias com unidades afins para que haja
um constante avango da melhoria do ensino; Manter os dados relacio-
nados a area de atuagédo sempre atualizados; Executar outras tarefas
correlatas e compativeis.

COORDENACAO DE ENSINO DE EDUCACAO NO CAMPO: Asses-
sorar, acompanhar, orientar, avaliar e controlar os processos educa-
cionais; Elaborar relatérios peridédicos de suas atividades relacionadas
ao funcionamento das escolas nos aspectos pedagodgicos, de gestédo
e de infraestrutura, propondo medidas de ajuste necessarias; Prestar
assisténcia técnica aos professores, visando atingir a unidade do plane-
jamento e a eficacia de sua realizagdo; Acompanhar e orientar o desen-
volvimento dos Programas e Projetos da unidade escolar. Monitorar o
cumprimento das horas atividades dos professores da unidade escolar.
Assegurar e acompanhar, em parceria com a Se¢ao de Educagao Inclu-
siva, os servigos de apoio especializado (Sala de Recursos Multifuncio-
nal (Intérprete de Libras; Professor Surdo e/ou Instrutor Surdo, Auxiliar
de Turmas, Professor lItinerante e Atendimento Domiciliar) existente na
unidade escolar. Participar da Avaliagdo de desempenho de sua fun-
¢ao junto aos professores com vistas ao fortalecimento do processo de
ensino aprendizagem. Assegurar cursos de formagao continuada em
parceria com a Secao de Capacitagado, Formagéo Continuada e Avalia-
¢ao da Secretaria; Visitar semanalmente as unidades de ensino; Buscar
parcerias com unidades afins para que haja um constante avango da
melhoria do ensino; Manter os dados relacionados a area de atuagao
sempre atualizados; Executar outras tarefas correlatas e compativeis.
COORDENACAO DE ENSINO DE EDUCACAO INCLUSIVA: Assesso-
rar, acompanhar, orientar, avaliar e controlar os processos educacio-
nais; Elaborar relatorios periédicos de suas atividades relacionadas ao
funcionamento das escolas nos aspectos pedagogicos, de gestédo e de
infraestrutura, propondo medidas de ajuste necessarias; Divulgar o pro-
grama para os professores do municipio; Ajudar na organizagdo dos
grupos de estudo, na definicdo dos locais e da infra-estrutura necessa-
ria ao funcionamento do trabalho e na formulagdo do cronograma; Pro-
videnciar os recursos materiais para o desenvolvimento dos trabalhos;
Orientar, quando for o caso, as reunides em que os formadores de gru-
po vao estudar as propostas contidas em cada fasciculo e preparar seu
trabalho com os professores; Assessorar e avaliar todo desenvolvimen-
to dos cursos de capacitagdo. Para tanto, devera ser organizado um ca-
derno de registro, com a memoria do curso, que permita a posterior ela-
boragéo de relatérios a serem enviados a SEE-AC/SEMED-AC /MEC;
Sugerir horarios de trabalho pedagdgico para que a equipe escolar
possa planejar e desenvolver coletivamente sua agédo educativa; Propor
criagdo de niveis de coordenacgdo na secretaria de educagao com pa-
péis claramente definidos; Adquirir material bibliografico, que constitua
um acervo basico para que professores possam ampliar os estudos fei-
tos no decorrer dos cursos; Interagdo com especialistas em educagao/
pesquisadores da propria regido ou de outros locais, como linglistas,
por exemplo, que tenham desenvolvido, ou estejam desenvolvendo
pesquisas sobre a educagéo especializada (deficiéncias mental, visual,
auditiva, motora) no estado e que possam contribuir para ampliar as re-
flexdes que acontecem nas escolas; Coordenar as reunides dos grupos,
funcionando como orientadores de aprendizagem, buscando propiciar
a integracéo dos participantes e indicando a organizagéo de pequenos
grupos ou o trabalho individualizado; Ler previamente os textos indica-
dos e preparar as atividades e os materiais, articulando-os com dados
contextualizados na realidade local, para enriquecimento dos trabalhos;
Elaborar atividades complementares para serem desenvolvidas pelos
professores entre um encontro e outro, de forma que os professores
possam fazer uso do que aprenderam em sua sala de aula; Incentivar
os professores a analisar a prépria experiéncia, relacionando-a aos es-
tudos que estdo sendo feitos e a criar outras alternativas de trabalho;
Planejar e controlar o tempo destinado a cada atividade, bem como o
uso do espaco fisico e do equipamento necessario. O tempo indicado
nas atividades é apenas uma referéncia que, evidentemente, se modi-
fica em fungdo do numero de professores, das experiéncias anteriores
de participagdo em atividades de formacao, do fato de uma atividade
se estender mais ou menos, ou por varias outras razdes. Nesse senti-
do, a indicagdo de tempo € apenas um referencial a ser utilizado pelo

formador de grupo na organizagdo e na coordenagédo das atividades
propostas; Criar espagos para que os professores possam comunicar
suas experiéncias (por exemplo, a organizagdo de um mural ou caderno
volante); Estimular a participagdo de todos os professores nas sessoes
de leitura dos documentos, intervindo para que todos fiquem a vontade
para expressar duvidas de qualquer natureza; Ajudar na sistematizagéo
do trabalho, propondo aos participantes que organizem um Caderno de
Registro: um caderno para fazer anotagdes pessoais, escrever conclu-
sOes das atividades, documentar as sinteses das discussoes, formular
perguntas que nao foram respondidas para serem exploradas nas ses-
sOes seguintes, construindo assim um registro do percurso de formacéo
ao longo dos fasciculos. Esse registro € essencial, para o0 acompanha-
mento e a avaliagdo dos temas estudados; Enriquecer, ampliar ou mo-
dificar as propostas de encaminhamento constantes nas sequéncias de
atividades, caso tenha propostas que considere mais adequadas em
fungao da propria experiéncia ou das caracteristicas do grupo de profes-
sores participantes do curso; Avaliar o desenvolvimento de cada tema,
o desempenho dos participantes e a prépria atuagao. Utilizar essa ava-
liagado para orientar seu trabalho, fazendo mudancgas e adaptac¢des nas
propostas e elaborar relatérios a serem enviados ao coordenador e a
SEE-AC/SEMED-AC/MEC. Para tanto, é importante que o formador de
grupo e os professores cursistas tenham clareza, desde o inicio dos tra-
balhos, de quais sédo as expectativas de aprendizagem e os conteudos
previstos para o fasciculo e de como e para que sera feita a avaliagao.
Também é fundamental que, ao longo do trabalho, o grupo faga regis-
tros das conclusdes e encaminhamentos que auxiliem na elaboracéo
dos relatorios; Executar outras tarefas correlatas e compativeis.
COORDENAGCAO DE ENSINO DE EJA: Assessorar, acompanhar,
orientar, avaliar e controlar os processos educacionais; Elaborar rela-
térios periodicos de suas atividades relacionadas ao funcionamento
das escolas nos aspectos pedagdgicos, de gestdo e de infraestrutura,
propondo medidas de ajuste necessarias; Utilizar os dados disponiveis
(Censo Escolar, Regimento Interno, Projeto Pedagdgico, avaliagdo do
SAEB, avaliagdes da Secretaria, avaliagdes realizadas pela escola,
PDE e outros) para construir as informagdes sobre a realidade do en-
sino na escola, semestralmente; Identificar, bimestralmente, as areas
criticas para a intervengéo; Destacar, bimestralmente, as areas em que
a escola atua bem para potencializa-las; Construir canais de comunica-
¢édo com o coordenador administrativo e coordenador pedagogico para
atuagao de forma compartilhada; Apresentar, bimestralmente, ao diretor
e Conselho Escolar o diagndstico da realidade do ensino na escola para
a tomada de decisdes; Assessorar o diretor da escola na construgéo do
projeto pedagdgico na unidade de ensino e na construgdo de pactos
com a comunidade escolar para definir formas de atuagéo sobre os pro-
blemas detectados; Coordenar, dentro de sua area de competéncia, a
execugao do plano de agdo da unidade de ensino; Assessorar e solicitar
relatérios bimestrais dos responsaveis pelas agdes planejadas; Avaliar
o desenvolvimento das agdes planejadas; Apresentar, semestralmente,
ao diretor e a comunidade escolar o resultado das ag¢des; Fazer anual-
mente projecao para acdes futuras de melhoria do ensino, com base
na anadlise dos resultados do ano anterior; Decidir juntamente com o
diretor, coordenador administrativo e coordenador pedagégico metas e
agOes visando a qualidade do ensino, a serem pactuadas com a co-
munidade escolar; Levar ao conhecimento da Secretaria, através do
diretor, propostas inovadoras de melhoria da qualidade do ensino, que
requerem apreciagao ou assessoramento técnico mais especializado;
Assegurar cursos de formagao continuada em parceria com a Segao de
Capacitagéo, Formagao Continuada e Avaliagdo da Secretaria; Visitar
semanalmente as unidades de ensino; Buscar parcerias com unidades
afins para que haja um constante avango da melhoria do ensino; Manter
os dados relacionados a area de atuagéo sempre atualizados; Executar
outras tarefas correlatas e compativeis.

COORDENAGCAO DE CAPACITACAO, FORMAGAO CONTINUADA E
AVALIACAO:

1. Formagéo E Aperfeicoamento Dos Professores: Qualificar os pro-
fissionais da educagao para o exercicio do magistério e da gestao do
ensino basico, desenvolvendo estudos, planejamentos, programas,
avaliagdo e gerenciamento da execucdo de agdes de formagéo, aper-
feicoamento e educacdo continuada; Desenvolver processos de cer-
tificacdo na educagdo; Acompanhar o estado d’arte na area de sua
especialidade, identificando e analisando experiéncias inovadoras e
disponibilizando informagdes para entidades e profissionais da educa-
¢ao; Exercer atividades relativas ao intercambio e cooperagéo técnica
com entidades nacionais e internacionais em sua area de competéncia;
Disponibilizar infraestrutura e tecnologias de ensino presencial e a dis-
tancia para os programas de formagéao e aperfeigoamento dos profissio-
nais da educagao; Reunir e disponibilizar acervos fisicos e virtuais de
livros e outros recursos para o desenvolvimento profissional continuado
de professores, especialistas da educagao basica e de seus formado-
res; Manter atualizada a agenda de eventos e oportunidades de de-
senvolvimento profissional para os servidores da Secretaria e divulgar
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informagdes a respeito; Promover o estabelecimento de parcerias e a
celebragao de convénios com universidades e instituicbes congéneres
para operacionalizagao das politicas de formagéo e aperfeicoamento do
pessoal da Secretaria; Executar outras tarefas correlatas e compativeis.
2. Formagéao E Aperfeicoamento Dos Gestores: Desenvolver e execu-
tar, diretamente ou por meio de entidades contratadas ou conveniadas,
programas e cursos para formagao continuada, atualizagéo e desenvol-
vimento dos profissionais dos demais quadros da Secretaria; Executar
programas e cursos de gestao da educacéo e gestao escolar; Articular-
-se com outras entidades publicas na area de formacédo e desenvol-
vimento da gestdo publica, com vista a realizagdo de programas de
desenvolvimento em gestéo de recursos para os profissionais da Secre-
taria; Participar dos processos de selegdo de pessoal para os demais
quadros da Secretaria; Executar outras tarefas correlatas e compativeis.
3. Avaliagao: Propor a definicdo do perfil de competéncias gerais e es-
pecificas para professores das diferentes etapas, modalidades e disci-
plinas da educagéo basica da rede estadual destinado a referenciar os
descritores utilizados em avaliagdes, concursos, provas, exames e cer-
tificagdes; Propor a definicdo de metodologias e indicadores para ava-
liagdo da efetividade das ac¢des educacionais de responsabilidade da
Escola, em articulagdo com os Centros de Formagéo e Desenvolvimen-
to Profissional; Analisar os resultados das avaliacdes de desempenho
dos alunos da educagédo basica na rede municipal e os indicadores de
desempenho, para subsidiar programas de formagéo e aperfeigoamen-
to de professores e especialistas; Desenvolver sistemas de avaliagao,
em especial de aprendizado e de reagao, com vista ao melhor aprovei-
tamento dos cursos ministrados pela Escola; Articular-se com as demais
unidades da Escola na proposigéo de melhorias e aperfeicoamento dos
programas educacionais, com base nas avaliagdes efetuadas; Executar
outras tarefas correlatas e compativeis.

COORDENACAO DE PSICOLOGIA EDUCACIONAL: Colaborar com a
adequacao, por parte dos educadores, de conhecimentos da Psicologia
que lhes sejam Uteis na consecugao critica e reflexiva de seus papéis;
Desenvolver trabalhos com educadores e alunos, visando a explicitagao
e a superagado de entraves institucionais ao funcionamento produtivo
das equipes e ao crescimento individual de seus integrantes; Desen-
volver, com os participantes do trabalho escolar (pais, alunos, direto-
res, professores, técnicos, pessoal administrativo), atividades visando
a prevenir, identificar e resolver problemas psicossociais que possam
bloquear, na escola, o desenvolvimento de potencialidades, a auto-reali-
zagao e o exercicio da cidadania consciente; Elaborar e executar proce-
dimentos destinados ao conhecimento da relagao professor-aluno, em
situagdes escolares especificas, visando, através de uma agéo coletiva
e interdisciplinar a implementagao de uma metodologia de ensino que
favorega a aprendizagem e o desenvolvimento; Planejar, executar e/
ou participar de pesquisas relacionadas a compreensao de processo
ensino-aprendizagem e conhecimento das caracteristicas Psicossociais
da clientela, visando a atualizagdo e reconstrugéo do projeto pedago-
gico da escola, relevante para o ensino, bem como suas condi¢des de
desenvolvimento e aprendizagem, com a finalidade de fundamentar a
atuacao critica do Psicologo, dos professores e usuarios e de criar pro-
gramas educacionais completos, alternativos, ou complementares; Par-
ticipar do trabalho das equipes de planejamento pedagdgico, curriculo e
politicas educacionais, concentrando sua agao naqueles aspectos que
digam respeito aos processos de desenvolvimento humano, de aprendi-
zagem e das relagdes interpessoais, bem como participar da constante
avaliagdo e do redirecionamento dos planos, e praticas educacionais
implementados; Desenvolver programas de orientagéo profissional, vi-
sando um melhor aproveitamento e desenvolvimento do potencial hu-
mano, fundamentados no conhecimento psicoldgico e numa visao criti-
ca do trabalho e das relagdes do mercado de trabalho; Diagnosticar as
dificuldades dos alunos dentro do sistema educacional e encaminhar,
aos servigos de atendimento da comunidade, aqueles que requeiram
diagndstico e tratamento de problemas psicologicos especificos, cuja
natureza transcenda a possibilidade de solugdo na escola, buscando
sempre a atuagao integrada entre escola e a comunidade; Supervisio-
nar, orientar e executar trabalhos na area de Psicologia Educacional;
Executar outras tarefas correlatas e compativeis.

COORDENACAO ADMINISTRATIVA E LOTACAO DE PESSOAL: Pla-
nejar, gerenciar, coordenar, controlar e, quando for o caso, executar as
atividades inerentes a administragao de recursos humanos; Exercer o
controle da lotacdo de pessoal nos diversos setores da Secretaria e
escolas municipais; Prover a escala de férias do pessoal da Secretaria,
bem como das escolas municipais; Manter informados os érgéos da
Prefeitura sobre licengas de servidores; Diagnosticar as necessidades
de aperfeicoamento e desenvolvimento dos integrantes do quadro de
gestao da Educacao; Prover e fiscalizar servigos gerais; Acompanhar e
supervisionar as atividades desenvolvidas pelos demais departamentos
da Secretaria; Executar outras tarefas correlatas e compativeis.
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAOQ: Participar da elaboragdo das
politicas publicas para a educagéo do Municipio; Avaliar e manifestar-

-se sobre o plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e o orgamento
anual relativos a educacéo; Fiscalizar a aplicagao de recursos publicos
e aqueles oriundos dos convénios, doagdes e outros, destinados aos
setores publicos e privados da educagao, incluindo verbas de fundos
federais, estaduais e municipais; Emitir parecer, quando solicitado, so-
bre: Propostas de convénios educacionais, suas renovagdes entre o
Municipio e entidades publicas ou privadas; O interesse e a necessi-
dade de eventual assisténcia do Municipio as instituicdes particulares,
filantrépicas, comunitarias e confessionais, no que se refere a educa-
¢ao. Normatizar as seguintes matérias: Autorizagéo de funcionamento,
credenciamento e inspegao de estabelecimentos que integrem o Siste-
ma Municipal de Educacado (SME); Parte diversificada do curriculo es-
colar; Recursos em face de critérios avaliatorios escolares; Autonomia
e gestdo democratica das escolas publicas municipais; Classificagdo e
progressao do estudante nas etapas da educacgéo basica; Integracao,
no SME, das instituigdes de educagao infantil criadas e mantidas pelo
poder publico e pela iniciativa privada; Outras matérias mediante soli-
citagdo da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED. Assegurar a
publicidade de informagdes sobre o SME, tais como o numero de pro-
fissionais e de alunos, bem como as receitas, as despesas do setor
e o custo/aluno por niveis de ensino; Responder a consultas e emitir
pareceres em matéria de ensino e educagao no ambito do SME; Es-
tabelecer critérios que orientem a elaboragédo da proposta pedagodgica
das instituicdes que compdem o SME; Autorizar mudangas na organiza-
¢ao e no curriculo da educacgéo regulada por este Conselho, observada
a legislagéo federal; Funcionar como instancia recursal no ambito de
suas atribuigdes; Contribuir para o diagndstico da evasao, repeténcia e
problemas na oferta e na qualidade do ensino nas escolas, apontando
alternativas de solugdo; Propor agdes educacionais compativeis com
programas de outras secretarias, como: Saude, Desenvolvimento So-
cial, Cultura, Esportes e Meio Ambiente, bem como manter intercambio
com instituicbes de ensino e pesquisa; Divulgar, através de publicagdes,
as suas atividades nos veiculos de comunicacdo do Municipio; Autorizar
e acompanhar experiéncias pedagdgicas, assegurando a validade dos
estudos realizados; Acompanhar a politica de convénios educacionais
entre Municipio e entidades publicas e privadas; Acompanhar e fiscalizar
a implementagao das diretrizes aprovadas na Conferéncia Municipal de
Educacao; Elaborar e aprovar seu regimento interno; Elaborar e aprovar
0 regimento, a organizagéo, a convocagao e normas de funcionamento
das conferéncias municipais de educagdo, bem como as das plenarias
municipais de educagdo; Encaminhar a SEMED a proposta orgamen-
taria anual do CME; Colaborar com o dirigente do 6rgdo municipal de
educagdo no diagndstico e na solugéo de problemas relativos a educa-
¢ao, no ambito do Municipio; Zelar pela universalizagdo da educacéo
basica e pela gradual implantagdo da jornada escolar de 8 (oito) horas
e do horario integral; Zelar pelo cumprimento da legislagéo escolar apli-
cavel a educagao e ao ensino; Pronunciar-se sobre as agdes ou formas
de cooperagao entre Unido, Estado e Municipio; Zelar pela valorizagdo
dos profissionais da educacao; Criar estratégias que favoregam a am-
pla participacdo da comunidade, incentivando, dentre outras coisas, a
criagao de associagdes de pais, professores, alunos e funcionarios nas
questdes de politicas educacionais do SME; Participar da elaboragao do
Plano Municipal de Educagéo, bem como acompanhar e fiscalizar sua
execugao; Propor normas complementares para o SME.

CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR: Acompanhar
a aplicagdo dos recursos federais transferidos a conta do Programa
Nacional de Alimentagao Escolar - PNAE; Acompanhar e monitorar a
aquisicao dos produtos adquiridos para o PNAE, zelando pela qualidade
dos produtos, em todos os niveis, até o recebimento da refeicdo pelos
educandos, observando as boas praticas nutricionais, higiénicas e sa-
nitarias; Inspecionar alimentos nos depdsitos da Entidade Executora e/
ou das Unidades Educacionais e orienta-las sobre a recepgao e o arma-
zenamento dos géneros alimenticios; Comunicar a Secretaria Municipal
da Educagao/Prefeitura Municipal a ocorréncia de irregularidades em
relacdo aos géneros alimenticios, tais como: vencimento do prazo de
validade, deterioragdo, desvios e furtos, dentre outros, para que sejam
tomadas as devidas providéncias; Divulgar em locais publicos os re-
cursos financeiros do PNAE transferidos a Secretaria; Acompanhar a
execugao fisico-financeira do Programa, zelando pela sua melhor apli-
cabilidade; Receber e analisar a prestagao de contas do PNAE enviada
pela Secretaria Municipal da Educagéo/Prefeitura Municipal, remetendo
ao FNDE, posteriormente, apenas o Demonstrativo Sintético Anual da
Execugéo Fisico-Financeira com Parecer Conclusivo, acompanhado do
extrato bancario da conta especifica do programa; Fornecer informa-
¢Oes e apresentar relatérios acerca do acompanhamento da execugéo
do PNAE, sempre que solicitado.

CONSELHO MUNICIPAL DO FUNDEB: Acompanhar e controlar, em
todos os niveis, a distribuicdo dos recursos financeiros do FUNDEB
Municipal; Acompanhar e controlar, junto aos 6rgdos competentes do
Poder Executivo e ao Banco do Brasil, os valores creditados e utilizados
a conta do FUNDEB; Supervisionar a realizagdo do censo escolar, no
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que se refere as atividades de competéncia do Poder Executivo Munici-
pal, relacionadas ao preenchimento e encaminhamento dos formularios
de coleta de dados, especialmente no que tange ao cumprimento dos
prazos estabelecidos; Supervisionar a elaboragdo da proposta orga-
mentaria anual do Municipio, especialmente no se refere a adequada
alocagao dos recursos do FUNDEB, observando se o cumprimento dos
percentuais legais de destinagdo dos recursos;Acompanhar, mediante
verificagdo de demonstrativos gerenciais disponibilizados pelo Poder
Executivo, o fluxo e a utilizagdo dos recursos do FUNDEB, conforme
disposto no art. 25 da Medida Proviséria n® 339/06; Exigir do Poder Exe-
cutivo Municipal a disponibilizagdo da prestacédo de contas da aplicagéo
dos recursos do FUNDEB, em tempo habil a analise e manifestagéo do
Conselho no prazo regulamentar; Manifestar-se, mediante parecer ge-
rencial, sobre as presta¢des de contas do Municipio, de forma a restitui-
-las ao Poder Executivo Municipal em até trinta dias antes do vencimen-
to do prazo para sua apresentacdo ao Tribunal de Contas competente,
conforme Paragrafo Unico do art. 25 da Medida Proviséria 339/06; Ob-
servar a correta aplicagdo do minimo de 60% dos recursos do Fundo
na remuneracdo dos profissionais do magistério, especialmente em
relagdo a composigao do grupo de profissionais, cujo pagamento é re-
alizado com essa parcela minima legal de recursos; Exigir o fiel cum-
primento do plano de carreira e remuneragdo do magistério da rede
municipal de ensino; Zelar pela observancia dos critérios e condigdes
estabelecidos para exercicio da fungdo de conselheiro, especialmen-
te no que tange aos impedimentos para integrar o Conselho e para o
exercicio da presidéncia e vice-presidéncia do colegiado, descritos nos
§§ 5° e 6° do art. 24 da Medida Provisoria 339/06; Apresentar a Camara
Municipal, ao Poder Executivo Municipal e ao Tribunal de Contas Esta-
dual/Municipal, manifestagéo formal acerca dos registros contabeis e
dos demonstrativos gerenciais do Fundo, sempre que o Conselho julgar
conveniente, conforme Paragrafo Unico do art. 25 da Medida Proviséria
339/06; Requisitar, junto ao Poder Executivo Municipal, a infra-estrutura
e as condigdes materiais necessarias a execucao plena das competén-
cias do Conselho, com base no disposto no § 10 do art. 24 da Medida
Proviséria n° 339/06; Exercer outras atribuigdes previstas na legislagao
federal ou municipal;

COORDENAGAO DE CENSO, ESTATISTICA E FREQUENCIA ESCOLAR:
COORDENACAO DE ACOMPANHAMENTO DA FREQUENCIA ESCO-
LAR: Manter constantemente atualizado o sistema de cadastro dos alunos
quanto aos programas nacionais correspondentes; Disponibilizar, quanto
solicitado, a declaragéo e a guia de transferéncia dos alunos; Manter os
documentos arquivados de forma organizada e catalogada com abso-
luta seguranca e zelo; Executar outras tarefas correlatas e compativeis.
COORDENACAO DE ALMOXARIFADO SETORIAL DE EDUCACAO:
COORDENACAO DE ALMOXARIFADO SETORIAL DE EDUCACAO:
Receber, conferir e depositar no Almoxarifado, bem como distribuir todo
e qualquer material adquirido pela Secretaria; Quando autorizado, pro-
ver em tempo habil os setores da Secretaria e escolas de bens e servi-
¢os solicitados; Promover a estocagem e a administracdo da merenda
escolar conveniada; Promover a distribuicdo da merenda em todas as
escolas do Municipio; Receber, conferir, guardar e distribuir os materiais
adquiridos; Controlar o estoque e a distribuicdo do material armazena-
do; Manter atualizados os registros de entrada e saida e de valores dos
materiais em estoque; Fixar niveis de estoque minimo, maximo e ponto
de reposicao; Executar outras atividades correlatas e compativeis.
COORDENACAO DE DIGITACAO E ARQUIVO:

COORDENACAO DE DIGITAGAO E ARQUIVO: Redigir documentos
seguindo as normas da ABNT e da linguagem culta padrao; Receber,
registrar e distribuir os documentos, bem como controlar sua movimen-
tagdo; Manter os documentos arquivados de forma organizada e cata-
logada com absoluta seguranca e zelo; Prestar informagdes a quem
interessar possa sobre a existéncia ou ndo de documentos, no arquivo,
quando solicitado; Receber e arquivar documentos dos diversos érgaos
da municipalidade referentes a exercicios passados; Executar outras
tarefas correlatas e compativeis.

COORDENAGCAO DE ALIMENTACAO E NUTRICAO ESCOLAR:
COORDENACAO DE ALIMENTACAO E NUTRICAO ESCOLAR: Geren-
ciar diretamente o fornecimento da alimentagéo escolar e para atendi-
mento das unidades escolares da rede municipal de ensino e entidades
filantrépicas; Realizar palestras e capacitacdo para os manipuladores
de alimentos das unidades escolares/unidades filantrépicas; Fornecer
dados ao Departamento de Controle Orgamentario, Financeiro e Convé-
nios da secretaria, além de auxiliar diretamente na prestagao de contas
da merenda escolar junto ao FNDE; Fiscalizar a qualidade da alimen-
tagao servida nas escolas dentro do programa de alimentagéo escolar
de sua responsabilidade, de forma a assegurar os cardapios definidos
e a qualidade de produtos e da preparacgao especificados; Atender as
necessidades nutricionais dos alunos durante a permanéncia na sala
de aula, contribuindo para o crescimento, o desenvolvimento, a apren-
dizagem e o rendimento escolar dos mesmos, bem como promover a
formagao de habitos alimentares saudaveis; Articular-se com 6rgaos e

entidades envolvidos em programas de alimentagao escolar; Executar
outras tarefas correlatas e compativeis.

COORDENAGCAO DE INFORMATICA E TECNOLOGIAS:
COORDENACAO DE INFORMATICA E TECNOLOGIAS: Dar suporte
técnico aos diversos setores da secretaria e das escolas nos assuntos
relativos a implantagdo e execugado de programas de informatica; Cui-
dar da manutengao e condigbes de funcionamento dos equipamentos e
assessorios de informatica da Secretaria e das escolas; Sistematizar os
servigos de informatica da secretaria e escolas de forma racional e me-
nores custos operacionais; Coordenar as atividades de processamento
eletronico de dados dos setores operacionais de servigos da Secreta-
ria; Promover o planejamento, coordenacgéo e fomento da informatica e
de processamento de sistemas de informagdes para apoio das instan-
cias de decisdo; Normatizar e efetivar aquisicdo de equipamentos de
informatica e software basicos de apoio, programas, além de sistemas
gerais necessarios; Identificar necessidades de informatizagdo comuns
a varios setores da secretaria e escolas, especificando sistemas infor-
maticos necessarios; Desenvolver e manter sistemas computacionais e
arquivos de dados necessarios para a execugao de servigo de informa-
tica; Executar outras atividades correlatas e compativeis.
COORDENAGCAO DE TRANSPORTE ESCOLAR:

COORDENACAO DE TRANSPORTE ESCOLAR: Coordenar o trans-
porte para alunos das escolas da rede municipal de ensino da zona rural
e zona urbana (esta, no caso dos alunos com necessidades especiais);
Manter recolhidas na garagem os veiculos quando nio estiverem em
servigo; Controlar a saida e entrada de veiculos da garagem; Controlar
0 abastecimento dos veiculos; Fazer mapa de manutengéo dos veicu-
los; Mapear as areas em que os veiculos estiverem operando; Controlar
0 uso e abastecimento dos veiculos do gabinete e da Secretaria ou
vinculados a mesma; Executar outras atividades correlatas compativeis.
COORDENACAO DE MANUTENGAO E CONSERVACAO DE PRE-
DIOS DA EDUCAGCAOQ: Coordenar o pessoal de atendimento de servi-
cos diversos que se ocupam da limpeza, vigilancia e mandados; Manter
o prédio sede da Secretaria e os prédios escolares em perfeitas condi-
¢Oes de funcionamento, cuidando da limpeza, conservagéo e ilumina-
¢ao; Executar outras tarefas correlatas e compativeis.
RECEPCIONISTA: Atender o publico interno e externo, prestando in-
formagdes e esclarecimentos sobre matéria relacionada a educacgéo e
ao funcionamento da Secretaria; Operar os sistemas de comunicagéo
de atendimento; Coibir o uso indevido dos servigos telefénicos da Se-
cretaria; Manter os servigos de telefonia e fax funcionando com perfeita
regularidade durante o horario de expediente; Ter controle sobre o re-
cebimento de documentos provenientes de outros érgéos e expedicdo
de documentos da Secretaria, registrados em protocolo e em condi¢des
de funcionamento continuo; Ter pleno conhecimento das fungées e ati-
vidades desempenhadas nos diversos setores da Secretaria, a fim de
atender com presteza e agilidade o publico em geral; Executar outras
atividades correlatas e compativeis.

COORDENAGCAO DE ACOMPANHAMENTO, PRESTACAO DE CON-
TAS E CONVENIOS:

ACOMPANHAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS: Executar ativida-
des especificas da area, bem como a provisao dos recursos financeiros
necessarios ao andamento das atividades dos setores da Secretaria;
Proceder o acerto geral de contas da Secretaria; Atuar em perfeita arti-
culagdo com as normas e diretrizes que regulam a aplicagdo de recur-
sos publicos; Acompanhar, controlar e realizar a prestagao de contas da
aplicagéo dos recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Edu-
cagdo — FNDE no municipio; Providenciar atendimento as solicitagdes
e aos requerimentos dos 6rgaos de controle interno e externo; Promo-
ver a escrituragdo, assentamentos e registros contabeis financeiros de
acordo com as normas que regulam os mesmos; Assessorar a elabora-
¢ao do Plano de Investimentos e Proposta Orgamentaria da Secretaria;
Acompanhar a execugao em fungdo das diretrizes orgamentarias e do
Plano de Investimentos; Elaborar minuta de decretos de suplementagao
ou anulagdes orgamentarias dos diversos 6rgaos municipais; Executar
outras atividades correlatas e compativeis.

COORDENACAOQ DE CONVENIOS: Supervisionar a execugéo e man-
ter controle dos convénios firmados, até seu encerramento; Propor me-
didas de captagao de recursos; Realizar levantamento de necessidades
na rede escolar e na Secretaria, bem como planejar e articular seu aten-
dimento; Especificar a contratacdo de servigos e aquisigéo de bens para
implementacédo de programas; Fiscalizar a execugao dos servigos con-
tratados, a qualidade de cada um e os respectivos impactos; Manter, em
arquivo, copias de termos de convénios da Secretaria; Acompanhar e
assessorar as prestagdes de contas envolvidas na execugao de convé-
nios firmados por intermédio da Secretaria; Executar outras atividades
correlatas e compativeis.

COORDENAGCAO PROGRAMAS EDUCACIONAIS: A coordenagédo de
Programas Educacionais assegura a integragéo entre as agdes das co-
ordenagdes e demais segmentos de atuagéo da Secretaria Municipal de
Educacao, articulando suas politicas e programas educacionais a fim de
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garantir uma educagao basica publica com qualidade.
COORDENACAO DE COMPRAS: Proceder & compra de bens e ma-
teriais destinados a Secretaria e as escolas quando devidamente au-
torizado; Gerenciar processos de registro de pregos de sua respon-
sabilidade; Realizar levantamentos de materiais para atualizagdo dos
fornecimentos; Promover a aquisicdo de merenda escolar no Municipio;
Executar as aquisicdbes compreendidas no Programa de Alimentagao
Escolar; Analisar a composigao dos estoques com o objetivo de verifi-
car sua correspondéncia as necessidades efetivas; Preparar pedidos de
compras para composigao ou reposi¢ao de estoques;Controlar o atendi-
mento, pelos fornecedores, das encomendas efetuadas, comunicando,
a unidade responsavel pela aquisi¢éo, os atrasos e outras irregularida-
des cometidas; Executar outras tarefas correlatas e compativeis.
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Compete a Controladoria Geral do Municipio — CGM exercer a plena
fiscalizagao contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial
dos 6rgaos e das entidades publicas da Administragédo Direta e Indireta
do Poder Executivo Municipal, quanto a legalidade, legitimidade, econo-
micidade, aplicagdo de subvengdes e renuncia de receitas; Verificar a
exatidao e a regularidade das contas e a boa execugéo do orgamento,
adotando medidas necessarias ao seu fiel cumprimento; Realizar audi-
toria e exercer o controle interno e a conformidade dos atos financeiros
e orgamentarios dos 6rgaos do Poder Executivo com a legalidade or-
c¢amentaria do Municipio;No exercicio do controle interno dos atos da
administracéo, determinar as providéncias exigidas para o exercicio do
controle externo da Administragcdo Publica Municipal Direta e Indireta a
cargo da Camara Municipal, com o auxilio do Tribunal de Contas; Ava-
liar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugéo
dos programas de governo, acompanhando e fiscalizando a execugéo
orgcamentaria; Avaliar os resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia, da
gestao orgamentaria, financeira, patrimonial e fiscal, nos 6rgaos publi-
cos da Administragdo Municipal, bem como da aplicagdo das subven-
¢Oes e dos recursos publicos, por entidades de direito privado; Exercer
o controle das operagdes de crédito e garantias, bem como dos direitos
e haveres do Municipio;

Fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei Complementar n°. 101,
de 04 de maio de 2000; Examinar as fases de execugdo da despesa,
inclusive verificando a regularidade das licitagdes e contratos, sob os
aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade,
inclusive solicitando pareceres de auditores fiscais municipais, estadu-
ais e federais quando julgar necessarios; Orientar e supervisionar tec-
nicamente as atividades de fiscalizagao financeira e auditoria na Admi-
nistragao Municipal;

Expedir atos normativos concernentes a fiscalizagao financeira e a audi-
toria dos recursos do Municipio; Proceder ao exame prévio nos proces-
sos originarios dos atos de gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial
dos 6rgaos da Administragdo Publica Municipal e nos de aplicagéo de
recursos publicos municipais nas entidades de direito privado; Promo-
ver a apuragao de denuncias formais, relativas a irregularidades ou ile-
galidades praticadas, em relagéo aos atos financeiros e orgcamentarios,
em qualquer 6rgao da Administragao Municipal; Propor ao Prefeito Mu-
nicipal a aplicagéo das san¢des cabiveis, conforme a legislagao vigente,
aos gestores inadimplentes, podendo, inclusive, sugerir o bloqueio de
transferéncias de recursos do Tesouro Municipal e de contas bancarias;
Sistematizar informagdes com o fim de estabelecer a relagéo custo/be-
neficio para auxiliar o processo decisério do Municipio; Implementar o
uso de ferramentas da tecnologia da informagdo como instrumento de
controle social da Administragdo Publica Municipal; Tomar medidas que
confiram transparéncia integral aos atos da gestao do Executivo Muni-
cipal, inclusive dos 6rgéos da Administracéo Indireta; Criar comissoes
para o fiel cumprimento das suas atribui¢des;

Implementar medidas de integracdo e controle social da Administragao Municipal;
Promover medidas de orientagéo e educagao com vistas a dar efetivida-
de ao Controle Social e a Transparéncia da Gestao nos 6rgaos Adminis-
tragdo Publica Municipal;

Participar dos Conselhos de Desenvolvimento Municipal, de Saude,
Educagao e Assisténcia Social, na forma prevista no regulamento de
cada 6rgdo; Proceder, no ambito do seu Orgao, a gestdo e ao controle
financeiro dos recursos orgamentarios previstos na sua Unidade, bem
como a gestao de pessoas e recursos materiais existentes, em conso-
nancia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder
Executivo; Velar para que sejam revistos ou suspensos temporariamen-
te os contratos de prestagao de servigos terceirizados, assim conside-
rados aqueles executados por uma contratada, pessoa juridica ou fisica
especializada, para a contratante Prefeitura Municipal de Natal, caso a
contratada tenha pendéncias fiscais ou juridicas.

Exercer outras atividades correlatas.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Compete a Procuradoria Geral do Municipio — PGM promover a repre-
sentacéo judicial do Municipio e, na area de sua atuagao, a represen-
tagcdo extrajudicial; Promover a inscricdo da Divida Ativa; Promover a

execugao judicial da Divida Ativa inscrita do Municipio; Assessorar o
Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito, os Secretarios Municipais e demais
titulares de 6rgaos do Municipio, inclusive elaborando as Informagdes
nos Mandados de Seguranga em que sejam apontados como coautores;
Representar ao Prefeito em medidas de ordem juridica que Ihe paregam
necessarias, tendo em vista o interesse publico e a legislagdo em vigor;
Exercer a fungéo de 6rgao central de Consultoria Juridica do Municipio;
Velar pela legalidade dos atos da Administragdo Municipal, represen-
tando ao Prefeito quando constatar infragdes e propondo medidas que
visem a corregéo de ilegalidades eventualmente encontradas, inclusive
a anulagdo ou revogagao de atos e a punigdo dos responsaveis; Re-
quisitar a qualquer 6rgao da Administragdo Municipal, fixando prazo, os
elementos de informacéo necessarios ao desempenho de suas atribui-
¢Oes, podendo a requisicdo, em caso de urgéncia, ser feita verbalmente;
Elaborar projetos de lei e atos normativos de competéncia do Prefeito,
assessorando os Secretarios Municipais e dirigentes de 6rgdos auto-
nomos no desempenho da competéncia para expedi¢do de tais atos,
que lhe devem ser submetidos antes de sua edigdo; Avocar o exame de
qualquer processo, administrativo ou judicial, em que haja interesse de
6rgao da Administragcdo Municipal; Atender e orientar, com cordialidade,
a todos quantos busquem quaisquer informagdes que possa prestar no
interesse da Cidade do Natal, e da imagem de organizagao, responsa-
bilidade, probidade e zelo para com os direitos do Municipio e do sujeito
passivo de qualquer pretensdo a cargo da Procuradoria;Proceder, no
ambito do seu Orgado, & gestdo e ao controle financeiro dos recursos
orgamentarios, bem como a gestdo de pessoas e recursos materiais
existentes, em consonancia com determinagdes emanados do Chefe do
Poder Executivo;Exercer outras atividades correlatas.

PORTARIA N°. 212/2015
“Dispbes sobre a nomeagao do Conselho Municipal de Acompanha-
mento e Controle Social do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento
da Educacgédo Basica e de valorizagdo dos profissionais de Educacéo
Conselho do — FUNDEB”

O prefeito Municipal de Brasiléia — Acre, no uso de suas atribuicdes
legais, e com base na Lei n.° 067 de 27 de fevereiro de 2007, modificada
pela Lei n.° 074 de 22 de agosto de 2007.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam nomeados os seguintes membros para compor o Con-
selho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino Basico e de Valorizagéo dos
Profissionais da Educagdo - Conselho do FUNDEB, com a seguinte
composigao:

Representantes do Poder Executivo Municipal

Membro Titular — Raimunda Silva Frota

CPF: 196.746.782-04

Endereco: Rua Bianor Benicio, n° 281

Bairro: Ferreira da Silva

Fone: (68) 9986-6425

Membro Suplente — Francisca Alves de Souza

CPF: 196.750.382-68

Endereco: Rua Mario Bezerra da Rocha, n° 310

Bairro: Ferreira da Silva

Fone: (68) 9948-0866

Representantes dos Professores da Educagéo Basica Publica

Membro Titular — Maria das Dores Alves da Silva

CPF: 435.265.192-34

Enderego: Rua Valdemir Lopes, n°71

Bairro: Trés Botequins

Fone: (68) 9910-5159

Membro Suplente — Claudemir de Araujo

CPF: 412.075.722-08

Endereco: José Maria de Souza Santos, n°470

Bairro: Francisco José Moreira,

Fone: (68) 9903-8709

Representantes dos Diretores das Escolas Basicas Publicas

Membro Titular — Marivaldo de Souza Gomes

CPF: 706.659.742-72

Endereco: Residencial Jatoba, quadra 03, casa 14

Bairro: Alberto Castro

Fone: (68) 9602-3462

Membro Suplente — Vera Lucia Conceigéo Silva

CPF: 322.608.652-91

Enderego: Rua Oscar Meia, n° 030

Bairro: Eldorado

Fone: (68) 9953-1063

Representantes dos Servidores Técnico-Administrativo das Escolas Ba-
sicas Publicas

Membro Titular — Claudilene Gongalves do Rosario

CPF: 004.704.052-10
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Enderego: Rua Alexandre Moreira Barth, n° 481
Bairro: Francisco José Moreira

Fone: (68) 9985-7253/9220-6673

Membro Suplente — Gerlane Bezerra de Melo
CPF: 886.972.152-34

Endereco: Travessa Belém, n° 132

Bairro: Centro

Fone: (68) 9918-6105/9243-4941
Representantes dos Pais de alunos das Escolas Basicas Publica
Membro Titular — Messias Braga de Carvalho
CPF: 412.079.472-53

Endereco: Rua Areal, n° 225

Bairro: Ferreira da Silva

Fone: (68) 9976-0378

Membro Suplente — Josiele Silva Quiton

CPF: 543.902.492-15

Enderego: Rua Oscar Meia, n° 455

Bairro: Eldorado

Fone: (68) 9927-5619

Membro Titular — Mario dos Santos Pires

CPF: 721.074.132-15

Enderego: Rua José Meireles

Bairro: centro

Fone:

Membro Suplente — Sebastiana Gomes da Silva
CPF: 091.297.902-04

Endereco: Rua Pedro Alexandrino Neto, n° 48
Bairro: Samauma

Fone: (68) 9947-9618

Representantes dos estudantes da Educagéao basica Publica — indicada
pela entidade de estudantes secundaristas
Membro Titular — Thais Schuwalbe Gadelha
CPF: 034.431.442-17

Enderego: Arreal, n® 880

Bairro: Marcos Galvao

Fone: (68) 9946-0819

Membro Suplente — Alamo Moraes da Silva
CPF: 031.416.902-43

Enderego: Rua José Luiz Revollo

Bairro: Alberto Castro

Fone: (68) 9988-8773

Representantes do Conselho Tutelar

Membro Titular — Antonio Jose da Silva Ferreira
CPF: 725.745.262-87

Enderego: Rua Olegario Franga, n° 0422

Bairro: Eldorado

Fone: (68) 9985-9457

Membro Suplente — Marcileny Rodrigues Barreto
CPF: 843.657.572-53

Endereco: Rua Arialdo Bispo Barroso, n° 684
Bairro: Eldorado

Fone: (68) 9978-5892

Representantes dos Estudantes da Educagéo Basica
Membro Titular — Danielle Oliveira Silva

CPF: 040.531.812-08

Enderego: Rua Jodo Joaquim, n° 047

Bairro: Leonardo Barbosa

Fone: (68) 9983-1660

Membro Suplente — Kethy Lorrana Silva de Aimeida
CPF: 829.512.922-87

Enderego: Rua Jodo Jovino

Bairro: Eldorado

Fone: (68) 9981-7949

Representantes do Poder Executivo Municipal Secretaria Municipal de
Educagao ou Orgdo Educacional Equivalente
Membro Titular — Claudia Regina Souza Gadelha
CPF: 196.739.492-04

Enderecgo: Rua Benjamim Constant, n° 184
Bairro: Centro

Fone: (68) 9981-1670

Membro Suplente — Silvia Pacheco Soares
CPF: 692.604.352-34

Enderego: Rua Antonio Ribeiro, n° 91

Bairro: Centro

Fone: (68) 9976-8897

Representantes do Conselho Municipal de Educagao
Membro Titular — Merejulia dos Santos Lopes
CPF: 434.100.532-72

Enderego: Rua Altair Pereira Dias, n® 139
Bairro: José Moreira

Fone: (68) 9981-9506

Membro Suplente — Sonia Aparecida Peterson de Oliveira

CPF: 606.110.652-15

Enderego: Rua governador Vanderley Dantas, n° 144

Bairro: Ferreira da Silva

Fone: (68) 9958-5097

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo retroa-
gindo seus efeitos a 02 de abril do corrente ano, revogadas as disposi-
¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 26 de agosto de 2015.

Everaldo Gomes
Prefeito Municipal

ATO TERMO DE HOMOLOGAGCAO/ADJUDICACAO

TEX PREGAO PRESENCIAL N° 013/2015

Com base nas informagdes constante do processo Pregado Presencial
n°. 010/2015, e considerando que foram cumpridos todos os pres-
supostos previstos em lei, nos termos do Art. 4°, inciso XXI da Lei
10.520/02, HOMOLOGO, com fundamento no artigo 7° inciso 1V, do
Decreto n.° 3.555/2000, o resultado do procedimento licitatério referen-
te ao Pregédo Presencial SRP n® 010/2015, adjudicado que foi o seu
objeto pelo Pregoeiro desta Prefeitura, Sr. Roberto Rivelino Bussons
Viga, em favor dos licitantes: M. G. S. PEREIRA LUCENA ,CNPJ N°
05.698.140/0001-07, primeiro colocada para os LOTE 01 com o valor
de R$345.552.000(trezentos e quarenta e cinco mil, quinhentos e cin-
quenta e dois reais), ), E O lote Il com o valor de R$ 237.420,00(du-
zentos e trinta e sete mil, quatrocentos e vinte reais), a Empresa D. D.
ALENCAR — ME CNPJ N.° 63.595.482/0001-90, classificada em primei-
ro lugar nos lotes: LOTE Ill com o valor de R$ 47.568,00(quarenta e
sete mil, quinhentos e sessenta e oito reais), LOTE IV com o valor de
R$ 124.200,00(cento e vinte e quatro mil e duzentos reais), a Empresa
ODONTO - PLUS COMERCIO LTDA, CNPJ N.° 01.070.964/0001-79
vencedora do LOTE V com o valor de R$ 448.350,00(quatrocentos qua-
renta e oito mil, trezentos e cinquenta reais). Por terem apresentados as
propostas dentro dos padroes exigidos pelo Edital, conforme consta na
Ata de julgamento do certame, e o disposto no inciso Xl, do Art. 4° da
Lei n® 10.520/02.

Publique-se.

Brasiléia/AC, 23 de Julho de 2015.

Everaldo Gomes Pereira da Silva
Prefeito Municipa

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

TOMADA DE PRECO N° 006/2015

Com base nas informagdes constantes do processo Tomada de Prego
n°. 006/2015 e, considerando que foram cumpridos todos os pressupos-
tos previstos em lei, nos termos do Art. 4°, inciso XXI da Lei 10.520/02,
HOMOLOGO, com fundamento no artigo 7° inciso IV, do Decreto n.°
3.555/2000, o resultado do procedimento licitatério referente ao Toma-
da de Prego n° 006/2015, adjudicado que foi o seu objeto pelo Pre-
sidente da CPL desta Prefeitura, Sr. Roberto Rivelino Bussons Viga,
em favor das licitantes: IMPERIAL COMERCIO E CONSTRUCOES
CNPJ: 20.238.239/0001-01, vencedora do LOTE | com o valor de R$
139.891,17(cento e trinta nove mil, oitocentos noventa e um reais e
dezessete centavos) e a Empresa CONSTRUORA 03 IRMAOS CNPJ
N.° 07.080.184/0001-96, vencedora do LOTE Il com o valor de R$
349.150,07(trezentos e quarenta nove mil, cento e cinqlienta reais e
sete centavos). Por ter apresentado a proposta dentro dos padroes exi-
gidos pelo Edital, conforme consta na Ata de julgamento do certame, e
o disposto no inciso Xl, do Art. 4° da Lei n° 10.520/02.

Publique-se.

Assis Brasil/AC, 27 de agosto de 2015.

Everaldo Gomes Pereira da Silva
Prefeito Municipal de Brasiléia/Ac

DESPACHO DE HOMOLOGACAO

TOMADA DE PRECO N° 007/2015

Com base nas informagdes constantes do processo Tomada de Prego
n®. 007/2015 e, considerando que foram cumpridos todos os pressupos-
tos previstos em lei, nos termos do Art. 4°, inciso XXI da Lei 10.520/02,
HOMOLOGO, com fundamento no artigo 7° inciso IV, do Decreto n.°
3.555/2000, o resultado do procedimento licitatério referente ao Tomada
de Prego n°® 007/2015, adjudicado que foi o seu objeto pelo Presidente
da CPL desta Prefeitura, Sr. Roberto Rivelino B. Viga, em favor das
licitantes: CONSTRUTORA SARAIVA SERVICOS E COMERCIO LTDA
CNPJ N.° 11.964.271/0001-83, vencedora com o valor global de R$
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367.685,50(trezentos e sessenta e sete mil seiscentos oitenta e cinco
reais e cinqlienta centavos). Por ter apresentado a proposta dentro dos
padrées exigidos pelo Edital, conforme consta na Ata de julgamento do
certame, e o disposto no inciso XI, do Art. 4° da Lei n° 10.520/02.
Publique-se.

Brasiléia /AC, 27 de agosto de 2015.

Everaldo Gomes Pereira da Silva
Prefeito Municipal de Brasiléia/Ac

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

TOMADA DE PRECO N° 008/2015

Com base nas informagbes constantes do processo Tomada de Prego
n°. 008/2015 e, considerando que foram cumpridos todos os pressupos-
tos previstos em lei, nos termos do Art. 4°, inciso XXI da Lei 10.520/02,
HOMOLOGO, com fundamento no artigo 7° inciso IV, do Decreto n.°
3.555/2000, o resultado do procedimento licitatério referente ao Tomada
de Precgo n° 008/2015, adjudicado que foi o seu objeto pelo Presidente
da CPL desta Prefeitura, Sr. Roberto Rivelino B. Viga, em favor das
licitantes: PREDIAL CONSTRUTORA LTDA CNPJ N.° 13.676.569/0002-
13, vencedora com o valor global de R$ 972.131,33(novecentos e se-
tenta e dois mil cento trinta e um reais e trinta trés centavos). Por ter
apresentado a proposta dentro dos padrdes exigidos pelo Edital, confor-
me consta na Ata de julgamento do certame, e o disposto no inciso X,
do Art. 4° da Lei n® 10.520/02.

Publique-se.

Brasiléia /AC, 27 de agosto de 2015.

Everaldo Gomes Pereira da Silva
Prefeito Municipal de Brasiléia/Ac

ATO TERMO DE HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO

TEX PREGAO PRESENCIAL N° 014/2015

Com base nas informagdes constante do processo Pregao Presencial
n°. 010/2015, e considerando que foram cumpridos todos os pressupos-
tos previstos em lei, nos termos do Art. 4°, inciso XXI da Lei 10.520/02,
HOMOLOGO, com fundamento no artigo 7° inciso IV, do Decreto n.°
3.555/2000, o resultado do procedimento licitatorio referente ao Pregéao
Presencial SRP n° 014/2015, adjudicado que foi o seu objeto pelo Pre-
goeiro desta Prefeitura, Sr. Roberto Rivelino Bussons Viga , em favor
dos licitantes: M. G. S. PEREIRA LUCENA ,CNPJ N° 05.698.140/0001-
07. Por terem apresentados as propostas dentro dos padrdes exigidos
pelo Edital, conforme consta na Ata de julgamento do certame, e o dis-
posto no inciso XI, do Art. 4° da Lei n® 10.520/02.

Publique-se.

Brasiléia/AC, 27 de Julho de 2015.

Everaldo Gomes Pereira da Silva
Prefeito Municipal

BUJARI

AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2015

OBJETO: Contratagdo de Empresa de Engenharia para a Construgéo
de uma Escola de Educagéo Infantil, Projeto Padrédo FNDE - Tipo 1, Pro-
grama Proinfancia, no Municipio de Bujari/AC. Data de Abertura: 29 de
Setembro de 2015, as 09h00min. O Edital e seus anexos encontram-se
a disposicao dos interessados para consulta e aquisi¢éo, de segunda a
sexta- feira das 08h00min as 12h00min, na sala da Comissdo Perma-
nente de Licitagdo, na sede da Prefeitura Municipal de Bujari, sito a BR
364 km 28, N° 900, Centro, Bujari — Acre, CEP. 69.926-000, Telefone:
(068) 3231-1074. Os interessados deverao comparecer munidos com
respectivos carimbos e do CNPJ.

Bujari/AC, 27 de Agosto de 2015.

Eraldo dos Santos Viana
Presidente da Comissao de Licitagdo

EPITACIOLANDIA

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE EPITACIOLANDIA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 28/2015
OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de su-

porte e manutengdo com fornecimento e licenciamento de sistemas de
gestao publica municipal para toda a estrutura do érgéo licitante, con-
forme quantitativos e caracteristicas descritas nos Anexos | e Il do Edi-
tal, inclusive com a prestagéo de servigos técnicos correlatos. DATA DA
ABERTURA: 11 de setembro de 2015, as 09h00min (nove horas). DATA
PARA RETIRADAS DO EDITAL: de 28.08.2015 a 10.09.2015. TIPO
DE LICITAGAO: Menor prego global. REGENCIA LEGAL: Lei Federal
10.520 de 17/07/2002 e demais legislagéo correlata, aplicando-se sub-
sidiariamente, no que couber, a Lei Federal 8.666/93. INFORMACOES:
CMPL/PME - Rua Capitdo Pedro de Vasconcelos, n° 257, Bairro Aero-
porto - Prédio da Prefeitura Municipal de Epitaciolandia - CEP 69.934-
000 — Telefone (68) 3546-3616.

Epitaciolandia, 27 de agosto de 2015.

Antonio Maricil Ribeiro de Souza
Pregoeiro
Decreto n° 009/2015

FEIJO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FEIJO

PORTARIA N°. 116 DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O PREFEITO EM EXERCICIO DE FEIJO-AC, no uso de suas atribui-
coes legais.

CONSIDERANDO o teor do Oficio GAB/SEMSAU/OF/N°67/15, de
02/02/2015, oriundo da Secretaria Municipal de Saude e anexo.
RESOLVE:

Art. 1° - Determinar @ Comissdo Permanente de Processo Administrati-
vo Disciplinar - CPPAD, instituida pelo Decreto n° (084/2013), instaurar
processo Administrativo disciplinar em desfavor de Ana Claudia Bispo
de Santana, matricula n° 3065, ocupante do cargo provisorio de enfer-
meira, contrato n° 395/2013, que de acordo com o que consta no oficio
acima citado, a servidora, em tese, infringiu os incisos Il e XII do art.
166, da lei Municipal n° 05/1970, Estatuto do Servidor Publico Munici-
pal, cuja pena estabelecida no referido estatuto € a de adverténcia ou
repreensao.

Art. 2° - Fica estabelecido o prazo de 60 dias a Comissé&o, prorrogaveis
por 30 dias, para cumprimento de encargo, onde os membros poderéo se
afastar de suas func¢des nos dias que colherdo depoimentos e relatério.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 30 de junho de 2015.

Claudio Braga Leite
Prefeito em Exercicio

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FEIJO

LEI MUNICIPAL N° 674/2015, DE 26 DE AGOSTODE 2015.

“Dispbe sobre a Criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
e da outras providéncias”.

O Prefeito do Municipio de Feijo, Estado do Acre, no uso de suas atri-
buicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Feijo APROVOU e
ELE SANCIONA a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM
-, vinculado ao Gabinete do Executivo, com a finalidade de elaborar e
implementar, em todas as esferas da Administragdo Municipal, politicas
sob a 6tica de género, para garantir a igualdade de oportunidades e de
direitos entre homens e mulheres, de forma a assegurar a populacéo
feminina o pleno exercicio de sua cidadania.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem as seguintes
competéncias:

| — desenvolver acgéo integrada e articulada com o conjunto de Secreta-
rias e demais 6rgaos publicos para a implementacao de politicas publi-
cas comprometidas com a superagéo dos preconceitos e desigualdades
de género;

Il — prestar assessoria ao Poder Executivo, emitindo pareceres, acom-
panhando a elaboracao e a execugéo de programas de governo no am-
bito municipal, bem como opinar sobre as questbes referentes a cida-
dania da mulher;

Il — estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o debate das condigbes
em que vivem as mulheres na cidade e no campo, propondo politicas
publicas para eliminar todas as formas identificaveis de discriminagao;
IV — estimular e desenvolver pesquisas e estudos sobre a producao
das mulheres, construindo acervos e propondo politicas de insergéo da
mulher na cultura, para preservar e divulgar o patriménio histérico e
cultural da mulher,;
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V —fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor relacionada
aos direitos assegurados a mulher;

VI — sugerir a adogéo de medidas normativas para modificar ou derro-
gar leis, regulamentos, usos e praticas que constituam discriminagdes
contra as mulheres;

VIl — sugerir a adogéo de providéncias legislativas que visem eliminar a
discriminacdo de sexo, encaminhando-a ao poder publico competente;
VIl — promover intercdambio e formar convénios ou outras formas de
parceria com organismos nacionais e internacionais, publicos ou parti-
culares, com o objetivo de incrementar o Programa do Conselho;

IX — manter canais permanentes de dialogo e de articulagdo com o mo-
vimento de mulheres em suas varias expressoes, apoiando as suas ati-
vidades sem interferir em seu conteudo e orientagao prépria;

X — receber, examinar e efetuar denuncias que envolvam fatos e epi-
sédios discriminatoérios contra a mulher, encaminhando-as aos 6rgaos
competentes para as providéncias cabiveis, além de acompanhar os
procedimentos pertinentes;

XI — prestar acompanhamento e assisténcia juridica, psicolégica e so-
cial as mulheres vitimas de violéncia, de qualquer faixa etaria.

DA COMPOSIGAO

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM - sera
composto por 8 (oito) membros efetivos, distribuidos paritariamente,
sendo 4 (quatro) representantes de 6rgdos governamentais e 4 (qua-
tro) representantes da sociedade civil, através de seguimentos ligados
a movimentos de defesa dos direitos da mulher.

§ 1° A area governamental sera representada por:

|- 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cidadania e Inclus&o Social,
I - 1 (um) representante da Delegacia da Policia;

11l - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

IV - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

§2° A sociedade civil far-se-a representar por:

I -1 (um) representante do MP;

I - 1 (um) representante de Instituicdo Religiosa;

Il - 1 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores e Trabalha-
doras Rurais

IV — 1 (um) representante da Associagédo das Mulheres de Feijo.

Art. 4° Cada titular do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera
um suplente, oriundo da mesma categoria representativa.

Art. 5° A estrutura do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher com-
por-se-a dos meios necessarios para o exercicio de suas atribuicdes e
sera definida por Decreto.

Art. 6° Integrara a estrutura do Conselho Municipal dos Direitos da Mu-
Iher, um Conselho Deliberativo com integrantes titulares e suplentes,
escolhidos entre pessoas que tenham contribuido de forma significativa
em beneficio dos direitos da mulher, indicados por suas categorias re-
presentativas e regulamentados através de portaria pelo (a) prefeito (a),
com mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugéo.

Art. 7° O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, na for-
ma estabelecida em seu regimento interno, e em carater extraordinario.
§ 1° As reunides do Conselho serdo realizadas com a presenca de pelo
menos a maioria simples 50% (cinquenta por cento) mais um de seus
membros, efetivos e/ou suplentes, um ou outro, e as deliberagdes serao
por maioria simples, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

§ 2° A auséncia por trés reunides seguidas ou cinco alternadas no mes-
mo ano sem substituicdo pelo suplente, podera ensejar, por decisao da
maioria simples dos membros, na forma do § 1°, a perda do mandato
de Conselheiro.

§ 3° As fungdes de membro do Conselho Deliberativo ndo serdo remu-
neradas, mas consideradas de servigo publico relevante.

Art. 8° A critério do Conselho poderao participar convidados com direito a voz.
Art. 9° A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio ao funcio-
namento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher para assessorar
suas reunides e divulgar suas deliberagdes, devendo contar com pes-
soal técnico-administrativo.

Paragrafo unico. A Secretaria Executiva subsidiara o Conselho e po-
dera requisitar consultoria e assessoramento de instituicbes, érgéos e
entidades ligados a area a area da Assisténcia Social e de defesa dos
direitos da mulher.

Art. 10. A nomeagao da Presidente do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher, observadas as indicagbes do Conselho Deliberativo, sera
referendada pelo(a) Prefeito(a).

Art. 11. Fica instituido o Fundo Especial dos Direitos da Mulher (FEDM)
destinado a gerir recursos para financiar as atividades do Conselho Mu-
nicipal dos Direitos da Mulher.

Paragrafo unico. O FEDM é um Fundo Especial, de natureza contabil,
a crédito do qual serdo alocados recursos destinados a atender as ne-
cessidades do Conselho.

Art. 12. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher elaborara seu
Regimento Interno no prazo 60 (sessenta) dias apds a promulgagao
desta Lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas

as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito de Feijo-AC, 26 de agosto de 2015.

Hammerly da Silva Albuquerque
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO

PROMULGAGAO Ne° 674DE 26 DE AGOSTO DE 2015.

O Prefeito do Municipio de Feij6, Estado do Acre, no uso de suas atri-
buicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Feijo APROVOU e
ELE PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica promulgada a Lei Municipal n.° 674, de 26 de agosto de
2015, que “Dispde sobre a Criagao do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher e da outras providéncias”.

Art. 2° - Esta promulgagéo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Feijo — AC, 26 de agosto de 2015.

Hammerly da Silva Albuquerque
PREFEITO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FEIJO

TERMO DE TRANSMISSAO DE CARGO

Termo de Transmissao do Cargo de Prefeito de Feijo - AC, de Hammerly
da Silva Albuquerque para o Vice Prefeito Claudio Braga Leite.

Aos 12 (doze) dias do més de agosto de 2015, as 17h00min, no gabi-
nete do prefeito, sito a Avenida Placido de Castro, 678 — Centro, o Ex-
celentissimo Senhor Prefeito Hammerly da Silva Albuquerque transmitiu
constitucionalmente o cargo de Prefeito ao Vice-Prefeito Claudio Braga
Leite, em virtude de sua viagem a cidade de Rio Branco - AC, com fina-
lidade de cumprir a seguinte agenda: 1- Junto a FUNASA tratar assunto
referente ao convénio n° 078/2014; 2 — Junto a AMAC tratar sobre o
convénios; 3 — Junto ao TCE tratar sobre documentagao de interesse
do municipio; e 4 — Junto ao DERACRE tratar assunto referente ao con-
vénio n°® 011/2015. E para que haja legalidade prevista na forma da lei,
foi lavrado o presente termo, que depois de lido e achado conforme, vai
assinado pelas autoridades acima nominadas. Eu, Jocilene Braga de
Souza, Diretora Administrativa, o fiz digitar e subscrevo.

Hammerly da Silva Albuquerque
Prefeito

Claudio Braga Leite
Vice-Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FEIJO

TERMO DE TRANSMISSAO DE CARGO

Termo de Transmissdo do Cargo de Prefeito de Feijé - AC, do Vice-
-Prefeito Claudio Braga Leite ao titular Hammerly da Silva Albuquerque.
Aos 14 (Quatorze) dias do més de agosto de 2015, as 14h00min, no
gabinete do prefeito, sito a Avenida Placido de Castro, 678 — Centro,
o Excelentissimo Senhor Vice-Prefeito Claudio Braga Leite transmitiu
constitucionalmente o cargo de Prefeito ao Titular Hammerly da Silva
Albuquerque, em razéo de seu retorno da viagem a cidade de Rio Bran-
co - AC. E para que haja legalidade prevista na forma da lei, foi lavrado
o presente termo, que depois de lido e achado conforme, vai assinado
pelas autoridades acima nominadas. Eu, Jocilene Braga de Souza, Di-
retora Administrativa, o fiz digitar e subscrevo.

Hammerly da Silva Albuquerque
Prefeito

Claudio Braga Leite
Vice-Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FEIJO

TERMO DE TRANSMISSAO DE CARGO

Termo de Transmiss&o do Cargo de Prefeito de Feij6 - AC, de Hammerly
da Silva Albuquerque para o Vice-Prefeito Claudio Braga Leite.

Aos 17 (dezessete) dias do més de agosto de 2015, as 06h00min, no
gabinete do prefeito, sito a Avenida Placido de Castro, 678 — Centro, o
Excelentissimo Senhor Prefeito Hammerly da Silva Albuquerque trans-
mitiu constitucionalmente o cargo de Prefeito ao Vice-Prefeito Claudio
Braga Leite, em virtude de sua viagem a cidade de Rio Branco - AC,
com finalidade de cumprir a seguinte agenda: 1- Participar de reunido
no Gabinete Civil para tratar assunto referente ao asfalto para pavimen-
tagdo das ruas do municipio; 2 — Junto ao TCE participar de uma pales-
tra com a Conselheira do Tribunal de Contas do Estado do Acre sobre
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a implantacado do portal de Licitagdes e Contratos - LICON. E para que
haja legalidade prevista na forma da lei, foi lavrado o presente termo,
que depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas autoridades
acima nominadas. Eu, Jocilene Braga de Souza, Diretora Administrati-
va, o fiz digitar e subscrevo.

Hammerly da Silva Albuquerque

Prefeito

Claudio Braga Leite

Vice-Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FEIJO

TERMO DE TRANSMISSAO DE CARGO

Termo de Transmissao do Cargo de Prefeito de Feijé - AC, do Vice-
-Prefeito Claudio Braga Leite ao titular Hammerly da Silva Albuquerque.
Aos 18 (dezoito) dias do més de agosto de 2015, as 14h00min, no
gabinete do prefeito, sito a Avenida Placido de Castro, 678 — Centro,
o Excelentissimo Senhor Vice-Prefeito Claudio Braga Leite transmitiu
constitucionalmente o cargo de Prefeito ao Titular Hammerly da Silva
Albuquerque, em razéo de seu retorno da viagem a cidade de Rio Bran-
co - AC. E para que haja legalidade prevista na forma da lei, foi lavrado
o presente termo, que depois de lido e achado conforme, vai assinado
pelas autoridades acima nominadas. Eu, Jocilene Braga de Souza, Di-
retora Administrativa, o fiz digitar e subscrevo.

Hammerly da Silva Albuquerque

Prefeito

Claudio Braga Leite

Vice-Prefeito

RATIFICACAO

MARECHAL THAUMATURGO

No edital n® 001/2015 do processo seletivo para provimento de
cargos publicos de Diretor, Coordenador de Ensino e Pedagdgico
em escola da rede municipal de ensino do municipio de Marechal

FICAM RATIFICADOS, 3.0- DO CURSO DE CAPACITACAO, OS PA-
RAGRAFOS 3.2, 3.3 ; 40- DAS ELEICOES, PARAGRAFOS 4.2, 43 E
ANEXO ILANEXO Il E ANEXO Il , DO EDITAL N° 001/2015,NOS SE-
GUINTES TERMOS:

Onde se |é:

3.0-DO CURSO DE CAPACITACAO:

3.2- O curso de carater seletivo sera ministrado de 04 e 05 de setembro
do corrente ano e a avaliagéo escrita seletiva dia 06 de Setembro de
2015, com inicio das 8:00 horas da manha na escola de ensino funda-
mental Justiniano de Serpa.

3.3 — Os recursos contra o resultado preliminar da prova escrita pode-
réo ser protocolizados perante a Comisséo eleitoral geral do processo
no dia 09 e 10 de Setembro do corrente ano.

4.0 - DAS ELEICOES:

4.2 — O periodo de campanha eleitoral sera entre os dias 12 a 25 de
setembro de 2015.

4.3 — A eleigao sera no dia 26 de setembro de 2015 das 08h as 17 hem
cada unidade escolar municipal.

ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PARAA FUNGCAO DE DI-
RETOR, COORDENADOR PEDAGOGICO E DE ENSINO — EDITAL N°
001/2015

Publicar edital: 14 agosto de 2015.

Inscrigéo para curso de Gestdo 17 e 21/08/2015.

Divulgagao resultado dos habilitados para curso 25/08/2015.

Periodo para recorrer inscrigdes que foram indeferidas 26 e 27/08/2015.
Curso de gestao 04 a 05 /09 /2015.

Prova de gestéo 06 /09/2015.

Resultado da prova escrita preliminar 08/09/2015.

Periodo para recorrer do resultado da prova do curso de gestéo 09 e
10/12/2015.

Resultado final dos habilitados para concorrer a eleigdo na escola 11/09
/2015.

Periodo de campanha: 12 / a 25/ 09 /2015..

Eleigao dia 26 de setembro das 8h as 17h.

ANEXO Il

CODIGO, NOME DA ESCOLA, TIPIFICACAO E QUANTIDADE DE VA-

Thaumaturgo. GAS PARA DIRETOR, COORDENADOR PEDAGOGICO E DE ENSINO.
ZONA RURAL E URBANA
. [ VAGAS P/ [VAGAS P/ COORD.| VAGAS P/COORD.
o
N° | CODIGO ] NOME DA ESCOLA TIPIFICAGAO | ierrr | BEDAGOGICO DE ENSING.
01 | 12002674 |JOAO PRAXEDES ‘B 01 (UM) - -
02 | 12002828 [MARNIZIACRUZ B’ 01 (UM) - -
03 | 12002887 |PRAXEDES BRANDAO B 01 (UM) - -
04 | 12002950 |ZILDA VASCONCELOS “«C’ - 01 (UM) -
05 | 12021792 |ERNESTINA RODRIGUES FERREIRA B’ 01 (UM) - -
06 | 12002909 |INDIGENA SAMUEL PIANKO ‘B 01 (UM) - -
. 04 (QUATRO)
07 | 12002771 |JUSTINIANO DE SERPA E - 5 POR TURNO -
: . 02 (DOIS)
08 | 12027090 |MANOEL RODRIGUES DE ARAUJO B - 1 POR TURNO -
09 | 12029807 |[MARIA FERREIRA DO VALE D’ - - 01 (UM)
. 02 (DOIS)
10 | 12089222 ESC?LA INFANTIL MARIA LUZIA ELIAS DOS SANTOS c - 1 POR TURNO -
11 | 12026387 ANTONIO PEDRO RODRIGUES ‘B 01(UM) - -

ANEXO Il

CODIGO, NOME E ENDEREGO DA ESCOLA QUE FAZEM PARTE DO PROCESSO SELETIVO E ENDERECO.
ZONA RURAL E URBANA

N° | CODIGO

NOME DA ESCOLA

ENDERECO

01 | 12002674

JOAO PRAXEDES

COM. NOVO HORIZONTE/RIO TEJO.

02 | 12002828

MARNIZIA CRUZ

COM. TRIUNFO/RIO JURUA.

03 | 12002887

PRAXEDES BRANDAO

COM. ORIENTE/RIO JURUA.

04 | 12002950

ZILDA VASCONCELOS

VILA RESTAURACAO/RIO TEJO.

05 | 12021792

ERNESTINA RODRIGUES FERREIRA

VILA FOZ DO BREU/RIO JURUA.

06 | 12002909

INDIGENA SAMUEL PIANKO

ALDEIA APIWTXA

07 | 12002771

JUSTINIANO DE SERPA

RUA 5 DE NOVEMBRO, S/N° CENTRO.

08 | 12027090

MANOEL RODRIGUES DE ARAUJO

RUA FERNANDO GUAPINDAIA, S/N°, CENTRO.

09 | 12029807

MARIA FERREIRA DO VALE

COM. FOZ DO ARARA/RIO JURUA

10 | 12089222

ESCOLA INFANTIL MARIA LUZIA ELIAS DOS SANTOS

RUA ZILDA VASCONCELOS, S/N°, CENTRO.

11 112026387

ANTONIO PEDRO RODRIGUES

COM. FOZ DO RIO TEJO.

LEIA-SE:

3.0 —- DO CURSO DE CAPACITACAO:
3.2 — O curso de carater seletivo sera ministrado de 11,12 e 14 de setembro do corrente ano e a avaliagao escrita seletiva dia 14 de Setembro de
2015, com inicio 14:00 horas da tarde na escola de ensino fundamental Justiniano de Serpa.

3.3 — Os recursos contra o resultado preliminar da prova escrita poderéo ser protocolizados perante a Comissao eleitoral geral do processo no dia
16 e 17 de Setembro do corrente ano.
4.0 — DAS ELEICOES:

4.2 — O periodo de campanha eleitoral sera entre os dias 22/09 a 02 de outubro de 2015.
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4.3 — A eleigao sera no dia 03 de outubro de 2015 das 08h as 17 h em cada unidade escolar municipal.

ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PARA A FUNGAO DE DIRETOR, COORDENADOR PEDAGOGICO E DE ENSINO — EDITAL N°

001/2015

Publicar edital: 14 agosto de 2015.

Inscrigéo para curso de Gestao 17 e 21/08/2015.
Divulgacéo resultado dos habilitados para curso 25/08/2015.

Periodo para recorrer inscrigdes que foram indeferidas 26 e 27/08/2015.

Curso de gestéo 11, 12 e 14 /09 /2015.
Prova de gestao 14 /09/2015 com inicio as 14: 00hs.
Resultado da prova escrita preliminar 15/09/2015.

Periodo para recorrer do resultado da prova do curso de gestéo 16 e 17/ 09 / 2015.
Resultado final dos habilitados para concorrer a eleigdo na escola 21/09 /2015.

Periodo de campanha: 22 /09 a 02/10/2015..
Eleigao dia 03 de outubro das 8h as 17h.
ANEXO Il

CODIGO, NOME DA ESCOLA, TIPIFICAGAO E QUANTIDADE DE VAGAS PARA DIRETOR, COORDENADOR PEDAGOGICO E DE ENSINO.

ZONA RURAL E URBANA

] - | VAGAS P/ |VAGAS P/ICOORD. VAGAS P/COORD.
[
N° | CODIGO NOME DA ESCOLA TIPIFICAGAO | o e | e DAGBGICO DE ENSING.
01| 12002674 |JOAO PRAXEDES ‘B’ 01 (UM) - -
02 | 12002828 [MARNIZIA CRUZ ‘B’ 01 (UM) - -
03 | 12002887 |PRAXEDES BRANDAO ‘B’ 01 (UM) - -
04 | 12002950 |ZILDA VASCONCELOS “C’ - 01 (UM) -
05 | 12021792 |ERNESTINA RODRIGUES FERREIRA ‘B’ 01 (UM) - -
06 | 12002909 |INDIGENA SAMUEL PIANKO ‘B’ 01 (UM) - -
- 04 (QUATRO)
07 | 12002771 |JUSTINIANO DE SERPA E - 2 POR TURNG -
: wor 02 (DOIS) 1
08 | 12027090 |[MANOEL RODRIGUES DE ARAUJO C - POR TURNG -
09 | 12029807 |MARIA FERREIRA DO VALE “D” - - 01 (UM)
. 02 (DOIS)
10 | 12089222 |[ESCOLA INFANTIL MARIA LUZIA ELIAS DOS SANTOS c - 1 POR TURNO -
11 | 12026387 |ANTONIO PEDRO RODRIGUES ‘B’ 01(UM) - -

ANEXO Il

CODIGO, NOME E ENDEREGO DA ESCOLA QUE FAZEM PARTE DO PROCESSO SELETIVO E ENDEREGCO.

ZONA RURAL E URBANA

N° | cODIGO NOME DA ESCOLA

ENDERECO

01 | 12002674 |JOAO PRAXEDES

COM. NOVO HORIZONTE/RIO TEJO.

02 | 12002828 |IMARNIZIA CRUZ

COM. TRIUNFO/RIO JURUA.

03 | 12002887 |PRAXEDES BRANDAO

COM. ORIENTE/RIO JURUA.

04 | 12002950 |ZILDA VASCONCELOS

VILA RESTAURAGAO/RIO TEJO.

05 | 12021792 |ERNESTINA RODRIGUES FERREIRA

VILA FOZ DO BREU/RIO JURUA.

06 | 12002909 |INDIGENA SAMUEL PIANKO ALDEIAAPIWTXA

07 | 12002771 |[JUSTINIANO DE SERPA RUA 5 DE NOVEMBRO, S/N°, CENTRO.

08 | 12027090 IMANOEL RODRIGUES DE ARAUJO RUA FERNANDO GUAPINDAIA, S/N°, CENTRO.
09 | 12029807 [MARIA FERREIRA DO VALE SEQTZQ_(I)DA VASCONCELOS, S/N°,

10 | 12089222 |[ESCOLA INFANTIL MARIA LUZIA ELIAS DOS SANTOS RUA ZILDA VASCONCELOQS, S/N°, CENTRO.

11 | 12026387 |ANTONIO PEDRO RODRIGUES

COM. FOZ DO RIO TEJO.

Marechal Thaumaturgo, 27 de agosto de 2015.
Aldemir da Silva Lopes
PREFEITO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 011/2015

Aquisi¢cdo de maquinas e equipamentos (caminhdo e maquina de tijolos)
Pelo presente instrumento, o Municipio de Marechal Thaumaturgo - Acre, representado por seu Prefeito o Sr. Aldemir da Silva Lopes abaixo assina-
do, no uso de suas atribuigcdes legais e, na forma exigida pela Lei n° 8.666/93, considerando haver a Comissdo Permanente de Licitagdo cumprido
todas as exigéncias do procedimento de licitagdo cujo objeto é a Aquisicdo de maquinas e equipamentos (caminhdo e maquina de tijolos), HOMO-
LOGA todos os atos praticados pelo Senhor Pregoeiro e pela Equipe de apoio referente ao Pregéo Presencial n°® 011/2015, para que produzam os
efeitos legais em sua plenitude e, em ato continuo ADJUDICA o objeto da licitagdo em favor das empresas vencedoras dos itens com respectivos
valores: a)NATREB INDUSTRIA E COMERCIO DE MAQUINAS LTDA VENCEDOR para o ITEM 02 com valor unitario de R$ 350.400,00. O item 01

nédo houveram interessados e foi considerado deserto.

Ao setor competente para que se produzam os efeitos legais.

Marechal Thaumaturgo — Acre, 27 de agosto de 2015.

Aldemir da Silva Lopes
Prefeito
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL THAUMATURGO

EXTRATO DE CONTRATO - TOMADA DE PRECOSN?® 006/2015
Espécie: Contrato n°® 0160/2015.

Contratada:M. A. CONSTRUCOES LTDA- CONSTRUTORA AMORIM,
inscrita no CNPJ n°® 15.105.632/0001-97

Objeto: Contratagcdo de empresa de engenharia para servigos de refor-
ma e ampliacdo de escola em madeira na comunidade Oriente, Zona
Rural do municipio de Marechal Thaumaturgo — Acreno Valor global de
R$ 138.140,70 (cento e trinta e oito mil, cento e quarenta reais e setenta
centavos). Tipo de Licitacdo: Tomada de Precos 006/2015. Vigéncia: 12
(doze) meses a partir da data de sua assinatura. DotagdoOrgamentaria
:Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00. - Obras e Instalacdes, Fonte de
Recursos -RP/FUNDEB/FNDE.Assinam: Aldemir da Silva Lopes pela
CONTRATANTE e Océlio Araujo do Valepela CONTRATADA.

Marechal Thaumaturgo/AC, 27 deagosto de 2015.

Aldemir da Silva Lopes
Prefeito

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL THAUMATURGO

EXTRATO DE CONTRATO - TOMADA DE PRECOSN?® 007/2015
Espécie: Contrato n° 161/2015.

Contratada:M. A. CONSTRUGCOES LTDA- CONSTRUTORA AMORIM,
inscrita no CNPJ n°® 15.105.632/0001-97

Objeto: Contratacéo de empresa de engenharia para servigos na cons-
trucéo de trapiche/passarela na comunidade Vila restauracéo localizada
na zona rural do Municipio de Marechal Thaumaturgono Valor global de
R$ 37.379,56 (trinta e sete mil, trezentos e setenta nove reais e cinquen-
ta e seis centavos). Tipo de Licitagdo: Tomada de Pregos 007/2015. Vi-
géncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura. DotagaoOr-
camentaria :Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00. - Obras e Instalagdes,
Fonte de Recursos —RP.Assinam: Aldemir da Silva Lopes pela CON-
TRATANTE e Océlio Aratjo do Valepela CONTRATADA.

Marechal Thaumaturgo/AC, 27 deagosto de 2015.

Aldemir da Silva Lopes
Prefeito

PLACIDO DE CASTRO

GABINETE DO PREFEITO
Lei N°. 547/2015 de 06 de margo de 2.015.

“Autoriza o Municipio de Placido de Castro a Integrar e contratar o
Consorcio de Direito Publico, denominado Consécio Intermunicipal de
Desenvolvimento do Alto Acre e Capixaba, Identificado, Simplesmente
como CONDIAC, para o desenvolvimento Intermunicipal da Regido do
Alto Acre e do Municipio de Capixaba e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Placido de Castro, senhor Roney de Oliveira
Firmino, no uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas por Lei e, em
observancia ao disposto no CF e Lei Orgénica do Municipio de Placi-
do de Castro, faz saber que a Camara Municipal de Placido de Castro
Aprovou o Projeto de Lei 001/2015, através do Autdgrafo 001/2015 e ele
Sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a integrar e con-
tratar Consércio Publico de Direito Publico, denominado Consécio In-
termunicipal de Desenvolvimento do Alto Acre e Capixaba Identificado,
Simplesmente como CONDIAC, com o Municipio de Assis Brasil, Brasi-
léia, Capixaba, Santa Rosa do Purus e Xapuri.

Paragrafo Unico — Com a autorizagdo de que trata o caput, o Poder Exe-
cutivo Municipal, passa participar e Integrar o Consoércio Publico com os
municipios pertencentes ao CONDIAC e Capixaba, de acordo com a
Lei Federal n° 11.107/2005, para a realizagédo de objetivos de interesse
comum dos participes, de conformidade com o Estatuto e Ata de Fun-
dacdo do Consocio Intermunicipal de Desenvolvimento do Alto Acre e
Capixaba — CONDIAC.

Art. 2° - O CONDIAC tem por objetivo primordial o desenvolvimento in-
termunicipal da Regido do Alto Acre e do Municipio de Capixaba, poden-
do promover, para tanto, acdes decorrentes previstas no protocolo de
intengdes e ulterior alteragdes.

Art. 3° - As despesas decorrentes do consorcio autorizado por esta Lei,
para os exercicios subsequentes, serdo suportadas pelas dotagdes que
serdo alocadas nos orgcamentos respectivos, suplementando se ne-

cessario para o exercicio de 2015, a mensalidades sera definida em
Assembléia Geral de Prefeito e comunicada a Camara Municipal de
Placido de Castro.

Art. 4° - Qualquer necessidade de alteragdo do PPA, LDO e LOA, vi-
gentes no exercicio de 2015, para o fiel cumprimento dessa Lei sera
encaminhado a Camara Municipal para a devida aprovacgao.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua promulgagao e conse-
qliente publicagdo, revogada as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Placido de Castro - Acre, em 06 de margo de 2015.

Roney de Oliveira Firmino
Prefeito de Placido de Castro
CPF 138 802 332 68

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 551/2015 de 20 de Abril de 2015.
“Institui o Sistema Municipal de Educagao de Placido de Castro —Acre.”

O Prefeito Municipal de Placido de Castro, Dr. Roney de Oliveira Firmi-
no, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e, em obser-
vancia ao disposto no CF e Lei Organica do Municipio de Placido de
Castro, faz saber que a Camara Municipal de Placido de Castro Aprovou
o Projeto de Lei 008/2015, através do Autoégrafo 005/2015, Sanciona a
seguinte Lei:

CAPITULO |

DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PLACIDO DE CASTRO
Art.1° - Fica instituido o Sistema Municipal de Educacéo de Placido de
Castro, observados os principios contidos no inciso IV do art. 206 da
Constituigdo Federal, nos artigos 14 e 15 da Lei. N° 9.394/96 (LDBEN),
capitulo Il dos Art. 93 ao 97 da Lei Organica do Municipio de Placido
de Castro - Acre, e na Lei N° 8.069/90 - Estatuto da crianga e do ado-
lescente.

Paragrafo unico. Entende-se por Sistema Municipal de Educagéo o con-
junto de instituicbes publicas e privadas que desenvolvem agdes inte-
gradas para a elaboragao, execugao, controle e avaliagdo de politicas
e normas que regulamentam e definem a oferta e os padrdes de quali-
dade do ensino.

CAPITULO Il

DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Art.2° - Sao objetivos da educagdo municipal, inspiradas nos principios
e fins da educagao nacional:

| - garantir aos educandos igualdade de condigbes de acesso, reingres-
so, permanéncia e pleno desenvolvimento, nas instituicdes escolares;
Il - assegurar padrédo de qualidade na oferta de educagao escolar;

Il - promover a autonomia da escola e a participagdo comunitaria na
gestao do sistema municipal de Educagao;

IV - oportunizar a inovagdo do processo educativo valorizando novas
idéias e concepgdes pedagdgicas;

V - oferecer atendimento educacional especializado ao publico alvo da
Educacao Especial;

VI - promover a educagao ambiental nas instituicdes escolares;

VIl - promover a educagéo integral considerando a diversidade humana
em seus aspectos étnico, racial e género;

VIII - valorizar os profissionais da educagao publica municipal;

IX - garantir o ensino da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS nas uni-
dades educativas que compdem o sistema Municipal de Educacéo de
Placido de Castro;

X — Garantir o Ensino de Lingua Estrangeira Moderna de Espanhol nas
Unidades de Ensino; e

Xl — Implementar gradualmente a modalidade de Ensino de Tempo Inte-
gral nas Unidades de Ensino.

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Art.3° - Compdem o Sistema Municipal de Educagéo os seguintes or-
gaos e Instituicdes de ensino:

| - Secretaria Municipal de Educacao;

Il - Conselho Municipal de Educagéo;

11l - Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar;

IV - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle social do Fun-
do de Manutengao e desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valori-
zacao dos Profissionais da Educagéo;

V - instituicbes de Ensino de Educacao Infantil e Ensino Fundamental,
mantidas e administradas pelo Poder Publico Municipal;

VI - instituigbes de Educagéo Infantil — creches e pré-escolas — criadas,
mantidas e administradas pela iniciativa privada, tanto as de carater lu-
crativo, como as comunitarias, confessionais e filantrépicas; e

VIl - Centro Municipal de Formacgao de Profissionais da Educagéo e de
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Atendimento as Pessoas com Necessidades Especiais — CMEE.
Secéo |

Da Secretaria Municipal de Educagao

Art.4° - A Secretaria Municipal de Educagéo é o 6rgédo do Poder Publico
Municipal que exerce as atribuigcdes executivas, administrativas, peda-
gogicas, controle e qualidade em matéria de educagéo, cabendo-lhe,
em especial:

| - Organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e instituicdes publicas
do Sistema Municipal de Educacéo, integrando-o as politicas e planos
educacionais da Unido e do Estado;

Il - Exercer agéo redistributiva em relagéo as suas unidades educativas;
Il - Oferecer Educagédo Infantil em creches e pré-escolas e o Ensino
Fundamental, garantindo-lhes padrédo de qualidade;

IV - Elaborar o Plano Municipal de Educagéo, em consonancia com as
diretrizes, objetivos e metas dos Planos Nacional e Estadual de Educa-
¢ao, através de comissdo composta por representantes da Secretaria
Municipal de Educagéo e do Conselho Municipal de Educagéo;

V - Garantir a aplicagédo dos recursos constitucionais destinados a ma-
nutencdo e desenvolvimento do ensino;

VI - Definir e efetivar padroes de formagao, qualificagdo e remuneracéo
para todos os profissionais do sistema publico municipal da educagéo,
através da implementacao de planos de cargo, carreira e remuneracao;
VIl - Autorizar, acompanhar e avaliar o funcionamento das instituicoes
educacionais no ambito do Sistema Municipal de Educagéo;

VIII - Acompanhar e avaliar o desempenho das unidades educativas
e dos profissionais da educagdo, com base em padrdes de qualidade
definidos em lei; e

IX - Certificar escolas e profissionais da educacgdo pelo desempenho
obtido, com base em padroes estabelecidos em lei prépria.

Secéo Il

Do Conselho Municipal de Educacao

Art.5° - O Conselho Municipal de Educagéo é 6rgdo consultivo, propo-
sitivo, mobilizador, normativo,deliberativo de acompanhamento de con-
trole social e fiscalizador, com a finalidade de deliberar sobre matéria re-
lacionada ao ensino deste Sistema, na forma da legislagcédo Educacional
vigente com atribui¢ées definidas em Lei propria.

Paragrafo Unico: Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo a destina-
¢ao de Recursos financeiros especificos para a manutengéo e funciona-
mento do Conselho Municipal de Educagéo.

Secao lll

Do Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar

Art.6° - O Conselho Municipal de Alimentacéo Escolar é érgédo delibera-
dor, fiscalizador e de assessoramento quanto a aplicagao dos recursos e
qualidade da merenda escolar, com atribuigdes definidas em Lei propria.
Paragrafo Unico: Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo a destina-
¢ao de Recursos financeiros especificos para a manutengéo e funciona-
mento do Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar.

Secéo IV

Do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fun-
do de Manutencgao e Desenvolvimento da Educagao Basica.

Art.7° - O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle social do
Fundo de Manutengéo e desenvolvimento da Educagéo Basica e de Va-
lorizagao dos Profissionais da Educagao é érgao fiscalizador da aplicagéo
dos repasses do FUNDEB e supervisor do censo Escolar e da elaboragao
da proposta orgamentaria anual do Poder Executivo Municipal.
Paragrafo Unico: Cabe a Secretaria Municipal de Educagéo a destina-
¢ao de Recursos financeiros especificos para a manutengéo e funcio-
namento do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica.
Secado V

Das Instituigdes Publicas de Educagao Infantil e Ensino Fundamental
Art.8° - As instituicdes publicas de Educacéo Infantil e de Ensino Funda-
mental sdo as criadas e mantidas pelo Poder Publico Municipal de acordo
com as necessidades de atendimento a populagdo escolar, respeitadas
as normas comuns Nacionais e as do Sistema Municipal de Educagéo.
Art.9° - As instituicdes de ensino de que trata o artigo oitavo, de acordo com
a etapa da educagdo basica que oferecem, tém as seguintes incumbéncias:

| - elaborar e executar sua proposta pedagogica e regimento escolar,
em consonancia com a legislagcdo educacional vigente e aprovadas pelo
Conselho Municipal de Educacgao;

Il - encaminhar a proposta Pedagdgica e Regimento escolar para apro-
vagdo no Conselho Municipal de Educacéo;

11l - administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

V- assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aulas estabeleci-
das na legislagéao vigente;

V - zelar pelo cumprimento de normas e orientagdes curriculares esta-
belecidas pelo Sistema Municipal de Educagéo e outras normas estabe-
lecidas pelo Sistema Nacional de Educagao;

VI- articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integracéo da sociedade com a escola;

VII - participar das instancias municipais que compode o Sistema Muni-
cipal de Educacéo; e

VIII — zelar pelo patriménio publico sob sua responsabilidade.

Art.10 - As unidades educativas publicas pautar-se-ao pelos principios
da gestdo democratica e descentralizadora com autonomia pedagogica,
administrativa e financeira, definidas em Lei propria.

Secéo VI

Das Instituicdes Privadas de Educagao Infantil

Art.11 - As instituigdes privadas de Educagéao Infantil sdo as criadas e
mantidas pela iniciativa privada, respeitadas as normas comuns nacio-
nais e do Sistema Municipal de Educagao.

Art.12 - As unidades educativas de Educacgéo Infantil, mantidas pela ini-
ciativa privada, sdo credenciadas e tém suas propostas pedagodgicas e
seus regimentos escolar, aprovados pelo Conselho Municipal de Edu-
cacgao de Placido de Castro, a fim de obterem autorizagao de funciona-
mento expedida pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Secao VI

Do Centro Municipal de Formacgéo de Profissionais da Educacéo e de
Atendimento as Pessoas com Necessidade Especiais — CMEE

Art.13 - O Centro Municipal de Formagéo de Profissionais da Educagao
e de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especiais — CMEE,
serad implantado no municipio de Placido de Castro, segundo orienta-
¢Oes do Ministério da Educagéo e Cultura e com base na legislagdo
educacional vigente.

Paragrafo tinico: O CMEE constitui-se em espacgo para desenvolvimen-
to de acdes educacionais, de acordo com os objetivos e diretrizes pre-
estabelecidas, criando condigbes adequadas ao desenvolvimento das
potencialidades dos educandos com Necessidades Especiais e capaci-
tando os profissionais que com eles atuam.

Art.14 - O Centro Municipal de Formagéo de Profissionais da Educagao
e de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especiais — CMEE
Municipal de que trata o artigo anterior, tem como principais objetivos:

| — promover a politica de educagéao inclusiva e valorizar a diversidade
linglistica dos alunos com necessidades especiais matriculados nas
unidades educativas do municipio de Placido de Castro;

Il — promover a formagéo continuada de profissionais para o atendimen-
to as pessoas com necessidades especiais; e

|1l - difundir o uso da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRA, e tecnologias
assistidas adaptadas as pessoas com necessidades especiais e outras.
Art.15 - A Secretaria Municipal de Educagéo de Placido de Castros tra-
balhara em articulagdo com o Ministério da Educagéo e outras institui-
¢bes afins, para a implantagdo do Centro Municipal de Formagao de
Profissionais da Educagéo e de Atendimento as Pessoas com Necessi-
dade Especiais — CMEE Municipal e seu pleno funcionamento.
CAPITULO VII

DA ORGANIZACAO DA EDUCACAO BASICA

Art.16 - A educacgao escolar municipal abrange as seguintes etapas e
modalidades da Educagéo Basica:

| - Educacao Infantil;

- Creches;

- Pré escola;

Il - Ensino Fundamental.

- regular e de tempo integral;

- educacéao de jovens e adultos;

- educacéao especial;

- educagao do campo.

Secéo |

Da Educacéao Infantil

Art.17 - A Educagéo Infantil, primeira etapa da educacao basica, cons-
titui direito da crianca de zero a cinco anos assegurada pela familia e
pelo poder publico.

Art.18 - A Educacao Infantil, é oferecida em:

| - creches — para criangas de 0 a 3 anos de idade;

Il - pré-escolas — para criangas de 4 a 5 anos de idade;

Art.19 - A Educacgéo Infantil tem por finalidade o desenvolvimento inte-
gral da crianga de zero a cinco anos de idade, em seus aspectos fisicos,
psicoldgicos, cognitivos, afetivos, éticos e estéticos, num processo de
intersecdo com a familia e a comunidade.

Art.20 - A Educacao Infantil tem como objetivo proporcionar a crianga
condigdes de socializagédo, de desenvolvimento das diferentes lingua-
gens e de apropriagao e produgao de significados no mundo da nature-
za e da cultura, mediante a ampliagao de suas experiéncias, para que
aprenda e se desenvolva com alegria.

Paragrafo Unico: Respeitados o desenvolvimento da crianga e a espe-
cificidade do trabalho pedagdgico com essa faixa etaria, a Educacéo
Infantil cumpre duas fungées indissociaveis: educar e cuidar.

Secéo Il

Do Ensino Fundamental

Art.21 - O Ensino Fundamental é a etapa da educagao basica de esco-
larizacédo obrigatdria e gratuita, com duragédo minima de nove anos, a
partir dos seis anos de idade, conforme legislagéo vigente.

Art.22 - O Ensino Fundamental, respeitados as especificidades e caracteristi-
cas da clientela, tem como objetivo a formagao basica do cidadao, mediante:

| - O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios
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basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do célculo;

Il - Acompreensao do ambiente natural e Social, do Sistema Politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
11l - O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista
a aquisigcdo de conhecimentos e habilidades e a formagao de atitudes
e valores; e

IV - O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a Vida Social.
Art.23 - A organizagéo do Ensino Fundamental é definida em consonan-
cia com as diretrizes nacionais e normas complementares emanadas
pelo Conselho Municipal de educagao.

Art.24 - O Sistema Municipal de Educagéo de Placido de Castros im-
plantaré gradativamente o Ensino Fundamental em tempo integral, de
acordo com a legislagdo nacional vigente e normas estabelecidas pelo
Conselho Municipal de Educag&o.

Secao lll

Da Educagao de Jovens e Adultos

Art. 25 - A Educagéo de Jovens e Adultos € a modalidade de ensino
destinada aqueles que nao tiveram acesso ou continuidade de estudos
no Ensino Fundamental na idade prépria.

Art.26 - O sistema Municipal de Educagéo assegurard, gratuitamente,
oportunidades educacionais apropriadas, consideradas as caracteris-
ticas, interesses, condi¢cdes de vida e de trabalho a jovens, adultos e
idosos no municipio de Placidos de Castro, inclusive aqueles que se
encontram em privagao de liberdade.

Art.27 - Sistema Municipal de Educacao possibilitara o acesso e a per-
manéncia do trabalhador na escola, mediante agdes integradas e inter
complementares com outras instituigbes tendo em vista a oferta de cur-
sos profissionalizantes, na forma da legislagao vigente.

Secao IV

Da Educacéo Especial

Art.28 - A Educagao Especial € a modalidade de ensino oferecida na
rede regular de ensino, para o publico alvo da Educagéo Especial ga-
rantido o atendimento educacional especializado, em horario diferencia-
do ao da escolarizagéo.

§1°- AEducacéao Especial € uma modalidade de ensino garantida por lei
que perpassa todas as etapas de ensino.

§2° - O atendimento educacional especializado é realizado individual-
mente ou em grupos e nas salas de recursos multifuncionais.

§3° - A oferta da Educacao Especial na rede municipal de ensino tem
inicio na Educagao infantil e continuidade no Ensino Fundamental de
acordo com o que prevé Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacio-
nal (LDBEN).

§4° - O atendimento educacional especializado para o publico alvo da
Educagéo Especial sera realizado, também, em parceria com outras
instituicbes que atendam aos critérios estabelecidos pelo Sistema Mu-
nicipal de Educagao.

Secao V

Da Educagao do Campo

Art.29 - A Educacéo do campo sera adequada as peculiaridades da vida
no campo e de cada regido, de modo a garantir a populagao rural, o
direito ao acesso e a permanéncia com qualidade, em todas as etapas
e modalidades da Educagéo basica.

§1° - As etapas e modalidades da Educagado Basica, a que se refere
o caput desse artigo é obrigatoriedade do municipio, na area de sua
competéncia.

§2° - A Secretaria Municipal de Educagao de Placido de Castro é responsa-
vel pela organizagao curricular adequada a realidade do campo, desenvol-
vendo experiéncias pedagodgicas especificas para atender as peculiarida-
des de cada localidade, conforme a legislagao educacional vigente.
CAPITULO VI

DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art.30 - O Plano Municipal de Educacéo € o instrumento norteador da
gestao da educagdo no municipio de Placido de Castro.

§1° - O Plano Municipal de Educagao estabelece as politicas e diretri-
zes e define os objetivos e metas educacionais do municipio para um
periodo decenal.

§2° - O Plano Municipal de Educagéo sera construido pela Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo com a participagéo do Conselho Municipal de Edu-
cagao e outras instituicbes representativas da sociedade civil organizada;
§3° - O Plano Municipal de Educacgéo levara em conta os limites, possibilida-
des, agdes e viabilidade financeira do municipio sobre as ag¢des planejadas;
§4° - O Plano Municipal de Educagao devera prever mecanismos de
acompanhamento e avaliagdo periddica, a fim de realizar possiveis
ajustes na sua execugao.

CAPITULO VII

DO REGIME DE COLABORACAO

Art.31 - O municipio podera atuar em regime de colaboragdo com o
Estado por meio do planejamento, execugéo e avaliagdo de agoes in-
tegradas e articuladas para assegurar a universalizagdo da Educacao
Infantil e Ensino Fundamental.

Paragrafo unico: O Regime de colaboragao de que trata o caput deste
artigo sera definido em lei prépria, garantindo a distribui¢cdo proporcional

das responsabilidades, de acordo com a populagéo a ser atendida e os
recursos financeiros disponiveis em cada esfera.

Art.32 - Ao ser estabelecido o regime de colaboragdo entre o Estado
e o Municipio de Placido de Castro, sera composta uma comisséo pe-
las instituicbes: Secretaria Estadual de Educagéo, Secretaria Municipal
de Educacéo e Conselho Municipal de Educagao com a finalidade de
acompanhar e avaliar as agdes advindas deste regime.

CAPITULO VIII

DO FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Art.33 - O Municipio aplicara, anualmente, no minimo, 25% (vinte e cin-
co por cento) da receita resultante de impostos, compreendidas a trans-
feréncias constitucionais, conforme o que prevé a Constituicdo Federal,
a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional e a Lei Organica do
municipio.

Art.34 - A Secretaria Municipal de Educagéo participara da elabora-
¢ao do Plano Plurianual, das leis de diretrizes orgamentarias e das leis
or¢camentarias anuais, cabendo-lhe definir a destinagdo dos recursos
vinculados e outros que forem reservados para a manutengao e desen-
volvimento do ensino.

Paragrafo unico: O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do FUNDEB participara das discussdes da proposta orgamen-
taria e acompanhara a sua execugéo, zelando pelo cumprimento dos
dispositivos legais.

Art.35 - A Secretaria Municipal de Educacgéo é a gestora dos recursos
financeiros destinados a respectiva area, sendo responsavel pela sua
correta aplicagao.

Paragrafo Unico: Cabe a Secretaria Municipal de Educagao autorizar,
de acordo com lei especifica, os repasses a serem feitos diretamente as
escolas municipais, acompanhando e orientando sua correta aplicagao.
CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.36. O Poder Publico Municipal mantera programas de formagéo con-
tinuada de professores e demais servidores que atuam nas unidades
educativas e outros 6rgaos do Sistema Municipal de Educagao.

Art.37. A Secretaria Municipal de Placido de Castro podera celebrar
convénio com entidades ndo governamentais que possuam carater fi-
lantrépico existentes no municipio, a fim de garantir o atendimento edu-
cacional obrigatdrio, prioritariamente na educagao infantil, sem prejuizo
da expanséo da rede publica municipal.

Art.38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Placido de Castro — Acre, em 20 de Abril de 2015.

RONEY DE OLIVEIRA FIRMINO
Prefeito de Placido de Castro

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 554/2015 de 22 de Junho de 2015.

“Declara de Utilidade Publica Municipal a Associagéo de Produtores Ru-
rais Monte Alegre Ill e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Placido de Castro, Dr. Roney de Oliveira Firmi-
no, no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas por Lei e, em obser-
vancia ao disposto no CF e Lei Organica do Municipio de Placido de
Castro, faz saber que a Camara Municipal de Placido de Castro Aprovou
o Projeto de Lei 002/2015, de autoria do Poder Legislativo, através do
Autografo 007/2015, Sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica Declarada de Utilidade Publica Municipal a ASSOCIACAO
DE PRODUTORES RURAIS MONTE ALEGRE III.

Art. 2° - A ASSOCIACAO DE PRODUTORES RURAIS MONTE ALE-
GRE Ill gozara de todos os beneficios na relagdo com o Poder Publico
Municipal disposto em seus regulamentos, observados as disposicdes
nos termos das leis vigentes.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Placido de Castro - AC, em 22 de Junho de 2015.

RONEY DE OLIVEIRA FIRMINO
Prefeito de Placido de Castro

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 555/2015 de 23 de Junho de 2015.

“Aprova o Plano Municipal de Educagao para o decénio 2015 -2024 e
da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Placido de Castro, senhor Roney de Oliveira
Firmino, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei e, em
observancia ao disposto no CF e Lei Orgéanica do Municipio de Placi-




68 Sexta-feira, 28 de agosto de 2015

N° 11.629

DIARIO OFICIAL

do de Castro, faz saber que a Camara Municipal de Placido de Castro
Aprovou o Projeto de Lei 012/2015, através do Autégrafo 010/2015 e ele
Sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo — PME, com vi-
géncia de 10 (dez) anos, a contar da publicagédo desta Lei, na forma do
anexo, com vistas ao cumprimento de que trata o Art. 199, da Constitui-
¢ao Estadual de 1989, para o periodo decenal 2015-2024, nos termos
do art. 8° da Lei n°. 13.005, de 25 de junho de 2014, que instituiu o Plano
Nacional de Educagao.

CAPITULO |

DAS DIRETRIZES

Art. 2°. S&o diretrizes do Plano Municipal de Educagéo:

| — valorizagéo social dos profissionais da educagéo;

Il - erradicagdo do analfabetismo;

Il — universalizagéo do acesso a Educacao Basica;

11l — reducéo das desigualdades educacionais no Municipio com a pro-
mogao da inclusdo e ampliagdo das oportunidades, com énfase na pro-
mogao da cidadania e no combate a todas as formas de discriminagao.
IV — melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem;

V - promogao da gestdo democratica ampliando a participagao das familias,
profissionais da educagao e da sociedade na organizagéo, definicdo, exe-
cugao, acompanhamento e controle das politicas publicas de educagéo;
VI — promogao dos principios do respeito aos direitos humanos e a di-
versidade socio-cultural.

VII- formagéo para o trabalho e para a cidadania com énfase nos valo-
res morais e éticos nos quais se fundamenta a sociedade acreana e o
desenvolvimento do Municipio.

VIl — promog&o humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Municipio;
IX — preservagéo da natureza em defesa do equilibrio ecologico, conside-
rando o ideal de sustentabilidade e do desenvolvimento socioambiental.
X—integragéo da educacgéo publica com as politicas de desenvolvimen-
to sustentavel, cientifico e tecnolégico do Municipio.

XI — estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em
educacgédo, que assegure atendimento as necessidades de expansao,
com padrao de qualidade e equidade.

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS

Art. 4°. S&o objetivos do Plano Municipal de Educagéo:

| — reduzir, progressivamente, a taxa de analfabetismo, com vistas a sua
erradicagdo definitiva, garantindo a continuidade de estudos na Educa-
¢ao de Jovens e Adultos;

Il — ampliar, progressivamente, o acesso a Educacgédo Basica (Infantil,
Ensinos Fundamental e Médio), com vistas a sua universalizagao;

Ill — garantir a equidade no atendimento educacional, com isonomia nas
oportunidades, nas condigdes para o acesso e permanéncia na Educagéo.
Basica e nos padrdes minimos de qualidade do ensino aos alunos da
zona urbana e da zona rural;

IV — implementar, de acordo com a Base Nacional comum, curriculos
que contribuam com os esperados desenvolvimentos epistemologicos,
filosoficos, biopsicossocias, cientificos, tecnoldgicos e culturais, ineren-
tes ao processo de desenvolvimento do ensino e da aprendizagem, com
adogao de praticas académicas adequadas as necessidade e possibi-
lidades dos alunos, a qualificagdo para o trabalho e o preparo para o
exercicio da cidadania.

V - promover a educacgéo inclusiva, garantindo a todos o direito ao aces-
so a escola de qualidade, que atenda aos multiplos interesses, necessi-
dades e possibilidades de aprendizagem;

VI - promover a educagao diferenciada que possibilite:

- ampliar as oportunidades de oferta da Educagao Especial em qualida-
de, de acordo com as necessidades da demanda;

- implementar as politicas e as diretrizes de Educagao das relagdes etni-
corraciais nas praticas escolares e no cotidiano da sociedade brasileira,
visando a democratizagao da igualdade racial e da justi¢a social;

- inserir no curriculo do Ensino Fundamental conteddos que tratem dos
direitos das criangas e adolescentes, conforme Lei 11.525/07 que orien-
ta o estudo do ECA;

- garantir o cumprimento dos contetidos dos temas transversais nos re-
ferenciais curriculares e sua aplicabilidade nas salas de aula, em forma
de atividades normais ou projetos.

VIl — promover a expansdo e a democratizagdo da Educacgao Profissio-
nal integrada as diferentes formas de educagao, ao trabalho, a ciéncia e
a tecnologia, com vistas ao desenvolvimento sustentavel e as aptidées
para a vida produtiva;

VIII - ampliar as oportunidades de Ensino Superior aos jovens placidia-
nos, conforme critérios de ingresso estabelecidos pelo sistema de ensino;
IX — orientar e apoiar as escolas:

- na definigao de critérios de qualidade do ensino;

- na redugao dos indices de reprovagéo e evasao;

- na corregao dos indices de distorgao idade-série a partir de programas
especiais de aceleracdo de aprendizagens.

X — ampliar as oportunidades de ingresso, formagéo, promogéo e me-
Ihoria salarial para os profissionais da educagéo publica.

XI — ampliar as matriculas em escolas de tempo integral;

XIl — Avaliar, fortalecer e aprimorar a participacéo responsavel da ges-
tdo escolar do sistema publico da educagdo no completo alcance dos
objetivos de melhoria da qualidade do ensino, do envolvimento das fa-
milias, dos profissionais da educagéo e da sociedade no processo.

Art. 5°. As metas previstas no Anexo Unico desta Lei serdo cumpridas no pe-
riodo de vigéncia do PME em conformidade com as estratégias especificas.
Art. 6°. A execucgdo e o cumprimento das metas do PME serdo objeto de
monitoramento e avaliagao periddica realizado pelas seguintes instancias:
| — Secretaria Municipal de Educagéo (SEMED);

Il - Comissao de Educagéo da Camara Municipal de Vereadores de Pla-
cido de Castro;

11l - Conselho Municipal de Educagéo (CME);

IV — Técnicos da UNDIME e SEE.

Paragrafo Unico. Compete, ainda, as instancias referidas no Art. 6°:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagbes do PME
nos respectivos sitios institucionais da Prefeitura na internet e outros
meios de comunicagao;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagao
das estratégias e o cumprimento das metas do PME;

Il - analisar e propor a revisdo das estratégias do PME.

IV — analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico
em educacao.

Art. 7°. A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste
PME, o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Texeira — INEP publicara estudos para aferir a evolugdo no cumprimento
das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, com informagdes orga-
nizadas por ente federado e consolidadas em ambito nacional, tendo
como referéncia os estudos e as pesquisas do Pesquisa Nacional por
Amostras de Domicilio — PENAD, os censos nacionais da educagéo ba-
sica e superior mais atualizados, além dos dados do Observatério do
PNE, Todos pela Educagao, além de outras fontes legais.

Art. 8°. Ameta progressiva do investimento publico sera avaliada no quar-
to ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para
atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.
Art. 9°. O investimento publico em educagéo a que se referem o inciso
VI do art. 214 da Constituicdo Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei
engloba os recursos aplicados na forma do art. 212 da Constituigéo Fe-
deral e do art. 60 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias,
bem como os recursos aplicados nos programas de expansao da edu-
cagao infantil, inclusive o financiamento de creches, pré-escolas e de
educagéo especial na forma do art. 213 da Constituicdo Federal.

Art. 10°. O Municipio de Placido de Castro promovera a realizagao de
pelo menos 2 (duas) assembléias ou conferéncias municipais de educa-
¢ao durante a vigéncia do Plano Municipal de Educacéo, articuladas e
coordenadas pela SEMED e Conselho Municipal de Educagéo.
Paragrafo unico. As assembléias ou conferéncias de educagéo realizar-
-se-8o com intervalos de até 4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo
de avaliar a execugdo deste PME e subsidiar a elaboragdo do plano
municipal de educagao para o decénio subsequente.

Art. 11°. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios atuarao
em regime de colaboracéo, visando ao alcance das metas e a imple-
mentacao das estratégias objeto deste Plano.

§ 1° Cabera aos gestores municipais e estaduais a adogéo das medidas
governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.
§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adogéo
de medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos
que formalizem a cooperagéo entre os entes federados, podendo ser
complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenacgéo e
colaboragao reciproca.

§ 3° O sistema de ensino do Municipio criara mecanismos para o acom-
panhamento local da consecugéo das metas deste PME.

§ 4° Havera regime de colaboragao especifico para a implementacao de
modalidades de educacgao escolar que necessitem considerar territorios
étnico-educacionais e a utilizagdo de estratégias que levem em conta
as identidades e especificidades socioculturais de cada comunidade en-
volvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.
§ 5° O fortalecimento do regime de colaboragéo entre o Estado e o Mu-
nicipio incluira a instituicdo de insténcias permanentes de negociagao,
cooperagao e pactuagao.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboragéo entre o Municipio e o
Estado dar-se-3, inclusive, mediante a adogéo de arranjos de desenvol-
vimento da educagéo.

Art. 12°. O Municipio devera aprovar lei especificas para o seu sistema de
ensino, disciplinando a gestdo democratica da educagao publica no res-
pectivo ambito de atuagéo, no prazo de 1 (um) ano contado da publicagdo
desta Lei, adequando, a legislagdo local ja adotada com essa finalidade.
Art. 13°. O plano plurianual, as diretrizes orgcamentarias e os orgamen-
tos anuais do Estado e do Municipio serdo formulados de maneira a
assegurar a consignacéo de dotagbes orgamentarias compativeis com
as diretrizes, metas

e estratégias deste PME e com os respectivos planos de educagéo, a




69 Sexta-feira, 28 de agosto de 2015 N° 11.629 DIARIO OFICIAL
fim de viabilizar sua plena execugao. ERRATA

Art. 14°. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste
PME, o Poder Executivo encaminhara a Camara de Vereadores, sem
prejuizo das prerrogativas deste Poder, projeto de lei referente ao Plano
Municipal de Educagéo a vigorar no periodo subseqlente, que incluira
diagnéstico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.
Art. 15°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito de Placido de Castro —Acre, em 23 de Junho de 2015.

RONEY DE OLIVEIRA FIRMINO
Prefeito de Placido de Castro

GABINETE DO PREFEITO

PROMULGAGAO Ne. 153/2015

O Prefeito Municipal de Placido de Castro, Dr. Roney de Oliveira Firmi-
no, no uso das atribuigbes legais, Faz Saber, que a Camara Municipal
de Placido de Castro, aprovou e ele PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica promulgada as seguintes Leis Municipais:

LEI N°. 547 DE 06 DE MARCO DE 2015:

“Autoriza o Municipio de Placido de Castro a Integrar e contratar o
Consoércio de Direito Publico, denominado Consécio Intermunicipal de
Desenvolvimento do Alto Acre e Capixaba, Identificado, Simplesmente
como CONDIAC, para o desenvolvimento Intermunicipal da Regido do
Alto Acre e do Municipio de Capixaba e da outras providéncias”.

Art. 2° - Esta Promulgagéao entra em vigor a partir da sua Publicagao.
Gabinete do Prefeito de Placido de Castro —Ac, em 06 de margo de 2015.

Roney de Oliveira Firmino
Prefeito de Placido de Castr

GABINETE DO PREFEITO

PROMULGAGAO Ne. 155/2015

O Prefeito Municipal de Placido de Castro, Dr. Roney de Oliveira Firmi-
no, no uso das atribuigbes legais, Faz Saber, que a Camara Municipal
de Placido de Castro, aprovou e ele PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica promulgada a seguinte Lei Municipal:

LEI N° 551/2015 DE 20 DE ABRIL DE 2015:

“Institui o Sistema Municipal de Educagéo de Placido de Castro — Acre.”
Art. 2° - Esta Promulgagéao entra em vigor a partir da sua Publicagao.
Gabinete do Prefeito de Placido de Castro —Acre, em 20 de Junho de 2015.

Roney de Oliveira Firmino
Prefeito de Placido de Castro

GABINETE DO PREFEITO
PROMULGAGAO N°. 157/2015

O Prefeito Municipal de Placido de Castro, Dr. Roney de Oliveira Firmi-
no, no uso das atribuigbes legais, Faz Saber, que a Camara Municipal
de Placido de Castro, aprovou e ele PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica promulgada a seguinte Lei Municipal:

LEI N°. 554 DE 22 DE JUNHO DE 2015:

“Declara de Utilidade Publica Municipal a Associagao de Produtores Ru-
rais Monte Alegre Ill e da outras providéncias”.

Art. 2° - Esta Promulgagéao entra em vigor a partir da sua Publicagao.
Gabinete do Prefeito de Placido de Castro —Acre, em 22 de Junho de 2015.

Roney de Oliveira Firmino
Prefeito de Placido de Castro

GABINETE DO PREFEITO

PROMULGACAO N°. 158/2015

O Prefeito Municipal de Placido de Castro, Dr. Roney de Oliveira Firmi-
no, no uso das atribuicbes legais, Faz Saber, que a Camara Municipal
de Placido de Castro, aprovou e ele PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica promulgada a seguinte Lei Municipal:

LEI N°. 555 DE 23 DE JUNHO DE 2015:

“Aprova o Plano Municipal de Educagao para o decénio 2015 —2024 e
da outras providéncias.”

Art. 2° - Esta Promulgagéao entra em vigor a partir da sua Publicagao.
Gabinete do Prefeito de Placido de Castro —Acre, em 23 de Junho de 2015.

Roney de Oliveira Firmino
Prefeito de Placido de Castro

Na publicagédo no DOEAC, no dia 15/07/2015.

Onde lia-se:

Lei n° 542 agora Ié-se 547 e promulgacgéo antes 152 e agora lé-se 153.
Lei n® 546 agora |é-se 551 e promulgacdo ndo teve e agora |é -se 155.

Lei n® 549 agora |é-se 554 e promulgacéo antes 155 e agora Ié-se 157.
Lei n® 550 agora |é-se 555 e promulgacéo antes 156 e agora Ié-se 158.
Gabinete do Prefeito Municipal de Placido de Castro — AC, 26 de Agosto
de 2015.

RONEY DE OLIVEIRA FIRMINO
Prefeito de Placido de Castro

PORTO ACRE

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

DECRETO N° 1.012, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA - PREFEITO MUNICIPAL
DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribuigdes que lhes
séo conferidas por Lei, e tendo em vista o que lhe faculta o art. 58, inciso
V, da Lei Orgéanica do Municipio de Porto Acre/AC e a Lei Municipal 345,
de 08 de junho de 2009.

DECRETA:

Art. 1°- Exonerar o Senhor, OSMAR GOMES DANTAS, do cargo de
Chefe de Setor Administrativo, vinculado a Secretaria Municipal de Agri-
cultura — na referéncia - CC-1, no Municipio de Porto Acre —AC.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 31 de julho de 2015.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito e Comunicagéo Social de Porto Acre — AC, em 20
de agosto de 2015, 127° da republica, 113° do Tratado de Petrépolis, 54°
do Estado do Acre, 24° do Municipio de Porto Acre.

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA
Prefeito Municipal de Porto Acre/AC.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

DECRETO N° 1.013, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA - PREFEITO MUNICIPAL
DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribuigdes que lhes
s&o conferidas por Lei, e tendo em vista o que lhe faculta o art. 58, inciso
V, da Lei Organica do Municipio de Porto Acre/AC e a Lei Municipal 345,
de 08 de junho de 2009.

DECRETA:

Art.1° - Exonerar o senhor, MOISES DE SOUZA DA COSTA AGUIAR,
do cargo de Diretor Administrativo, vinculado a Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento — CC-3, no Municipio de Porto Acre —AC.

Art. 2° - Os efeitos legais deste decreto contar-se-&o com efeito retroati-
vo a partir do dia 03 de agosto de 2015.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito e Comunicagéo Social de Porto Acre — AC, em 20
de agosto de 2015, 127° da republica, 113° do Tratado de Petrépolis, 54°
do Estado do Acre, 24° do Municipio de Porto Acre.

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA
Prefeito Municipal de Porto Acre/AC.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

DECRETO N° 1.014, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA - PREFEITO MUNICIPAL
DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribuigdes que lhes
séo conferidas por Lei, e tendo em vista o que lhe faculta o art. 58, inciso
V, da Lei Orgéanica do Municipio de Porto Acre/AC e a Lei Municipal 345,
de 08 de junho de 2009.
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DECRETA: DECRETA:

Art. 1°- Exonerar o Senhor, ROBERTO ANDRANDE AZEVEDO, do car-
go de Chefe de Departamento de Servigco de Campo, vinculado a Se-
cretaria Municipal de Agricultura — referéncia - CC-2, no Municipio de
Porto Acre —AC.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagcdo, com
efeito retroativo a 03 de agosto de 2015.

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢gdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito e Comunicagéo Social de Porto Acre — AC, em 20
de agosto de 2015, 127° da republica, 113° do Tratado de Petropolis, 54°
do Estado do Acre, 24° do Municipio de Porto Acre.

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA
Prefeito Municipal de Porto Acre/AC.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

DECRETO N° 1.015, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA - PREFEITO MUNICIPAL
DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribuicdes que lhes
séo conferidas por Lei, e tendo em vista o que |he faculta o art. 58, inciso
V, da Lei Organica do Municipio de Porto Acre/AC e a Lei Municipal 345,
de 08 de junho de 2009.

DECRETA:

Art. 1°- Nomear o Senhor, MOISES DE SOUZA DA COSTA AGUIAR, no
cargo de Diretor da Juventude, vinculado ao Gabinete do Prefeito e Co-
municagao Social — na referéncia CC-3, no Municipio de Porto Acre —AC.
Art. 2° - Os efeitos legais deste decreto contar-se-do com efeito retroati-
vo a partir do dia 03 de agosto de 2015.

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito e Comunicagéo Social de Porto Acre — AC, em 20
de agosto de 2015, 127° da republica, 113° do Tratado de Petropolis, 54°
do Estado do Acre, 24° do Municipio de Porto Acre - AC.

Antonio Carlos Ferreira Portela
Prefeito Municipal de Porto Acre/AC

ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE

GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGCAO SOCIAL

DECRETO N° 1.016, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA - PREFEITO MUNICIPAL
DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribuigdes que lhes
sdo conferidas por Lei, e tendo em vista o que lhe faculta o art. 58, inciso
V, da Lei Organica do Municipio de Porto Acre/AC e a Lei Municipal 345,
de 08 de junho de 2009.

DECRETA:

Art.1° - Nomear o senhor, ROBERTO ANDRANDE AZEVEDO, no cargo
de Diretor Administrativo, vinculado a Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento — CC-3, no Municipio de Porto Acre —AC.

Art. 2° - Os efeitos legais deste decreto contar-se-do com efeito retroati-
vo a partir do dia 03 de agosto de 2015.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito e Comunicagéo Social de Porto Acre — AC, em 20
de agosto de 2015, 127° da republica, 113° do Tratado de Petrépolis, 54°
do Estado do Acre, 24° do Municipio de Porto Acre.

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA
Prefeito Municipal de Porto Acre/AC.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

DECRETO N° 1.017, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA - PREFEITO MUNICIPAL
DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribuigdes que lhes
sdo conferidas por Lei, e tendo em vista o que lhe faculta o art. 58, inciso
V, da Lei Organica do Municipio de Porto Acre/AC e a Lei Municipal 345,
de 08 de junho de 2009.

Art.1° - Exonerar a senhora, MARIA DE FATIMA MARQUES DE SOUSA
BEZERRA, do cargo de Diretora Técnica, vinculada a Secretaria Muni-
cipal de Saude e Saneamento — CC-3, no Municipio de Porto Acre —AC.
Art. 2° - Os efeitos legais deste decreto contar-se-do com efeito retroati-
vo a partir do dia 03 de agosto de 2015.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito e Comunicagéo Social de Porto Acre — AC, em 20
de agosto de 2015, 127° da republica, 113° do Tratado de Petrépolis, 54°
do Estado do Acre, 24° do Municipio de Porto Acre.

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA
Prefeito Municipal de Porto Acre/AC.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

DECRETO N° 1.018, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA - PREFEITO MUNICIPAL
DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribuigdes que lhes
séo conferidas por Lei, e tendo em vista o que |he faculta o art. 58, inciso
V, da Lei Organica do Municipio de Porto Acre/AC e a Lei Municipal 345,
de 08 de junho de 2009.

DECRETA:

Art.1° - Nomear a senhora, DAMIANA DOS SANTOS FERREIRA, no
cargo de Diretora Técnica, vinculada a Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento — CC-3, no Municipio de Porto Acre —AC.

Art. 2° - Os efeitos legais deste decreto contar-se-do com efeito retroati-
vo a partir do dia 03 de agosto de 2015.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacgao, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito e Comunicagéo Social de Porto Acre — AC, em 20
de agosto de 2015, 127° da republica, 113° do Tratado de Petrépolis, 54°
do Estado do Acre, 24° do Municipio de Porto Acre.

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA
Prefeito Municipal de Porto Acre/AC.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

DECRETO N° 1.019, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA - PREFEITO MUNICIPAL
DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribuigdes que lhes
s&o conferidas por Lei, e tendo em vista o que |he faculta o art. 58, inciso
V, da Lei Organica do Municipio de Porto Acre/AC e a Lei Municipal 345,
de 08 de junho de 2009.

DECRETA:

Art.1° - Nomear a senhora, MARIA DE FATIMA MARQUES DE SOUSA
BEZERRA, no cargo de Chefe do Setor de Almoxarifado, vinculada a
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento — CC-1, no Municipio de
Porto Acre —AC.

Art. 2° - Os efeitos legais deste decreto contar-se-do com efeito retroati-
vo a partir do dia 03 de agosto de 2015.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito e Comunicagéo Social de Porto Acre — AC, em 20
de agosto de 2015, 127° da republica, 113° do Tratado de Petrépolis, 54°
do Estado do Acre, 24° do Municipio de Porto Acre.

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA
Prefeito Municipal de Porto Acre/AC.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

DECRETO N° 1.020, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA - PREFEITO MUNICIPAL
DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribuigdes que lhes
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séo conferidas por Lei, e tendo em vista o que |he faculta o art. 58, inciso
V, da Lei Organica do Municipio de Porto Acre/AC e a Lei Municipal 345,
de 08 de junho de 2009.

DECRETA:

Art.1° - Exonerar a senhora, CRISLAY NE DIAS DOMARADZKI, do car-
go de Chefe do Setor Administrativo da Unidade de Saude da Familia
Alvaro Aratjo Nobre, vinculada a Secretaria Municipal de Saude e Sa-
neamento — CC-1, no Municipio de Porto Acre —AC.

Art. 2° - Os efeitos legais deste decreto contar-se-ao com efeito retroati-
vo a partir do dia 03 de agosto de 2015.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢gdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito e Comunicagéo Social de Porto Acre — AC, em 20
de agosto de 2015, 127° da republica, 113° do Tratado de Petropolis, 54°
do Estado do Acre, 24° do Municipio de Porto Acre.

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA
Prefeito Municipal de Porto Acre/AC.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGCAO SOCIAL

DECRETO N° 1.021, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA - PREFEITO MUNICIPAL
DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribuigbes que lhes
séo conferidas por Lei, e tendo em vista o que |he faculta o art. 58, inciso
V, da Lei Organica do Municipio de Porto Acre/AC e a Lei Municipal 345,
de 08 de junho de 2009.

DECRETA:

Art.1° - Nomear a senhora, CRISLAYNE DIAS DOMARADZKI, no car-
go de Chefe do Setor Administrativo da Unidade de Saude da Familia
Oswaldo Cruz, vinculada a Secretaria Municipal de Saude e Saneamen-
to — CC-1, no Municipio de Porto Acre —AC.

Art. 2° - Os efeitos legais deste decreto contar-se-do com efeito retroati-
vo a partir do dia 03 de agosto de 2015.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢gdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito e Comunicagéo Social de Porto Acre — AC, em 20
de agosto de 2015, 127° da republica, 113° do Tratado de Petropolis, 54°
do Estado do Acre, 24° do Municipio de Porto Acre.

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA
Prefeito Municipal de Porto Acre/AC.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGCAO SOCIAL

DECRETO N° 1.022, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA - PREFEITO MUNICIPAL
DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribuigdes que lhes
séo conferidas por Lei, e tendo em vista o que lhe faculta o art. 58, inciso
V, da Lei Orgéanica do Municipio de Porto Acre/AC e a Lei Municipal 345,
de 08 de junho de 2009.

DECRETA:

Art.1° - Exonerar a senhora, BENEILDES GLEICIANY DOS SANTOS
OLIVEIRA, do cargo de Chefe do Setor Administrativo, vinculada a Se-
cretaria Municipal de Saude e Saneamento — CC-1, no Municipio de
Porto Acre —AC.

Art. 2° - Os efeitos legais deste decreto contar-se-ao com efeito retroati-
vo a partir do dia 03 de agosto de 2015.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢gdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito e Comunicagéo Social de Porto Acre — AC, em 20
de agosto de 2015, 127° da republica, 113° do Tratado de Petropolis, 54°
do Estado do Acre, 24° do Municipio de Porto Acre.

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA
Prefeito Municipal de Porto Acre/AC.

DIARIO OFICIAL
ESTADO DO ACRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

DECRETO N° 1.023, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA - PREFEITO MUNICIPAL
DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribui¢gdes que lhes
séo conferidas por Lei, e tendo em vista o que lhe faculta o art. 58, inciso
V, da Lei Organica do Municipio de Porto Acre/AC e a Lei Municipal 345,
de 08 de junho de 2009.

DECRETA:

Art.1° - Nomear a senhora, BENEILDES GLEICIANY DOS SANTOS
OLIVEIRA, no cargo de Chefe do Setor de Servigcos Gerais, vinculada
a Secretaria Municipal de Saude e Saneamento — CC-1, no Municipio
de Porto Acre —AC.

Art. 2° - Os efeitos legais deste decreto contar-se-do com efeito retroati-
vo a partir do dia 03 de agosto de 2015.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito e Comunicagao Social de Porto Acre — AC, em 20
de agosto de 2015, 127° da republica, 113° do Tratado de Petropolis, 54°
do Estado do Acre, 24° do Municipio de Porto Acre.

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA
Prefeito Municipal de Porto Acre/AC.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

DECRETO N° 1.024, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA - PREFEITO MUNICIPAL
DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribui¢gdes que lhes
séo conferidas por Lei, e tendo em vista o que lhe faculta o art. 58, inciso
V, da Lei Organica do Municipio de Porto Acre/AC e a Lei Municipal 345,
de 08 de junho de 2009.

DECRETA:

Art. 1°- Exonerar a Senhora, MARTA SILVA DA SILVA, do cargo de Che-
fe do Setor de Transporte da Produgéo Vegetal, vinculada a Secretaria
Municipal de Agricultura — na referéncia - CC-1, no Municipio de Porto
Acre —AC.

Art. 2° - Os efeitos legais deste decreto contar-se-do a partir do dia 03
de agosto de 2015.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito e Comunicagéo Social de Porto Acre — AC, em 20
de agosto de 2015, 127° da republica, 113° do Tratado de Petrépolis, 54°
do Estado do Acre, 24° do Municipio de Porto Acre - AC.

Antonio Carlos Ferreira Portela
Prefeito Municipal de Porto Acre/AC

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

DECRETO N° 1.025, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA - PREFEITO MUNICIPAL
DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribui¢cdes que lhes
sao conferidas por Lei, e tendo em vista o que lhe faculta o art. 58, inciso
V, da Lei Organica do Municipio de Porto Acre/AC e a Lei Municipal 345,
de 08 de junho de 2009.

DECRETA:

Art. 1°- Art. 1°- Nomear a Senhora, MARTA SILVA DA SILVA, no cargo de
Chefe do Setor de Ensino da Zona Urbana e Rural, vinculada a Secreta-
ria Municipal de Educagéo e Cultura — na referéncia CC-1, no Municipio
de Porto Acre —AC.

Art. 2° - Os efeitos legais deste decreto contar-se-do com efeito retroati-
vo a partir do dia 03 de agosto de 2015.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito e Comunicagéo Social de Porto Acre — AC, em 20
de agosto de 2015, 127° da republica, 113° do Tratado de Petropolis, 54°
do Estado do Acre, 24° do Municipio de Porto Acre - AC.

Antonio Carlos Ferreira Portela
Prefeito Municipal de Porto Acre/AC
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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

DECRETO N° 1.026, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA - PREFEITO MUNICIPAL
DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribuigdes que lhes
sdo conferidas por Lei, e tendo em vista o que |he faculta o art. 58, inciso
V, da Lei Organica do Municipio de Porto Acre/AC e a Lei Municipal 345,
de 08 de junho de 2009.

DECRETA:

Art. 1°- Exonerar o Senhor, RAIMUNDO NONATO SANTOS DO NAS-
CIMENTO, do cargo de Chefe do Departamento de Transporte da Pro-
ducao e Abastecimento, vinculado a Secretaria Municipal de Agricultura
— na referéncia - CC-2, no Municipio de Porto Acre —AC.

Art. 2° - Os efeitos legais deste decreto contar-se-do com efeito retroati-
vo, a partir do dia 03 de agosto de 2015.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito e Comunicagéo Social de Porto Acre — AC, em 20
de agosto de 2015, 127° da republica, 113° do Tratado de Petrépolis, 54°
do Estado do Acre, 24° do Municipio de Porto Acre - AC.

Antonio Carlos Ferreira Portela
Prefeito Municipal de Porto Acre/AC

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAGAO SOCIAL

DECRETO N° 1.027, DE 20 DE AGOSTO DE 2015

ANTONIO CARLOS FERREIRA PORTELA - PREFEITO MUNICIPAL
DE PORTO ACRE, Estado do Acre, no uso de suas atribuigdes que lhes
sdo conferidas por Lei, e tendo em vista o que |he faculta o art. 58, inciso
V, da Lei Organica do Municipio de Porto Acre/AC e a Lei Municipal 345,
de 08 de junho de 2009.

DECRETA:

Art. 1°- Art. 1°- Nomear o Senhor, RAIMUNDO NONATO SANTOS DO
NASCIMENTO, no cargo de Chefe do Setor de Ensino de Pré-Escolar,
vinculado a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura — na referéncia
CC-1, no Municipio de Porto Acre —AC.

Art. 2° - Os efeitos legais deste decreto contar-se-ao com efeito retroati-
vo a partir do dia 03 de agosto de 2015.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito e Comunicagéo Social de Porto Acre — AC, em 20
de agosto de 2015, 127° da republica, 113° do Tratado de Petropolis, 54°
do Estado do Acre, 24° do Municipio de Porto Acre - AC.

Antonio Carlos Ferreira Portela
Prefeito Municipal de Porto Acre/AC

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

CONVOCACAO

A secretaria Municipal de Saude e Saneamento de Porto Acre, no uso
de suas atribuicdes legal

RESOLVE:

Convocar a senhora ANNE CAROLINE ALCANTARA classificados em
2° Lugar para a vaga de Educador Fisico no Processo Seletivo Simplifi-
cado para o programa Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF) de
acordo com o Edital n°01/2015, para comparecer a Secretaria Municipal
de Saude e Saneamento de Porto Acre/AC, munidos de Copias de do-
cumentagdo para fins de contratagdo nos dias 28 ou 31 de agosto das
8h30 as 11h30 e das 14h00 as 16h00.

O néo comparecimento no prazo determinado acima implicara em sua
desclassificagdo, sendo convocado do terceiro classificado e assim
sucessivamente.

Porto Acre/AC, em 27 de agosto de 2015.

MARIA LEONETE GUIMARAES DOS SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO DE PORTO ACRE
Decreto n°. 993/2015

PORTO WALTER

DECRETO N°. 0104/2015, DE 28 DE AGOSTO DE 2015.

“DISPOE SOBRE EXONERAGAO A PEDIDO DE FUNCIONARIO DO
QUADRO EFETIVO DO MUNICIPIO DE PORTO WALTER — ACRE”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO WALTER-ACRE, no uso das atri-
buigbes que Ihe confere a Lei Organica deste Municipio,

DECRETA:

Art. 1° — Fica EXONERADO, a pedido, do Cargo Comissionado o (a)
Senhor(a) SUIANE SARAH PINHEIRO, CPF 515.577.542-68 - Secreta-
ria Municipal de Administragao;

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e/ou
afixagdo no atrio desta Municipalidade.Com efeito retroativo a 20 de
Agosto de 2015.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO WALTER,
ESTADO DO ACRE, EM28 DE AGOSTO DE 2015.

Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

José Estephan Barbary Filho

Prefeito Municipal

ESTADODOACRE
MUNICIPIO DE PORTO WALTER
GABINETED O PREFEITO

PORTARIA N° 125, DE 26 DE AGOSTO 2015.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A SERVIDOR PUBLI-
CO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO WALTER/AC, no uso de suas
atribuigbes legais e de acordo com o Estatuto de Servidor do Municipio:
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o quantitativo de 05 (cinco) Diarias ao servidor (a)
José Estephan Barbary Filho CPF: 233.562.352-49 no cargo / fungéo
Prefeito Municipal, lotado (a) na Secretaria Municipal de Gabinete, no
Municipio de Porto Walter, em viagem, para custeio de despesas com
hospedagem, alimentagéo e locomogéao para os municipios de Cruzeiro
do Sul e Rio Branco/ Acre.

Art. 2° - Fica designado ao servidor (a) publico, do referido no art. 1°
desta Portaria que se desloque de sua sede a Cidade de Porto Walter
para Cruzeiro do sul — e Rio Branco Acre, no periodo de 27/08 a 02/09
de 2015, para resolver assuntos de interesse do municipio, referente a
entregas de documentos, participacéo na Il Conferencia Geral Ordinaria
de 2015 da AMAC, na Capital Rio Branco.

Art. 3° - Fica autorizada a Secretaria Municipal de Finangas desta Pre-
feitura a realizar o pagamento correspondente ao valor total de R$
2.075,00 (dois mil e setenta e cinco reais).

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com afi-
xagéo no atrio desta Municipalidade, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Registra-se;

Publique-se;

Cumpra-se

JOSE ESTEPHAN BARBARY FILHO

Prefeito Municipal

Gabinete do Prefeito do Municipio de Porto Walter — Acre aos vinte e
seis dias do més de Agosto de Dois Mil e Quinze.

PORTARIA N° 126, DE 27 DE AGOSTO DE 2015.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A SERVIDOR PUBLI-
CO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO WALTER/AC, no uso de suas
atribuigbes legais e de acordo com o Estatuto de Servidor do Municipio:
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o quantitativo de 06 (seis) Diarias ao servidor (a) An-
gela Pereira Olmos CPF: 530.438.632-91, no cargo / fungédo Secretaria
Municipal de Saude,, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, no
Municipio de Porto Walter, em viagem, para custeio de despesas com
hospedagem, alimentacao e locomocao.

Art. 2° - Fica designado ao servidor (a) publico, do referido no art. 1°
desta Portaria que se desloque de sua sede a Cidade de Porto Walter
para Cruzeiro do sul — para tratar de assuntos da Secretaria Munici-
pal de Saude, junto ao Setor Juridico da Administragdo, no periodo de
27/08/2015 a 02/09/2015 do corrente ano.

Art. 3° - Fica autorizada a Secretaria Municipal de Financas desta Pre-
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feitura a realizar o pagamento correspondente ao valor total de R$
1.743,00 (um mil setecentos e quarenta e trés reais).

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com afi-
xagao no atrio desta Municipalidade, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Registra-se;

Publique-se;

Cumpra-se

JOSE ESTEPHAN BARBARY FILHO

Prefeito Municipal

Gabinete do Prefeito do Municipio de Porto Walter — Acre aos vinte e
sete dias do més de Agosto de Dois Mil e Quinze.

PORTARIA N° 127, DE 27 DE AGOSTO DE 2015.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A SERVIDOR PUBLI-
CO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO WALTER/AC, no uso de suas
atribuicdes legais e de acordo com o Estatuto de Servidor do Municipio:
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o quantitativo de 06 (seis) Diarias ao servidor (a)
Maria Luciana da Silva CPF: 890.688.072-34 no cargo / fungéo coorde-
nadora de Monitoramento e avaliagdo dos programas da Secretaria de
Saude,, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, no Municipio de
Porto Walter, em viagem, para custeio de despesas com hospedagem,
alimentagao e locomogao para os municipios de Cruzeiro do Sul e Rio
Branco/ Acre.

Art. 2° - Fica designado ao servidor (a) publico, do referido no art. 1°
desta Portaria que se deslogue de sua sede a Cidade de Porto Walter
para Cruzeiro do sul — e Rio Branco Acra a Brasilia no periodo de 28/08
a 03/09 de 2015, a fim de participar de Capacitagédo no Sistema de Ges-
tdo PBF na Saude -2015 a oficina sera realizada no dia 02 de setembro
de 2015 em Brasilia —-DF das 09:00as 17:30horas ,no laboratério de
informatica da Fiocruz avenida L3 Norte ,s/n Campos Universidades
Darcy Ribeiro (UNB),Gleba A,SG 10.

Art. 3° - Fica autorizada a Secretaria Municipal de Finangas desta Pre-
feitura a realizar o pagamento correspondente ao valor total de R$
1.494,00 (um mil quatrocentos e noventa e quatro reais).

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com afi-
xagao no atrio desta Municipalidade, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Registra-se;

Publique-se;

Cumpra-se

JOSE ESTEPHAN BARBARY FILHO

Prefeito Municipal

Gabinete do Prefeito do Municipio de Porto Walter — Acre aos vinte e
sete dias do més de Agosto de Dois Mil e Quinze.

REPUBLICADO POR INCORREGCAO

PORTARIA N° 123, DE 21 DE AGOSTO DE 2015.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A SERVIDOR PUBLI-
CO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

GABINETE DO PREFEITO DE PORTO WALTER/AC, no uso de suas
atribuigOes legais e de acordo com o Estatuto de Servidor do Municipio:
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o quantitativo de 03 (trés) diarias a servidora Nagilda
Francisca de Souza, CPF 233.268.832-34 no cargo/funcao de Vice Pre-
feita do Municipio de Porto Walter - Acre, lotada na Prefeitura Municipal
de Porto Walter, em viagem, para custeio de despesas com hospeda-
gem, alimentagdo e locomogao.

Art. 2° - Fica designada a servidora publica referida no art. 1° desta Por-
taria, que se desloque de sua sede, a Cidade de Cruzeiro do Sul —Acre,
no periodo de 24 a 26/08/2015, para resolver assuntos de interesse do
Municipio junto a Marinha, INSS e DETRAN, referente ao agendamento
de visita dos referidos 6rgédos a este Municipio.

Banco: Banco do Brasil. Agéncia: 0234. Conta n°: 20.747-0

Art. 3° - Fica autorizada a Secretaria Municipal de Finangas desta Prefei-
tura a realizar o pagamento correspondente ao valor total de R$ 933,75
(novecentos e trinta e trés reais e setenta e cinco centavos).

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com afi-
xagéo no atrio desta Municipalidade, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario

Registra-se;

Publique-se; e

Cumpra-se.

José Estephan Barbary Filho
Prefeito Municipal

Gabinete do Prefeito do Municipio de Porto Walter - Acre, aos vinte dias
do més de Agosto de dois mil e quinze.

R10 BRANCO

PREFEITURA DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 902 DE 25 DE AGOSTO DE 2015

“Abre crédito suplementar ao orgamento financeiro de 2015 e da ou-
tras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigdes
que lhe confere o art. 58°, incisos V e VII, c/c artigo 62, inciso |, da Lei
Orgénica do Municipio de Rio Branco, e com fulcro no artigo 6° da Lei
Municipal n.° 2.099, de 29 de dezembro de 2014.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 2.000.000,00
(dois milhdes de reais), ao Orgamento Municipal em vigor, para reforgo
da dotacdo orgamentaria, conforme a discriminagao abaixo:

012 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS — SEOP
012.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS
012.001.15.451.0101.2058.0000 - MELHORIA E MANUTENCAO DE
VIAS URBANAS E DE RAMAIS
4.0.00.00.00 - DESPESAS DE CAPITAL
4.4.00.00.00 - INVESTIMENTOS
4.4.90.00.00 - Aplicagbdes Diretas
4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes

| 1 R.P [ 2.000.000,00

Art. 2° - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior,
no valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), sera compensado
de acordo com anulacdo das dotagdes orgamentarias, nos termos do
disposto no inciso Il do paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320
de 17 de margo de 1964, conforme a seguir:

012 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS — SEOP
012.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS

012. 001.15.451.0103.1016.0000 - MANUTENGAO E INVESTIMEN-
TOS EM EQUIPAMENTOS PUBLICOS ESPORTIVOS E DE LAZER
3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES | |

3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas

3.3.90.39.00 - Outros Serv. de Terc. Pes. Juridica | 1 R.P | 500.000,00
012. 001.15.451.0104.2041.0000 - MANUTENGAO E INVESTIMEN-
TOS EM PASSEIOS PUBLICOS

3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES \ \

3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas

3.3.90.39.00 - Outros Serv. de Terc. Pes. Juridica | 1 R.P | 500.000,00
012. 001.15.451.0102.2172.0000 - MANUTENGAO E INVESTIMEN-
TOS EM ESPACOS E EDIFiCIOS PUBLICOS

3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES \ \

3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas

3.3.90.39.00 - Outros Serv. de Terc. Pes. Juridica \ 1R.P \ 1.000.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

Rio Branco-Acre, 25 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do Trata-
do de Petropolis, 54° do Estado do Acre e 132° do Municipio de Rio Branco.

Marcus Alexandre

Prefeito de Rio Branco

Maria Janete Sousa dos Santos

Secretaria Municipal de Planejamento

Marcelo Castro Macédo

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Finangas

PREFEITURA DE RIO BRANCO
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 903 DE 25 DE AGOSTO DE 2015

“Abre crédito suplementar ao orgamento financeiro de 2015 e da ou-
tras providéncias.”
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigdes
que lhe confere o art. 58°, incisos V e VII, c/c artigo 62, inciso |, da Lei
Orgénica do Municipio de Rio Branco, e com fulcro no artigo 6° da Lei
Municipal n.° 2.099, de 29 de dezembro de 2014.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 148.331,01
(cento e quarenta e oito mil, trezentos e trinta e um reais e um centavo),
ao Orgamento Municipal em vigor, para reforgco das dotagdes orgamen-
tarias, conforme a discriminagéo abaixo:

006.SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

006. 001. SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

006. 001. 04.122.0601.2099.0000 - MANUTENCAO PUBLICACAO,
PROPAGANDA E ASSESSORIA DE IMPRENSA

3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES | |
3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas

3.3.90.3;9..00 - Outros Servigos de Terceiros Pes- 1RP | 73.300,00
soa Juridica

006. 001. 04.122.0601.2103.0000 - MANUTENCAO DA ASSOCIACAO
DOS MUNCIPIOS DO ACRE

3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES | |
3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas

3.3.90.30.00 - Material de Consumo 1R.P 7.870,00
3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogéo| 1 R.P | 32.611,01
3.3.90.(%9_.00 - Outros Servigos de Terceiros Pes- 1RP | 29.990,00
soa Juridica

3.3.90.92.00 - Despesas de Exercicios Anteriores | 1 R.P 4.560,00

Art. 2° - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior,
no valor de R$ 148.331,01 (cento e quarenta e oito mil, trezentos e trinta
e um reais e um centavo), sera compensado de acordo com anulacédo
das dotagbes orgamentarias, nos termos do disposto no inciso Il do
paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de
1964, conforme a seguir:

009. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMI-
CO E FINANCAS - SEFIN

009. 199. TESOURO MUNICIPAL

009. 199. 28.843.0503.2229.0000 - ATENDIMENTO DA DiVIDA PUBLICA
4.0.00.00.00 - DESPESAS DE CAPITAL
4.6.00.00.00 - AMORTIZACAO DA DIVIDA
4.6.90.00.00 - Aplicagdes Diretas

4.6.90.71.00 - Principal da Divida Contratual Resgatado

1R.P

148.331,01

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Rio Branco-Acre, 25 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do Trata-
do de Petropolis, 54° do Estado do Acre e 132° do Municipio de Rio Branco.

Marcus Alexandre

Prefeito de Rio Branco

Maria Janete Sousa dos Santos

Secretaria Municipal de Planejamento

Marcelo Castro Macédo

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Finangas

PREFEITURA DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 910 DE 26 DE AGOSTO DE 2015

“Abre crédito suplementar ao orgamento financeiro de 2015 e da ou-
tras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, no uso das atribuigdes
que lhe confere o art. 58°, incisos V e VII, c/c artigo 62, inciso I, da Lei
Orgénica do Municipio de Rio Branco, e com fulcro no artigo 6° da Lei
Municipal n.° 2.099, de 29 de dezembro de 2014.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 57.367,80 (cin-
quenta e sete mil, trezentos e sessenta e sete reais e oitenta centavos),
ao Orgamento Municipal em vigor, para refor¢co das dotagdes orgamen-
tarias, conforme a discriminacédo abaixo:

021-SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULAGAO COMUNITARIA E
SOCIAL - SEMACS

021.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULAGAO COMUNITA-
RIA E SOCIAL - SEMACS

021.001.04122060122170000 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA DA

SEMACS

3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES \ \
3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90.00.00 - Aplicagbes Diretas

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa
Juridica

1R.P
1R.P

7.367,80
50.000,00

Art. 2° - O Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior,
no valor de R$ 57.367,80 (cinquenta e sete mil, trezentos e sessenta e
sete reais e oitenta centavos) sera compensado de acordo com anula-
¢éo das dotagdes orgamentarias, nos termos do disposto no inciso Ill
do paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320 de 17 de marco de
1964, conforme a seguir:

021-SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULACAO COMUNITARIA E
SOCIAL - SEMACS

021.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULAGCAO COMUNITA-
RIA E SOCIAL - SEMACS

021.001. 04122060122170000 — MANUTENGCAO ADMINISTRATIVA
DA SAMACS

3.0.00.00.00 - DESPESAS CORRENTES | |
3.3.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas

3.3.90.92.00 - Despesas de Exercicios Anteriores
4.0.00.00.00 - DESPESA DE CAPITAL
4.4.00.00.00 - INVESTIMENTOS

4.4.90.00.00 - Aplicagbes Diretas

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

1R.P| 7.367,80

1R.P | 50.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

Rio Branco-Acre, 26 de agosto de 2015, 127° da Republica, 113° do Trata-
do de Petropoalis, 54° do Estado do Acre e 132° do Municipio de Rio Branco.

Marcus Alexandre

Prefeito de Rio Branco

Maria Janete Sousa dos Santos

Secretaria Municipal de Planejamento

Marcelo Castro Macédo

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 372/2015

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.892, de 03 de abril de
2012 e suas alteragdes, que Institui o Plano de Cargos, Carreiras e Re-
muneragado dos Servidores da Administragdo Publica Direta do Munici-
pio de Rio Branco;

Considerando que a Promog&o é o desenvolvimento vertical do servidor
publico, dentro de um mesmo grupo de nivel, mediante passagem de
um nivel remuneratério para um outro imediatamente superior;
Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.794, de 30 de dezembro
de 2009, que institui o Regime Juridico Estatutario dos Servidores Publi-
co do Municipio de Rio Branco suas Autarquias e Fundagdes Publicas;
Considerando o disposto na Instrugdo Normativa n°® 01/2015 da Procu-
radoria Geral do Municipio, que dispde sobre o procedimento adminis-
trativo a ser seguido nos casos de Promogao na Carreira de Servidores
Publicos da Administragéo Direta do Municipio;

Considerando que os Servidores preencheram todos os requisitos exi-
gidos pelo art. 10 da Lei Municipal n® 1.892, e pela Instru¢gdo Normativa
n® 01/2015, a Procuradoria Geral do Municipio, e

Considerando a anuéncia por meio do Despacho do Secretario Munici-
pal de Administracao e Gestao de Pessoas,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a promogao dos servidores elencados no Anexo Uni-
co desta Portaria com fulcro no art. 9° da Lei Municipal n® 1.794, de 30
de dezembro de 2009.

Art. 2° A promogao tera efeitos financeiros retroativos a data do reque-
rimento de cada Servidor.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 19 DE AGOSTO DE 2015.

Marcus Alexandre
Prefeito de Rio Branco
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Anexo Unico
Servidores com Promocéao (Grupo 1)
X GRAU/LETRA
: ORGAO DE| GRUPO |GRAU/LETRA DATA DO
o
N° |NOME DO SERVIDOR MATRICULA LOTACAO | ATUAL ATUAL PR(/;I\F;lngO CARGO REQUERIMENTO
1 |ALESSANDRO DE ARAUJO VIDAL| 700587-2 SAFRA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il MOTORISTA 07/07/2015
AGENTE COMUNI-
2 |ANA MARIA DA SILVA CUNHA 545100-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL I TARIO DE SAUDE 23/07/2015
3 |ANDREAMARIADASILVAPINHEIRO| 545323-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il AGENJgMIiE EN- 13/07/2015
AGENTE COMUNI-
4 |ANETE NAGILAGADELHAFERREIRA| 537289-3 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 15/07/2015
AGENTE COMUNI-
5 |ANTHGORAS DANTAS DE MESQUITA|  703849-2 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 08/07/2015
6 gx-lé:%,\ll\llﬁADE OLIVEIRA HOLAN- 542935-1 SEME |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il MERENDEIRA 30/07/2015
7 g:\SXNIO JOSE CONCEICAO DA 702416-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il MOTORISTA 21/07/2015
AGENTE DE
8 |ANTONIO PATRICK SOUZASOARES| 545321-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il ENDEMIAS 23/04/2015
AUXILIAR DE
9 |AUDINEIA RIBEIRO 15016-1 SEFIN |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il ESCRITORIO 10/07/2015
10 |AURICELIO DA SILVA BRANDAO | 544848-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il AI‘EC;\I%’\IJETMEIESE 18/06/2015
CELIANA CLAUDIA SARMENTO AGENTE COMUNI-
1 DE MOURA 543276-2 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 20/07/2015
DAURIANY MOREIRA DA SILVA AGENTE COMUNI-
12 MENDONCA 705227-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 14/07/2015
DEBORA CRISTINA DA SILVA AGENTE DE
13 QUEIROZ 702517-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il ENDEMIAS 03/07/2015
AGENTE COMUNI-
14 |DELZENIR TORRES DE SOUZA | 538038-3 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 15/07/2015
DEUZALINE DAMASCENO SAR- AGENTE COMUNI-
15 MENTO 543348-2 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 20/07/2015
16 |DIRLANDIA TORRES DE SOUZA | 543867-2 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il A'\I'(/?\ERII\I(;EDECSXAUUDNEI- 15/07/2015
17 EDNALDO DA SILVA TAMBURINI | 538540-1 | SEMCAS |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il MOTORISTA 07/07/2015
AGENTE COMUNI-
18 |ERCILIA PEREIRA DE ARAUJO 705234-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 03/07/2015
AGENTE COMUNI-
19 |FELIPE SANTOS DE SOUZA 703865-2 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL I NIVEL Il TARIO DE SAUDE 01/07/2015
FRANCINEIDE FIGUEIREDO DE AGENTE COMUNI-
20 ALBUQUERQUE 705159-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 13/07/2015
FRANCISCO DE ASSIS DE MO-
21 RAES AMARO 703784-1 | SEMCAS |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il MOTORISTA 16/06/2015
AGENTE COMUNI-
22 |FRANCISCO DE SOUZA DINIZ 545180-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 22/07/2015
AGENTE COMUNI-
23 |GILCILENE CARVALHO AIACHE | 545185-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 20/07/2015
24 |\GRACIELA DE OLIVEIRA COSTA | 702413-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il AEGI\IIIE:)'\IIE-II-\/IIEIAI\DSE 08/07/2015
HELANE CRISTINA DO NASCI- AGENTE COMUNI-
25 MENTO FARIAS 705276-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 06/07/2015
AGENTE COMUNI-
26 |ILDACI ASSUNCAO GOMES 545127-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 02/07/2015
ISLAIRA ARGOLO DO NASCI- AGENTE COMUNI-
27 MENTO 705165-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 06/07/2015
28 [ISRAEL VILLAROUCA DA SILVA | 702804-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL I NIVEL Il MOTORISTA 09/07/2015
29 ITAMAR LIBERATO OLIVEIRA 701782-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il MOTORISTA 23/07/2015
AGENTE COMUNI-
30 |IVALDINA LOPES DA SILVA 544582-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL II TARIO DE SAUDE 17/07/2015
AGENTE COMUNI-
31 |JANE SILVA BEZERRA GRANDO | 705166-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 02/07/2015
32 |JANIO DE ARAUJO SOUZA 702900-1 SAFRA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il MOTORISTA 02/07/2015
AGENTE COMUNI-
33 |JAQUELINE BATISTA LIMA 705235-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 21/07/2015
AGENTE COMUNI-
34 |JERUZA LEITE LIMA DE SOUZA | 705436-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 06/07/2015
JESSICA ALVES MARQUES DA AGENTE DE
35 COSTA 546466-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il ENDEMIAS 07/07/2015
AGENTE COMUNI-
36 [JORGE DA SILVA SAMPAIO 545088-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 07/07/2015
37 ‘élél;l\gnl_E RENATA NASCIMENTO 700305-1 SEME |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il MERENDEIRA 13/07/2015
AGENTE DE
38 |LUCIANA COSTA DE ANDRADE | 544711-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL I ENDEMIAS 24/07/2015
AGENTE COMUNI-
39 |LUCIANE LINS CARLOS 544556-2 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 06/07/2015
AGENTE COMUNI-
40 |LUCICLEIA DA COSTA PAULINO | 543313-2 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 30/04/2015
AGENTE COMUNI-
41 |LUCIMAR DA COSTA GOMES 545204-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 07/07/2015
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42 MARIACELINAPIRES DE OLIVEIRA| 543091-1 SEME _ |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il SERVENTE 01/07/2015
AGENTE COMUNI-
43 IMARIA CILENE SILVA DE ARAUJO| 705222-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 14/07/2015
44 |MARIA CLICIADE SOUZABORGES| 545142-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il IL}I'%\E’I\‘JEDECQL\\AUUDNEI- 30/07/2015
45 IMARIA JOSE DA SILVA 544983-1 SEME |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il MERENDEIRA 03/07/2015
46 [MARIA NAZARE DA SILVA 11185-1 SEME |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il SERVENTE 06/07/2015
47 “CACI}\?ITA NAZARE DE  SOUZA 22985-1 SEME |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il SERVENTE 12/06/2015
AGENTE COMUNI-
49 MARIASIMOANE DASILVAMARTINS| 705205-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 23/07/2015
MICHEL FLENEG MACHADO DE AGENTE COMUNI-
50 REZENDE 545126-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 13/07/2015
51 |NEILAMARIABORGES DE MOURA| 543421-2 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il A'\I'igl\gEDECSOA!\\AUUDNEI- 07/07/2015
52 INIGLEY DE AGUIAR SOUSA 7035731 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il MOTORISTA 27/07/2015
AGENTE COMUNI-
53 |NILZIANE BATISTA LIMA 7052371 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 21/07/2015
OSVANDA KENEYA ALVES DE AUXILIAR DE
54 ARAUJO 187780-1 SEPLAN |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il ESCRITORIO 01/07/2015
RAIMUNDA NEURIMAR DOS AGENTE COMUNI-
55 SANTOS 545176-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 09/07/2015
RAIMUNDO ROBISCLEI CAVAL- AGENTE DE
56 CANTE DE SOUZA 702273-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il ENDEMIAS 09/07/2015
ROBERVAL CAVALCANTE DE AGENTE DE
57 SOUZA 544726-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il ENDEMIAS 09/07/2015
58 |ROSICLEIDE FEREIRA DE SOUZA| 700295-1 SEME |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il MERENDEIRA 10/07/2015
AGENTE COMUNI-
59 |SHIRLIANE DE LIMA OLIVEIRA 545165-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 28/07/2015
AGENTE COMUNI-
60 |SUANE MARIA DA SILVA 546223-3 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 23/07/2015
AGENTE COMUNI-
61 THALINE JULIASANTOS PINHEIRO| 703912-2 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 29/07/2015
AGENTE COMUNI-
62 |VANDERLUCIA SOUSA PEREIRA| 704495-2 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 15/07/2015
63 \(/;Vguggl_ ANTONIO DA SILVA 702387-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il MOTORISTA 15/04/2015
AGENTE COMUNI-
64 |WERLEN SANTIAGO BATALHA 705228-1 SEMSA |GRUPO 01 NIVEL | NIVEL Il TARIO DE SAUDE 01/07/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 373/2015

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.892, de 03 de abril de 2012 e suas alteragdes, que Institui o Plano de Cargos, Carreiras e Remune-
ragao dos Servidores da Administragado Publica Direta do Municipio de Rio Branco;

Considerando que a Promogé&o é o desenvolvimento vertical do servidor publico, dentro de um mesmo grupo de nivel, mediante passagem de um
nivel remuneratério para um outro imediatamente superior;

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.794, de 30 de dezembro de 2009, que institui o Regime Juridico Estatutario dos Servidores Publicos
do Municipio de Rio Branco suas Autarquias e Fundagdes Publicas;

Considerando o disposto na Instrugdo Normativa n® 01/2015 da Procuradoria Geral do Municipio, que dispde sobre o procedimento administrativo
a ser seguido nos casos de Promogéao na Carreira de Servidores Publicos da Administragao Direta do Municipio;

Considerando que os Servidores preencheram todos os requisitos exigidos pelo art. 10 da Lei Municipal n® 1.892, e pela Instrugdo Normativa n°®
01/2015, da Procuradoria Geral do Municipio, e

Considerando a anuéncia por meio do Despacho do Secretario Municipal de Administracao e Gestéo de Pessoas,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a promog&o dos servidores elencados no Anexo Unico desta Portaria com fulcro no art. 9° da Lei Municipal n® 1.794, de 30 de
dezembro de 2009.

Art. 2° A promogao tera efeitos financeiros retroativos a data do requerimento de cada Servidor.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO DO ACRE, EM 19 DE AGOSTO DE 2015.

Marcus Alexandre
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 374/2015

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.892, de 03 de abril de 2012 e suas alteragdes, que Institui o Plano de Cargos, Carreiras e Remune-
racao dos Servidores da Administragado Publica Direta do Municipio de Rio Branco;

Considerando que a Promogéao é o desenvolvimento vertical do servidor publico, dentro de um mesmo grupo de nivel, mediante passagem de um
nivel remuneratério para um outro imediatamente superior;

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.794, de 30 de dezembro de 2009, que institui o Regime Juridico Estatutario dos Servidores Publicos
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do Municipio de Rio Branco suas Autarquias e Fundagdes Publicas;
Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n° 01/2015 da Procu-
radoria Geral do Municipio, que dispde sobre o procedimento adminis-
trativo a ser seguido nos casos de Promogao na Carreira de Servidores
Publicos da Administragdo Direta do Municipio;

Considerando que os Servidores preencheram todos os requisitos exi-
gidos pelo art. 10 da Lei Municipal n® 1.892, e pela Instrugdo Normativa
n° 01/2015, da Procuradoria Geral do Municipio, e

Considerando a anuéncia por meio do Despacho do Secretario Munici-
pal de Administracédo e Gestao de Pessoas,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a promogao dos servidores elencados no Anexo Uni-
co desta Portaria com fulcro no art. 9° da Lei Municipal n°® 1.794, de 30
de dezembro de 2009.

Art. 2° A promogao tera efeitos financeiros retroativos a data do reque-
rimento de cada Servidor.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 19 DE AGOSTO DE 2015.

Marcus Alexandre
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 375/2015

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.892, de 03 de abril de
2012 e suas alteragdes, que Institui o Plano de Cargos, Carreiras e Re-
muneracao dos Servidores da Administragdo Publica Direta do Munici-
pio de Rio Branco;

Considerando que a Promog&o é o desenvolvimento vertical do servidor
publico, dentro de um mesmo grupo de nivel, mediante passagem de
um nivel remuneratério para um outro imediatamente superior;
Considerando o disposto na Lei Municipal n°® 1.794, de 30 de dezembro
de 2009, que institui o Regime Juridico Estatutario dos Servidores Publi-
cos do Municipio de Rio Branco suas Autarquias e Fundagdes Publicas;
Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n° 01/2015 da Procu-
radoria Geral do Municipio, que dispde sobre o procedimento adminis-
trativo a ser seguido nos casos de Promogao na Carreira de Servidores
Publicos da Administragdo Direta do Municipio;

Considerando que os Servidores preencheram todos os requisitos exi-
gidos pelo art. 10 da Lei Municipal n® 1.892, e pela Instrugdo Normativa
n° 01/2015, da Procuradoria Geral do Municipio, e

Considerando a anuéncia por meio do Despacho do Secretario Munici-
pal de Administracdo e Gestao de Pessoas,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a promogao dos servidores elencados no Anexo Uni-
co desta Portaria com fulcro no art. 9° da Lei Municipal n°® 1.794, de 30
de dezembro de 2009.

Art. 2° A promogao tera efeitos financeiros retroativos a data do reque-
rimento de cada Servidor.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, EM 19 DE AGOSTO DE 2015.

Marcus Alexandre
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 376/2015

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTA-
DO DO ACRE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.892, de 03 de abril de
2012 e suas alteragdes, que Institui o Plano de Cargos, Carreiras e Re-
muneracao dos Servidores da Administragdo Publica Direta do Munici-
pio de Rio Branco;

Considerando que a Promogéao é o desenvolvimento vertical do servidor

publico, dentro de um mesmo grupo de nivel, mediante passagem de
um nivel remuneratério para um outro imediatamente superior;
Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.794, de 30 de dezembro
de 2009, que institui o Regime Juridico Estatutario dos Servidores Publi-
cos do Municipio de Rio Branco suas Autarquias e Fundagdes Publicas;
Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n°® 01/2015 da Procu-
radoria Geral do Municipio, que dispde sobre o procedimento adminis-
trativo a ser seguido nos casos de Promog¢éo na Carreira de Servidores
Publicos da Administragéo Direta do Municipio;

Considerando que os Servidores preencheram todos os requisitos exi-
gidos pelo art. 10 da Lei Municipal n® 1.892, e pela Instrugdo Normativa
n°® 01/2015, da Procuradoria Geral do Municipio, e

Considerando a anuéncia por meio do Despacho do Secretario Munici-
pal de Administragao e Gestao de Pessoas,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a promogao dos servidores elencados no Anexo Uni-
co desta Portaria com fulcro no art. 9° da Lei Municipal n® 1.794, de 30
de dezembro de 2009.

Art. 2° A promogao tera efeitos financeiros retroativos a data do reque-
rimento de cada Servidor.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE RIO BRANCO, CAPITAL DO ESTADO
DO ACRE, 19 DE AGOSTO DE 2015.

Marcus Alexandre
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE RATIFICACAO

PROCESSO N°: 056/2015

INTERESSADO: COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE MAO-DE-OBRA PARA MA-
NUTENCAO E DEMOLIGCAO DOS ABRIGOS E DA ESTRUTURA DE
APOIO EXECUTADAS PARA ATENDER AS FAMILIAS DESABRIGA-
DAS PELAS ENCHENTES DO RIO ACRE AS SUAS RESIDENCIAS.
A vista dos elementos constitutivos do Processo Administrativo
n°056/2015, ratifico, nos termos do art. 26, da Lei Federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993, e suas alteragbes posteriores, o ato da Coor-
denadoria Municipal de Defesa Civil que reconheceu estar dispensada
de licitagdo, a despesa a ser realizada com a prestagdo de servigos
de pessoa juridica, com fulcro no art. 24, inciso IV da referida Lei, em
favor da empresa A. & M. COM. E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ
N° 17.310.879/0001-70, prestagcado de servicos de mao-de-obra para
manutengao e demolicdo dos abrigos e da estrutura de apoio execu-
tadas para atender as familias desabrigadas pelas enchente do Rio
Acre, como parte das agdes de socorro e assisténcias as vitimas, fun-
damentadas através dos Decretos Municipais n°s 193 de 23.02.2015 e
214 de 01.03.2015, publicados no Diario Oficial do Estado n°s11.503 de
25.02.2015 e 11.507 de 04.03.2015, que declaram o Estado de Emer-
géncia e Calamidade Publica, na Cidade de Rio Branco, correndo a
despesa a conta do Programa de Trabalho 006.011.2107.0000 — Manu-
tengao das Atividades da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil, Ele-
mento de Despesa 33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa
Juridica, Fonte de Recurso 01-RP.

Rio Branco-Acre, 27 de agosto de 2015.

Marcus Alexandre
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

EXTRATO DE CONTRATO N°054/2015

PARTES:Municipio de Rio Branco através da Coordenadoria Municipal de
Defesa Civil, e do outro, como contratada a empresaJ. B.P. MENEZES-ME
OBJETO DO CONTRATO -se obriga a prestagédo de servigos de loca-
¢ado de maquinas e equipamentos para aplicagao no Plano de Restabe-
lecimento do municipio, para atender retorno dos desabrigados pelas
enchentes do Rio Acre, nos termos dos Decretos Municipais n°s 193
de 23.02.2015 e 214 de 01.03.2015, publicados no Diario Oficial do Es-
tado n°s11.503 de 25.02.2015 e 11.507 de 04.03.2015, que declaram
o Estado de Emergéncia e Calamidade Publica, em conjunto com o
Art.24, inciso |V, da Lei n° 8.666/93, bem como do disposto no Processo
n°054/2015.
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VALORDO CONTRATO-EMPENHOEDOTAGAO-R$170.400,00(cento
e setenta mil e quatrocentos reais). A despesa destes servigos correrdo
por conta do Programa de Trabalho 006.011.2107.0000 — Manutengao
das Atividades da Comissdo Municipal de Defesa Civil, Elemento de
Despesa 33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica,
Fonte de Recurso 01-RP e 21 — Transferéncias Obrigatérias da Unido.
DOS PRAZOS E SUAS PRORROGAGCOES - O prazo de execugao do
contrato, objeto desta dispensa de licitacdo, sera imediato, a partir da
emissao da Ordem de Servigo, e o prazo de vigéncia do contrato sera
de 04 (quatro) meses, contados a partir da assinatura deste.

Signatarios: pela Contratante George Luiz Pereira Santos, e pela con-
tratada Sr. Jorge Paulo Braga de Menezes
Rio branco-acre, 27.08.15

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

EXTRATO DE CONTRATO N°055/2015

PARTES:Municipio de Rio Branco através da Coordenadoria Municipal
de Defesa Civil, e do outro, como contratada a empresa M. A. L. DE
AGUIAR-ME

OBJETO DO CONTRATO - se obriga a prestacédo de servigos de mao-
-de-obra para demoli¢do dos abrigos e das estruturas de apoio execu-
tadas para atender as familias desabrigadas pelas enchentes do Rio
Acre,, nos termos dos Decretos Municipais n°s 193 de 23.02.2015 e
214 de 01.03.2015, publicados no Diario Oficial do Estado n°s11.503 de
25.02.2015 e 11.507 de 04.03.2015, que declaram o Estado de Emer-
géncia e Calamidade Publica, em conjunto com o Art.24, inciso IV, da
Lei n° 8.666/93, bem como do disposto no Processo n°055/2015.
VALOR DO CONTRATO — EMPENHO E DOTAGCAO - R$27.352,20 (vin-
te e sete mil, trezentos e cinquenta e dois reais e vinte centavos). A
despesa destes servicos correrdo por conta do Programa de Trabalho
006.011.2107.0000 — Manutencéo das Atividades da Comissado Munici-
pal de Defesa Civil, Elemento de Despesa 33.90.39.00 — Outros Servi-
¢os de Terceiros Pessoa Juridica, Fonte de Recurso 01-RP.

DOS PRAZOS E SUAS PRORROGACOES - O prazo de execugdo do
contrato, objeto desta dispensa de licitagdo, sera imediato, a partir da
emissao da Ordem de Servigo, e o prazo de vigéncia do contrato sera
de 03 (trés) meses, contados a partir da assinatura deste.

Signatarios: pela Contratante George Luiz Pereira Santose pela contra-
tada oSr. Sr. Marcos Antonio Lima de Aguiar
Rio Branco-acre, 27.08.15

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

TERMO DE HOMOLOGACAO

Com base nas informacgdes contidas nos autos do Processo n° 056/2015,
referente a Dispensa de Licitagdo que tem como objeto a prestagdo de
servicos de mao-de-obra para manutengéo e demolicao dos abrigos e
da estrutura de apoio executadas para atender as familias desabriga-
das pelas enchentes do Rio Acre, através do Programa de Trabalho
006.011.2107.0000 — Manutengéo das Atividades da Coordenadoria
Municipal de Defesa Civil, Elemento de Despesa 33.90.39.00- Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica, Fonte de Recurso 01-RP; es-
tando de acordo, HOMOLOGO a presente DISPENSA DE LICITACAO,
no valor de R$39.909,70 (trinta e nove mil, novecentos e nove reais e
setenta centavos), em favor da empresa A. & M. COM. E SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPJ N° 17.310.879/0001-70, em conformidade com
o Inciso IV do art. 24 da Lei n° 8.666/93.

Rio Branco-Acre, 27 de agosto de 2015.

George Luiz Pereira Santos
Coordenador Municipal da Defesa Civil

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESAMUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO - EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Terceiro Termo Aditivo

Contrato n°:097/2013

Objeto do Contrato: Servigo de transporte de 01 (um) Caminh&o Bas-
culante Toco

Partes: Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio Branco — EMURB e
o senhor MAURO SILVA DE MESQUITA

Modalidade de Licitagédo: Pregao SRP n° 051/2013 CPL/PMRB

Objeto do Aditamento: Fica aditado em RS 16.000,00 (dezesseis mil
reais) e fica prorrogado até 31 de dezembro de 2015.

Dotagdo Orgamentaria: 013.501.21240000; Elemento de Despesa:
33.90.36.00

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que ndo foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinhei-
ro Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes
econtratado, MAURO SILVA DE MESQUITA.

Data da Assinatura: 13 de abril de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESAMUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO - EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Terceiro Termo Aditivo

Contrato n°:099/2013

Objeto do Contrato: Servigo de transporte de 01 (um) Caminhdo Bas-
culante Toco

Partes: Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio Branco — EMURB e
a senhora SIMONE MARIA DE ANDRADE TAVARES

Modalidade de Licitagdo: Pregdo SRP n° 051/2013 CPL/PMRB

Objeto do Aditamento: Fica aditado em RS 9.000,00 (nove mil reais) e
fica prorrogado até 31 de dezembro de 2015.

Dotagdo Orgamentaria: 013.501.21240000; Elemento de Despesa:
33.90.36.00

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que nao foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes e
contratada, SIMONE MARIA DE ANDRADE TAVARES.

Data da Assinatura: 13 de abril de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESAMUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO - EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Terceiro Termo Aditivo

Contrato n°: 101/2013

Objeto do Contrato: Servigo de transporte de 01 (um) Caminh&o Bas-
culante Toco

Partes: Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio Branco — EMURB e
o senhorDEUZIMAR VO DOS ANJOS

Modalidade de Licitagédo: Pregao SRP n° 051/2013 CPL/PMRB

Objeto do Aditamento: Fica aditado em R$ 14.000,00 (quatorze mil re-
ais) o valor global do referido contrato Fica aditado de prazo, prorrogado
até 31 de dezembro de 2015.

Dotagdo Orgamentaria: 013.501.21240000; Elemento de Despesa:
33.90.36.00

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que nao foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes e,
contratado, DEUZIMAR VO DOS ANJOS.

Data da Assinatura: 13 de abril de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESAMUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO - EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Quinto Termo Aditivo

Contrato n°: 153/2012

Objeto do Contrato: Prestagao dos Servigos de Vigilancia Armada.
Partes: Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio Branco — EMURB e
a empresa ESTACAO VIP SEGURANCA PRIVADA.

Modalidade de Licitagdo: Pregdo SRP N° 047/2012 — CPL/PMRB
Objeto do Aditamento: Fica aditado em R$ 227.437,90 (duzentos e vinte
e sete mil quatrocentos e trinta e sete reais e noventa centavos)
Dotagdo Orgamentaria: 013.501.21240000; Elemento de Despesa:
33.90.30.00




79 Sexta-feira, 28 de agosto de 2015

N° 11.629

DIARIO OFICIAL

Fonte de Recursos: 10 RPI
Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que nao foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes, e
pela contratada, Dayanna Menezes Soares de Araujo.

Data da Assinatura: 09 de julho de 2015.

Dotagdo Orgamentaria: 013.501.21240000; Elemento de Despesa:
33.90.36.00.
Fonte do recurso: 10 RPI

Signatarios: Pela Contratada, o senhor MARIVALDO MARTINS DA
COSTA, e pela Contratante o Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e o Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes.
Data da Assinatura: 08 de maio de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESAMUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO - EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Terceiro Termo Aditivo

Contrato n°:0 76/2013.

Objeto do Contrato: locagéo de 01 (um) Caminhdo Carga Seca, com
motorista

Modalidade de Licitagao: Pregdo SRP N° 062/2013

Partes: Empresa Municipal de Urbaniza¢do de Rio Branco — EMURB e
a SONIA MARIA LIMA DA SILVA

Objeto do Aditamento: Fica aditado o valor R$ 22.626,00 (vinte e dois
mil e seiscentos e vinte e seis reais) e Alterar a Clausula Segunda (do
Prazo); Fica prorrogado até 31/12/2015

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
Dotacdo Orgamentaria: 01350121240000; Elemento de Despesa:
33.90.36.00.

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que nao foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes, e
pela contratada, a SenhoraSONIA MARIA LIMA DA SILVA.

Data da Assinatura: 13 de abril de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESAMUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO - EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Quarto Termo Aditivo

Contrato n°: 098/2013.

Objeto do Contrato: locagédo de 01(um) Caminhao Basculante Toco, com
motorista.

Partes: Empresa Municipal de Urbaniza¢do de Rio Branco — EMURB e
a empresa JMG SOUZA LTDA ME.

Modalidade de Licitagao: Pregao SRP N° 051/2013.

Objeto do Aditamento: Alterar a Clausula Quarta (do valor): Fica aditado
em R$ 30.000,00 (trinta mil reais), Fica prorrogado até 31/12/2015 o
prazo de vigéncia previsto na Clausula Quarta, nos termos do artigo 57,
inciso Il, da Lei n° 8.666/93.

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes posterioresart.
57, 1.

Dotacdo Orgamentaria: 01350121240000; Elemento de Despesa:
33.90.39.00.

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que nao foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes, e
pela contratada, Senhor Miguel Alves de Souza Junior.

Data da Assinatura: 13 de dezembro de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESAMUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO - EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Sexto Termo Aditivo

Contrato n°: 014/2012.

Objeto do Contrato: locacdo de 02(duas) Retroescavadeiras,com opera-
dor, para auxiliar na execugéo das obras de manutengao da malha viaria
do municipio de Rio Branco — Acre.

Partes: Empresa Municipal de Urbanizagédo de Rio Branco — EMURB e
a empresa JMG SOUZA LTDA ME.

Modalidade de Licitagao: PregaoSRP N° 019/2012.

Objeto do Aditamento: Alterar a Clausula Quarta (do valor): R$ 15.000,00
(quinze mil reais), o valor global do referido contrato, perfazendo um
valor global geral de R$ 748.680,00 (setecentos e quarenta e oito mil e
seiscentos e oitenta reais). Alterar a Clausula Segunda (do Prazo): Fica
prorrogado até 31/12/2015.

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, art. 57, II.
Dotagdo Orgamentaria: 01350121240000; Elemento de Despesa:
33.90.39.00.

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagéo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que nao foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes, e
pela contratada, SenhorMiguel Alves de Souza Junior.

Data da Assinatura: 13 de abril de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESAMUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO - EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Terceiro Termo Aditivo

Contrato n°: 081/2013

Objeto do Contrato: locagéo de 01 (um) Caminhdo Carga Seca, com
motorista, para auxiliar na execugao das obras de manutengdo da ma-
Iha viaria do municipio de Rio Branco — Acre.

Objeto do Aditamento: Clausula Terceira (do prazo): Fica prorrogado até
31 de dezembro de 2015.

Partes: Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio Branco — EMURB e
EDIMAR PEREIRA DA SILVA.

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.
Dotagdo Orgamentaria: 01350121240000; Elemento de Despesa:
33.90.39.00.

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagéo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que nao foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes, e
pela contratada, o Senhor EDIMAR PEREIRA DA SILVA.

Data da Assinatura: 13 de abril de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO
- EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Primeiro Termo Aditivo

N° do Contrato: 124/2014

Partes: MARIVALDO MARTINS DA COSTA e a Empresa Municipal de
Urbanizagao de Rio Branco — EMURB — CNPJ: 04.518.601/0001-41.
Modalidade: Pregao n° 022/2014.

Objeto: Locagao de 01 (um) Caminh&o Basculante “Truck”, com motorista.
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
Objeto do Aditamento: Fica aditado em R$ 95.000,00 (noventa e cin-
co mil reais), o valor global do referido contrato. Fica prorrogado até
31/12/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO -
EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Quarto Termo Aditivo

Contrato n°: 081/2013.

Objeto do Contrato: locagao de 01(um) Caminh&do Carga Seca, com mo-
torista, para auxiliar na execugéo das obras de manutengao da malha
viaria do municipio de Rio Branco — Acre.

Partes: Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio Branco — EMURB e
EDIMAR PEREIRA DA SILVA.

Modalidade de Licitagao: Pregdo SRP N° 062/2013- CPL.

Objeto do Aditamento: Fica reajustado, a partir do dia 4 de maio de
2015, o valor a do servigo prestado, previsto na Clausula Terceira, para
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o valor de R$4.076,78 (quatro mil e setenta e seis reais e setenta e oito
centavos), conforme corregéo pelo IGP-M, no periodo compreendido
entre junho de 2014 e junho de 2015

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, nos
termos do art. 40, inciso X| da Lei n® 8.666/93.

Dotacdo Orgamentaria: 01350121240000; Elemento de Despesa:
33.90.36.00.

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que ndo foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes, e
pelo contratado, EDIMAR PEREIRA DA SILVA.

Data da Assinatura: 03 de agosto de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO
- EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Quarto Termo Aditivo

Contrato n°: 081/2013.

Objeto do Contrato: locagao de 01(um) Caminhdo Carga Seca, com mo-
torista, para auxiliar na execugéo das obras de manutengéo da malha
viaria do municipio de Rio Branco — Acre.

Partes: Empresa Municipal de Urbanizacdo de Rio Branco — EMURB e
EDIMAR PEREIRA DA SILVA.

Modalidade de Licitagdo: Pregdo SRP N° 062/2013- CPL.

Objeto do Aditamento: Fica reajustado, a partir do dia 4 de maio de
2015, o valor a do servigo prestado, previsto na Clausula Terceira, para
o valor de R$4.076,78 (quatro mil e setenta e seis reais e setenta e oito
centavos), conforme corregéo pelo IGP-M, no periodo compreendido
entre junho de 2014 e junho de 2015

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, nos
termos do art. 40, inciso X| da Lei n® 8.666/93.

Dotacdo Orgamentaria: 01350121240000; Elemento de Despesa:
33.90.36.00.

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que ndo foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes, e
pelo contratado, EDIMAR PEREIRA DA SILVA.

Data da Assinatura: 03 de agosto de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO
- EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Quarto Termo Aditivo

Contrato n°: 085/2013.

Objeto do Contrato: Servigo de transporte de 01 (um) Caminhao Toco
Limpa Fossa com Hidrojateamento, com motorista, para auxiliar na exe-
cugao das obras de manutengdo da malha viaria do municipio de Rio
Branco — Acre.

Partes: Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio Branco — EMURB e
o Senhor Francisco Moura de Souza.

Modalidade de Licitagao: Pregdo SRP N° 050/2013- CPL.

Objeto do Aditamento: Fica reajustado, a partir do dia 4 de maio de
2015, o valor da hora do servigo prestado, previsto na Clausula Terceira,
para o valor de R$ 178,16 (cento e setenta e oito reais e dezesseis cen-
tavos), conforme correcédo pelo IGP-M, no periodo compreendido entre
junho de 2014 e junho de 2015

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, nos
termos do art. 40, inciso XI da Lei n°® 8.666/93.

Dotacdo Orgamentaria: 01350121240000; Elemento de Despesa:
33.90.36.00.

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que nao foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes, e
pelo contratado, o Senhor Francisco Moura de Souza.

Data da Assinatura: 03 de agosto de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO -
EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Quinto Termo Aditivo

Contrato n°: 098/2013.

Objeto do Contrato: locagédo de 01(um) Caminhao Basculante Toco, com
motorista.

Partes: Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio Branco — EMURB e
a empresa JMG SOUZA LTDA ME.

Modalidade de Licitagao: Pregdo SRP N° 051/2013

Objeto do Aditamento: Fica reajustado, a partir do dia 4 de maio de
2015, o valor da hora do servigo prestado, previsto na Clausula Tercei-
ra, para o valor de R$ 20,44 (vinte reais e quarenta e quatro centavos),
conforme corregéo pelo IGP-M, no periodo compreendido entre junho
de 2014 e junho de 2015

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, nos
termos do art. 40, inciso XI da Lei n°® 8.666/93.

Dotagdo Orgamentaria: 01350121240000; Elemento de Despesa:
33.90.39.00.

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagéo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que nao foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes, e
pelo contratado, o Senhor MIGUEL ALVES DE SOUZA JUNIOR.

Data da Assinatura: 03 de agosto de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO
- EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Quinto Termo Aditivo

Contrato n°: 098/2013.

Objeto do Contrato: locagédo de 01(um) Caminhao Basculante Toco, com
motorista.

Partes: Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio Branco — EMURB e
a empresa JMG SOUZA LTDA ME.

Modalidade de Licitagao: Pregdo SRP N° 051/2013

Objeto do Aditamento: Fica reajustado, a partir do dia 4 de maio de
2015, o valor da hora do servigo prestado, previsto na Clausula Tercei-
ra, para o valor de R$ 20,44 (vinte reais e quarenta e quatro centavos),
conforme corregéo pelo IGP-M, no periodo compreendido entre junho
de 2014 e junho de 2015

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, nos
termos do art. 40, inciso XI da Lei n°® 8.666/93.

Dotagdo Orgamentaria: 01350121240000; Elemento de Despesa:
33.90.39.00.

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagéo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que nao foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes, e
pelo contratado, o Senhor MIGUEL ALVES DE SOUZA JUNIOR.

Data da Assinatura: 03 de agosto de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO -
EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Quarto Termo Aditivo

Contrato n°: 099/2013.

Objeto do Contrato: locagédo de 01 (um) Caminhdo toco, com motorista,
para auxiliar na execugéo das obras de manutenc¢ado da malha viaria do
municipio de Rio Branco — Acre.

Partes: Empresa Municipal de Urbanizagdo de Rio Branco — EMURB e
SIMONE MARIA DE ANDRADE TAVARES.

Modalidade de Licitagao: Pregdo SRP N° 051/2013- CPL.

Objeto do Aditamento: Fica reajustado, a partir do dia 4 de maio de
2015, o valor da hora do servigo prestado, previsto na Clausula Tercei-
ra, para o valor de R$ 20,65 (vinte reais e sessenta e cinco centavos),
conforme corregéo pelo IGP-M, no periodo compreendido entre junho
de 2014 e junho de 2015

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, nos
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termos do art. 40, inciso Xl da Lei n°® 8.666/93.

Dotacdo Orgamentaria: 01350121240000; Elemento de Despesa:
33.90.36.00.

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que ndo foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes, e
pela contratada, SIMONE MARIA DE ANDRADE TAVARES.

Data da Assinatura: 03 de agosto de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO
- EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Quarto Termo Aditivo

Contrato n°: 101/2013.

Objeto do Contrato: locagéo de 01 (um) Caminh&o toco, com motorista,
para auxiliar na execugao das obras de manuteng¢do da malha viaria do
municipio de Rio Branco — Acre.

Partes: Empresa Municipal de Urbanizacdo de Rio Branco — EMURB e
DEUZIMAR IVO DOS ANJOS.

Modalidade de Licitagdo: Pregdo SRP N° 051/2013- CPL.

Objeto do Aditamento: Fica reajustado, a partir do dia 4 de maio de
2015, o valor da hora do servigo prestado, previsto na Clausula Terceira,
para o valor de R$ 20,96 (vinte reais e noventa e seis centavos), con-
forme correcédo pelo IGP-M, no periodo compreendido entre junho de
2014 e junho de 2015

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, nos
termos do art. 40, inciso X| da Lei n® 8.666/93.

Dotacdo Orgamentaria: 01350121240000; Elemento de Despesa:
33.90.36.00.

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que ndo foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes, e
pelo contratado, DEUZIMAR IVO DOS ANJOS.

Data da Assinatura: 03 de agosto de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO
- EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Segundo Termo Aditivo

Contrato n°® :102/2014

Objeto do Contrato: Servico de Transporte de 01 (uma) Escavadeira
Hidraulica, com operador.

Partes: Empresa Municipal de Urbaniza¢do de Rio Branco — EMURB e
a empresa JMG SOUZA LTDA

Modalidade de Licitagao: Pregdo SRP n° 034/2014 CPL/PMRB

Objeto do Aditamento: Fica reajustado, a partir do dia 4 de maio de
2015, o valor da hora do servigo prestado, previsto na Clausula Terceira,
para o valor de R$193,05 (cento e noventa e trés reais e cinco centa-
vos), conforme corregédo pelo IGP-M, no periodo compreendido entre
junho de 2014 e junho de 2015

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, nos
termos do art. 40, inciso XI da Lei n°® 8.666/93.

Dotacdo Orgamentaria: 01350121240000; Elemento de Despesa:
33.90.39.00.

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que nao foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes, e
pela contratada, Miguel Alves de Souza Junior.

Data da Assinatura: 03 de agosto de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO
- EMURB

Extrato de Termo Aditivo
N° do Termo Aditivo: Quarto Termo Aditivo

Contrato n°: 169/2013.

Objeto do Contrato: locagdo de 01 (um) Caminhdo Basculante Truck,
com motorista, para auxiliar na execugao das obras de manutencgéo da
malha viaria do municipio de Rio Branco — Acre.

Partes: Empresa Municipal de Urbanizagédo de Rio Branco — EMURB e
o Senhor LUCIOMAURO DE SOUSA LIMA

Modalidade de Licitagao: Pregdo SRP N° 061/2013- CPL.

Objeto do Aditamento: Fica aditado em R$ 20.000,00 (vinte mil reais), o
valor global do referido contrato. E Fica prorrogado até 31 de dezembro
de 2015 o prazo de vigéncia previsto na Clausula Quarta.

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, nos
termos do art. 40, inciso Xl da Lei n°® 8.666/93.

Dotagdo Orgcamentaria: 01350121240000; Elemento de Despesa:
33.90.36.00.

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que nao foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes, e
pelo contratado, o Senhor LUCIOMAURO DE SOUSA LIMA.

Data da Assinatura: 22 de dezembro de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO
- EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Quinto Termo Aditivo

Contrato n°: 169/2013.

Objeto do Contrato: locagdo de 01 (um) Caminhdo Basculante Truck,
com motorista, para auxiliar na execugao das obras de manutencgéo da
malha viaria do municipio de Rio Branco — Acre.

Partes: Empresa Municipal de Urbanizagédo de Rio Branco — EMURB e
o Senhor LUCIOMAURO DE SOUSA LIMA

Modalidade de Licitagao: Pregdo SRP N° 061/2013- CPL.

Objeto do Aditamento: Fica reajustado, a partir do dia 4 de maio de
2015, o valor unitario/m?, previsto na Clausula Terceira, para o valor
de R$ 0,50 (cinglienta centavos), conforme corregéo pelo IGP-M, no
periodo compreendido entre julho de 2014 e julho de 2015. E Fica modi-
ficado o objeto do Contrato previsto na Clausula Primeira, para 01 (um)
Caminhédo Basculante “Truck”, com motorista, marca/modelo: Mercedes
Benz 1518, ano: 1989, cor: branca, placa: NBL-3115

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, nos
termos do art. 40, inciso Xl da Lei n°® 8.666/93.

Dotagdo Orgamentaria: 01350121240000; Elemento de Despesa:
33.90.36.00.

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que nao foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes, e
pelo contratado, o Senhor LUCIOMAURO DE SOUSA LIMA.

Data da Assinatura: 03 de agosto de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO
- EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Segundo Termo Aditivo

Contrato n° :192/2014

Objeto do Contrato: Servigo de transporte de 02 (dois) Caminhdes Car-
ga Seca, ambos com motorista

Partes: Empresa Municipal de Urbanizagédo de Rio Branco — EMURB e
a empresa COOPERATIVA DOS PROPRIETARIOS DE CAMINHOES E
MAQUINAS PESADAS DE RIO BRANCO LTDA (TRANSCOOP)
Modalidade de Licitagao: Pregdo SRP n° 084/2013 CPL/PMRB

Objeto do Aditamento: Fica reajustado, a partir do dia 4 de maio de
2015, o valor a do servigo prestado, previsto na Clausula Terceira, para
o valor de R$4.237,63 (quatro mil e duzentos e trinta e sete reais e
sessenta e trés centavos), conforme corregao pelo IGP-M, no periodo
compreendido entre junho de 2014 e junho de 2015

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, nos
termos do art. 40, inciso Xl da Lei n°® 8.666/93.

Dotagdo Orgcamentaria: 01350121240000; Elemento de Despesa:
33.90.39.00.

Fonte de Recursos: 10 RPI
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Da Ratificagéo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que nao foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes, e
pelo contratado, Remes das Chagas Pinto.
Data da Assinatura: 03 de agosto de 2015.

REPUPLICAR POR INCORREGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO DE RIO BRANCO
- EMURB

Extrato de Termo Aditivo

N° do Termo Aditivo: Quarto Termo Aditivo

Contrato n°: 143/2013

Objeto do Contrato: Servigo de transporte de 03 (trés) Caminhdes Bas-
culantes Truck

Partes: Empresa Municipal de Urbaniza¢do de Rio Branco — EMURB e
a empresa JMG SOUZA LTDA

Modalidade de Licitagao: Pregdo SRP n° 061/2013 CPL/PMRB

Objeto do Aditamento: Fica prorrogado até 31/12/2015, o referido contrato.
Dotacdo Orgamentaria: 013.501.21240000; Elemento de Despesa:
33.90.39.00

Fonte de Recursos: 10 RPI

Da Ratificagdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas do con-
trato que nao foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo.

Signatarios: Pela contratante, Diretor Presidente Jackson Marinheiro
Pereira e Diretor Administrativo e Financeiro Jorge Ney Fernandes e,
pela contratada, MIGUEL ALVES DE SOUZA JUNIOR.

Data da Assinatura: 28 de maio de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N°. 52/2015

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, em exer-
cicio, no uso das atribuicdes que lhe sao concedidas pelo art. 4° da Lei
Municipal n°. 1.629/06;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a Procuradora Sandra de Abreu Macedo para respon-
der pela Diregdo da Procuradoria Judicial, em substituicdo ao titular
do cargo que estara em gozo de férias no periodo de 31/08/2015 a
11/09/2015.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor nesta data.

Gabinete da Procuradoria Geral do Municipio, em 26 de agosto de 2015.

Pascal Abou Khalil
Procurador Geral do MRB
Decreto n°. 02/2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO

PORTARIA RBTRANS N.° 175/2015

O Superintendente Municipal de Transportes e Transito —- RBTRANS, no
uso de suas atribuicdes legais, que Ihe faculta a Lei n° 1.731 de 22 de
dezembro de 2008, baixa a seguinte PORTARIA:

CONSIDERANDO que séo atribuigdes do Superintendente, expedir Por-
tarias Regulamentadoras e Instrugdes Normativas de carater administra-
tivo e técnico operacional sobre matérias da competéncia da Autarquia;
CONSIDERANDO o que preceitua os arts. 9° e 11, inciso VI, da Lei n°
1.726 de 18 de dezembro de 2008;

CONSIDERANDO a necessidade de reestabelecer os procedimentos
para defesa das infragOes previstas no art. 8° da Lei n° 1.726/2008, tais
como, adulteragdo, violagdo, permuta, comercializagdo, cessao para
uso por pessoa nao autorizada ou a pratica de qualquer fraude na utili-
zagao dos cartdes de gratuidade e cartdes de estudante;
CONSIDERANDO a implantagao do sistema de bilhetagem eletrénica com
Reconhecimento Biométrico Facial e a necessidade de estabelecer novos
métodos que possam coibir a pratica de atos infracionais cometidos pelos
usuarios do transporte coletivo, bem como, dar celeridade ao procedi-
mento administrativo instaurado, minimizando os custos processuais.
RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer os procedimentos referentes aos processos admi-
nistrativos previstos no art. 8° da Lei n® 1.726/2008, na forma a seguir:

| — Constatada a ocorréncia de utilizagdo indevida através do Sistema
de Reconhecimento Biométrico Facial, o usuario infrator sera autuado
com o bloqueio temporario de seu cadastro via sistema.

Il — Apés autuagao, o titular ou seu representante legal, devera com-
parecer ao SINDCOL para liberacdo do cadastro, mediante declaragéo
firmada em formulario de notificagcdo para apresentagéo de defesa, con-
forme Anexo |.

IIl — O titular ou seu representante legal podera apresentar defesa no
balcdo de atendimento do SINDCOL, dirigida ao Superintendente da
RBTRANS, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da notificagcdo, me-
diante preenchimento do formulario préprio, conforme Anexo |l

IV — As autuagdes e as defesas serdo encaminhadas a RBTRANS em
até 05 (cinco) dias, para deciséo.

V — A deciséo sera proferida no prazo de 30 (trintas) dias, podendo o
prazo ser prorrogado a critério do Superintendente Municipal.

VI — A decisdo sera encaminhada ao SINDCOL, na qual devera dar cum-
primento no prazo de 05 (cinco) dias a contar do respectivo recebimento.
VIl — No caso da defesa ser julgada improcedente, deverao ser aplica-
das as seguintes penalidades:

Adverténcia por escrito, na primeira ocorréncia;

Suspensao do direito ao beneficio pelo prazo de 06 (seis) meses, na
segunda ocorréncia;

VIII — Apds a segunda ocorréncia, a reincidéncia da utilizagéo inde-
vida pelo beneficiario em qualquer das infragbes previstas na Lei n°
1.726/2008, em periodo inferior a um ano, o sujeitara a suspensao do
beneficio pelo periodo de 02 (dois) anos.

IX — Nao sendo apresentada defesa no prazo estabelecido nesta porta-
ria ou ndo comparecendo o titular ou seu representante legal dentro de
60 (sessenta dias) apds a autuagao na forma do inciso |, a utilizagéo do
beneficio sera suspensa pelo periodo de 01 (um) ano.

X — Apo6s o cumprimento das decisdes administrativas, ou se proce-
dentes as defesas, os cadastros deverdo ser liberados aos titulares de
forma automatica.

Art. 2°. As empresas concessionarias do SITURB, através do érgao que
as representa (SINDCOL), seréo responsaveis pelos atos de fiscaliza-
¢ao e comunicagdes processuais estabelecidos nesta portaria.

Art. 3°. Nos casos de adulteragao do cartdo, este sera apreendido no ato da
infragdo e ndo podera ser devolvido ao usuario, devendo o titular requerer
a expedicdo de uma 22 Via, com base no art. 8°, §2° da Lei n° 1.726/2008,
bem como, pagar o valor previsto no art. 10 da Lei n® 1.726/2008.

Art. 4° Nos casos de furto, roubo ou extravio, o usuario devera requerer a
22 Via do cartdo com o pagamento do valor previsto no art. 10, paragrafo
Unico da Lei n°® 1.726/2008 e mediante a atualizagédo de seu cadastro.
Art. 5°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, sendo
revogada a Portaria RBTRANS N.° 147/2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Rio Branco-AC, 25 de agosto de 2015

Nélio Anastacio de Oliveira
Superintendente

PORTARIA RBTRANS N.° 175/2015 — ANEXO |

NOTIFICACAO

Nome do Titular: )
Endereco: ,n° ,
Bairro , Rio Branco-Acre.
N.° Cartéo: Categoria:

Fica Vossa Senhoria ou seu representante legal, notificada da instau-
ragdo de procedimento administrativo ante a utilizagdo indevida dos
cartdes de gratuidade e cartées de estudante, podendo apresentar DE-
FESA com base no artigo 8° da Lei n°® 1.726/08 e art. 1°, Il da Portaria
n.° 175/2015, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento
desta; estando ciente que a liberagéo de seu cadastro, ndo a exime do
processo administrativo e da aplicagdo das sangdes cabiveis.
Informamos ainda que, ndo sendo apresentada defesa no prazo acima
estabelecido, a utilizagdo do beneficio sera suspensa pelo periodo de
01 (um) ano.

Rio Branco —AC, de
Ciente:

Data / 120 as

de 20

horas.

PORTARIA RBTRANS N.° 175/2015 — ANEXO I
AO SENHOR SUPERINTENDENTE MUNICIPAL DE TRANSPORTES
E TRANSITO DE RIO BRANCO

DADOS DO TITULAR DO CARTAO

Nome:

Endereco:

RG: CPF:
Data de Nasc.: Telefone:
N.° do cartdo: Categoria:
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RAZOES DA DEFESA

Apresento DEFESA ao procedimento administrativo instaurado com
fundamento nos arts. 8°, 9° e 11°, inc. VI da Lei Municipal n.° 1.726/2008
e Portaria RBTRANS n.° 175/2015, nos seguintes Termos:

Fonte de recurso: 01 (Recurso Proprio).
Data de assinatura: Rio Branco — AC, 25 de agostode 2015.

Signatarios: Mario Jorge da Silva Fadell — Secretaria Municipal de Agri-
cultura e Floresta (Contratante) e Josimar de Oliveira Arruda, —O. Arruda
— ME (Contratada).

Assinatura do titular ou representante legal
PROTOCOLO

Ha ocorréncias registradas no cadastro do infrator? SIM
Protocolo n.°:

NAO
Quant. de

Resp. pelo preenchimento:

Data/Hora: Anexos:
PROTOCOLO

Protocolo n.°: Resp. pelo preenchimento: |Quant. de Anexos:
Data/Hora:

Obs.: A decisao administrativa estara disponivel para consulta no
SINDCOL ap6s 35 (trinta e cinco) dias

PORTARIA RBTRANS N.° 175/2015 — ANEXO I

DADOS DO TITULAR DO CARTAO

Nome:

N.° do carto: |Categoria:

Ha ocorréncias registradas no cadastro do infrator?

SIM NAO

DECISAO ADMINISTRATIVA

PROCEDENTE

IMPROCEDENTE

PENALIDADES

ADVERTENCIA POR ESCRITO (12 ocorréncia)

SUSPENSAO DO DIREITO AO BENEFICIO PELO PRAZO DE 06
(SEIS) MESES (22 ocorréncia)

SUSPENSAO DO DIREITO AO BENEFICIO PELO PRAZO DE 01 (UM)
ANO (sem comparecimento/defesa em 60 (sessenta) dias apds a autuacéo)
SUSPENSAO DO DIREITO AO BENEFICIO PELO PRAZO DE 02
(DOIS) ANOS (demais ocorréncias)

APREENSAO/EXPEDICAO DE 22 VIA (adulteragdo do cartéo, furto,
roubo ou extravio)

OBSERVACOES

Assinatura

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E FLORESTA — SAFRA

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°024/2015

Ata de registro de prego N° 032/2014

Pregao presencial para registro de pregos N° 015/2015

ProcessoN° 1231/2015

Fonte: 01(Recurso proprio)

Partes: Prefeitura Municipal de Rio Branco, por intermédio da Secretaria
Municipal de Agricultura e Floresta — SAFRA, Inscrita no CNPJ/MF n°
04.034.583/0017-90 e a Empresa J. O. Arruda — ME, inscrita no CNPJ/
MF sob o n° 10.706.186/0001-52, com sede na Rua Rio de Janeiro,
Bairro; Dom Giocondo, n° 836, cidade de Rio Branco —AC.
Objeto:Constitui objeto da presente licitagao: a contratacdo de empresa
para prestagao de servigos graficos, destinados, a atender as necessi-
dades da Secretaria Municipal de Agricultura e Floresta — SAFRA.
Vigéncia: Este contrato tera validade do dia 25 de agosto ate o final do
exercicio financeiro de 31 de dezembro de 2015.

Valor do contrato: Dar-se-a este contrato o valor global de R$ 189.800,00
(cento e oitenta e nove mil e oitocentos reais).

Dotagéo orgamentaria:

Programa de trabalho: 014.002.2213.0000

Elemento de despesa: 33.90.39.00;

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E FLORESTA — SAFRA

EXTRATO DE CONTRATO

Dispensa de Licitacao

Processo N° 017/2015

fonte: 01 (Recurso Préprio)

Partes: Prefeitura Municipal de Rio Branco, por intermédio da Secretaria
Municipal de Agricultura e Floresta — SAFRA, inscrita no CNPJ/MF sob
0n°04.034.583/0017-90 e do outro lado e a empresa T S Carvalho, por-
tador da Cédula de Identidade n° 10002510SSP/AC e inscrito no CPF
sob o n°® 852.700.402-04, inscrita no CNPJ/MF n°® 11.189.484/0001-85
residente e domiciliado na Av. Nagdes Unidas, n° 171 Bairro; Bosque,
Rio Branco —AC.

Objeto: Contratagdo de empresa, na area de seguranga eletrénica, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Agricultura e Flo-
resta — SAFRA.

Fundamento Legal: Realizado nos termos da Lei n°® 8.666/1993, com
suas alteragdes e legislagéo correlata, sujeitando-se as normas dos su-
pramencionados diplomas legais.

Vigéncia: Este contrato tera validade a partir da data de assinatura ate o
final do exercicio financeiro de dezembro de 2015.

Valor do Contrato: Da-se a este contrato o valor de R$ 7.995,00 (Sete
mil novecentos e noventa e cinco reais).

Dotagéo Orgamentaria:

Programa de Trabalho: 014.002.22130000

Elemento de Despesa: 44.90.52.00

Fonte de Recurso: 01 (Recurso Proprio).

Data de Assinatura: Rio Branco — AC, 24 de agosto de 2015.

Signatarios: Mario Jorge da Silva Fadell — Secretario Municipal de Agri-
cultura e Floresta (Contratante) e Tarciana Silva de Carvalho - T S Car-
valho (Contratada).

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO - PMRB
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E FINANCAS

Extrato de Contrato

Contrato SEFIN n°: 002/2015

ADESAO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 005/2015 — SEOP de-
corrente do Pregdo 291/2015 - SEOP

PARTES: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Finan-
¢as-SEFIN, contratante, e a empresa M. BELO COSTA - ME, contratada.
Objeto do Contrato: Constitui objeto do presente instrumento a aqui-
sicdo de pegas, componentes acessorios e fluidos, para os veiculos
oficiais desta Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Financas - SEFIN.

VIGENCIA: 4 meses

Valor estimado do Contrato: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

Dotagédo Orgamentaria:

009.001.2194.0000 Manutencdo do Gabinete do Secretario

33.90.30.00 Material de consumo

009.001.2221.0000 |Vl~anut_engr§19 do Departamento de Administra-
cao Tributaria

33.90.30.00 Material de consumo

009.001.2199.0000 Modernizagdo da Administragéo Tributaria

33.90.30.00 Material de consumo

Fonte de recursos: 01 |Recursos Proprios do Municipio

LOCAL E DATA DAASSINATURA: Rio Branco — AC, 26 de agosto de 2015.

Signatarios: Pela contratante SEFIN: MARCELO CASTRO MACEDO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Finangas, e pela
contratada: Marcio Belo da Costa, Representante legal da empresa.

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria de Professores.
Convocacao N°. 26/2015 - (Edital N°. 03/2015) — SEME
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O Secretario Municipal de Educagéo convoca os candidatos do Proces-
so Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria de Professores
(Edital n°. 03/2015) - SEME, relacionados abaixo, para comparecerem
na Sede da Secretaria Municipal de Educagéo/Divisdo de Recursos Hu-
manos - Lotagao, situada na Rua Quintino Bocaitva n°® 32, Esquina com
a Rua Milton Matos n° 1833, Bairro Bosque, Rio Branco — AC, para fins
de lotagéo, de acordo com a fungao, data e horario, abaixo indicados.
O nado comparecimento implicara a eliminagéo do candidato no proces-
so seletivo.

Dia 28 de agosto de 2015.

Horéario: a partir das 08 horas

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (1° ao 5° ano) - ZONA URBANA

g&% NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
78° MARINEUDA SANTANA DE SOUZA 61,00
79° |[FRANCISCA JERCINA VIEIRA FIGUEIREDO | 60.00
80° IMARIA JOSE DE ALENCAR LIMA 60.00

Rio Branco — AC, 27 de agosto de 2015.

Marcio José Batista
Secretario Municipal de Educagéo

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA/GAB/SEME /N°129/2015.

O SECRETARIO MUNICIPALDE EDUCAGCAO,NO USO DAS ATRIBUI-
COES QUE LHECONFERE O DECRETO N°. 008 DE 02 DE JANEIRO
DE 2013.

RESOLVE:

Art.1°- Designar Ana Meire Forte Santana,matricula n°700310-1, para
responder pela Diregéo da Escola Jessé Santiago,por um periodo de 30
(trinta) dias, pelo periodo de 12 de Agosto a 10 de Setembro de 2015,
tendo em vista que a titular da pasta estara em periodo deFérias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 12/08/2015, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Dé Ciéncia, Registre-se, Publique-se,Cumpra-se.

Rio Branco — AC, 24 de Agosto de 2015

Marcio José Batista
Secretario Municipal de Educagéo

REPUBLICADO POR INCORREGCAO

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA/GAB/SEME /N°125/2015.

O SECRETARIO MUNICIPALDE EDUCAGAO,NO USO DAS ATRIBUI-
COES QUE LHECONFERE O DECRETO N°. 008 DE 02 DE JANEIRO
DE 2013.

RESOLVE:

Art. 1°- Substituir membro da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar n.° 01/2015, instaurada por meio da PORTARIA/GAB/SEME
N°.099 de 30 de Junho de 2015, Francisca Eladyr de Oliveira Acacio,
matricula n.°179582-1, por Elivan da Silva Dias, matricula n°® 703209-1.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 30/07/2015, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Dé Ciéncia,Registre-se,Publique-se,Cumpra-se.

Rio Branco — AC, 11 de Agosto de 2015.

Marcio José Batista
Secretario Municipal de Educagéo

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA/GAB/SEME /N°130/2015.

O SECRETARIO MUNICIPALDE EDUCAGAO,NO USO DAS ATRIBUI-
COES QUE LHECONFERE O DECRETO N°. 008 DE 02 DE JANEIRO
DE 2013.

RESOLVE:

Art.1°- Designar Ana Guedes de Oliveira,matricula n°702847-2, para
responder pela Diregéo da EscolaLuiza Carneiro Dantas,por um peri-
odo de 23 (vinte e trés dias) dias, pelo periodo de 26 de Agosto a 17
de Setembro de 2015, tendo em vista que a titular da pasta estara em
periodo deFérias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 26/08/2015, revogadas
as disposigdes em contrario.

Dé Ciéncia,Registre-se,Publique-se,Cumpra-se.

Rio Branco — AC, 27 de Agosto de 2015.

Marcio José Batista
Secretario Municipal de Educagéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ESCOLA MUNICIPAL JUVENAL ANTUNES

CONSELHO ESCOLAR/UNIDADE EXECUTORAJUVENAL ANTUNES
RESOLUGAO N° 002/CEUExJA/2015.

Rio Branco - AC,27 de agostode 2015.

A PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR/UExJUVENAL
ANTUNES,NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS:

Resolve:

Art. 1° - Tornar sem efeito a Resolugao de n° 01 de 03 de junho de 2015,
publicada no Diario Oficial do Estado, de n°11.569, de 05 de junho de
2015 que nomeou a Comissao Permanente de Licitagdo da Escola Ju-
venal Antunes.

Art. 2° - Nomear uma Comissdo Permanente de Licitagdo composta pe-
los membros abaixo discriminados:

Carlos Augusto de Andrade Barbosa - Presidente

Kelly Christina Teles de Matos

Maria da Concei¢do Maia

Art.3° - Os membros desta Comissao sédo designados para executarem
os processos licitatérios dos recursos transferidos pelaPrefeitura de Rio
Branco através da Secretaria Municipal de Educacgéo, para aplicagéo no
desenvolvimento das atividades da Escola Juvenal Antunes, nos termos
da Lei n® 1.907, de 17 de maio de 2012 — Lei de Autonomia Financeira
das Escolas Publicas Municipais; assim como dos recursos repassados
pelo FNDE/MEC, conforme Resolugéo N°. 09 de 02 de margo de 2011 e
15, de 10de julho de 2014.

Art.4° - Esta Resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Rio Branco— AC,27de agostode 2015.

Sonaira da Costa Martins
Presidente do Conselho Escolar/UExJuvenal Antunes.

PREFEITURA DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TERMO DE SOBRESTAMENTO

Processo Administrativo Disciplinar n° 01/2015

Interessado: R.T.S

CONSIDERANDO quefoi solicitado a indicagdo de um profissional qua-
lificado para o exercicio da Psicologia, com vistas ao assessoramento
dos trabalhos do Processo Administrativo Disciplinar n°® 01/2015, no dia
15 de Julho de 2015, devido a Comisséo considerar imprescindivel tal
solicitagao para a conclusao dos trabalhos.

CONSIDERANDO, que a necessidade da referida solicitagao justifica-
-se dado ao fato da denuncia geradora deste processo envolver crian-
¢as na faixa etaria entre 7 (sete) e 11(onze) anos, necessitando portanto
que estas sejam ouvidas por psicologos;

CONSIDERANDO ainda, que até o momento este profissional ndo con-
cluiu os trabalhos de oitivas com as criangas envolvidas e o processo
n&o podera ficar em aberto e sem movimentagao, prejudicando assim
os tramites legais e, principalmente, o prazo.

DETERMINO o SOBRESTAMENTO do Processo Administrativo Disci-
plinar N° 01/2015, até que cessem as causas que deram origem ao
pedido de sobrestamento.

Cessadas as causas, Fica a Comissao autorizada a dar continuidade ao feito.
Rio Branco — Acre, 27 de Agosto de 2015.

Marcio José Batista
Secretario Municipal de Educagéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

Termo Aditivo n° 01

Contrato n° 175/2015

Modalidade: Tomada de Pregos n° 013/2015

Processo n° 10758/2015

Partes: Secretaria Municipal de Satide — CNPJ n° 04.034.583/0006-37 e
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Euro Construgdes Ltda — CNPJ n°® 05.687.069/0001-59.

Objeto do Contrato: Execugdo de Servigos de Reforma do Centro de
Saude — Eduardo Assmar, Localizado no Bairro Quinze.

Objeto do Aditamento: Alteragdo da CLAUSULA QUINTA — DO VALOR
DO CONTRATO — EMPENHO E DOTACAO, acrescendo do valor ori-
ginalmente contratado a importancia de R$ 31.150,91 (trinta € um mil
cento e cinquenta reais e noventa e um centavos), correspondente a
49,63% (quarenta e nove virgula sessenta e trés por cento), conforme
adequacéao apresentada através do Memorando n°® 121/DRL/SEMSA.
Valor Atualizado do Contrato: R$ 93.916,42 (noventa e trés mil novecen-
tos e dezesseis reais e quarenta e dois centavos).

Rio Branco, 25 de Agosto de 2015.

Signatarios: Pelo Contratante, Oteniel Aimeida dos Santos e, pela Con-
tratada, Maikon Barros Pereira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

Termo Aditivo n°® 01

Contrato n° 176/2015

Modalidade: Tomada de Pregos n° 011/2015

Processo n° 10641/2015

Partes: Secretaria Municipal de Saude — CNPJ n° 04.034.583/0006-37 e
Euro Construgdes Ltda — CNPJ n°® 05.687.069/0001-59.

Objeto do Contrato: Execugdo de Servicos de Reforma do Posto de
Saude — Ary Rodrigues, no Bairro 06 de Agosto.

Objeto do Aditamento: Alteragdo da CLAUSULA QUINTA — DO VALOR
DO CONTRATO — EMPENHO E DOTAGAO, acrescendo do valor origi-
nalmente contratado a importancia de R$ 4.584,63 (quatro mil quinhen-
tos e oitenta e quatro reais e sessenta e trés centavos), correspondente
a 5,29% (cinco virgula vinte e nove por cento), conforme adequagéo
apresentada através do Memorando n° 112/DRL/SEMSA.

Valor Atualizado do Contrato: R$ 91.212,24 (noventa e um mil duzentos
e doze reais e vinte e quatro centavos).

Rio Branco, 25 de Agosto de 2015.

Signatarios: Pelo Contratante, Oteniel Aimeida dos Santos e, pela Con-
tratada, Maikon Barros Pereira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 211/2015

Pregdo SRP n° 005/2015

Processo CEL/PMRB n° 007/2015

Processo n°® 525/2015

Partes: Secretaria Municipal de Saude — CNPJ n° 04.034.583/0006-37 e
Emigé Materiais Odontolégicos Ltda - Me — CNPJ n° 71.505.564/0001-24.
Objeto: Aquisicdo de Material Permanente Hospitalar.

Fundamentacgdo Legal: Lei Federal N° 10.520, de 17/07/2002, Decre-
to Municipal N° 769 de 07/11/2005, Decreto do Municipal n° 2.479 de
27/12/2007, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, a Lei N°
8.666/1993, com suas alteracdes e legislagdo correlata.

Vigéncia: 20/08/2015 a 31/12/2015.

Valor: R$ 5.650,00 (cinco mil seiscentos e cinquenta reais).

Programa de Trabalho: 1014.0006 (Infraestrutura do Sistema Municipal
de Saude).

Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00.

Fonte Pagadora: 01 (Recurso Proéprio) e 14 (SUS); Proposta de Emenda
n.° 84317.205000/1140-16.

Data da Assinatura: 20 de Agosto de 2015.

Signatarios: Pelo Contratante Oteniel Alimeida dos Santos, e Pela Con-
tratada Michel Aratjo Queiroz.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 212/2015

Pregdo SRP n° 001/2015

Processo CEL/PMRB n° 004/2015

Processo n°® 514/2015

Partes: Secretaria Municipal de Saude — CNPJ n° 04.034.583/0006-37
e Centerdata Comércio de Produtos de Informatica e Servicos Eireli Me

— CNPJ n° 12.263.757/0001-57.

Objeto: Aquisicdo de Material Permanente (Informatica), para atender
as necessidades da SEMSA.

Fundamentacdo Legal: Lei Federal N° 10.520, de 17/07/2002, Decre-
to Municipal N° 769 de 07/11/2005, Decreto do Municipal n° 2.479 de
27/12/2007, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, a Lei N°
8.666/1993, com suas alteragdes e legislagao correlata.

Vigéncia: 20/08/2015 a 31/12/2015.

Valor: R$ 29.232,00 (vinte e nove mil duzentos e trinta e dois reais).
Programa de Trabalho: 1014.0006 (Infraestrutura do Sistema Municipal
de Saude).

Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00.

Fonte Pagadora: 01 (Recurso Proprio) e 14 (SUS); Proposta de Emenda
n.° 84317.205000/1140-16.

Data da Assinatura: 20 de Agosto de 2015.

Signatarios: Pelo Contratante Oteniel Almeida dos Santos, e Pela Con-
tratada Antonio Marcos Caetano da Silva.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 216/2015

Pregdao SRP n° 007/2015

Processo CEL/PMRB n° 012/2015

Processo n°® 848/2015

Partes: Secretaria Municipal de Saude — CNPJ n° 04.034.583/0006-
37 e Dabi Atlante S/A Industrias Médico Odontolégica — CNPJ n°
55.979.736/0001-45.

Objeto: Aquisi¢cdo de Material Permanente Hospitalar.

Fundamentacdo Legal: Lei Federal N° 10.520, de 17/07/2002, Decre-
to Municipal N° 769 de 07/11/2005, Decreto do Municipal n° 2.479 de
27/12/2007, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, a Lei N°
8.666/1993, com suas alteragdes e legislagao correlata.

Vigéncia: 24/08/2015 a 31/12/2015.

Valor: R$ 84.800,00 (oitenta e quatro mil e oitocentos reais).

Programa de Trabalho: 1014.0006 (Infraestrutura do Sistema Municipal
de Saude).

Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00.

Fonte Pagadora: 01 (Recurso Proprio) e 14 (SUS); Proposta de Emenda
n.° 84317.205000/1140-17.

Data da Assinatura: 24 de Agosto de 2015.

Signatarios: Pelo Contratante Oteniel Almeida dos Santos, e Pela Con-
tratada Leylane Cavalcante Lima Pereira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

Termo Aditivo N° 02

Contrato N°159/2013

Processo N°123530009/2013

Modalidade: Pregao SRP N° 011/2013

Partes: Secretaria Municipal de Saide — CNPJ n° 04.034.583/0006-37 e
James Chagas Machado — CPF n° 719.416.062-53.

Objeto do Contrato: Contratagdo do servigo de transporte com condutor,
Veiculo Tipo Motocicleta, para atender as a¢des da Secretaria Municipal
de Saude no perimetro de Rio Branco (zona urbana e rural).

Objeto do Aditamento: Alteragdo da CLAUSULA QUARTA — DO PRA-
Z0 DE VIGENCIA DO CONTRATO, prorrogando o contrato original por
mais 12 (doze) meses.

Fundamentagéo Legal: Art. 57, inciso Il da Lei n°® 8.666/1993.

Vigéncia do Contrato: 23/08/2015 a 23/08/2016.

Data de Assinatura:21 de Agosto de 2015.

Signatarios: Pelo Contratante, Oteniel Aimeida dos Santos e, pela Con-
tratada, James Chagas Machado.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SERVIGO DE AGUA E ESGOTO DE RIO BRANCO

PORTARIA N°. 049, DE 27 DE AGOSTO DE 2015.

A Diretora Presidente do Servigo de Agua e Esgoto de Rio Branco, no
uso de suas atribui¢des legais, de conformidade com a Lei n°. 1.242/97,
Decreto n°. 5.960/97 e Regimento Interno, aprovado pela Resolugao
n°. 001/97, considerando que o servidor Antonio Silva Lima, matricula
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n°. 700071, Operador de Bomba, esta com suas férias, referente ao
periodo aquisitivo 2014/2015, marcadas para ocorrer no més de setem-
bro/2015; E, considerando a necessidade de sua presenca na autar-
quia no periodo acima mencionado, em virtude de sua participacdo na
Comissao de Processo Administrativo Disciplinar instituida através da
Portaria n.° 048/2015.

RESOLVE:

Art. 1° Suspender o gozo das férias do servidor Antonio Silva Lima, re-
marcando o direito de gozo para o més de janeiro de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Weruska Lima Bezerra
Diretora Presidente

REPUBLICADO POR INCORREGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

Termo Aditivon® 03

Contraton®095/2014

Processon®10585/2014

Modalidade: Tomada de Pregos n° 011/2014

Partes: Secretaria Municipal de Saude — CNPJ n° 04.034.583/0006-37
e Construtora Moreira da Costa Ltda — CNPJ n° 11.346.090/0001-93.
Objeto do Contrato: Constru¢do da Unidade Basica de Saude Porte | na
Rua da Paz, S/N, Bairro Belo Jardim Il, Rio Branco — Acre.

Objeto do Aditamento: Alteragdo da CLAUSULA QUINTA — DO VALOR
DO CONTRATO — EMPENHO E DOTACAO DO VALOR, acrescendo
servigos no valor de R$ 23.559,22 (vinte e trés mil quinhentos e cin-
guenta e nove reais e vinte e dois centavos), e, suprimindo servigos no
valor de R$ 33.753,02 (trinta e trés mil setecentos e cinquenta e trés
reais e dois centavos), perfazendo a diferenca de R$ 10.193,80 (dez mil
cento e noventa e trés reais e oitenta centavos) a ser suprimido do valor
originalmente contratado, conforme adequagéo apresentada através do
Oficio n°® 1.523/GAB/SEOP.

Fundamentacgéo Legal: Art. 65 §1° da Lei n°® 8.666/1993.

Valor do Contrato Atualizado: R$ 505.749,72 (quinhentos e cinco mil
setecentos e quarenta e nove reais e setenta e dois centavos).

Data de Assinatura:19 de Agosto de 2015.

Signatarios: Pelo Contratante, Oteniel Almeida dos Santose, pela Con-
tratada, Manoel Moreira da Costa.

SENA MADUREIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENA MADUREIRA

EXTRATO DO CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N° 026/2015

CONTRATO N° 045/2015

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE SENA MADUREIRA

CNPJ: 04.513.362/0001-37

P.S. MANDROTI (MARCA V5 AGROPECUARIA)

CNPJ: 13.287.419/0001-18

Objeto: Contratacdo de empresa Especializada em Realizagdo de
Eventos (Rodeio Show) da 42 Feira de Agronegocio (Agro Purus 2015).
Dotagdo Orgamentaria: Os recursos orgamentarios previstos e destina-
dos a cobertura das despesas objeto deste processo licitatério correrdo
por conta da Dotagdo Orgamentaria: Org&o: 005 (SEMC) — Unidade Or-
¢amentaria: 020 — Funcional/Atividade: 4.003 — Elemento de Despesa:
3.3.90.39 — Fonte: 001.

Valor R$: 243.455,00 (duzentos e quarenta e trés mil, quatrocentos e
cinquenta e cinco reais).

Data da Assinatura: 21 de agosto de 2015

Vigéncia: 60 (sessenta) dias.

Assinam: José Raimundo de Souza da Silva
Prefeito de Sena Madureira

Paulo Sergio Mandroti

P.S. MANDROTI (MARCA V5 AGROPECUARIA)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENA MADUREIRA

EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
CONTRATO N° 033/2015

TOMADA DE PRECOS N° 007/2015

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE SENA MADUREIRA

CNPJ: 04.513.362/0001-37

CONSTRUTORA NOVO TEMPO LTDA

CNPJ: 15.017.690/0001-69

Objeto: CONSTRUGAO DA 12 ETAPA DO COMPLEXO ESPORTIVO
Objeto do Aditamento: Supresséo de 1,32% (um virgula trinta e dois por
cento) do valor do contrato, correspondente ao valor de R$ 18.960,79
(dezoito mil, novecentos e sessenta reais e setenta e nove centavos), a
ser suprimido do valor originalmente contratado.

Fundamentagao Legal: Art. 65 §1° da Lei n°® 8.666/1993.

Valor do Contrato atualizado R$: 1.439.384,86 (um milhdo, quatrocentos e
trinta e nove mil, trezentos e oitenta e quatro reais e oitenta e seis centavos)
Data da Assinatura: 17 de agosto de 2015

Assinam: José Raimundo de Souza da Silva
Prefeito de Sena Madureira

José Otailson Marques da Silva
CONSTRUTORA NOVO TEMPO LTDA

TARAUACA

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA
CASACIVIL

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Para que se produza os efeitos legais em sua plenitude e com respaldo
no inciso VI, DO ART. 43, DA LEI 8.666/93, HOMOLOGO o procedimen-
to licitatério referente AO PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO
DE PRECOS — SRP N° 034/2015 cujo objeto é Futura Aquisicdo de
Materiais de Informatica visando atender as necessidades da Secreta-
ria Municipal de Promogao Social para serem utilizados nos Programas
Sociais realizados pela referida Secretaria no Municipio de Tarauaca.
E em razdo disso, HOMOLOGO em favor das seguinte pessoa juridi-
ca relacionada com os respectivos ltens e valores ofertados: JTI LTDA
— ME, inscrita no CNPJ 09.621.044/0001 — 03, vencedora dos ITENS
01, 02, 03, 05, 06, 08, 09, 11 e 12 Com o valor global estimado de R$
89.035,00 ( Oitenta e Nove Mil e Trinta e Cinco Reais) e S.B. OLIVEIRA
GOMES - ME, Inscrita no CNPJ n°® 12.008.131/0001-02, vencedora dos
ITENS 04, 07, 10 e 13, com o valor global estimado de R$ 41.940,00
(Quarenta e Um Mil Novecentos e Quarenta Reais).Tarauaca — Acre, 20
de Agosto de 2015.

Assina: Francisco das Chagas Batista Lopes - Prefeito de Tarauaca.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA
CASACIVIL

AVISO DE RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO - DISPENSA DE LICITACAO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA — AC torna publico que
excelentissimo Senhor Prefeito através da Secretaria Municipal de Ad-
ministragdo do Municipio de Tarauaca, homologou o certame na mo-
dalidade de Dispensa de Licitagcdo, conforme Processo Administrativo
n°1423/2015, que tem como objeto: Contratagdo Pessoa Juridica para
Aquisicdo de antena - Kit de antena Nanobeam Ubiquiti 5,8 GHZ 16
DBI - para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Admi-
nistragéo, em favor da seguinte Pessoa Juridica: SDM NET Informatica
LTDA, Inscrita no CNPJ n° 09.281..606.0001-17, com o Valor Total de
R$ 1.700,00 (Um Mil e Setecentos Reais), ficando o processo cotado
neste valor com suporte no Art. 24, da lei 8.666/93. Tarauaca — Acre, 31
de Julho de 2015.

Assina: Rodrigo Damasceno Catéo — Prefeito.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA/AC

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO - ATA DE REGISTRO DE
PRECO N°. 173/2014. INSTRUMENTO VINCULANTE: Processo n°
1310/ 2014 — Pregao Presencial — SRP n° 019/2014 — CPL. CONTRA-
TADO: M.&V. COMERCIO LTDA, CNPJ: 05.161.868/0001-97, situado
na Rua Jodo Pessoa, n° 200 - Centro em Tarauaca/AC, neste ato re-
presentado por MARCUS GERALDO DA SILVA MOURAO, portador
da cédula de identidade com RG n°. 07225555/SSP-AM e CPF n°.
308.464.202-87, residente e domiciliada nesta cidade, doravante de-
nominada simplesmente contratada. OBJETO: Inclusdo da Dotacéo
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Orcamentaria abaixo descrita, prevista no orgamento vigente, para
aquisicao de material de consumo: Expediente/Didatico, Higiene/Lim-
peza, Informatica, visando atender as necessidades da Secretaria Mu-
nicipal de Educagdo. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA: Proj./Atividade:
01.08.01.2011 — MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
FUNDAMENTAL - APOIO - Elemento de Despesa: 33.90.30.00 Mate-
rial de Consumo - Fonte de Recursos: 004 — FUNDEB. FUNDAMENTO
LEGAL: §8° do artigo 65 da Lei 8.666/93. RATIFICACAO: Permanecem
inalteradas as demais clausulas e condi¢cdes do Contrato. Data da Assi-
natura: Tarauaca-Acre, 26 de agosto de 2015.

Assinatura: Rodrigo Damasceno Catao - Prefeito.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO /TERMO CONTRATUAL N° 023/2015
PROTOCOLO N°: 2848/2015 - PARTES INTERESSADAS: Loca-
dor: Alexsandra da Silva Lessa — RG n° 463814 — SSP/AC e CPF n°
816.752.322-53. Locatario: Prefeitura Municipal de Tarauaca, através
da Secretaria Municipal de Saude neste ato representado pelo seu ti-
tular o Sr. Carlos Tadeu Lopes da Silva. OBJETO: Locacéo de imovel
/ tipo Prédio, situado a Rua Jodo Pessoa, 661 — centro / CEP: 69.970
— 000 / Tarauaca — Acre. DESPACHO: Dispenso o procedimento licitaté-
rio, a que se refere este EXTRATO, com base no Artigo 24, inciso X, da
Lei Federal n° 8.666/93. DOTAGAO ORCAMENTARIA: 03.09.10.2040
—33.90.36.00 — 001(RP). VALOR MENSAL: R$ 1.456,00 (Um mil, qua-
trocentos e cinquenta e seis reais). VIGENCIA: O contrato tera validade
de 12 (doze) meses contados a partir de da assinatura 13/08/2015. Data
da Assinatura: Tarauaca — Acre, 13 de agosto de 2015.

Assina: Rodrigo Damasceno Cat&o — Prefeito / LOCATARIO e Alexsandra
da Silva Lessa / LOCADOR.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA

EXTRATO DE DISPENSADE LICITACAO /TERMO CONTRATUALN°022/2015.
PROTOCOLO N°: 3002/2015 - PARTES INTERESSADAS: Loca-
dor: Gerson Araujo de Oliveira — RG n° 077.413 SSP/AC e CPF n°
182.959.402-87 Locatario: Prefeitura Municipal de Tarauaca, através da
Secretaria Municipal de Saude neste ato representado pelo seu titular
o Sr.Carlos Tadeu Lopes da Silva. OBJETO: Locagao de imdvel / tipo
Prédio, situado Rua Jodo Pessoa, 151 — centro / CEP: 69.970 — 000 /
Tarauaca — Acre. DESPACHO: Dispenso o procedimento licitatério, a
que se refere este EXTRATO, com base no Artigo 24, inciso X, da Lei
Federal n° 8.666/93. DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade:
03.09.10.2040 — MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES A CARGOS DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - Despesa 33.90.36.00 — Outros Ser-
vicos de Terceiros - Pessoa Fisica - Fonte de Recursos: 001 (RP). VA-
LOR MENSAL: R$ 1.576,00 (Um mil quinhentos e setenta e seis reais
). VIGENCIA: A partir da data da assinatura do contrato até o exercicio
financeiro de 2015. Data da Assinatura: Tarauaca — Acre, 04 de julho
de 2015.

Assina: Rodrigo Damasceno Cat&o — Prefeito / LOCATARIO e Gerson
Araujo de Oliveira/ LOCADOR.

DIVERSO

ASSOCIAGAO NOSSA SENHORA DA SAUDE — ANSSAU
PORTARIA DIRETORIA — ANSSAU N° 15/2015

ADiregao Geral da ANSSAU, no uso de suas atribuigdes legais e conso-
ante o disposto no Artigo 28 Paragrafo VIl do Estatuto Social,
RESOLVE:

1. Nomear os colaboradores abaixo, para comporem a Comisséo Espe-
cial de Licitacdo desta Instituicao.

Silvana Batista do Nascimento — CPF: 217.355.812-91 - PRESIDENTE
Ana Paula de Sales C. Cardoso — CPF: 465.696.932-04 - PREGOEIRO
Clebesson Santos de Queiroz - CPF: 735.850.502-63 - PREGOEIRO
Maria José Cutrim Gongalves - CPF: 018.303.247-05 - PREGOEIRA
Katia Lima e Souza — CPF: 621.082.552-49 - PREGOEIRA

Fabiana Carvalho Batista de Andrade - CPF: 523.890.812-15 - MEMBRO
Danielle Ribeiro Costa — CPF: 748.845.812-53 - MEMBRO

Francisco Marquelbe G. Miranda — CPF: 007.346.642-57- MEMBRO

2. A comisséo sera presidida pela colaboradora Silvana Batista do Nas-
cimento, que exercera a fungdo de Presidente, e sera substituido em

seus impedimentos sucessivamente pelos membros listados em ordem
no item anterior.

3. Esta Portaria entra em vigor nesta data ficando revogadas todas as
disposi¢des em contrario.

Registra-se

Cumpra-se

Rio Branco — AC, 26 de Agosto de 2015

Nair Teresinha Reichert
Diretora Geral da Anssau

OAB/AC
ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
SECCIONAL DO ESTADO DO ACRE

EDITAL

Nos termos da legislagéo vigente, comunicamos a quem interessar pos-
sa que os abaixo relacionados apresentaram pedido de inscricdo no
Quadro de Advogados e Estagiarios dessa Seccional.

ADVOGADOS

Ana Maria Chalub de Aquino

Fernanda Rezende Teixeira

Qualquer pessoa podera impugnar o referido pedido comparecendo a
Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional do Estado do Acre, ins-
talada na Alameda Ministro Miguel Ferrante s/n — Portal da Amazoénia,
no prazo de 05 (cinco) dias a contar da data da publicagéo do presente
Edital.

Rio Branco-AC, 27 de agosto de 2015.

Jodo Paulo Setti Aguiar
Secretario-Geral

SINDICATO RURAL CRUZEIRO DO SUL —-ACRE

EDITAL DE CONVOCACAO

Eleigdes Sindicais

Aviso Resumido

Os Associados do Sindicato Rural de Cruzeiro do Sul, entidade sindi-
cal de primeiro grau inscrita no CNPJ sob o n.° 10.174.449/0001-20,
com sede a Rua Rui Barbosa, 365, centro, Cru-zeiro do Sul, Acre, em
numero superior a 1/5 (um quinto) em gozo de seus direitos sociais,
conforme dispde o Paragrafo Unico do art. 13 do Estatuto Social e
art. 17- XIll do Cadigo Civil, convocam os associados do Sindicato
Rural de Cruzeiro do Sul para uma Assembleia Geral extraordina-
ria que se realizara dia 07 de setembro de 2015, as 17H30MIN, no
Sindicato Rural de Cruzeiro do Sul Rua Rui Barbosa, 365, centro,
Cruzeiro do Sul , Acre, para deliberarem sobre a seguinte ordem do
dia a Eleicdo e Posse da Junta Governativa do Sindicato Rural de
Cruzeiro do Sul, para organizagéao e realizagédo da eleigao da Direto-
ria e Conselho Fiscal para triénio 2015/2018.

O processo eleitoral sera regulado pelo disposto no Capitulo VIl do Es-
tatuto Social e pelo instituido na legislagéo pertinente.

Cruzeiro do Sul — Acre, 25 de agosto de 2015

Associados Convocantes

ASSOCIAGAO NOSSA SENHORA DA SAUDE
HOSPITAL REGIONAL DO JURUA
COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL SRP- TIPO MENOR PRECO N° 24/2015
PROCESSO LICITATORIO N° 024/2015

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Para que se produzam os efeitos legais em sua plenitude, HOMO-
LOGO todos os atos praticados pelo Senhor Pregoeiro e equipe de
apoio, referente ao Pregéo Presencial SRP n° 024/2015, tipo “me-
nor prego por item” que tem como objeto a recarga de Gas Lique-
feito de petroleo (13kg e 45kg), conforme solicitado e especificado
no instrumento convocatério e anexos, em favor das empresas a
seguir: LSG GASPAR no item 02, com valor global equivalente a
R$ 78.720,00 (Setenta e Oitenta Mil, Setecentos e Vinte Reais) e
a AS GAS no item 01, com valor equivalente a R$ 3.900,00( Trés
Mil e Novecentos Reais).

Cruzeiro do Sul - AC, 27 de Agosto de 2015.

Joana Pedro dos Santos
Presidente da Anssau
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ASSOCIACAO NOSSA SENHORA DA SAUDE
HOSPITAL REGIONAL DO JURUA

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 025/2015
C.E.L/ANSSAU

A Comissdo Especial de Licitagdo da ASSOCIACAO NOSSA SE-
NHORA DA SAUDE ANSSAU - HOSPITAL REGIONAL DO JURUA
torna publico que realizara no dia 10 de Setembro de 2015 — quinta
-feira as 10:00 horas, na sala da diregdo administrativa, situado na
Enderego : Rua 16 de Outubro n°161,Bairro — Quinze, Rio Branco/
AC , licitagdo na modalidade Pregdo Presencial Para Registro Prego
— Por Item. OBJETO: A contratacao de servico de vigilancia/seguran-
¢a patrimonial, conforme especificagdes contidas nos Anexos, parte
integrante do Edital.

Cruzeiro do Sul, Acre, 27 de Agosto de 2015.

Maria José C. Gongalves
Pregoeiro

ASSOCIACAO NOSSA SENHORA DA SAUDE
HOSPITAL REGIONAL DO JURUA

AVISO DE LICITACAO

EDITAL PREGAO ELETRONICO SRP N° 27/2015 C.E.L/ANSSAU

A Comissao Especial de Licitagao torna publico que realizara licita-
¢ao na modalidade Pregéo Eletrénico SRP, Tipo Menor Preco. OB-
JETO: Aquisicao de Medicamento Hospitalar(SOROS). Edital dispo-
nivel: a partir do dia 28/08/2015 no site http://www.publinexo.com.br,
Entrega das Propostas: Pregdo Eletronico SRP n° 27/2015 a partir
do dia 28/08/2015 até 10/09/2015 as 09h00min (Horario Brasilia),
no site http://www.publinexo.com.br, Abertura das Propostas: Pregao
SRP n°® 027/2015 dia 10/09/2015 as 09h30min (horario de Brasilia).
Maiores informagodes: Associagdo Nossa Senhora da Saude - Comis-
sdo Especial de Licitagcao, Telefone 0xx(68) 3224-3811, das 09 as
17h (Horario de Brasilia).

Rio Branco — AC, 27 de agosto de 2015.

Ana Paula de Sales C. Cardoso
Pregoeira

CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE -
ACREPEIXE
CNPJ: 14.046.665/0001-40

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE SERVICO N° 001/2014

PARTES: Central de Cooperativas dos Piscicultores do Acre - ACRE-
PEIXE e a Empresa Adcon Auditoria Contabilidade Consultoria e Trei-
namentos Ltda. — ME.

Processo: Carta Convite n°® 001/2014.

Objeto: — Contratagdo de empresa especializada nos servigos de con-
sultoria de gestao administrativo-financeira.

Valor: R$ 58.000,00 (cinquenta e oito mil reais).

Fonte de Recursos: Convénio n° 035/2014.

Vigéncia: 03 (trés) meses.

Data da Assinatura: 08.10.2014

Representantes: Sansao Nogueira de Sena pela CONTRATANTE e So-
lange Braga da Silva pela CONTRATADA.

CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE -
ACREPEIXE
CNPJ: 14.046.665/0001-40

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Contratante: CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES
DO ACRE — ACREPEIXE.

Contratado: DELL COMPUTADORES DO BRASIL LTDA.

Valor: R$ 7.597,80 (sete mil quinhentos e noventa e sete reais e oitenta
centavos).

Fonte de Recurso: Convenio n° 035/2014.

Modalidade: dispensa de licitagéo, art.24, 1, da Lei Federal 8.666/93 e
alteragoes.

Data: 10.10.2014.

Sanséo Nogueira de Sena
Presidente

CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE -
ACREPEIXE
CNPJ: 14.046.665/0001-40

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

O Presidente da CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS O Presidente
da CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE
— ACREPEIXE, para que produza os efeitos legais em sua plenitude
e acolhendo a decisdo da Comisséo Especial de Licitagdo, ADJUDI-
CA o resultado do processo Licitatorio modalidade Carta Convite n°
001/2015, para Contratacdo de Empresa para Prestagéo de Servigos de
Apoio Administrativo, HOMOLOGANDO vencedora a empresa ENGE-
VERDE CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA, no valor de R$ 78.288,00
(setenta e oito mil e duzentos e oitenta e oito reais).

Rio Branco-AC, 10 de fevereiro de 2015.

José Augusto Pinheiro da Silveira
Diretor Superintendente
Consta no Processo a via original devidamente assinada

CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE -
ACREPEIXE
CNPJ: 14.046.665/0001-40

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

O Presidente da CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS O Presidente
da CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE
— ACREPEIXE, para que produza os efeitos legais em sua plenitude
e acolhendo a decisdo da Comissdo Especial de Licitagdo, ADJUDI-
CA o resultado do processo Licitatorio modalidade Carta Convite n°
002/2015, para Contratacdo de Empresa para Prestagédo de Servigos de
Apoio Técnico, HOMOLOGANDO vencedora a empresa ENGEVERDE
CONSULTORIAAMBIENTAL LTDA, no valor de R$ 61.560,00 (sessenta
e um mil quinhentos e sessenta reais).

Rio Branco-AC, 10 de fevereiro de 2015.

José Augusto Pinheiro da Silveira
Diretor Superintendente
Consta no Processo a via original devidamente assinada

CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE -
ACREPEIXE
CNPJ: 14.046.665/0001-40

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 001/2015

PARTES: Central de Cooperativas dos Piscicultores do Acre - ACRE-
PEIXE e a Empresa Engeverde Consultoria Ambiental Ltda.

Processo: Carta Convite n°® 001/2015.

Objeto: Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos de apoio
administrativo.

Valor: R$ 78.288,00 (setenta e oito mil e duzentos e oitenta e oito reais).
Fonte de Recursos: Convénio n° 035/2014.

Vigéncia: 06 (seis) meses.

Data da Assinatura: 25.02.2015

Representantes: José Augusto Pinheiro da Silveira pela CONTRATAN-
TE e Hudson Franklin Pessoa Veras pela CONTRATADA.

CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE -
ACREPEIXE
CNPJ: 14.046.665/0001-40

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 002/2015

PARTES: Central de Cooperativas dos Piscicultores do Acre - ACRE-
PEIXE e a Empresa Engeverde Consultoria Ambiental Ltda.

Processo: Carta Convite n® 002/2015.

Objeto: Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos de apoio
técnico.

Valor: R$ 61.560,00 (sessenta e um mil quinhentos e sessenta reais).
Fonte de Recursos: Convénio n° 035/2014.

Vigéncia: 06 (seis) meses.

Data da Assinatura: 25.02.2015

Representantes: José Augusto Pinheiro da Silveira pela CONTRATAN-
TE e Hudson Franklin Pessoa Veras pela CONTRATADA.
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CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE -
ACREPEIXE
CNPJ: 14.046.665/0001-40

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

O Presidente da CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS O Presidente
da CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE
— ACREPEIXE, para que produza os efeitos legais em sua plenitude
e acolhendo a decisdo da Comissao Especial de Licitacdo, ADJUDI-
CA o resultado do processo Licitatério modalidade Carta Convite n°
003/2015, para Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos
de locagéo de veiculos — Carro com Condutor e Motocicleta sem con-
dutor, HOMOLOGANDO vencedora a empresa B. A. V. COMERCIO,
IMPORTACAO LTDA. EPP, no valor de R$ 20.150,00 (vinte mil centro
e cinquenta reais).

Rio Branco-AC, 12 de fevereiro de 2015.

José Augusto Pinheiro da Silveira
Diretor Superintendente
Consta no Processo a via original devidamente assinada

CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE -
ACREPEIXE
CNPJ: 14.046.665/0001-40

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 003/2015

PARTES: Central de Cooperativas dos Piscicultores do Acre - ACRE-
PEIXE e a Empresa B. A. V. Comercio, Importagao Ltda. EPP.
Processo: Carta Convite n® 003/2015.

Objeto: Contratagéo de empresa para prestagéo de servigos de locagédo
de veiculos — Carro com Condutor e Motocicleta sem condutor.

Valor: 20.150,00 (vinte mil centro e cinquenta reais).

Fonte de Recursos: Convénio n° 035/2014.

Vigéncia: 06 (seis) meses.

Data da Assinatura: 27.02.2015

Representantes: José Augusto Pinheiro da Silveira pela CONTRATAN-
TE e José Bertamildo de Jesus Junior pela CONTRATADA.

CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE -
ACREPEIXE
CNPJ: 14.046.665/0001-40

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

O Presidente da CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS O Presidente
da CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE
— ACREPEIXE, para que produza os efeitos legais em sua plenitude e
acolhendo a deciséo da Comissao Especial de Licitagdo, ADJUDICA o
resultado do processo Licitatério modalidade Carta Convite n® 004/2015,
para Contratagdo de empresa para fornecimento de combustivel (Diesel
e Gasolina), HOMOLOGANDO vencedora a empresa AUTO POSTO J.
C. LTDA. EPP, no valor de R$ 19.280,00 (dezenove mil duzentos e oi-
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tenta reais).

Rio Branco-AC, 12 de fevereiro de 2015.

José Augusto Pinheiro da Silveira
Diretor Superintendente
Consta no Processo a via original devidamente assinada

CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE -
ACREPEIXE
CNPJ: 14.046.665/0001-40

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 004/2015

PARTES: Central de Cooperativas dos Piscicultores do Acre - ACRE-
PEIXE e a Empresa Auto Posto J. C. Ltda. EPP.

Processo: Carta Convite n® 004/2015.

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de combustivel
(Diesel e Gasolina).

Valor: R$ 19.280,00 (dezenove mil duzentos e oitenta reais).

Fonte de Recursos: Convénio n° 035/2014.

Vigéncia: 06 (seis) meses.

Data da Assinatura: 27.02.2015

Representantes: José Augusto Pinheiro da Silveira pela CONTRATAN-
TE e Marcia Cristina Bernardino da Silva pela CONTRATADA.

CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE -
ACREPEIXE
CNPJ: 14.046.665/0001-40

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Processo: Dispensa n° 001/2015

Contratante: CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES
DO ACRE — ACREPEIXE.

Contratado: M. Q. DE MOURA HESSEL PERIN - ME.

Objeto: Aquisigéo de GPS.

Valor: R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

Fonte de Recurso: Convenio n°® 035/2014.

Modalidade: dispensa de licitagdo, art.24, |, da Lei Federal 8.666/93 e
alteragoes.

Data: 20.04.2015

José Augusto Pinheiro da Silveira
Diretor Superintendente

ASSOCIAGAO NOSSA SENHORA DA SAUDE
HOSPITAL REGIONAL DO JURUA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 15/2015 Ata de
expectativa de compra por PREGAO ELETRONICO SRP N° 15/2015,
Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura. DO OB-
JETO Aquisigéo de Medicamento, com o objetivo de atender as neces-
sidades do Hospital Regional do Jurua, conforme especificagcdo abaixo:
ESPECIFICACAO:

03.033.345/0001-30 - Labnorte Cirurgica E Diagnostica Importagédo E Exportacédo Ltda
Seq. Céd. Descricao Qtde. Marca Preco Total
37 26032 TRIACEL | 10ml 15 Fresenius 104,0000 1.560,0000
38 26033 TRIACEL Il 10 ml 15 Fresenius 104,0000 1.560,0000
41 26030 REVERSEL A 10ml 15 Fresenius 104,0000 1.560,0000
42 26031 REVERSEL B 10ml 15 Fresenius 104,0000 1.560,0000
TOTAL 6.240,000
04.094.782/0001-26 - Artmed Hospitalar Ltda Me
Seq. Céd. Descrigao Qtde. Marca Preco Total
ACIDO ACETIL. SALICILICO 100MG INF
3 9 COMPRIMIDO - COMPRIDO 5500 IMEC 0,0200 110,0000
10 504 ES%\IADASEPAM SMG COMPRIMIDO - COM- 1500 SANVAL 0,0900 135,0000
11 6669 | CARPAMAZERINA SOLUCRO ORAL - FRAS- 950 MEDLEY 6,2900 1,572,5000
CARBOLITIUM 300MG (CARBONATO DE
12 1539 L, TIO) - COMPRIDO 2000 HIPOLABOR 0,2500 500,0000
CETOCONAZOL TOPICO CREME 20MG/G
14 22263 30GRAMA - BISNAGA 350 HIPOLABOR 1,8700 654,5000
15 22901 CLORAFENICOL 1G INJ - FRASCO/AMPOLA | 3500 BLAU 2,4200 8.470,0000
CLORIDRATO PROPANOLOL 40MG COM-
21 670 PRIMIDO - COMPRIDO 3000 VITAPAN 0,0200 60,0000
TOTAL 11.502,0000
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07.640.617/0001-10 - Distribuidora Brasil Coml De Produtos Médicos Hospitalares Ltda Me
Seq. Cad. Descricao Qtde. Marca Preco Total
9 21823 ACIDO ACETIL. SALICILICO 500MG - COM- 350 SOBRAL 0,0500 17,5000
PRIMIDO
7 5701 AMPICILINA 250MG/5ML SUSPENSAO ORAL| 350 prati donaduzzi 2,7700 969,5000
8 3024  AZITROMICINA 600MG PO PISUSP. ORAL - 55, prati donaduzzi 3,1500 1.102,5000
FRASCO
9 218 BISACODIL 5MG - COMPRIMIDO 1500 neoquimica 0,1600 240,0000
CLORETO DE POTASSIO 10%-SOLUGCAO IN-
18 44423 JETAVEL 10ML-AMP. 55000 samtec 0,2400 13.200,0000
CLORIDRATO DE RANITIDINA 150MG -
19 59 COMPRIDO 3500 teuto 0,1000 350,0000
25 44436 DEXAMETASONA 4MG-COMPRIMIDO 500 teuto 0,3500 175,0000
DEXCLORFENIRAMINA MALEATO 2MG -
26 666 COMPRIMIDO 2500 geolab 0,0800 200,0000
28 186 DIGOXINA 0.25MG COMPRIMIDO - COMPRIDO 1000 pharlab 0,0500 50,0000
TOTAL 16.304,5000
10.193.608/0001-33 - Medplus Comercio E Representagéo Ltda
Seq. Céd. Descricao Qtde. Marca Prego Total
5 333231 |ALBUMINA BOVINA 22% 30 PROTHEMO 20,9000 627,0000
24 333125 |CONTROLE DE RH 55 PROTHEMO 18,3500 1.009,2500
SORO ANTI-B 10ML, (ABO2), SOROCLONE. ANTI-
31 26209 CORPO MONOCLONAL MURINO- FRASCO 40 PROTHEMO 19,0000 760,0000
SORO DE COOMBS 10ML, ANTI-GAMA GLOBULI-
39 26211 NA HUMANA- FRASCO 45 PROTHEMO 24,5500 1.104,7500
SORO ANTI-A 10ML (ABO1) SOROCLONE, ANTI-
43 26207 CORPO MONOCLONAL MURINO - FRASCO 30 PROTHEMO 19,2000 576,0000
SORO ANTI-AB - MONOCLONAL: ESPECIFICA-
COES MINIMAS: O SORO ANTI-AB DEVE SER IN-
COLOR. DEVE TER REATIVIDADE DE NO MINIMO
a4 99962 3+ C/ HEMACIAS A1, B, A1B, TITULO 128 E SCORE 30 PROTHEMO 19,2000 576,0000
72; C/ HEMACIAS A2, DEVE TER REATIVIDADE DE
NO MINIMO 2+, TITULO 128 E SCORE 60,
TOTAL 4.653,0000
10.742.412/0004-01 - Bracco Imaging Brasil Imp Dist Med Ltda
Seq. Caod. Descrigao Qtde. Marca Preco Total
22 22455 | CONTRASTE NAGIONICO (LOPAMIRON) - UNH 5509 BRACCO 48,0000 168.000,0000
TOTAL 168.000,0000
40.802.993/0001-30 - J S NUNES ME
Seq. Céd. Descricao Qtde. Marca Preco Total
1 21471 ACICLOVIR SODICO INJETAVEL 250MG - AMPOLA| 300 uniao quimica 44,9700 13.491,0000
CEFALEXINA 250MG/5ML SUSPENSAO ORAL
13 44407 100ML-FRASCO 1000 teuto 5,1600 5.160,0000
17 22130 |CLORETO DE SODIO 20% 10ML INJ. - AMPOLA 65000 isofarma 0,2100 13.650,0000
DICLOFENACO POTASSIO 50MG DRAGEA -
27 136 COMPRIDO 8500 teuto 0,1000 850,0000
DIPIRONA SODICA 500MG COMPRIMIDO . .
29 184 COMPRIDO 4000 prati donaduzzi 0,0800 320,0000
30 21597 ERITROMICINAESTOLATO 250/5ML SUSP. ORAL| 200 prati donaduzzi 50200 1.004,0000
- FRASCO
SORO GLICOFISIOLOGICO 500ML SISTEMA .
34 333184 BOLSA FECHADA SOL. INJ. — UNIDADE BOLSA 7000 halexistar 3,6300 25.410,0000
SORO GLICOSADO 5% 100ML SISTEMA BOLSA .
35 333241 FECHADA SOL. INJ. — UNIDADE BOLSA 25000 fresenius 2,5600 64.000,0000
TOTAL 123.885,0000
44.734.671/0001-51 - Cristalia Produtos Quimicos Farmaceuticos Ltda
Seq. Céd. Descricao Qtde. Marca Preco Total
SUFENTA 75MCG/ ML 1ML (CITRATO DE SUFEN- cristalia-fastfen 50ug/
20 21518 TANILA) - AMPOLA 1000 mi 16,2300 16.230,0000
CLORIDRATO DE TRAMADOL 50MG/ ML 2ML - cristalia-tramadon
36 3146 AMPOLA 40000 50mg/ml 1,4900 59.600,0000
TOTAL 75.830,0000

Valor: O registro de Pregos formalizado na presente Ata valor global de R$ 406.414,50 (Quatrocentos e Seis Mil, Quatrocentos e Quatorze Reais
e Cinquenta Centavos ), conforme Planilha Comparativa de Pregos. As despesas decorrentes da execugdo do objeto da presente licitacdo estao
previstas no Il Termo de Parceria ANSSAU/SESACRE.

Assinam: pela Associacdo Nossa Senhora da Saude-ANSSAU, a Presidente Joana Pedro dos Santos, pela J DANTAS SILVA o senhor Josiano
Dantas da Silva.
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CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE - ACREPEIXE
CNPJ: 14.046.665/0001-40

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Processo: Dispensa n® 002/2015

Contratante: CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES
DO ACRE - ACREPEIXE.

Contratado: A. C. O. DANTAS ME.

Objeto: Aquisi¢do de Cadeiras para Escritorio.

Valor: R$ 2.329,00 (dois mil trezentos e vinte e nove reais).

Fonte de Recurso: Convenio n° 035/2014.

Modalidade: dispensa de licitagéo, art.24, 1, da Lei Federal 8.666/93 e
alteragdes.

Data: 29.05.2015

José Augusto Pinheiro da Silveira
Diretor Superintendente

CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE - ACREPEIXE
CNPJ: 14.046.665/0001-40

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Processo: Dispensa n° 003/2015

Contratante: CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES
DO ACRE — ACREPEIXE.

Contratado: COIMBRA IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA.

Objeto: Aquisicdo de Equipamentos Diversos

Valor: R$ 5.963,00 (cinco mil novecentos e sessenta e trés reais).
Fonte de Recurso: Convenio n° 035/2014.

Modalidade: dispensa de licitagéo, art.24, 1, da Lei Federal 8.666/93 e
alteragoes.

Data: 29.05.2015

José Augusto Pinheiro da Silveira
Diretor Superintendente

CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE - ACREPEIXE
CNPJ: 14.046.665/0001-40

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Processo: Dispensa n° 002/2015

Contratante: CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES
DO ACRE — ACREPEIXE.

Contratado: CENTRAL DE COOPERATIVAS DE PRODUGAO DOS
MOVELEIROS E MARCENEIROS DO ESTADO DO ACRE - UNIMMAC.
Objeto: Aquisicdo de Mobiliario.

Valor: R$ 7.990,20 (sete mil novecentos e noventa reais e vinte centavos).
Fonte de Recurso: Convenio n° 035/2014.

Modalidade: dispensa de licitagéo, art.24, 1, da Lei Federal 8.666/93 e
alteragdes.

Data: 03.06.2015

José Augusto Pinheiro da Silveira
Diretor Superintendente

CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES DO ACRE - ACREPEIXE
CNPJ: 14.046.665/0001-40

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Processo: Dispensa n° 005/2015

Contratante: CENTRAL DE COOPERATIVAS DOS PISCICULTORES
DO ACRE — ACREPEIXE.

Contratado: A. C. S. MARQUES - ME.

Objeto: Aquisicdo de Material para Escritério.

Valor: R$ 2.711,00 (dois mil setecentos e onze reais).

Fonte de Recurso: Convenio n° 035/2014.

Modalidade: dispensa de licitagéo, art.24, 1, da Lei Federal 8.666/93 e
alteragdes.

Data: 03.06.2015

José Augusto Pinheiro da Silveira
Diretor Superintendente

ANTONIO VALDIVINO SANTANA

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO

OBJETO: Firmar Termo de Compromisso de adesdo ao Programa de
Regularizagdo Ambiental - PRA, Art. 59, paragrafo 2° da Lei Federal n°
12.651/2012, do imovel rural denominado Col6énia Nova Esperanga, muni-
cipio de Sena Madureira, com area de 110,7932 ha, visando a recuperagéao
de 1,1157 ha de area de preservacdo permanente e manter a vegetacéo
remanescente em 10,5385 ha, como destinada a Reserva Legal.

OBRIGAGOES DAS PARTES

Do Compromissario:

a) Promover a recuperacao de 1,1157 ha de APP irregularmente supri-
mida, mediante a conducdo de regeneracdo natural de espécies nati-
vas, obedecendo a um cronograma fisico durante os anos de 2015/2016
a 2016/2017;

b) Manter a vegetacdo remanescente em 10,5385 ha, como desti-nada
a Reserva Legal.

Do Compromitente:

a) Promover o acompanhamento e monitoramento da execugéao do Ter-
mo de Compromisso.

b) Em caso de descumprimento do pactuado no Termo, d& conhecimen-
to ao Orgéo Ambiental Federal IBAMA, autor da aplicagéo das penalida-
des administrativas, para as medidas cabiveis.

DAS PENALIDADES EM CASO DE DESCUMPRIMENTO DO TC

a) Excluséo do PRA;

b) Retomada do Processo Administrativo do 6rgdo ambiental autuante;
c) Paralizagdo das atividades admitidas nas areas consolidadas;

d) Obrigagao de recomposicao integral das areas consolidadas (Lei Fe-
deral n® 12.651/2012)

e) Execucdo da multa e demais sangées aplicadas.

AS PARTES QUE ASSINAM:

Compromitentes:

Carlos Edegard de Deus - Secretéario de Estado de Meio Ambiente
Pedro Luis Longo- Presidente do Instituto de Meio Ambiente do Acre
Compromissario:

Antonio Valdivino Santana

Obs. Original assinado pelas partes.

ATEM'S DISTRIBUIDORA DE PETROLEO LTDA
CNPJ N°. 03.987.364/0002-86

Torna publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente do Acre —
IMAC, a renovagéo de sua Licenga de Operagédo n° 450/2011, com
validade até 03/11/2015 para a atividade de Armazenamento e Distri-
buidora de Combustiveis e Derivados de Petréleo. Localizado a Rua
Benjamim Constant, n° 01, bairro do Remanso - Cruzeiro do Sul-Acre.
Nao foi determinado Estudo de Impacto Ambiental.

ETENGE EMPRESA DE ENGENHARIA EM ELETRICIDADE E CO-
MERCIO LTDA. - ETENGE

Torna Publico que recebeu do Instituto de Meio Ambiente do Acre — IMAC,
a Licenga de Operagao n° 313/2015, com validade de 4 (quatro) anos, para
atividade de OPERACIONALIZACAO DE 136 UNIDADES HABITACIO-
NAIS DE INTERESSE SOCIAL NO LOTEA-MENTO ABUNA, localizado
na Avenida Tatauba e Avenida dos Ipés, S/N, Santa Cruz Il, Rio Branco-AC.

FARHAT & FARHAT LTDA
(AUTO POSTO TROPICAL)

Torna publico que requereu do Instituto de Meio Ambiente do Acre - IMAC, a
renovagao da Licenga de Operacéo N° 434/2011, para atividade de reven-
da varejista de combustiveis liquidos derivados de petroleo, alcool combus-
tivel e outros combustiveis automotivos, 6leo lubrificante e GLP, localizada
na Av. Gov. Edmundo Pinto, N° 360 - Centro, municipio de Capixaba/AC.

FARHAT & FARHAT LTDA
(AUTO POSTO TROPICAL)

Torna publico que requereu da Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SE-
MEIA, a renovagao da Licenca de Operagéo N° 016/2011, para atividade de
revenda varejista de combustiveis liquidos derivados de petrdleo, alcool com-
bustivel e outros combustiveis automotivos, 6leo lubrificante, localizada na Rua
Santa Inés, 1036 — Baixa da Colina, municipio de Rio Branco/AC.

Estado do Acre
Diario Oficial
www.diario.ac.gov.br

Casa Civil

Departamento de Imprensa Oficial
Av. Gettilio Vargas n® 232 - Centro (Palacio das Secretarias)
Fone: (68) 3215-2865/3215-2870 - e-mail: diario.oficial@ac.gov.br Rio Branco-AC -
CEP: 69900-900
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